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CONTRATO 014/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 018/2024

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO QUE
CELEBRAM ENTRE SI O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
DA DECIMA SEXTA REGIAO (CRP16/ES) E EVOLUTION
MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA.

| - CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA DECIMA SEXTA REGIAO - CRP16/ES,
com sede em rua Desembargador Ferreira Coelho, ed. Eldorado center, 330, SL 804 A 808, Praia do
Sud, CEP: 29052-210 - inscrito no CNPJ n°. 06.964.242/0001-81, doravante denominada
CONTRATANTE, neste ato representado por seu CONSELHEIRO PRESIDENTE, Thiago Pereira
Machado, brasileiro, casado, psicélogo, portador da Cédula de Identidade RG n2 1969401 — SSP/ES,
e do CPF n?2 105.881.057-08, com domicilio profissional no enderec¢o supramencionado.

I = CONTRATADO: EVOLUTION MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, CNPJ:
26.865.120/0001-45, situada na Rua Nestor Gomes, 96, 22 andar, Centro, Marataizes/ES, CEP:
29.345-000, neste ato representado nesse ato por Jodo Paulo Bianchi de Souza, nacionalidade
brasileira, casado, engenheiro de seguranca do trabalho, CPF n2 104.963.767-48, Carteira Nacional
de Habilitagdo n2 04201026250 DETRAN/ES, com domicilio profissional no endereco
supramencionado.

Resolvem celebrar o presente Contrato de prestacdo de servigos, conforme descricao especificada
na proposta de orcamento a qual faz parte deste contrato, conforme clausulas e condicdes a seguir
pactuadas, com sujeicdo as disposicOes da Lei Federal n? 14.133/21 e suas atualizagGes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente instrumento tem por objeto contratacdo de empresa especializada em prestacado
de servicos de Engenharia de Seguranca e Medicina do Trabalho, a fim de elaborar, atualizar e
coordenar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO; Elaborar, atualizar e
acompanhar o Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR; Elaborar, atualizar e acompanhar o
Laudo Técnico das CondicGes Ambientais de Trabalho - LTCAT; PPP - Perfil Profissiografico
Previdenciario; Elaborar, atualizar e prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da Analise
Ergonbmica do Trabalho - AET; Prestar Assessoria em Saude e Seguranca do Trabalho; Realizar a

Assinado de forma

JOAO PAULO gigital por Jor0

BIANCHI DE PAULO BIANCHIDE
SOUZA:104963767

SOUZA:1049 48

6376748 Dados: 2024.08.30
15:31:06 -03'00'



Conselho
Regional de
Psicologia

i

Gestdo de SST - Saude e Seguranca do Trabalho para o esocial (emitir e enviar os arquivos referentes
SST para plataforma do esocial); Exames Médicos Ocupacionais - ASO; Validacdo de Atestado
Médico, conforme termo de referéncia e suas especificagdes.

1.2- Além dos servigos descritos no item 1.1 deste contrato, deverao ser realizados os servigos
detalhados no item 4 do termo de referéncia vinculante a este contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONTRATO

2.1- Para melhor caracterizacdo dos servicos, bem como para definir procedimentos e normas
decorrentes das obrigacdes ora contraidas, integram este instrumento, como se nele estivessem
transcritos, exceto no que de forma diferente estabelecer este contrato, os seguintes documentos:

2.1.2. O Termo de Referéncia que embasou a contratacdo e eventuais anexos;

2.1.3. Autorizagdo de Contratacdo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso
existentes;

2.1.4.2 Proposta de orcamento com especificacdes dos servicos a serem prestados,
apresentada pelo CONTRATADO.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E PRAZO

3.1- O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados a partir de 01/09/2024 a
31/08/2025, prorrogavel na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

3.2. Aprorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste pela autoridade competente,
de que as condi¢des e os pre¢os permanecem vantajosos para a Administracao, permitida a
negociacdo com o contratado.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1- Toda execugdo dos servicos, materiais, equipamentos e mao de obra necessarios para
cumprimento do objeto do presente contrato, conforme o caso, devera ser disponibilizado pelo
CONTRATADO, conforme item 4 do Termo de referéncia.

4.2- Assegurar todas as condicOes e locais de prestacdo de servicos conforme Termo de referéncia
vinculante a este contrato.

4.3 — Os servigos que necessitarem de execugdo presencial serdo realizados na Grande Vitéria/ES,
preferencialmente nas proximidades da Sede do Conselho Regional de Psicologia.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1- O CONTRATANTE obriga-se a:
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5.1.1- Responsabilizar-se pela comunicacdo tempestiva das solicitacdes dos servicos e nas questdes
relativas a ndo execugao de qualquer cldusula do contrato;

5.1.2- Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos fornecidos pelo Contratado, deste que estejam fora
das especificagdes deste contrato;

5.1.3- Efetuar os pagamentos ao CONTRATADO no valor e forma convencionados neste contrato.
5.1.4 Cumprir fielmente, com todas suas obrigacdes conforme lei 14.133/2021.

5.1.5. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

5.1.6. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcgao,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

5.1.7. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
gue vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados

5.1.8. Assegurar o cumprimento de todos os subitens previstos no item 10 do Termo de referéncia
vinculante a este contrato.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

6.1.  Cumprir todas as obrigacGes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto:

6.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-
lo na execucgdo do contrato.

6.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

6.3. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 1l, da Lei n2 14.133/2021).

6.4. Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagcdo de regéncia.
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6.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados.

6.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, bem como por
todo e qualgquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacgdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

6.7. Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizacdo ou finalizacdo do servico no prazo estabelecido, para adocdo de acbes de
contingéncia cabiveis.

6.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021.

6.9. Entregar até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes
documentos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, quando ndo for possivel a
verificacdo de sua regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certidées que comprovem a regularidade perante a Fazenda
Estadual/Distrital; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

6.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacbes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em
legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante, salvo
na hipdtese do §22 do art. 121 da Lei n? 14.133/2021.

6.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execuc¢do do objeto contratual.

6.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execucdo do empreendimento.

6.13. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens
de terceiros.
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6.14. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

6.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos.

6.16. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

6.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagcdo na licitacdo, ou para qualificacdo, na
contratacdo direta.

6.18. Cumoprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116 da Lei n2 14.133/2021).

6.19. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico, da Lei n? 14.133/2021).

6.20. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato.

6.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementd-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério
para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

6.22. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do Contratante.

6.23. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

6.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacdes, em condi¢des adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e bem-
estar no trabalho.

6.25. Garantir o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucao do empreendimento.
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6.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram o Termo de
Referéncia, no prazo determinado.

6.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendagdes aceitas pelas, normas técnicas e legislagao.

6.28. Manter os empregados nos horarios predeterminados pelo Contratante.
6.29. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

6.30. Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que
adentrardo no érgdo para a execucdo do servico.

6.31. Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

6.32. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pela fiscalizagcdo do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito nas especificagcdes do objeto.

6.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do
Contratante.

6.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao.

6.35. Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas do Contratante.

6.36. Estar registrada ou inscrita nos Conselhos Profissionais competentes, conforme as areas de
atuacgado previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

6.37. Obter junto aos érgaos competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autoriza¢des exigiveis, na forma da legislacao aplicavel.

6.38. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificacGes, bem como substituir agueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio
de construcdo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo.

6.39. Observar as seguintes diretrizes de carater ambiental:
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6.40. Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissao pontual ou fugitiva, utilizado na execugdo contratual,
devera respeitar os limites maximos de emissao de poluentes admitidos na Resolugao CONAMA
n°® 382, de 26/12/2006, e legislacdo correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

6.41. Na execucdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo poderd ultrapassar os
niveis considerados aceitdveis pela Norma NBR-10.151 - Avaliagdo do Ruido em Areas Habitadas
visando o conforto da comunidade, da Associa¢do Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, ou
aqueles estabelecidos na NBR-10.152 - Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associacdo
Brasileira.

6.42. O CONTRATADO além dos demais encargos previstos neste contrato e nos anexos que o
integram (quando for o caso), obriga-se a:

6.44.1 Comunicar, por escrito ao CONTRATANTE, quaisquer problemas relacionados a
execugdo do presente contrato;

6.44.2. Responsabilizar-se pelo fornecimento dos servicos objeto deste instrumento ao
CONTRATANTE, em perfeitas condi¢des de servir ao uso a que se destinam;

6.44.3. Cumprir fielmente os cronogramas e prazos de atendimento estabelecidos a ser
negociados futuramente com o CONTRATANTE, responsabilizando-se por todos os 0Onus
decorrentes pelo ndo cumprimento deste;

6.44.4. Providenciar, estrutura necessaria e executar os servicos com eficiéncia e
competéncia para fornecimento do objeto, de acordo com as condi¢cbes consignadas neste
instrumento, responsabilizando-se pela qualidade dos servicos empregado, como também pela
perfeicdo técnica da execugdo dos servicos;

6.44.5. Refazer os trabalhos com erro e/ou imperfeicdo técnica quando constatado
irregularidades nos servicos executados, encarregando-se por sua correcdo de forma rapida, eficaz,
eficiente e competente, tantas vezes quantas forem necessarias, sem quaisquer Onus para o
CONTRATANTE, salvo se decorrentes de informacgdes erroneas do CONTRATANTE, sem prejuizo das
sang¢des contratuais;

6.44.6 - Responder por eventuais danos e ressarcir os prejuizos causados, direta ou
indiretamente, ao CONTRATANTE ou a terceiros, oriundos de ineficiéncia, impericia, negligéncia,
imprudéncia, desrespeito as normas de seguranca ou irregularidades cometidas, no fornecimento
dos servicos, objeto deste contrato;

6.44.7- A Contratada comunicard, verbal e imediatamente, ao Org3do Responsavel, todas as
ocorréncias anormais verificadas na execugao dos servicos e, em até dois dias Uteis apds o ocorrido,
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reduzird por escrito a comunicacdo verbal, acrescentando todos os dados e circunstancias julgados
necessarios ao esclarecimento dos fatos e entregard o termo a Gerente Administrativa do Conselho;

6.44.8 - Quando a ocorréncia envolver problemas técnico-operacionais que possam
prejudicar a execuc¢do dos servigos, 0 prazo para comunica¢do serd de no maximo trinta minutos
antes da prestagao do servico, mantendo a Contratante informada sobre o andamento dos servigos
prestados.

6.43. Assegurar o cumprimento de todos os subitens previstos no item 9 do Termo de referéncia
vinculante a este contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO

7.1- Os servicos deverdo seguir a proposta, termo de referéncia e seus anexos vinculante a este
contrato.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

8.1- A execucdo do Contrato serd acompanhada e fiscalizada por um representante do
CONTRATANTE, ao qual competird dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestacdo dos
Servigos.

8.2- A fiscalizacdo e o cumprimento do prazo de que trata esta cldusula, ndo exclui nem reduz a
responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda
gue resultantes de imperfeicdes técnicas ou danos causados por seus empregados ou prepostos.

8.3- O CONTRATANTE se reserva o direito de rejeitar no todo ou em parte os servigos e/ou produtos
fornecidos, conforme o caso, se em desacordo com o presente contrato.

CLAUSULA NONA — DO VALOR DO CONTRATO E DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1- O pagamento dos servicos descritos neste contrato se dard na forma detalhada do item 13 do
termo de referéncia vinculante a este contrato.

9.2- O valor mensal do contrato é de RS 2.985,00 (dois mil novecentos e oitenta e cinco reais),
perfazendo o valor global de RS 35.820,00 (trinta e cinco mil oitocentos e vinte reais) incluindo
todos os itens descritos no presente contrato e termo de referéncia.

9.3- O valor do presente contrato compreende todas as despesas decorrentes de sua execu¢ao, bem
como quanto aos itens especificados na presente cldusula.

9.4 -Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado.
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9.5- Apds o interregno de um ano, e desde que haja pedido do Contratado, os precos iniciais serdao
reajustados, mediante a aplica¢do, pelo Contratante, do indice IPCA IBGE, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade

9.6- Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1- A CONTRATADA ndo estard isenta dos prejuizos e das penalidades previstas na Lei n?
14133/23, das condigdes fixadas neste instrumento, erro e/ou mora na execuc¢do do objeto e demais
obrigacdes, o Contratado estara sujeito as seguintes penalidades:

10.1.1- adverténcia;

10.1.2- suspensao de participacdao em licitacdao e impedimento de contratar com o CONTRATANTE,
pelo prazo de 2 (dois) anos;

10.1.3- multa de 10 % (dez por cento) do valor total adjudicado, em caso de inadimplemento total;

10.2- Em qualquer hipdtese, o Contratado sera notificada para apresenta¢ao de defesa prévia, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da notificacao.

10.3- As penalidades previstas neste instrumento sao independentes entre si, podendo ser aplicadas
isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis, inclusive aquelas previstas
no Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078/90).

10.4- N3o serao aplicadas san¢des administrativas na ocorréncia de casos fortuitos, forca maior ou
razoes de interesse publico, devidamente comprovados.

10.5- A aplicacdo das sangdes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §99, da Lei n? 14.133/2021).

10.6- Todas as sangdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §79, da Lei n2? 14.133/2021).

10.7 -Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacgdo (art. 157, da Lei n2 14.133/2021).

10.8- Se a multa aplicada e as indeniza¢Ges cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n@
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10.9- Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de XX (XXXX) dias, a contar da data do recebimento da
comunicag¢ao enviada pela autoridade competente.

10.10- A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
pardgrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.11- Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei
n? 14.133/2021).

10.12- A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o
contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n?
14.133/2021).

10.13- O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢Ges por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161
da Lei n® 14.133/2021).

10.14- As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n2 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO E RENOVACAO

11.1- Constituem causas, modalidades e consequéncias de rescisdo contratual aquelas previstas da
Lei Federal 14133/21 e demais cominagdes legais.

Paragrafo Unico - No caso de rescisdo fica o CONTRATANTE desobrigado, desde ja, do 6nus
decorrente da rescisao.
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11.2- Este contrato para o presente objeto podera ser estendido a critério do CONTRATANTE nos
termos da lei n2 14133/21 e posteriores alteragdes, mediante assinatura de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

12.1- Os recursos orcamentarios que asseguram o pagamento das obrigacles, decorrentes do
presente contrato, estdao previstos na rubrica: 6.2.2.1.1.01.04.04.010 - Servicos de Medicina do
Trabalho.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1- Fica eleito o foro da Justica Federal da cidade de Vitéria, Espirito Santo, como competente
para dirimir quaisquer duvidas ou litigios oriundos do presente contrato, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo e ajustadas, depois de lido e achado conforme entre as partes e por
estarem assim justas e contratadas, lavrou-se este contrato em 2 (duas) vias de igual teor, que vai
por todos assinados, atendidas as formalidades legais para que produza os efeitos de direito.

Vitéria/ES, 30 de agosto de 2024

PELO CONTRATANTE: PELO CONTRATADO:
P Assinado de forma digital JOAQ PAULO Aissiinado ?eforma
[ rsonace por THIAGO PEREIRA BIANCHIDE  porelporioro
‘ MACHADO:10588105708 SOUZA:104963 SOUZA:10496376748
V2 Dados: 2024.08.30
70750 15:33:35-03'00
Conselho Regional de Psicologia CRP/16 Evolution Medicina e Seguranca do Trabalho
Thiago Pereira Machado Jodo Paulo Bianchi de Souza

Conselheiro Presidente Representante Legal
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