TERMO DE REFERENCIA - LEI 14.133/21
SERVICO COMUM CONTRATACAO DIRETA
Processo Administrativo n. 017.2024

1. DO OBJETO E DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 62, XXIIl, “a” e “i” da Lei n.
14.133/2021).

1.1. Contratacdo de empresa especializada consultoria, aplicagdo e treinamento para aplicacdo de
avaliacdo de desempenho conforme Plano de remuneracgao e carreira vigente do CRP16.
1.2. Avaliagao para toda equipe funcional do CRP16, totalizando 16 funcionarias.
1.3. A modalidade da avalicdao de desempenho deve seguir a metodologia de 360°.
1.4. Realizacdo do processodevera seguir as seguintes etapas:
1.4.1.1. Planejamento do processo de treinamento e avaliacao;
1.4.1.2. Treinamento das chefias e equipe;
1.4.1.3. Execugdo do Planejamento: apliacagdo dos formularios, analise dos dados e
elaboracdo dos resultados;
1.4.1.4. Apresentacgao dos resultados ao VII Pleno, a equipe e as funciondrias do CRP16;
1.4.1.5. Feedback;
1.4.1.6. Elaboracdo do Plano de desenvolvimento individual.

1.5.As atividades ocorrerdo na Sede do Conselho Regional de Psicologia no Espirito Santo, localizado
no seguinte endereco, Rua. Ferreira Coelho, 330 - Praia do Sua, Vitéria - ES, 29052-060, e de
forma remota nas atividades que se fizerem necessarias.

1.6. A contratacdo serd para a avaliacdo de desempenho de 2024.

1.7. Elaboracdo de medidas e programas de treinamento para eliminar os problemas identificados

e garantir a expansao da autarquia.

1.8. Deve-se garantir o anonimato dos avaliadores e sigilo das informacgGes, garantindo a

transparencia e lisura do processo.

1.9. O critério de julgamento na presente contratagdo serd pela proposta de menor valor unitario por
lote, ou seja, a empresa que oferecer o menor valor total para consultoria, aplicagdo e
treinamento para todas as etapas da avaliagdo de desempenho conforme procedimentos
definidos no PRC vigente do CRP16 (Anexo I).

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO (art. 62, inciso
XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. Considerando que a implanta¢ao do Plano de Remuneracao e Carreira do CRP16 ocorreu em
01 de dezembro de 2023, e que serd a primeira avaliacdo de desempenho e performance aplicada a
equipe, faz-se necessdrio a contratacdo de empresa especializada para consultoria, aplicacdo e
treinamento. Para que seja garantida a isonomia e transparéncia dos procedimentos.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO/ DOS RECURSOS ORCAMENTI-'\RIOS (art. 62, XXIlII, alinea
‘d’ da Lei n2 14.133/21)

3.1. Contratacao de empresa especializada para consultoria, aplicagdao e treinamento da
avaliacdo de desempenho conforme procedimentos definidos pelo PRC do CRP16.

3.2.  As atividades poderao ser realizadas de forma remota, considerando que 60% das etapas




sejam realizadas de forma presencial.

3.3. O Processo de trabalho deve-se iniciar em junho de 2024.

3.4. A CONTRATADA deverd organizar e disponibilizar ao final do processo toda
documentagdo para arquivo e consulta.

3.5. As ferramentas necessdrias para aplicacdo da avaliacdo de desempenho e analise dos
dados deverao ser disponibilizadas pela CONTRATADA.

3.6. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
CONTRATADA e a Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacdo direta.

3.7. Todos os custos do servicos serdo de responsabilidade da CONTRATADA.

3.8. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no orcamento do CRP/16 na rubrica 6.2.2.1.1.01.04.04.061-

Servicos de Assessoria e Consultoria em Geral.

4. MODELO DE EXECUGCAO CONTRATUAL/ DA PRESTACAO DOS SERVICOS (arts. 62, XXIII,
alinea “e” da Lei n2 14.133/2021).

4.1 O objeto do contrato sera recebido conforme art. 140 da Lei n2 14.133/2021:
| - em se tratando de obras e servicos:

a) provisoriamente, pelo responsdvel por seu acompanhamento e
fiscalizagéo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento
das exigéncias de cardter técnico;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das
exigéncias contratuais;

§ 32 Os prazos e os métodos para a realizagao dos recebimentos provisoério
e definitivo serdo definidos em regulamento ou no contrato.

4.2 Valemo-nos de registrar o art. 95 Lei N2 14.133, de 12 de abril de 2021, pois este ira gerar instrumento
contratual a fim de garantir todas as etapas da contratacdo em tela.

Art. 95. O instrumento de contrato é obrigatdrio (grifo nosso), salvo nas seguintes
hipdteses, em que a Administra¢do poderd substitui-lo por outro instrumento habil,
como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizacéio de compra ou ordem
de execu¢do de servico: Il - compras com entrega imediata e integral dos bens
adquiridos e dos quais ndo resultem obrigacdes futuras, inclusive quanto a
assisténcia técnica, independentemente de seu valor.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA




5.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera fornecer plataformas,
programas, ferramentas, softwares e materiais necessarios para aplicacdo da avaliacdo de
desempenho e andlise dos dados ficara a cargo da empresa.

5.2.  Devera arcar com as despesas pelo cumprimento das obrigacdes fiscais, previdenciarias,
trabalhistas, encargos sociais, transporte, hospedagem, alimentacao, frete, entrega, seguros,
taxas, tributos e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, saldrios e demais despesas
diretas e/ou indiretas, necessarias a execugao total do objeto contratado, inexistindo qualquer
tipo de solidariedade do CONTRATANTE, para com a CONTRATADA quanto a estas obrigacdes;

5.3. Cumprir fielmente o objeto contratado de modo que se realize com esmero e perfeicdo
e no prazo estabelecido, executando-o sob sua inteira responsabilidade;

5.4. Nao transferir a terceiros a execug¢do do objeto do presente instrumento.

5.5. Cumprir as atividades com profissionais especializados, assumindo total e exclusiva
responsabilidade pelo integral atendimento de toda a legislacdo aplicavel referente ao objeto
de que trata o presente instrumento;

5.6. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados
e prepostos, quando nas dependéncias do CONTRATANTE ou em qualquer outro local onde
estejam, devendo adotar as providéncias que exigir a legislacdo em vigor;

5.7. Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que possam ocorrer devido a erro técnico
e/ou de materiais/equipamentos que possam prejudicar as estruturas fisicas do CRP/16.

5.8. Informarimediatamente o CONTRATANTE toda e qualquer excepcionalidade durante a
execucdo do objeto deste Instrumento, que possam porventura atrasar o servico e/ou as
condicdes de entrega e execugao;

5.9. N3o empregar menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de dezesseis anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir dos quatorze anos;

5.10. Declaragdo da CONTRATADA de que tem pleno conhecimento das condigOes
necessarias para a prestagdo do servico, sujeito a penalidades conforme a Lei 14.133/21 em
caso de descumprimento.

5.11. Garantir que o técnico de transmissdo esteja devidamente uniformizado, identificado
com a logomarca da CONTRATADA e com crach3;

5.12. Arcar com toda e qualquer multa sobre infracdo de transito e/ou descumprimento de
legislagdo em vigor;

5.13. Orientar seus funcionarios (motoristas) a permanecerem disponiveis no local
especificado durante toda a execugdo do servigo, exceto que seja dispensado pelo
representante do CONTRATANTE, porém, devera ficar este atento a continuidade da execugdo
do servico;

5.14. A equipe da contratada serd responsdvel por todo acompanhamento técnico durante a
atividade, e intervindo na forma auxiliar, para que haja uma exceléncia na dindmica.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE




6.1. Proporcionar a CONTRATADA todas as facilidades necessdrias a boa execu¢do do objeto da
contratagdo e designar um representante seu para acompanhar o contrato e para dirimir eventuais
duvidas a ele vinculadas.

6.2. Efetuar os pagamentos devidos em funcdo do usufruto do objeto, estritamente de acordo com o
disposto neste termo.

6.3. Realizar as requisi¢cdes dentro dos procedimentos estabelecidos.

6.4. Comunicar a CONTRATADA, imediatamente e por escrito, toda e qualquer irregularidade,
imprecisao ou desconformidade verificada na execuc¢do do contrato, assinalando-lhe prazo para que a
regularize sob pena de serem-lhe aplicadas as san¢Ges legais e contratuais previstas.

6.5. Os itens descritos no presente Instumento para locacdo de equipamentos e servicos, estdo de
acordo com o local informado e nimero de convidados, uso do sistema com a finalidade para som
ambiente, transmissdo de contetido multimidia (videos e power point) para o datashow instalado no
local, gravagdo do evento;

7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 62, XXIII, alinea “f” da Lei n? 14.133/21).

7.1. DA FORMA DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

7.1.1. As etapas do processo de consultoria, treinamento e avaliagdao devem ocorrer no minimo de 60% de

forma presencial.
7.1.2. As atividades de forma remota serdo definidas e avaliadas pela Gestdao do CRP16.

7.1.3. Oresultado do processo de avaliacdo deve ser entregue em até 40 dias apds o inicio do contrato.

7.1.4. Possivel prorrogacdo do prazo deve ser justificada e aceita pela Gestdo do CRP16.

7.1.5. O profissional que ficard responsavel pela consultoria deverd ter graduacdo em Psicologia ou

Administracgao.

7.1.6. Deve-se garantir que na equipe da empresa contratada haja pelo menos uma psicéloga de referéncia

no acompanhamento do processo.

7.1.7. 0O uso de plataformas, programas, ferramentas, softwares e materiais necessdrios para aplicacdo da

avaliacdo de desempenho e andlise dos dados ficara a cargo da empresa.

7.1.8. A CONTRATADA devera organizar e disponibilizar ao final do processo toda documentacdo para

arquivo e consulta.
7.1.9. Todo material elaborado ficara disponivel para Autarquia.
7.1.10. Elaboragdo de relatdrios detalhados com os resultados das avaliagdes.

7.1.11. Os resultados da avaliagdes deverdo ser apresentados a Gestdo, as Geréncias e a Equipe em reunido

presencial.

7.2. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL
7.2.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas
e asnormasda Lein214.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugdo
total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
7.2.1. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133/2021, art. 117, caput).
7.2.2. O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Oes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracao.
7.2.2.1. O fiscal do contrato anotard em registro préprio todas as ocorréncias




relacionadas a execucdo do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao
das faltas ou dos defeitos observados (Lei n? 14.133/2021, art. 117, §19).
7.2.2.2. O fiscal do contrato informard a seus superiores, em tempo habil para a adocao
das medidas convenientes, a situacdao que demandar decisdao ou providéncia que ultrapasse
sua competéncia (Lei n2 14.133/2021, art. 117, §29).
7.2.2.3. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdao no local da
obraou do servico para representa-lo na execugdo do contrato. (Lei n2 14.133/2021, art. 118).
7.2.2.3.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser
recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade (IN 5, art. 44, §19), no prazo
indicado pelo fiscal.
7.2.3. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes de sua execucdo ou de materiais nela empregados (Lei n2
14.133/2021, art. 116).
7.2.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluira nem reduzird essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n? 14.133/2021,
art. 120).
7.2.5. Somente o contratado serd responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato (Lei n2 14.133/2021, art. 121, caput).
7.2.5.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferird a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e nao
poderd onerar o objeto do contrato (Lei n2 14.133/2021, art. 121, §19).
7.2.6. As comunicacles entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §29).
7.2.7. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §39).

7.2.8. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade
convocara o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentag¢do do
plano de fiscalizagdo, que conterd informagbes acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancgdes aplicaveis, dentre outros (IN 5/2017, art. 44, 319).

7.2.9. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da
empresa junto ao SICAF.

7.2.10. Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e
a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo estejam
regularizados no SICAF.

7.3. DO RECEBIMENTO E DA FORMA DE PAGAMENTO

7.3.1. O contratante realizara inspecdao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico, com a




finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates, retoques
e revisGes finais que se fizerem necessarios.
7.3.2. Em caso de rejeicao, o fiscal fixard prazo para que a irregularidade seja sanada, as custas do
contratado, sem prejuizo da aplicacdo de penalidades cabiveis.
7.3.3. Nesse caso, cabe a fiscalizacdo nao atestar a NF do servico até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisdrio
7.3.4. A aprovagao da medicdo prévia apresentada pelo contratado ndo o exime de qualquer das
responsabilidades contratuais, nem implica aceitagdo definitiva dos servicos executados.
7.3.5. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no total ou em parte, no prazo maximo de 01 (uma) hora, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, a
critério da Administracao;
7.3.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de fixado pelo fiscal de contrato, a contar da notificacdo da
contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
7.3.7. A Contratada devera apresentar a Nota Fiscal Eletronica, indicando o nimero da conta corrente,
agéncia e banco, que serd atestada pelo servidor expressamente designado, enviando para o e-mail
elainne.maretto@crpl6.org.br e mayara.rubia@crpl6.org.br.

7.3.8. O pagamento sera efetuado em até 10 (dez) dias, apds o cumprimento dos subitens anteriores;
7.3.9. O pagamento sera realizado por evento, tendo em vista que o presente Instrumento traz o
objeto sob demanda.

7.3.10.No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, inclusive na nota fiscal/fatura, serdo
devolvidos a contratada para as corre¢des necessdrias, nao respondendo a contratante por quaisquer
encargos resultantes de atraso na liquidacdo dos pagamentos correspondentes, quando este se der
por culpa da contratada;

7.3.11.A liberagdo do pagamento ficara condicionada a consulta prévia ao Sistema de Cadastro de
Fornecedores, para verificacdo da situagdo da CONTRATADA em relagdo as condi¢Ges de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagao, cujo resultado sera impresso e juntado aos autos do processo.

7.4. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

7.4.1 Serad indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

7.4.1.1 ndo produzir os resultados acordados,

7.4.1.2 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas;
ou deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servico, ou utiliza- los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

8. ESPECIFICACAO DA GARANTIA CONTRATUAL EXIGIDA E DAS CONDIGOES DE
MANUTENGAO E CAPACIDADE TECNICA (art. 18, lll, da Lei n. 14.133/2021)

8.1. Ndo haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo, pela razdo abaixo justificada,
tendo em vista que o servigo nao exige dedicacdo exclusiva de mao de obra.

8.2. A empresa vencedora devera apresentar ao menos 3 (trés) atestados de capacidade
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técnica que comprove a prestacado dos servigos especificados neste Instrumento.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR (art. 62, inciso XXIlI, alinea ‘h’, da Lei n®
14.133/2021)

9.1. O fornecedor serd selecionado por meio da realizacao de procedimento de dispensa de
licitacdo, com fundamento na hipdtese do art. 75, Il, da Lei n.2 14.133/2021. Previamente a
celebracdo do contrato, a Administracao verificara o eventual descumprimento das condicbes
para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impeca, mediante a
consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

d) Caso a empresa ndo seja cadastrada no SICAF, deve-se possuir todas as certidées negativas validas.

9.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e também de
seu sdcio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.426, de 1662, que prevé, dentre as sancoes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio
majoritario.

9.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

9.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

9.5. O fornecedor sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratacao.

9.6. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor serd
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.7. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentac¢do constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagdo
atualizada.

9.8. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz,

e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.9. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

9.10. Para fins de contrata¢do, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de
habilitacao:

9.11. Habilitagdo Juridica:

9.12. Sociedade empresdria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
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Vitodria-ES, 29 de maio de 2024.

estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

9.13. Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:
9.14. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
9.15. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de

certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.16. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.17. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1643.

9.18. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal ou distrital, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel
com o objeto contratual;

9.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo mediante a apresenta¢do de certiddo ou
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento
equivalente, na forma da respectiva legislagcdo de regéncia.

Assinado de AUTORIZO A AQUISICAO COM FUCLRO NO ART. 75, 1I, DA
f Comse\h‘o o ~
[(p e forma digital por LEI 14.133/2021, DISPENSA DE LICITAGAO.
L Elainne Maretto
ne Maretto

Elain
Gere

ENCAMINHE-SE A AREA DE COMPRAS PARA AS

nte Administrativa e Financeira o ,
PROVIDENCIAS CABIVEIS.

Vitéria/ES, 03 de junho de 2024.

Assinado de forma
digital por Thiago
Pereira Machado

Thiago Pereira Machado

Conselheiro Presidente

APROVO O PRESENTE TERMO DE REFERENCIA E




		2024-06-14T11:06:17-0300
	Elainne Maretto


		2024-06-14T11:06:36-0300
	Thiago Pereira Machado




