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PORTARIA CRP16/ES N° 003/2020

Estabelece as rotinas administrativas e
procedimentos internos no CRP-16 para
adequacao as determinagoes referentes a
emergéncia de saude publica decorrente do
Coronavirus (COVID-19).

A Presidente do Conselho Regional de Psicologia da 162 Regido — ES, MARIA
CAROLINA FONSECA BARBOSA ROSEIRO, no uso de suas atribuigbes legais
e regimentais, instituida pela Lei n° 5.766/71 e regulamentada pelo Decreto
n°79.822/77;

Considerando a pandemia mundial do Coronavirus (COVID-19) e os recentes
casos de infeccao no Brasil e no Espirito Santo;

Considerando a responsabilidade do Conselho de garantir o direito a saude
das(os) funcionarias(os) da autarquia, seus familiares, das(os) psicélogas(os) e
sociedade em geral que procuram atendimento no CRP-16 ;

Considerando as orientagbes da Organizacdo Mundial da Saude — OMS, do
Ministério da Saude, da Secretaria Estadual de Saude e do Conselho Federal de
Psicologia;

Considerando a publicacdo da Lei Federal n° 13.979, de 06 de fevereiro de
2020, que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
publica de importéncia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);

Considerando a publicagao da Portaria n° 356 do Ministério da Saude, de 11 de
marco de 2020, que dispbde sobre a regulamentagdo e operacionalizagdo do
disposto na Lei n® 13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que estabelece as medidas
para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia
internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);

Considerando a publicagao do Decreto n° 4593-R do Governador do Estado do
Espirito Santo, que constitui Estado de Emergéncia em Saude Publica no
Espirito Santo e estabelece medidas sanitarias e administrativas para
prevengao, controle e contencéo de riscos, danos e agravos decorrentes do surto
de Coronavirus (COVID-19);

Considerando o Decreto n° 18.037 do Prefeito Municipal de Vitdria, que declara
situagdo de emergéncia de saude publica, no Municipio de Vitoria, decorrente de
pandemia em razdo do novo Coronavirus e dispde sobre as medidas para
enfrentamento;

Considerando que a situacdo demanda o emprego urgente de medidas de
prevencgao, controle e contengao de riscos, danos e agravos a saude publica, a
fim de evitar a disseminag¢ao da doenca no Estado do Espirito Santo;
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Considerando que a forma mais adequada de reduzir a aceleragao de difusao
do virus é reduzir ao maximo a aglomeragao e circulagao de pessoas;

Considerando a Instrucdo Normativa 001/2020 do Conselho Federal de
Psicologia;

RESOLVE:

Art. 1°: O Atendimento ao publico sera reduzido em duas horas entre os dias 17
a 20/03/2020, findando-se as 15h30min.

§1°: Os funcionarios que cumprirdo jornada de trabalho superior a 4 (quatro)
horas e até 6 (seis) horas, tem direito a um intervalo de 15 minutos para repouso
ou alimentacéo.

§2°: Os funcionarios que cumprirdo jornada de trabalho superior a 6 (seis) horas,
o intervalo para repouso ou alimentagéo sera de 1 (uma) hora.

Art. 2°: A partir de 23/03/2020, sera suspenso o atendimento presencial.

§1° Em casos que seja impraticavel o trabalho remoto e de inadiavel
necessidade, serdao designados funcionarios para realizagao de procedimentos
presenciais, mediante agendamento.

Art. 3°: Sera estabelecida uma jornada de teletrabalho (home office)

§1° A jornada de trabalho em home office se dara no periodo de expediente
regular, entre 8h30min e 17h30min, respeitados os turnos das psicologas
técnicas, das assessorias com flexibilidade no horario de trabalho e dos cargos
de confianga com disponibilidade.

§2° As(os) funcionarias(os) deverao executar suas atividades, conforme
conversado e planejado em equipe previamente, através do trabalho remoto,
reportando ao seu superior imediato questdes relativas ao trabalho e
eventualidades.

§3° Serao realizadas reunides virtuais, utilizando as tecnologias de comunicagao
para acompanhamento dos trabalhos a distancia, bem como esta autorizada as
ligagbes, troca de mensagens e e-mails durante o expediente laboral.

Art. 4°: Caso haja apresentagao de atestados e declaragdes de saude, estas
devem ser enviadas (digitalizados ou fotografia) por e-mail a Geréncia Geral e
ao RH. A entrega das vias originais necessariamente devera ocorrer
posteriormente, assim que normalizada a situag&o atipica.
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Art. 5°: Nos casos de funcionarios que apresentem alteragdes nas condi¢des de
saude, assim como nos casos de comorbidades e fatores de risco, deveréo
apresentar atestado/laudo médico atestado tal condigao.

Art. 6°: Os casos de servidores maiores de 60 anos, imunossuprimidos e
gestantes, estado dispensados do trabalho.

Art. 7°: As atividades e servigos do CRP16 serédo garantidos, por essas medidas
e outras que se fizerem necessarias, sendo promovidas as adaptagdes conforme
as necessidades e condi¢cbes viaveis de cada setor. Para fins laborais,
seguiremos a legislacao vigente aos atestados e afastamentos que devem ser
encaminhados para o e-mail adm@crp16.org.br, com coépia para
rh@crp16.org.br.

Esta Portaria entra em vigor em 19 de margo de 2020 e finda-se em 03 de abril
de 2020.

Vitéria/ES, 19 de margo de 2020.
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Maria Carolina Fonseca Barbosa Roseiro
Conselheira Presidente
Conselho Regional de Psicologia da 162 Regiao



