ATA DE REUNIAO PLENARIA

ATA DA 6 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CRP-MG - XVIIl PLENARIO REALIZADA EM
06/12/2025.

Aos seis dias do més de dezembro de dois mil e vinte e cinco, com inicio as 09h realizou-se a 62 Reunido Plenaria
Ordinaria do XVIII Plenario do Conselho Regional de Psicologia - 42 Regido (MG). Conselho Regional de Psicologia -
42 Regido (MG). Estiveram presentes as(os)(es) Conselheiras(os) Efetivas(os): Andre Luiz Moreno da Silva, Andressa
Moreira Antunes, Cintia Coelho dos Santos (online), Daniel dos Santos Saldanha de Freitas Camilo, Fabiana
Alcantara Santos da Conceicdo, Isabelle Oliveira Pereira, Jodo Paulo da Silva Morais, José Alberto Manoel dos
Santos, Laura Costa Lobo, Lucas Fernandes Ayres Pinto, Luciana Rodrigues Vasconcellos (online), Nayara Priscila
Koda Teixeira, Sara Edith Souza de Assis Ledo e Tobias de Medeiros Chaves Ferreira. Conselheiras(os) Suplentes:
Aline Beatriz Alvarenga Albino Vaz (online), Ana Clara Gomes Braga, André Correa Ferreira, Angela Maria Valentim
Goncgalves, Clarissa Assis Pereira Gomes, Fernanda Coelho dos Santos Moreira (online), Jodo Carlos da Silva Batista,
Juliana Mendes Alves, Juliana Nassau Fernandes, Patricia de Fatima Pantaledo, Samantha Alves Pereira de Souza
(online). Justificativas de auséncia: Edilson Felipe Domingues, Katia Regina Beal Rodrigues e Bruno Stefani Ferreira
de Oliveira. Quérum de Conselheiras(os)(es) Efetivas(os)(es): Foi verificado o qudérum das(os) Conselheiras(os)
Efetivas(os) presentes, totalizando 14, tendo o Plenario elevado a condicdo de Conselheiro efetivo, Jodo Carlos da
Silva Batista. Assuntos tratados: Pontos de Pauta: COE: O Conselheiro Tobias Ferreira apresentou os seguintes
pontos de pauta: 000059/2022-59: Parecer fundamentado com proposta de arquivamento do processo
investigativo. Deliberacdo: Aberto para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto
a proposta de Arquivamento do Processo Investigativo. Aberto para vota¢do (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os)
aprovaram por 15 wvotos favoraveis o Arquivamento do Processo Investigativo. N3do houve
absten¢bes. 000015/2023-18: Parecer fundamentado com proposta de instauracdo do processo
investigativo. Deliberacdo: Aberto para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto
a proposta de Instauracdo do Processo Investigativo. Aberto para votacdo (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os)
aprovaram por 15 votos favoraveis a Instauracdo do Processo Investigativo. N&do houve
abstencGes. 000070/2023-08: Parecer fundamentado com proposta de instauracdo do processo
investigativo. Deliberagao: Aberto para manifestacao das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto
a proposta de Instauracdo do Processo Investigativo. Aberto para votacdo (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os)
aprovaram por 15 votos favordveis a Instauracdo do Processo Investigativo. N3o houve
abstencBes. 000084/2023-13: Parecer fundamentado com proposta de arquivamento do processo
investigativo. Deliberagdo: Aberto para Manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia
quanto a proposta de Arquivamento do Processo Investigativo. Aberto para votagdo (aos) Conselheiras(os)
Efetivas(os) aprovaram por 15 votos favoraveis o Arquivamento do Processo Investigativo. Ndo houve
abstencBes. 000044/2024-52: Parecer fundamentado com proposta de instauracdo do processo
investigativo. Deliberagdo: Aberto para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto
a proposta de Arquivamento do Processo Investigativo. Aberto para votacdo (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os)
aprovaram por 15 wvotos favordaveis o Arquivamento do Processo Investigativo. N3do houve
abstencBes. 000074/2022-05: Parecer fundamentado com proposta de arquivamento do processo
investigativo. Deliberagdo: Aberto para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto
a proposta de Arquivamento do Processo Investigativo. Aberto para votacdo (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os)
aprovaram por 15 wvotos favordveis o Arquivamento do Processo Investigativo. N3o houve




abstencges. 000023/2022-75: Parecer fundamentado com proposta de arquivamento do processo
investigativo. Deliberagdo: Aberto para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto
a proposta de Arquivamento do Processo Investigativo. Aberto para votacdo (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os)
aprovaram por 15 wvotos favordveis o Arquivamento do Processo Investigativo. N3o houve
abstengbes. 000057/2023-41: Parecer fundamentado com proposta de instauracdo do processo investigativo.
Deliberagdo: Aberto para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto a proposta
de Arquivamento do Processo Investigativo. Aberto para votac¢do (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os) aprovaram por
15 votos favoraveis o Arquivamento do Processo Investigativo. Ndo houve abstencdes. 000085/2023-68: Parecer
fundamentado com proposta de instauracdo do processo investigativo. Deliberagdo: Aberto para manifestacao
das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto a proposta de Arquivamento do Processo
Investigativo. Aberto para votacdo (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os) aprovaram por 15 votos favoraveis o
Arquivamento do Processo Investigativo. Ndo houve abstenc¢des. 000101/2023-12: Parecer fundamentado com
proposta de arquivamento do processo investigativo. Deliberagdo: Aberto para manifestacdo das(os)
Conselheiras(os) Suplentes 10 deram anuéncia quanto a proposta de Arquivamento do Processo Investigativo.
Aberto para votagdo (aos) Conselheiras(os) Efetivas(os) aprovaram por 15 votos favoraveis o Arquivamento do
Processo Investigativo. Ndo houve abstencdes. Pontos de Pauta: Apresentacdo ao Plendrio sobre Planejamento
Estratégico: O Conselheiro André Moreno apresentou o Sr. Paulo Canarim representante da empresa Nautilos Ltda.
(Uttara Estratégia) que conversou sobre as necessidades, desafios e objetivos da implementacdo de um
Planejamento Estratégico. Em sua fala inicial, o Sr. Paulo Canarim destacou a necessidade de transpor os principios
tedricos da autarquia para resultados praticos, enfatizando que um planejamento sé tem validade se for executavel
e monitorado. Para isso, propds uma metodologia que conecta a identidade institucional (missdo, visdo e valores) a
um rigoroso acompanhamento operacional, evitando que as metas se tornem documentos estaticos e sem
aplicacdo no cotidiano do Conselho. A estratégia sugerida baseia-se no uso de ferramentas integradas de gestdo.
No nivel estratégico, o consultor propds o uso de OKRs para definir objetivos claros e indicadores de resultado
mensuraveis, como o aumento das acles de fiscalizacdo. No nivel tatico, a ferramenta 5W2H serd utilizada para
detalhar os responsdveis, prazos e custos de cada acdo, enquanto o nivel operacional serd gerido por meio de
quadros Kanban para o acompanhamento didrio das tarefas. Paulo também ressaltou a importancia da Matriz
SWOT para antecipar ameacas fiscais ou legais e potencializar as for¢cas da nova gestdo. Por fim, o debate trouxe
uma visdo inovadora para o papel do Conselho: o suporte ao psicélogo em sua dimensdao empreendedora. O
consultor e as(os) Conselheiras(os) discutiram a criacdo de programas de mentoria para profissionais recém-
formados, abordando temas como gestdo de consultdrios e formacdao de precos. O objetivo é fortalecer a
representatividade da categoria, garantindo que o psicélogo receba ndo apenas orientacGes éticas, mas também
ferramentas praticas para se consolidar no mercado de trabalho e exercer a profissdo de forma sustentdvel. As(os)
Conselheiras(o) questionaram como o planejamento estratégico poderia integrar ag¢bes especificas para
profissionais vitimas de assédio dentro do préprio setor. Em resposta, o consultor Paulo Canarim comentou que o
combate ao assédio deve ser tratado como um objetivo estratégico central, com indicadores de sucesso (KPIs)
claros para mensurar a reducao de casos. Foi debatida a necessidade de uma ouvidoria imparcial, com a
sugestdo da participacdo de pessoas externas para garantir a seguran¢a dos denunciantes, enquanto o consultor
Paulo Canarim ressaltou que membros internos podem atuar, desde que resguardados por politicas de sigilo e
ética. Foi apresentada uma analogia sobre comprometimento e cooperacdo, enfatizando que o sucesso do
planejamento depende de um engajamento profundo do grupo, e ndao apenas de uma cooperagdo superficial.
Destacou-se que a empatia entre colegas é fundamental para que o planejamento n3do se torne apenas um "PDF de
gaveta". As(Os) Conselheiras(os) manifestaram preocupac¢do com as limitagdes impostas por legislagdes e normas
federais (CFP) e regionais, que poderiam inviabilizar agdes planejadas. O consultor Paulo Canarim tranquilizou o
plendrio, afirmando que o planejamento estratégico serve justamente para encontrar caminhos legais e normativos
vidveis para atingir os objetivos, sendo a adequacdo juridica um processo natural da execugcdo em autarquias.
Houve proposta de criacdo de uma "metodologia de seguranca" que torne os planos estratégicos estaveis,
independentemente das trocas de gestdo a cada trés anos. O objetivo é evitar que novas chapas interrompam
projetos em andamento por critérios puramente subjetivos. O consultor Paulo Canarim anuiu, afirmando que a
normatizacdo dos processos garante essa estabilidade institucional. A Conselheira Samantha Alves indagou sobre a
priorizacao entre as promessas de campanha e as demandas emergenciais que surgem no cotidiano. O consultor
Paulo e os Conselheiros presentes explicaram que a diretoria deve estabelecer essa hierarquia com base em verbas




e disponibilidade humana. Ressaltou que os novos conselheiros estdo em um periodo de "ambientacdo", o que nado
deve ser visto como atraso, mas como parte essencial do processo de aprendizado cultural e operacional. A
conselheira Samantha Alves sugeriu que as discussdes técnicas mais profundas fossem levadas ao workshop
previsto para o final de janeiro. O Conselheiro André Moreno informou que o consultor Paulo terd o apoio de
figuras experientes, como o ex-presidente Rogério e a consultora Carla. Ficou acordada uma reunido prévia na
segunda semana de janeiro para alinhar fluxogramas e processos de contratacdo interna antes do evento
principal. Comissdo de Andlise para Concessdo do Registro de Psicdloga Especialista — CARPE: A Conselheira Juliana
Nassau Fernandes relatou os avangos na digitaliza¢cdo dos processos da Comissdo. Informou que, em colaboracdo
com o setor de TI, foi implementado um formulario via Google Forms para homogeneizar a coleta de dados e
facilitar as solicitagdes dos profissionais. Ressaltou que, embora o uso do login Gmail seja uma exigéncia temporaria
do sistema atual, a medida ja reduziu significativamente o tempo de andlise nas reunides. Sob a supervisdo de
Silvana, a colaboradora Lavinia estruturou planilhas que tornaram as informagdes mais visiveis e de facil manejo
para os conselheiros. Foi identificada uma lacuna na resolucdo vigente quanto a clareza dos documentos
necessarios para comprovar a experiéncia profissional. A Conselheira informou que a colaboradora Larissa Furtado
estd encarregada de estruturar diretrizes internas mais precisas. O objetivo é amarrar cada critério da resolugdo a
documentos especificos, conferindo maior agilidade e seguranca juridica as decisdes da Comissdo. A Conselheira
Juliana detalhou os principais desafios que a autarquia pretende levar para discussdao junto ao Conselho Federal
(CFP). Identificou-se um conflito entre as normas do Contran (que exige o titulo de especialista para atuacdo) e a
resolucao do CRP (que exige dois anos de experiéncia para emitir o titulo), criando um ciclo impeditivo para novos
profissionais. Observou-se um alto nimero de tentativas de utilizar praticas de estagio (anteriores a formatura)
para comprovar experiéncia profissional. A Comissdo mantém uma postura conservadora de indeferimento nesses
casos, mas defende uma diretriz nacional unificada. Notou-se recorréncia em solicitacbes de "empregado" sem a
devida documentacdo (Carteira de Trabalho), com tentativas de burlar a andlise através de documentos de
profissional autdbnomo. Além disso, profissionais com experiéncia em Avaliagdo Psicoldgica tém solicitado o titulo
em Psicologia do Transito. A Conselheira reforcou que, conforme a resolucao, a experiéncia deve ser especifica na
area solicitada. Também, alertou para a tramitacdo no Senado de um projeto que torna obrigatério o exame
psicotécnico na renovac¢do da CNH. Caso aprovado, prevé-se um aumento exponencial na demanda por titulos de
especialista em transito, o que torna urgente a resolucdo dos gargalos normativos citados. A Conselheira Juliana
Nassau Fernandes apresentou parecer pela aprovac¢do de 17 (dezessete) novos titulos de especialista sendo 2(dois)
em Psicologia de Trafego, 3(trés) em Neuropsicologia, 2(dois) em Psicologia em Saude, 3(trés) em Psicologia Clinica,
1(um) Psicologia Juridica, 2(dois) Psicologia Escolar e Educacional, 1(um) Psicologia Social, 1(um) Psicologia
Organizacional e do Trabalho e 1 (um) Avaliacdo Psicoldgica e 1 (um) em Psicologia Hospitalar. Além desses, 09
(nove) pedidos foram indeferidos. Deliberagdo: Aberto para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes 10
deram anuéncia a listagem de registro de psicdloga(o) especialista deferidas e indeferidas. Aberto para votagdo
as(aos) Conselheiras(os) Efetivas(os) presentes aprovaram por 15 votos favoraveis a concessdo de 17 titulos de
especialista e o indeferimento de 09 titulos de especialista. Cine Diversidade: A Conselheira Laura Costa Lobo e o
Conselheiro Jodo Paulo da Silva Morais apresentaram um diagndstico critico sobre o evento "Cine Diversidade". Foi
revelado que o projeto consumiu quase RS 44.000,00 entre janeiro e setembro, apresentando baixissima adesdo
(com alguns eventos registrando apenas 10 participantes). Além do alto custo por pessoa, foi relatada uma
notificacdo juridica sobre o uso do nome, que entra em conflito com projeto homénimo no Rio de Janeiro. Diante
disso, a Comissdo de Direitos Humanos (CDH) prop0s a extingdo do formato atual e criagdo de um novo projeto
(nome a definir); a periodicidade trimestral (em vez de mensal), focando em datas do calendario de Direitos
Humanos; e a realizacdo de eventos nas subsedes do interior e transmissao via web para ampliar o alcance e
promover a interiorizacdo. O plendrio debateu a viabilidade de realizar os eventos na sede do CRP-MG para reduzir
custos de locacdo do Cine Santa Tereza. A Conselheira Samantha Alves Pereira de Souza manifestou preocupacao com
a perda da conotacdo cultural ao retirar o evento de um cinema, além dos desafios logisticos de acesso ao prédio
da sede a noite. Sobre a interiorizacdo, os Conselheiros ressaltaram as dificuldades operacionais, pois algumas
subsedes ndo possuem estrutura fisica como auditdrios com datashow ou ar-condicionado, além disso, dificuldade
de pessoal disponivel para eventos noturnos. A sugestao final foi o mapeamento de parcerias com universidades
locais e o apoio a palestrantes regionais para evitar custos de deslocamento da capital. Ficou deliberada a
necessidade de uma reunido conjunta entre a CDH e a Comissdo de Comunicac¢do. O objetivo é resolver ruidos
internos entre conselheiros e funciondrios efetivos, garantindo que as diretrizes politicas da gestdo sejam seguidas




e que os relatérios de adesdo sejam entregues com precisdo. Comunidades Terapéuticas: O Conselheiro Lucas
Fernandes Ayres Pinto iniciou a fala alertando para o aumento exponencial do financiamento publico destinado as
Comunidades Terapéuticas, que atingiu a marca de RS 136 milhdes em 2025, com previsdo de quadruplicar em
2026. A preocupacao central reside nas sistemdticas violagdes de Direitos Humanos relatadas, que incluem praticas
de tortura, castigo fisico e trabalho andlogo a escravidao, ferindo tanto a Constituicdo Federal quanto tratados
internacionais dos quais o Brasil é signatario. A discussdo técnica evidenciou a dificuldade de fiscalizagdo pelo CRP/
MG, uma vez que as CTs ndo sdao obrigadas por lei a manter psicdlogos em seus quadros, sendo muitas vezes
geridas por ex-internos sem formacdo em saude. O Conselheiro Lucas Fernandes Ayres Pinto prop0s trés cenarios
de atuacdo: a proibicdo da atuacdo de psicdlogos nesses espacos (o que retiraria o poder de fiscalizacdo do
Conselho), a manutencao do modelo atual com notas de repudio (considerada ineficiente) ou a luta por uma
legislacdo estadual que obrigue a presenca de profissionais de salde, vinculando-os a normas éticas rigorosas que
impediriam a conivéncia com abusos. A Conselheira Andressa Moreira Antunes reforcou a urgéncia da medida
relatando casos extremos, como o uso de coquetéis de drogas ndo identificadas (denominados "Thanos") batidos
com leite e servidos aos internos, além do "sequestro" de pacientes para evitar flagrantes durante inspecdes do
Ministério Publico. Diante deste cenario, o plendrio deliberou por assessorar tecnicamente os Deputados Estaduais
gue estiverem dispostos a construir a redacdo de um Projeto de Lei. Esta proposta visa substituir os convénios
diretos por editais publicos, exigir o credenciamento anual obrigatério em 6érgdos de vigilancia e tornar
indispensavel a presenca de psicdlogos no corpo clinico, garantindo assim mecanismos legais para a interrupc¢do de
repasses financeiros em caso de irregularidades. Ao final, houve um debate sobre a interface entre a pratica
profissional e as institui¢des de cunho religioso, que compdem 90% das CTs. O entendimento firmado foi de que o
foco do Conselho deve ser o combate a violagio de direitos, independentemente do credo
institucional. Deliberagdo: Foi aberto espago para manifestacdo das(os) Conselheiras(os) Suplentes, dos quais 10
(doze) expressaram anuéncia a continuidade do projeto de assessoria ao Poder Legislativo. Aberto para votacdo
as(aos) Conselheiras(os) Efetivas(os) presentes aprovaram por 14 votos favoraveis. A Conselheira Nayara Priscila
Koda Teixeira manifestou abstencdo. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, e eu, Lucas Fernandes
Ayres Pinto, lavrei a presente ata que, apds lida e aprovada, serd assinada por mim e pelas(os) demais presentes.
Belo Horizonte, 06 de dezembro de 2025.
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