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ATA DA 682 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CRP-MG - XVl PLENARIO
REALIZADA EM 23/08/2025.

Aos vinte e trés dias do més de agosto do ano dois mil e vinte e cinco, com inicio as
09h realizou-se a 68 Reunido Plenaria Ordinaria do XVII Plenario do Conselho
Regional de Psicologia - 43 Regiao (MG). Conselho Regional de Psicologia - 4 Regiao
(MG). Estiveram presentes as(os)(es) Conselheiras(os)(es) Efetivas(os)
(es): Anderson Nazareno Matos; Celso Francisco Tondin; Claudia Aline Carvalho
Esposito, Cristiane Santos de Souza Nogueira; Délcio Fernando Guimaraes Pereira,;
Jodo Henrique Borges Bento; Junia Maria Campos Lara; Liliane Cristina Martins;
Lourdes Aparecida Machado; Paula Angela de Figueiredo Paula; Suellen Ananda
Fraga e Ted Nobre Evangelista; Conselheiras(os)(es) Suplentes: Daniel Caldeira de
Melo; Danty Dias Marchezane; Henrique Galhano Balieiro, Hudson Bruno Cares
Caraja; Isabella Cristina Barral Faria Lima; Lorena Rodrigues de Sousa, Marcio Rocha
Damasceno e Renata Ferreira Jardim de Miranda. Quérum de Conselheiras(os)(es)
Efetivas(os)(es): Foi verificado o quérum das(os) Conselheiras(os) Efetivas(os)
presentes, totalizando 12, tendo o Plenario elevado a condigdo de Conselheira(o)
efetiva(o) Marcio Rocha Damasceno, Lorena Rodrigues de Sousa e Isabella Cristina
Barral Faria Lima. Justificativas de auséncia: Alessandra Kelly Belmonte, Caroline
de Souza: Elizabeth de Lacerda Barbosa; Gab Almeida Moreira Lamounier, Gabrielly
Dolores Rios da Cunha; Luis Henrique de Souza Cunha e Marleide Marques de Castro
justificaram auséncia. Assuntos tratados: COE: O Conselheiro Délcio Fernando
apresentou os seguintes pontos de pauta: 1) 059/2022-59: Parecer Fundamentado
com proposta de Arquivamento do Processo Investigativo Deliberagao: O XVii
Plenario aprovou por 11 votos favoraveis, 1 contrario e 2 abstengoes a suspensado do
ponto de pauta. 2) 028/2023-89: Parecer Fundamentado com proposta de Instauragao
do Processo Etico Deliberagdo: O XVIl Plenario aprovou por 13 votos favoraveis, 1
abstengao a Instauragao do Processo Etico. 3) 181/2021-44: Parecer Fundamentado
com proposta de Instauragao do Processo Etico. Deliberagéo: O XVI! Plenario
aprovou por 15 votos favoraveis a Instauragdo do Processo Etico. 4) 036/2023-25:
Parecer Fundamentado com proposta de Instauragao do Processo Etico. Deliberacdo:
O XVII Plenario aprovou por 15 votos favoraveis a Instauracéo do Processo Etico.5)
111/2025-79: Parecer Fundamentado com proposta de Instauragao do Processo
Disciplinar Ordinario. Deliberagdo: O XVII Plenario aprovou por 15 votos favoraveis a
Instauragao do Processo Disciplinar Ordinario. 6) 031/2024-51: O Conselheiro Délcio
Fernando fez a leitura do Parecer Fundamentado com proposta de desaforamento de
Processo Funcional. A Conselheira Lourdes Machado ressaltou que o Processo
Funcional esta sendo analisada a conduta enquanto Conselheira do XVII Plenario.
Alegou que a Conselheira deixara de ter a funcéo ap6s o dia 20/09, guando um novo

Plenario assumira. Neste sentido apresentou como proposta de encaminhamento a / /
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nao continuidade do processo por perda de objeto. Antes de colocar para votagao, 5’/

houve questionamentos das(os) Conselheiras(os) que foram debatidos e respondidos/.c,f“

Deliberagao: O XVII Plenario deliberou pelo desaforamento do Processo Funcional/

7) 057/2021-89: Parecer Fundamentado com proposta de Arquivamento do Processo
Investigativo. Deliberagao: O XVIlI Plenario aprovou por 11 votos favoraveis o
arquivamento do processo investigativo, sem prejuizo de que o Conselho Regional de
Psicologia da 42 Regiao promova acbes de orientagao junto as psicologas € a

instituicdo escolar sobre a importancia do cumprimento do Cadigo de Etica e da

Resolugao CFP n° 13/2007. 8) 059/2023-99: Parecer Fundamentado com proposta de
Instauracao de Processo Disciplinar Ordinario. Deliberagao: O XVII Plenario aprovou s
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50 por 10 votos favoraveis e 1 abstencao a Instauracao de Processo Disciplinar Ordinario.

51 9) 057/2023-08: Parecer Fundamentado com proposta de Instauracdo de Processo

52 Disciplinar Ordinario. Deliberagao: O XVl Plenario aprovou por 10 votos favoraveis e

53 1 abstengao a Instauragao de Processo Disciplinar Ordinario. 10) 058/2023-44:

54 Parecer Fundamentado com proposta de Instauragdo. Deliberagao: O XVII Plenario

55 aprovou por 10 votos favoraveis e 1 abstengao a Instauracao de Processo Disciplinar

56 Ordinario. 11) 235/2024-73: Parecer Fundamentado com proposta de Instauragao de

57 Processo Disciplinar Ordinario. Deliberagdo: O XVl Plenario aprovou por 10 votos

58 favoraveis e 1 abstencao a Instauracdo de Processo Disciplinar Ordinario. 12)

59 233/2024-84: Parecer Fundamentado com proposta de Instauracao. Deliberagao: 0

60 XVIl Plenario aprovou por 10 votos favoraveis e 1 abstencao a Instauragao de

61 Processo Disciplinar Ordinario. 13) 048/2023-17: Parecer Fundamentado com

62 proposta de Instauragéo de Processo Disciplinar Ordinario. Deliberagao: O XVI

63 Plenario aprovou por 10 votos favoraveis e 1 abstencao a Instauracéo de Processo

64 Disciplinar Ordinario. 14) 056/2023-55. Parecer Fundamentado com proposta de

65 Instauracéo de Processo Disciplinar Ordinario. Deliberagao: O XVl Plenario aprovou

66 por 10 votos favoraveis e 1 abstencao a Instauracdo de Processo Disciplinar

67 Ordinario.15) 023/2023-13: Parecer Fundamentado com proposta de Instauragdo de

68 Processo Disciplinar Ordinario Deliberagao: O XVil Plenario aprovou por 10 votos

69 favoraveis e 1 abstencao a Instauragdo de Processo Disciplinar Ordinario. 16)

70 044/2023-21: Parecer Fundamentado com proposta de Instauracdo de Processo

71 Disciplinar Ordinario Deliberagao: O XVl Plenario aprovou por 10 votos favoraveis €

72 1 abstencado a Instauracado de Processo Disciplinar Ordinario. 17) 045/2023-75:

73 Parecer Fundamentado com proposta de Instauracdo de Processo Disciplinar

74 Ordinario Deliberagédo: O XVil Plenario aprovou por 10 votos favoraveis e 1 abstengao

75 a Instauragdo de Processo Disciplinar Ordinario. 18) 262/2024-46. Parecer

76 Fundamentado com proposta de Instauracédo de Processo Disciplinar Ordinario

77 Deliberagao: O XVl Plenario aprovou por 10 votos favoraveis e 1 abstencao a

78 Instauracdo de Processo Disciplinar ~ Ordinario. 19) 234/2024-29: Parecer

79 Fundamentado com proposta de Instauracdo de Processo Disciplinar Ordinario

80 Deliberagdo: O XVI Plenario aprovou por 10 votos favoraveis e 1 abstencao a

81 Instauragdo de Processo Disciplinar Ordinario. Progressao Vertical: A Conselheira

82 Claudia Espésito informou que houve uma analise pela Comissdo de PCCS e relatado

83 um problema na forma de progresséo vertical que ndo se observou isonémico. A

84 Diretoria solicitou novo estudo € foram apresentados 3 cenarios para a avaliagao da

85 Diretoria. O Gerente Financeiro-Contabil Gustavo Lopes apresentou 0s cenarios: O

86 cenario 1 Atender a proposta apresentada pela Comissdo de PCCS e efetuar o e
87 pagamento de mais 10% de progressao salarial (sendo 5% ja concedidos em / |
88 janeiro/2025) para 32 empregadas(os). O pagamento sera calculado com base no valor / /
89 do salario vigente em janeiro de 2025. Sera necessario pagar o valor retroativo;g /_,/
90 referente ao periodo de janeiro a agosto de 2025. O percentual atual de custo folha; /
91 apresentado na reuniao sobre o ACT 2025/2026, € de 51,78%, ja considerando é’;
92 reajuste de 10,59%. Com oS acréscimos decorrentes da progressao vertical e J
93 encargos, €sse percentual passara a 53.64%. Cenario 2: De acordo com o PCCS,
94 apenas as(0s) empregadas(os) enquadradas nas colunas 3, 4, 5 e 6 estariam aptas a -,
95 progredir verticalmente. A aplicagao estrita desta regra limita o namero de .
96 contempladas(os) a 20 pessoas. O pagamento da progressao sera calculado com base Ay
97 no salario vigente em janeiro de 2025. Sera necessario pagar O valor retroativo
98 referente ao periodo de janeiro a agosto de 2025. O percentual atual de custo folha,

99 ,‘_ngresentado na reuniao sob@@\%OZS{ZOZG, é de 51 78%, ja considgran@o o} Q
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100 reajuste de 10,59%. Com os acréscimos decorrentes da progressao vertical e
101 encargos, esse percentual passara a 36 54,38%. Cenario 3: De acordo com o PCCS,
102 somente as(os) empregadas(0s) enquadradas(os) nas colunas 3, 4, 5 e 6 estariam
103 aptas(os) a progredir verticalmente. Em situagdes de limitag&o financeira, como no
104 caso de o CRP-04 nao ter programado recursos para tal fim, prevé-se a possibilidade
105 de conceder a progressao para até 5% da folha das(0s) empregadas(os) aptas(os).
106 Com base nesse critério, apenas 5 pessoas estariam aptas a receber a progressao
107 vertical. O pagamento sera calculado com base no salario vigente em janeiro de 2025.
108 Sera necessario pagar o valor retroativo referente ao periodo de janeiro a agosto de
109 2025. O percentual atual de custo folha, apresentado na reuniao sobre o ACT
110 2025/2026, & de 51,78%, ja considerando o reajuste de 10,59%. Com o0s acréscimos
111 decorrentes da progressao vertical e 46 encargos, €sse percentual passara a 52,27%.
112 Portanto, considerando a isonomia entre as(os) empregadas(os), a responsabilidade
113 financeira e ao cumprimento do PCCS, apresentou como sugestao a possibilidade de
114 aprovacéo do Cenario 1. Sugeriu ainda, 0 indicativo & proxima gestao da revisdo do
115 PCCS com novos critérios para a progressao vertical, que possam trazer um processo
116 isondmico. A Conselheira Claudia Esposito explicou que em Novembro/2024 foi
117 apresentado a Diretoria uma questionamento da Comissdo do PCCS apontando uma
118 forma que fosse mais isonémica. No PCCS esta previsto que em Janeiro/2025 deveria
119 ser feito o pagamento da progressao vertical e a discusséo € necessaria para evitar-
120 se passivo trabalhista. Colocou para votagéo pela aplicagéo do Cenario 1 ou nao.
121 Reforgou que O pagamento € devido. A proposta & que seja corrigido de modo a nao
122 onerar o orcamento e nao ser injusto na aplicagao as(aos) empregadas(os)
123 publicas(os). O Conselheiro Ted Nobre explicou que apos 4 anos de avaliacdo de
124 performance foi analisado pela Comiss&o do PCCS que aplicando o que esta descrito
125 no PCCS apenas 20 pessoas receberiam a progressao vertical e propds a mudanca
126 para atender O principio da isonomia e permitir mais pessoas progredirem
127 verticalmente. Deliberagao: O XVl Plenario aprovou por 13 votos favoraveis e 3
128 abstengoes a aplicagao do cenario 1 e a alteragéo da Comissao do PCCS prevendo a
129 rotatividade da sua composicao. COF: A Conselheira Jania Lara informou sobre a
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130 realizagdo das Fiscalizacdes unidades prisionais. Ocorreram as fiscalizacdes nas

131 unidades Penitenciaria Dénio Moreira de Carvalho, em Ipaba-MG, no dia 06/08/2025;

132 com a participagdo do Conselheiro Délcio Fernando e da Conselheira Marleide

133 Marques e a Psicologa Fiscal Carolina Braga; na Penitenciaria Professor Jason Soares

134 Albergaria em S&o Joaquim de Bicas-MG no dia 20/08/2025 com a participagdo da

135 Conselheira Cristiane Nogueira e da Psicologa Fiscal Carolina Braga. Estao

136 agendadas: 25/08/2025 na Penitenciaria de Formiga-MG, com a participagdo das

137 Conselheiras Lorena Rodrigues € Cristiane Nogueira e da Psicologa Fiscal Marcela  ,*
138 Fontes; 28/08/2025 Presidio Regional de Montes Claros com a participagéo do /
139 Conselheiro Ted Nobre e da Conselheira Cristiane Nogueira e da Psicologa Fiscal / /
140  Celina Alkimim ou uma Psicologa Fiscal de Belo Horizonte-MG; 01/09/2025 na 1/
141 Penitenciaria de Trés Coragoes com a participagéo das Conselheiras Claudia Esposito]

142 e Cristiane Nogueira e do Psicologo Fiscal André. Aguardando confirmacéao da unidade
143 prisional: 29/08/2025 Penitenciaria Professor Aluizio Ignacio de Oliveira em Uberabar-
144 MG, com a participacao do Conselheiro Daniel de Melo e da Conselheira Cristiane
145 Nogueira e das Psicologas Fiscais Marcela Leite e Rinala. Comissao de Analise de
146  Registro_de Psicologa(o) Especialista — CARPE: O Conselheiro Délcio Fermnando
147 apresentou parecer pela aprovacao de 26 novos titulos de especialista sendo
148 14(catorze) em Psicologia do Trafego; 3(trés) em Neuropsicologia; 3(trés) em
149 Psicalogia Clinica; 2(dois) em Psicologia em Salde; 1(um) em Psicologia Hq\spitglay@
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150 1(um) em Psicologia Escolar e Educacional, 1(um) em Psicologia Organizacional e do
151 Trabalho e 1(um) em Psicopedagogia e 06 indeferimentos. Deliberagao: O XVl
152 Plenario aprovou por 11 votos favoraveis o parecer pela concessao de 26 titulos de
153 especialista e 6 indeferimentos. CDH: A Conselheira Liliane Martins informou que esta
154 em produgao um folder da CDH. Informou ainda, do inicio dos trabalhos dos
155 Conselheiros Gab Lamonier € Hudson Caraja na CDH. GT sobre Psicologia e
156 Inteligéncia Artificial - Apresentacdo do produto final do GT; O Conselheiro Marcio
157 Damasceno apresentou como produto final do GT a realizagdo de uma pesquisa. Em
158 seguida fez a leitura da proposta de perguntas para a categoria responder € colocou
159 como proposta de levar para a proxima gestao avaliar a continuidade do trabalho.
160 Deliberagao: O XVl Plenario por 11 votos favoraveis manifestou ciéncia e colocou 0
161 indicativo para a proxima gestao da realizagao da pesquisa. Participacao no CBP: A
162 Conselheira Cristiane Nogueira informou que vai ter o Congresso Brasileiro de
163 Psicologia, organizado pelo CFP. Alguns CRPs (Bahia, Rio Grande do Sul, Rio de
164 Janeiro, Espirito Santo, Piaui) estao se reunindo e propondo 2 mesas, uma no contexto
165 ético em Emergéncias e Desastres e outro sobre 0 apoio dos CRPs no contexto da
166 emergéncia e desastres. A submissao de trabalho € até 12/09. O que foi combinado
167 entre os Conselhos & que cada representante leve para 0S seus Plenarios para verificar
168 a viabilidade da implementagao desta atividade. Solicitou a participagdo das autoras
169 do trabalho. A COPED finalizou um folder e ainda n&o ocorreu o langamento. Gostaria
170 de levar a cartitha para ser apresentada no CBP. O Conselheiro Ted Nobre informou
171 que a Diretoria entende que as atividades apo6s 30/09 nao seriam deliberados a
172 representacao e participagao em eventos para a gestao de outro Plenario. Para 0s
173 pedidos que chegaram a Diretoria ndo sentiu confortavel com a indicagao de
174 representantes para 0 novVo Plenario. A Diretoria mantém a sua decisdo. A Conselheira
175 Cristiane Nogueira informou que tem representagdes aprovadas para depois da
176 vigéncia da atual gestdo e propos a isonomia no tratamento. A Conselheira Lourdes
177 Machado informou que tiveram algumas pautas que ja haviam sido aprovadas e nao
178 foi alterada. Colocou como prazo maximo de deliberagdes 0O dia 30/09. Entretanto no
179 que se refere a passagem aérea o valor esta abaixo e & necessario deixar a proxima
180 gestao com verba para passagem aérea e finalizar o ano. A Conselheira Suellen Fraga
181 informou que foi deliberado pela Diretoria anterior a participagdo no Congresso da
182 ABRAPSO em Manaus-AM € que tiveram que ter aprovagao de trabalho em prazo
183 anterior a realizagdo do evento. Toda e qualquer representagao s6 diz respeito a
184 gestdo. Registrou a sua discordancia em relagao a aprovagao e seguir os limites da
185 atual gestdo. A Conselheira Cristiane Nogueira informou que foi aprovado a
186 participagdo do ENABRAPSO. A Conselheira Lorena Rodrigues relatou que foi |
187 apresentado a ela por meio de uma Colaboradora qué existiam inconsisténcias na g
188 redacao do folder de Emergéncias e Desastres (incoeréncias éticas e metodolégicas” |
189 na cartilha). A Conselheira Renata Miranda informou que a cartilha foi construida por /
190 varias pessoas € 1 delas solicitou a retirada de seu nome como autora da cartilha. A’
191 cartilha esta com o que & feito de trabalho, para facilitar a acao da categoria no |
192 atendimento de emergéncias € desastres. Entende que O trabalho feito foi
193 desrespeitado. Ressaltou que o CRP tem um trabalho respeitado e em parceria com
194 outros CRPs. A Conselheira Lourdes Machado ressaltou que a Diretoria esta mediando
195 conflitos. Pontuou que esta percebendo que esta faltando didlogo, nao levar pelo lado
196 da pessoalidade. Sugeriu que ocorra o dialogo com as pessoas que se sentiram
197 magoadas com a intermediacao da Diretoria. A Conselheira Renata Miranda informou &
198 que a cartilha foi impressa. A Conselheira Cristiane Nogueira retirou da pauta o pedido *
199 de Iang@@‘ﬁ{? a cartilha no evento. GT de Psicologia Comunitaria: A Conselheir}m
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200 Lorena Rodrigues informou que O GT de Psicologia Comunitaria apresentou um

201 produto no formato audio-visual e trouxe pessoas de referéncias na Psicologia

202 Comunitaria e de representagbes de povos indigenas e a participagao de Ligas
203 Académicas de Psicologia Social e da Associacdo Brasileira de Psicologia Social
204 (Abrapso). Deliberagao: O XVII Plenario aprovou por 10 votos favoraveis e 1

205 abstencao a recomendagéo da continuidade do GT de Psicologia Comunitaria. Pedido
206 de apoio a Parada do Orgulho LGBT de Divinopolis: A Conselheira Lorena Rodrigues
207 apresentou o pedido de apoio a 20 PARADA DO ORGULHO LGBTQIAPN+ que este
208 ano tera como tema: MEMORIA, RESISTENCIA E FUTURO e homenageara as
209 pessoas idosas e suas trajetorias de resisténcia afirmando 0 compromisso com 0s
210 direitos humanos, a cidadania plenae o cuidado com a saude de forma digna, inclusiva

211 e integral. Entre as atividades tera um Seminario. A parada LGBTQIAPN+ busca trazer
212 visibilidade e afirmagao de direitos adquiridos e a busca de novas politicas publicas
213 para a populagéo de vulnerabilidade. O apoio solicitado & no valor de R$10.000,00 por
214 meio de convénio. Deliberagédo: O XVIl Plenario aprovou por 12 votos favoraveis o
215 apoio a Parada do Orgulho LGBT de Divinépolis no valor de R$10.000,00 por meio de
216 Convénio, com a ressalva de que sejam respeitados os prazos de Resolucgao sobre a
217 realizacdo do Convénioe a posterior prestagéo de contas. Nada mais havendo a tratar,

218 encerrou-se a reunido, e eu, Ted Nobre Evangelista, lavrei a presente ata, conforme
219 Art. 12 Inciso | da Resolugéo CFP n° 31/2001, que, apos lidae aprovada, sera assinada
220 por mim e pelos demais presentes. Belo Horizonte, 23 de agosto de 2025. J}W




