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1.   Apresentação
 
Prezados colegas,
 
Ao prezar por uma gestão democrática e transparente e em respeito a todos os psicólogos de Minas Gerais, o 
XII Plenário do Conselho Regional de Psicologia de Minas Gerais (CRP-MG) organizou este relatório para 
prestar contas das ações desenvolvidas nesta gestão e trazer a público os resultados do projeto político que 
norteou a Psicologia em Minas no triênio 2007/2010.
 
Além da promoção de uma gestão democrática e transparente, o XII Plenário, com a formulação de ações para 
a Psicologia em Minas Gerais, procurou estimular uma participação mais efetiva dos psicólogos, obtendo 
maior proximidade com a categoria. O comprometimento e o desempenho dos funcionários do CRP-MG 
foram fundamentais para essas atividades fossem desempenhadas a contento. 
 
Os resultados positivos são fruto dessa construção coletiva alicerçada por psicólogos, parceiros, Conselheiros 
e funcionários. 
 
Convidamos os colegas para conhecer e se apropriar desse trabalho que teve como meta o desenvolvimento 
da Psicologia enquanto ciência e profissão, comprometida com os psicólogos e com a sociedade.
 
Conselheiros do XII Plenário do CRP-MG
 
2.   Políticas de administração, orçamento e gestão de pessoas (mesmo tipo de título utilizado na plataforma 
da chapa atual)
 
Toda instituição ao executar ações que pretendem ser efetivas e perenes, deve basear-se em uma estrutura 
funcional dinâmica, ética, com capacidade de adaptação às demandas advindas das mudanças sociais e 
tecnológicas. Considerando essas 

diretrizes, o XII Plenário desenvolveu as políticas de administração, orçamento e gestão de pessoas, sobre as 
quais discorreremos a seguir.
 
ADMINISTRAÇÃO
 
Implantação de mudanças administrativas de 2007 a 2010 para melhorar a qualidade e a agilidade do 
atendimento ao psicólogo.
 
I - Novo escritório da Subsede Sul
 
Inaugurado em 13 de setembro de 2008, o escritório da Subsede Sul é mais amplo, dispõe de sala de estudos 
com computador, material para pesquisa, sala de reuniões e mini-auditório. A nova estrutura oferecida a 
profissionais e estudantes suscita oportunidades de ampliação do conhecimento, funcionamento de grupos 
de trabalho, discussões temáticas, além da realização de eventos sobre temas de interesse dos psicólogos.
 
II - Gestão por Projetos
 
Em 2009, com o objetivo de ordenar, organizar e democratizar a distribuição dos apoios financeiros aos 
movimentos sociais organizados e instituições comprometidas com a inclusão social, os Direitos Humanos e o 
desenvolvimento da Psicologia enquanto ciência e profissão, o CRP-MG institui a Gestão por Projetos.
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A Gestão por Projetos foi estabelecida por meio de Edital de Chamada Pública, estipulando critérios para seleção 
de projetos à celebração de convênios com o CRP-MG. Além de ordenar administrativamente o repasse de 
recursos para essas entidades, a iniciativa favorece a diversidade, possibilitando que o desenvolvimento da 
Psicologia se dê sem privilégios ou escolha de um grupo ou associação, em detrimento de outras.
 
Esses apoios financeiros seguem as diretrizes deliberadas pelo conjunto dos psicólogos em suas instâncias 
participativas, nos Congressos Regionais da Psicologia (COREP), Congresso Nacional da Psicologia (CNP) e 
Assembleias Ordinárias.
 
Por intermédio da Gestão por Projetos foram investidos em projetos internos e externos, no primeiro ano, R$ 
427.464,11 e na Gestão 2007-2010, os investimentos internos e externos totalizaram R$ 639.313,81 em atividades 
de interesse da Psicologia. Ações que proporcionam o desenvolvimento social e a promoção da Psicologia 
enquanto ciência e profissão, além de melhorar e ampliar a visibilidade dos psicólogos na sociedade. 

 III- Descentralização administrativa
 
Uma das grandes preocupações do XII Plenário do CRP-MG foi viabilizar uma maior desconcentração das 
atividades administrativas, que há muito eram demandadas pela categoria, buscando propiciar maior apoio à 
interiorização das ações propostas pelo Conselho:
 
·        Adequação da infraestrutura das subsedes
 
Os recursos tecnológicos das subsedes foram adequados com equipamentos mais modernos, e com o 
desenvolvimento de programas específicos que otimizaram o envio de informações internas entre a sede e as 
subsedes, além do apoio e suporte aos eventos.
 
·        Registro
 
A partir de 2010, com a execução do projeto de descentralização, as subsedes do CRP-MG estão aptas a realizar o 
procedimento de registro do profissional, substituir a Carteira de Identidade Profissional (CIP) provisória pela 
definitiva e emitir a segunda via do documento, diminuindo, substancialmente, o tempo de espera, melhorando o 
atendimento e contribuindo para uma maior proximidade do psicólogo com o Conselho.
 
·        Eventos
 
A política de interiorização realizada pelo XII Plenário desconcentrou a realização de eventos facilitando o acesso e 
a participação dos psicólogos residentes no interior do Estado. 
 
Em janeiro de 2010 o CRP-MG implementou um ousado projeto de descentralização da organização e apoio a 
eventos. Para a obtenção de resultados positivos os funcionários das subsedes participaram de treinamentos que 
os capacitaram para o gerenciamento de eventos. 
 
 
IV – Fortalecimento e ampliação da área de Informática
 
Na gestão 2007/2010 os investimentos em ferramentas de Informática – principalmente a aquisição de um novo 
servidor IBM, de porte profissional – possibilitaram a ampliação e o fortalecimento de diversas áreas do CRP-MG. 
Essa nova postura administrativa da Diretoria diante às novas tecnologias facilitou a centralização de informações 
internas, a divulgação de informações, além da descentralização do procedimento de inscrição e impressão de 
boletos. Com o novo servidor foi possível implantar a Base de dados do Centro de Documentação e Informação 
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além da descentralização do procedimento de inscrição e impressão de boletos. Com o novo servidor foi possível 
implantar a Base de dados do Centro de Documentação e Informação (CDI) e do sistema Pergamum para cadastros dos 
acervos, além de garantir a segurança dos dados financeiros, cadastrais e administrativos. 

GESTÃO DE PESSOAS
 
Em conformidade com a política de modernização da gestão administrativa e orçamentária, procurando viabilizá-la e 
melhorar sua eficiência, o XII Plenário construiu e está implementando a política de gerenciamento de pessoas com 
foco na eficiência dos serviços prestados e no crescimento pessoal e profissional dos funcionários. 
 
Nesse triênio, o CRP-MG investiu R$54.068,69 em treinamentos introdutórios, capacitação e especialização, desse 
montante, R$30.855,18 foram direcionados ao aprimoramento da equipe de orientação e fiscalização e R$ 23.213,51 
para o restante da equipe do Conselho. 
 
Veja as planilhas  -  http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1542
 
Foram empregados, ainda, investimentos indiretos para a melhoria das condições de trabalho e para o 
reconhecimento da competência técnica dos funcionários. O CRP-MG adotou como diretriz, quando legalmente 
possível, a ascensão da equipe da autarquia, como ocorreu com as coordenações Administrativa e a Financeira, 
exercidas por funcionárias efetivas.
 
ASSESSORIA JURÍDICA 
 
A Assessoria Jurídica tem larga interface com todas as áreas do CRP-MG, tanto no âmbito administrativo quanto na 
defesa dos interesses judiciais da autarquia. Além de contribuir para a efetivação de procedimentos administrativos 
mais ágeis e éticos, a Assessoria Jurídica, garante a defesa dos interesses deste Conselho. 
 
Verifique as atividades da Assessoria Jurídica nos links abaixo.
 
3.   Diálogos com a sociedade

3.1. Compromisso Social  e Direitos Humanos
 
Para Conselho Regional de Psicologia os Direitos Humanos são compreendidos a partir do processo de democratização 
e avanço das políticas públicas no País, permitindo o estabelecimento de um compromisso histórico e dinâmico com a 
sociedade. O movimento vem ampliando o reconhecimento social da Psicologia enquanto ciência e profissão.

Inserindo-se em espaços de diálogo, firmando alianças, o CRP-MG participa ativamente das lutas cotidianas 
vivenciando as realidades concretas e diversas que norteiam as questões sociais e políticas no País. Nesta gestão a 
Comissão de Direitos Humanos promoveu e participou de vários eventos que abordaram as questões dos direitos 
humanos, além de se dedicar às temáticas específicas e à elaboração de ofícios e manifestos de repúdio, exigindo 
providências de órgãos competentes em situações de violação dos direitos humanos. 
 
Ações de destaque nos links abaixo.
 
2007 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1544    
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1545   
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1546
2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1547                                
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3. Contribuições da Psicologia

3.1.2 Criança e adolescente
 
Os debates e eventos promovidos pela Comissão de Direitos Humanos do Conselho sobre a temática “Crianças e 
Adolescentes” obteve destaque durante os anos de 2008 a 2010.
 
Verifique o trabalho da Comissão nos links abaixo: 
 
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1548
 
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1550
 
2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1551

 
3.1.3 Diversidade Sexual
 
O Conselho Regional de Psicologia, por meio da Comissão de Direitos Humanos, tem apoiado as demandas de 
movimentos sociais LGBT, sendo que a temática sobre diversidade sexual tem ocupado espaço permanente no CRP-
MG.
 
Pelo apoio e participação ativa do CRP-MG em atividades organizadas pelos movimentos LGBT, o Conselho recebeu 
algumas premiações como o “Prêmios Amig@s do movimento LGBT”, pelo apoio à garantia dos direitos e efetivação 
da cidadania da comunidade LGBT e uma carta de agradecimento do Centro de Luta pela Livre Orientação Sexual 
(CELLOS-MG), pelo apoio dado a I Marcha Nacional contra a Homofobia e I Grito pela Cidadania LGBT.
 
A temática sobre Diversidade Sexual foi abordada em diversos eventos explicitados nos links abaixo. 
 
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1552
 
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1554

2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1556
 

3.1.4 Mulher 
 
A Comissão de Direitos Humanos do CRP-MG abordou a temática “Mulher”, promovendo debates, apoiando 
movimentos e atividades acerca das situações cotidianas de violência contra a mulher, descriminalização do aborto 
e a importância das políticas públicas voltadas para a saúde da mulher.

Acesse informações nos links a seguir.
 
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1557
 
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1558
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3.1.5 Feminino: Questão de Diferença
 
No ano de 2009, foi criado um Grupo de Trabalho por meio da Comissão de Direitos Humanos do CRP-MG sobre a 
Psicologia e as questões do feminino, com o intuito de sistematizar o conteúdo científico a partir da intervenção dos 
profissionais da Psicologia e de outras áreas. 
 
O feminino reúne um conjunto disperso de traços, nuances e formas culturais. Não se fixa na dimensão do sexo, do 
gênero ou das formas emolduradas e acabadas. Revela-se na cultura, no psiquismo, nas trocas humanas, nas relações 
sociais, nos laços afetivos. 
 
Atividades realizadas em 2010  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1559
 
3.2. Ato médico
 
A discussão e mobilização nacional sobre o Projeto de Lei n° 7.703/2006, conhecido como “Ato Médico”, foram 
retomadas em 2010. O CRP-MG realizou, em média, 15 reuniões desde o mês de março, além de outras atividades com a 
participação de vários Conselhos, entidades de classe e estudantes. Esses movimentos foram realizados com o objetivo 
de chamar a atenção da sociedade para as consequências negativas para a sociedade da aprovação do PL com a atual 
redação. 

Eventos promovidos pelo CRP-MG 
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1560
 
3.3. Representações e participação em órgãos de controle social
 
A Psicologia participa ativamente das discussões para transformações da sociedade brasileira. Dando amplitude a esta 
diretriz, o XII Plenário do Conselho Regional de Psicologia promove a interlocução com diversos segmentos sociais. Essa 
postura faz parte de num processo de democratização e avanço das políticas públicas, pois a autarquia empenha-se na 
participação contundente em diversos espaços de diálogos.
 

Atualmente, o CRP-MG é membro dos seguintes espaços de controle social:

 Escritório Central

 
- Conselho Estadual de Saúde de Minas Gerais;

- Comissão Estadual de Reforma Psiquiátrica;

- Comissão Municipal de Reforma Psiquiátrica (BH):

- Movimento Nacional de Direitos Humanos (MG);

- Fórum Mineiro de Saúde Mental;

- Fórum Intersetorial de Saúde do Trabalhador de Betim;

- Comitê Mineiro do Fórum Nacional pela Democratização da Comunicação.

- Fórum Estadual de Saúde do Trabalhador de Minas Gerais.
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Subsede Triângulo
 
- Conselho Municipal dos Direitos do Idoso de Uberaba;

- Conselho Municipal Antidrogas de Uberaba;

- Conselho Municipal de Saúde de Uberlândia;

- Conselho Municipal Antidrogas de Uberlândia;

- Conselho Municipal de Educação de Uberlândia;

- Centro de Referência em Saúde do Trabalhador de Uberlândia.
 
Subsede Sudeste

- Conselho Municipal de Assistência Social de Juiz de Fora
 
Subsede Sul
 
- Fórum Intersetorial de Saúde Mental de Varginha
- Conselho Municipal de Saúde de Poços de Caldas
 
4. POLÍTICAS
 
As comissões e os grupos de trabalho do CRP-MG têm o intuito de viabilizar debates e ações de forma a contribuir 
com diversas áreas em que tradicionalmente atua. 
 
Para o XII Plenário os debates deveriam incluir todos os psicólogos mineiros, assim sendo, à medida do possível, as 
discussões temáticas capilarizaram-se por todo o Estado a partir das subsedes, o que procuraremos descrever a 
seguir.
 
4.1 Psicologia e Educação
 
O CRP-MG deu continuidade aos trabalhos desenvolvidos na Comissão que se denominava Psicologia da Educação. O 
XII Plenário modificou o nome dessa Comissão para Psicologia e Educação por entender que se tratam de dois 
campos que não se sobrepõem sendo, distintos, independentes e passíveis de interlocução. 
 
O CRP-MG tem realizado, por meio da Comissão de Psicologia e Educação (CPE), eventos, encontros, debates e uma 
fecunda interlocução com vários segmentos da atenção à infância e adolescência, particularmente com o setor 
educacional. São tratadas questões tais como a fragilização da autoridade educacional, a mercantilização da vida na 
sociedade contemporânea, a mídia e seus efeitos na infância e adolescência, a medicalização e psicologização dos 
problemas de aprendizagem, a violência nas escolas, a anomia e a invisibilidade da juventude pauperizada, a questão 
da formação, a qualidade do ensino, as condições e relações de trabalho do professor e do psicólogo no contexto 
educacional. 

Veja as ações da CPE. 
 
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1561
 
2009  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1562
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2010  -  http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1563

4.2 Psicologia e Comunicação 
 
O CRP-MG, ciente da importância da Comunicação Social na cultura brasileira, compreendendo o papel da 
mídia como formadora de opiniões, hábitos e valores, contribuiu com as ações descritas nos links abaixo. 
 
2007 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1564
 
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1565
 
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1566
 
4.3. Comissão de Mobilidade Humana e Trânsito
 
O CRP-MG integrou-se a Comissão Intersetorial de Controle e Prevenção de Acidentes de Trânsito, que foi 
criada no Dia Mundial da Saúde em 2004, por portaria da Prefeitura de Belo Horizonte. A Comissão visa à 
elaboração, proposição e desenvolvimento de medidas para a redução dos acidentes de trânsito em Belo 
Horizonte. Além do Conselho, a Comissão é integrada por órgãos do Executivo, Legislativo e Judiciário, das 
esferas municipal, estadual e federal; instituições de ensino; Instituições da Rede Hospitalar de 
Atendimento a Urgências e de Reabilitação; sociedade civil organizada; Conselhos de Classe; e outras 
instituições e cidadãos.
 
A Comissão tem tido apoio e participação de vários órgãos, instituições e empresas, como a BHTRANS, DER, 
DETRAN-MG, Polícia Militar de MG, Polícia Rodoviária Federal, secretarias Municipal e Estadual de Saúde, 
SAMU, Pronto Socorro João XXIII, CENTEC, CRP-MG, Instituto Ruaviva, Faculdade de Medicina da UFMG, 
Centro Universitário Newton Paiva, Federação Nacional de Autoescolas, Belvedere associações e sindicatos 
de motociclistas e de caminhoneiros, dentre outros. 

Ações desenvolvidas:
 
2007 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1568
 
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1571
 
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1573
 
2010  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1575

4.4 Saúde
 
A área da saúde se coloca para a Psicologia como espaço de grande importância no que se refere ao exercício 
profissional. Podemos caracterizá-lo como campo profícuo e abrangente de atuação para o psicólogo nos 
setores privado e público. 
 
Atento ao alcance desta área, o CRP-MG criou a Comissão de Psicólogos da Saúde (CPS). Essa comissão 
temática procura aglutinar, no âmbito da autarquia, as discussões técnicas e políticas pertinentes à 
interface Psicologia e saúde. Por meio da CPS, o Conselho tem apoiado e promovido diversas atividades. 
Veja nos links a seguir. 
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2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1567
 
2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1570

 
4.4.1 Álcool e outras drogas
 
A discussão sobre o uso de álcool e outras drogas vem ganhando, nos últimos anos, capilaridade na Psicologia. 
Pesquisas e debates têm sido potencializados pelo Sistema Conselhos com participação ativa do CRP-MG. É papel 
fundamental da Psicologia fomentar o posicionamento crítico sobre este tema para dentro e para fora da 
profissão, focando três eixos fundamentais: os modelos de assistência, os direitos dos usuários, as redes de 
interesses envolvidas no uso e consumo de drogas. O CRP-MG age em várias frentes para estimular o debate, 
como por exemplo, Conselhos Municipais Antidrogas e o Conselho Estadual Antidrogas. 
 
2008  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1572
 
2009  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1574
 
2010  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1576

 
4.4.2    Envelhecimento
 
O CRP-MG promoveu discussão em torno da questão envelhecimento a partir de estudos psicanalíticos sobre o 
tema com o intuito de subsidiar o trabalho do psicólogo com idosos e contribuir para implementação de políticas 
públicas nessa área. 
 
Dentre as ações está a participação, em agosto de 2009, no IV Psicologia nas Gerais com a mesa “A Psicologia e o 
envelhecimento”. 
 
4.5    Psicologia Hospitalar
 
A Psicologia Hospitalar em Minas Gerais apresenta a ausência de sistematização oficial e detalhada de trabalho, 
refletindo a heterogeneidade entre os serviços existentes e a falta de reconhecimento do fazer desta 
especialidade, culminando em uma precariedade nas condições e relações de trabalho. Em vista disto, o CRP-MG 
criou o Grupo de Trabalho de Psicologia Hospitalar para discutir e formular diretrizes que visem à 
regulamentação do trabalho do psicólogo nesta área de atuação. 
 
Trata-se de um planejamento de trabalho que visa conhecer o cenário atual para promover a integração dos 
psicólogos hospitalares, incentivar a sistematização de ações, valorizar o profissional nas instituições de saúde e 
desenvolver o campo profissional por meio de políticas públicas e de gestão institucional.

 
Veja algumas ações da comissão nos links abaixo. 

2009  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1577
 
2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1580
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4.6 Psicologia e Trabalho 
 
Visando fortalecer e ampliar o campo da Psicologia Organizacional e do Trabalho nos espaços públicos e privados, 
e ampliar o olhar da categoria para as questões do mundo do trabalho, o CRP-MG por meio da Comissão de 
Psicologia Organizacional e do Trabalho (CPTO), direcionou ações para discussões das interfaces, divergências e 
possibilidades da Psicologia Organizacional e do Trabalho nos espaços propostos; proporcionou a troca de 
experiências entre profissionais que atuam na área, além de apresentar temas relevantes ao campo da Psicologia 
abrangendo reflexões de outras áreas do conhecimento.

 
Veja algumas ações a seguir.
 
2007  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1578
 
2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1579
 
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1581

2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1582

4.7 Psicologia Jurídica
 
No que se refere ao campo jurídico e às demandas que são direcionadas à Psicologia, alguns desafios fazem-se 
presentes: promover diálogos a partir da variedade dessas práticas e do que suas diferenças; sustentar a 
orientação do trabalho psicólogo na perspectiva do caso único e da singularidade; manter a tensão 
Psicologia/Política no que se refere às práticas profissionais e a produção de subjetividades; construir espaços que 
possibilitem a formação continuada e zelar pelas condições de trabalho. Partimos do princípio de que o fazer do 
psicólogo configura-se como político, crítico e reflexivo. 
 
Partindo das considerações acima, o GT de Psicologia Jurídica do CRP-MG organizou debates a partir dos eixos 
temáticos: criança e adolescente; saúde mental; Direito de Família/Mediação/Conciliação; Sistema Prisional e 
Egressos/Penas Alternativas.
 
As ações do GT tem o intuito de construir algumas diretrizes e orientações no campo da Psicologia Jurídica; 
promover espaços para discussões e formalização das práticas profissionais localizadas na interface Psicologia e 
Direito; problematizar o fazer do psicólogo frente às demandas e determinações jurídicas; transmitir experiências 
nesse campo de interface. Para tanto, realizou e participou de debates, seminários e congressos.

 Veja nos links a seguir:

 
2007/2008 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1583
 
2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1586
 
2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1588
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4.8 Psicologia no Sistema Único de Assistência Social
 
O Grupo de Trabalho de Psicologia no Sistema Único de Assistência Social promove discussões sobre os saberes e 
práticas da Psicologia no Sistema Único de Assistência Social (SUAS), visando criar referências para a prática e a 
formação profissional. Veja a seguir: 
 
2009  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1584
 
2010 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1585

 
4.9 Psicologia nas Emergências e Desastres
 
No Brasil, a prática da Psicologia nas emergências e desastres engloba diferentes formas de atuação e saberes da 
Psicologia. Em resposta à demanda de psicólogos que discutem a temática da inserção do profissional em 
cenários que envolvam o impacto psicológico em situações de emergências e desastres com múltiplas vítimas, o 
CRP-MG implantou em 2008 o Grupo de Trabalho de Psicologia nas Emergências e Desastres. 
 
O GT incentiva a realização de estudos e pesquisas que tenham as experiências brasileiras como alvo, uma vez 
que, a bibliografia disponível é quase totalmente proveniente de outros países. O GT procura, ainda, congregar 
profissionais que trabalham neste campo; divulgar esse campo profissional; fazer contato com instituições 
públicas e privadas ligadas às emergências e desastres, divulgando esta prática como uma atuação legítima do 
psicólogo; realizar eventos científicos e ampliar o mercado de trabalho. 
 
Todas as ações deste GT são pautadas pela atenção e cuidado com as condições e relações de trabalho do 
profissional psicólogo, sendo o foco a integralidade das ações políticas deste cuidado na atenção àqueles 
diretamente afetados ou aos profissionais das emergências e desastres.
 
Veja nos links abaixo os eventos realizados.

2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1587
 
2010  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1589
 

4.10  Psicoterapia 
 
A Assembleia das Políticas, da Administração e das Finanças do Sistema Conselhos de Psicologia (Apaf), em 
dezembro de 2007 e maio de 2008, deliberou que o ano de 2009 seria o “Ano da Psicoterapia”. O tema foi 
discutido por todo o Sistema Conselhos de Psicologia, devido sua importância para os psicólogos, enquanto 
prática e saber teórico.
 
Seguindo essa diretriz, o CRP-MG realizou as atividades que constam nos links a seguir:

 
2008/2009 - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1592
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4.11. Psicologia nas Gerais

 
O “Psicologia nas Gerais” é um evento de grande porte realizado pelo CRP-MG para comemorar “O dia do Psicólogo”. 
Nesta gestão foram realizadas duas edições: o “III Psicologia nas Gerais” (2008) e o “IV Psicologia nas Gerais” (2009). 
O V Psicologia nas Gerais está sendo realizado durante o mês de agosto de 2010. 
 
III Psicologia nas Gerais - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1590
 
IV Psicologia nas Gerais - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1591
 
V Psicologia nas Gerais  - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1593

 
4.12  Centro de Referência Técnica em Psicologia e Políticas Públicas (CREPOP)

 
A unidade de Minas Gerais do Centro de Referência Técnica em Psicologia e Políticas Públicas (CREPOP) desenvolveu 
projetos integrados com o CRP-MG e com a rede nacional do CREPOP, constituída por equipes nos CRP's e 
coordenação nacional no Conselho Federal de Psicologia (CFP). 
 
O CREPOP analisa, constrói, discuti e divulga referências técnicas sobre a prática psicológica nos vários núcleos das 
políticas públicas sociais. Por referências técnicas são compreendidos os marcos lógicos e legais de uma política 
pública e, ainda, as discussões teórico-metodológicas e ético-políticas pertinentes em um determinado núcleo de 
atuação. Desse modo, durante o XII Plenário, o CREPOP-MG trabalhou em dois eixos: 
 
Eixo 1: Participação na construção nacional de documentos de referência técnica. 
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1595
 
Eixo 2: Atividades regionais relacionadas à atuação de psicólogos nas políticas públicas 
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1597

 5. Exercício Profissional

5.1 Orientação e Fiscalização 
 
As atividades de orientação e fiscalização são dirigidas aos psicólogos e à sociedade. Elas tem o objetivo de informar 
a respeito dos direitos e deveres do profissional fundamentados no Código de Ética Profissional do Psicólogo. 
 
Essas ações são realizadas pela Equipe Técnica de Orientação e Fiscalização (ETEC), formada por psicólogos (Técnicos 
de Orientação e Fiscalização) que atuam no escritório central e nas subsedes. 

 
Entenda o trabalho realizado pela ETEC clicando nos links a seguir. 

5.1.1 Orientação - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1594
 
5.1.2  Fiscalização - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1596

Outras atividades - http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1599
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5.2. Comissão de Ética (COE)
 
A Comissão de Ética é responsável pela tramitação dos processos originados por denúncias diretas ou 
encaminhamentos da COF. Realiza o processo de apuração e encaminha à plenária para deliberação 
(arquivamento, instauração de processo e/ou julgamento). 
 
No link abaixo algumas atividades da COE 
 http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1603

 Título de especialista
 
Desde 2000, o Conselho Federal de Psicologia concede, por meio dos Conselhos Regionais, o título de 
especialista em Psicologia, que, diferentemente de um título acadêmico, objetiva atestar a especialização 
profissional do psicólogo. Pode ser obtido por meio de três modalidades: concurso público promovido pelo CFP, 
conclusão de curso de especialização credenciado pelo CFP e comprovação de experiência profissional, sendo 
que esta última não está vigente atualmente, só vigorará se surgir uma nova especialidade.
 
No período de 2007 a maio de 2010 o CRP-MG deferiu  97  títulos de especialistas descritos no link abaixo: 
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1608
 
6. Comunicação e Publicações
 
O Setor de Comunicação do CRP-MG compreende as áreas de Jornalismo (Assessoria de Imprensa), Relações 
Públicas e Publicidade e Propaganda. O Setor é responsável pela organização de eventos, publicização das ações 
do CRP-MG, atendimento a imprensa, dentre outros. A Comunicação está ligada, direta e indiretamente a todos 
os setores do Conselho, pois realiza a Comunicação Interna e Externa da instituição. 
 
Dentre as ações da Comunicação estão:

- Acompanhamento, divulgação e apoio na criação gráfica das publicações realizadas e apoiadas pelo CRP-MG;

- Alimentação do site da Autarquia com informações institucionais e de interesse social;

- Elaboração, criação e distribuição de peças gráficas;

- Cobertura jornalística e fotográfica;

- Atendimento à imprensa;

-Organização e divulgação de eventos institucionais;

- Divulgação de eventos de cunho social;

- Elaboração do Jornal do Psicólogo;

- Divulgação no site do CRP-MG de vagas de emprego e sublocação de salas em conformidade com as 
deliberações da COF;

- Divulgação de cursos e eventos solicitados ao CRP-MG e analisados pela COF; dentre outros. 
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6.1. Publicações realizadas e apoiadas pelo CRP-MG 
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1598
 
6.1 Reformulação do “Jornal do Psicólogo”
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1600

7. Formação/Informação
 
O Centro de Documentação e Informação Halley Bessa (CDI) é um setor dentro da organização do CRP-MG, 
ligado à Gerência Administrativa. 
 
O CDI é um espaço destinado à pesquisa e estudo voltado para área da Psicologia. Surgiu como projeto em 
1997. Em 2003 foi proposta a criação do Centro de Documentação e Informações sobre a Psicologia (CDIP), que 
permitiria o acesso às informações da área para os profissionais psicólogos. Este Centro concentraria todas as 
publicações do Sistema Conselhos. A partir dessas iniciativas a ideia de criação de uma biblioteca foi ampliada 
e transferida para um novo endereço, maior e melhor estruturado. 
 
O CDI reúne em seu acervo diversas publicações da área, possibilitando acesso a informações com o intuito de 
subsidiar pesquisas e contribuir para o desenvolvimento e avanço da profissão, dos profissionais e da 
sociedade. 
 
A missão do CDI é coletar, processar, tratar, armazenar e disponibilizar as informações do acervo bibliográfico, 
iconográfico, audiovisual e sonoro, propiciando a promoção do conhecimento para os usuários. No CDI estão 
disponíveis para consulta: legislação sobre o exercício profissional, jornais e revistas sobre a área, novas 
publicações, teses, monografias, vídeos produzidos pelo Sistema Conselhos, publicações realizadas e 
apoiadas pelo CRP-MG, dentre outros.
 
Ações
 
Para que o CDI alcance seus objetivos foram e estão sendo realizadas ações que permitam o acesso às 
informações reunidas em seu acervo ou dispersas em instituições, internet e outros canais de divulgação.
 
Veja algumas ações -  http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1601

8. Valorização do Trabalho do Psicólogo

 O XII Plenário do CRP-MG tomou para si a tarefa de construir uma agenda que tivesse como foco as "Relações e 
Condições de Trabalho do Psicólogo", no sentido de sua valorização. Esta agenda, delineada no "Projeto sobre 
as relações e condições de trabalho do Psicólogo", encontra-se firmemente ancorada nas questões colhidas no 
cotidiano de nossa função técnica e política enquanto Conselheiros.

 Veja algumas destas questões no link abaixo.
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1604
 
9. Política de interiorização, um eixo transversal

 Dentre as ações de interiorização do CRP-MG está a realização do VII Congresso Regional da Psicologia em 
diversas cidades de Minas, possibilitando uma maior participação dos psicólogos residentes no Estado.

 VII Congresso Regional da Psicologia de Minas Gerais
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1605
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10. DEZOITO DE MAIO – “Dia Nacional da Luta Antimanicomial” e “Dia Nacional de Combate ao Abuso e à 
Exploração Sexual contra Crianças e Adolescentes”
                     
Historicamente as atividades do “18 de maio” são apoiadas pelo Conselho Regional de Psicologia de Minas 
Gerais. Em 2009 o Conselho investiu R$ 45.840,85 em ações voltadas para a área de saúde mental. 
 
Veja o quadro 
http://www.crpmg.org.br/GeraConteudo.asp?materiaID=1607
 
Em 2010 o “18 de maio – Dia Nacional da Luta Antimanicomial” foi lembrado em várias regiões de Minas Gerais. 
Com o apoio do CRP-MG e por suas subsedes, manifestações e semana de atividades foram realizadas em Belo 
Horizonte, Betim, Araguari (Triângulo), Montes Claros (Norte), Juiz de Fora (Sudeste), Uberlândia (Triângulo) e 
Varginha (Sul).
 
O dia 18 de maio também marca o “Dia Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual contra Crianças e 
Adolescentes”. O Conselho apoiou eventos realizados em Belo Horizonte (Assembleia Legislativa, Praça Sete e 
Feira de Artesanato da Av. Afonso Pena) e Varginha (sede da Associação Médica), além de outras localidades. Ao 
todo foram gastos R$ 9.694,36.

14



Relatório de Gestão 2007 - 20102007 - 2010

15

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 
MINAS GERAIS (CRP-MG) 
 
Escritório Central 
 
R. Timbiras, 1532, 6º andar  Lourdes CEP: 
30140-061  Belo Horizonte/MG 
Tel:(31) 2138.6767 / Fax: 2138.6763 
E-mail: crp04@crp04.org.br 
Site: www.crpmg.org.br 
 
SUBSEDES 
 
Triângulo Mineiro  Uberlândia 
Telefone: (34) 3235.6765 
E-mail: uberlandia@crp04.org.br 
 
Sudeste  Juiz de Fora 
Telefone: (32) 3215.9014 
E-mail: sudeste@crp04.org.br 
 
Sul  Pouso Alegre 
Telefone: (35) 3423.8382 
E-mail: sul@crp04.org.br 
 
Norte  Montes Claros 
Telefone: (38) 3221.7720 
E-mail: norte@crp04.org.br 
 
Leste  Governador Valadares 
Telefone: (33) 3225.0475 
E-mail: leste@crp04.org.br 
 
XII Plenário do CRP-MG 
 
DIRETORIA 
 
Georgina Maria Verás Motta 
Conselheira Presidente 
 
Rodrigo Tôrres Oliveira 
Conselheiro Vice Presidente 
 
Adilson Rodrigues Coelho 
Conselheiro Tesoureiro 
 
 

Walkyria Sales 
Conselheira Secretária 
 
CONSELHEIROS 
 
Alexandre Rocha Araújo 
Ana Clarice Augusto 
Ângela Maria Oliveira Guimarães 
Anselmo Duarte 
Clerison Stelvio Garcia 
Diana Ferreira 
Dinacarla Gonzaga Piermatei 
Elaine Maria do Carmo Zanolla Dias 
de Souza 
Fuad Kyrillos Neto 
Hélcia Maria da Silva Veriato 
Teixeira 
Isabela Tannus Grama 
Jaciara Siqueira Coelho 
João Carlos Vale 
Julliana de Paula Medeiros 
Lourdes Aparecida Machado 
Marcelo Arinos Drummond Júnior 
Maria Mercedes Merry Brito 
Rejane Silveira Mendes 
Rodrigo Dubtchek de Figueiredo 
Rogério de Oliveira Silva 
Sebastião Carlos Generozo 
Simone Monteiro Ribeiro 
 
FUNCIONÁRIOS 
 
Coordenadora Administrativa 
Olívia Natália Cândido Novy 
 
Assistente Administrativo (CAD) 
Adriano Soares de Andrade 
 
Assistente Administrativo 
(compras) 
Marli Eliane Caixeta 
 
Assistente Administrativo  
(compras) 
Elenize Campolina da Cruz 
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Assistente Administrativo (Secretaria) 
Rodrigo Otávio Serra Campos 
 
Estagiária (Secretaria) 
Vanessa Kellen Salgado Vieira 
 

Assistente Administrativo  
(Setor de Pessoasl) 
Mônica Campos Rodrigues Costa 

 
Assistente Administrativo 
(Subsede Sul) 
Amélia Kaiser Pagliarini Garcia 
 
Assistente Administrativo (SubsedeNorte) 
Elmer Sena Souza 
 
Assistente Administrativo 
(Subsede Leste) 
Carlos Henrique de Oliveira Nunes 
 
Assistente Administrativo 
(Subsede Sudeste) 
Genilson Afonso Messias de Almeida 
 
Assistente Administrativo 
(Subsede Triângulo) 
Fernando Silva de Oliveira 
 
Assistente Administrativo (Atendimento) 
Elaine Cristina Rodrigues de Oliveira 
 
Assistente Administrativo (Atendimento) 
Juliane Richter de Brito 
 
Telefonista 
Izabella Cavalcante Martins 
 
Telefonista 
Ana Carolina Vilela 
 
Bibliotecária 
Luciana Lacerda de Souza 
 
 

 
Assistente Administrativo 
(Apoio às Comissões) 
William Pedro dos Santos Barbosa 
 
Estagiária de Psicologia 
(Apoio às Comissões) 
Andrea Marques Reis 
 
Coordenadora Financeira 
Ana Amélia de Carvalho 
 
Contador 
José Silvério Souza Sobrinho 
 
Técnico em Contabilidade 
Niaze Nagib Sahb 
 
Técnico Financeiro 
Aécio Aparecido Bispo dos Santos 
 
Assistente Administrativo 
(Arrecadação) 
Darlan Oliveira da Silva 
 
Assessor Jurídico 
José Elisio Rodrigues Pinto Junior 
 
Estagiária (Assessoria Jurídica) 
Amanda Viana de Carvalho 
 
Estagiária (Assessoria Jurídica) 
Miris Santiago Silva 
 
Coordenador de Informática 
Flávio Henrique Evaristo Gomes 
 
Técninico de Orientação e 
Fiscalização 
Angelaine Alves dos Santos 
 
Técnico de Orientação e 
Fiscalização 
Carolina Medeiros Braga 
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Técnico de Orientação e Fiscalização 
Liziane Karla de Paula 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
Jaider Junior de Souza Lima 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Sudeste) 
Cláudia Regina F. de carvalho Dias 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Sul) 
Andréia Saturnino Bezerra da Cruz 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Triângulo) 
Marcela Maria Borges Leite 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Norte) 
Celina Andrade Alkimim Pinto 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Leste) 
Luciana Silveira Assunção 
 
Estagiária de Psicologia (ETEC) 
Ana Carolina Viegas 
 
Estagiária de Psicologia (ETEC) 
Arianne Couto Batista 
 
Assistente Administrativo (COE) 
Eliana Maria das Graças Nunes 
 
Assistente Técnico (COE) 
Silvana Pontes Bueno 
 
Técnico de referência do CREPOP em MG 
Mônica Soares da Fonseca Beato 
 
 
 
 
 
 

 
Assistente técnico do CREPOP em 
MG 
Leiliana Aparecida de Sousa 
 
Estagiária de Psicologia 
(CREPOP-MG) 
Kamilla Mota Neiva 
 
Estagiária de Psicologia 
(CREPOP-MG) 
Vivian Franchi Tofanelli 
 
Assessora de Comunicação 
Jornalista 
Lidyane Ponciano 
 
Relações Públicas 
Nathalia Monteiro 
 
Estagiária de Relações Públicas 
Daniele Benunes 
 
Estagiário de Publicidade e 
Propaganda 
Diego Moreira 
 
Estagiário de Jornalismo 
Marcos  
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EIXO I: APERFEIÇOAMENTO DEMOCRÁTICO DO SISTEMA CONSELHOS DE PSICOLOGIA

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2010

1) Congressos Nacionais da Psicologia

· Encarte especial no Jornal do Psicólogo divulgando os eventos preparatórios, o pré-congressos, o Congresso Regional 
da Psicologia (COREP) e o Congresso Nacional da Psicologia (CNP). 

·  Os eventos preparatórios para o VII COREP foram realizados de novembro de 2009 a março de 2010 nas seguintes 
cidades: Pouso Alegre, Patrocínio, Patos de Minas, Uberlândia, Araguari (2), Corinto, Betim, Pouso Alegre, Paracatu, 
Pirapora, Mantena, Salinas, Juiz de Fora, Varginha, Itaobim, Araxá, Poços de Caldas, Belo Horizonte (7), Juiz de Fora, 
Alfenas, Teófilo Otoni, Muriaé, Viçosa e Divinópolis. Os eventos preparatórios contaram, aproximadamente, com 800 
participantes. 

·  Os pré-congressos foram realizados de 27 de fevereiro a 20 de março nas seguintes localidades: Betim, Varginha, 
Patos de Minas, Itaobim, Belo Horizonte (2), Poços de Caldas, Alfenas, Janaúba, Uberlândia, Governador Valadares, 
Divinópolis, Diamantina, Uberaba, Juiz de Fora, Barbacena, Ipatinga, Montes Claros e Pouso Alegre. Os pré-congressos 
contaram com a participação de cerca de 546 psicólogos, sendo eleitos 186 delegados para o VII COREP. 

·  O VII Congresso Regional da Psicologia (VII COREP) foi realizado nos dias 23, 24 e 25 de abril de 2010 no Hotel Tauá, 
em Roças Novas, distrito de Caeté (Região Metropolitana de Belo Horizonte). 

·  No VII COREP foram apreciadas 188 teses sendo aprovadas 165 (144 aprovadas com alteração, 23 rejeitadas e 21 
aprovadas sem alteração. 

· Participaram do VII COREP 205 pessoas, dentre elas 170 delegados, 11 estudantes, cinco convidados e quatro 
observadores.

·  Foram eleitos 19 delegados para o VII CNP e um estudante foi escolhido em reunião de representantes durante o 
evento.

·  Tantos os eventos preparatórios como os pré-congressos, assim como o VII COREP foram noticiados no site do CRP-
MG. As notícias também foram enviadas para todo o mailling do Conselho por meio de boletim eletrônico.

·  Divulgação no site do CRP-MG do caderno de teses enviado pelo CFP com todas as teses apreciadas no VII COREP.

·  Divulgação da cobertura dos eventos preparatórios, pré-congressos e VII COREP no site do CRP-MG.

Ações a realizar: 

·  Divulgação dos resultados dos eventos preparatórios, pré-congressos e VII COREP no próximo Jornal do Psicólogo. 

·  Colocar no site Caderno de Teses, a ser enviado pelo CFP, com a formatação em que devem ser votadas no VII CNP.

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2009

2) Reorganização da Assembleia das Políticas Administrativas e Financeiras (APAF) na busca de sua qualificação

·  GESTÃO POR PROJETOS: a “Gestão por Projetos” foi apresentada como proposta de democratização do orçamento 
para acesso e apoio a projetos, tem por objetivo “viabilizar a celebração de convênios entre o CRP-MG e entidades que 
apresentem projetos que visem à realização de ações com o fim de desenvolver, consolidar e valorizar a Psicologia bem 
como a classe profissional dos psicólogos, evidenciando junto à sociedade a relevância desta ciência e das atividades 
profissionais do psicólogo”.
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4) Integração, articulação e participação dos psicólogos das regiões distantes das sedes e subsedes dos 
Conselhos Regionais de Psicologia

· Realização de plenária itinerante  em Governador Valadares e Montes Claros.

· Realização de Assembleia Geral na sede do CRP-04 no dia 25 de setembro de 2009.

· MAIOR INTERATIVIDADE: aumento dos contatos via site (denúncias, orientações, solicitação de informações); 
Criação do blog das Comissões e GTs e ampliação do espaço de informações. 

· Reunião com os psicólogos de Araxá, Uberlândia e Uberaba para proposição de atividades para o ano de 2009.
· Descentralização administrativa do CRP-04 procurando viabilizar a realização de registros profissionais, também, 
pelas Subsedes.

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2008

4) Integração, articulação e participação dos psicólogos das regiões distantes das sedes e subsedes dos 
Conselhos Regionais de Psicologia

· Realização de Assembleia Geral no dia 30 de setembro de 2008, na sede do CRP-04.

· Foram apresentados em Assembleia Geral realizada em 30/09/08: execução orçamentária e informes financeiros 

- Exercício 2008; estimativa de Superávit - Exercício 2008; valores das anuidades de PF e PJ – Exercício 2009; 
proposta reajuste de anuidades (9% para anuidades PF e PJ, sugeridos na Plenária de Setembro/2008); percentual 
de multa e juros por atraso no pagamento anuidades; formas de pagamento de anuidade proposta – PF (conforme 
estabelecido pelo Art. 71 da Resolução CFP 003/2007); formas de pagamento anuidade proposta – PJ (conforme 
estabelecido pelo Art. 71 da Resolução CFP 003/2007); proposta orçamentária - Exercício 2009; proposta 
orçamentária 2009 – Receitas; proposta orçamentária 2009 – Despesas; aquisição de nova sede e venda de imóveis 
do CRP-04; foram colocados em votação os valores de anuidades e a aquisição de nova sede e venda de imóveis do 
CRP-04. 

· Inauguração da nova sede da Subsede Sul.

· Realização de plenária itinerante em Pouso Alegre;

· Reuniões da Diretoria com psicólogos de diversas cidades nas regiões do Estado de Minas Gerais.

· Realização de eventos descentralizados, com destaque para o “III Psicologia nas Gerais”, por sua diversidade das 
temáticas abordadas tanto no Escritório Central quanto nas subsedes e, também, pela mobilização dos psicólogos 
de todas as regiões do Estado.

· Reunião de aproximação, articulação e orientação na cidade de Pirapora e região. 

· Reestruturação organizacional do CRP-MG.

Observação: O Conselho Regional de Psicologia de Minas Gerais – 4ª Região realiza rotineiramente, nas Subsedes, 
reuniões para discutir ações do CRP-MG com psicólogos/colaboradores que atuam como multiplicadores. 
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·  SUBSEDE LESTE

5) Revisão da Lei nº 5766, que cria os Conselhos, com vistas a incorporar as conquistas da categoria dos psicólogos 

·  Revisão da Lei nº 5766/71: Foram realizados oito debates pelo Escritório Central e as todas as Subsedes (Leste, 
Sudeste, Norte, Sul e Triângulo) de outubro a dezembro de 2008. O objetivo era discutir e apresentar propostas de 
alterações na lei 5766/71. Participaram 119 pessoas das seguintes localidades: Governador Valadares, Teófilo Otoni, 
Itaobim, Araçuaí, Jequitinhonha, Pedra Azul, Ponto dos Volantes, Itinga, José Gonçalves de Minas, Medina, Minas 
Novas, Felisburgo, Bandeira, Almenara, Águas Vermelhas, Comercinho, Coronel Murta, Divinópolis, Virgem da Lapa, 
Jenipapo de Minas, Berilo, Joaíma, Juiz de Fora e região, Montes Claros, Pouso Alegre, São Sebastião do Paraíso, 
Uberaba, Uberlândia, Belo Horizonte e outras cidades da Região Metropolitana de Belo Horizonte. 

- Criação de uma comissão organizadora das discussões: comissão criada para coordenar as atividades que 
contemplassem a participação mais ampla possível dos psicólogos das diversas regiões de Minas Gerais, composta 
pelos conselheiros responsáveis pelos escritórios setoriais, de cidades onde existem grupos de discussão formalizados 
e a Conselheira-secretária, membro do GT Nacional, que ficou como referência do grupo.

- Divulgação: cartilhas e cartazes encaminhados para as seguintes cidades: Araçuaí, Divinópolis, Governador 
Valadares, Barbacena, Juiz de Fora, Pouso Alegre, Uberaba, Uberlândia. As reuniões foram divulgadas pelo boletim 
online, no site do CRP-04, enviado para os e-mails dos psicólogos cadastrados. O cronograma foi encaminhado para 
divulgação no site do CFP.

EIXO II: DIÁLOGOS PARA A CONSTRUÇÃO DE PROJETOS COLETIVOS DA PROFISSÃO

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2009

1) Diálogo com os diversos âmbitos institucionais, como os gestores públicos, poderes executivo e legislativo, com 
vistas a dar visibilidade à amplitude de ação dos psicólogos.

·   ANO DA PSICOLOGIA NA EDUCAÇÃO: 

Eventos preparatórios em Belo Horizonte, Poços de Caldas, Uberlândia, Médio e Baixo Jequitinhonha, Montes Claros. 
Etapa Regional realizada com a participação de representantes das diversas regiões do Estado. 

·   CONFERÊNCIA NACIONAL DE COMUNICAÇÃO: 

-   Integrante da Comissão Mineira Pró-conferência de Comunicação;

-   Realização do Seminário Mineiro Pró-conferência de Comunicação; 

-  MESA “I Conferência Nacional de Comunicação – O que você tem a ver com isso?“ Realizada em diversas cidades do 
Estado.

·  ANO DAS PSICOTERAPIAS. Locais: Médio e Baixo Jequitinhonha, Três Corações, Poços de Caldas, Uberlândia, 
Varginha, Pouso Alegre, São Sebastião do Paraíso, Belo Horizonte.

·  A redução de danos como estratégia na abordagem do uso abusivo do álcool e outras drogas. Vídeo conferência 
realizada em 24 de março de 2009 com a participação dos seguintes municípios: Alfenas, Barbacena, Belo Horizonte, 
Coronel Fabriciano, Diamantina, Divinópolis, Governador Valadares, Itabira, Ituiutaba, Januária, Juiz de Fora, 
Leopoldina, Manhumirim, Montes Claros, Patos de Minas, Pedra Azul, Pirapora, Ponte Nova, São João Del Rei, Sete 
Lagoas, Teófilo Otoni, Ubá, Uberaba, Uberlândia, Unaí, Varginha. 
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·  SUBSEDE LESTE

Ciclo de debates (Médio e Baixo Jequitinhonha e áreas adjacentes): “Atenção Primária a Saúde”. Cidade: Araçuaí. 
Público: Psicólogos, Coordenador da Atenção primária a saúde; Conselheira Municipal de Saúde e enfermeira.

·  SUBSEDE TRIÂNGULO

Reuniões com os representantes junto ao controle social, organização do processo e eleição dos mesmos em 
Uberlândia.

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

IV Psicologia nas Gerais: “Simpósio Mineiro de Psicologia no SUAS”. Realizado no dia 27 de agosto de 2009 – Dia do 
psicólogo. Presentes 489 participantes. Parceria com Ministério de Desenvolvimento Social e Combate (MDS). 
Participação do Ministro Patrus Ananias (MDS).

·   SUBSEDE SUL

Mobilização de gestores em diversas cidades com a leitura da Carta de Minas nas Câmaras Municipais.

2) Diálogos com Movimentos Sociais comprometidos com a busca de melhores condições sociais

·  Comemoração de “18 de maio – Dia Nacional da Luta Antimanicomial e Dia Nacional de Combate à Exploração 
Sexual de Crianças e Adolescentes”.

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

-  Representações do CRP-04 junto a vários órgãos de controle social e movimentos sociais no Escritório Central e 
Subsedes.

-  Realização do “18 de Maio” numa parceria entre a subsede do Triângulo e os municípios de Patos de Minas, 
Ituiutaba, Araguari e Uberaba.

-  APOIO AOS MOVIMENTOS POPULARES: Grupo de Amigos e Familiares de Pessoas em Privação de Liberdade, 
Brigadas Populares, Rede Nós Amamos Neves, Marcha Mundial das Mulheres, Fóruns permanentes de Segurança e 
Saúde do Trabalhador Intersetorial (Betim e região) e Estadual. 

-  CESSÃO DE ESPAÇOS PARA ENTIDADES PARCEIRAS: Programa Fica Vivo, Fórum Mineiro de Direitos Humanos, 
Fórum de Abrigos, Fórum Mineiro de Saúde Mental, Coordenadoria Estadual de Saúde Mental, AiBi - Associação 
Amigos das Crianças, Associação de Usuários de Saúde Mental (ASSUSAM), Programa Casa Novela, Conselho 
Regional de Serviço Social (CRESS).

-   Audiência Pública sobre ocupações Dandara e Camilo Torres.

3) Diálogos com a sociedade em geral, com vistas à divulgação da profissão

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

 “IV Psicologia nas Gerais: 300 participantes, 21 mesas, 4 oficinas, 3 apresentações culturais, Lançamento da 
Cartilha “Enfrentamento a violência, abuso e exploração sexual contra Crianças e Adolescentes – referências para a 
atuação de psicólogos”. 
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·   SUBSEDE LESTE

-  Palestras: Psicologia em instituições escolares e educacionais; Dia internacional da Saúde Mental - GT de Saúde Mental; 
Dia Nacional da Luta Antimanicomial; Psicologia das Emergências e Desastres; Assembléia Geral do Sindicato dos 
Psicólogos – MG. 

-   Ciclo de debates: “Apresentação do Centro de Referências Técnicas em Psicologia e Políticas Públicas (CREPOP) e suas 
ações”, “A formação do psicólogo para atuação nas políticas públicas”, “Medida Socioeducativa de meio aberto”, “Medida 
Socioeducativa de internação”, “Sistema Prisional”. 

-    IV Psicologia nas Gerais: Palestras realizadas – “Trabalho e empregabilidade dos psicólogos”, “Atuação do psicólogo na 
saúde do trabalhador”, “Psicologia e geração de emprego”.

·  SUBSEDE SUL

-   IV Psicologia nas Gerais: "O Feminino como Substantivo, diferenciação entre feminino, gênero e mulher”, "Psicologia 
na Assistência Social: fazeres e Interdisciplinaridade”, "Relações e Condições de Trabalho do Psicólogo”, “Psicologia em 
Políticas Públicas – SUAS”, “Psicologia nas Emergências e Desastres”, Palestra: Mídia e Psicologia.

·  SUBSEDE LESTE

-  IV Psicologia nas Gerais (Médio e Baixo Jequitinhonha e áreas adjacentes): Palestra: “Psicoterapias e Relações e 
condições de Trabalho do Psicólogo.” Público: Psicólogos e estudantes de Psicologia. 
- Espaço Virtual (Médio e Baixo Jequitinhonha e áreas adjacentes): ambiente online, regularmente abastecido de 
informações, proporcionando a comunicação e interlocução entre os psicólogos da região e destes com o CRP-MG 
( ). 

4) Diálogo com estudantes de Psicologia, com vistas a contribuir para o fortalecimento do seu compromisso ético-político
·COF: 41 palestras em instituições de ensino.

·  SUBSEDE SUDESTE

-   Programa Calourada 2009: Apresentação do CRP-MG (suas funções, objetivos, programações, etc.) aos calouros dos 
cursos de psicologia de Juiz de Fora. Palestra que acontece anualmente.

-    IV Psicologia nas Gerais (Palestra): “Atuação do psicólogo na saúde do trabalhador”

·  SUBSEDE LESTE

CRP Pelo Campus: 33 Palestras de orientação realizadas até junho de 2009.

·  SUBSEDE TRIÂNGULO

Palestras de orientação sobre o Sistema Conselhos, Resoluções e Código de Ética para as diversas Instituições de Ensino 
Superior e também grupos que representam áreas especificas da psicologia nas cidades de Uberlândia, Patrocínio, Patos 
de Minas, Perdizes, Ituiutaba e Uberaba.

5) Diálogo com outras entidades da Psicologia, com vistas a fortalecer a integração entre essas entidades

·   RELAÇÕES E CONDIÇÕES DE TRABALHO DO PSICÓLOGO EM MINAS GERAIS: 

-   Contribuição efetiva para a reestruturação da Federação Nacional dos Psicólogos – FENAPSI.

psicologosdovale@yahoo.com.br

5

mailto:psicologosdovale@yahoo.com.br


Relatório de Gestão 2007 - 20102007 - 2010

-   Reuniões e Seminários nos Escritórios Setoriais sobre o tema;

-   Proposição da criação do GT do nacional (Sistema Conselhos) para discussão das relações e condições de trabalho 
do psicólogo;

-    Integrante da Comissão Organizadora do Seminário “Psicologia crítica do trabalho na sociedade contemporânea;

-  Proposição da criação do GT nacional (Sistema Conselhos) para discussão sobre a exclusão da Psicologia nas 
organizações. 

·    PRINCIPAIS REPRESENTAÇÕES EM EVENTOS: 

NACIONAIS: IX Congresso da Federação Nacional dos Psicólogos-FENAPSI. 

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2008

1) Diálogo com os diversos âmbitos institucionais, como os gestores públicos, poderes executivo e legislativo, com 
vistas a dar visibilidade à amplitude de ação dos psicólogos.

·  “IV Encontro mineiro de serviços substitutivos em saúde mental – Os Desafios da Inclusão Social no Século XXI”. 
Realizado em 24, 25 e 26 de janeiro de 2008. 

Realização: Secretaria Municipal de Saúde Mental de Santa Rita do Sapucaí e pelo Fórum Mineiro de Saúde Mental, 
com o apoio da Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais e do Conselho Regional de Psicologia de Minas Gerais. 
Atividades: conferência, oficinas e várias mesas de discussão que abordaram diversos temas como: avaliação da 
Reforma Psiquiátrica; o papel dos movimentos sociais para o fortalecimento da democracia no Brasil; serviços 
residenciais terapêuticos; programas de geração de renda, entre outros.

·  “III Psicologia nas Gerais”. Realizado em Belo Horizonte de 27 a 29 de agosto de 2008. Foram feitas mobilizações nas 
praças, realizadas 23 mesas, 08 oficinas, 04 cinemas comentados, 01 tele-conferência, apresentações culturais e 
exposições. Participaram 945 pessoas. 

- Realizado pelo CRP- 04. Parceria: UFMG. Apoiadores: ABEP-MG, FEAD, FUMEC, Funedi/UEMG, Faculdade 
Metropolitana, Newton Paiva, Faculdade Pitágoras, PUC - Minas, UNA.

·  Representações do CRP-04 junto a vários órgãos de controle social e movimentos sociais no Escritório Central e 
Subsedes. Dentre eles podemos citar: Conselho Estadual de Saúde de Minas Gerais; Comissão Estadual de Reforma 
Psiquiátrica; Comissão Municipal de Reforma Psiquiátrica (BH); Movimento Nacional de Direitos Humanos (MG); 
Fórum Mineiro de Saúde Mental; Fórum Intersetorial de Saúde do Trabalhador de Betim; Fórum Estadual de Saúde do 
Trabalhador; Comitê Mineiro do Fórum Nacional pela Democratização da Comunicação.

2) Diálogos com Movimentos Sociais comprometidos com a busca de melhores condições sociais

·  “18 de Maio – Dia Nacional da Luta Antimanicomial e Dia Nacional de Combate a Exploração Sexual de Crianças e 
Adolescentes”. Atividades realizadas nos seguinte municípios: Uberaba – Itaobim – Cambuí- Varginha - Poços de 
Caldas – Araçuaí – Congonhas - Conselheiro Lafaiete – Ouro Branco – Araguari – Ituiutaba – Uberlândia – Patos de 
Minas – Perdões – Sabará – Brumadinho – Montes Claros – Diamantina – Pirapora – Janaúba – Belo Horizonte – 
Barbacena.

·   AMPLIAÇÃO DO APOIO AOS MOVIMENTOS POPULARES: Grupo de Amigos e Familiares de Pessoas em Privação de 
Liberdade; Brigadas Populares; Rede Nós Amamos Neves; Marcha Mundial das Mulheres. 
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·  CESSÃO DE ESPAÇOS PARA ENTIDADES PARCEIRAS: Programa Fica Vivo; Fórum Mineiro de Direitos Humanos; Fórum 
de Abrigos; Fórum Mineiro de Saúde Mental; Coordenadoria Estadual de Saúde Mental. 

3) Diálogos com a sociedade em geral, com vistas à divulgação da profissão

   “16º ENCONTRO REGIONAL DA ABRAPSO MINAS”. Realizado de 14 a 16 de agosto, em Uberlândia. Tema: Psicologia 
Social e Desigualdades.

·   Reformulação do “Jornal do Psicólogo”: o Jornal do Psicólogo é editado desde 1984 e hoje está em sua 92ª edição. 
Em 2008 o Jornal do Psicólogo passou por diversas transformações - reelaboração gráfica e um esboço de guinada 
editorial. Agora dividido em 12 editorias (Opinião, Ciência, Formação, Compromisso Social, Especial, Em Debate, 
Profissão, Aconteceu, Resenha, Artigo, Entretenimento e Fatos e Personagens) e 2 seções (Editorial e Seu Conselho).
·   Reformulação do site do CRP-04.

·  “I Congresso de Psicologia da Zona da Mata e Vertentes – V Encontro Juizforano de Psicologia (Enjupsi)”. Realizado 
de 22 a 26 de setembro. 

·  III Psicologia nas Gerais: “Campanha pela valorização da Psicologia e do profissional psicólogo”. Publicação de bus 
door em cinco campanhas com os seguintes dizeres: “Enfretamento da violência e da exploração sexual infanto-
juvenil – A Psicologia está presente/Valorize esta profissão”, “Luta Antimanicomial – A Psicologia está 
presente/Valorize esta profissão”, “Educação de qualidade para todos – A Psicologia está presente/Valorize esta 
profissão”, “Direitos Humanos e compromisso social – A Psicologia está presente/Valorize esta profissão” e 
“Democratização da Comunicação – A Psicologia está presente/Valorize esta profissão”. 

EIXO III: INTERVENÇÕES DOS PSICÓLOGOS NOS SISTEMAS INSTITUCIONAIS

Em relação a este eixo, o CRP-MG desenvolveu duas atividades que tem caráter abrangente, portanto, contemplando 
mais de uma diretriz, são eles: 

I) O “Psicologia nas Gerais” é um evento de grande porte realizado pelo CRP-MG para comemorar “O dia do 
psicólogo”. Nesta gestão foram realizadas duas edições: “III Psicologia nas Gerais” e “IV Psicologia nas Gerais”. O 
evento ocorre, com programações distintas, na área de abrangência do Escritório Central e em todas as áreas de 
abrangência das cinco subsedes. 

II) Com uma extensa programação, o “Diálogos no Conselho” é realizado pelo Escritórios Central e subsedes. Com o 
intuito de discutir várias áreas da Psicologia, contribuindo para a formação crítica e qualificação dos profissionais, o 
evento tem um leque bastante variado de temas. 

III) A Subsede Sudeste também desenvolve, anualmente, o “Congresso de Psicologia da Zona da Mata e Vertentes e o 
“Encontro Juizforano de Psicologia” (Enjupsi) – eventos de grande porte com ampla diversidade temática. 
*Para efeito deste relatório, as atividades desses dois eventos serão apenas citados nas respectivas diretrizes.

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2010

27) Atuação e formação do psicólogo na saúde mental e seu comprometimento com o avanço da reforma 
psiquiátrica

·  “Ato médico”: realização de manifestação no Centro de Belo Horizonte, com a participação de vários Conselhos e 
entidades que lutam e apóiam a causa. Realização de evento, em Divinópolis, para esclarecer pontos importantes do 
Projeto de Lei 7703/2006. Realização de audiências públicas na Câmara Municipal de Belo Horizonte e na Assembléia 
Legislativa de Minas Gerais. Reuniões periódicas internas, realizadas na sede do Escritório Central,
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 com a participação de outros Conselhos da área da Saúde e de entidades ligadas direta ou indiretamente ao 
tema (algumas dessas reuniões tem sido feitas com a participação do Conselho Regional de Medicina de 
Minas Gerais, afim de estabelecer um diálogo entre as partes e propor uma nova redação ao PL para 
contemplar todos os envolvidos). 

A audiência pública ocorrida no dia 12 de abril, na Assembleia de Minas, teve ampla cobertura da mídia e foi 
transmitida ao vivo pela TV Assembleia (tanto pela TV quanto pela internet). De acordo com o requerimento 
proposto e aprovado na

audiência, realizada pela Comissão de Direitos Humanos, foram encaminhadas notas taquigráficas para os 
seguintes destinatários: Presidente da República, Luis Inácio Lula da Silva; ministro-chefe da Casa Civil, Luis 
Dulci; ao Ministro da Saúde, José Gomes Temporão, aos deputados e senadores da bancada mineira no 
Congresso Nacional e aos deputados relatores do Projeto de Lei Federal nº 7.703/2006. 

Ações a realizar: estão programadas atividades para discussão do PL 7703/2006 em Divinópolis (audiência 
pública na Câmara Municipal) e Juiz de Fora (debate realizado pela Subsede Sudeste).

45) Condições de trabalho do psicólogo

·  “Ato médico”: realização de manifestação no Centro de Belo Horizonte, com a participação de vários 
Conselhos e entidades que lutam e apóiam a causa. Realização de evento, em Divinópolis, para esclarecer 
pontos importantes do Projeto de Lei 7703/2006. Realização de audiências públicas na Câmara Municipal 
de Belo Horizonte e na Assembléia Legislativa de Minas Gerais. Reuniões periódicas internas, realizadas na 
sede do Escritório Central, com a participação de outros Conselhos da área da Saúde e de entidades ligadas 
direta ou indiretamente ao tema (algumas dessas reuniões tem sido feitas com a participação do Conselho 
Regional de Medicina de Minas Gerais, afim de estabelecer um diálogo entre as partes e propor uma nova 
redação ao PL para contemplar todos os envolvidos). 

A audiência pública ocorrida no dia 12 de abril, na Assembleia de Minas, teve ampla cobertura da mídia e foi 
transmitida ao vivo pela TV Assembleia (tanto pela TV quanto pela internet). De acordo com o requerimento 
proposto e aprovado na audiência, realizada pela Comissão de Direitos Humanos, foram encaminhadas 
notas taquigráficas para os seguintes destinatários: Presidente da República, Luis Inácio Lula da Silva; 
ministro-chefe da Casa Civil, Luis Dulci; ao Ministro da Saúde, José Gomes Temporão, aos deputados e 
senadores da bancada mineira no Congresso Nacional e aos deputados relatores do Projeto de Lei Federal 
nº 7.703/2006. 

Ações a realizar: estão programadas atividades para discussão do PL 7703/2006 em Divinópolis (audiência 
pública na Câmara Municipal) e Juiz de Fora (debate realizado pela Subsede Sudeste).

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2009

1)  Construção de referências para a atuação dos psicólogos no Sistema Único de Assistência Social (SUAS)

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

IV Psicologia nas Gerais: “Simpósio Mineiro de Psicologia no SUAS”. Realizado no dia 27 de agosto de 2009 – 
Dia do psicólogo. Presentes 489 participantes. Parceria com Ministério de Desenvolvimento Social e 
Combate (MDS). Participação do Ministro Patrus Ananias (MDS).
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·  SUBSEDE SUDESTE 

 Criação do GT do SUAS; Interface do judiciário com a psicologia/SUAS.

·  SUBSEDE SUL

-  “Diálogos no Conselho” (debate): “Psicologia na Assistência Social”.
-    IV Psicologia nas Gerais: "Psicologia na Assistência Social: fazeres e Interdisciplinaridade”.
-    IV Psicologia nas Gerais: “Psicologia em Políticas Públicas – SUAS”.

·  SUBSEDE SUL

-   Grupo de estudos Psicologia na Assistência Social.
-    I Capacitação em Psicologia e Políticas Públicas: Saúde Mental, Assistência Social e Educação.

·  SUBSEDE SUL

-    Grupo de estudos Psicologia na Assistência Social.
-    I Capacitação em Psicologia e Políticas Públicas: Saúde Mental, Assistência Social e Educação.

·  SUBSEDE NORTE

-    IV Psicologia nas Gerais: “Intervenções do Psicólogo na Assistência Social”. 
-   “A atenção psicossocial no norte de Minas: atualidade de desafios”.

2) Qualificação da prática dos psicólogos, construção de referencias técnicas e valorização social da avaliação 
psicológica e do uso dos testes como ferramentas nesse processo

·  SUBSEDE NORTE

-   Encontros Preparatórios para a “Oficina de Elaboração de Documentos Psicológicos”.
-  “Oficina de Elaboração de Documentos Psicológicos”.

4) Relação com Conselhos e Psicologia com conselhos tutelares e conselhos de defesa dos direitos da criança e 
do adolescente, assim como a construção de referências para atuação profissional qualificada na área 

· “Diálogos no Conselho”: “Crianças e adolescentes por um outro mundo possível – cenários, sujeitos e 
convivência”

·  SUBSEDE SUL

-   Capacitação sobre o ECA, com presença de mais de 50 cidades;

-  “IV Psicologia nas Gerais: Lançamento da Cartilha “Enfrentamento a violência, abuso e exploração sexual contra 
Crianças e Adolescentes – referências para a atuação de psicólogos”.

5) Inserção e qualificação dos psicólogos que atuam na educação

9



Relatório de Gestão 2007 - 20102007 - 2010

  
·  SUBSEDE SUDESTE

   “Diálogos no Conselho”: “Hiperatividade: medicalização na/da infância”.

·  SUBSEDE LESTE

Palestra: Psicologia em instituições escolares e educacionais.

·  SUBSEDE SUL

   “Diálogos no Conselho” (debate): “Inclusão ao Contrário: Um Modelo Educacional”.

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

·  ANO DA PSICOLOGIA NA EDUCAÇÃO: eventos preparatórios em Belo Horizonte, Poços de Caldas, Uberlândia, 
Médio e Baixo Jequitinhonha, Montes Claros. Etapa Regional realizada com a participação de representantes das 
diversas regiões do Estado. 

  SUBSEDE SUDESTE

GT NEACE (Núcleo de Atenção à Criança Especial).

  SUBSEDE SUL

-  “Diálogos no Conselho” (debate): “Inclusão ao Contrário: Um Modelo Educacional”.
-    I Capacitação em Psicologia e Políticas Públicas: Saúde Mental, Assistência Social e Educação.

·  SUBSEDE NORTE

IV Psicologia nas Gerais: “O Psicólogo na Educação”.
9) Atuação do psicólogo em ações nas emergências e desastres

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

·  “I Seminário Mineiro de Psicologia nas Emergências e Desastres – Saber Emergente ou Emergência de Saber”: 
mais de 150 pessoas participaram de debates envolvendo os seguintes temas: A experiência portuguesa, Políticas 
Públicas, Trauma e espiritualidade, Comunicação, Gestão da Emergência na Saúde, Perspectivas multi e 
interdisciplinares, O profissional da emergência, Cultura de Prevenção, Gestão de Desastres, Contribuições dos 
psicólogos, Psicopatologias Pós-Desastres. 

-  “Diálogos no Conselho”: “A Psicologia nas Emergências e Desastres: trauma e espiritualidade”.

 ·  SUBSEDE SUDESTE

 “IV Psicologia nas Gerais”: Palestra: “A psicologia nas Emergências e Desastres” (165 Participantes).

·  SUBSEDE LESTE

 “Diálogos no Conselho”: “Psicologia nas Emergências e Desastres: uma prática emergente”.
Palestra: Psicologia das Emergências e Desastres.
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SUBSEDE TRIÂNGULO

IV Psicologia nas Gerais (Uberaba): Palestras – “Psicologia nas Emergências e Desastres - Uma Prática 
Emergente”, “Psicologia da Libertação”, "Ciência, Trabalho e Sociedade”.

·  SUBSEDE SUL

   IV Psicologia nas Gerais: “Psicologia nas Emergências e Desastres”.

11) Atualização das referências para a prática na área da Psicologia organizacional e do trabalho, 
considerando as mudanças no mundo do trabalho, considerando as mudanças no mundo do trabalho e a 
necessidade de os psicólogos contribuírem para a promoção da qualidade de vida e a humanização das 
relações de trabalho, e enfrentamento de questões específicas

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

- Comissões: realização do Seminário “A influência da crise do capitalismo no mundo do trabalho: 
contribuições da Psicologia”.

-  Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE SUDESTE

   IV Psicologia nas Gerais (Palestra): “Psicologia e geração de emprego”.

·  SUBSEDE NORTE

   IV Psicologia nas Gerais: “A Psicologia nas Organizações: desafios e contribuições”.

13) Presença e contribuição dos psicólogos nas políticas públicas na área do trânsito, reforçando ações de 
prevenção, educação, mobilidade humana, cidadania, segurança, dentre outras

·  “Diálogos no Conselho”: “Belo Horizonte: colapso ou sustentabilidade”.

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

   Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE NORTE

   IV Psicologia nas Gerais: “O Psicólogo no trânsito: possíveis intervenções”, 
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15) Atuação do psicólogo no sistema da justiça e segurança pública e a construção de referências para essa 
atuação

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

-“Congresso de Psicologia Jurídica – Uma interface com o Direito”. Temas abordados: Execução Penal, Saúde 
Mental, Infância e Adolescência, Varas de Família. Mais de 600 inscritos e 83 trabalhos encaminhados para 
avaliação. 
-  Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

-“Diálogos no Conselho”: “Psicologia Jurídica: o socioeducativo e a lógica pena”.

·  SUBSEDE LESTE

Ciclo de debates: “Medida Socioeducativa de meio aberto”; “Medida Socioeducativa de internação”.

·  SUBSEDE NORTE

    IV Psicologia nas Gerais: “Psicólogos que trabalham no Sistema Judiciário e em interface com o Direito”.

16) Atuação dos psicólogos em processos de mediação

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

 “Diálogos no Conselho”: “O psicólogo nas varas de família: possibilidades de intervenções e mediação de 
conflitos”.

17) Atuação do psicólogo no Sistema Único de Saúde (SUS)

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

-“Diálogos no Conselho”: “A urgência Psicológica”.
-  Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE SUDESTE

Ciclo de debates (Médio e Baixo Jequitinhonha e áreas adjacentes): “Atenção Primária a Saúde”. Cidade: Araçuaí. 
Público: Psicólogos, Coordenador da Atenção primária a saúde; Conselheira Municipal de Saúde e enfermeira.

·  SUBSEDE SUL

Realizada reunião no GT da subsede sobre Psicologia na Saúde.

21) Atuação do psicólogo em hospitais

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

- Comissões: Criação dos GT de Psicologia Hospitalar; Assinatura da Recomendação SOMITI para atuação do 
psicólogo em urgência, emergência e UTIs; 

- Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.
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·  SUBSEDE SUDESTE

-  “I Congresso de Psicologia Jurídica – Uma interface com o Direito”. Temas abordados: Execução Penal, Saúde 
Mental, Infância e Adolescência, Varas de Família. Mais de 600 inscritos e 83 trabalhos encaminhados para 
avaliação. 
-     Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

-   “Diálogos no Conselho”: “Psicologia Jurídica: o socioeducativo e a lógica pena”.

·  SUBSEDE LESTE

 Ciclo de debates: “Medida Socioeducativa de meio aberto”; “Medida Socioeducativa de internação”.

·  SUBSEDE NORTE

      IV Psicologia nas Gerais: “Psicólogos que trabalham no Sistema Judiciário e em interface com o Direito”.

16) Atuação dos psicólogos em processos de mediação

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

   “Diálogos no Conselho”: “O psicólogo nas varas de família: possibilidades de intervenções e mediação de 
conflitos”.

17) Atuação do psicólogo no Sistema Único de Saúde (SUS)

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

-   “Diálogos no Conselho”: “A urgência Psicológica”.
-     Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE SUDESTE

Ciclo de debates (Médio e Baixo Jequitinhonha e áreas adjacentes): “Atenção Primária a Saúde”. Cidade: Araçuaí.         
Público: Psicólogos, Coordenador da Atenção primária a saúde; Conselheira Municipal de Saúde e enfermeira.

·  SUBSEDE SUL

Realizada reunião no GT da subsede sobre Psicologia na Saúde.

21) Atuação do psicólogo em hospitais

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

-  Comissões: Criação dos GT de Psicologia Hospitalar; Assinatura da Recomendação SOMITI para atuação do 
psicólogo em urgência, emergência e UTIs; 

-    Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.
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 “Diálogos no Conselho”: “Psicoterapia de família”; “Conversando sobre a teoria Junguiana”; “Conversando 
sobre a teoria Reichiana”; “Em nome da razão” – Filme comentado; “Conversando sobre a teoria psicanalítica”; 
“O amor na contemporaneidade e a solidão do Um”; “Onde estão as histéricas? Uma discussão da psicanálise na 
contemporaneidade”; “Perversão, perversidade e transgressão”.

·  SUBSEDE TRIÂNGULO

  “Diálogos no Conselho”: Foram realizados os seguintes debates de abril a outubro de 2009: “As artes criativas e o 
seu diálogo com as psicoterapias”; “Psicoterapias e as implicações para a Psicologia”; “De quem é a psicoterapia”; 
“A psicoterapia na prática: dúvidas que todo o psicólogo tem”. 

·  SUBSEDE NORTE

IV Psicologia nas Gerais: “Intervenções contemporâneas em Psicoterapia”.

26) Atuação do psicólogo junto à questão do uso de álcool e outras drogas

·  A redução de danos como estratégia na abordagem do uso abusivo do álcool e outras drogas. Vídeo conferência 
realizada em 24 de março de 2009 com a participação dos seguintes municípios: Alfenas, Barbacena, Belo 
Horizonte, Coronel Fabriciano, Diamantina, Divinópolis, Governador Valadares, Itabira, Ituiutaba, Januária, Juiz 
de Fora, Leopoldina, Manhumirim, Montes Claros, Patos de Minas, Pedra Azul, Pirapora, Ponte Nova, São João 
Del Rei, Sete Lagoas, Teófilo Otoni, Ubá, Uberaba, Uberlândia, Unaí, Varginha. 

 ·  ESCRITÓRIO CENTRAL

Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE SUDESTE

  “Diálogos no Conselho”: “Dependência química – prevenir é melhor que remediar”.

·  SUBSEDE SUL

  “Diálogos no Conselho” (debate): “Toxicomania”.

27) Atuação e formação do psicólogo na saúde mental e seu comprometimento com o avanço da reforma 
psiquiátrica

·  Realização do “18 de Maio” numa parceria entre a subsede do Triângulo e os municípios de Patos de Minas, 
Ituiutaba, Araguari e Uberaba. 

·  Reunião com os psicólogos para orientação sobre confecção de prontuário e sobre a Resolução CFP 007/2003 
nas cidades de Ibiá, Uberaba e Uberlândia.

·  SUBSEDE LESTE

-   Palestra: Dia Nacional da Luta Antimanicomial.
-   Assembleia Geral do Sindicato dos Psicólogos – MG.
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·  SUBSEDE NORTE

IV Psicologia nas Gerais: “Psicólogos que trabalham na saúde mental”.

“Diálogos no Conselho”: “Psicoterapia de família”; “Conversando sobre a teoria Junguiana”; “Conversando 
sobre a teoria Reichiana”; “Em nome da razão” – Filme comentado; “Conversando sobre a teoria psicanalítica”; 
“O amor na contemporaneidade e a solidão do Um”; “Onde estão as histéricas? Uma discussão da psicanálise 
na contemporaneidade”; “Perversão, perversidade e transgressão”.

·  SUBSEDE TRIÂNGULO

 “Diálogos no Conselho”: Foram realizados os seguintes debates de abril a outubro de 2009: “As artes criativas e 
o seu diálogo com as psicoterapias”; “Psicoterapias e as implicações para a Psicologia”; “De quem é a 
psicoterapia”; “A psicoterapia na prática: dúvidas que todo o psicólogo tem”. 

·  SUBSEDE NORTE

IV Psicologia nas Gerais: “Intervenções contemporâneas em Psicoterapia”.

26) Atuação do psicólogo junto à questão do uso de álcool e outras drogas

·  A redução de danos como estratégia na abordagem do uso abusivo do álcool e outras drogas. Vídeo 
conferência realizada em 24 de março de 2009 com a participação dos seguintes municípios: Alfenas, 
Barbacena, Belo Horizonte, Coronel Fabriciano, Diamantina, Divinópolis, Governador Valadares, Itabira, 
Ituiutaba, Januária, Juiz de Fora, Leopoldina, Manhumirim, Montes Claros, Patos de Minas, Pedra Azul, 
Pirapora, Ponte Nova, São João Del Rei, Sete Lagoas, Teófilo Otoni, Ubá, Uberaba, Uberlândia, Unaí, Varginha. 

  ESCRITÓRIO CENTRAL

 Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE SUDESTE

“Diálogos no Conselho”: “Dependência química – prevenir é melhor que remediar”.

·  SUBSEDE SUL

“Diálogos no Conselho” (debate): “Toxicomania”.

27) Atuação e formação do psicólogo na saúde mental e seu comprometimento com o avanço da reforma 
psiquiátrica

·    Realização do “18 de Maio” numa parceria entre a subsede do Triângulo e os municípios de Patos de Minas, 
Ituiutaba, Araguari e Uberaba. 

·   Reunião com os psicólogos para orientação sobre confecção de prontuário e sobre a Resolução CFP 
007/2003 nas cidades de Ibiá, Uberaba e Uberlândia.

·  SUBSEDE LESTE

-    Palestra: Dia Nacional da Luta Antimanicomial.
-    Assembleia Geral do Sindicato dos Psicólogos – MG.
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·  SUBSEDE NORTE

IV Psicologia nas Gerais: “Psicólogos que trabalham na saúde mental”.

  SUBSEDE SUDESTE

·  Atividades do “18 de maio – Dia Nacional da Luta Antimanicomial”.

·  Palestras: Dia internacional da Saúde Mental - GT de Saúde Mental.

30) Formação e capacitação dos psicólogos para atuarem no sistema prisional

ESCRITÓRIO CENTRAL

“Diálogos no Conselho”: “A inimputabilidade, as práticas periciais e o tratamento ao louco infrator: interfaces 
do direito e da saúde mental”.

·  SUBSEDE LESTE

Ciclo de debates: “Sistema Prisional”. 

33) Compromisso com as políticas públicas: desenvolvimento e fortalecimento do Centro de Referência 
Técnica em Psicologia e políticas públicas (CREPOP)

·  CREPOP/Pesquisas e outras atividades: Serviços de atenção a mulher em situação de violência; Atenção 
Básica a Saúde; Educação básica; Política sobre álcool e drogas; Política sobre mobilidade urbana, transporte e 
trânsito; Banco de dados com quase 5000 mil psicólogos trabalhadores dos diversos campos das políticas 
públicas em Minas Gerais; Contato com gestores municipais e estaduais das diversas áreas das políticas 
públicas, para divulgação das ações do CREPOP; realização de 17 grupos de discussão com psicólogos da 
capital e do interior com a finalidade de subsidiar a construção de referências técnicas pelo CREPOP; 290 
psicólogos responderam questionários de pesquisa no período; 6 relatórios finais de pesquisa produzidos pela 
unidade MG do CREPOP; interiorização do CREPOP por meio de eventos realizados pelos Escritórios Setoriais 
ou Instituições de Ensino Superior; consolidação como um centro de orientação sobre políticas sociais; 
oficinas sobre os desafios atuais da formação de psicólogos em Políticas Públicas.

  ESCRITÓRIO CENTRAL

Oficina sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais

·  SUBSEDE LESTE

Ciclo de debates: “A formação do psicólogo para atuação nas políticas públicas” 

·  SUBSEDE LESTE

Ciclo de debates: “Apresentação do Centro de Referências Técnicas em Psicologia e Políticas Públicas (CREPOP) 
e suas ações”.
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34) Compromisso com os direitos sociais: Psicologia e direitos humanos

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

-   Comissões: Criação do GT O feminino uma questão de diferença.
- “Diálogos no Conselho”: “O feminino na questão da diferença”.

 ·   SUBSEDE SUDESTE

“Diálogos no Conselho”: “O Feminino”; “Pedofilia X abuso sexual e falsas denúncias”.

-   IV Psicologia nas Gerais: "O Feminino como Substantivo, diferenciação entre feminino, gênero e mulher”.

35) Compromisso com os direitos sociais: democratização da comunicação

·  “Diálogos no Conselho”: “A Psicologia em prol da democratização da comunicação”.

·   CONFERÊNCIA NACIONAL DE COMUNICAÇÃO: 

-   Integrante da Comissão Mineira Pró-conferência de Comunicação;
-   Realização do Seminário Mineiro Pró-conferência de Comunicação; 

-  MESA “I Conferência Nacional de Comunicação – O que você tem a ver com isso?” Realizada em diversas 
cidades do Estado.

·   ESCRITÓRIO CENTRAL

Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE SUL

·   IV Psicologia nas Gerais: Palestra: Mídia e Psicologia.

38) Compromisso com os direitos sociais: a questão da terra

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

-   Comissões: Criação do GT Psicologia Sócio-ambiental.
-   Audiência Pública sobre ocupações Dandara e Camilo Torres.

·  SUBSEDE SUL

Realizada reunião no GT da subsede sobre “Psicologia Infância e Adolescência e Psicologia e formação”.

39) Compromisso com direitos sociais: a diversidade sexual

·  “Diálogos no Conselho”: “10 anos da resolução CFP 01/09 e a Psicologia, como vai?”; “Homofobia: sociedade, 
diversidade e preconceito”.

17



Relatório de Gestão 2007 - 20102007 - 2010

·   ESCRITÓRIO CENTRAL

-    Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

40) Compromisso com os direitos sociais: a questão de gênero

“Diálogos no Conselho”: “Violência e Direitos Humanos – violações cotidianas, invisíveis e institucionalizadas”; 
“Fala. Mulher! Que mundo você quer?”.

44) Compromisso com os direitos sociais: a violência

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

Mesa sobre o tema no IV Psicologia nas Gerais.

·  SUBSEDE SUDESTE

 “Diálogos no Conselho”: "As dimensões da violência na família: as repercussões na saúde dos membros".

45) Condições de trabalho do psicólogo

·  RELAÇÕES E CONDIÇÕES DE TRABALHO DO PSICÓLOGO EM MINAS GERAIS. Veja as pesquisas realizadas: 

-  “A inserção do psicólogo nas políticas públicas: uma análise sobre remuneração, carga horária, conteúdo de 
provas e atribuições do cargo, a partir de editais de concurso público”; 

-   “Análises sobre legislação relacionada aos campos de trabalho do psicólogo”; 

-  “Estudo sobre relações e condições de trabalho do psicólogo mineiro” – parceria com a FUNDACENTRO/MTE.
 
·  SUBSEDE SUL

IV Psicologia nas Gerais: "Relações e Condições de Trabalho do Psicólogo”.

  SUBSEDE LESTE

-    IV Psicologia nas Gerais (Palestra): “Trabalho e empregabilidade dos psicólogos”.

-    IV Psicologia nas Gerais (Médio e Baixo Jequitinhonha e áreas adjacentes): Palestra: “Psicoterapias e Relações 
e condições de Trabalho do Psicólogo.” Público: Psicólogos e estudantes de Psicologia. 

·  SUBSEDE SUL

Reunião do GT sobre “Relações e Condições de Trabalho”.

47) Formação dos psicólogos

·    PUBLICAÇÕES:

-    Livro “Subjetividade (s) e sociedade: Contribuições da Psicologia”;
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-  “Guia para o exercício profissional da Psicologia – Legislação, Orientação, Ética, Compromisso Social”;

-   Livro “Estudos de execução criminal – Direito e Psicologia”. 

-  Cartilha “O feminino: questão de diferença”. Publicação lançada em 2009 durante um dos eventos preparatórios 
do VII COREP.

Ações a realizar: reedição revisada do Guia do Psicólogo, publicação de seis cartilhas temáticas – anais dos eventos: 
VI Psicologia nas Gerais, Seminário Mineiro de Psicologia nas Emergências e Desastres, Congresso de Psicologia 
Jurídica. 

·  PRINCIPAIS REPRESENTAÇÕES EM EVENTOS: 
NACIONAIS: Congresso Norte Nordeste de Psicologia (CONPSI).

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

·  “Diálogos no Conselho”: “Pierre Weil e a Psicologia Transpessoal: a construção de uma cultura de paz”.

·  SUBSEDE SUL

Realizada reunião no GT da subsede sobre “Psicologia Infância e Adolescência e Psicologia e formação”.

·  SUBSEDE NORTE

-   IV Psicologia nas Gerais: “Políticas Públicas na formação em Psicologia – Oficina do CREPOP”.
-   IV Psicologia nas Gerais: “Psicologia: formação, prática profissional e exercício da cidadania” 

Ações realizadas pelo Conselho Regional de Psicologia 4ª Região em 2008

2) Qualificação da prática dos psicólogos, construção de referencias técnicas e valorização social da avaliação 
psicológica e do uso dos testes como ferramentas nesse processo

·  “III Seminário de avaliação Psicológica”. Realizado em 24 de novembro de 2007. Público geral (219 pessoas), 
psicólogos (88), estudantes (129), outros (2). 

·   PRINCIPAIS REPRESENTAÇÕES EM EVENTOS: 

NACIONAIS: Fórum Social Mundial.

5) Inserção e qualificação dos psicólogos que atuam na educação 

-   Reestruturação da Comissão de Educação.
-   Mesa sobre o tema no III Psicologia nas Gerais.

6) Contribuição da Psicologia da educação na luta pela educação inclusiva 

·  “Diálogos no Conselho”: “Educação Inclusiva: formação, atuação profissional e vivências”.
·  “Diálogos no Conselho”: “Experiências Exitosas em Educação Inclusiva em Montes Claros”.

9) Atuação dos psicólogos em ações nas emergências e desastres

·   AUDIÊNCIA PÚBLICA sobre emergências e desastres. 
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Criação do GT “Psicologia nas Emergências e Desastres”.

11) Atualização das referências para a prática na área da Psicologia organizacional e do trabalho, considerando as 
mudanças no mundo do trabalho, considerando as mudanças no mundo do trabalho e a necessidade de os 
psicólogos contribuírem para a promoção da qualidade de vida e a humanização das relações de trabalho, e 
enfrentamento de questões específicas

·  “Seminário Mineiro: Recursos Humanos, um espaço em reconstrução – A Psicologia em diálogo”. Realizado em 19 
e 20 de outubro de 2007. Público geral (183 pessoas), psicólogos (97), estudantes (79), outros (7). 

·  “Diálogos no Conselho”: “Conversando sobre Psicologia Organizacional num Hospital Geral – Juiz de Fora”.
·  “Seminário Saúde, Relações e Condições de Trabalho na Sociedade”. Realizado em 31 de maio de 2008. 

Realização: Comissão Psicologia do Trabalho e Organizacional, Comissão dos Psicólogos da Saúde e GT de Relações e 
Condições de Trabalho. Participantes (105). 
   Temas debatidos: Ações em saúde do trabalhador /Gestão da saúde e segurança no trabalho / Estratégias de

á Saúde do trabalhador / Relações de trabalho para a sustentabilidade: Diversidade e Pessoas com deficiência / Em 
busca de melhores condições para o trabalho do Psicólogo / Assédio Moral nas relações de trabalho /Inclusão social 
e conquista da cidadania.

·  “Diálogos no Conselho”: A redução da jornada do tripalium*e a dignidade humana: Possibilidades e perspectivas 
no Brasil contemporâneo.

13) Presença e contribuição dos psicólogos nas políticas públicas na área do trânsito, reforçando ações de 
prevenção, educação, mobilidade humana, cidadania, segurança, dentre outras

·  “1º Seminário de Promoção da Saúde e Cidadania no Trânsito”. Realizado em 17 e 18 de junho de 2008. 
Realização: Comissão Intersetorial de Controle e Prevenção de Acidentes de Trânsito, em parceria com diversas 
entidades federais, estaduais e municipais. O evento contou com o apoio efetivo do Conselho Regional de Psicologia 
Minas Gerais para sua organização. 

Participantes: 400 pessoas – 8 Estados – 32 cidades. Representantes de instituições que trabalham no 
desenvolvimento e implantação de ações de prevenção de acidentes de trânsito. Essas instituições englobam 
órgãos de planejamento e fiscalização de trânsito, instituições de saúde, escolas, universidades, ONGs empresas, 
etc.

15) Atuação do psicólogo no sistema da justiça e segurança pública e a construção de referências para essa 
atuação

·   Criação dos GT de Psicologia Jurídica.

·   “Seminário “Justiça na Execução Penal: Novos Rumos”. Realizado em 11, 12 e 13 de agosto de 2008. 

Realização: Tribunal da Justiça do Estado de Minas 

Apoio: Conselho Regional de Psicologia Minas Gerais, Grupo de Amigos e Familiares de Pessoas em Privação de 
Liberdade

Seminário realizado em parceria com os movimentos sociais, entidades de classe e os operadores do direito, busca-
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se a inclusão de diversos setores da sociedade na concepção e consecução de políticas, projetos e propostas 
para a execução penal em Minas e no Brasil.

·  ESCRITÓRIO CENTRAL

“Diálogos no Conselho”: “Psicologia Jurídica, Subjetividade e Direitos Humanos”.

22) Atuação do psicólogo nos programas de saúde do trabalhador

·  “Seminário Saúde, Relações e Condições de Trabalho na Sociedade”. Realizado em 31 de maio de 2008. 
Realização: Comissão Psicologia do Trabalho e Organizacional, Comissão dos Psicólogos da Saúde e GT de 
Relações e Condições de Trabalho. Participantes (105). 

Temas debatidos: Ações em saúde do trabalhador /Gestão da saúde e segurança no trabalho / Estratégias de 
Promoção á Saúde do trabalhador / Relações de trabalho para a sustentabilidade: Diversidade e Pessoas com 
deficiência / Em busca de melhores condições para o trabalho do Psicólogo / Assédio Moral nas relações de 
trabalho /Inclusão social e conquista da cidadania.

AUDIÊNCIA PÚBLICA sobre a saúde do trabalhador.

26) Atuação do psicólogo junto à questão do uso de álcool e outras drogas

·  “Diálogos no Conselho”: “Álcool e outras Drogas em contexto: A Realidade Mineira”.

27) Atuação e formação do psicólogo na saúde mental e seu comprometimento com o avanço da reforma 
psiquiátrica

· “Diálogos no Conselho”: “Reforma Psiquiátrica em contexto: o trabalhador psicólogo na rede de serviços 
substitutivos de saúde mental”.

33) Compromisso com as políticas públicas: desenvolvimento e fortalecimento do Centro de Referência 
Técnica em Psicologia e políticas públicas (CREPOP)

· CREPOP/Pesquisas: Sistema Prisional; CAPS; Educação Inclusiva; Medidas em meio aberto LA e PSC; 
Mulheres sobre violência de gênero; Atenção Básica (em andamento).

37).Compromisso com os direitos sociais: lutando contra a tortura

·   AUDIÊNCIAS PÚBLICAS sobre direitos humanos.

39) Compromisso com direitos sociais: a diversidade sexual

“Diálogos no Conselho”: “Contribuições da Psicologia no enfrentamento à homofobia: responsabilização, 
diversidade e novas formas de ser família”.

40) Compromisso com os direitos sociais: a questão de gênero

“Diálogos no Conselho”: “Olhar e Escuta: Reflexões sobre o Feminino e a Mulher”.
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45) Condições de trabalho do psicólogo

PROJETOS ESTRATÉGICOS: valorização do Trabalho do Psicólogo: realização de pesquisa em parceria com a 
Fundacentro; apoio à reestruturação do movimento sindical da Psicologia (Encontro do Movimento Sindical 
com convidados do Sistema Conselhos) e posicionamento político referente às condições e relações de 
trabalho dos psicólogos.

47) Formação dos psicólogos

·  PROJETOS ESTRATÉGICOS: formação do Psicólogo e Exercício Profissional: definição de parâmetros para 
parcerias com outras entidades; publicações e aproximação com as instituições formadoras e ABEP.

·   Publicação do “Guia para o exercício profissional da Psicologia”.

·  “Diálogos no Conselho”: “Encontro para lembrar de Armando Bauleo”.

·   PRINCIPAIS REPRESENTAÇÕES EM EVENTOS: 

NACIONAIS: IX Congresso da Federação Nacional dos Psicólogos-FENAPSI. 

a)INTERNACIONAIS: III Congresso Latino-Americano de Psicologia (ULAPSI) 

·   Biblioteca virtual Halley Bessa.

Parceria com a Fundação da Universidade Federal de São João Del Rey para digitalização do Jornal do Psicólogo 
e dos documentos doados pela família Bessa. Esse acervo conta com vários materiais reunidos durante a 
atuação de Halley 

Halley Bessa junto aos Conselhos Regional e Federal de Psicologia. O CDI tem como objetivo propiciar e 
desenvolver mecanismos que possam “oferecer subsídios conceituais interdisciplinares, principalmente 
históricos, para que estudantes e psicólogos, a partir de sua formação pensem sua inserção na sociedade 
como profissional”. O projeto tem como eixos orientadores para atuação do CDI: memória da psicologia; 
formação do psicólogo; comunicação com alunos e instituições de formação profissional.
 
·  CDI – OUTROS PROJETOS: escolha de software; digitalização das fitas VHS; organização física da biblioteca; 
levantamento bibliográfico para pesquisas; levantamento bibliográfico para aquisição de acervo; elaboração 
de arte para capas dos DVDs; elaboração do regimento; organização do arquivo da ETEC.

·   Reestruturação da Comissão de Formação.
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CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 
MINAS GERAIS (CRP-MG) 
 
Escritório Central 
 
R. Timbiras, 1532, 6º andar  Lourdes CEP: 
30140-061  Belo Horizonte/MG 
Tel:(31) 2138.6767 / Fax: 2138.6763 
E-mail: crp04@crp04.org.br 
Site: www.crpmg.org.br 
 
SUBSEDES 
 
Triângulo Mineiro  Uberlândia 
Telefone: (34) 3235.6765 
E-mail: uberlandia@crp04.org.br 
 
Sudeste  Juiz de Fora 
Telefone: (32) 3215.9014 
E-mail: sudeste@crp04.org.br 
 
Sul  Pouso Alegre 
Telefone: (35) 3423.8382 
E-mail: sul@crp04.org.br 
 
Norte  Montes Claros 
Telefone: (38) 3221.7720 
E-mail: norte@crp04.org.br 
 
Leste  Governador Valadares 
Telefone: (33) 3225.0475 
E-mail: leste@crp04.org.br 
 
XII Plenário do CRP-MG 
 
DIRETORIA 
 
Georgina Maria Verás Motta 
Conselheira Presidente 
 
Rodrigo Tôrres Oliveira 
Conselheiro Vice Presidente 
 
Adilson Rodrigues Coelho 
Conselheiro Tesoureiro 
 
 

Walkyria Sales 
Conselheira Secretária 
 
CONSELHEIROS 
 
Alexandre Rocha Araújo 
Ana Clarice Augusto 
Ângela Maria Oliveira Guimarães 
Anselmo Duarte 
Clerison Stelvio Garcia 
Diana Ferreira 
Dinacarla Gonzaga Piermatei 
Elaine Maria do Carmo Zanolla Dias 
de Souza 
Fuad Kyrillos Neto 
Hélcia Maria da Silva Veriato 
Teixeira 
Isabela Tannus Grama 
Jaciara Siqueira Coelho 
João Carlos Vale 
Julliana de Paula Medeiros 
Lourdes Aparecida Machado 
Marcelo Arinos Drummond Júnior 
Maria Mercedes Merry Brito 
Rejane Silveira Mendes 
Rodrigo Dubtchek de Figueiredo 
Rogério de Oliveira Silva 
Sebastião Carlos Generozo 
Simone Monteiro Ribeiro 
 
FUNCIONÁRIOS 
 
Coordenadora Administrativa 
Olívia Natália Cândido Novy 
 
Assistente Administrativo (CAD) 
Adriano Soares de Andrade 
 
Assistente Administrativo 
(compras) 
Marli Eliane Caixeta 
 
Assistente Administrativo  
(compras) 
Elenize Campolina da Cruz 
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Assistente Administrativo (Secretaria) 
Rodrigo Otávio Serra Campos 
 
Estagiária (Secretaria) 
Vanessa Kellen Salgado Vieira 
 

Assistente Administrativo  
(Setor de Pessoasl) 
Mônica Campos Rodrigues Costa 

 
Assistente Administrativo 
(Subsede Sul) 
Amélia Kaiser Pagliarini Garcia 
 
Assistente Administrativo (SubsedeNorte) 
Elmer Sena Souza 
 
Assistente Administrativo 
(Subsede Leste) 
Carlos Henrique de Oliveira Nunes 
 
Assistente Administrativo 
(Subsede Sudeste) 
Genilson Afonso Messias de Almeida 
 
Assistente Administrativo 
(Subsede Triângulo) 
Fernando Silva de Oliveira 
 
Assistente Administrativo (Atendimento) 
Elaine Cristina Rodrigues de Oliveira 
 
Assistente Administrativo (Atendimento) 
Juliane Richter de Brito 
 
Telefonista 
Izabella Cavalcante Martins 
 
Telefonista 
Ana Carolina Vilela 
 
Bibliotecária 
Luciana Lacerda de Souza 
 

 
 
Assistente Administrativo 
(Apoio às Comissões) 
William Pedro dos Santos Barbosa 
 
Estagiária de Psicologia 
(Apoio às Comissões) 
Andrea Marques Reis 
 
Coordenadora Financeira 
Ana Amélia de Carvalho 
 
Contador 
José Silvério Souza Sobrinho 
 
Técnico em Contabilidade 
Niaze Nagib Sahb 
 
Técnico Financeiro 
Aécio Aparecido Bispo dos Santos 
 
Assistente Administrativo 
(Arrecadação) 
Darlan Oliveira da Silva 
 
Assessor Jurídico 
José Elisio Rodrigues Pinto Junior 
 
Estagiária (Assessoria Jurídica) 
Amanda Viana de Carvalho 
 
Estagiária (Assessoria Jurídica) 
Miris Santiago Silva 
 
Coordenador de Informática 
Flávio Henrique Evaristo Gomes 
 
Técninico de Orientação e 
Fiscalização 
Angelaine Alves dos Santos 
 
Técnico de Orientação e 
Fiscalização 
Carolina Medeiros Braga 
 



Relatório de Gestão 2007 - 20102007 - 2010

25

 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
Liziane Karla de Paula 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
Jaider Junior de Souza Lima 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Sudeste) 
Cláudia Regina F. de carvalho Dias 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Sul) 
Andréia Saturnino Bezerra da Cruz 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Triângulo) 
Marcela Maria Borges Leite 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Norte) 
Celina Andrade Alkimim Pinto 
 
Técnico de Orientação e Fiscalização 
(Subsede Leste) 
Luciana Silveira Assunção 
 
Estagiária de Psicologia (ETEC) 
Ana Carolina Viegas 
 
Estagiária de Psicologia (ETEC) 
Arianne Couto Batista 
 
Assistente Administrativo (COE) 
Eliana Maria das Graças Nunes 
 
Assistente Técnico (COE) 
Silvana Pontes Bueno 
 
Técnico de referência do CREPOP em MG 
Mônica Soares da Fonseca Beato 
 
 
 
 
 

 
 
Assistente técnico do CREPOP em 
MG 
Leiliana Aparecida de Sousa 
 
Estagiária de Psicologia 
(CREPOP-MG) 
Kamilla Mota Neiva 
 
Estagiária de Psicologia 
(CREPOP-MG) 
Vivian Franchi Tofanelli 
 
Assessora de Comunicação 
Jornalista 
Lidyane Ponciano 
 
Relações Públicas 
Nathalia Monteiro 
 
Estagiária de Relações Públicas 
Daniele Benunes 
 
Estagiário de Publicidade e 
Propaganda 
Diego Moreira 
 
Estagiário de Jornalismo 
Marcos de Castro 
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