
ATA DA 117ª REUNIÃO DA DIRETORIA 1 

Aos dois dias do mês de fevereiro do ano dois mil e vinte e dois, com início às 10h’ realizou-2 

se a 117ª Reunião da Diretoria do XVI Plenário do Conselho Regional de Psicologia - 4ª 3 

Região (MG). Estiveram presentes, a Conselheira Presidenta Lourdes A. Machado, a 4 

Conselheira Vice-Presidenta Suellen Ananda Fraga e o Conselheiro Secretario Reinaldo da 5 

Silva Junior. Assuntos tratados: Assessoria de Gestão de Pessoas/CRP-MG: A Assessora 6 

de Gestão de Pessoas Taimara Spinelli encaminhou Memorando Administrativo nº 7 

229/2022/04-ASSGP/04-DIR referente à programação de emenda de feriados do 1º 8 

semestre. Deliberação: A Diretoria deliberou por aprovar a proposta de calendário de 9 

recessos no 1º semestre, com a ressalva do retorno das atividades em trabalho remoto na 10 

quarta-feira, 02/03, a partir de 12h. Assessoria Jurídica/CRP-MG: O Assessor Jurídico Luiz 11 

Henrique encaminhou Memorando Administrativo nº 12/2022/04-SEJUR/04-DIR referente a 12 

proposta de Edital de Desfazimento de bens móveis. Informou que antecedem a divulgação 13 

do Edital as seguintes ações: 1) Autorização disposição dos bens, por Assembleia Geral 14 

Extraordinária, já pautada e aprovada na na AGE realizada em 19/01/2022; 2) classificação 15 

e avaliação dos bens por Comissão Especial, instituída pelo CRP e composta por três 16 

empregadas públicas efetivas, no mínimo. As classificações possíveis são as previstas no 17 

art. 3º do Decreto nº 9.373, de 11 de maio de 2018. Considerando, por fim, solicitou que, 18 

durante o prazo de avaliação da Minuta de Edital 04-SEJUR e do desenho proposto em 19 

conformidade ao que foi amplamente discutido em reuniões, que seja, desde já, solicitada 20 

indicação de nomes para compor a referida Comissão. Deliberação: A Diretoria deliberou 21 

por solicitar a indicação de 3 empregadas(os) públicas(os) efetivas(os) para composição da 22 

Comissão Especial para classificação e avaliação dos bens, conforme art. 3º do  Decreto nº 23 

9.373, de 11 de maio de 2018. Conselheiro João Henrique: O Conselheiro João Henrique 24 

informou que em conversa com o Coordenador da Comissão de Orientação em Psicologia, 25 

Gênero e Diversidade Sexual ficou compreendido que a solicitação de reunião extraordinária 26 

da Comissão é para uma reunião com a Defensoria Pública, o que seria extra às 02 reuniões 27 

das Comissões de Orientações Temáticas que já são deliberadas/autorizadas previamente. 28 

Assim, solicitou a autorização desta Diretoria para realização da reunião com a Defensoria 29 

Pública. Deliberação: A Diretoria deliberou por aprovar a realização da reunião 30 

extraordinária da Comissão de Orientação em Psicologia, Gênero e Diversidade Sexual, 31 

conforme solicitado. Conselheiro João Henrique: O Conselheiro João Henrique informou 32 

que, em relação a publicação de artigo da Comissão de Orientação em Psicologia, Gênero e 33 

Diversidade Sexual na Revista Brazilian Journal of Development, manifestou-se 34 

favoravelmente, com a ressalva em relação ao pagamento de R$490,00 cobrado pela 35 

Editora. A publicação será realizada em nome dos autores e não do CRP-MG, apesar de ser 36 

um relato de experiência sobre o trabalho de uma Comissão Temática desta autarquia. 37 

Manifestou dúvida se o pagamento desta taxa é possível pela autarquia e solicitou que esta 38 

avaliação seja considerada pela Diretoria na sua tomada de decisão. Deliberação: A 39 

Diretoria deliberou por informar que a Conselheira Suellen Fraga dará o encaminhamento 40 

necessário junto ao Colaborador Breno Martins. CFP: A Comissão Eleitoral Regular do CFP  41 

encaminhou Ofício-Circular nº 26/2022/CER-CFP convidando para o Encontro Nacional 42 

entre as Comissões Eleitorais do Sistema Conselho, que será realizado nos dias 21 e 22 de 43 

fevereiro de 2022. Solicitou a indicação de os dados 1(um) membro da Comissão Regional 44 

Eleitoral e 1(um) funcionário do Conselho Regional de Psicologia (funcionário que será a 45 

pessoa de referência para todo o processo eleitoral), até o dia 02/02/2022 Deliberação: A 46 

Diretoria deliberou por indicar o Presidente da Comissão Regional Eleitoral do CRP-MG 47 

Leonardo Santos Mota e as empregadas públicas Mônica Campos (Gerente Administrativa) 48 

e  Sildete Alves como representantes do CRP-MG no Encontro Nacional de Comissões 49 

Eleitorais no formato online. Conselheiro João Henrique: O Conselheiro João Henrique 50 

solicitou autorização de despesas para reunião presencial, da(os) Conselheira(os) e 51 

empregada(o) pública(o), na Subsede Triângulo, no dia 04/02/2022, às 08h30, com a 52 

seguinte pauta: Organização das atividades administrativas e políticas; organização da 53 



agenda do primeiro semestre 2022; atividades das Comissões de Orientação Temática da 54 

Subsede. Solicitou pagamento de ajuda de custo para o Conselheiro Yghor Gomes; 55 

ressarcimento de quilometragem Araxá-MG x Uberlândia-MG x Araxá-MG e 01 diária para o 56 

Conselheiro João Henrique; ressarcimento de quilometragem Uberaba-MG x Uberlândia-MG 57 

x Uberaba-MG e 01 diária para Conselheira Camila Bahia. Deliberação: A Diretoria 58 

deliberou por aprovar a realização da Reunião na Subsede Triângulo. Aprovou ainda, o 59 

pagamento de pagamento de ajuda de custo para o Cons. Yghor; ressarcimento de 60 

quilometragem Araxá-MG x Uberlândia-MG x Araxá-MG e 1 diária para o Conselheiro João 61 

Henrique e ressarcimento de quilometragem Uberaba-MG x Uberlândia-MG x Uberaba-MG e 62 

1 diária para Conselheira Camila Bahia. Secretaria da Gestão/CRP-MG: A Assistente 63 

Administrativo Sildete Alves encaminhou Memorando Administrativo nº 474/2022/04-64 

SEG/04-GEADM/04-DIR referente ao requerimento de pagamento de diferença salarial 65 

relativa a substituição da Gerente Administrativa, Mônica Campos, no período de 16/12 a 66 

22/12/2021, em razão de licença médica, conforme dispõe a Cláusula sexta do Acordo 67 

Coletivo de Trabalho 2021/2022. Informou que, a princípio, não houve a indicação desta 68 

assistente administrativa acreditando que não haveria demanda que imprimiria tal 69 

necessidade, visto ser poucos dias e a iminência do recesso do fim do ano. Contudo, 70 

considerando minha experiência com o setor, por referências anteriores, as demandas 71 

cotidianas foram reportadas a mim, assim como aquelas extraordinárias que exigiam pronta 72 

resolutividades e ambas foram acolhidas. Deliberação: A Diretoria deliberou por aprovar o 73 

pagamento da diferença salarial, conforme Cláusula 6ª do ACT, à Assistente Administrativa 74 

Sildete Alves pela substituição da Gerente Administrativa Mônica Campos, no período de 75 

16/12 a 22/12/2021. Setor Compras/CRP-MG: A Assistente Administrativa Amanda Carneiro 76 

encaminhou Memorando Administrativo nº 392/2022/04-COMP/04-GEADM/04-DIR  referente 77 

ao envio do Plano de Contratações Anual (PCA) - 2023. Encaminhou a Planilha com a 78 

listagem dos contratos em vigência no CRP-04/MG e daqueles que foram listados no PAC 79 

de 2022 como novas contratações para preenchimento e validação pelas Gerências e 80 

Assessorias. Deliberação: A Diretoria manifestou ciência. CFP: A Gerência Técnica do CFP 81 

encaminhou Ofício-Circular nº 27/2022/GTec/CG-CFP referente à necessidade de 82 

apresentação do comprovante de vacinação às (aos) participantes de reuniões presenciais 83 

em que conste as 02 doses de vacina contra a COVID-19. Deliberação: A Diretoria 84 

manifestou ciência e solicitou encaminhar às(aos) membras(os) da Comissão da Retomada 85 

para verificação de aplicação no CRP-MG. Solicitou ainda, encaminhar às(aos) 86 

Conselheiras(os) para ciência. UEMG/Divinópolis-MG: A estudante de Psicologia da 87 

UEMG/Divinópolis-MG Jhulya Duarte encaminhou convite ao Coordenador da Comissão de 88 

Orientação em Psicologia, Gênero e Diversidade Sexual Breno Martins para participação de 89 

um encontro on-line durante a supervisão de estágio e compartilhar sua experiência na 90 

temática gênero dentro do CRP e também na sua atuação como psicólogo, a realizar-se no 91 

dia dia 09/02/2022, às 14h. Deliberação: A Diretoria delibera por aprovar a participação do 92 

Coordenador da Comissão de Orientação em Psicologia, Gênero e Diversidade Sexual 93 

Breno Martins na atividade. CFP: A Diretoria do CFP encaminhou Ofício-Circular nº 94 

24/2022/SE/CG-CFP comunicando que o Conselho Federal de Psicologia tem uma nova 95 

Coordenadora-Geral e um Coordenador-Adjunto: Coordenadora-Geral - Emanuelle Santos 96 

Silva; Coordenador-Adjunto - Rafael Menegassi Taniguchi. Deliberação: A Diretoria 97 

manifestou ciência e solicitou encaminhar às Gerências e Assessorias e às(aos) 98 

Conselheiras(os) para conhecimento. Elizabeth Lacerda: A Colaboradora Elizabeth Lacerda 99 

encaminhou solicitação de realização de live com o tema “Avaliação Psicossocial sob a ótica 100 

da Resolução de nº 02/2022 do CFP. A intenção é de que a live aconteça em um dos 101 

seguintes dias: 14 a 18/03/2022, de 19h00 às 21h30.  Deliberação: A Diretoria deliberou por 102 

encaminhar à Comissão de Comunicação para contato com a coordenadora da CPTO 103 

Elizabeth Lacerda para discussão da demanda. Conselheira Jéssica Souza: A Conselheira 104 

Jéssica Souza solicitou reunião com a Diretoria para tratar do acompanhamento da 105 

Assessoria Parlamentar e de Relações Institucionais. Deliberação: A Diretoria, após reunir-106 



se com a Conselheira Jéssica Souza, solicitou ao Assessor de Apoio a Gestão Wagner 107 

Viana pautar a Referência da Assessoria Parlamentar e de Relações Institucionais na 108 

Reunião Plenária Ordinária de Fevereiro/2022. Conselheira Marleide Marques: A 109 

Conselheira Marleide Marques encaminhou a esta diretoria e-mail de profissional inscrita 110 

neste Regional, que sugeriu que este Regional disponibilizasse aos profissionais inscritos no 111 

CRP-MG versão impressa de planejador mensal. Deliberação: Após reunião com a 112 

Conselheira Marleide Marques, a Diretoria deliberou por encaminhar à Gerência de 113 

Comunicação para entrar em contato com o setor de Comunicação do CRESS-MG para tirar 114 

eventuais dúvidas e verificar a viabilidade de implementação do  Planner no CRP-MG. Setor 115 

Contábil/CRP-MG: O Contador José Silvério encaminhou Memorando Administrativo nº 116 

125/2022/04-ASSGP/04-DIR referente à solicitação de apreciação desta Diretoria sobre 117 

inclusão de Ponto de Pauta na Reunião Plenária, que acontecerá em Janeiro/2022, a saber: 118 

Composição da Comissão Permanente de Patrimônio, indicando ao menos uma(m) 119 

Conselheira(o) para compor e presidir a referida Comissão. A reativação da Comissão se 120 

justifica em razão da reforma da Sede do CRP-04, que demandará compra de novo 121 

mobiliário e equipamentos e, por conseguinte, doação dos bens móveis atualmente 122 

utilizados pelo CRP-04. Ressaltou que as demais duas vagas, pensando-se na quantidade 123 

mínima de componentes para esta Comissão, serão preenchidas por mim, Contador do 124 

Conselho e atualmente responsável pelas questões de Patrimônio da Autarquia, e outra(o) 125 

empregada(o) pública ainda a ser indicada(o). Deliberação: A Diretoria deliberou por pautar 126 

na Reunião Plenária de Fevereiro/2022 a composição da Comissão Permanente de 127 

Patrimônio. Outros assuntos/deliberações: Reunião com a Conselheira Marleide Marques: 128 

A Conselheira Marleide informou que ela recebeu a demanda de uma psicóloga pela 129 

disponibilização da ferramenta Planner para toda a categoria. Ressaltou que Cress-MG 130 

disponibiliza o Planner Virtual no site e uma versão impressa e envia para os registrados no 131 

Conselho. Explicou que com o Planner é possível agendar os atendimentos. A Conselheira 132 

Lourdes Machado entende que o Planner é um instrumental de trabalho, porém o Jurídico 133 

avalia como brinde. Ressaltou ainda, que não tem objeto licitado para a impressão do 134 

Planner. Propôs a disponibilização no formato virtual no site. Caso a Comissão de 135 

Comunicação entenda como possível. A Conselheira Suellen Fraga ressaltou a necessidade 136 

de entender se é uma peça gráfica ou um programa. Sugeriu entrar em contato com a 137 

Comunicação do CRESS para conhecer e tirar estas dúvidas. A Conselheira Lourdes 138 

Machado ressaltou que nada será feito sem um contato prévio. A Conselheira Suellen Fraga 139 

informou que a agenda do google permite uma personalização. A Conselheira Marleide 140 

Marques explicou que a agenda do CRESS-MG contém as datas comemorativas daquele 141 

Conselho e informou que a Comunicação do CRP-MG já tem o contato da Comunicação do 142 

CRESS-MG. A Conselheira Suellen Fraga reforçou a proposta de entrar em contato com a 143 

comunicação do CRESS para entender a demanda e tentar implantar no CRP-MG. A 144 

Conselheira Marleide sugeriu para o próximo ano a versão impressa. A Conselheira Lourdes 145 

Machado concordou com a sugestão da disponibilização do Planner para a categoria. A 146 

Conselheira Suellen Fraga lembrou que o CRP sempre disponibilizou a pasta e a caneta nos 147 

eventos e isso não é considerado brinde. A Conselheira Lourdes Machado avaliou que não 148 

vê diferença entre disponibilizar uma pasta e dar uma agenda para a categoria. É um 149 

instrumento de trabalho, não um brinde. Deliberação: A Diretoria solicitou que a 150 

Comunicação do CRP-MG entre em contato com a Comunicação do CRESS-MG para 151 

entender a ferramenta Planner e retornar à Diretoria. Nada mais havendo a tratar, encerrou-152 

se a reunião eu, Reinaldo da Silva Junior, lavrei a presente ata que, após lida e aprovada, 153 

será assinada por mim e pelos demais presentes. Belo Horizonte, 02 de fevereiro de 2022.                                                                               154 


