
ATA DA 104ª REUNIÃO DA DIRETORIA 1 

Aos treze dias do mês de outubro do ano dois mil e vinte e um, com início às 09h realizou-se 2 

a 104ª Reunião da Diretoria do XVI Plenário do Conselho Regional de Psicologia - 4ª Região 3 

(MG). Estiveram presentes, a Conselheira Presidenta Lourdes A. Machado, a Conselheira 4 

Suellen Ananda Fraga, a Conselheira Tesoureira Evely Najjar Capdeville e o Conselheiro 5 

Secretário Reinaldo da Silva Júnior. Assuntos tratados: Assessoria de Gestão de 6 

Pessoas/CRP-MG: A Assessora de Gestão de Pessoas Taimara Spinelli encaminhou 7 

Memorando Administrativo nº 4002/2021/04-ASSGP/04-DIR referente a programação de 8 

recesso em Dezembro que contempla o natal e o ano novo. Apresentou as seguintes 9 

sugestões para a análise da Diretoria: 1) a partir de 20/12 (segunda-feira) à 02/01/2022, 10 

retornando as atividades em 03/01/2022 (segunda-feira); 2) a partir de 22/12 (quarta-feira) à 11 

02/01/2022, retornando as atividades em 03/01/2022 (segunda-feira); 3) a partir de 23/12 12 

(quinta-feira) à 02/01/2022, retornando as atividades em 03/01/2022 (segunda-feira). 13 

Deliberação: A Diretoria deliberou por solicitar ao Assessor de Apoio a Gestão Wagner 14 

Viana consultar o CFP em relação ao recesso de final de ano para subsidiar a deliberação 15 

da Diretoria. Gerência Técnica/CRP-MG: A Gerente Técnica Flávia Santana encaminhou 16 

Memorando Administrativo nº 4026/2021/04-SOF/04-GETEC/04-DIR referente à Ofício 17 

elaborado e assinado pela COF, em resposta à consulta do CRP-PR relativa a aplicações da 18 

Lei nº 13.787/2018 no exercício profissional de Psicólogas(os), para assinatura da 19 

Conselheira Presidenta e encaminhamento. Deliberação: A  Diretoria deliberou por aprovar 20 

a assinatura do documento pela Conselheira Presidenta Lourdes Machado e posterior envio 21 

da resposta ao CRP-PR. Assessoria de Gestão de Pessoas/CRP-MG: A Assessora de 22 

Gestão de Pessoas Taimara Spinelli encaminhou Memorando Administrativo nº 23 

3975/2021/04-ASSGP/04-DIR referente a Semana de Integração. Informou que em reunião 24 

da Comissão de Retomada das Atividades Presenciais, as(os) Conselheiras (os) Elza 25 

Lobosque, João Henrique e Reinaldo Júnior sugeriram realizar a Semana de Integração na 26 

modalidade presencial e com as seguintes ponderações: criação de Comissão; tema pré- 27 

estabelecido e também trazer temas ligados ao que o CRP-MG defende (exemplo: 28 

LGBTQIA+); realização do evento para Sede e Subsede presencial em um Hotel com 29 

estrutura ou Hotel Fazenda (dentro do horário de trabalho); duração de dois dias, sendo 30 

quinta e sexta, sendo que na sexta as(os) Conselheiras(os) participariam e emendariam com 31 

a plenária mensal; confecção de blusas. Deliberação:  A Diretoria deliberou por agendar 32 

reunião com a Comissão de Retomada, no dia 20/10/2021, em horário a definir com os 33 

membros da Comissão. Assessoria de Gestão de Pessoas/CRP-MG: A Assessora de 34 

Gestão de Pessoas Taimara Spinelli encaminhou Memorando Administrativo nº 35 

4024/2021/04-ASSGP/04-DIR referente a contratação Jovem Aprendiz. Informou que será 36 

contratado apenas 01 (um) jovem aprendiz para a Gerência de Tecnologia da Informação. 37 

Elucidou que o CRP-MG possuímos um convênio vigente em parceria com o CIEE e que 38 

recentemente seu aditivo foi prorrogado até maio/2024. Em análise com o Setor Jurídico, é 39 

possível formalizar o Termo de Convênio com o CEDUC mesmo tendo a parceria com o 40 

CIEE, contudo sugeriu que com a ampliação das parcerias, houvesse um credenciamento 41 

de todas as instituições que trabalham com instrução de jovem aprendiz e cada vez 42 

contrataria de uma. A ideia do credenciamento é para que futuramente o CRP esteja 43 

resguardado de não estar beneficiando uma instituição específica. Deliberação: A Diretoria 44 

deliberou por aprovar a contratação de 1 jovem aprendiz CBO 411005 (Aprendizagem em 45 

Serviços Administrativos) para lotação no CDI. Aprovou ainda, a proposta de 46 

credenciamento de instituições que trabalham com instrução de jovem aprendiz, com a 47 

contratação em sistema de rodízio. Apoio às Comissões/CRP-MG: A Psicóloga de 48 

Referência Técnica Luciana Franco encaminhou Memorando Administrativo nº 49 

3999/2021/04-ACOM/04-GETEC/04-DIR referente a envio de Plano de Divulgação dos 15 50 

anos do Crepop. Apresentou as seguintes estratégias de divulgação para aprovação da 51 

Diretoria: banner de divulgação dos 15 anos do Crepop no site do CRP-MG (remetendo a/o 52 

leitora/r ao conteúdo sobre o Crepop no próprio site); divulgação de vídeos com 53 



depoimentos de psicólogas/os falando da importância do Crepop e suas referências técnicas 54 

para suas práticas; divulgação do Seminário Nacional do Crepop. Deliberação: A Diretoria 55 

deliberou por aprovar o Plano de divulgação dos 15 anos do Crepop, conforme proposto 56 

pelo Setor de Apoio às Comissões. Assessoria de Apoio a Gestão/CRP-MG: A Assistente 57 

Administrativa Sildete Alves encaminhou formulário de realização de eventos online nas 58 

seguintes datas e temas: 1) 15/10/2021, às 17h, live “Psicologia, Educação e Infâncias: 59 

compromissos e práticas”; 2) 21/10/2021, às 19h, encontro virtual “Espiritualidade e 60 

educação: a saúde mental do professor em tempos de pandemia”; 3) 27/10/2021, às 16h, 61 

encontro virtual “Saúde mental do docente; contratação de Psicólogos e Assistentes Sociais 62 

nas escolas”. Deliberação: A Diretoria manifestou ciente e de acordo com a realização dos 63 

eventos propostos. Conselheiro Ted Nobre: O Conselheiro Ted Nobre encaminhou 64 

solicitação de revisão do valor de ressarcimento de quilometragem. Justificou que a 65 

Petrobras, órgão regulador de combustíveis, autorizou o nono aumento dos valores dos 66 

combustíveis, acumulando mais de 51% de aumento somente este ano. A Sindipeças e 67 

Anbipeças, sindicatos de peças automotivas, registraram aumento de mais de 40% nos 68 

valores praticas na venda de peças novas. A Sindipera (Sindicato de reparação de veículos 69 

em MG) registra valorização salarial dos mecânicos automotivos desde o início da 70 

pandemia, como serviço essencial. Diante do exposto, solicitou que o setor financeiro realize 71 

uma revisão e novo cálculo do valor de concessão de Indenização Quilometragem e 72 

consequente atualização do valor na tabela de pagamento disponível na resolução 03/2021.  73 

Deliberação: A Diretoria deliberou por encaminhar à Gerência Financeiro-Contábil para 74 

análise da demanda e retorno à Diretoria. Gerência de Comunicação/CRP-MG: A Gerente 75 

de Comunicação Nathalia Monteiro encaminhou e-mail enviado pela psicóloga Maria Regina 76 

Botelho em resposta a pesquisa do perfil da(o) psicóloga(o). Questionou os salários pagos 77 

pelas prefeituras às(aos) psicólogas(os) e comparou aos que são pagos aos médicos na 78 

atenção básica. Deliberação: A Diretoria deliberou por pautar na Reunião das Entidades 79 

Mineiras da Psicologia para elaboração de resposta conjunta. ABRAPEE: A Presidenta da 80 

Associação Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional/ABRAPEE Roseli Fernandes 81 

encaminhou Ofício Nº 022/2021 – ABRAPEE referente a solicitação de 15 salas virtuais 82 

(plataforma Zoom) para o VII Encontro Mineiro de Psicologia Escolar e Educacional, evento 83 

realizado pela Associação Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional – ABRAPEE, que 84 

acontecerá nos dias 25 a 30/10/2021. Deliberação: A Diretoria deliberou por aprovar a 85 

disponibilidade das salas do Zoom, conforme solicitado. CRP-17: A Conselheira Presidenta 86 

do CRP-17/RN Keyla Mafalda de Oliveira Amorim encaminhou Ofício-Circular nº 87 

3001/2021/17-ASGEST/17-DIRET-CRP17 informando que o diploma apresentado pela Sra. 88 

Vânia Cláudia da Silva, com a finalidade de se inscrever como pessoa física neste Regional 89 

para obtenção do Registro Profissional de Psicóloga não é autêntico. Solicitou que o 90 

Sistema Conselhos fique alerta para possível pedido de registro da citada pessoa. 91 

Deliberação: A Diretoria deliberou por encaminhar à Gerência Administrativa para ciência e 92 

acompanhamento. FMSM: O Fórum Mineiro de Saúde Mental encaminhou formulário de 93 

apoio a evento atualizado constando o pedido de impressão de 2 (duas) cartilhas temáticas 94 

sobre saúde mental, álcool e outras drogas e lutas antimanicomial e antiproibicionista. 95 

Redação e ilustração de Cartilha sobre Saúde Mental/Luta Antimanicomial: R$5.500,00 96 

Redação, diagramação e ilustração de Cartilha sobre o direito das pessoas que usam 97 

drogas: R$4.000,00 Impressão de ambas cartilhas: R$10.500,00. Deliberação: A Diretoria 98 

deliberou por encaminhar à Gerencia Financeiro-Contábil e Assessoria Jurídica para 99 

avaliação e parecer referente ao formulário apresentado e retorno à Diretoria quanto ao 100 

convênio com o Fórum Mineiro de Saúde Mental. ABRAPEE Minas: A Representante 101 

Estadual da Associação Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional Seção Minas Gerais 102 

Stela Bretas encaminhou solicitação de apoio ao VII Encontro Mineiro de Psicologia Escolar 103 

e Educacional que acontecerá, na modalidade virtual, entre os dias 25/10 a 30/10/21. O 104 

apoio refere-se à disponibilização de intérprete de Libras nas Mesas e Conferências nas 105 

seguintes datas e horários: 25/10, de 19h às 21h; 28/10, de 19h às 22h; 29/10, de 20h às 106 



22h; 30/10, de 9h às 11:30h. Deliberação: A Diretoria deliberou por aprovar a 107 

disponibilização de interprete de libras nas datas e horários solicitados. Desirèe Silva: A 108 

Colaboradora Desirèe Silva encaminhou convite recebido para participação na Plenária das 109 

Mulheres, promovida pelo Conselho Estadual de Saúde de Minas Gerais, a realizar-se no 110 

dia 15/10/2021, de 09h às 17h, pela plataforma google meet. Solicitou autorização para 111 

participar representando o CRP-MG. Deliberação: A Diretoria deliberou por aprovar a 112 

participação da Colaboradora Desirèe Silva na Plenária das Mulheres, promovido pelo 113 

Conselho Estadual de Saúde de Minas Gerais,  representando a Comissão de Orientação 114 

Mulheres e Questões de Gênero. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunião eu, 115 

Reinaldo da Silva Júnior, lavrei a presente ata que, após lida e aprovada, será assinada por 116 

mim e pelos demais presentes. Belo Horizonte, 13 de outubro de 2021.                                                                        117 


