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Orientacao profissional

Implementamos novos formatos de orientagcdo profissional e investimos na
producdo de conteudos que se traduziram em cartilhas, videoconferéncias,
campanhas nas redes sociais e notas técnicas. Destacam-se ainda os eventos
orientativos como os ciclos tematicos “30 anos do Estatuto da Crianca e do
Adolescente”, “Prevencédo do Suicidio”, “Novembro Negro”, | Congresso Mineiro
de Psicologia, Laicidade, Espiritualidade, Religido e Outros Saberes Tradicionais
e Seminario de Direitos Humanos — Psicologia, Etica e Democracia.
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Fiscalizacao

As acoes de fiscalizacdo foram ampliadas e, além da forma presencial, ocorreram
por meio de Tecnologias de Informacdo e Comunicagao (TICs). O CRP-MG
também participou da inspe¢cdo na comunidade terapéutica Centro de
Recuperacéo Alcool e Drogas “Desafio Jovem Maanaim’- Projeto Vida Movimento
para Recuperacdo Humana, no municipio de Itamonte, regido sul de Minas
Gerais. A diligéncia - que ocorreu presencialmente, respeitando todos os
protocolos de seguranca e a partir de um importante esforco da equipe -
constatou praticas de tortura fisica e psicoldgica e a ocorréncia de um homicidio.
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Publicacdao de informacoes

Criamos um site especial para o contexto da

pandemia (crpmg.org.br/coronavirus) e prosseguimos com a atualizacéo
constante do site institucional (crpmg.org.br), dos perfis no Facebook e no
Instagram e do canal no Youtube. Esses esforcos potencializaram a
disseminacdo dos contetddos produzidos e fomentaram os vinculos com a
categoria.

Organizacao da gestao e incidéncia politica

O XVI Plenério intensificou a agenda de reunides em funcdo de todas as
providéncias que o novo contexto exigiu. Sua articulagdo também resultou em
orientacbes para o0 exercicio profissional e diretrizes para o funcionamento da
autarquia, expressas em normativas especificas. Neste periodo, o CRP-MG atuou
também junto aos poderes publicos, nas esferas estadual e municipal, na defesa
de politicas publicas relativas a satide mental, ao Sistema Unico de Satde (SUS),
ao Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), aos Sistemas Prisional e
Socioeducativo e em prol da regulamentacdo e implementagcdo da Lei 13.935,
gue prevé a insercdo de psicologas(os) e assistentes sociais nas redes publicas
de educacéo basica, entre outras agendas.
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Comissoes tematicas de orientacao

Esses espacos permitem a atuacado do Conselho a partir das varias areas em que
a Psicologia esté inserida. No contexto da pandemia, as reunides das Comissdes
tanto da sede quanto das subsedes passaram a ser realizadas em ambiente
virtual, o que possibilitou a maior participacdo das(os) interessadas(os) nos
temas.

reunioes
247 de comissoes

Registro de Pessoa Fisica e de Pessoa Juridica
A Resolugdo CFP n° 5, publicada em 7 de abril de 2020, estabeleceu os
parametros para atendimento administrativo no contexto da pandemia.

_ reativagoes
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Pessoa Juridica
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Setor Finaceiro
Integra a Geréncia Financeira-Contabil

Débitos em Conta na CEF ( sendo boletos de
Fornecedores, guias, arquivos de Folhas de Pagamentos,
1510 etc))

Pagamentos realizados atraveés de Relacdes de Créditos

683 na CEF

Pagamentos realizados atraveés de cheques
169 desmembrados na CEF

Transferéncias entre Contas ( CRP-04 - CFP ), referentes
32 aos Repasses de Cota Parte, Fundo de Secdes e Cota
Revista, no Banco do Brasil.

Setor de Contabilidade
Integra a Geréncia Financeira-Contabil

84 Obrigacbes acessorias entregues a Prefeituras

ObrigagOes acessorias entregues a Receita Federal
13 do Brasil

Elaboracdo do Relatdrio de Gestdo 2019, disponibilizado para
analise do Tribunal de Contas da Uniao

Elaboracdo da Prestacao de Contas - Exercicio 2019 - para
analise e aprovacao do CFP

Publicacdo mensal das informacbes contabeis no Transparéncia

Acompanhamento do Programa de Gestao de Documentos do
CRP onde ja foram digitalizadas / microfilmadas mais de 1,6
?F\i’g]éoo4de imagens para consulta dos documentos gerados pelo

Utilizacao do SEI, desde Agosto/2020, objetivando celeridade e
maior transparéncia aos fluxos de trabalho
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Setor de Arrecadacao e Cobranca
Integra a Geréncia Financeira-Contabil

Renegociacdes feitas de débito simples, totalizando
2558 R$ 2776.280,82 ( total negociado, e ndo total pago)

Renegociacdes feitas de divida executiva, totalizando

690  R$ 2016.033,74 ( total negociado, e nao total pago)

8967 E-mail recebidos

Outras acoes da Geréncia Financeira-Contabil

CRP-MG prorroga prazo de pagamentorda Anuidade 2020

Portaria CRP-04/MG n° 003, de 10./de junho de 2020, com
vigéncia ate 31/12/2020, alterando de 6 para 8 parcelas o
parcelamento dos débitos executivos (judicializados)

Elaboragao de Minuta de Resolucao estabelecendo critérios de
isencdo e interrupgao temporaria do pagamento da Anuidade
por motivo de doenca e viagem ao exterior

Datafilme Sistemas de Imagem e Informacao Ltda - Empresa
contratada para auxiliar o CRP-04 na implantacao da Gestao de
Documentos:

- Geragdo de 1612.000 (hum milhdo, seiscentos e doze mil)
imagens até dez-2020.

— Ima$ens condensadas em 250 (duzentos e cinquenta)
microfilmes (originais + copias) até dez-2020.
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O orcamento do CRP-04/MG do ano de 2021 foi
elaborado no inicio do segundo semestre de 2020,
tendo como objetivo monitorar e avaliar.a gestao
financeira e orcamentaria da‘gestao. As Receitas do
orcamento sdo segregadas em diversos tipos de
natureza e as Despesas divididas em Centros de
Custos. A tabela a seguir, das Receitas e Despesas,
foram apuradas em conformidade aos criterios
estabelecidos pelo CFP.

Demonstrativos Financeiros e Contabeis da Instituicao,
como exemplo: Balancos Patrimoniais, Balancos
Financeiros, Balancos Orcamentarios, Relacao de
Pagamentos, Notas Explicativas, entre outros, etc., sao
informacgoes publicas e estdo disponiveis no Portal da
Transparéncia



https://transparencia.cfp.org.br/crp04
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DESCRIGED RECEITAS

&2 1 - EXECUCLED DA RECEITA

EZ11 -RECEITA A REALEZAR

EZ112-RECETADE CAMTAL

EZ11205 -QOUTRAS RECEITAZ DE CAPITAL

E21120502 - JUPERAVIT FINANCEIRD
621120502101 - Bupe vl Financein

EZ12 -RECEITA REALEADA

EZ121-RECETACORRENTE

&21210% -RECEITAS DE CONTRIBUNOE 3

EF121020 -ANUIDADE 3PE 33043 FIZICAS

EF1210201.01 -PE230A4 2 FISCA 2 DD EXERCICID
621210201 .01.001 - Mirel Spemor

31210202 -ANUIDADE 2 DE PES 3043 JURIDMCA &

EF1210202 01 - PE 3304 JURINCA DD EXERCICID
6212102 0201001 -Fala 1

€212 10203 -FUNDD OE 3EGOE 5
6212102 0301-Fundode Saches

EZ12104 -RECEITA PATRIMINLAL

E.31210403 -REMUNERAG LD DE DEP. BANC _E APLICACDES FINANCEIRA 2
6212104 05301 -Fundo de nvesiimenio Lasireado em Tl bs do Teso o Mac lonal
6212104 0304 -Thulo de Renda Flka -COE

EZ12105 -RECEITADE SERVIGD 2

3121050 -EMOLUMENTD $ COMINSCRIGOES
62121050101 - Pofissionzlks - Pessoas FEk=s
B.212105.0102-CnEnzaclies Flecalizadss -Pessoas Jurtices

E.21210502 -EMOLUMENTD $ COMEXPEMCOE 3 CARTEIRA 3
62121050201 - Pofissionzlk - Pessoas FEkas

EZ12106 -FINANCEIRA 3

E312 1050507 - REMUNE RAGLD DE DEP. BANC. E APLIC. FINL
6212106 6507001 - Fundes de mvesimenio Lasieados em TRIDS d0 Tesowm Maclonzl
6212106 6507004 - Tiulcs de Renda Flka - CDE

EZ12 108 -QDUTRAS RECEITAS CORRENTE &

EF1210501 -DMIDA ATIVA

& 2121050101 - Dhvida Afva Administratva
6.212.1.058.01.01.001 - Dirida Atva Adminlstratha -PF
6.212.1.08.01.:01.002 - Dirida Atz Adminlstratha -PJ

E.F 121050102 - Dhvda Atva Judicial
621210801 02001 - Dirida Afva Execuiva -PF
6.212.1.05.01.02002 - Duida Aflva Execuiiva -PJ

EE12A0EE -JURDS DE MDRA

EE12A0EE M - JURD 3 DE MORA FOBRE ANUIDADE
62121.08.05:01.001 - Jurs de Mom sobre Ardldade -PF
B2121.08.05.:01.002 - Jurcs de Moz sobre Ardldade -PJ

E.F 121050502 - JURD & DE MORA $DBRE DIVIDA ATIVA
62121.08.065.:02001 - Juns de Moz Didda Atz Adminksizba - PR
6.21.2.1.08.05.02002 - Junss de Moo= Dieda Alva Adminkstztha - PJ
6.2.12.1.08.05.02003 - Jurcs de Moz Didda Aflva Execuliva -PF
6212108 06502004 - Jurs de Moz Diida Allva Execuliva -P.J

EE1 21080 -MULTAS

EZX1 210600 -MULTAS 2BRE ANUIDADE 3
6.212.1.058.06.:01.001 - Mulas sobre Araldades -PF
6.2.1.2.1.05.06.01.002 - Mulas sobre Anuldades -PJ

31321050802 - MULTAS SDBRE DIVIDA ATIVA
62121.08.06.02001 - Mulzs sobre Dida Athe Adminksiziva-PF
6.2121.08.06.02002 - Mulkas sobre Dilda Athae Adminkiziva-PJ
62121.058.06.02003 - kMilkas sobre Dirlda Alha Execulha -PF
6.212.1.05.06.02004 - Mulkas sobre Dwida Athe Execulka - PJ

DOTAGAD ADICIONAL POR FONTE
5221350 -Swperdvi Firancein de Exenctio Anferior

Previsto 2020

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
15.247.099,00
15.247.099,00
12.771.222,00

"12.039.533,00
"12.039.533.00
J12.039.533.00

550.513.00
550.518,00
550.518,00
181.171.00
181.171.00

1.000.000,00

1.000.000,00
£00.000.00
400.000.00
186.877.00
131.877.00
131.877.00
0.00
55.000,00
55.000.,00
0,00

0,00

0,00

0,00
4.289.000,00
2.820.000,00
1.520.000,00
1.800.000,00
20.000.00
1.000.000,00
1.000.000,00
0,00
1.357.000,00
152.000,00
150.000,00
2.000.00
1.205.000,00
600.000.00
500000
00.000.00
0.00

112.000,00
51.000,00
50.000.00

1.000.00
61.000,00
40.000,00

1.000.00
20.000,00

0.00

7.630.000,00
7.630.000,00

r

r

r

F

Orgado 2024

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0.00
18.473.268.00
18.473.268.00
14.074.352,00
13.245.803,00
13.245.803,00
13.245 803,00
629.769.00
£29.769,00
£29.759.00
199.250,00
195.230,00
£00.000,00
£00.000,00
350.000,00
250.000.00
219.416.00
159.416,00
158.418,00"
0.00
£0.000,00
£0.000,00

520.000,00
500.000,00
20.000,00
200.000,00
200.000,00
000
1.157.000,00
152.000,00
150.000,00
2.000.00
1.005.000,00
400.000,00
5 000,00
£00.000.00
0.00

102.000,00
51.000,00
50.000.00

1.000,00
51.000,00
30.000,00

1.000.00
20.000,00

0.00

7.630.000,00
7.630.000,00
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DE SPE SAS -POR CENTRO DE CUSTO

CENTRO DE CUEW—DEEEHI'I;E.{} 2020 2021

44.01.01 -Plenério 530 .000,00 530.000,00
44 0201 - Diretoria 100.000,00 120.000.00
44.03.01 -Comissdes 260.000,00 260.000,00
440401 - Representacies 170.000,00 170.000,00
45.01.01 - Repasses e Resena de Contingéncia (Repasses CFP) 4447 654,001 4617.778,00
45.01.01 -E scritorio de BH (Folha de P agamento) 7500000001 7.200.000.00
46.01.01 -E scoritdrio de BH 3.469 445001 3.455.490.00
45.01.01 -E scritério de BH (Despesas de Capital) 0.00 0.00
45.02 01 -E scritdrio de Juiz de Fora 155.000,00 155.000.00
45.03.01 - E scritdrio de Uberlindia 110.000,00 110.000.00
45.05.01 -E scritorio de Pouso Alegre 110.000,00 110.000.00
45.06.01 - E scritdrio de Montes Clamns 105.000.00 1035.000,00
45.07.01 - E scritorio de Govemador Valadares 107.000,00 107.000,00
45.08.01 -E scritorio de Divindpolis 88 000,00 88 000,00
47.06.02 - Projeto - Gestio de Pessoas 70.000.00 70.000.00
47.07.01 - Projeto - CREP OP £0.000,00 60.000.00
47.08.01 - Projeto - Apoio a E ventos / Entidades Psicolo gia 180.000,00 180.000.00
47.08.04 - P mjeto - Eventos CRP 04 450.000,00 200.000,00
47.08.01 - Projeto - Orientacio e Fiscalizacio 235.000,00 235.000,00
47.09.03 - Pojeto - Comissdo de Etica 100.000,00 100.000.00

TOTAUZADOR 18.247.099,00| 18.473.268,00




O XVI Plenario se empenhou no aprimoramento das ferramentas para a
execucao do trabalho remoto, reunifes, eventos e servigcos para a categoria,
como a inclusdo da emissdo de Certiddo de Titulo de Especialista e Certiddo
Positiva. Neste ano foi consolidado o uso do Sistema Eletrénico de Informagdes
(SEl) - ferramenta de gestdo de documentos e processos eletronicos que
aumenta a eficiencia administrativa, com ganhos na agilidade, controle das
solicitacBes e diminuicdo do consumo de papel. J& o Pregdo Eletrénico também
foi outra modalidade implementada, que vem proporcionando maior envolvimento
das licitantes, mais celeridade nos processos, com a vantagem de poder ser feito
a distancia.
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