
ATA DA 73ª REUNIÃO DA DIRETORIA 1 

Aos três dias do mês de março do ano dois mil e vinte e um, com início às 13h30’ realizou-2 

se a 73ª Reunião da Diretoria do XVI Plenário do Conselho Regional de Psicologia - 4ª 3 

Região (MG). Estiveram presentes, a Conselheira Presidenta Lourdes A. Machado, a 4 

Conselheira Vice-Presidenta Suellen Ananda Fraga ,a Conselheira Tesoureira  Evely Najjar 5 

Capdeville e o Conselheiro Secretario Reinaldo da Silva Junior. Assuntos tratados: Desirèe 6 

Silva: Coordenadora da Comissão de Orientação em Mulheres e Questões de Gênero 7 

Desirèe Silva encaminhou solicitação de apoio enviada pelo movimento feminista organizado 8 

no 8MUnificado RMBH. Solicitou indicação de representante da diretoria, nas reuniões, que 9 

são realizadas toda quinta-feira, às 19h30 e se integrando uma das comissões existentes. 10 

Além disto, solicitou o apoio da entidade com a divulgação do 8M através de suas mídias. 11 

Apresentou lista de materiais e equipamentos necessários para avaliação de custos pelo 12 

CRP-MG. Deliberação: Após análise do pedido e com base nos histórico das concessões 13 

anteriores a diretoria deliberou que assessoria de apoio à gestão formalizasse a Comissão a 14 

representação da Psicóloga Bárbara Souto e Mariana Viegas, ainda, encaminhar ao setor 15 

comunicação arte do evento para divulgação nos meios de comunicação deste CRP-MG. 16 

Por  fim deliberou pela concessão de apoio no valor de R$ 2.000,00 que consiste na compra 17 

de material. Objeto do pedido, Observando apresentação de três orçamentos. Fluxo de troca 18 

de informação da Matriz Mínima de Registro de Profissionais de Saúde do MERCOSUL: A 19 

Gerente Administrativa, Mônica Campos, enviou memorando administrativo, manifestando 20 

ciência acerca do  Ofício-Circular nº 3/2021/GTec/CG-CFP e informando que se atentará as 21 

instruções dadas pelo CFP sobre o fluxo de troca de informações da matriz mínima de 22 

registro de profissionais de saúde do Mercosul. Em reforço, posicionou que, por ora, não há 23 

nenhum encaminhamento a ser dado, visto que entende que as instruções deverão ser 24 

seguidas em cumprimento a demandas de consultas dos Estados Parte sobre profissionais 25 

inscritos no CRP-MG. Deliberação: A Diretoria manifestou ciência das informações 26 

apresentadas. Frente Brasil Popular –Minas: As membras da Frente Brasil Popular enviou a 27 

esta diretoria ofício solicitando apoio nas ações Alusivas ao dia Internacional da Mulher. 28 

Informou que em virtude do momento pandêmico as ações serão em formato virtual com 29 

algumas intervenções urbanas respeitando as medidas de segurança de prevenção ao 30 

coronavírus. No intuito de concretizar o ato apresentou uma lista de materiais gráficos que 31 

visa à visibilidade da ação, que somam um total de R$ 2.443,00 (Dois Mil quatrocentos e 32 

quarenta e três reais). Deliberação: A Diretoria deliberou favorável ao apoio solicitado. O 33 

referido apoio consiste na concessão de R$ 2.443,00 (dois mil quatrocentos e quarenta e 34 

três reais) que será revertido na compra de materiais para confecções de arte 35 

para visibilidade do evento e seus objetivos, mediante apresentação de três orçamentos. 36 

Deliberou também, que havendo CNPJ constituído pela Frente Brasil Popular a concessão 37 

poderá ocorrer mediante convênio com este CRP-MG. CRP-06 – SP: O Conselho Regional 38 

de Psicologia de São Paulo – CRP-06, pela sua Conselheira Presidenta, Beatriz Borges 39 

Brambilla, encaminhou Ofício ADP nº 067/2021, cientificando os demais CRs sobre 40 

Mandado de Segurança nº 5003208-80.2021.4.03.6100 impetrado por uma graduanda da 41 

Universidade Federal de São Paulo (UNIFESP) contra aquele Conselho e sua Presidenta 42 

com liminar de cumprimento imediato para a concessão de inscrição provisória. Informou 43 

que a medida foi concedida e aquele Regional irá recorrer da decisão, haja vista que esta 44 

poderá abrir um precedente bastante temerário em relação à exigência legal de que a 45 

Psicologia seja exercida por profissional com diploma registrado no órgão competente do 46 

MEC (Lei 4.119/62, art. 10). Por fim alerta que, caso mantida a decisão em São Paulo, 47 

poderá consolidar uma jurisprudência contrária à lei. Deliberação: A Diretoria manifestou 48 

ciência quanto aos documentos apresentados e deliberou pelo arquivo do acervo recebido 49 

para que possa subsidiar possíveis indagações neste CRP-MG. CFP: O Conselho Federal 50 

de Psicologia enviou ofício circular 24/2021/STI/GAF/CG-CFP informando aos Conselhos 51 

Regionais sobre o novo canal de atendimento do Setor de Tecnologia do CFP. No referido 52 

ofício sublinhou que todas as solicitações para o Setor de TI deverão ser encaminhadas 53 



apenas para o e-mail tecnologia@cfp.org.br, não sendo necessário o envio de cópia para 54 

qualquer outro endereço deste setor. Deliberação: A Diretoria manifestou ciência quanto 55 

às informações apresentadas e deliberou encaminhar aos setores de informática e 56 

comunicação para conhecimento. Indicação de Palestrante: A Sra Fabiana Vilaça da 57 

Construtora GMaia, encaminhou  e-mail solicitando desta diretoria indicação de profissional 58 

para ministrar palestra em ambiente coorporativo sobre a temática diversidade. 59 

Deliberação: A Diretoria deliberou encaminhar a demanda a Comissão de Orientação em 60 

Psicologia, Gênero e Diversidade Sexual para que possa acolherr a solicitação da Sra. 61 

Fabiana.  Lumena BBB: A psicóloga Luciana Soares Pereira, inscrita neste Regional 62 

encaminhou a esta diretoria e-mail solicitando posicionamento deste Regional a respeito da 63 

conduta da participante Lumena no reality BBB, visto que a participante se intitula 64 

profissional da psicologia e seu comportamento avilta os profissionais da Psicologia. 65 

Deliberação: A Diretoria deliberou por encaminhar a presente solicitação ao setor Técnico 66 

desta Casa para elaboração de resposta a profissional Luciana Soares. Ofício CFP:  O 67 

Conselho Federal de Psicologia remeteu aos CRPs ofício nº 307/2021/GTec/CG-CFP 68 

informando que no dia 25 de fevereiro de 2021 aconteceu reunião remota, na qual discutiu-69 

se ações para mobilizações do Sistema Conselhos referente a temática avaliação 70 

psicológica. No ofício frisou as mobilizações para sustar os Decretos 10.627, 10.628, 10.629 71 

e 10.630/2021 que extinguiram a exigência de credenciamento específico para que 72 

psicólogas(os) possam avaliar a aptidão para a posse e o porte de arma de fogo e , ainda, 73 

ações para derrubada dos Vetos do Trânsito. Veto n° 52/2020 ao PL 3267/2019, que altera a 74 

Lei 9.503/1997, que institui o Código de Trânsito Brasileiro.  Na reunião foram acordadas 75 

propostas de mobilização para sustar os decretos presidenciais referentes à avaliação 76 

psicológica para porte e posse de armas de fogo e também a derrubada do artigo 147 e o 77 

parágrafo único do artigo 268 do PL 3267/2019, referente à avaliação psicológica no 78 

contexto do trânsito. Em reforço informou que, em breve será encaminhado aos Regionais 79 

os materiais de subsídio referente às duas temáticas em discussão. Deliberação: A diretoria 80 

tomou ciência do ofício apresentado e deliberou por encaminhar para Comissão de 81 

Avaliação Psicológica, Setor Técnico, aos Conselheiros do XVI Plenário e ao Setor de 82 

Comunicação. Comissão de Psicologia e Relações Étnico-Raciais – Subsede Triângulo: 83 

Tainá Araújo e Tatiane Oliveira, membras da Comissão de Psicologia e Relações Étnico 84 

Raciais da Subsede Triangulo encaminharam  para apreciação e deliberação desta diretoria 85 

proposta de encontro virtual, com o tema Mitologia africana, racismo religioso e 86 

subjetividade, a ser realizado no dia 20/03/2021. Deliberação: Após apreciação a diretoria 87 

deliberou pela aprovação da proposta apresentada. Solicitou encaminhar ao Setor de 88 

comunicação, para que este possa adequar melhor data com a solicitante, visando assim 89 

não concorrer com outras agendas, a Gerência de informática para providencias necessárias 90 

para execução do evento, ao Setor de Apoio às Comissões para acompanhamento. E ainda, 91 

a Conselheira Larissa Ribeiro para ciência. Psicóloga Stela Maris Bretas: A psicóloga Stela 92 

Maris enviou e-mail a esta diretoria solicitando a doação de 55 (cinquenta e cinco) 93 

exemplares da última edição da Revista do CRP-MG, para que possa explorar com seus 94 

discentes do Centro Universitário Católico do Leste de Minas Gerais – Unileste. 95 

Deliberação: A Diretoria manifestou de acordo com a disponibilização dos exemplares, (55) 96 

solicitados. Deliberou fazer contato com a solicitante para agendamento da retirada do 97 

material. Assessor Parlamentar institucional: Antônio Coquito, Assessor Parlamentar 98 

encaminhou aos Conselheiros Diretores e-mails dando ciência sobre demandas sob sua 99 

responsabilidade. a) Solicitação da lista de mailing com os nomes de prefeitos (as), 100 

endereços e contatos das prefeituras. A Associação de Municípios de Minas Gerais- AMM 101 

informou que ainda encontra-se em fase de atualização de dados dos Prefeitos e das 102 

Prefeituras. b) Psicóloga Daniela Nascimento solicitou apoio para articulação junto ao poder 103 

legislativo das cidades de Patos de Minas, Paracatu e presidente Olegário, objetivando 104 

implementar lei que inclui profissionais de psicologia e assistência social na educação básica 105 

( de acordo Lei Federal 13.935/19). O assessor informou que fez contato com a psicóloga e 106 



esta elucidou que deseja atuar com ações que promovam a defesa da profissão, sobre a LEI 107 

13.925/2019 Daniela quer contribuir com a articulação para regulamentação da Lei 108 

13.935/2019 nas cidades da sua região. c) Profissional Pâmella Freitas AÇÕES CRP-MG -109 

VACINAÇÃO COVID 19, informou o assessor que prestou as informações necessárias a 110 

respeito das ações do CRP-MG em relação à vacinação COVID -19, conforme nota 111 

publicada. A psicóloga agradeceu as informações e manifestou o incomodo sobre o 112 

processo de vacinação vinculado ao CADASTRO NACIONAL ESTABELECIMENTO. 113 

Deliberação: Após apresentação a diretoria manifestou ciência quanto aos informes 114 

apresentados. Elaboração de Fluxo de encaminhamentos demandas para as comissões 115 

temáticas: Conforme acordado em reunião plenária de feveriro pauta-se nesta reunião a 116 

necessidade da elaboração de um fluxo de encaminhamentos de demandas que não dizem 117 

respeito à orientação, mas sim a um posicionamento politico do CRP ou sindicato. Ponderou 118 

o Conselheiro Reinaldo que chega à COF demanda que não diz respeito a uma orientação, 119 

mas que exige um posicionamento político. Assim, entende que demandas desta natureza 120 

deveriam ser acolhidas, tratadas e respondidas pela diretoria ou Plenário. Deliberação: A 121 

Diretoria manifestou ciência e aguarda proposta de fluxo a ser elaborada pela COF. Desse 122 

modo, deliberou encaminhar a COF para elaboração do referido fluxo. Estudo de viabilidade 123 

– ajuda de custo: A conselheira tesoureira informou que, conforme deliberando em reunião 124 

plenária de fevereiro fez necessário trazer para discussão nesta diretoria a viabilidade de 125 

estudo para pagamento de ajuda de custo aos palestrantes em evento realizado em formato 126 

remoto, para além disso considerou pertinente contemplar neste estudo, a possibilidade de 127 

pagamento de uma ajuda de custo a Conselheiros, colaboradores, considerando o cenário 128 

atual das atividades em eventos e reuniões intermediadas por tecnologias da informação e 129 

comunicação. Deliberação: A Diretoria deliberou encaminhar ao Gerente Financeiro - 130 

Contábil para parecer e pautar posteriormente reunião com a Conselheira Tesoureira para 131 

discussão da temática.  CFP: O Conselho Federal de Psicologia, por meio da sua 132 

Conselheira presidenta, encaminhou aos CRPs Ofício nº 25/2021/GTec/CG-CFP referente 133 

às ações para Mobilização do Sistema Conselhos acordadas na reunião remota de 25 de 134 

fevereiro de 2021 para derrubada dos Vetos do Trânsito. Na reunião, foram acordadas as 135 

seguintes ações: a) Estabelecer diálogo com Deputadas(os) e Senadoras(es) nos Estados 136 

(virtual); b) Enviar ofícios, com a nota do Sistemas Conselhos e entidades do FENPB; c) 137 

Divulgar hotsite da Campanha em Defesa da Psicologia do Trânsito. Nesse sentido 138 

encaminhou os seguintes materiais de subsídio, para que os CRPs dialoguem com os 139 

parlamentares nos seus estados: a) Modelo de ofício para os parlamentares  b) Veto n° 140 

52/2020 ao PL 3267/2019, que altera a Lei 9.503/1997, que institui o Código de Trânsito 141 

Brasileiro, de autoria do Poder Executivo c) Nota: Perícia psicológica por profissionais 142 

especialistas e para prevenir acidentes em comportamentos de riscos  d) Hotsite da 143 

Campanha em Defesa da Psicologia do Trânsito, para pressionar os parlamentares. Nesse 144 

passo, solicitou apoio aos CRPs na mobilização, assim propôs o dialogo com os 145 

parlamentares enviando ofícios e e-mails.  Deliberação: A Diretoria deliberou por 146 

encaminhar o presente ofício a Comissão de Avaliação Psicológica  e verificar com a 147 

Conselheira coordenadora qual a melhor forma de divulgação,  enviar também ao Setor 148 

Técnico e aos Conselheiros do XVI Plenário e ao Setor de Comunicação. Ofício Secretária 149 

de Estado de Saúde de Minas Gerais : O Sr. João Márcio Silva de Pinho, Chefe de Gabinete 150 

da Secretaria de Estado de Saúde de Minas Gerais, remeteu a esta diretoria ofício em 151 

resposta a este CRP-MG e PSIND-MG que  solicitou elucidações a respeito do Plano de 152 

Imunização contra COVID 19 do Estado de Minas Gerais. Consoante às indagações a área 153 

técnica responsável informou que os profissionais de psicologia se incluem no grupo 154 

"Demais trabalhadores da Saúde" e serão contemplados conforme disponibilidade da 155 

vacina, que é fornecida pelo Ministério da Saúde. Deliberação: A Diretoria deliberou por 156 

encaminhar o presente ofício e seus anexo ao setor técnico, aos Conselheiros do XVI 157 

Plenário, ao Assessor Parlamentar  e de Relação  Institucional e, ainda, ao setor de 158 

comunicação para publicização. Psicóloga Viviane Borges: Viviane Borges, psicóloga 159 



inscrita neste CRP-04 enviou e-mail a este Regional informando que para que haja a 160 

vacinação dos psicólogos da cidade de Governador Valadares será necessário que este 161 

CRP-MG encaminhe ofício a Secretaria Municipal de Saúde daquele munícipio e garanta o 162 

direito de vacinação dos seus inscritos valadarense, para tanto, faz necessário que o CRP-163 

04 emita uma listagem de todos os psicólogos de Governador Valadares inscrito. 164 

Deliberação: A Diretoria deliberou encaminhar a presente demanda ao Assessor 165 

Parlamentar e de Relações Institucionais para contatar a profissionais para as elucidações 166 

necessárias. Ofício as Secretarias Municipais de Saúde: A Conselheira Tesoureira 167 

apresentou para apreciação final ofício a ser enviado as Secretarias Municipais de Saúde de 168 

Minas, no qual este CRP-MG solicita as Secretaria Municipal de Saúde, que inclua em seus 169 

planos vacinais as/os profissionais psicólogas (os), com vistas a mitigar os efeitos da 170 

pandemia em toda a rede de saúde (publica/privada). O referido ofício ainda tem como 171 

objetivo informar sobre a emissão das carteiras de identidades profissionais e a legitimidade 172 

da declaração de nada consta emitido pelo CRP-MG. Por fim, informou que este Regional 173 

tem imprimido esforços para colaborar de maneira responsável com toda a sociedade, para 174 

enfrentarmos o contexto pandêmico. Deliberação: Após pequenas alterações, 175 

Deliberou solicitar a Secretaria Estadual de Saúde listagem atualizada dos e-mails dos 176 

secretários municipais de saúde. Deliberou também, que o Assessor Parlamentar e de 177 

Relações Institucionais faça contato com órgãos parceiros no intuito de solicitar a referida 178 

listagem. Ainda, enviar ao setor de comunicação para matéria no Boletim online dando 179 

publicidade à categoria sobre a ação do XVI Plenário. CFP- Ofício n. 27/2021/GTec/CG-CFP 180 

: O conselho Federal de Psicologia encaminhou aos CRPs ofício n.27/2021/GTec/CG-CFP 181 

comunicando a mobilização tecida na reunião realizada em 25/02/2021, para derrubada dos 182 

Decretos 10.627, 10.628, 10.629 e 10.630/2021 que extinguiram a exigência de 183 

credenciamento específico para que psicólogas(os) possam avaliar a aptidão para a posse e 184 

o porte de arma de fogo. Acordou as seguintes ações: a) Divulgar Nota pública, assinada 185 

pelo Sistema Conselhos de Psicologia e entidades do FENPB; b) Dialogar com Senadoras 186 

(es) c) Divulgar o hotsite da Campanha em Defesa da Vida; d) Acionar as entidades 187 

parceiras no Estado; e) Mobilizar a categoria através do site, redes sociais, e-mail e 188 

whatsapp; f) CFP irá ingressar como Amicus Curiae nas ADI’s no STF. Deliberação: Após 189 

ciência do ofício e ações proposta a Diretoria deliberou por encaminhar para Comissão de 190 

Avaliação Psicológica  e verificar com a Conselheira coordenadora qual a melhor forma de 191 

divulgação. Encaminhar também, ao Setor Técnico e aos Conselheiros do XVI Plenário. 192 

Contratação de terceirizado: A advogada Michele Oliveira encaminhou a esta diretoria 193 

estudo da possibilidade de contratação de terceirizado para auxiliar no setor de cobrança e 194 

anuidade. Informou à advogada que o contrato vigente com empresa CAP possibilita um 195 

aditivo de até 25% do valor contratual, devendo observar as atribuições dos cargos já 196 

contratos, sendo eles, contínuo, telefonista, porteiro e auxiliar de limpeza. Por outro lado, 197 

registrou a necessidade de descrever as atribuições do cargo de acordo com as atribuições 198 

para que não coincida com as atribuições dos cargos efetivos, sob pena de ferir a regra do 199 

concurso público e outros princípios da Administração Pública. A conselheira Evely recordou 200 

que este estudo surgiu a partir da necessidade de contratação de terceirizados para auxiliar 201 

nos trabalhos do setor de arrecadação e cobrança/jurídico, em especial com as dividas 202 

executivas, e junto a COE. Informou Evely, que em conversa com o Gerente Financeiro- 203 

Contábil este manifestou que a contratação de um novo contínuo seria uma aquisição 204 

importante para o setor. Sugeriu o funcionário Bruno Passos para auxiliar o setor de 205 

cobrança/jurídico e a contratação de outro contínuo para desenvolver as demandas do setor 206 

administrativo. Deliberação: A Diretoria deliberou de acordo com o aditivo de 25% com a 207 

contrata CAPE, com a finalidade de contratação de mais um (1) terceirizado na função de 208 

continuo para a Gerência Administrativa. Orientando a gerência administrativa no 209 

remanejamento do funcionário Bruno Passos para o setor de Cobrança/Jurídico. ISBN- 210 

Publicação Caderno Pedagógico:  A conselheira vice-presidenta, Suellen Fraga, informou 211 

que conforme ficou incumbida fez contato com a coordenadora da Comissão de Orientação 212 



Mulheres e Questões de Gênero, com a finalidade de entender melhor a demanda da 213 

solicitação do ISBN para publicação do caderno pedagógico, projeto da Rede de 214 

enfrentamento à Violência contra as mulheres. Com o mesmo objetivo buscou saber junto à 215 

Niura, bibliotecária deste Conselho, um parecer mais técnico sobre a demanda. Niura 216 

elucidou que todas as publicações ficam registradas em nome do CRP-MG. O que 217 

considerou mais problemático seria o pagamento não poder ser feito por terceiro, pois o 218 

boleto e nota fiscal seriam em nome do Conselho, consequentemente seria uma conta do 219 

CRP-MG. Percebe-se ai uma questão de politica interna, pois o CRP-MG enquanto órgão 220 

público não poderia proceder desta forma. Apresentou como uma possível alternativa 221 

colocar o CRP como coeditor, porém como não é um caderno voltado para psicologia este 222 

seria outra problemática que necessitaria de mais estudo e, por conseguinte, autorização da 223 

diretoria, considerando que a publicação não é do CRP-MG. O Conselheiro Reinaldo 224 

acrescentou que caberiam indicar critérios profissionais da finalidade do CRP-04,citou até a 225 

possibilidade de linkar o projeto com a lei n. 13.935/19,para que assim justificasse a 226 

finalidade de orientar a categoria e criasse elementos para abonar a publicação junto ao 227 

TCU. Abrindo assim, uma oportunidade para trazer esta justificativa em um prefácio. 228 

Finalizou sugerindo que esta sugestão fosse levada a comissão com uma conversa junto à 229 

psicologia Desirèe explicando estas possibilidades de uma possível participação do CRP-230 

MG. A Conselheira Evely ponderou que o Conselho até poderia participar como coautoria, 231 

visto a interface da temática com a comissão de Psicologia Escolar e Educacional e que isso 232 

poderia vir descrito no prefácio para justificar a coautoria, mas embora entenda esta 233 

interface acredita ser mais pertinente o grupo avaliar. Deliberação: Após discussão e 234 

sugestões apresentadas, a diretoria deliberou que a Conselheira Suellen retornasse com a 235 

demanda a psicóloga Desirée e explicasse a possibilidade da participação do CRP como 236 

coeditoria, para que assim a Comissão pudesse decidir e validar a participação do CRP 237 

como coeditor. Concurso Publico –CRP-MG: A conselheira Evely informou que com a 238 

finalidade de concluir o edital do concurso público faz necessário uma conversa com o 239 

Rodrigo e Nathalia para avaliar a necessidade de dois cargos, publicitário e analista TI, 240 

outrora previsto na minuta do edital. Assim consultou a gerente de comunicação se os dois 241 

cargos para publicitário ainda representa a realidade da equipe de comunicação. Nathalia 242 

informou que atualmente a equipe não dispõe de publicitário e este profissional faz falta na 243 

equipe e que este é um profissional muito almejado pelo setor. Evely indagou qual seria a 244 

importância de design gráfico para equipe, Nathalia informou que este também é um 245 

profissional que agregaria ao setor, porém o publicitário é o profissional de maior 246 

necessidade no momento. Rodrigo foi consultado sobre a necessidade do analista de TI 247 

para compor a equipe de informática na atualidade. O gerente de informática informou que 248 

hoje o profissional que melhor atenderia a equipe seria o analista de desenvolvimento de 249 

Sistema, pois acredita que este profissional acrescentaria mais no atendimento e 250 

qualificação das demandas do setor. Deliberação: Após consulta e participação dos 251 

gerentes de comunicação e informática a diretoria deliberou que ambos descrevessem com 252 

critérios as atribuições dos cargos de publicitário e analista de desenvolvimento de sistema. 253 

Destacou que para o cargo de publicitário elaborasse critérios que indicasse habilidades 254 

com programas e ferramentas que possa auxiliar no campo do design. Nada mais havendo a 255 

tratar, encerrou-se a reunião eu, Reinaldo da Silva Junior, lavrei a presente ata que, após 256 

lida e aprovada, será assinada por mim e pelos demais presentes. Belo Horizonte, 03 de 257 

março de 2021.                                                                               258 

 259 


