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ATA DA 362 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CRP-MG - XVI PLENARIO
REALIZADA EM 04/12/2020.

Aos quatro dias do més de dezembro de dois mil e vinte, com inicio as 14h, realizou-se,
online, a 362 Reunido Plenéaria do XVI Plenario do Conselho Regional de Psicologia - 42
Regido (MG). Estiveram presentes os Conselheiros Efetivos: Anderson Nazareno Matos,
Carolina de Siqueira Coutinho; Claudia Aline Carvalho Espoésito; Evely Najjar Capdeville;
Fabricio Janio Rocha Ribeiro; Lourdes Aparecida Machado; Luis Henrique de Souza
Cunha; Luiz Felipe Viana Cardoso; Rita de Cassia de Araujo Almeida; Suellen Ananda
Fraga e Yghor Queiroz Gomes e os Conselheiros Suplentes: Camila Bahia Leite;
Cristiane Santos de Souza Nogueira; Elza Maria Gongalves Lobosque; Jéssica Gabriella de
Souza Isabel, Marleide Marques de Castro; Rodrigo Padrini Monteiro e Thiago Ribeiro de
Freitas. Quorum de Conselheiros Efetivos: Foi verificado o quérum dos Conselheiros
Efetivos presentes, totalizando 11, tendo o Plenério elevado a condicdo de
Conselheiras(os) efetivas(os) Elza Maria Gongalves Lobosque; Jéssica Gabriella de Souza
Isabel, Marleide Marques de Castro e Rodrigo Padrini Monteiro. Justificativas de
auséncia: Bruna Rocha Diniz de Almeida; Jodo Henriqgue Borges Bento; Larissa Amorim
Borges; Liliane Cristina Martins; Maria de Lourdes Guimardes de Almeida Barros; Paula
Lins Khoury; Reinaldo da Silva Junior; Renata Ferreira Jardim de Miranda e Walter Melo
Junior justificaram auséncia. Assuntos tratados: Informes: Os seguintes informes foram
apresentados: 1) Consulta Publica do CREPOP acerca das “Referéncias Técnicas para
Atuacédo da(o) Psicéloga(o) no Sistema Prisional”.: O Conselheiro Rodrigo Padrini informou
que foi realizada a Consulta Publica do CREPOP acerca das “Referéncias Técnicas para
Atuacdo da(o) Psicologa(o) no Sistema Prisional” durante uma Reunido da Comisséo de
Orientacdo em Psicologia, Sistema Prisional e Socioeducativo. Elucidou que néo foi
possivel realizar um evento publico. Foram enviadas sugestfes para o0 CREPOP e esta
aguardando o relatério a ser produzido pelo CREPOP/CRP-MG. 2) Evento e Caderno de
Orientacdo CRPs SP/MG: A Conselheira Jéssica Souza informou que o CRP-MG
juntamente com o CRP-SP lancardo o Caderno Tematico sobre a “Atuacédo de
psicélogas(os) com mulheres/mées e suas(seus) filhas(os) em situacdes de vulnerabilidade
diversas”. O langcamento ocorrera durante uma live sobre o tema abordado no Caderno, a
ser realizada no dia 09/12, as 17h. 3) Caderno construido com Assisténcia Social de Belo
Horizonte: A Conselheira Jéssica Souza informou que o CRP-MG, juntamente com a Mesa
de didlogo do Sistema de Justica da Prefeitura de Belo Horizonte-MG lancardo o Caderno
de Orientacdes para elaboracdo de relatérios técnicos socioassistenciais. O lancamento
ocorrera durante o Seminario “Suas BH 2020 - 27 anos da promulgagéo da Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS), sua historia, desafios e perspectivas para a promog¢do ao
convivio, 0 acesso a renda e autonomia das cidadas e cidadaos” a ser realizado no dia
09/12/2020, as 9h. 4) Retorno do GT Nacional sobre Demandas do Sistema de Justica
as(aos) Psicologas(os) atuantes no SUAS e SUS: A Conselheira Jéssica Souza informou
que representa 0 CRP-MG nas reunifes do GT Nacional sobre Demandas do Sistema de
Justica as(aos) Psicologas(os) atuantes no SUAS e SUS. Um dos produtos do GT é a
elaboragao de um caderno sobre “a questao ética e o Sistema de Justica — SUS/SUAS e 0
Poder Judiciario”. A Comissao de Orientacdo em Psicologia na Saude esta ajudando a
construcao. 5) Criacdo de enquete do G.T. Cannabis Terapéutica sobre 0 conhecimento da
categoria sobre 0 assunto cannabis como droga e medicamento: O Conselheiro Anderson
Matos informou que o GT Cannabis Terapéuticas esta desenvolvendo o seu trabalho desde
Agosto/2020. No periodo foram realizadas 4 reunides. O GT verificou a necessidade de
fazer uma enquete para entender melhor o que as(os) psicélogas(os) sabem sobre
Cannabis Terapéutica. Serdo 15 perguntas. Ponderou que vai precisar de um prazo maior
para o GT apresentar os resultados das discussbes do GT para envio a APAF. 6) Informes
sobre o CREPOP - Semindrio e atividades internas: O Conselheiro Luiz Felipe informou
que foi realizada reunido com a equipe do CREPOP. Na oportunidade definiu-se um
calendario de execucédo para realizacdo do Seminario de Politicas Publicas do CREPOP
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que ocorrerd nos dias 1° e 02/07/2021, com tema a definir, abordando uma politica publica
especifica. Esta sendo providenciado um relatério da Consulta Publica do CREPOP acerca
das “Referéncias Técnicas para Atuacdo da(o) Psicologa(o) no Sistema Prisional, para
envio ao CFP até o dia 10/12/2020. O CREPOP esta propondo um Ciclo de
aperfeicoamento em Metodologia para as profissionais do setor, tanto para pesquisa
quantitativa, quanto qualitativa. 7) Apoio as Comissfes - reunido e inicio do
acompanhamento do setor: O Conselheiro Luiz Felipe informou que foi realizada uma
reunido com a equipe do setor de Apoio as Comissdes. Na oportunidade apresentou uma
proposta de diagndstico interno para avaliagdo de pontos criticos. Seré feito o trabalho de
mediacdo da comunicacdo entre a equipe e o Plenario, pelos Conselheiros Referéncia.
Ressaltou o cuidado de n&o atravessar o trabalho desenvolvido pela Gerente Técnica
Flavia Santana. Informou que o més de Janeiro/2021 tera um desfalque na equipe por
motivo de férias. Neste sentido sugeriu o retorno da realizacdo das atividades (lives e
Encontros Virtuais) a partir de Fevereiro/2021. 8) Reunido Ampliada da Comissdo de
Orientacdo em Psicologia e Formacdo Profissional com coordenadores de Curso e de
Clinicas Escolas de MG no dia 14/12: A Conselheira Evely Capdeville reiterou o convite e a
importancia da participagdo da Reunido Ampliada da Comissdo de Orientacdo em
Psicologia e Formagéo Profissional com coordenadores de curso e Clinicas Escolas em
Minas Gerais, a realizar-se no dia 14/12, as 14h. O objetivo da reunido sera realizar uma
avaliacdo do ano e abrir o espaco de escuta. Esta prevista a realizacdo de um Seminario
Virtual em Abril/2021, contando com uma Comisséo Colegiada e Cientifica Ampliada com
coordenadores de curso, colaboradoras(es) e Conselheiras(os). Durante o Seminério
ocorrerd a eleicdo da Diretoria da ABEP Minas. 09) Regulamentacdo do Fundeb: O
Conselheiro Luis Henrique apresentou as estratégias de implementacao da Lei do Fundeb.
No texto substitutivo da Deputada Rosinha n&o foi incluido o profissional de psicologia e
assisténcia social nos recursos do FUNDEB. O Deputado Federal Felipe Fedegoni propds
uma emenda para inclusdo do magistério e equipe multiprofissional. Ressaltou a
importancia de aprovar esta emenda e a regulamentacao do FUNDEB. Informou que ha um
material de mobilizacdo no hotsite do CFP para pressionar as(os) Deputadas(os) e
Senadores dos Estados para esta aprovagdo. 10) Audiéncias Publicas - Juiz de Fora e
Cataguases: O Conselheiro Luis Henrique informou que foram realizadas duas audiéncias
publicas relativas a inclusdo da(o) psicologa(o) e da(o) assistente social na rede de
educacao basica, uma em Juiz de Fora-MG e outra em Cataguases-MG. Em ambas
tiveram a participagcdo e o comprometimento do Executivo na implementacdo da Lei
13.935/2019 nos municipios. 11) Aprovacdo da PL em Congonhas-MG: O Conselheiro Luis
Henrique informou que foi aprovado o Projeto de LEI de insercéo da(o) psicologa(o) e da(o)
assistente social na rede de educagdo basica em Congonhas-MG. E possivel ainda em
2020 tentar algumas articulacdes em outros municipios. 12) Webinério promovido pelo
CFEP: O Conselheiro Luis Henrique informou que no dia 02/12 foi realizado o Webinario
"Implantacdo da Lei 13.935/2019, que disp8e sobre a prestacdo de servigos de psicologia e
de servico social nas redes publicas de educacéo basica", promovido pelo CFP. Em sua
opinido a discussao foi muito basica sobre a(o) psicéloga(o) e assistente social na escola.
N&o tiveram novidades ou elementos que pudessem auxiliar no momento vivido para a
implementacédo da Lei 13935/2019. 13) Informes da Diretoria — Recesso do CRP e da
Diretoria, ACT: A Conselheira Evely Capdeville informou sobre o recesso do CRP-MG do
dia 23/12/2020 a 03/01/2021. A Diretoria terd um recesso de 17/12/2020 a 15/01/2021. A
Conselheira Suellen Fraga informou sobre o andamento do Acordo Coletivo de Trabalho.
Até o momento ndo foi assinado. Tiveram alguns questionamentos do PSIND-MG em
relacdo a uma clausula do ACT. Sera realizada reunido com o SINDECOFE-MG e PSIND-
MG no dia 07/12/2020 para negociacdo do ACT. Planejamento Estratégico: A Conselheira
Evely Capdeville informou que o Comité Gestor do Planejamento Estratégico é composto
por 8 membros — Conselheira Evely Capdeville; Conselheiro Fabricio Carvalho; Assistente
Administrativa Débora Rossi, representando as(os) empregadas(os) publicas(os); Gerente
de Comunicacdo Nathalia Monteiro; Gerente Técnica Flavia Santana; Gerente
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Administrativa Monica Campos, Assessora de Gestdo de Pessoas Taimara Spinelli e o
Assessor Parlamentar e de RelagBes Institucionais Anténio Coquito. Informou que
ocorreram 8 reunibes do Comité Gestor no periodo de agosto a dezembro. No primeiro
momento foram analisados e discutidos os destaques feitos durante o Encontro realizado
em Janeiro/2020, por Empregadas, Conselheiras e Parceiras. O Comité entrou em contato
com todos para revisar as acoes e readequar a redacdo. Em seguida foram identificadas
as responsabilidades de cada acdo. E também a criacdo de uma legenda para
classificacdo em relacdo ao status de cada acédo. Ressaltou que a funcdo do Comité Gestor
€ 0 monitoramento e 0 acompanhamento do Planejamento Estratégico. Realizou-se uma
reunido com as Geréncias e Comissdes Permanentes para conferéncia das acbes que as
envolviam. Por fim reuniu-se com a Diretoria e agora sera apresentado ao Plenario.
Posteriormente sera feito o consolidado para divulgacdo as Geréncias, Assessorias,
Conselheiras(os) e Comissodes. A Conselheira Suellen Fraga ressaltou que o planejamento
estratégico abrange todo o Estado. Sugeriu envolver o Apoio as Comissfes para chegar as
Comissbes das Subsedes. Apos, a Assessora de Gestdo de Pessoas Taimara Spinelli
apresentou as acdes que envolvem o Plenario em cada um dos 3 eixos a saber: Eixo 1 -
Organizacdo Democrética e Representativa do CRPMG; Eixo 2 - O Dialogo da Psicologia
com a Sociedade Mineira e suas relagdes com a Democracia e Direitos Humanos e Eixo 3
— Exercicio Profissional, com as porcentagens de acdes realizadas, em andamento, ndo
iniciadas e sem informacdo do setor. O Conselheiro Fabricio Ribeiro informou que na
semana passada comecou a enviar watsapp para conselheiras(os), visando deixar a tabela
0 mais completa possivel. O Conselheiro Luis Henriqgue ponderou que teve uma pauta
enviada em Mar¢o/2020 que néo foi inserida ao Planejamento Estratégico. A Conselheira
Evely Capdeville informou que podem ser enviadas pautas/acdes para acréscimo ao
Planejamento Estratégico ao e-mail da gestaodepessoas@crp04.org.br. Deliberacdo: O
XVI Plenéario tomou ciéncia e aprovou o mapa das acbes que envolvem o Plenario.
Levantamento de reunifes de Comissfes/GTs sabados e a noite: A Conselheira Suellen
Fraga informou que na Reunido Plenaria de Outubro/2020 foi pautada uma proposta de
banco de horas as Geréncias e Assessorias para acompanhamento das reunibes de
Comissbes e GTs aos sabados e a noite. Um dos encaminhamentos foi realizar o
levantamento de reunibes que acontecem nestas condi¢des. Os dados foram computados
pelo setor de Apoio as Comissdes e levantados a partir do preenchimento do formulario de
solicitagdo de agenda de reunido, de Agosto a Novembro/2020. No més de Agosto/2020
tiveram 14 reunides a noite, 22 em Setembro/2020, 20 em Outubro/2020 e 7 em
Novembro/2020, totalizando 63 reunides. No mesmo periodo tiveram 63 reunides aos
sabados. Reforcou a necessidade de envio da formalizagéo dos eventos (lives e encontros
virtuais) com antecedéncia minima de 20 dias de sua realizacdo e a importancia da
participacdo da(o) Conselheira(o) de Referéncia do tema do evento, para dirimir as duvidas
das(os) participantes. A Conselheira Elza Lobosque sugeriu ter um item no formulario de
agendamento de reunido para solicitar o apoio da comunicacdo ou o suporte do setor de
tecnologia da informagéo. Proposta das Entidades da Psicologia Mineira: A Conselheira
Lourdes Machado informou que ocorreu reunido das Entidades da Psicologia Mineira no
dia 03/12/2020 e surgiu a proposta de realizacdo do 1° Congresso Mineiro de Psicologia
durante a comemoracdo do Dia da Psicologia de 2021. A Comissao Organizadora sera
composta pelas seguintes entidades: Associacdo Brasileira de Psicologia Social —
ABRAPSO; Associagao Brasileira de Ensino da Psicologia de Minas Gerais — ABEP-Minas,
Sociedade Mineira de Avaliagdo Psicologica - SAPSI, Sindicato das Psicologas e
Psicélogos de Minas Gerais - PSIND-MG; Associacdo Profissional das Clinicas de
Psicologia e Medicina do Transito de Minas Gerais —APSIMT-MG, Associacdo Brasileira de
Psicologia Escolar e Educacional — ABRAPEE e o CRP-MG. Sugeriu-se convidar outras
associacoes e entidades da psicologia para comporem as mesas e atividades no
Seminario. A Conselheira Elza Lobosque explicou que a ideia do evento € contemplar as
entidades mineiras, durante a Semana da Psicologia. A Conselheira Marleide Marques
apresentou a proposta do Conselheiro Reinaldo Junior que o Seminario seja um pré-evento
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ao Congressao que acontecerd em 2022. A Conselheira Lourdes Machado propds que este
seja 0 1° Congresso e tenha continuidade nas proximas gestées. O Conselheiro Luiz Felipe
indagou se o evento € para além do CRP-MG. A Conselheira Lourdes Machado explicou
que ndo é um Seminario s6 do CRP-MG, mas das entidades mineiras. A Conselheira Elza
Lobosque completou dizendo que a proposta € contemplar o maior nimero de temas para
que as(os) psicologas(os) de Minas possam participar em sua area de atuacdo. O
Conselheiro Yghor Gomes informou que normalmente no segundo ano ocorre um evento
aberto como a Mostra da Psicologia. Pensando na proposta do Congresso a cada 2 anos
vai bater com a Mostra. Sugeriu que se realize a cada 3 anos e prop6s convidar as
entidades mineiras representadas no FENPB. O Conselheiro Rodrigo Padrini perguntou
como seria a selegcédo das entidades mineiras. A Conselheira Lourdes Machado ressaltou
que as entidades que compde a comissao organizadora sdo as que estdo deste o inicio
com a atual gestéao e participaram do Comité de Crise. As outras entidades e associacdes
seriam convidadas para compor as mesas e painéis. A construcao do evento sera feita no
grupo das Entidades Mineiras. Deliberacdo: O XVI Plenario aprovou por 12 votos
favoraveis a realizacdo do Seminario Mineiro de Psicologia na Semana da Psicologia de
2021. Relatério de atividades das comissées e GT: A Conselheira Lourdes Machado
sugeriu a elaboracdo de relatério de atividades das comissdes e GTs de 2020 e a
programacao anual de atividades para ajudar a Diretoria e a Comunicacdo. A Conselheira
Elza Lobosque informou que a Comissao de Orientacdo em Avaliacdo Psicoldgica e a
Comissdo de Orientacdo em Psicologia Organizacional e do Trabalho ja tem este
levantamento quase pronto e prop0s a apresentacdo das atividades a categoria em um
evento. A Conselheira Suellen Fraga informou que na Assembleia Geral de Psicélogas(os)
para além da prestacdo de contas financeira e o orcamento, também sdo apresentadas as
atividades realizadas durante o ano. A Conselheira Lourdes Machado entendeu que a
proposta da Conselheira Elza Lobosque era que cada Comissdo apresente as suas
atividades. A Conselheira Elza Lobosque se sentiu contemplada com a proposta de
apresentacdo durante a Assembleia. A Conselheira Lourdes Machado sugeriu que até
Marco/2021 tenha o relatério e a programacédo anual de atividades e concordou com a
proposta de apresentacdo na Assembleia. O Conselheiro Rodrigo Padrini lembrou que na
Resolugcdo CRP-MG N° 04/2020 contempla a prestacdo de contas das atividades das
Comissoes, s6é nao foi definida a forma de divulgacdo. A Conselheira Marleide Marques
informou que a Comissdo SUAS entregou o planejamento de atividades até o final da
gestao e o relatério esta bem adiantado. O Conselheiro Yghor Gomes ressaltou que na
deliberacdo contemple o pedido ao Apoio as Comissdes enviar e-mail com todas as
orientagbes para as Comissdes ainda em Dezembro/2020, para que as Coordenacdes de
Comissfes possam se organizar e enviar em tempo habil. A Conselheira Lourdes Machado
sugeriu que o e-mail seja enviado também a(ao) Conselheira(o) de Referéncia para
acompanhamento. O Conselheiro Luiz Felipe perguntou se existe um modelo de planilha. O
Conselheiro Yghor Gomes sugeriu verificar os relatérios de gestdo para tirar como modelo.
A Conselheira Lourdes Machado prop6s que a Psicéloga de Referéncia Técnica Luciana
Franco elabore o modelo de relatorio e de planejamento de atividades. Deliberagdo: O XVI
Plenario aprovou por 16 votos favoraveis a realizacdo de relatério de atividades das
comissdes e GTs e a programacao anual de atividades. Comunicacdo: A Conselheira
Suellen Fraga informou que a Semana dos Direitos Humanos tem, até o0 momento, 720
inscritos. O evento serd realizado nos dias 09 e 10/11. Os testes de conexdo estdo sendo
feitos. Houve uma deliberacéo da Plenaria de que quando tivesse um grande evento teria
um twibon e um avatar para as redes sociais. Estas agdes potencializam os eventos como
uma Campanha de Comunicag¢ao. Assim, levantou a questdo de como avaliar o que seria
um grande evento. Sugeriu trazer para a proxima Plenaria uma planilha com as propostas
de grandes eventos para consolidagéo pelo Plenario, de forma a definir quais eventos terao
a campanha com twibon e avatar. Propds um padrédo de frase para o twibon como
“Psicologia em todos os Lugares” e um complemento que remeta ao evento. O Conselheiro
Thiago Ribeiro ponderou que algumas demandas chegam de Ultima hora ao setor de
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comunicacdo e acabam gerando uma sobrecarga de trabalho. Ressaltou que o tempo €
curto para atender ao grande volume de pedidos. O Conselheiro Rodrigo Padrini sugeriu
que para eventos aos quais tenham um més de atividades seja utilizado o twibon. Prop0s a
ampliacdo da equipe de comunicacdo com contratacdo de estagiario ou empresa para
criacdo de pecas gréficas e de midia social. A Conselheira Suellen Fraga ressaltou que
estas sugestdes ficaram de ser discutidas no GT do Planejamento de Comunicag¢do. O
Conselheiro Luis Henrigue se colocou a disposicdo de compor o GT do Planejamento de
Comunicacdo. Concorda com o Conselheiro Rodrigo Padrini quanto a contratacdo de
empresa para realizacao das artes, visando melhorar a divulgacédo das atividades do CRP-
MG. Avaliou que a arte atual esta ficando repetitiva. A Conselheira Suellen Fraga ponderou
que a identidade visual aprovada tem um padréo de utilizagéo, entretanto concorda que um
profissional pode melhorar a elaboragéo das artes. O Conselheiro Yghor Gomes sugeriu
que o Conselheiro Luis Henrique entre em contato com o Conselheiro Jodo Henrique,
coordenador do GT do Planejamento de Comunica¢ao e posteriormente paute o acréscimo
de seu nome no referido GT. A Conselheira Lourdes Machado defendeu o uso do avatar e
twibon no Seminario de Direitos Humanos, justificando que os Direitos Humanos permeiam
o Codigo de Etica e é um eixo transversal da gestdo. O valor para contratacdo de
profissional para elaboracdo do twibon é de R$30,00. Sugeriu a frase “Direitos Humanos —
Psicologia em todos os lugares” para utilizacdo na arte. Ponderou que tem coisas que ndo
tem como planejar previamente, exemplificou com o que estd ocorrendo com a Saude
Mental. S&o ac¢des urgentes. Sugeriu que uma das jornalistas fique mais solta para receber
estas demandas emergenciais. Ressaltou que a Assessoria de Comunicacao deveria trazer
para o setor as necessidades da gestdo. Por fim, concorda com a contratacdo de uma
empresa de publicidade para fazer as artes do CRP-MG. Deliberacdo: O XVI Plenario
aprovou por 14 votos favoraveis a elaboracédo de planilha com os grandes eventos para
apresentacdo na proxima Reunido Plenéaria Ordinéaria. Licenca das Colaboradoras Bianca
Grasiela e Alcina Brito: O Conselheiro Luis Henrique apresentou o pedido de retorno de
licenca das Colaboradoras Bianca Grasiela a coordena¢éo da Comissao de Orientagdo em
Psicologia e Clinica e da Colaboradora Alcina Mendes Brito & coordenagdo da Comisséo
de Orientacdo em Psicologia na Saude da Subsede Norte. Deliberacdo: O XVI Plenario
aprovou por 12 votos favoraveis o retorno de licenca das Colaboradoras Bianca Grasiela e
Alcina Mendes Brito. Licenca do Conselheiro Ted Evangelista: O Conselheiro Luis Henrique
apresentou o pedido de retorno da licengca do Conselheiro Ted Nobre Evangelista ao
Plenério. Deliberac&o: O XVI Plenario aprovou por 12 votos favoraveis o retorno de licenca
do Conselheiro Ted Nobre Evangelista, na condicdo de Conselheiro Efetivo. Atividades da
Assessoria de Comunicacdo: A Conselheira Suellen Fraga fez a leitura das atividades da
Assessoria de Comunicacao divididas em 1) Atividades diarias: monitoramento do Fale
Conosco, atendimento a categoria e consequente encaminhando para 0s setores
envolvidos; assessoramento a equipe de Comunicagdo nas respostas privadas no
Facebook e Instagram; monitoramento dos perfis nas redes sociais do CRP-MG e CFP;
estudo e desenvolvimento de estratégias de comunicacao para implementacdo nos perfis
do Conselho em redes sociais; assessoramento a equipe de Comunicacao na elaboracéo
de conteudos para os veiculos do Conselho (site, redes sociais, boletim); assessoramento
a equipe de Comunicacdo na producao de contetudos para veiculos internos do Conselho;
assessoramento as areas internas do CRP-MG; 2) Atividades pontuais e/ou por demanda:
assessoramento as(aos) conselheiras(os) do XVI Plenario no que tange a estratégias de
comunicacdo para as comissbes e representacdes; assessoramento  as(0s)
conselheiras(os) e demais convidadas como preparacdo para eventos do Conselho;
acompanhamento de agbes do Sistema Conselhos para possiveis acdes do CRP-MG;
elaboracédo e execucdo de estratégias de comunicagdo interna em conjunto com a equipe
de Comunicacado; atendimento aos veiculos de imprensa; elaboracdo de pauta para a
Revista do CRP-MG, orientacdo a diagramacao, acompanhamento da producéao jornalistica
e fotografica e producdo de matérias; producédo completa do programa Psicologia em Foco
no radio; mapeamento de possibilidades para o Conselho nos veiculos de imprensa em
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conjunto com a equipe de Comunicacéo; revisdo do site em conjunto com a equipe de
Comunicacdo para constante atualizagcdo e modernizagéo, incluindo estudo de novas
funcionalidades e secdes; estudo e elaboracdo de materiais gréficos para as comissoes
em conjunto com a equipe de Comunicacéo; estudo e desenvolvimento de identidade para
os grandes eventos do Conselho, selos e marcas; colaboracdo na construcdo de eventos
do Conselho e cobertura jornalistica dos mesmos em conjunto com a equipe de
Comunicacdo; elaboracdo e conducdo de media training para conselheiras(os) e
colaboradores(as) de comissbes em conjunto com a equipe de Comunicacédo;
assessoramento as empresas de comunicacdo contratadas para o desenvolvimento de:
identidade dos plenarios, campanhas para o CRP-MG, videos e demais produtos de
comunicacao. A Conselheira Suellen Fraga informou que os outros documentos com o0
descritivo e o perfil do cargo ja& foram enviados previamente as(aos) Conselheiras(os). O
Conselheiro Rodrigo Padrini informou que fez a leitura dos documentos enviados para
verificacdo se a descri¢cdo do cargo em relacéo as atividades se adequam ou ndo. Avaliou
que nas agendas que ele necessitou, sentiu falta da presenca da Assessora de
Comunicacado e avaliou que o item que trata “assessoramento as(aos) conselheiras(os) do
XVI Plenario no que tange a estratégias de comunicacdo para as comissfes e
representacdes” nao esta ocorrendo a contento. V& que o cargo esta sendo muito utilizado
para tapar buraco do setor e menos para as ac¢les politicas que envolvem o Plenario.
Discorda da utilizacdo da Assessora para criacdo de pecas gréaficas. Para ele o perfil do
Assessor Parlamentar e de Relagbes Institucionais é o que se espera da Assessoria de
Comunicacao, com uma atitude mais pro-ativa. A Conselheira Suellen Fraga ressaltou que
na engrenagem do setor de Comunicagdo percebe que ndo é possivel ter a profissional
integralmente para todas as necessidades do Plenario. O Conselheiro Thiago Ribeiro
pontuou que o GT fara esta conversa do que o Plenario quer da Comunicacdo. O
Conselheiro Luis Henrique concordou com as pondera¢des do Conselheiro Rodrigo Padrini
e entende que se a Assessora puder fazer mais o papel de Assessoria e menos o trabalho
diario do setor, sera mais util para o Plenario. Ponderou que tem funcfes descritas no
cargo que devem ser executadas. A Conselheira Suellen Fraga ressaltou que é preciso
contratar pessoas que consigam atender aquilo que o Conselho necessita para deixar a
Assessora mais livre para fazer as atividades que o Plenario estd demandando. O
Conselheiro Rodrigo Padrini indagou se para a contratacdo da Assessoria de Gestao de
Pessoas foi criado um perfil do cargo. Sugeriu tracar um perfil para ocupar o cargo de
Assessoria de Comunicacao e verificar se a atual Assessora esta adequada a este perfil. A
Conselheira Suellen Fraga sugeriu aliar a proposta do Conselheiro Rodrigo Padrini a
ampliagdo da equipe. O Conselheiro Rodrigo Padrini ponderou que o cargo é de livre
nomeacgdo e exoneragdo, cabendo ao Plenario a avaliagdo dos cargos em comissdo do
Conselho. A Conselheira Lourdes Machado sugeriu trazer a Assessoria de Comunicagao
para perto do Plenério e da Diretoria e verificar a atuacao dela nesta fungdo. A Conselheira
Suellen Fraga problematizou a retirada de uma profissional com um papel dentro do setor e
com isso criar um buraco na equipe. O Conselheiro Rodrigo Padrini propds a elaboracéo de
um planejamento de 4 meses de forma que a profissional possa se adequar a expectativa
do CRP em relacdo a Assessoria. A Conselheira Cristiane Ribeiro concordou que existe um
buraco na equipe, mas tem que avaliar qual das atividades esta sendo mais sentida a falta
dentro do trabalho desenvolvido pela Comunicacdo. O Conselheiro Yghor Gomes colocou
que o GT de Planejamento de Comunicacao deveria fazer esta discusséo e ndo a Plenéria
neste momento. A Conselheira Lourdes Machado sugeriu agregar outras(os)
Conselheiras(os) ao GT do Planejamento de Comunicagdo. A Conselheira Jéssica Souza
concorda com a posi¢cdo do Conselheiro Rodrigo Padrini em relagdo a necessidade de
planejamento dentro do setor de Comunicagédo. O Conselheiro Rodrigo Padrini colocou-se
a disposicao para compor o GT de Planejamento de Comunicacédo. O Conselheiro Fabricio
Ribeiro avaliou que em seu contato com a Assessora de Comunicacao Cristina Ribeiro
sempre foi bem recebido em suas demandas. Questionou qual é a cara do Plenario e como
isso deve aparecer pela Comunicacao. A Conselheira Claudia Esposito colocou que tem
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questdes que devem ser respondidas pelo Plenario, como as levantadas pelo Conselheiro
Fabricio Ribeiro e a partir disso fazer a avaliagdo do trabalho da Assessora de
Comunicacdo. As Conselheiras Marleide Marques, Rita Almeida e Camila Bahia
manifestaram que nao tiveram queixas em relagcdo ao atendimento pela Assessora de
Comunicacdo. A Conselheira Lourdes Machado prop0s que a avaliagdo do papel da
Assessoria de Comunicacdo seja feita pelo GT de Planejamento de Comunicacgao.
Deliberacdo: O XVI Plenario deliberou por solicitar ao GT de Planejamento de
Comunicacao discutir a avaliacao das atividades e o papel da Assessoria de Comunicacao.
Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, e eu, Evely Najjar Capdeville, lavrei a
presente ata que, apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais presentes.
Belo Horizonte, 04 de dezembro de 2020.







