
ATA DA 32ª REUNIÃO DA DIRETORIA 1 

Aos vinte e dois dias do mês de abril do ano dois mil e vinte, com início às 14h, realizou-2 

se a 32ª Reunião da Diretoria do XVI Plenário do Conselho Regional de Psicologia - 4ª 3 

Região (MG). Estiveram presente, a Conselheira Presidenta Lourdes A Machado, o 4 

Conselheiro Tesoureiro Yghor Queiroz Gomes, a Conselheira Vice-Presidenta Suellen 5 

Ananda Fraga e a Conselheira Secretária Evely Najjar Capdeville. Assuntos tratados:  6 

Ministério Público Federal PRCDH: Procurador da República Hélder Magno encaminhou 7 

Ofício PRMG/PRDCH/MS Nº 2196/ 2020 referente a Notícia de Fato1.22.000914/2020-18 8 

requisitando no prazo de vinte dias apresente a ata ou registro indicando as discussões e 9 

direcionamentos da reunião promovida pelo CAPS Brumadinho e pelo CRP-MG em 17 de 10 

dezembro de 2019, na Câmara Municipal de Brumadinho-MG; apresente o 11 

posicionamento oficial do CRP quanto à elaboração dos laudos de saúde mental e 12 

indicação do nexo causal relacionado ao rompimento da barragem, apontando quais as 13 

normativas que o embasam; manifeste-se sobre o teor da representação e sobre outros 14 

pontos correlatos que julgar pertinentes. Deliberação: Diretoria deliberou por encaminhar 15 

à COF e Assessoria Jurídica para resposta. Encaminhar retorno à Diretoria. Ministério 16 

Público Federal Pouso Alegre: Procurador da República Lucas Gualtieri encaminhou 17 

Despacho - IC - 1.22.013.000210/2018-73 referente a vistoria à Comunidade Terapêutica 18 

Desafio Jovem Maanaim, localizada em Itamonte-MG para ciência.  Deliberação: 19 

Diretoria tomou ciência e deliberou por encaminhar à COF e Assessoria Jurídica. Retornar 20 

a resposta à Diretoria. Gerência Administrativa/CRP-MG: Gerente Administrativa Mônica 21 

Campos reiterou a necessidade de aditar o contrato da empresa Talento Consultoria 22 

Empresaria LTDA (Velli) para que todas as etapas do contrato licitado sejam entregues, 23 

bem como seja feita a introdução da(o) profissional que será contratada(o) para assumir a 24 

Gestão de Pessoas do CRP-MG. Deliberação: Diretoria de acordo com a renovação do 25 

contrato com a empresa Velli. Gerência Administrativa/CRP-MG: Gerente Administrativa 26 

Mônica Campos encaminhou para conhecimento e alinhamento sobre como a informação 27 

será divulgada para as(os) colegas do CRP-MG quanto a abertura de seleção para o 28 

cargo de Assessoria de Gestão de Pessoas a ser realizado pelo Grupo Selpe. Na 29 

oportunidade informou o e-mail para envio de currículo 30 

luciana.drumond@gruposelpe.com.br e o cronograma de realização da seleção. 31 

Deliberação: Diretoria tomou ciência e solicitou encaminhar às(aos) empregadas(os) 32 

públicas(os) o e-mail da profissional do Grupo Selpe Luciana Drumond para envio de 33 

currículo. Colocar como informe da Reunião Plenária Ordinária de Abril/2020.  Assessoria 34 

Jurídica/CRP-MG: Assessor Jurídico Luiz Henrique encaminhou minuta de Portaria 35 

CRP04 - 002.2020 que cria o Comitê de Crise e Combate à Pandemia COVID-19 do 36 

CRP-MG. Deliberação: Diretoria fez sugestões de pequenas alterações na Portaria e 37 

solicitou pautar na Reunião Plenária Ordinária de Abril/2020. Rede Brasileira de Inclusão 38 

da Pessoa com Deficiência: Rede Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência 39 

encaminhou Nota às autoridades públicas sobre o risco de exclusão no atendimento à 40 

pessoa com deficiência, na pandemia de COVID-19 para ciência e divulgação. 41 

Deliberação: Diretoria deliberou por encaminhar ao Conselheiro Luiz Henrique, à 42 

Conselheira Evely Capdeville, ao Colaborador Celso Tondin, e à Colaboradora Stela 43 

Maris enquanto Comissão de Psicologia Escolar e Educacional para avaliação da Nota e 44 

possível divulgação. Solicitou retornar à Diretoria. Gerência Administrativa/CRP-MG: 45 

Gerente Administrativa Mônica Campos encaminhou parecer jurídico da colega Michele 46 

referente a consulta feita pelo Setor de Compras e Contratos do CRP-MG sobre 47 

contratação da plataforma ZOOM. Solicitou posicionamento da Diretoria e do Setor de 48 

Informática, bem como orientações sobre os procedimentos a serem adotados. 49 

Deliberação: Diretoria solicitou o cancelamento imediato do contrato com o Webex e 50 

tomar as providências necessárias para contratação da Plataforma Zoom. Gerência 51 

Administrativa/CRP-MG: Gerência Administrativa Mônica encaminhou retorno sobre a 52 

limpeza da Sede reiterando que considera desnecessário acionar a colaboradora 53 
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Jaqueline para executar a limpeza da sede do CRP-MG, no momento. Avalia totalmente 54 

razoável as(os) empregadas(os) públicas(os) que eventualmente estão indo ao CRP-MG 55 

para execução de tarefas imprescindíveis, recolherem os próprios lixos. No entanto é 56 

necessário que as gerências alinhem com suas equipes. Deliberação: Diretoria de 57 

acordo e solicitou comunicar às Gerências e Assessorias para alinhamento com as suas 58 

equipes. D.A. SubjetiVamos Psicologia/PUC Minas: Diretório Acadêmico SubjetiVamos do 59 

Curso de Psicologia da PUC Minas/Coração Eucarístico encaminhou Nota de estudantes 60 

de psicologia no Brasil sobre o Ensino à Distância no cenário pandêmico da COVID-19, 61 

assinado conjuntamente com mais 37 diretórios e Centros Acadêmicos de Psicologia de 62 

universidades e faculdades do Brasil, para divulgação. Deliberação: Diretoria de acordo 63 

com a divulgação solicitou encaminhar à Gerência de Comunicação para providências. 64 

Conselheira Cristiane Nogueira: Conselheira Cristiane Nogueira encaminhou textos 65 

produzidos pela Comissão de Orientação em Saúde Mental, Álcool e outras Drogas com 66 

os títulos “A Saúde Mental em tempos de Pandemia e Distanciamento Social” e “A luta do 67 

profissional de saúde e as vivências do luto na Pandemia” para disponibilização à 68 

categoria. Deliberação: Diretoria solicitou encaminhar para a Gerência de Comunicação 69 

para divulgação. FMSM: Fórum Mineiro de Saúde Mental encaminhou proposta de 70 

Comemoração do “18 de Maio – Dia Nacional da Luta Antimanicomial virtual”. A proposta 71 

é que cada serviço, dentro do possível, em virtude do atendimento em novas 72 

modalidades, possa discutir a temática e produzir vídeos, fotos com fantasias construídas 73 

com a temática das discussões de 2020, músicas coletivas como já tinha sido proposta de 74 

representantes de BH nas reuniões deste ano. Propor que cada cidade componha uma 75 

música única, que será divulgada durante a última semana de Maio.  Deliberação: 76 

Diretoria solicitou ao FMSM enviar um novo pedido de apoio, caso entenda ser necessário 77 

diante da nova forma de Comemoração do 18 de maio virtual. Gerência 78 

Administrativa/CRP-MG: Gerência Administrativa Mônica encaminhou contato recebido 79 

enviado pelo Coordenador de RH da Tripla TI Evaldo Oliveira solicitando indicação de um 80 

contato de representante do CRP, para falar deste momento que está sendo vivido, se 81 

possuem algum trabalho sendo executado. Deliberação: Diretoria deliberou por solicitar à 82 

Gerência de Comunicação responder divulgando o hotsite do CRP-MG e lives sobre 83 

saúde mental e saúde do trabalhador, produzidas durante este momento. Solicitar à 84 

Gerente Administrativa Mônica Campos ligar ao demandante e falar da orientação dada 85 

na deliberação. Assessoria de Apoio à Gestão/CRP-MG: Assessor de Apoio a Gestão 86 

Wagner Viana apresentou os pontos de pauta da Reunião Plenária Ordinária de 87 

Abril/2020 para aprovação. Deliberação: Diretoria após revisão aprovou os pontos de 88 

pauta e solicitou encaminhar às(aos) Conselheiras(os) para ciência. Gerência de 89 

Comunicação/CRP-MG: Gerente de Comunicação Nathália Monteiro solicitou a pedido da 90 

Comissão de Comunicação, verificar a possibilidade de inserção de encarte na Revista 91 

CRP Minas, abordando o tema COVID 19 e seus desdobramentos. Deliberação: solicitou 92 

a data de início dos trabalhos do encarte para levar a demanda ao Comitê de Crise. 93 

Gerência de Comunicação/ CRP-MG: Gerente de Comunicação Nathália Monteiro 94 

encaminhou solicitação do Conselheiro Reinaldo Júnior de realização de live da CDH, 95 

com o tema “Direitos humanos e Psicologia em tempos de pandemia”, com a participação 96 

de um(a) representante da CDH do CRP-MG, um(a) representante da CDH do CFP e um 97 

mediador. Deliberação: Diretoria de acordo com a solicitação. Encaminhar à Gerência de 98 

Comunicação para providências. Conselheiro Ted Nobre: Conselheiro Ted Nobre solicitou 99 

cancelamento do afastamento e retorno às atividades de Conselheiro do XVI Plenário. 100 

Deliberação: Diretoria de acordo. Nada mais havendo a tratar, encerrou-se a reunião e 101 

eu, Evely Najjar Capdeville, lavrei a presente ata que, após lida e aprovada, será assinada 102 

por mim e pelos demais presentes. Belo Horizonte, 22 de abril de 2020.                                                                              103 


