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ATA DA 142 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO CRP-MG — XVI PLENARIO
REALIZADA EM 15/02/2020.

Aos quinze dias do més de fevereiro de dois mil e vinte, com inicio as 09 horas,
realizou-se a 142 Plenéaria do XVI Plenario do Conselho Regional de Psicologia - 42
Regido (MG). Estiveram presentes os Conselheiros Efetivos: Anderson Nazareno
Matos; Carolina Siqueira Coutinho; Claudia Aline Carvalho Esposito; Evely Najjar
Capdeville; Fabricio Junio Rocha Ribeiro; Lourdes Aparecida Machado; Luiz Felipe
Viana Cardoso; Paula Lins Khoury; Reinaldo da Silva Junior; Renata Ferreira Jardim de
Miranda; Rita de Cassia de Aradjo Almeida; Suellen Ananda Fraga; Ted Nobre
Evangelista e Yghor Queiroz Gomes; e os Conselheiros Suplentes: Bruna Rocha
Diniz de Almeida; Camila Bahia Leite; Cristiane Santos de Souza Nogueira; Elza Maria
Goncalves Lobosque; Jéssica Gabriella de Souza Isabel; Jodo Henriqgue Borges Bento;
Liliane Cristina Martins; Luis Henrique de Souza Cunha; Marleide Marques de Castro;
Rodrigo Padrini Monteiro e Thiago Ribeiro de Freitas. Quérum de Conselheiras(os)
Efetivas(os): Foi verificado o quérum dos Conselheiros Efetivos presentes, totalizando
14, tendo o Plenério elevado a condicdo de conselheira efetiva Elza Maria Gongalves
Lobosque. Justificativas de auséncia: Larissa Amorim Borges; Maria de Lourdes
Guimaraes de Almeida Barros e Walter Melo Junior justificaram auséncia. Assuntos
tratados: COE: A Conselheira Rita Almeida apresentou os seguintes pontos de pauta:
Informe: Processo 015/14: adiamento do julgamento para o dia 24/04/2020. Pontos de
pauta: 1) Processo 009/16: Apresentacao do processo para homear relator e agendar
data do julgamento. Deliberacdo: A Conselheira Claudia Aline Carvalho Esposito foi
nomeada relatora e o julgamento agendado para o dia 24 de abril de 2020. 2) Processo
017/16: Apresentacdo do processo para nomear relator e agendar data do julgamento.
Deliberagdo: O Conselheiro Reinaldo da Silva Junior foi nomeado relator e o
julgamento agendado para o dia 24 de abril de 2020. 3) Representacdo 019/18:
Apresentacdo do relatério com proposta de instauracdo de processo ético. O Plenario
aprovou com 20 (vinte) votos a favor e 02 (duas) abstenc¢des. Deliberacao: Dar ciéncia
as partes. 4) Representacdo 020/18: Apresentacdo do relatério com proposta de
instauracao de processo ético. O Plenario aprovou com 22 (vinte e dois)) votos a favor.
Deliberacdo: Dar ciéncia as partes. 5) Representacdo 023/18: Apresentacdo do
relatério com proposta de instauracdo de processo ético. O Plenério aprovou com 21
(vinte e um) votos a favor e 01 (uma) abstencdo. Deliberacao: Dar ciéncia a parte. 6)
Representacdo 012/19: Apresentacdo do relatério com proposta de instauracdo de
processo ético. O Plenario aprovou com 19 (dezenove) votos a favor e 03 (trés)
abstencdes. Deliberacdo: Dar ciéncia as partes. 7) Representacdo 017/19:
Apresentacao do relatério com proposta de instauracédo de processo ético. O Plenario
aprovou com 21 (vinte e um) votos a favor e 01 (uma) abstencdo. Deliberacdo: Dar
ciéncia a parte. 8) Representacdo 018/19: Apresentacdo do relatério com proposta de
instauracao de processo ético. O Plenario aprovou com 22 (vinte e dois) votos a favor.
Deliberacao: Dar ciéncia a parte. Informe da Abep: Conselheira Evely Najjar informou
gue a ABEP elaborou uma Enquete para resposta pelos Coordenadores de Curso, de
forma an6nima. O prazo é até 05/03 e solicitou as (aos) Conselheiras(os) consultarem
os coordenadores de curso para ver se receberam e responderam. COF: Conselheiro
Reinaldo Junior apresentou os seguintes pontos de pauta: 1) Demissdo em massa de
psicologas da Unimed Betim: Conselheiro Reinaldo Junior informou que a COF fez a
visita a Unimed Betim e avaliou que a denuncia € mais trabalhista, e os pacientes estéo
sendo atendidos. As questBes técnicas estdo de acordo. Levantou ao Plenario se
havera alguma deciséo politica, uma vez que chegam varias demandas trabalhistas.
Isto alimenta a confuséo entre a fungéo do Conselho e do Sindicato. Como proposta de
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encaminhamento avaliou se acompanha e traca uma estratégia junto com o Sindicato
ou se repassa estas demandas para o Sindicato. Conselheira Suellen Fraga sugeriu
encaminhar ao Sindicato, dando suporte ao PSIND-MG em elaboracdo de Nota
Conjunta e responder a(ao) psicologa(o) demandante sobre este encaminhamento.
Sugeriu ainda avaliar no caso a caso. Conselheira Evely Najjar ressaltou, na situagéo
apresentada, a transferéncia de responsabilidade técnica e dos prontuarios dos
pacientes. Conselheira Lourdes Machado sugeriu dar suporte financeiro para a acéo do
Psind, como exemplo, citou a ida a Pouso Alegre-MG para acompanhar as acdes
relativas a Lei que retirou o cargo da Psicologia no municipio. Conselheiro Jo&o
Henrique propds marcar as posi¢des do que é funcdo do Conselho e do Sindicato, para
nao ser usado negativamente pela categoria na defesa da PEC 108/2019. Conselheiro
Luiz Felipe defendeu que a acao deve ser feita pelo PSIND. Conselheira Rita Almeida
sugeriu enviar para o PSIND e aguardar o proprio Sindicato convidar o CRP para
alguma acdo conjunta. Conselheiro Luis Henriqgue propds estreitar os lagos com o
sindicato e a atuacdo do CRP-MG nas acfes trabalhistas por meio da orientacéo.
Conselheira Lourdes Machado ressaltou a importancia de se manter a parceria com o
PSIND-MG e realizar a andlise caso a caso. Conselheira Suellen Fraga ponderou que
nao serdo todas as demandas sindicais que serdo custeadas e sim aquelas que
envolvam o CRP. Conselheiro Rodrigo Padrini avaliou como o CRP-MG poderia ajudar
para o Sindicato se fortaleca. Conselheiro Reinaldo Juanior lembrou a proposta da
criacdo de uma Comissao Interinstitucional CRP-MG e PSIND-MG, nas questdes de
orientacdo. Em relagdo ao caso Unimed Betim, avaliou ndo ser interessante dar
nenhuma orientacéo, porque poderia validar a Unimed e ndo as(aos) profissionais. Foi
questionado pelas psicélogas que fizeram a denuncia também o fato do CRP manter
parceria com a Unimed e a instituicdo fazer isso com a categoria. Conselheiro Luis
Henrique ressaltou a importancia do acompanhamento das demandas que sao
enviadas ao PSIND-MG, para saber o que foi feito pelo Sindicato em relacdo ao pedido.
Conselheiras Lourdes Machado e Evely Najjar avaliaram que o acompanhamento do
caso da Unimed deve ser feito, devido a precarizacao do trabalho e dos servigos, que é
um fendbmeno atual. Deliberagdo: O XVI Plenério aprovou o envio da denuncia ao
PSIND-MG em parceria com o CRP-MG por 23 e 2 abstenc¢des 2) Contribuicdo sindical:
Conselheiro Reinaldo Junior informou sobre a existéncia de muitos questionamentos
pela categoria quanto ao PSIND-MG ter acesso as informac¢es das(os) psicologas(os)
e se 0 CRP repassa os dados dos psicélogos e solicitam orientacdo se devem ou nao
pagar o Sindicato. A ETEC tem uma resposta padrdo para todo psicélogo que procura.
A resposta padrao também esta sendo questionada, demandando uma orientacdo pelo
Conselho se deve ou néo ser paga a contribuicdo sindical. Conselheira Suellen Fraga
informou que diante da realizacdo da Assembleia e a aprovacao, torna-se obrigatorio a
contribuicdo. Avaliou ainda, que ndo basta mandar a resposta padrdo sem copiar 0
PSIND-MG para que possa dar outras explicacdes as(aos) psicélogas(os). Conselheira
Renata Miranda ressaltou a categoria ver a contribuicdo como um tributo obrigatério e
estar muito ressentida por ndo ver um retorno em acgdes pelo sindicato. Conselheira
Lourdes Machado ressaltou haver uma previséo legal de pagar um sindicato, e reforgou
a fala da Conselheira Suellen que a partir da aprovacdo em Assembleia existe a
obrigatoriedade do pagamento da contribuicdo sindical. O ndo pagamento gera
inscricdo em Divida Ativa. Conselheira Suellen Fraga sugeriu o envio dos boletos de
cobranca do PSIND em més diferente da anuidade do CRP. Conselheira Liliane Martins
menciona trabalho de sensibilizacdo quanto ao pagamento, antes de ter sido feito o
envio dos boletos a categoria. Conselheira Evely Najjar sugeriu dar voz ao Sindicato,
trazendo-o para falar sobre as mudancas na Reforma Trabalhista e abrir ao debate com
a categoria. Conselheiro Rodrigo Padrini acrescentou a proposta da Conselheira Evely
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Najjar juntar a discussdo com a Comisséo de Psicologia Organizacional e do Trabalho
em um evento. 3) Inscricdo de Comunidades Terapéuticas: Conselheiro Reinaldo Junior
colocou o historico em relacdo a inscricdo de PJ de Comunidades Terapéuticas. As
CTs vém providenciando a adequacéo constante na Resolucdo CRP/MG n° 001/2012 e
solicitam a renovacado da Pessoa Juridica junto ao CRP-MG. Elucidou que o Plano de
trabalho de psicéloga(o) na instituicdo, ndo se configurar violagdo de Direitos Humanos,
e a nao relacdo com religido. Levantou a questéo se estdo adequadas realmente ou se
estdo “maqueando” para garantir o registro. Explicou que existem duas modalidades —
0 registro e o cadastro. O cadastro € para aquela Instituicdo que ndo tem como
finalidade especifica a psicologia, mas oferece o servico de psicologia. Para a(o)
psicologa(o) exercer a profissdo em uma instituicdo € necessario pelo menos um dos
dois. O Conselheiro Anderson Mattos ressaltou que a laborterapia e a falta de
privacidade do paciente existem em todas as Comunidades Terapéuticas. Conselheira
Cristiane Nogueira colocou que as Comunidades Terapéuticas estdo migrando para
outros Ministérios como Cidadania e Justica, atuando como abrigamento, clinicas e
outras nomeacdes para nao serem consideradas CTs. Sugeriu fazer a analise pelo
Regimento Interno das Instituicbes e ndo somente pelas vistorias. Conselheira Rita
Almeida informou que a Pessoa Juridica foi descredenciada por ser Comunidade
Terapéutica, independente de adequacao ou ndo. Completou que a priori ja negaria a
inscricdo. Assim a Referéncia Técnica ndo poderia ser psicologa(o), mas o profissional
que trabalhar na instituicdo seria orientado e fiscalizado, independente de se dar o
registro de Pessoa Juridica. Conselheiro Rodrigo Padrini ponderou a quantidades de
psicologas(os) que atuam em Comunidades Terapéuticas. Conselheiro Reinaldo Junior
informou que s@o 76 CTs e ndo tem o numero concreto de psicélogas(os) atuando nas
mesmas. Outras instituicbes como APAC deveriam ter cadastro junto ao CRP-MG.
Deliberacdo: O XVI Plenario deliberou por enviar o e-mail com a Resolucao e retornar
a discussdo na proxima Plenéaria e agendar reunido da Comissdo de Saude Mental,
Saude, Comissao de Direitos Humanos e Sindicato para tratarem do tema. Proposta de
alinhamento das coordenacdes das comissfes tematicas: Conselheira Cristiane
Nogueira apresentou necessidade de se estabelecer critérios de funcionamento, para
tratamento igual para a vinda de colaborador(a) nas reunibes na Sede, deslocamentos
na Subsede, se Conselheira(o) acompanha ou ndo as Reunides. As comissfes tem
representacées, devendo-se elencar prioridades e devem ter um tom técnico. A
Conselheira Lourdes Machado informou que todas as Comissfes pedem a presenca
dos colaboradores das Subsedes nas reunides da Sede. Sugeriu criar um critério para
a presenca do Colaborador, e pensar que o ressarcimento de quilometragem inviabiliza
financeiramente. Conselheira Cristiane Nogueira avaliou que prioridade da vinda na
Sede deve ser de Conselheira(0o). Uma vez a cada 6 meses a participacdo presencial
por Colaboradoras(es) e nas demais por Skype. A(o) colaboradora(or) s6 vird de
passagem rodoviaria. Conselheira Jéssica Gabriella informou que existem 20.000
profissionais atuando no SUAS e alinhamento da comissao € pensar na politica publica
de Assisténcia Social. Acrescentou que a Comissdo de Psicologia e Politica de
Assisténcia Social tem 7 colaboradoras(es), as reunides da Comissdo Estadual
acontecem bimestralmente, ha o rodizio entre as colaboradoras, e somente 1
colaboradora vem de carro. Conselheira Marleide Marques informou que a fungéo da
Comisséo é de orientacdo mudou o nome de Comisséo de Orientacdo da Psicologia no
SUAS. A atuagdo da Comissdo sera baseada em 3 eixos e em cada ano serdo
providenciados produtos: no primeiro ano acontecerdo as rodas de conversas e uma
publicacdo; no segundo ano, haverd um Semindrio e no ultimo ano, encontros nas
Subsedes. Foi proposto ainda, uma estratégia de interiorizagdo com as colaboradoras
das Subsedes mapeando as microrregides para verificar colaboradoras que atuaréo na
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regido. Conselheiro Luis Henrique defendeu ter pelo menos 2 reunides presenciais e a
proposta de colaboradoras(es) virem de passagem rodoviaria. Questionou se a
solicitacdo para a Diretoria deverda vir pela(o) colaboradora(or) ou pela(o)
Conselheira(o) de Referéncia? Defendeu que seja por Conselheira(o) de Referéncia.
Conselheiro Reinaldo Junior argumentou que a reunido na Subsede contara com a
participacdo do Coordenador da Subsede e da Sede apenas os membros da Sede. O
pagamento de Colaborador para as atividades na Sede se daria quando ele for o
Coordenador da Comissdo na Sede ou em eventos maiores. O Conselheiro Rodrigo
Padrini avaliou que a experiéncia na Comissédo do Sistema Prisional e Socioeducativo
com a vinda da(o) colaboradora(or) que coordena a Comissédo na Subsede em reuniéo
da Sede néo traz grande diferenca. Prop6s uma avaliacdo anual, os métodos que a
Comisséo vai utilizar, analisar os resultados. Conselheira Camila Bahia questionou qual
0 objetivo da comisséo e da(o) colaboradora(or) em cada realidade? Conselheiro Jo&o
Henrique sugeriu criar um grupo de trabalho com prazo curto para construir uma minuta
e conversar com Geréncia Técnica, Administrativa e Comunicacdo, Apoio as
Comissbes (COE e COF) para definicho do papel da(o) colaboradora(or),
coordenadora(or) de Comissdo e de Conselheira(o) de Referéncia, a forma de
organizagdo e trazer para a minuta a discussdo do TCU. Conselheiro Luis Henrique
sugeriu que tenha reunido com a participacdo dos Colaboradores da Subsede pelo
menos 2 vezes ao ano, na Sede. Conselheira Suellen Fraga prop6s que quando tiver
sendo criada uma Comissdo na Subsede que a coordenacéo participe na 12 reunido da
Sede para se inteirar das discussfes. Avaliou que a autonomia das Comissfes do
interior e o alinhamento com a(o) Conselheiro é importante. Conselheira Jéssica
Gabriella explicou que a reunido da Comissdo Estadual do SUAS nao sobrepde a
discussdo das Subsedes, mas da o alinhamento estadual. Questionou se ha a
necessidade de pagamento da(o) colaborador? Avaliou que s6 o respaldo institucional
da participacdo é o necessario. Por fim analisou que a divisdo de municipio por
Subsede feito pelo CRP-MG é diferente da realizada pelo Estado e o IBGE. Sugeriu ver
o0 numero de profissionais por municipio. Conselheira Cristiane Nogueira propds que
a(o) Conselheira(o) Referéncia deveria ter uma mobilidade para acompanhar as
reunides nas Subsedes. Conselheiro Ted Nobre avaliou a importancia da presenca do
colaborador na Subsede patrticipar da reunido na Sede para alinhamento na Comisséo
local. Conselheiro Yghor ponderou a necessidade de se estabelecer critérios e
normativa para as fungbes. Conselheira Lourdes Machado propds a realizacdo de
Reunides Plenarias Ampliadas com participacdo de colaboradoras(es) e defendeu que
a figura da(o) Colaboradora(or) € muito importante e a realizacdo de uma normativa
para balizar a tomada decisdo pela Diretoria, melhorar a tecnologia para participacao
online e estabelecer os objetivos das Comissfes. Conselheira Suellen Fraga propos o
encaminhamento da criacdo do GT para elaboracdo da Minuta e apds a elaboracao
apresentar as(aos) Colaboradoras(es) para alinhamento. Deliberagdo: O XVI Plenario
aprovou a criacdo do GT para elaboracdo de Minuta e apresentacdo em Reunido
Plenaria de Mar¢co/2020 composta pelas(os) Conselheiras(os) Cristiane Nogueira,
Renata Miranda, Rodrigo Padrini, Lourdes Machado, Jéssica Gabriella, Luis Henrique,
Camila Bahia e Jodo Henrique. Proposta de discussédo sobre as mudancas no NASF -
suscitada no grupo do plenario com pedido de posicionamento do CRP: Conselheira
Cristiane Nogueira informou que n&o existe mais o Nucleo Ampliado de Saude da
Familia/NASF que era uma equipe multidisciplinar dividida em NASF 1, 2 e 3. O
dinheiro vinha de acordo com o numero de habitantes no municipio. Com o desmonte
do NASF fica a critério do gestor montar a equipe multiprofissional. Para o CRP é
importante analisar o fim de um campo de atuacao da psicologia. A importancia da(o)
psicologa(o) na equipe multiprofissional. A Conselheira Bruna Rocha ressaltou o pedido
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das profissionais da regido Leste de posicionamento do CRP sobre o tema.
Conselheira Lourdes Machado prop6s a elaboracdo de Nota de Posicionamento do
CRP-MG em relacdo ao encerramento do NASF. Conselheiro Jodo Henrique informou
que a demanda veio de algumas profissionais e em seguida pela Subsede Leste.
Deliberacdo: O XVI Plenario aprovou a elaboragdo de uma Nota de Posicionamento do
CRP-MG em relacdo ao encerramento do NASF a ser produzida pelas(os)
Conselheiras(os) Lourdes Machado, Cristiane Nogueira, Luiz Henrigue e Claudia
Esposito. Seminéario de Psicologia nas Emergéncias e Desastres: Conselheira Renata
Miranda apresentou as mesas e 0S nomes sugeridos para comporem as mesas do
Seminario "Vidas em Ruptura: Falando da Saude Mental das Pessoas atingidas por
desastres da Mineracdo" a realizar-se no dia 22/05/2020, de 08h as 18h em
Brumadinho-MG. Serdo necessarios o0 custeio de passagem aérea Governador
Valadares X Belo Horizonte-MG, Rio de Janeiro-RJ X Belo Horizonte-MG; Buenos
Aires(ARG) x Belo Horizonte-MG ida e volta e o deslocamento por van para
Brumadinho; gravacdo e publicacdo do evento. Conselheira Cristiane Nogueira
problematizou o fato de o evento ter vindo pronto sem ter tido a participacao da
Comissdo de Saude Mental, Alcool e outras drogas para discutir os nomes e so ter
chegado para pagamento das despesas. A Conselheira Lourdes Machado reforgou que
as discussfes ja estavam em andamento antes da transicdo. Deliberacdo: O XVI
Plenario aprovou por 19 votos favoraveis encaminhar para a Diretoria para aprovacao
do apoio ao Seminario no limite de R$5.000,00, como contrapartida a participacdo da
convidada argentina na quinta-feira 21/05 no CRP-MG. Gestdo de Pessoas:
Conselheira Elza Lobosque informou que participou junto com as(os) psicélogas(os)
Délcio Fernando, Patricia Nacif e Elizabeth Lacerda, da Comissdo de Selecdo de
Assessoria de Gestdo de Pessoas. Informou que a primeira colocada declinou.
Apresentou parecer para subsidiar a decisdo da Diretoria e Plenario com 3 opcdes. A
primeira opcao de se fazer novo processo, mantendo a 22 colocada e ter mais op¢oes
de profissionais. A segunda opcao contratar por um tempo a candidata Gabriela
Jeremias para fazer o Programa de Gestao de Desempenho. A terceira opcdo contratar
a candidata Gabriela Jeremias conforme resultado do processo seletivo. Conselheira
Cristiane Nogueira ponderou que fazer a selecdo novamente ndo teria uma boa
repercussao internamente, porque ha uma demanda das funcionarias do CRP-MG de
participacdo na selecdo. Conselheira Lourdes Machado defendeu a realizacdo de outro
processo, tinha-se 3 pessoas para a vaga e gostaria de ter outras op¢des. Conselheira
Evely Najjar informou que a Comissdo de Gestdo de Pessoas questionou, em reuniao,
0 numero de vagas para empregadas(os) publicas(os) em cargos de Geréncia e
Assessoria ser menor e o fato de haver uma empregada publica interessada na vaga e
nao ter sido aberto para participacdo. Conselheira Suellen Fraga avalia que ouvir as
empregadas publicas era importante e legitimo a abertura para outras empregadas,
para além da Gabriella Jeremias. Conselheiro Jodo Henrique avaliou que o processo foi
de indicacao, por ser vaga de confianca, livre nomeacéo e exoneracdo. O cargo € de
chefia e deve-se ter um cuidado na selecéo de profissional. Conselheira Camila Bahia
ponderou o cuidado do processo, ter alguém para comecar, dar andamento e terminar
e ter um planejamento prévio. Conselheiro Rodrigo Padrini ressaltou que a presséao
da(o) empregada(o) publica(o) ndo deve balizar as decisdes e deve-se ter tranquilidade
para a tomada de decisdo pelo Plenario. Conselheira Elza Lobosque contextualizou a
situacao do processo seletivo que tiveram situagdes de doenca no meio da selegao.
Apresentou a sintese das 3 candidatas. Naquele momento ndo havia sido feito um
laudo para tomada de deciséo pela Diretoria. Dentro da avaliacdo psicolégica das duas
psicologas que ficaram em 1° e 2° lugar as diferencas eram muito pequenas. Sugeriu
retomar com 0 processo seletivo com outras candidatas. Deliberagdo: O XVI Plenério
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aprovou iniciar novo processo seletivo com 19 votos favoraveis e 5 abstenc¢fes, tendo
como critério publicizar a vaga com 20 votos favoraveis e 4 abstencdes. Proposta de
mudanca de Coordenacdo das Comissfes da Subsede Norte e Divisdo dos
Conselheiros de Referéncia: Conselheiro Ted Nobre apresentou proposta de alteracdo
na Coordenacdo das Comissfes da Subsede Norte com os Conselheiros sendo a
referéncia e os colaboradores como coordenadores das Comissdes, a saber: Comisséo
de Psicologia Clinica/Montes Claros — Coordenacdo Thais Marques e Bianca Grasiella
e Conselheiro de Referéncia Ted Evangelista; Comissdo de Psicologia Escolar e
Educacional/Montes Claros — Coordenacdo Maircon Rasley G. Araujo e Conselheiro
Referéncia Luiz Henrique; Comissdo de Psicologia, Género e Diversidade
Sexual/Montes Claros — Coordenacdo Rafael Baioni do Nascimento e Conselheiro
Referéncia Luis Henrique; Comissdo de Psicologia Organizacional e do
Trabalho/Montes Claros — Coordenacdo Leila Aparecida Silveira e Conselheiro
Referéncia Luis Henrique; Comissdo de Psicologia do Esporte/Montes Claros —
Coordenacéo Conselheiro Ted Nobre, Colaboracdo Marco Aurélio Gusmao; Comisséo
de Psicologia na Saude/Montes Claros — Coordenacdo Alcina Brito e Conselheiro
Referéncia Luis Henrique. Deliberacédo: O XVI Plenério aprovou a alteragdo conforme
apresentado em planilha pelos Conselheiros. Mudanca da coordenacdo da Comissao
de Psicologas(os) da Saude da Subsede Sudeste: Conselheira Elza Lobosque
apresentou sugestao de alteracdo da coordenacdo da Comisséo de Psicologas(os) da
Saude da Subsede Sudeste com a Colaboradora Eriane Pimenta, assumindo em
substituicdo a Conselheira Rita Almeida Deliberacdo: O XVI Plenario aprovou a
alteracdo da coordenacdo da Comissao de Psicologia da Saude pela Colaboradora
Eriane Pimenta. Reativacdo da Comissdo de Psicologia do Transito: Conselheira Elza
Lobosque apresentou sugestdo de reativacdo da Comissdo de Psicologia do Transito
da Subsede Sudeste com a coordenacdo da Colaboradora Geisa de Paula.
Deliberacdo: O XVI Plenario aprovou a reativacdo da Comissdo de Psicologia do
Transito da Subsede Sudeste com a coordenacdo da Colaboradora Geisa de Paula
Barros do Amaral. Comissdo para acompanhamento do Concurso Publico — CRPMG:
Conselheira Evely Najjar informou o Concurso Publico do CRP-MG terminou a sua
vigéncia em Agosto/2019 e existe a demanda de contratacdo da Psicéloga Fiscal e
citou como exemplo a Subsede Sul, pois a partir do término do contrato da Psicéloga
Fiscal em Setembro/2020 ndo sera possivel a renovacdo do contrato ou nova
contratacédo pelo Processo Seletivo Simplificado. E necesséario apurar outros cargos
junto as Geréncias para verificar o niumero de vagas. A Conselheira Evely Najjar prop6s
a criacdo de uma Comissédo para acompanhamento de Concurso Publico e colocou seu
nome a disposicdo e abriu para outros nomes. Nao houve interesse pelas(os)
Conselheiras(os) presentes. Deliberagdo: O XVI Plenario aprovou a criagdo da
Comisséo do Concurso Publico com a coordenacéo da Conselheira Evelly Najjar. Nada
mais havendo a tratar, encerrou-se a reunido, e eu, Evely Najjar Capdeville, lavrei a
presente ata que, apos lida e aprovada, sera assinada por mim e pelos demais
presentes. Belo Horizonte, 15 de fevereiro de 2020.







