
CHAPA 11 – PRA CUIDAR DA PROFISSÃO 

A Chapa Cuidar da Profissão se apresenta para assumir a gestão do Conselho Regional de Psicologia 

20ª Região (AC/AM/RO/RR) com os seguintes princípios e Compromissos.  

 

NOSSOS PRINCÍPIOS SÃO:  

1. Cuidar da profissão e lutar por uma sociedade justa e democrática.  

2. Gestão rigorosa e transparente.  

3. Um método democrático para a construção do nosso projeto coletivo.  

 

NOSSOS COMPROMISSOS SÃO: 

1. Qualificar a profissão e aumentar nosso compromisso com as demandas da realidade amazônica. É 

preciso negociar com a sociedade para que possamos ser reconhecidos, para que se fortaleça a 

institucionalização de nossa profissão e para demarcarmos nosso compromisso ético-político com as 

necessidades da população amazônica.  

 

2. Valorização da profissão e fortalecimento social da Psicologia. Queremos divulgar nossa profissão 

na mídia e nos espaços de prestação de serviço, pois queremos que ela esteja ao alcance de quem dela 

precisar.  

 

3. Contribuir na construção de políticas públicas para fortalecer a cidadania e melhorar as condições de 

vida no Acre, Amazonas, Rondônia e Roraima. Devemos lutar para que a Psicologia esteja prevista, 

como um serviço em todas as políticas públicas. Criamos Grupos de Trabalhos com os profissionais 

que atuam nas diferentes políticas públicas para a construção contínua de projetos de atuação.  

 

4. Fazer circular a Psicologia investindo na comunicação de nossas atividades e para os psicólogos e 

para a sociedade amazônica.  

 

5.Orientar e fiscalizar o exercício profissional: orientar a categoria, respondendo às dúvidas sobre o 

exercício profissional e fiscalizar para poder garantir à sociedade seu direito de receber um bom 

serviço em psicologia. 

 

6. Apoiar a luta por uma formação de qualidade. Queremos participar ao lado de estudantes, 

professores e pesquisadores para garantir uma boa formação. Apoiamos o fortalecimento do Núcleo da 

ABEP nos Estados do Acre, Amazonas, Rondônia e Roraima.  

 

7. Apoiar a luta por melhores condições de trabalho. A luta por políticas públicas universais é 

ferramenta principal para aliar as necessidades de um conjunto profissional, que deseja espaço no 

mercado de trabalho a um projeto de sociedade na qual todos tenham condições dignas de vida. 

Apoiamos o fortalecimento dos Sindicatos dos Psicólogos.  

 

8. Apoiar e participar dos Movimentos Sociais guiados por metas e princípios democráticos e que 

empreendem uma luta em busca de uma vida digna para todos.  

 

CUIDAR DA PROFISSÃO tem o sentido de desenvolver a profissão e construir coletivamente 

referências para uma prática profissional ética, tecnicamente qualificada e socialmente comprometida. 

Acreditamos que o Conselho de Psicologia deve ser um espaço de articulação e organização dos 

psicólogos e de construção de projetos para o futuro da Psicologia na Região Norte. 

 



MEMBROS: 

CONSELHEIROS EFETIVOS: 

IOLETE RIBEIRO DA SILVA – 6469 

CONSUELENA LOPES LEITÃO – 8192 

MARIA DO SOCORRO RODRIGUES DE SOUZA – 8562 

SELMA DE JESUS COBRA – 6387 

LUCIANA OLIVEIRA LOPES – 12.372 

WALDIR DOS SANTOS COSTA – 0077 

LIGIA MARIA DUQUE JOHNSON DE ASSIS – 5946 

JULIO CESAR CARREGARI – 9326 

DEBORAH CRYSTINA GOMES BARRETO – 6916 

 

CONSELHEIROS SUPLENTES: 

 

MACLEINE PAULA DE MELO – 8618 

ARYANNE PEREIRA DE FREITAS VIGIATO – 11.574 

SIGRID GABRIELA DUARTE BRITO – 8715 

SONIA MARIA LEMOS – 4113 

PATRICIA CAVALCANTE SOUZA – 9048 

ANA LUCIA MITOSO DE ARAUJO CARVALHO – 11.011 

JANETE SANTOS VIEIRA – 8563 

ITAMARA SCAINI AMARAL DOS SANTOS – 13.670 

MARIA EDITH PEREIRA MARTINS – 13.276 

 

 

 

 

 

 


