
 

Matriz de Priorização dos Projetos Estratégicos 2012 
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Garantir a participação nos 
Movimentos sociais 

 

AOP2. Buscar ter uma representatividade 
nos conselhos de direitos 
 

Consuelena/ Luciana 1 

  
Garantir a participação nos 
Movimentos sociais 

AAM7. Participação mais efetiva nos 
conselhos de direitos 

Consuelena/ Luciana 4 

  
Garantir a participação nos 
Movimentos sociais 

3a. Lutar para que a Psicologia seja 
contemplada em todas as políticas públicas. 

Consuelena/ Luciana 1 

  
Garantir a participação nos 
Movimentos sociais 

8. Apoiar e participar dos Movimentos 
Sociais guiados por metas e princípios 
democráticos e que empreendem uma luta 
em busca de uma vida digna para todos. 

Consuelena/ Luciana 2 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

AOP3. Agendar reunião com IES para 
divulgar a 2ª Mostra de Psicologia e 50 anos 

Luciana/ Consuelena realizado 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

AOP4. Realizar campanha de comunicação 
da criação do CRP 20 e divulgar seu papel 

Luciana/ Consuelena 1 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

AAM1. Criar identidade visual Luciana/ Consuelena realizado 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

Contratar assessoria de comunicação Luciana/ Consuelena 5 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

AAM2. Criar estratégias de comunicação 
com atenção aos princípios norteadores da 
profissão do sistemas conselhos 

Luciana/ Consuelena 2 



  
Estruturar processo de 
comunicação 

AFR1a. Implementar a comunicação - site, 
jornal, boletim 

Luciana/ Consuelena 2 

  
Estruturar processo de 
comunicação/ Otimizar 
Conhecimento da profissão 

Buscar espaço na mídia para divulgar 
profissão 

Luciana/ Consuelena 3 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

AFR2. Criar rede de comunicação com os 
psicólogos do interior 

Luciana/ Consuelena 5 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

4. Investir na comunicação de nossas 
atividades e para os psicólogos 

Luciana/ Consuelena 1 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

AOP3. Agendar reunião com IES para 
divulgar os eventos 

Luciana/ Consuelena 3 

  
Estruturar processo de 
comunicação 

2. Divulgar para Sociedade Amazônica 
nossa profissão na mídia e nos espaços de 
prestação de serviço, pois queremos que ela 
esteja ao alcance de quem dela precisar 

Luciana/ Consuelena 5 

  
Desenvolver ações 
conjuntas com entidades de 
Psicologia 

AFR8. Fortalecer o fórum de entidades do 
AM 

Iolete 1 

  
Desenvolver ações 
conjuntas com entidades de 
Psicologia 

Manter e fortalecer as parcerias com as 
entidades de psicologia da área de 
abrangência do CRP 20 

  4 

  
Desenvolver ações 
conjuntas com entidades de 
Psicologia 

AFR9. Criar o Fórum de entidades em AC, 
RO, RR 

Iolete 1 

  
Desenvolver ações 
conjuntas com entidades de 
Psicologia 

6b. Apoiar o fortalecimento do Núcleo da 
ABEP nos Estados do Acre, Amazonas, 
Rondônia e Roraima. 

Iolete 2 

  
Desenvolver ações 
conjuntas com entidades de 
Psicologia 

7. Apoiar a luta dos Sindicatos dos 
Psicólogos por melhores condições de 
trabalho 

Iolete 2 

  
Implementar processo 
administrativo e financeiro 

AFR4. Consolidar ação de integração entre 
sede e seções 

Socorro/ Iolete 1 

  
Implementar processo 
administrativo e financeiro 

AFR6. Finalizar implantação do CRP 20 Socorro/ Iolete 1 



  
Implementar processo 
administrativo e financeiro 

AAM5. Campanhas para reduzir 
inadimplência 

Socorro/ Iolete 1 

  
Implementar processo 
administrativo e financeiro 

Ampliação do quadro do pessoal operacional Socorro/ Iolete 1 

  
Implementar processo 
administrativo e financeiro 

Realizar licitações de contratos Socorro/ Iolete 1 

  
Implementar processo 
administrativo e financeiro 

Contratar assessorias jurídica e contábil Socorro/ Iolete 1 

  
Consolidar o CREPOP no 
regional/ Otimizar 
Conhecimento da profissão 

AOP1. Divulgar as pesquisas CREPOP e 
consultas públicas lançadas ao longo do 
ano, assim como os sites de referência 

Selma 1 

  
Consolidar o CREPOP no 
regional 

Dar continuidade as pesquisas Selma 1 

  
Consolidar o CREPOP no 
regional 

Estruturar participação do CREPOP nos 
eventos 

Selma 2 

  
Consolidar o CREPOP no 
regional 

Capacitação dos estagiários do CREPOP Selma realizado 

  Estruturar COE e COF Orientar e fiscalizar o exercício profissional Julio/ Selma 1 

  Estruturar COE e COF Ampliação do quadro técnico de fiscais Julio/ Selma 1 

  Estruturar COE e COF 
Criação de cronograma de visitas nas 
capitais COE e COF 

Julio/ Selma 2 

  Estruturar COE e COF 
Elaboração e execução do projeto 
"Psicologia dos Interiores" 

Julio/ Selma 3 

  Estruturar COE e COF 
Prover material técnico de referência para as 
seções 

Julio/ Selma 1 

  Estruturar COE e COF 

Realizar diagnóstico situacional para 
identificar as principais demandas de 
orientação e fiscalização em cada estado 

Julio/ Selma 3 

  Estruturar COE e COF 
Criar instrumento para mapear atividades 
das COF´s no estados 

Julio/ Selma 4 



  Estruturar COE e COF 

Criação de cronograma de análise de 
representações nas capitais e 
monitoramento do processo 

Julio/ Selma 1 

  Estruturar COE e COF 
Triagem de representações da sede e 
seções não apreciadas pelo CRP 01 

Julio/ Selma realizado 

  
Estruturar processos de 
GT´s 

AFR7. Consolidar os Grupos de Trabalho Edith 1 

  
Estruturar processos de 
GT´s 

3b. Criar Grupos de Trabalhos e consolidar 
os existentes 

Edith 1 

  
Implementar Serviços e 
Eventos 

AFR1b. Criar espaços de encontro (sarau, 
cine-debate) 

Ligia 2 

  
Implementar Serviços e 
Eventos 

AFR1b. Criar estação BVS-PSI Ligia 3 

  
Implementar Serviços e 
Eventos 

Realizar eventos do Calendário do CFP Ligia 1 

  
Garantir Infra-estrutura de 
TI e Predial 

AFR5. Aquisição da sede Ligia 4 

  
Garantir Infra-estrutura de 
TI e Predial 

Instalar Central Telefônica Ligia 5 

  
Garantir Infra-estrutura de 
TI e Predial 

Aquisição de Servidor/ Computadores/ 
Licenças de Softwares 

Ligia 1 

  
Garantir Infra-estrutura de 
TI e Predial 

Realizar ampliação da sede Ligia 
Parcialmente 

realizado 

  
Garantir Infra-estrutura de 
TI e Predial 

Realizar aquisição de recursos materiais da 
sede e seções 

Ligia 1 

  
Garantir Infra-estrutura de 
TI e Predial 

Contratar prestador de serviço de TI Ligia 1 



  
Possibilitar Formação 
Político Social do 
Profissional 

AAM3. Ampliar e consolidar parcerias mais 
eficazes com unidades formadoras e ABEP 

Julio 2 

  
Possibilitar Formação 
Político Social do 
profissional 

AAM9. Articulação com ABEP e unidades 
formadoras para inserção do tema de 
Políticas Públicas na grade curricular 

Julio 3 

  
Possibilitar Formação 
Político Social do 
profissional 

1. Qualificar a profissão e aumentar nosso 
compromisso com as demandas da 
realidade amazônica. 

Julio 4 

Prioridades Quant. 

  
Capacitação de 
Conselheiros e Equipe de 
apoio 

Capacitação dos técnicos fiscais das seções 
do CRP 20 

Ligia 2 1 
25 

  
Capacitação de 
Conselheiros e Equipe de 
apoio 

Realizar treinamento de COF Ligia 2 2 
13 

  
Capacitação de 
Conselheiros e Equipe de 
apoio 

Elaborar e executar plano de treinamento da 
equipe de apoio do regional 

Ligia 2 3 
7 

  
Capacitação de 
Conselheiros e Equipe de 
apoio 

Elaborar e executar plano de treinamento 
dos conselheiros 

Ligia 3 4 
5 

  
Capacitação de 
Conselheiros e Equipe de 
apoio 

Elaborar e executar plano de participação 
em eventos do sistema conselhos de 
psicologia 

Ligia 2 5 
4 

  
Capacitação de 
Conselheiros e Equipe de 
apoio 

Realizar treinamento de COE   1 
Total de 

Iniciativas 
54 

      


