
ROTEIRO DE ENTREVISTA – PSICÓLOGA(O) FISCAL 

Candidato(a): ___________________________________ 

Data:   /   /2026 

Avaliadores: ___________________________________ 

Pergunta 1 – Experiência Profissional (0 a 2,5 pontos) 

Fale brevemente sobre sua trajetória profissional e destaque as experiências mais 

relevantes para a atuação como Psicóloga(o) Fiscal do CRP-01. 

Pontuação: 

• 0,0 – Não apresenta experiência compatível.  

• 1,0 – Apresenta experiência parcialmente compatível.  

• 2,0 – Apresenta experiência compatível com as atribuições.  

• 2,5 – Apresenta experiência ampla e diretamente relacionada ao cargo.  

Nota: _____ 

 

Pergunta 2 – COE (0 a 2,5 pontos) 

Imagine que você trabalha em um setor que lida com a tramitação de processos 

disciplinares. Cite 3 cuidados que você considera essenciais no desempenho dessa 

função, 3 possíveis dificuldades que poderia encontrar na realização desse trabalho e 

como você lidaria com cada uma elas. 

Pontuação: 

• 0,0 – Não atende ao solicitado, apresenta respostas incorretas, incoerentes ou 

incompatíveis com a atividade. 

• 1,0 – Responde parcialmente à questão ou apresenta respostas superficiais, 

com pouca relação com a função. 

• 2,0 – Cita os itens solicitados, mas apresenta soluções parcialmente 

desenvolvidas ou genéricas. 

• 2,5 – Cita 3 cuidados essenciais, 3 dificuldades pertinentes e apresenta soluções 

claras, coerentes e aplicáveis. 

Nota: _____ 

 

 



Pergunta 3 – COF (0 a 2,5 pontos) 

Uma psicóloga atende uma adolescente que relata sofrer violência doméstica, mas 

pede que a informação não seja compartilhada com ninguém. Como você orientaria 

essa profissional quanto ao sigilo e aos limites éticos de sua atuação? 

Pontuação: 

• 0,0 – Não identifica aspectos éticos relevantes.  

• 1,0 – Identifica parcialmente os encaminhamentos.  

• 2,0 – Apresenta análise adequada e coerente.  

• 2,5 – Apresenta análise técnica completa, ética e fundamentada.  

Nota: _____ 

 

Pergunta 4 – RAPS e Luta Antimanicomial (0 a 2,5 pontos) 

Como os princípios da luta antimanicomial e da RAPS influenciam a atuação do 

Conselho Regional de Psicologia? 

Pontuação: 

• 0,0 – Resposta incoerente ou incorreta.  

• 1,0 – Conhecimento básico.  

• 2,0 – Boa compreensão do tema.  

• 2,5 – Excelente domínio e capacidade de articulação técnica.  

Nota: _____ 

 

RESULTADO FINAL 

Critério Nota 

Experiência profissional:  

COE:  

COF:  

RAPS e Luta Antimanicomial:  

TOTAL _____ / 10,0 



Fundamentação da avaliação: 

 

 

 


