
 

ATA DA 51ª REUNIÃO SEMANAL DA DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE 1 

PSICOLOGIA DA 3ª REGIÃO/BA - CRP-03 -  14 DE DEZEMBRO DE 2023. Ao décimo 2 

quarto dia do mês de dezembro do ano de dois mil e vinte e três, através de reunião na 3 

modalidade online, por videoconferência, através da plataforma “Google Meet”, teve início 4 

às 09h03min a Reunião de Diretoria. Com a presença das conselheiras Diretoras: Catiana 5 

Nogueira dos Santos (CRP-03/10974), Ailena Julie Silva Conceição (CRP-03/15296), Glória 6 

Maria Machado Pimentel (CRP-03/8457), Priscila Barbosa Lins (CRP-03/10412) e, também 7 

estiveram presentes, a Gerente Geral, Márcia Serra de Souza e a Secretária Executiva do 8 

CRP-03, Kerley Alessandra Silva Lima da Conceição. A reunião foi iniciada com a leitura 9 

dos informes da Gerência: 1 – Ausências por questões médicas das funcionárias da 10 

Empresa Verde Planejamentos: Patrícia Rocha dos Santos, Rebeca Caldas de Oliveira 11 

Noberto, Géssica Santos do Nascimento; 2 – Elaboração de Termo de Referência de 12 

Eventos. Informes do Gabinete: 1 - Aprovação 50ª Ata da Reunião de Diretoria de 13 

07/12/2023; 2- Envio de prestação de contas referente à concessão de recursos 14 

provenientes da Conta Revista (Divulgação) para o financiamento de publicações dos CRP's 15 

e do CFP no ano 2023, conforme a Resolução CFP Nº 12/2018; 3 – Envio do OFÍCIO para  16 

Prefeitura Municipal de Cruz das Almas e o Instituto de Avaliação Nacional – IAN sobre o 17 

Concurso Público nº 001/2023 com Edital de Abertura publicado em 10 de novembro de 18 

2023, que contém vagas para o cargo de psicólogas/os.  4 - Reunião online da Equipe 19 

PPCAAM/BA com a Equipe Técnica do CRP-03 (CREPOP, COF, GTDDCA), sobre a pauta 20 

do Programa de Proteção a Crianças e Adolescentes Ameaçados de Morte – PPCAAM no 21 

dia 22/12/2023 às 10h. Informes da Comunicação: 1 - Visita Técnica no local do evento I 22 

Seminário de Psicologias e Diversidades e Gênero; 2 - I Seminário de Psicologias e 23 

Diversidades de Gênero: Inscrições, Credenciamento, Cobertura no Evento; 3 – Envio ao 24 

Plenário de Formulário para Consulta sobre as Campanhas em 2024; 4 - Cumprindo 25 

deliberação do Plenário foi feito o desligamento dos Funcionários da área de eventos; Após 26 

os informes, iniciou-se a leitura dos pontos de pauta e debate ponto a ponto, 27 

elencados a seguir:  PONTO 01 - Reunião com a CRESS diálogos sobre a 28 

implementação da Lei nº13.935/2019. Portaria ou Resolução sobre Comitê de 29 

Monitoramento da Lei nº 13.935/2019.  PARTICIPANTES: Leila Carine dos Reis 30 

Conceição, Iara Maria Alves da Cruz Martins (CRP-03/10210), Ana Tereza, Juliana dos 31 

Anjos Pires Santos (CRP-03/13657), coordenadora CEDUC. ENCAMINHAMENTOS: 1) 32 



 

CRP-03 e CRESS publicarão as Portarias no dia 22 de dezembro de 2023; 2) Escolhido de 33 

comum acordo 10 (dez) membros, no máximo, de cada conselho para compor o Comitê; 34 

3)CRESS enviará ofício sobre a implementação da Lei nº13.935/2019 para Secretária de 35 

Educação de Salvador;  4) A Comissão de Educação realizará diálogo com as psicólogas/os 36 

da Secretaria de Educação de Salvador sobre a Lei nº13.935/2019; 5)Agendado o próximo 37 

encontro para apresentação do Comitê e Reunião de planejamento para o dia 18 de janeiro 38 

de 2024, às 10h na modalidade híbrida. PONTO 02 - Gerenciamento de Desempenho - 39 

Repasses da reunião e aplicação do teste-piloto. SOLICITANTE: Assessoria de Gestão 40 

de Pessoas. ENCAMINHAMENTOS: 1)Agendado aplicação do Teste Piloto no dia 41 

21/12/2023 às 14h com a avaliada Maria Aparecida De Oliveira. Avaliadoras: Tina Lara 42 

Santos Sousa, Yumara Lago Araújo e Paloma Assis da Silva. Com a avaliada Jacira da 43 

Natividade Oliveira. Avaliadoras: Márcia Serra de Souza, Priscila Barbosa Lins (CRP-44 

03/10412) e Catiana Nogueira dos Santos (CRP-03/10974); 2) Ao Gabinete enviar e-mail de 45 

agendamento do teste-piloto. PONTO 03 - SOLICITAÇÃO DE TELETRABALHO RH. 46 

SOLICITANTE: RH - MARIA SONIA CARVALHO DAS NEVES. ENCAMINHAMENTO: 47 

APROVADO. PONTO 04 - SOLICITAÇÃO DE ALTERAÇÃO DE FÉRIAS. SOLICITANTE: 48 

Biblioteca - ROSALINE BARRETO OTERO. ENCAMINHAMENTO: APROVADO. 49 

Entretanto, vale salientar que as férias do período de Janeiro/24 estavam suspensas 50 

aguardando o envio do fluxo de trabalho BRC e SEI de cada setor. Neste sentido, as 51 

solicitações de férias do período de Fevereiro a Junho/2024 ainda estão em análise, e estas 52 

alterações implicam nas deliberações por parte da Gestão feitas anteriormente. PONTO 05 53 

– Solicitação de liberação - Oficina BRC, CIP e SEI no CRP-03 dia 20/12/2023. 54 

SOLICITANTE: Setor de Atendimento - THALIA LOPES DOS SANTOS. 55 

ENCAMINHAMENTO: DEFERIDA a solicitação, com dispensa da participação na Oficina. 56 

No dia 20/12/2023 até as 12hs, o período da tarde para compensação posterior para registro 57 

no Banco de horas. PONTO 06 - Aquisição de expositor para Subsede de Feira de 58 

Santana. SOLICITANTE: Biblioteca. ENCAMINHAMENTO: INDEFERIDO. A Subsede será 59 

adaptada por meio de contratação de empresa especializada, nesse sentido somente após 60 

essa contratação será possível fazer novas aquisições para Feira de Santana. PONTO 07 61 

–  Organização da Sede e Subsedes no período do recesso dos Servidores - 62 

funcionamento da Empresa Verde Planejamentos. SOLICITANTE: Priscila Barbosa Lins 63 

(CRP-03/10412). ENCAMINHAMENTO: 1) Reunião com a Conselheira secretária, a 64 



 

Assessoria de Qualidade no Atendimento e Supervisão de atendimento, na sexta, 15 de 65 

dezembro de 2023 às 10h para organização e repasses as/os funcionárias/os. PONTO 08 66 

–  Controle de Ponto - 58h extras sinalizadas do André Palmeira. SOLICITANTE: Priscila 67 

Barbosa Lins (CRP-03/10412). ENCAMINHAMENTO: [SIGILO]. O QUE OCORRER: 1- 68 

Desativação do E-mail da Diretoria. ENCAMINHAMENTOS: 1) A Conselheira Glória 69 

continuar o diálogo com o Setor de informática sobre a desativação do e-mail e incluir 70 

mensagem automática informando a desativação; 2) Ao Gabinete encaminhar CI com fluxo 71 

sobre envio de demandas para Diretoria com cópia para e-mail do 72 

gabinetediretoria@crp03.org.br; 3) A Comunicação divulgar a desativação do e-mail 73 

diretoria@crpba.org.br para toda categoria. Sem mais, foi encerrada a Reunião pela Diretoria 74 

às 14h09min. Eu, Kerley Alessandra Silva Lima da Conceição, por atribuição concedida pela 75 

conselheira secretária Priscila Barbosa Lins, lavro esta ata que será assinada por quem é 76 

de direito. Salvador-Bahia, 14 de dezembro de 2023. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 77 


