
 

ATA DA 50ª REUNIÃO SEMANAL DA DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE 1 

PSICOLOGIA DA 3ª REGIÃO/BA - CRP-03 -  07 DE DEZEMBRO DE 2023. Ao sétimo dia 2 

do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e três, através de reunião na modalidade 3 

online, por videoconferência, através da plataforma “Google Meet”, teve início às 09h03min 4 

a Reunião de Diretoria. Com a presença das conselheiras Diretoras: Catiana Nogueira dos 5 

Santos (CRP-03/10974), Ailena Julie Silva Conceição (CRP-03/15296), Glória Maria 6 

Machado Pimentel (CRP-03/8457), Priscila Barbosa Lins (CRP-03/10412) e, também 7 

estiveram presentes, a Gerente Geral, Márcia Serra de Souza e a Secretária Executiva do 8 

CRP-03, Kerley Alessandra Silva Lima da Conceição. A reunião foi iniciada com a leitura 9 

dos informes da Gerência: 1 – Contrato BB Serviço de Cobrança CRP-03; 2 – Escala de 10 

Trabalho presenciais e teletrabalho da Comissão de Orientação e Fiscalização (COF) e do 11 

Centro de Referência Técnica em Psicologia e Políticas Públicas (CREPOP); 3 - Cadastro 12 

Atualizado e ativo no Cadin; 4 - Resultado do Concurso; 5 - Suprimento de Fundos - André 13 

Palmeira; 6 - Compensação de horas - Tina Lara; 7 - Dispensas por conta de consultas 14 

médicas - Yumara Lago e Irani Sacerdote. Informes do Gabinete: 1 - Aprovação 49ª Ata da 15 

Reunião de Diretoria de 30/11/2023; 2- Comunicado Oficina BRC, CIP e SEI no CRP-BA 16 

entre os dias 18 e 20/12/2023; 3 - Organização dos Pontos de Pauta da Reunião Plenária 17 

Ordinária de Dezembro/23; 4 - Envio de Pauta e Segunda Remessa de Materiais de Subsídio 18 

APAF de Dezembro de 2023; 5 - Folga da Assessora da Diretoria, Kerley Alessandra Silva 19 

Lima da Conceição, no dia 12 de dezembro de 2023, terça-feira.  Informes da 20 

Comunicação: 1 - Conclusão e Ativação do Chatboot; 2 - Finalização do ambiente para 21 

requerimentos no site; 3 – Atualização do design das assinaturas dos e-mails do CRP-03; 4 22 

- Atualização das respostas dos agendamentos; 5 - Encerramento do atendimento dia 23 

17/12/2023 para intensificação das ações de organização interna para automatização dos 24 

processos; 6 -  Padronização das redes sociais CRP Bahia; 7 - A organização e realização 25 

do Seminário de Diversidade paralisou as ações rotineiras (atualizações no site e redes 26 

sociais, calendário de campanhas) no setor devido ao alto fluxo de retrabalho com as 27 

alterações no evento que continuam ocorrendo. Após os informes, iniciou-se a leitura dos 28 

pontos de pauta e debate ponto a ponto, elencados a seguir:  PONTO 01 - Aditivo - Link 29 

Dedicado Sede. SOLICITANTE: COMPRAS. ENCAMINHAMENTO: AUTORIZADO aditivar, 30 

e verificar a possibilidade de aumentar a velocidade dentro dos limites do 25%, considerando 31 

a necessidade do CRP-03. PONTO 02 - Recomposição da Comissão de Servidores do 32 



 

CRP-03.  SOLICITANTE: Comissão dos Funcionários do CRP-03. ENCAMINHAMENTOS: 33 

1) Como não houve inscrições, a Gerência Geral informar que a Comissão está suspensa 34 

no momento; 2) A Assessoria de Gestão de Pessoas colaborar na construção da Proposta 35 

de estruturação para Comissão de Funcionários do CRP-03. PONTO 03 - Fluxo de 36 

atividades BRC e SEI. SOLICITANTE: Setor contas a pagar. ENCAMINHAMENTO: 37 

AUTORIZADA gozo de férias da servidora DENYSE FERNANDES FRANÇA, após envio e 38 

análise de fluxo de trabalho sobre implantação e utilização do BRC e SEI, para o período de 39 

02/01 a 16/01/2024. PONTO 04 - Fluxo de atividades BRC e SEI. SOLICITANTE: 40 

Biblioteca. ENCAMINHAMENTO: AUTORIZADA gozo de férias da servidora ROSALINE 41 

BARRETO OTERO, após envio e análise de fluxo de trabalho sobre implantação e utilização 42 

do BRC e SEI, para o período de 02/01 a 21/01/2024. PONTO 05 – Fluxo de trabalho BRC 43 

e SEI. SOLICITANTE: Setor de compras. ENCAMINHAMENTO: AUTORIZADA gozo de 44 

férias das servidoras DANIELA CERQUEIRA DE SANTANA LAURENTINO no período de 45 

02/01 a 16/01/2024 e JACIRA DA NATIVIDADE OLIVEIRA, no período de 18/01 a 46 

06/02/2024, após envio e análise de fluxo de trabalho sobre implantação e utilização do BRC 47 

e SEI.  PONTO 06 - CONVITE: Participação XIII Mostra de Estágio em Psicologia. 48 

EVENTO: 13/12/2023. SOLICITANTE: UNIFG - Guanambi-Ba.  ENCAMINHAMENTO: Após 49 

consulta de disponibilidade, foi APROVADO a presença da Presidenta do CRP-03, Catiana 50 

Nogueira dos Santos (CRP-03/10974), representando o CRP-03, por videoconferência. 51 

PONTO 07 –  Convite para a solenidade em comemoração aos 50 anos do Conselho 52 

Federal de Psicologia. EVENTO: 16/12/2023. SOLICITANTE: CFP.  ENCAMINHAMENTO: 53 

Confirmada a presença da delegação que participará da APAF, a saber: Catiana Nogueira 54 

dos Santos (CRP-03/10974), a tesoureira, Gloria Maria Machado Pimentel (CRP-03/8457) e 55 

Larissa Fonseca de Souza (CRP-03/21168) como Titulares; Ailena Julie Silva Conceição 56 

(CRP-03/15296) e Atanael Ribeiro da Silva Weber (CRP-03/13293) como suplentes. PONTO 57 

08 –  CONVITE: CERTIFICAÇÃO SELO DA DIVERSIDADE ÉTNICO-RACIAL - EDIÇÃO 58 

2023/2024. EVENTO: 19/12/2023. SOLICITANTE: COMPRR.  ENCAMINHAMENTO: 59 

INDEFERIDO. PONTO 09 - Convidamos você e sua Empresa a participar conosco da 60 

Campanha Papai Noel dos Correios. SOLICITANTE: CORREIOS.  ENCAMINHAMENTO: 61 

Enviar ao RH para encaminhar o e-mail para todas/os as/os funcionárias/os do CRP-03 e 62 

as/os conselheiras/os do XVII plenário para conhecimento, solicitando incentivo à 63 

participação na Campanha.  PONTO 10 - Solicitação de folgas. SOLICITANTE: CREPOP 64 



 

- GABRIELA EVANGELISTA PEREIRA.   ENCAMINHAMENTO: AUTORIZADA as folgas 65 

para os dias 15, 21 e 22/12/2023.  PONTO 11 - Solicitação de folgas. SOLICITANTE: 66 

ATENDIMENTO - WILLIAM PEREIRA AMORIM.   ENCAMINHAMENTO: AUTORIZADA as 67 

folgas para os dias 14, 15 e 22/12/2023. PONTO 12 - Solicitação de folgas. SOLICITANTE: 68 

BIBLIOTECA - ROSALINE BARRETO OTERO. ENCAMINHAMENTO: AUTORIZADA folga 69 

para o dia 11/12/2023. PONTO 13 - FÉRIAS SERVIDORES. SOLICITANTE: 70 

RH.  ENCAMINHAMENTOS: 1) AUTORIZADO gozo de férias do servidor SHANGAI RIOS 71 

FONTOURA,  após envio e análise de fluxo de trabalho sobre implantação e utilização do 72 

BRC e SEI pela Supervisão de Atendimento, para o período de 02/01 a 11/01/2024; 2) Ao 73 

RH solicitar à servidora GABRIELA MARIA BASTOS FERREIRA envio de solicitação de 74 

nova data para gozo de férias; 3) Do período de fevereiro a junho/2024 ainda não estão 75 

autorizadas, com exceção das servidoras IRANI SACERDOTE DE SOUSA SILVA e 76 

KERLEY ALESSANDRA SILVA LIMA DA CONCEIÇÃO, que foram remanejadas. O QUE 77 

OCORRER: 1- Suspensão de Eventos e Representações em Eventos até a realização do 78 

Planejamento estratégico. ENCAMINHAMENTO: APROVADO.  2 - Horário de Trabalho 79 

Presencial de TAÍS CARDOSO BRITTO - COF. ENCAMINHAMENTO: Aguardando 80 

apreciação da Presidente da COF para deliberação da Diretoria. Sem mais, foi encerrada a 81 

reunião pela Diretoria às 12h43min. Eu, Kerley Alessandra Silva Lima da Conceição, por 82 

atribuição concedida pela conselheira secretária Priscila Barbosa Lins, lavro esta ata que 83 

será assinada por quem é de direito. Salvador-Bahia, 07 de dezembro de 2023. XXXXXXXX 84 


