
 

ATA DA 42ª REUNIÃO SEMANAL DA DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE 1 

PSICOLOGIA DA 3ª REGIÃO/BA - CRP-03. Ao vigésimo primeiro dia do mês de setembro 2 

do ano de dois mil e vinte e três, através de reunião na modalidade online com transmissão 3 

via “Google Meet” teve início às 08h06min a Reunião de Diretoria. Com a presença das 4 

conselheiras Diretoras:  Catiana Nogueira dos Santos (CRP-03/10974), Ailena Julie Silva 5 

Conceição (CRP-03/15296), Glória Maria Machado Pimentel (CRP-03/8457), Priscila 6 

Barbosa Lins (CRP-03/10412) e, também estiveram presentes a Gerente Geral, Márcia 7 

Serra de Souza e a Secretária Executiva do CRP-03, Kerley Alessandra Silva Lima da 8 

Conceição. A reunião foi iniciada com a leitura dos informes do Gerência Geral: 1 – 9 

Arquivo deslizante. Logo em seguida, com a leitura dos informes do Gabinete: 1 – 10 

Aprovação 41ª Ata da Reunião de Diretoria de 14/09/2023; 2 – BIBLIOTECA - Recebemos 11 

do Conselho Regional de Psicologia de Minas Gerais (CRP-MG) doação de 2 (dois) 12 

exemplares de cada: Contextos e práticas em avaliação psicológica, Psicologia Hospitalar 13 

em Minas Gerais e Leituras da religiosidade: Pierre Sanchis, entre a cultura e a 14 

psicologia.  Informes da Comunicação: 1 - Reunião com a Empresa Abrasivo sobre 15 

atualizações e intercorrências no Site do CRP-03; 2 - Reunião com GTI Teixeira de Freitas 16 

sobre uso da Logo do CRP-03. Após os informes, iniciou-se a leitura dos pontos de pauta 17 

e debate ponto a ponto, elencados a seguir:  PONTO 01 - Reunião com a 18 

Empresa INSTITUTO DE PÓS GRADUAÇÃO DA BAHIA (IPOG). Participantes: Márcia 19 

Serra, Gerente Geral, Mirela Oliveira De Lima, Assessora Jurídica, Jacira da Natividade 20 

Oliveira, Helena Miranda Dos Santos (CRP-03/5055), Psicóloga Orientadora Fiscal, Catiana 21 

Nogueira dos Santos (CRP-03/10974), Priscila Barbosa Lins (CRP-03/10412), Glória Maria 22 

Machado Pimentel (CRP-03/8457) e Lucas Marques, Gerente Comercial 23 

IPOG.  ENCAMINHAMENTOS: 1) A Comissão de Orientação e Fiscalização (COF) irá 24 

verificar o link da plataforma com a divulgação dos 3 cursos enviados pela IPOG e enviar 25 

um retorno por e-mail; 2)Lucas Marques apresentou o site da divulgação do curso de pós 26 

graduação de TCC e se comprometeu a prestar um retorno sobre a disciplina que trata de 27 

testes psicológicos aberta  também para o curso de medicina; 3) A IPOG pretende fazer uma 28 

divulgação específica para CRP-03 de acordo com o contrato de convênio; PONTO 02 - 29 

Reunião com a Comissão de Psicologia e Relações Raciais (COMPRR). Participantes: 30 

Ailena Julie Silva Conceição (CRP-03/15296), Angela Maria Sousa de Jesus (CRP-31 

03/14940), Matheus de Souza Santana (CRP-03/18293), Ruan Reis Bomfim (CRP-32 



 

03/26218), Washington Luan Gonçalves de Oliveira (CRP-03/18055) Catiana Nogueira dos 33 

Santos (CRP-03/10974), Glória Maria Machado Pimentel (CRP-03/8457) e Priscila Barbosa 34 

Lins (CRP-03/10412). ENCAMINHAMENTOS: 1) Ao Coordenador verificar com o setor 35 

Contábil a criação do orçamento da Comissão; 2) A COMPRR e GTs realizarem a divulgação 36 

das reuniões nas Redes Sociais do CRP-03 com no mínimo 1 semana de antecedência; 3) 37 

A Comissão irá agendar uma reunião extraordinária com a Pauta do Novembro Negro com 38 

a participação da Diretoria; PONTO 03 - Projeto - I Seminário Nacional de Psicologia e 39 

diversidades sexuais e de gênero / III seminário regional de representatividade, 40 

direitos e saúde mental LGBTQIA+. SOLICITANTE: Comunicação e Eventos. 41 

ENCAMINHAMENTO: Após análise da equipe técnica, a Diretoria retorna o Projeto para 42 

apreciação do XVII Plenário na Plenária de Setembro/23. PONTO 04 - Solicitação de 43 

membra dos Incênicos. SOLICITANTE: Vanessa Souza - Coordenação GTRGP. 44 

ENCAMINHAMENTO: Como passou do prazo para solicitação de compra de passagens, de 45 

acordo com a Resolução CRP-03 nº 05/2023, está aprovado apenas o custeio das 2 (duas) 46 

diárias mediante a comprovação das passagens para participação do referido evento. 47 

PONTO 05 – Solicitação da Rede de Enfrentamento à Violência Contra Mulher. 48 

SOLICITANTE: Vanessa Souza - Coordenação GTRGP. ENCAMINHAMENTOS: 49 

1)INDEFERIDO; 2) A Diretoria se compromete em realizar uma transmissão ao vivo com as 50 

comissões que atuam na temática a fim de elucidar as atribuições e  funções do Conselho 51 

Tutelar para Sociedade; 3) Glória Maria Machado Pimentel (CRP-03/8457) irá dialogar com 52 

a COMREG sobre a pauta. PONTO 06 - Solicitação de Parceria para Ação do Setembro 53 

Amarelo. SOLICITANTE: Instituto Mix de Profissões. ENCAMINHAMENTO: 54 

1)Encaminhar as resolução de Convênio; 2) Gabinete agendar Reunião com o Instituto MIX 55 

para próxima Reunião de Diretoria, 21/09/2023 às 8h.  PONTO 07 – SOLICITAÇÃO DE 56 

CONVÊNIO - Parceria Polishop Empresas. SOLICITANTE: Polishop Empresas. 57 

ENCAMINHAMENTOS: 1) Aprovada a celebração do convênio com a Polishop; 2) Após 58 

finalizado os trâmites legais, ASCOM divulgar no site, nas redes sociais do CRP-03 e via 59 

mala direta; 3) ASCOM verificar os demais convênios vigentes com o Setor de Compras e 60 

contratos para divulgação no site e na aba de destaques do Instagram do CRP-03; 4) A 61 

diretoria apresentar a carta convite de convênios na Reunião Plenária Ordinária de 62 

Setembro/23. PONTO 08 – Termo de referência para compra de livros. SOLICITANTE: 63 

Biblioteca. ENCAMINHAMENTOS: 1) INDEFERIDO; 2)A Biblioteca terá reunião com a 64 



 

Diretoria na segunda-feira, 25/09/2023; 3) A Biblioteca encaminhar as indicações das 65 

Editoras para celebração de Convênios com CRP-03; 4) A Conselheira tesoureira Glória 66 

Maria Machado Pimentel (CRP-03/8457) informa que a conta mencionada pelo Setor 67 

Contábil está com orçamento baixo para atendimento da solicitação. PONTO 09 - Solicita 68 

Informação - CRP-03 - Progressão plano de cargos. SOLICITANTE: WILLIAM PEREIRA 69 

AMORIM - Atendimento. ENCAMINHAMENTO: Ao RH indicar ao servidor William Pereira 70 

Amorim, possíveis sugestões de cursos condizentes com sua progressão no plano de cargos 71 

e salários. PONTO 10 – Contrato de Estágio para o setor jurídico. SOLICITANTE: 72 

Jurídico. ENCAMINHAMENTOS: 1) APROVADO; 2) Alterar o texto do Edital para 30h 73 

semanais e incluir vaga exclusiva para Pessoas com deficiência (PCD). PONTO 11 74 

–  Convite - Reunião de COFs do Nordeste. SOLICITANTE: Presidente da COF. 75 

ENCAMINHAMENTO: INDEFERIDO. Considerando o Encontro Nacional de COEs e de 76 

COFs que aconteceu nos dias 31 de agosto, 1 e 2 de setembro de 2023, em Brasília-DF, a 77 

Comissão de Orientação e Fiscalização (COF) apresentar os repasses ao XVII Plenário e 78 

quais os pontos que serão discutidos na APAF 2023 para que seja apresentado no Encontro 79 

de Diretorias do Nordeste. PONTO 12 – Valor RH - Definir quem serão os avaliadores e 80 

o gestor interno do processo de gerenciamento do desempenho e cronograma. 81 

SOLICITANTE: Gerência Geral. ENCAMINHAMENTOS: 1) Avaliadoras: A Diretoria, a 82 

supervisora de atendimento, supervisora de financeiro e Gerência Geral; 2)A Gerência Geral 83 

agendar o Treinamento para as avaliadoras para o dia 02/10/2023, segunda-feira, das 9h às 84 

13h. PONTO 13 – Vinda de Shangai Rios Fontoura e Ridala Maiara dos Ramos Santana 85 

para  a sede do CRP-03  na próxima semana para o treinamento da Captura 86 

Biométrica.  SOLICITANTE: Supervisão de Atendimento. ENCAMINHAMENTO: Aprovada 87 

a ida da Supervisora de Atendimento, Paloma Assis da Silva, para Subsede de Feira de 88 

Santana-Ba na quinta, 28/09/2023 para realização do treinamento e reunião com o setor. 89 

PONTO 14 – Instalação Ramal Vitória da Conquista - Pagamento via 90 

RPA.  SOLICITANTE: Gerência Geral. ENCAMINHAMENTO: Aprovado pagamento. O QUE 91 

OCORRER: 1 - Informe sobre transferência e inscrição secundária - Participação da 92 

Supervisora de Atendimento, Paloma Assis da Silva. 2 - Estagiário da Subsede de Feira de 93 

Santana. ENCAMINHAMENTO: 1) O candidato Fellipe Nunes dos Santos Lopes foi 94 

aprovado na entrevista; 2)Ao RH verificar leis vigentes no caso de uma possível contratação. 95 

3- Controle de ponto das assessorias. ENCAMINHAMENTO: Ficou decidido a retirada do 96 



 

Controle de ponto dos cargos de Assessoria do CRP-03 com início imediato 4 - Encaminhar 97 

ao RH o e-mail para conhecimento e acompanhamento dos encaminhamentos da Reunião 98 

da Diretoria com as/os funcionárias/os da Subsede de Vitória da Conquista - Ba que ocorreu 99 

dia 24 de agosto de 2023, bem como reenvio aos funcionários para o cumprimento das 100 

deliberações. 5 -  Treinamento BRC x Mutirão e-mails (locação e alimentação). 101 

ENCAMINHAMENTO: À Gerência solicitar orçamentos e a possibilidade de atendimento da 102 

demanda para este sábado, 23/09/2023. Sem mais, foi encerrada a reunião pela diretoria às 103 

15h14 min. Eu, Kerley Alessandra Silva Lima da Conceição, por atribuição concedida pela 104 

conselheira secretária Priscila Barbosa Lins, lavro esta ata que será assinada por quem é 105 

de direito. Salvador-Bahia, 21 de setembro de 2023. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 106 


