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ATA DA 23ª REUNIÃO SEMANAL DA DIRETORIA DO CONSELHO REGIONAL DE 1 

PSICOLOGIA DA 3ª REGIÃO/BA - CRP-03 – 17 DE ABRIL DE 2020. Ao décimo sétimo 2 

dia do mês de abril do ano de dois mil e vinte, de modo totalmente online, teve início às 3 

14h06min às Reunião de Diretoria, com a presença das/os Conselheiras/os: Renan Vieira 4 

de Santana Rocha, CRP-03/11280, Iara Maria Alves da Cruz Martins, CRP-03/10210, 5 

Emmila Di Paula Carvalho dos Santos, CRP-03/5427 e Mailson Santos Pereira, CRP-6 

03/7767. Também estavam presentes a Coordenadora Geral do CRP-03, Denyse 7 

Fernandes França, e a Secretária Executiva do CRP-03, Jamile Tamandaré da Silva. A 8 

reunião foi iniciada pela leitura dos pontos de pauta: DELIBERATIVAS. Ponto 1 -9 

Publicação do Livro do Grupo de Trabalho Relações de Gênero e Psicologia; Ponto 2 - 10 

Anuidade ULAPSI; Ponto 3 - Registro-denúncia-SMS-Salvador; Ponto 4 - Convocação 11 

COF; Ponto 5 - Convite aula de Engenharia Segurança do Trabalho – UNIRUY; Ponto 6 12 

– CREPOP; Ponto 7 - Transposição contábil. O que Ocorrer. Ponto 10 – E-PSI; Ponto 13 

11 – Atendimento; Informativas. Ponto 13 - Reunião das/os Presidentes; Ponto 14 - 14 

Implantação BR Conselhos. Às 14h10min iniciaram-se os debates. Ponto 1 – 15 

Publicação do Livro do Grupo de Trabalho Relações de Gênero e Psicologia. A comissão 16 

questiona sobre as possibilidades de impressão de 200 exemplares do material citado, 17 

incluindo revisão especializada de correção da língua portuguesa Encaminhamento.  A) 18 

No momento o CRP-03 não possui empresa licitada para impressões gráficas, a comissão 19 

será contatada para que realize estudo do seu orçamento, avaliação do quanto, em média 20 

se gasta para a publicação. B) Deverá ser montada Comissão Editorial fixa que 21 

acompanhará todas as publicações do CRP-03. C) D) Será resgatada a demanda do 22 

edital do CFP para impressões e verificação da possibilidade das impressões do livro 23 

solicitado, poderá ser realizado através do edital supramencionado. Ponto 2 - Anuidade 24 

ULAPSI. Encaminhamento. O ponto será discutido na plenária de abril/2020. A) Será 25 

enviado à Instituição o comprovante do pagamento da anuidade de 2019. Ponto 3 - 26 

Registro-denúncia-SMS-Salvador. Solicitação de orientação para o registro de uma 27 

denúncia referente à indisponibilização adequada dos equipamentos de proteção 28 

individual para os profissionais de saúde, que atuam nas unidades de saúde de Salvador. 29 

Encaminhamento. Será despachada denúncia junto ao Ministério Público do Trabalho e 30 

ao Ministério Público Federal, conforme documento já produzido pelo jurídico. Ponto 4 - 31 

Convocação COF. Solicitação de apreciação da possibilidade de Convocação temporária 32 

da Orientadora Fiscal, Taís Cardoso Britto, lotada na subsede Sudoeste para auxílio nas 33 

demandas durante a pandemia. Encaminhamento. O ponto será discutido na plenária de 34 

abril/2020. Ponto 5 - Convite aula de Engenharia Segurança do Trabalho – UNIRUY. 35 

Convite para participação virtual do CRP-03 durante aula online, a ser realizada em 36 

16/04/2020, às 20h4040min, com o propósito de interagir com os nossos 42 futuros 37 

Engenheiros de Segurança do Trabalho, fazendo uma breve apresentação do profissional 38 

de psicologia, dando informações sobre a doença e a atuação neste cenário do COVID-39 

19. Encaminhamento. Indeferido. Como o CRP-03 posiciona-se contra o ensino EAD 40 

para a graduação em Psicologia, a participação em aulas online estará suspensa. Ponto 41 

6 - CREPOP. Proposta de divulgação de 42 

materiais de orientações em políticas públicas que foram publicizadas (até o momento) 43 

sobre a pandemia da COVID-19, emitidas por órgãos e entidades competentes ao 44 

enfrentamento. Encaminhamento. Deferida. Ponto 7 - Transposição contábil. Solicitação 45 

de transposição para a renovação do contrato da Abrasivo. Encaminhamento. Deferida. 46 

Ponto 8 - Suprimento de Fundos do CRP-03. Encaminhamento. Durante a licença 47 

maternidade da Servidora Daniela Cerqueira S. Laurentino, o suprimento e o setor de 48 
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Compras e Contrato ficará sob responsabilidade da Servidora Paloma Assis da Silva, a 49 

mesma receberá compensação salarial conforme o plano de cargos e salários. Ponto 9 - 50 

Alteração de carga horária Servidora Marcele de Lemos Damasceno. A conselheira teve a 51 

carga horária de trabalho reduzida de 40h para 20h, a pedido, para fazer curso superior. 52 

No período de pandemia solicita retorno, por estar sem aulas presenciais. 53 

Encaminhamento. Deferida. Durante a pandemia do Covid-19 ocorrerá o aumento de 54 

carga horária da, para 40 horas. O que Ocorrer. Ponto 10 – E-PSI. A comissão 55 

apresentou alguns questionamentos e solicitações, que levaram às seguintes 56 

observações e decisões. A) Sobre o novo formulário da plataforma e-Psi, houve o informe 57 

que não houve alterações quanto ao conteúdo a ser preenchido. Apenas uma 58 

reconfiguração que otimizou o acesso, cadastro e, consequentemente, o funcionamento 59 

da plataforma para realização das análises, por parte da Comissão. B) Deferida a 60 

declaração de inscrição na plataforma informando que o mesmo está sob análise, bem 61 

como quando o cadastro estiver finalizado. C) Os cadastros analisados com parecer 62 

indeferido, serão informados à/ao profissional e ficará a cargo do CFP fazer a análise 63 

recursal conforme Resolução CFP 04/2020. Ponto 11 – Dispositivos de Home Office. 64 

Encaminhamento. Será verificada a possibilidade da disponibilização do notebook da 65 

subsede de Vitória da Conquista, para utilização do Atendimento. Ponto 12 – 66 

Comunicação -TV Aratu. Apreciação do pedido de desculpas formal, que será enviado à 67 

TV Aratu pelo não comparecimento da psicóloga convidada Daphne Oliveira Soares que 68 

participaria, ao vivo, remotamente, no Programa Que Venha o Povo, às 12h. Deferido. 69 

INFORMATIVAS. Ponto 13 - Reunião das/os Presidentes. Realizada em 13/04/2020. A) 70 

Solicitação do parecer do jurídico que será compartilhado com os outros CRPs sobre o 71 

processo de mudança para o Regime Jurídico Único. B)  Reunião para trabalhadoras/es 72 

da plataforma do E-PSI, dia 22/04/2020, as 14h, a Servidora Lainara Nogueira Saldanha 73 

acompanhará a reunião. Ponto 14 - Implantação BR Conselhos. O acompanhamento da 74 

demanda será distribuído entre o Atendimento e o técnico de Informática, Rogério dos 75 

Santos Uzeda. Sem mais, eu, Jamile Tamandaré, por atribuição concedida pela 76 

Conselheira Secretária Emmila Di Paula C. Dos Santos, lavro esta ata que será assinada 77 

por quem é de direito. Salvador, 17 de abril de 2020. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX 78 


