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MENSAGEM DA PRESIDENTA

Escolho iniciar a apresentação do Relatório de Gestão de 2024 do Conselho Regional de 

Psicologia da 18ª Região/Mato Grosso, mencionando que 2024 foi um ano marcado pela força da 

democracia e pela persistência dos valores inegociáveis a uma sociedade que defende a dignidade 

à vida. Essas foram as balizas fundamentais para instaurar e sustentar nossas ações no decorrer do 

ano. Assim, nas linhas que seguem, sintetizam-se essas conquistas reafirmando o compromisso do 

5º plenário do CRP/18 com uma Psicologia crítica, ética e socialmente transformadora, 

fundamentada nos princípios de justiça, equidade e defesa intransigente dos direitos humanos. 

O ano de 2024 foi marcado por um período de consolidação e avanços significativos, onde 

nossa gestão, orientada pelo Planejamento Estratégico 2022-2025, manteve o compromisso com a 

valorização da profissão, com o fortalecimento institucional através do aprimoramento dos processos 

de trabalho para melhor atender a categoria  e com o enfrentamento estrutural a todas as formas de 

opressão. Guiados por uma perspectiva antirracista, anticapacitista, antilgbtqia+fóbica e 

interseccional, reafirmamos o papel social da Psicologia como instrumento de transformação e 

acolhimento, sempre alinhado aos direitos humanos e à justiça socia e mantendo em nosso horizonte 

o dever de efetivar nossas ações precípuas de orientar e fiscalizar a categoria. 

No âmbito da gestão, realizamos a aprimoramento dos processos de trabalhos para melhor 

atender a categoria e estabelecemos o cuidado com a equipe técnica como pilar fundamental da 

nossa autarquia. Dentre esses aprimoramentos destacamos a implementação do Plano de Cargos, 

Carreiras e Salários (PCCS), se tratando de um marco histórico que garantiu transparência e 

equidade nas relações trabalhistas, assegurando condições dignas às profissionais do CRP18-MT. 

Além disso, ampliamos nossa equipe técnica com a contratação de sete novas profissionais por 

concurso público, fortalecendo a capacidade de atendimento, suporte à categoria e execução de 

nossas atividades finalísticas. Outra conquista relevante foi a aprovação da jornada de 30 horas 

semanais e do teletrabalho parcial, medidas que equilibram produtividade e bem-estar, reforçando 

nosso compromisso com a qualidade de vida das trabalhadoras. 

Na área da comunicação, internalizamos a produção de conteúdo, tornando-a mais ágil, 

eficiente e alinhada às demandas da categoria. Essa mudança aprimorou a transparência no diálogo 

institucional, fortalecendo a conexão com psicólogas, psicólogos e a sociedade mato-grossense e 

cumprindo a ação finalística do CRP/18 de orientar. 

Reforçamos as atividades da Comissão de Orientação e Fiscalização (COF) e da Comissão 

de Ética (COE), otimizando os processos de orientação profissional, fiscalização e análise ética. 

Paralelamente, as Comissões Temáticas, especialmente as de Direitos Humanos, Relações Étnico-

Raciais e Diversidade de Gênero, ampliaram suas ações educativas, promovendo campanhas e 

debates essenciais para fortalecer nosso compromisso com a equidade e a justiça social. 



Nossa gestão financeira tem demonstrado crescente responsabilidade, mantendo rigor 

técnico e transparência na administração dos recursos, com prestação de contas detalhada e total 

conformidade legal. Essas práticas asseguram a sustentabilidade financeira do Conselho, garantindo 

a capacidade de enfrentar os desafios futuros e investir em iniciativas prioritárias para a categoria. 

Este relatório, portanto, sintetiza um ano de trabalho coletivo, trabalho do qual acreditamos 

que só se realiza fundamentado na ética, na democracia e na defesa intransigente da Psicologia 

como instrumento de transformação social. Continuamos comprometidos com a construção de uma 

sociedade mais justa, onde a ciência psicológica desempenha um papel crucial no combate às 

desigualdades e na promoção da dignidade humana. 

Buscamos no decorrer do ano de 2024 sustentar o que tem guiado a gestão do 5º plenário 

2022/2025, uma gestão alicerçada no respeito às singularidades, atenta às condições de trabalho 

das psicólogas e psicólogos e no compromisso ético e político do qual a psicologia deve se 

responsabilizar. 

Meu sincero reconhecimento às conselheiras, conselheiros, equipe técnica e parceiros 

institucionais pelo empenho incansável. Agradeço ainda a cada psicóloga e psicólogo que participou 

ativamente deste percurso no CRP/18, colaborando com o futuro da psicologia de Mato Grosso. 

Cada conquista aqui registrada é resultado de um trabalho coletivo, pautado pelo compromisso com 

a Psicologia e com a sociedade que servimos. 

Finalizo assim, no desejo de que sigamos atuantes na luta por uma Psicologia que acolhe, 

transforma e resiste. Que sejamos os protagonistas incansáveis do nosso campo de trabalho. 

Com respeito e determinação. 

 

 

 

Keli Virginia Ebert 

Conselheira Presidente do CRP18-MT 

V Plenário – Atuação Psi: Em defesa das Psicologias de MT 
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1. VISÃO GERAL 
ORGANIZACIONAL 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ELEMENTOS FUNDAMENTAIS 
Os elementos fundamentais de gestão referem-se aos componentes essenciais para o planejamento, 
organização, direção e controle das atividades e recursos da empresa.

IDENTIDADE 

 
O Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região (CRP18-MT), uma entidade pública 

autárquica vinculada ao Conselho Federal de Psicologia (CFP), está situado na Capital do 

Estado de Mato Grosso e exerce sua jurisdição em todo o território mato-grossense. Sua 

criação e funcionamento estão fundamentados pela Lei Federal nº 5.766, de 20 de dezembro 

de 1971, sendo oficializado em 05 de fevereiro de 2010, conforme estabelecido pela 

Resolução nº 002/2010 do CFP. 

Com personalidade jurídica de direito público, o CRP18-MT possui autonomia política, 

administrativa e financeira, o que lhe garante a capacidade de agir de forma independente 

para o cumprimento de sua missão. A entidade tem como objetivo a representação da 

profissão de Psicólogo, promovendo e regulamentando o exercício da Psicologia no estado 

de Mato Grosso. Suas ações estão sempre alinhadas aos princípios éticos e técnicos que 

norteiam a prática da profissão. 

 

 

 



CONSELHO EM NÚMEROS 

 
A Psicologia no Brasil segue em constante crescimento, refletindo a importância da 

profissão na promoção da saúde mental, no fortalecimento de políticas públicas e na 

ampliação do acesso a serviços psicológicos qualificados.  

Atualmente, o país conta com um total de 553.057 psicólogas(os) registradas(os) nos 

Conselhos Regionais de Psicologia, atuando em diversas áreas, como clínica, social, 

educacional, organizacional, jurídica e hospitalar. 

Em Mato Grosso, a categoria profissional é composta por 6.371 psicólogas (87,2%) e 

939 psicólogos (12,8%), totalizando 7.310 profissionais registrados no Conselho Regional 

de Psicologia da 18ª Região (CRP18-MT).  

Esses números demonstram a expansão da Psicologia no estado e sua relevância na 

promoção do bem-estar da população, garantindo que os serviços psicológicos alcancem 

diferentes contextos e necessidades, desde atendimentos individuais até ações coletivas 

voltadas para comunidades e instituições. 

 

 

 

 

 



ESTRUTURA E RESPONSABILIDADES FUNCIONAIS 

 
O Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região (CRP18-MT) é um órgão colegiado 

de natureza deliberativa, composto por 9 membros titulares e 6 suplentes, com mandato de 

três anos (Gestão 2022-2025). 

 

 

Plenário 

O Plenário é a instância decisória do CRP18-MT, atualmente formado por 15 

conselheiros (efetivos e suplentes). Suas principais atribuições incluem: 

 Eleição e composição da Diretoria; 

 Atuação como Tribunal de Ética Profissional; 

 Organização e atualização do Regimento Interno; 

 Análise e decisão sobre pedidos de inscrição de psicólogos; 

 Proposição de medidas para orientação e fiscalização; 

 Aprovação das deliberações da APAF; 

 Julgamento do comportamento funcional dos membros, com aplicação de 

sanções conforme o Código de Processamento Disciplinar. 

 

 



 



 

Diretoria 

A Diretoria é responsável pela administração direta do CRP18-MT e é composta por 

quatro conselheiros efetivos, eleitos pelo Plenário para mandatos de um ano, nos seguintes 

cargos: 

 Presidente 

 Vice-Presidente 

 Secretário 

 Tesoureiro 

 

Suas competências incluem o gerenciamento das atividades do Conselho e da 

secretaria, definição de atribuições dos membros, além da estruturação e remuneração dos 

servidores. 

 

Comissões e Grupos de Trabalho 

A estrutura organizacional do CRP18-MT conta com Comissões Permanentes, 

Comissões Temáticas e Grupos de Trabalho, cada uma dedicada a áreas específicas e com 

objetivos distintos, garantindo a efetividade das ações do Conselho. 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



ORGANIZAÇÃO DA ADMINISTRAÇÃO INTERNA 

 

 

 

 

 



ATRIBUIÇÕES 
Com o intuito de cumprir integralmente as atribuições estabelecidas pela legislação, compete ao 
CRP18-MT, dentre outras responsabilidades legais.

 
Os Conselhos Regionais, tanto quanto o CFP, são regidos por uma série de leis, 

decretos e resoluções, que incluem: 

1. Lei nº 79.822, de 1977, que estabelece a criação do Conselho Federal e dos 

Conselhos Regionais de Psicologia; 

2. Decreto-Lei nº 79.822, de 1977, que regulamenta a Lei nº 5.766, de 1971; 

3. Manuais e publicações relacionados às atividades da unidade, como a Resolução 

CFP nº 10 de 2007, que institui o Manual de Procedimentos Administrativos, 

Financeiros e Contábeis, e a Resolução CFP nº 20 de 2018, que revisa e amplia esse 

mesmo manual. 

Assim, as atribuições legais e regimentais conferidas ao Conselho Regional de 

Psicologia da 18ª Região de Mato Grosso o destinam a: orientar, disciplinar, fiscalizar o 

exercício da profissão, e zelar pela fiel observância dos princípios éticos e disciplina da 

classe, contribuindo para o desenvolvimento da Psicologia enquanto ciência e profissão.  

 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. GOVERNANÇA E 
GESTÃO 

INSTITUCIONAL 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



PRÁTICAS DE GOVERNANÇA, MONITORAMENTO E AVALIAÇÃO DA GESTÃO 
A governança do CRP18-MT é estabelecida com base na natureza de autarquia e nas finalidades 
definidas na Lei Ordinária nº 5.766, de 1971, e no Decreto-Lei nº 79.822, de 1977.  
 

GOVERNANÇA E GESTÃO 

 
A governança do CRP18-MT compreende os mecanismos de liderança, estratégia e 

controle utilizados para avaliar, direcionar e monitorar a atuação da gestão. Seu propósito é 

garantir a execução da missão institucional da autarquia, que envolve a orientação, 

fiscalização e valorização da profissão de psicóloga(o), sempre alinhada aos princípios 

éticos e normativos. Além disso, busca otimizar o uso dos recursos públicos, promovendo a 

eficiência e a transparência da gestão, assegurando que as políticas institucionais atendam 

tanto aos interesses da categoria quanto às demandas da sociedade. 

O sistema de governança do CRP18-MT estrutura-se em instâncias internas e 

externas, que asseguram transparência, eficiência e responsabilidade no cumprimento de 

suas atribuições. 

No âmbito interno, a governança é exercida pelo Plenário, que representa a instância 

máxima de deliberação e é responsável por decisões estratégicas fundamentais, incluindo 

a elaboração de normativas internas, aprovação de contas e diretrizes de atuação da 

autarquia. A Diretoria, composta por conselheiros eleitos, responde pela administração direta 

e pela execução das deliberações do Plenário. 

Esse modelo é fortalecido por mecanismos de apoio, como a Assembleia de Políticas, 

da Administração e das Finanças (APAF), instância que discute políticas institucionais e 

diretrizes orçamentárias em âmbito nacional; a Assembleia Geral Ordinária (AGO), espaço 

de participação da categoria na definição de rumos do Conselho; e o Planejamento 

Estratégico, que estabelece metas de curto, médio e longo prazo. Além disso, os Planos de 

Trabalho e de Ação garantem a operacionalização das decisões institucionais, enquanto a 

Ouvidoria atua como canal de diálogo com a sociedade e profissionais, recebendo 

demandas e promovendo transparência. 

No âmbito externo, a governança é supervisionada por órgãos de controle e 

regulação, como o Tribunal de Contas da União (TCU), que avalia a correta aplicação dos 

recursos públicos e a conformidade da gestão. Além disso, o CRP18-MT mantém 

interlocução com instâncias representativas da categoria, como o Congresso Nacional e 

Regional de Psicologia, que contribuem para a construção coletiva das diretrizes da 



profissão, e o Controle Social, que garante maior participação da sociedade na fiscalização 

das atividades do Conselho. 

A gestão do CRP18-MT, por sua vez, tem a função de executar as diretrizes 

estratégicas definidas pela governança, garantindo a eficiência e a efetividade das ações. A 

estrutura interna da gestão conta com a Gerência, responsável pelo acompanhamento da 

execução administrativa, e com coordenações especializadas, como a Coordenação 

Administrativa e Financeira, que cuida da gestão de recursos e infraestrutura; a 

Coordenação Técnica, que supervisiona projetos e ações estratégicas; e a Coordenação de 

Orientação e Fiscalização, que atua na fiscalização do exercício profissional. 

Além dessas, há assessorias especializadas, como a Jurídica, que orienta e 

resguarda o Conselho quanto a questões legais e normativas; a Contábil, que cuida da 

prestação de contas e conformidade financeira; a de Plenário, que apoia a organização dos 

processos internos de deliberação; a de Comunicação, que gerencia a divulgação de 

informações institucionais; a de Tecnologia da Informação, que assegura a modernização 

dos sistemas e processos internos; e a Assessoria Técnica e de Pesquisa (CREPOP), que 

produz estudos e referências técnicas para a atuação da(o) psicóloga(o). Também integra 

esse conjunto a Comissão de Licitação e Patrimônio (CLP), que acompanha e regula os 

processos de aquisição de bens e serviços da autarquia. 

No âmbito externo, a gestão recebe suporte por meio de iniciativas como os projetos 

“Diálogos com o Interior”, que aproxima o Conselho das(os) profissionais que atuam em 

diferentes regiões do estado, e “Diálogos com a Formação”, voltado para estudantes e 

recém-formadas(os), promovendo a inserção qualificada na profissão. Além disso, o CRP18-

MT desenvolve atividades orientativas e fiscalizatórias, garantindo que a atuação da(o) 

psicóloga(o) esteja alinhada às diretrizes éticas e normativas da profissão. 

A estrutura operacional do Conselho é composta por Comissões Permanentes, 

responsáveis por funções estratégicas contínuas, Comissões Temáticas, que abordam 

assuntos específicos de interesse da categoria, e Grupos de Trabalho, que desenvolvem 

estudos e ações pontuais conforme a necessidade institucional. 

Com essa estrutura integrada de governança e gestão, o CRP18-MT busca atuar 

dentro dos parâmetros das melhores práticas na administração pública, promovendo 

transparência, eficiência e participação ativa da categoria e da sociedade no fortalecimento 

da Psicologia no estado de Mato Grosso. 



 

 



  



CADEIA DE VALOR  

 
A cadeia de valor é um modelo de gestão que organiza as atividades de uma 

instituição de forma integrada, garantindo que cada processo contribua para a entrega de 

valor ao público. No CRP18-MT, essa estrutura permite que os macroprocessos estejam 

alinhados à sua missão institucional, assegurando benefícios concretos tanto para os 

profissionais da Psicologia quanto para a sociedade. 

O diagrama de macroprocessos do CRP18-MT, apresentado abaixo, representa 

visualmente as principais atividades desenvolvidas pelo Conselho, demonstrando como os 

processos se interconectam para fortalecer a Psicologia como ciência e profissão. Essa 

abordagem estratégica permite que a instituição atue com eficiência, transparência e 

impacto social positivo, otimizando seus recursos e aprimorando a prestação de serviços. 

Cada macroprocesso desempenha um papel essencial na orientação, fiscalização e 

valorização da Psicologia, garantindo que a prática profissional esteja em conformidade com 

os princípios éticos e científicos da área. Esses processos são categorizados para melhorar 

a gestão, facilitar a organização do trabalho e potencializar seus resultados. 

O valor público gerado por cada macroprocesso corresponde aos benefícios tangíveis 

e intangíveis que suas ações proporcionam às partes interessadas. No contexto do CRP18-

MT, esse valor se traduz em segurança para a sociedade, fortalecimento da profissão, 

transparência na atuação institucional e garantia de um exercício profissional qualificado. 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 
O planejamento estratégico foi elaborado para o triênio de gestão 2022 a 2025, de forma colaborativa 
entre o V Plenário e a equipe técnica do CRP18-M 
 

No contexto das ações do V Plenário, a elaboração do Planejamento Estratégico 

representa um marco inédito na história do CRP18-MT, consolidando-se como uma 

ferramenta essencial para o aprimoramento das atividades da autarquia.  

O processo de construção, sistematização e publicação foi conduzido de forma 

colaborativa, com o propósito de atualizar os valores institucionais, redefinir a missão e a 

visão de futuro e estabelecer objetivos estratégicos que orientarão a atuação do Conselho 

para a obtenção de resultados alinhados às necessidades da categoria e da sociedade. 

A construção do Planejamento Estratégico considerou e integrou quatro eixos 

fundamentais: 

1. As atribuições institucionais do CRP18-MT, com destaque para o trabalho das 

Comissões Permanentes, especialmente a Comissão de Orientação e 

Fiscalização (COF) e a Comissão de Ética (COE); 

2. As deliberações da categoria profissional no 4º Congresso Estadual da Psicologia 

de Mato Grosso (COREP), promovido pelo CRP18-MT; 

3. As resoluções do 11º Congresso Nacional da Psicologia (CNP), realizado pelo 

Conselho Federal de Psicologia (CFP); 

4. As propostas de campanha do V Plenário, comprometidas com a valorização da 

Psicologia e o fortalecimento do papel do Conselho. 

O documento resultante possui uma natureza dinâmica, permitindo monitoramento 

contínuo, avaliações periódicas e ajustes estratégicos, garantindo sua adaptação a cenários 

em constante transformação.  

As tomadas de decisões se baseiam na análise de riscos e oportunidades, sempre 

com o objetivo de assegurar o cumprimento eficaz dos propósitos técnicos, sociais e políticos 

do CRP18-MT. 

 



 

 

MAPA ESTRATÉGICO 

 
Criado para tornar mais eficiente a execução das atividades técnicas do Conselho, o 

Mapa Estratégico do CRP18-MT é fundamentado nas principais atribuições institucionais da 

autarquia, nas propostas do V Plenário e nos cadernos de propostas dos congressos 

regional e nacional de Psicologia – 4º COREP e 11º CNP. Esse instrumento orienta e 

influencia a tomada de decisões, garantindo que as ações do Conselho estejam alinhadas 

aos princípios que direcionam sua atuação. 

Os eixos e objetivos estratégicos foram aprovados considerando a função social 

desempenhada pelo CRP18-MT, destacando dimensões e princípios fundamentais que 

norteiam sua atuação. Além disso, refletem preocupações com os diversos contextos de 

inserção da Psicologia e suas temáticas de interesse, especialmente no que se refere às 

esferas social, política e pública. 

 

 

 

 

 



 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

TRANSPARÊNCIA  

 
O Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região de Mato Grosso, alinhado ao seu 

compromisso com a transparência e o acesso à informação, disponibiliza o Portal da 

Transparência: https://transparencia.cfp.org.br/crp18/. O portal, em conformidade com a Lei 

de Acesso à Informação (LAI - Lei nº 12.527/2011) e suas regulamentações, visa fornecer 

acesso integral a uma ampla gama de informações da autarquia, exceto aquelas 

classificadas como sigilosas. 

Desde 2022, o Portal da Transparência ganhou ainda mais relevância com as 

atualizações nas Prestações Anuais de Contas ao Tribunal de Contas da União (TCU), 

conforme as Instruções Normativas nº 84/2020 e nº 187/2020. Essas mudanças visaram 

aprimorar os instrumentos de controle e incorporar avanços tecnológicos na transparência 

pública. Dessa forma, a prestação de contas passou a ser realizada diretamente no site 

oficial do CRP18-MT, em uma seção exclusiva dedicada à transparência. O portal é 

constantemente atualizado para atender às orientações do TCU. 

Além disso, o conselho oferece canais de comunicação com o público, incluindo o site 

oficial, um chatbot no WhatsApp que direciona para o atendimento especializado, e-mails 

marketing, canal de Ouvidoria e as plataformas do Instagram e Facebook. 

https://transparencia.cfp.org.br/crp18/


GESTÃO E DESEMPENHO INSTITUCIONAL 
A governança e o planejamento estratégico do CRP18-MT são fundamentais para promover uma 
gestão eficiente e transparente. Essas ferramentas garantem o máximo desempenho institucional, 
permitindo que o conselho cumpra sua missão de regular e apoiar a prática da psicologia em seu 
estado de atuação. 

 

O Conselho Regional de Psicologia do Estado de Mato Grosso (CRP18-MT) adota 

uma série de práticas e realiza eventos estratégicos ao longo do ano, visando fortalecer a 

transparência, a eficiência e a participação ativa da categoria. Essas iniciativas são 

fundamentais para aprimorar a governança institucional e assegurar a qualidade da gestão. 

Dentre as principais ações, destacam-se as assembleias, reuniões plenárias, 

julgamentos éticos e o funcionamento das comissões permanentes e temáticas. Esses 

espaços não apenas garantem a tomada de decisões alinhadas às normativas e às 

demandas da categoria, mas também promovem o diálogo qualificado e a construção 

coletiva das diretrizes do Conselho. 

A seguir, apresentamos um panorama das principais atividades realizadas ao longo 

de 2024, evidenciando seu impacto na gestão e no fortalecimento da Psicologia em Mato 

Grosso. 

 

ASSEMBLEIA DE POLÍTICAS, DA ADMINISTRAÇÃO E DAS FINANÇAS 

 

A Assembleia de Políticas, 

Administração e Finanças (APAF) é um 

espaço estratégico de deliberação do 

Sistema Conselhos de Psicologia, 

realizado semestralmente em Brasília/DF, 

reunindo representantes de todos os 

Conselhos Regionais de Psicologia. 

Nessas reuniões, são debatidas e 

definidas diretrizes essenciais para a 

atuação do Sistema em nível nacional. 

Em 2024, o CRP18-MT marcou 

presença em ambas as edições ordinárias 



da APAF, realizadas nos dias 25 e 26 de maio e 14 e 

15 de dezembro, além da APAF Extraordinária, 

ocorrida em 5 de outubro.  

Nessas ocasiões, o Conselho contribuiu 

ativamente para as discussões e deliberações que 

impactam a categoria e fortalecem a gestão do Sistema 

Conselhos. 

 

 

 

ASSEMBLEIA GERAL ORÇAMENTÁRIA 

 

No dia 22 de agosto de 2024, o Conselho 

Regional de Psicologia da 18ª Região (CRP18-MT) 

realizou sua Assembleia Geral Orçamentária (AGO), 

um importante espaço de deliberação coletiva para a 

definição de diretrizes financeiras e patrimoniais da 

autarquia. O evento, conduzido pelo presidente João 

Henrique Magri Arantes, aconteceu de forma online, 

ampliando a participação de profissionais de diversas 

regiões do estado. 

Com a presença de 19 psicólogas(os) e um total de 32 inscrições aprovadas, a AGO 

abordou temas essenciais para a gestão do Conselho. Foram apresentadas as contas do 

exercício de 2023 e debatidos os valores das anuidades, taxas e serviços para o exercício 

de 2025. Além disso, pautas como a emissão da Carteira de Identidade Profissional e a 

isenção da anuidade do primeiro registro para recém-formados foram discutidas. 

Durante a votação sobre o reajuste da anuidade, houve um empate, sendo a decisão 

final tomada pelo presidente em favor do menor aumento proposto, de 4,06%. A assembleia 

também deliberou sobre condições especiais de pagamento e isenções, garantindo maior 

acessibilidade aos profissionais. 

As seguintes pautas foram deliberadas na AGO: 



1. Apresentação e aprovação das contas do exercício de 2023; 

2. Fixação dos valores das anuidades para pessoas físicas e jurídicas em 2025; 

3. Definição de taxas, emolumentos e serviços para 2025; 

4. Aprovação da aquisição ou alienação de bens de interesse do CRP18-MT; 

5. Avaliação da necessidade de reformas, construções ou ampliações na sede do 

Conselho. 

 



PLENÁRIAS E REUNIÕES 

 

1. PLENÁRIAS 

As assembleias plenárias, realizadas mensalmente com a participação dos 

conselheiros da direção, totalizaram 21 encontros ao longo de 2024. Durante essas 

reuniões, foram analisadas e deliberadas as inscrições e exclusões de profissionais, tanto 

pessoas físicas quanto jurídicas, atuantes na área da psicologia. Além disso, foram 

discutidos diversos temas relacionados à gestão, à incidência política e à prática profissional. 

Entre as 21 reuniões ordinárias, destacam-se 4 Plenárias COE e COF, dedicadas 

exclusivamente ao debate e à deliberação sobre questões éticas e de fiscalização no 

exercício da psicologia.  

Em situações excepcionais, também foram convocadas Plenárias Extraordinárias 

para tratar de assuntos específicos, como o Plano de Trabalho dos setores. Em 2024, 

ocorreram 4 reuniões extraordinárias, sendo uma delas voltada para o julgamento de 

processos éticos. 

 

2. REUNIÕES DE DIRETORIA  

A Diretoria do CRP18-MT, no exercício de 2024, desempenhou um papel essencial 

na gestão e execução das atividades da instituição.  

Composta por quatro conselheiros eleitos em assembleia ordinária para os cargos de 

presidente, vice-presidente, tesoureiro e secretário, a Diretoria, junto à equipe técnica, 

realizou um total de 31 reuniões ao longo do ano.  

Nesses encontros, foram debatidas e deliberadas questões administrativas, 

financeiras e técnicas, garantindo o direcionamento estratégico e a eficiência do 

funcionamento do Conselho. 

 

 

 

 

 



 

 

RESULTADOS 
Os resultados obtidos pelo CRP18-MT ressaltam sua efetividade na orientação, fiscalização e 
disciplina do exercício profissional, demonstrando sua aderência ao planejamento estratégico e seu 
compromisso com a responsabilidade social. 

 

As próximas seções apresentam os principais resultados alcançados pelo CRP18-MT 

em 2024, destacando conquistas, desafios e iniciativas realizadas para o cumprimento da 

missão institucional. A análise segue os objetivos estratégicos do Conselho, evidenciando o 

impacto das ações na categoria e na sociedade. 

Em 2024, o CRP18-MT operou com comissões permanentes e temáticas, cada uma 

com atribuições definidas. As Comissões Permanentes atuaram na orientação, fiscalização 

e aprimoramento das atividades do Conselho, garantindo a conformidade ética e fiscal e 

promovendo soluções consensuais de conflitos. 

As Comissões Temáticas contribuíram para o desenvolvimento de políticas e práticas 

da profissão, abordando áreas como educação, assistência social, saúde, justiça, direitos 

humanos, diversidade, entre outras. 

Nos próximos itens, serão detalhados os principais resultados e impactos das ações 

do CRP18-MT em 2024. 



1. COMISSÃO DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 

 
Em 2024, a Comissão de Orientação e Fiscalização (COF) intensificou suas ações de 

suporte às(os) profissionais da Psicologia, por meio de atendimentos individuais e coletivos. 

As orientações individuais foram realizadas presencialmente, no local de atuação das(os) 

profissionais, ou mediadas por Tecnologias da Informação e Comunicação (TICs), como e-

mail, WhatsApp, chatbot, telefone e videoconferências, garantindo amplo acesso às 

informações. 

As orientações coletivas ocorreram por meio de encontros, palestras e oficinas, 

promovendo a troca de experiências e o aprofundamento de questões éticas e técnicas. 

Essas iniciativas visaram fortalecer a qualificação profissional e assegurar o cumprimento 

das normativas vigentes, reafirmando o compromisso do CRP18-MT com a ética e a 

excelência na atuação psicológica. 

 

Orientações individuais 

Para uma análise detalhada das demandas atendidas, os registros das orientações 

realizadas em 2024 foram categorizados com base nos temas definidos no atendimento 

automatizado dos chamados. No total, foram registrados 1.532 chamados, sendo que a 

categoria mais frequente foi “outros”, com 393 ocorrências (25,65%), o que indica a 

diversidade de temas não contemplados nas classificações predefinidas. 

Considerando apenas as categorias específicas, as 10 temáticas mais recorrentes 

foram organizadas conforme a tabela abaixo. Destaca-se que as maiores demandas 

estiveram relacionadas à Psicologia Clínica (15,14%), seguida por Atendimento Online 

(9,62%) e Produção de Documentos (9,17%), evidenciando a necessidade de orientações 

sobre atuação profissional, regulamentação e aspectos técnicos da prática psicológica. 

Os dados demonstram a amplitude das orientações prestadas pela COF, refletindo 

as principais dúvidas e desafios enfrentados pelas(os) profissionais no exercício da 

Psicologia. Essa análise subsidia o aprimoramento das estratégias de orientação e 

fiscalização do CRP18-MT, possibilitando ações mais direcionadas para atender às 

demandas da categoria. 

 

 



Tabela 1 – Principais temáticas de orientação individual 

TEMA OCORRÊNCIAS % 

Psicologia Clínica 170 15,14% 

Atendimento Online 108 9,62% 

Produção de Documentos 103 9,17% 

Denúncia 96 8,55% 

Avaliação Psicológica  94 8,37% 

Psicologia Escolar e Educacional 54 4,81% 

Atuação SUS 53 4,72% 

Divulgação Profissional 46 4,10% 

Responsabilidade Técnica 45 4,01% 

Lacre, Guarda e Descarte de Material  42 3,74% 

Fonte: COF/CRP18-MT 

 

 

 

 



Orientações coletivas 

As ações orientativas coletivas da Comissão de Orientação e Fiscalização (COF) 

desempenharam um papel estratégico no fortalecimento da prática profissional e na 

ampliação do diálogo com a sociedade. Essas atividades proporcionaram espaços 

qualificados para a disseminação de informações, troca de experiências e alinhamento de 

boas práticas, contribuindo para a coesão, a ética e a excelência na atuação da Psicologia. 

Em conformidade com a Política de Orientação e Fiscalização (Art. 3º), ao longo de 

2024 foram promovidas diversas iniciativas voltadas à qualificação profissional e à 

aproximação com diferentes segmentos da comunidade. Essas ações reforçaram a 

compreensão do papel da Psicologia como ciência e profissão, fortalecendo a relação entre 

profissionais e sociedade. 

 

1. Diálogos com as recém-inscritas | Evento de entrega de CIP 

A realização de eventos voltados à acolhida e orientação das novas profissionais de 

Psicologia é uma ação estratégica para promover a integração à profissão e disseminar 

informações fundamentais sobre a prática ética e regulamentada. Esses encontros 

fortalecem o vínculo entre as recém-inscritas e o Conselho Regional de Psicologia, 

proporcionando esclarecimento de dúvidas e alinhamento com as normativas institucionais.  

A entrega da Carteira de Identidade Profissional (CIP) simboliza a entrada oficial na 

profissão, reforçando o senso de pertencimento e responsabilidade na comunidade 

psicológica, além de viabilizar a disseminação de diretrizes essenciais para a atuação 

qualificada. 

No total, 485 psicólogas participaram dos eventos de orientação. Dentre elas, 126 

(25,97%) foram orientadas presencialmente e 359 (74,03%) de forma remota. Do total de 

participantes, 351 (72,37%) realizaram seu registro no próprio ano de 2024. 

Considerando que, em 2024, foram registradas 775 novas psicólogas, a Comissão de 

Orientação e Fiscalização alcançou 45,29% das recém-inscritas, consolidando-se como um 

espaço essencial para a qualificação e fortalecimento da atuação profissional no estado. 

 

 



 

 

2. Participação em outros eventos coletivos 

A participação em eventos institucionais é essencial para a orientação das psicólogas 

e para o esclarecimento da sociedade sobre a atuação profissional da Psicologia. Nessas 

ocasiões, a Comissão de Orientação e Fiscalização (COF) tem a oportunidade de debater 

temas fundamentais à prática psicológica, sempre embasados no Código de Ética 

Profissional e nas normativas do Sistema Conselhos. Esses encontros promovem reflexões 

críticas sobre os limites e possibilidades do exercício profissional, fortalecendo a ética e a 

qualidade dos serviços prestados. 

Para as psicólogas, os eventos proporcionam conhecimento sobre responsabilidades 

éticas e legais, além de aprofundar a compreensão sobre o papel do Conselho e suas 

atribuições na fiscalização da profissão. Esse diálogo também reforça a importância da 

atuação institucional na prevenção do exercício ilegal e na garantia da qualidade dos 

serviços psicológicos. Já para a sociedade e para futuras profissionais, essas ações 

representam uma oportunidade de compreender os direitos dos usuários e os princípios que 

regem um atendimento ético e qualificado. 



Entre as atividades realizadas em 2024, destaca-se a Oficina de Produção de 

Documentos Psicológicos, voltada à capacitação de psicólogas e estudantes. Seu objetivo 

é discutir as modalidades de documentos e registros decorrentes da prática profissional em 

diferentes áreas de atuação. Durante as oficinas, foram abordadas as principais normativas 

sobre elaboração documental, além de legislações federais correlatas. Ao longo do ano, 

foram realizadas seis edições em diversas regiões do estado, ampliando o alcance da 

orientação sobre a produção documental na Psicologia. 

Outro projeto relevante com a participação da COF foi o Diálogos com o Interior, 

iniciativa planejada pelo Plenário e desenvolvida com a colaboração de diferentes setores 

do Conselho. Nessas oportunidades, as psicólogas agentes de orientação e fiscalização 

esclarecem profissionais e estudantes sobre as atribuições do Sistema Conselhos e os 

limites de atuação do CRP18-MT. Além disso, tornam mais evidente como a COF atua e 

pode auxiliar as psicólogas em suas demandas. Em 2024, essa ação ocorreu em São Félix 

do Araguaia, ampliando a presença institucional em regiões mais distantes e fortalecendo o 

compromisso com a interiorização das atividades de orientação e fiscalização. 

Essas iniciativas demonstram o empenho na promoção de eventos que não apenas 

disseminam informações essenciais sobre a profissão, mas também fortalecem os vínculos 

entre o Conselho, as profissionais e a sociedade. 

 



3. Fiscalização profissional 

Em 2024, o Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região (CRP-18) intensificou as 

ações de fiscalização para garantir o cumprimento das normativas éticas e legais do 

exercício profissional. As atividades seguiram a Política de Orientação e Fiscalização 

(Resolução CFP 10/2017) e envolveram fiscalizações presenciais e remotas, abrangendo 

inspeção de pessoas jurídicas, análise de cadastros, diligências da Comissão de Ética 

(COE), averiguação de irregularidades e avaliações compulsórias para obtenção de CNH e 

porte de arma de fogo. Sempre que possível, as fiscalizações tiveram caráter orientativo, 

promovendo o diálogo e a adequação das práticas profissionais. 

Foram realizados 227 termos de visita, nos quais foram registradas observações 

detalhadas, análises críticas e recomendações para o cumprimento das normativas. Os 

documentos foram categorizados conforme o motivo da fiscalização: 115 visitas de rotina 

(50,66%), 44 atendendo a pedidos de orientação (28,02%), 36 motivadas por denúncias 

(15,85%), 19 retornos para verificação de adequações (8,37%), 12 inspeções de Pessoa 

Jurídica (5,28%) e 1 diligência a pedido da COE (0,44%). 

Para ampliar o alcance das ações, foram realizadas tanto fiscalizações presenciais 

quanto remotas, com destaque para as inspeções in loco, que permitiram maior aproximação 

com os profissionais. No total, 153 visitas ocorreram presencialmente (67,40%), e 74 foram 

realizadas de forma remota (32,60%), por meio de Tecnologias de Informação e 

Comunicação (TICs). 

As fiscalizações abrangeram diversas áreas da Psicologia, sendo os principais focos: 

 Avaliação Psicológica – 58 visitas (25,50%) 

 Atuação no SUS – 50 visitas (22,02%) 

 Atuação no SUAS – 36 visitas (15,85%) 

 Psicologia Clínica – 31 visitas (13,65%) 

 Psicologia Escolar e Educacional – 12 visitas (5,28%) 

Outras áreas como Divulgação Profissional (10 visitas – 4,40%), Psicologia da Saúde 

(6 visitas - 2,64%), Psicologia Jurídica e Sistema Socioeducativo (3 visitas cada – 1,32%), 

Psicologia Organizacional e do Trabalho (1 visita – 0,44%), entre outras, somaram os demais 

atendimentos. 



As fiscalizações foram realizadas em 41 municípios, destacando-se Cuiabá (65 visitas 

– 28,63%) e Sinop (39 visitas – 17,18%). Além disso, houve ampla distribuição mensal, com 

picos em maio (43 visitas), outubro (35) e junho (25), totalizando uma média mensal de 19 

visitas. 

No decorrer do ano, a COF emitiu 64 ofícios, sendo 16 notificações por exercício 

irregular, 28 solicitações de informações, 19 orientações e 1 resposta formal. Além disso, 

foram firmados 11 Termos de Ajustamento de Conduta (TACs) para regularização de 

práticas identificadas como inadequadas. 

Embora o uso das TICs tenha ampliado o alcance das fiscalizações, as visitas 

presenciais continuam sendo fundamentais para avaliar de forma detalhada o exercício 

profissional. O planejamento de deslocamentos estratégicos para o interior do estado será 

essencial para fortalecer a fiscalização e a orientação, garantindo a qualidade dos serviços 

psicológicos prestados à população mato-grossense. 

 

 

 

 

 



 

 

4. Atividades de Orientação e Fiscalização | Análise Comparativa 2022-2024 

O Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região tem ampliado seus esforços para 

garantir a qualidade do exercício profissional da Psicologia no estado de Mato Grosso, por 

meio de ações de orientação, fiscalização e diálogos com a categoria. A análise comparativa 

dos últimos três anos (2022-2024) demonstra avanços significativos, consolidando uma 

atuação mais estratégica e eficaz. 

 

4.1 Orientações Profissionais 

O número de orientações realizadas manteve-se elevado ao longo dos três anos, 

refletindo o compromisso do CRP-18 em apoiar a categoria na aplicação das normativas e 

no aprimoramento da prática profissional. Em 2022, foram realizadas 1.865 orientações, 

seguidas de 1.573 em 2023 e 1.532 em 2024. A leve redução nos últimos dois anos pode 

ser justificada pela maior eficiência nas respostas e pelo aprimoramento dos materiais de 

orientação, permitindo que as profissionais encontrem informações com mais facilidade nos 

canais institucionais. 

 



4.2 Fiscalizações 

As atividades de fiscalização tiveram um aumento expressivo em 2023, totalizando 

253 ações, frente a 154 em 2022. Em 2024, foram realizadas 227 fiscalizações, um número 

ainda elevado e alinhado à estratégia do CRP-18 de priorizar abordagens presenciais e 

remotas conforme a necessidade de cada caso. A pequena redução em relação a 2023 se 

deu devido ao foco na qualidade das intervenções e no aprofundamento das orientações 

prestadas durante as fiscalizações, o que contribuiu para a melhoria da regularização dos 

serviços psicológicos. 

 

4.3 Eventos e Diálogos com a Categoria 

A promoção de eventos e espaços de diálogo cresceu consideravelmente entre 2022 

e 2023, passando de 18 para 32 atividades. Em 2024, foram realizados 27 eventos, 

mantendo um patamar elevado em relação a 2022. A pequena redução em relação ao ano 

anterior decorre do aprimoramento dos formatos dos eventos, que passaram a ser mais 

focados e direcionados às principais demandas da categoria, garantindo um impacto mais 

significativo na prática profissional das(os) psicólogas(os). 

 

4.4 Denúncias Recebidas 

O número de denúncias aumentou de 40 em 2022 para 73 em 2023, o que indicou 

um fortalecimento dos canais de comunicação e confiança da categoria no trabalho do 

Conselho. Em 2024, houve uma redução para 55 denúncias, um indicativo de que as ações 

de fiscalização e orientação foram eficazes na prevenção de irregularidades, reduzindo a 

necessidade de novas queixas. 

 

4.5 Entrega de Carteiras de Identidade Profissional (CIP) 

A entrega de Carteiras de Identidade Profissional (CIP) apresentou crescimento nos 

últimos três anos, saltando de 5 em 2022 para 12 em 2023 e 14 em 2024. Esse aumento 

reflete a ampliação da atuação do CRP-18 na regularização de novas inscrições e no 

atendimento à categoria. 

 



4.6 Ofícios Emitidos 

O número de ofícios emitidos variou entre os anos analisados, passando de 51 em 

2022 para 76 em 2023 e 64 em 2024. A redução em relação ao ano anterior se deve à maior 

resolutividade das ações de fiscalização e orientação, tornando desnecessária a 

formalização de um grande volume de notificações. 

A análise dos últimos três anos demonstra que o CRP18-MT aprimorou suas 

estratégias de fiscalização, orientação e diálogo com a categoria. Embora algumas ações 

apresentem números menores em relação a 2023, essa variação é resultado da busca 

contínua por eficiência e efetividade, garantindo que as demandas da categoria sejam 

atendidas com maior precisão e qualidade. O fortalecimento das ações preventivas e 

educativas contribuiu para a diminuição de denúncias e a maior regularização das práticas 

profissionais, evidenciando que o Conselho segue evoluindo em sua missão de promover e 

fiscalizar a Psicologia no estado de Mato Grosso. 

 

 

 

5. Investimentos em atividades de orientação e fiscalização 



Nos últimos três anos, o CRP18-MT tem intensificado seus investimentos na 

Comissão de Orientação e Fiscalização (COF), reforçando sua estrutura e ampliando a 

capacidade de atuação para garantir a qualidade e a ética no exercício da Psicologia em 

Mato Grosso. 

Em 2022, foram investidos R$ 181.117,51, um montante que aumentou 168,1% em 

2023, alcançando R$ 485.477,86. Esse crescimento expressivo refletiu a priorização da 

fiscalização e orientação profissional, com maior volume de ações presenciais, 

fortalecimento da equipe técnica e ampliação das estratégias de acompanhamento da 

categoria. 

Em 2024, o investimento foi de R$ 462.929,44, representando uma leve redução de 

4,6% em relação a 2023, mas mantendo um patamar 155,6% superior ao de 2022. Essa 

diminuição se deve à otimização dos recursos, garantindo eficiência operacional sem 

comprometer a qualidade das atividades realizadas. 

Esse cenário demonstra que o CRP18-MT segue firme no compromisso de fortalecer 

a COF, garantindo uma fiscalização mais efetiva e um suporte qualificado para as(os) 

psicólogas(os), promovendo mais segurança e valorização da profissão. 

 

 



2. COMISSÃO DE ORIENTAÇÃO E ÉTICA 

 

A Comissão de Ética (COE) do CRP18-MT finaliza o ano de 2024 com avanços 

significativos no processamento e julgamento de demandas ético-disciplinares. O trabalho 

desenvolvido reforça o compromisso com a transparência, a ética profissional e a garantia 

dos direitos da categoria e da sociedade. 

 

1. Quantitativo de processos 

A COE iniciou 2024 com um total de 43 processos em andamento, distribuídos entre 

representações, processos investigativos e processos éticos. No decorrer do ano, foram 

recebidas 41 novas representações, das quais 21 resultaram na abertura de processos 

investigativos, 3 originaram processos éticos instaurados de ofício, 3 foram arquivadas, 1 foi 

desaforada ao Conselho Federal de Psicologia (CFP) e 13 permanecem em análise pela 

Comissão. Ao final do ano, o volume total de processos administrados chegou a 70. 

Foram concluídos 11 arquivamentos, sendo 3 mediante acordo obtido em mediação 

e homologado pelo Plenário, 2 de processos investigativos, 5 de representações e 1 após a 

aplicação da penalidade conferida no julgamento. Durante o ano, foram realizadas 2 sessões 

de mediação, das quais uma resultou em acordo e outra restou infrutífera. 



 

2. Julgamento de processos éticos 

Em 2024, foram abertos 15 novos processos éticos e julgados 3 processos em duas 

sessões distintas. Em um dos casos, o voto da relatora foi vencido, demandando a 

designação de uma nova sessão para apreciação do novo voto a ser redigido por uma 

Conselheira distinta. Outro processo aguarda prazo para apresentação de recurso, e apenas 

um teve a penalidade aplicada no mesmo ano. Além disso, foram realizadas 3 audiências 

de instrução e 9 oitivas, fundamentais para o andamento das investigações. 

 

3. Tempo de conclusão dos processos 

O tempo de tramitação variou conforme a complexidade dos casos. O menor tempo 

registrado foi de 7 meses, em processos arquivados após acordo de mediação. O prazo 

mais extenso para conclusão processual foi de 3 anos e 9 meses, com decisão de 

penalidade de advertência após julgamento. O tempo médio de conclusão dos processos é 

influenciado por diversos fatores, como grau de complexidade da denúncia, qualidade das 

provas apresentadas, participação das partes e suspensão de prazos processuais. 

 

 



3. Atividades e reuniões da comissão 

A COE realizou 30 reuniões para estudo, análise e encaminhamento processual, 

mantendo o formato híbrido (presencial e remoto). O trabalho da Comissão inclui o estudo 

de normativas, legislação e análise contextualizada de cada caso, garantindo embasamento 

técnico e coerência nas decisões. Destaca-se o foco na abordagem restaurativa, buscando 

não apenas a aplicação de penalidades, mas também a reflexão ética e a reconstrução de 

laços sociais. 

 

5. Desafios e perspectivas 

O ano de 2024 registrou um aumento expressivo de 115% no número de 

representações recebidas em comparação a 2023, o que evidencia uma maior participação 

da categoria e uma atuação fiscalizatória mais efetiva, especialmente pela Comissão de 

Orientação e Fiscalização (COF), responsável por 25% das denúncias recebidas. Esse 

aumento também reflete o crescimento da categoria, com 846 novos profissionais 

registrados e 198 novas empresas. 

As representações relacionadas à elaboração de documentos psicológicos continuam 

a ser o maior motivo de denúncia. Para enfrentar essa demanda, a COE, em parceria com 

outras Comissões do Conselho, tem promovido oficinas sobre produção documental, com 



destaque para o evento realizado em agosto, mês da Psicologia, abordando 

interseccionalidades e direitos humanos. 

Outro desafio persistente é a ausência do Sistema Eletrônico de Informações (SEI), 

essencial para a gestão eficiente dos processos. A não implantação do SEI impacta 

diretamente a celeridade dos procedimentos, especialmente em processos que envolvem 

grande volume de mídias digitais. A implementação urgente desse sistema no CRP18-MT é 

fundamental para garantir agilidade, segurança e modernização dos serviços prestados. 

A COE desempenhou um papel fundamental na regulação e promoção da ética 

profissional em 2024, consolidando-se como um órgão essencial na estrutura do CRP18-

MT. O aumento da demanda e dos desafios processuais exigem aprimoramento constante, 

tanto na estruturação de fluxos internos quanto na capacitação dos profissionais envolvidos. 

 

3. COMISSÕES TEMÁTICAS 

 

1. Destaque das atividades integradas com presença de atores externos 

O Relatório de Gestão 2024 do Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região de 

Mato Grosso (CRP18-MT) apresenta um panorama detalhado das atividades desenvolvidas 

ao longo do ano, destacando ações estratégicas, temas debatidos e iniciativas promovidas 

para fortalecer a atuação da Psicologia no estado. As Comissões Temáticas Integradas 

desempenharam um papel essencial, promovendo discussões e eventos que contribuíram 

para a construção de políticas públicas e para o aprimoramento profissional da categoria. 

As reuniões das Comissões Temáticas ocorreram mensalmente, sempre na primeira 

quarta-feira do mês, em formato híbrido, ampliando a acessibilidade e incentivando a 

participação da categoria. No período de junho a outubro, foram realizadas cinco reuniões, 

com encontros adicionais programados para novembro e dezembro. Nessas reuniões, foram 

debatidas questões fundamentais, incluindo a dinâmica das comissões, planejamento de 

eventos intercomissões, oficinas sobre direitos humanos e políticas públicas, além da análise 

de materiais como a "Trilha do Conhecimento" sobre interrupção voluntária da gravidez. 



Entre os principais destaques, na 

reunião de julho foram esclarecidos 

pontos sobre a portaria nº 002/2020 e o 

fluxo de integração nas comissões, além 

da apresentação do calendário do 5º 

Congresso Regional de Psicologia 

(COREPSI). Em agosto, houve 

discussões sobre o planejamento do 5º 

COREPSI e dos pré-congressos, além 

da avaliação do plano de trabalho das 

comissões e definição de metas para 

2025. No mês de setembro, ocorreu a 

Assembleia Geral Orçamentária, a 

recomposição da Diretoria do CRP18-MT, mudanças nas coordenações das comissões 

temáticas e a organização dos pré-congressos do COREPSI. Já em outubro, foram 

compartilhados relatos sobre os pré-congressos realizados em Barra do Garças e Juína, 

convocada a Assembleia Geral Extraordinária, debatida a participação da Comissão de 

Psicologia nas Relações Étnico-Raciais em eventos nacionais e planejado o Seminário 

Estadual sobre Orfandade e Direitos. 

O trabalho desenvolvido pelas Comissões Temáticas Integradas em 2024 

demonstrou avanços significativos na construção de políticas públicas e na consolidação da 

Psicologia em Mato Grosso. As atividades promovidas fortaleceram o diálogo profissional, 

ampliaram espaços de formação e reafirmaram o compromisso do Conselho com uma 

atuação ética e socialmente engajada. Para os próximos anos, torna-se essencial ampliar a 

participação da categoria nas comissões, aprimorar a comunicação institucional e garantir a 

continuidade das iniciativas estratégicas em andamento. 

 

2. Destaque das atividades intercomissões 

O V Plenário do Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região (CRP18-MT) 

consolidou, ao longo de 2024, uma atuação pautada na defesa interseccional das práticas 

psicológicas, na articulação intercomissões e no fortalecimento do diálogo com a categoria 

e a sociedade. As reuniões intercomissões, realizadas em formato híbrido e online, foram 



espaços estratégicos para planejamento, avaliação e integração das ações das comissões 

temáticas e permanentes, garantindo sinergia entre as iniciativas institucionais. 

No primeiro semestre, destacou-se a organização do Evento Integrado das 

Comissões, inicialmente previsto para junho e posteriormente remarcado para agosto, mês 

dedicado à Psicologia. As discussões iniciais em janeiro e março definiram a estrutura do 

evento, incluindo mesas temáticas, oficinas, stands informativos e intervenções artísticas, 

com o objetivo de envolver profissionais, estudantes e instituições de ensino superior (IES). 

A participação de comissões como a de Relações Étnico-raciais, Diversidade de Gênero e 

Sexual, e Educação reforçou o compromisso com temáticas sociais urgentes, articuladas a 

parcerias com o CFP, entidades locais e universidades. A metodologia híbrida permitiu maior 

alcance, com propostas de atividades presenciais em diferentes IES e divulgação ampliada 

a partir de fevereiro. 

As datas alusivas foram eixos centrais na agenda do plenário. Em março, o Dia 

Internacional da Mulher e o Dia contra a Discriminação Racial motivaram campanhas 

conjuntas entre a Comissão de Direitos Humanos (CDHPP) e a Comissão de Relações 

Étnico-raciais (CRER), com produção de cards e vídeos que destacaram vozes de mulheres 

negras no sistema conselhos. Em abril, datas como o Dia Mundial de Conscientização sobre 

o Autismo e o Dia dos Povos Indígenas orientaram ações educativas e diálogos com 

lideranças, visando aproximar a Psicologia das demandas territoriais e culturais. A 

adaptação a imprevistos, como adiamentos devido a greves na UFMT, demonstrou 

flexibilidade na gestão de eventos acadêmicos e comunitários. 

A estruturação digital das comissões avançou com a reorganização de pastas no 

Drive institucional, separando conteúdos públicos e internos, e a criação de selos atualizados 

para identificação visual. A produção da Cartilha Única de Orientações, consolidando 

informações de todas as comissões, e o Guia de Gestão de Consultórios refletiram o esforço 

em centralizar e democratizar acesso a recursos técnicos. A consulta pública para 

atualização da referência técnica sobre atendimento a mulheres vítimas de violência de 

gênero, finalizada em março, exemplificou o compromisso com a participação democrática 

na construção de diretrizes. 

No segundo semestre, as viagens do Diálogos com o Interior fortaleceram a presença 

do CRP18-MT em regiões como Tangará da Serra, Barra do Garças e São Félix do Araguaia. 

Oficinas de produção de documentos psicológicos, alinhadas às normativas atualizadas, e 



eventos preparatórios para o COREPSI integraram formações locais, aproximando a 

categoria de debates sobre ética, avaliação psicológica e políticas públicas. Ainda em julho, 

discussões sobre a redução da jornada de trabalho para 30 horas semanais, em alinhamento 

a outros CRPs, e a participação em comitês estaduais, como o de Orfandade e Direitos, 

evidenciaram a atuação do plenário em pautas trabalhistas e de justiça social. 

Os desafios enfrentados, como a necessidade de remarcar reuniões e eventos devido 

a conflitos de agenda ou contextos políticos, foram superados com planejamento 

colaborativo. A criação de grupos de trabalho (GTs) temáticos, como o de Comunidades 

Terapêuticas e Emergências/Desastres, ampliou a capacidade de resposta do conselho a 

demandas emergentes. A transparência nas ações foi reforçada pela divulgação de 

relatórios parciais e pela agenda digital pública, que permitiu o acompanhamento em tempo 

real das atividades. 

Como balanço, 2024 representou um ano de consolidação da gestão participativa, 

com avanços na integração entre comissões, modernização de ferramentas de comunicação 

e fortalecimento do diálogo com entidades e IES. O relatório de gestão, elaborado a partir 

das memórias mensais, não apenas documentou as conquistas, mas também orientou a 

reflexão crítica sobre os processos, pavimentando caminhos para 2025. O V Plenário 

reafirma, assim, seu compromisso com uma Psicologia antirracista, LGBTQIAP+ afirmativa, 

voltada aos direitos humanos e à defesa intransigente da categoria profissional em Mato 

Grosso. 

 

4. SECRETARIA 

 

O período analisado (2022–2024) evidencia um cenário de crescimento estrutural e 

consolidação da Secretaria do CRP18-MT, com avanços significativos em indicadores-

chave, embora alguns desafios demandem atenção estratégica. O número de profissionais 

ativos apresentou um aumento contínuo e expressivo, saltando de 5.773 em 2022 para 7.597 

em 2024, um crescimento de 31,6% em três anos. Esse resultado reflete não apenas a 

expansão da categoria no estado, mas também a eficácia das políticas de registro, retenção 

e valorização profissional, alinhadas ao reconhecimento social da Psicologia em setores 

como saúde, educação e empresas. Iniciativas implementadas a partir de 2023, continuam 



em vigor e têm sido fundamentais para aproximar o Conselho da categoria, garantindo maior 

adesão e satisfação. 

 

 

As inscrições de Pessoa Física (PF) mantiveram trajetória ascendente, passando de 

707 para 792, com destaque para o incremento de 9,8% entre 2022 e 2023. Entretanto, o 

ritmo desacelerou em 2024 (aumento de apenas 2,1%), o que pode ser atribuído a fatores 

externos, como a redução temporária no número de graduados em Psicologia em Mato 

Grosso ou a migração de profissionais para outros estados, cenário observado em regiões 

com maior oferta de oportunidades.  

As transferências cresceram consistentemente (70 para 93), um aumento de 32,9%, 

indicando maior mobilidade profissional e a atratividade do CRP18-MT como referência 

administrativa. Esse movimento está alinhado à dinâmica nacional de interiorização da 

Psicologia, com profissionais buscando regiões em desenvolvimento. O suporte 

personalizado para transferências, iniciado em 2023, com orientação via chat online e 

agendamento ágil, permanece como diferencial operacional, contribuindo para a satisfação 

registrada em pesquisas internas. 

 

 



 

Já os cancelamentos de PF, após uma redução em 2023 (88), subiram para 110 em 

2024, ultrapassando o patamar inicial. Esse aumento, embora preocupante, pode estar 

relacionado a um rigor ampliado na fiscalização de irregularidades ou à desistência de 

profissionais em áreas saturadas.  

No segmento de Pessoa Jurídica (PJ), os dados são amplamente positivos: as 

inscrições e renovações saltaram de 139 para 231 (+ 66,2%), reflexo da formalização de 

clínicas, hospitais e empresas que incorporam a Psicologia em seus quadros. Os 

cancelamentos de PJ, embora tenham subido de 3 para 5, mantêm-se em patamar 

irrelevante proporcionalmente, demostrando a consolidação dos serviços de psicologia. 

Quanto aos registros de especialidade, cuja concessão é realizada a partir da 

Comissão de Análise para Concessão de Registro de Psicóloga(o) Especialista (CARPE) foi 

criada com base na Resolução CFP nº 023/2022, houve uma diminuição em 2023 (19), 

seguida de aumento parcial em 2024 (29). A redução de 71,6% em 2023 pode ser explicada 

por mudanças regulatórias ou atrasos na atualização de processos, e até mesmo em razão 

da desistência de processos e falta de documentação adequada, enquanto a retomada 

recente indica adaptação às novas exigências.  

 



 

Em síntese, a Secretaria do CRP18-MT consolidou um ciclo de expansão histórica, 

com destaque para o aumento de profissionais ativos e formalização de PJs. As ações 

contínuas implementadas desde 2023 – como a modernização digital, os programas de 

capacitação e as parcerias estratégicas – têm sido pilares para melhorar o atendimento, a 

transparência e a aproximação com a categoria. A plataforma digital de autoatendimento, 

implantada em 2023, segue otimizando processos e reduzindo burocracias, o que explica 

parte da retenção de profissionais ativos. 

 

5. ASSESSORIAS 

 

1. Assessoria de Gestão de Pessoas 

A Assessoria de Gestão de Pessoas foi implementada com o objetivo de estruturar e 

aprimorar os processos relacionados ao desenvolvimento humano e organizacional da 

instituição. Desde o início de suas atividades, no período de 01 de julho a 20 de dezembro 

de 2024, foram conduzidas diversas ações voltadas ao suporte às lideranças, atendimento 

de demandas individuais, recrutamento e seleção, além da estruturação e otimização de 

processos administrativos. No ano anterior, não havia uma sistemática específica de 

registros das ações, sendo estas descritas de forma pontual e fragmentada. Com o intuito 



de garantir maior organização e acompanhamento das iniciativas, para o ano de 2025, foi 

desenvolvida uma planilha estruturada para registrar e monitorar as atividades, 

possibilitando uma análise mais precisa da gestão dos processos e a implementação de 

melhorias contínuas. 

Para atender às demandas institucionais, foram realizadas reuniões com a gerência, 

diretoria e coordenações, bem como repasses em plenárias e reuniões de diretoria. Além 

disso, houve estudo teórico para compreender a singularidade de cada caso apresentado. 

A assessoria realizou escutas individuais, fornecendo orientações e suporte a quatro 

demandas específicas. Também passou a conduzir as reuniões de repasse mensais, 

totalizando 17 encontros no período. Além disso, foram elaboradas e conduzidas reuniões 

temáticas de integração conforme temas escolhidos pela equipe, sendo dois encontros 

realizados sobre Comunicação Não-Violenta e Violência Laboral. 

No âmbito de recrutamento e seleção, a assessoria prestou apoio na construção do 

perfil da vaga e participou da seleção de uma estagiária, além de realizar a ambientação de 

três novas estagiárias. Participou do coletivo nacional de assessorias de gestão de pessoas 

do Sistema Conselhos de Psicologia, com três encontros online no período. Quanto ao 

mapeamento dos processos de trabalho, foram realizados dois encontros na área de 

Comunicação, culminando na entrega de um caderno finalizado; quatro encontros para o 



mapeamento da Secretaria; e dois encontros voltados ao mapeamento da Assessoria de 

Plenário. 

Para viabilizar a implantação do novo sistema de gestão de pessoas, foram realizadas 

nove reuniões com suporte da empresa responsável pelo Sistema BIZNEO. Também foram 

elaborados cinco documentos técnicos para subsidiar decisões da gestão, abrangendo 

desde orientações sobre demandas individuais até diagnósticos situacionais dos 

macroprocessos de gestão de pessoas na instituição. No que diz respeito à saúde e 

segurança no trabalho, foi realizado um estudo dos laudos de PGR, PCMSO, LTCAT, 

Insalubridade e Periculosidade e Análise Ergonômica do Trabalho, com cinco requisições 

para adequações laborais identificadas. 

Diante do exposto, a implementação da Assessoria de Gestão de Pessoas 

representou um avanço significativo na estruturação e sistematização das atividades 

desenvolvidas. Com a implantação de novos instrumentos de registro, a tendência para 2025 

é aprimorar ainda mais a análise e gestão dos processos, garantindo maior eficiência e 

assertividade nas ações desenvolvidas. 

 

2. Assessoria de Comunicação 

A Assessoria de Comunicação registrou um crescimento expressivo em 2024, com 

3.308 ações realizadas em múltiplos canais, consolidando estratégias que priorizaram 

conteúdo visual e interatividade. O ano foi marcado por uma aceleração significativa no 

segundo semestre, além de resultados sólidos no engajamento e na captação de 

seguidores. 

O Instagram consolidou-se como o principal canal de comunicação, destacando-se 

em três frentes. Os stories representaram o maior volume de publicações, com 898 

postagens, o que equivale a 27% do total de ações. O período de agosto a outubro 

concentrou a maior atividade, atingindo seu ápice em outubro, com 132 publicações. O feed 

do Instagram também apresentou crescimento significativo no segundo semestre, 

especialmente em setembro (93 posts) e outubro (86 posts), totalizando 493 publicações ao 

longo do ano. Essas ações contribuíram para o aumento da base de seguidores, que 

registrou um acréscimo de 1.396 novos usuários, com destaque para julho (189 novos 

seguidores) e o pico em agosto (354 seguidores adquiridos). 



O Facebook, após um período inicial sem atividades, retomou sua relevância, 

contabilizando 257 publicações, com destaque para julho e novembro (40 postagens cada 

mês). O site institucional reforçou sua função informativa com a publicação de 190 notícias, 

sendo novembro o mês de maior produção editorial (27 artigos publicados). 

Um padrão evidente foi a intensificação das atividades no segundo semestre, quando 

72% das ações (2.383 publicações) foram realizadas entre julho e dezembro. Os meses de 

julho (403 ações) e agosto (550 ações) foram os mais produtivos, refletindo uma estratégia 

voltada para o fortalecimento da presença digital no segundo semestre. 

A análise das tendências revelou um foco em conteúdos visuais, com o Instagram 

(feed, stories e reels) representando 43% do total de ações, alinhando-se às preferências do 

público por formatos mais dinâmicos. Contudo, algumas oportunidades de aprimoramento 

foram identificadas: os e-mails marketing tiveram apenas 27 envios ao longo do ano, com 

um pico modesto em julho (7 envios). Além disso, os reels, um formato de destaque na 

plataforma, ainda são subutilizados, totalizando 47 publicações no ano, concentradas 

principalmente em agosto (9 vídeos publicados). 

Em síntese, 2024 consolidou o Instagram como o principal meio de comunicação 

digital da instituição, reforçou a importância das estratégias voltadas para conteúdos visuais 

e apontou oportunidades de melhoria, especialmente no uso de reels e e-mails marketing. 

O crescimento expressivo de seguidores e a consistência nas atividades do segundo 



semestre indicam um cenário promissor, que pode ser potencializado por meio da 

diversificação de formatos e maior segmentação do conteúdo. 

 

3. Assessoria Técnica em Psicologia e Políticas Públicas 

O Centro de Referência Técnica em Psicologia e Políticas Públicas (CREPOP) do 

Conselho Regional de Psicologia da 18ª Região desempenhou, ao longo de 2024, um papel 

essencial na produção de conhecimento técnico-científico e no suporte à atuação dos 

psicólogos nas políticas públicas. Este relatório visa apresentar um panorama das principais 

atividades realizadas, destacando avanços, desafios e resultados alcançados. 

A pesquisa sobre os 

EAPs (Equipes 

Multiprofissionais de 

Avaliação e 

Acompanhamento de 

Medidas Terapêuticas 

Aplicáveis à Pessoa com 

Transtorno Mental em 

Conflito com a Lei) teve 

como objetivo entender a 

estrutura, funcionamento e a legislação vigente das medidas terapêuticas. O levantamento 

de informações ocorreu entre março e julho de 2024, incluindo a análise de documentos, 

como a nota técnica e as legislações pertinentes. A coleta de dados junto à Secretaria 

Estadual de Segurança Pública, Secretaria Estadual de Saúde e Tribunal de Justiça de Mato 

Grosso foi realizada entre junho e outubro, com a resposta do TJMT recebida apenas em 

setembro. O relatório final foi produzido e encaminhado ao CREPOP do CFP até outubro de 

2024. 

Em relação à revisão metodológica do CREPOP, o processo foi iniciado em abril, com 

reuniões trimestrais entre os regionais do Centro-Oeste e discussões sobre o papel do 

CREPOP como recurso de gestão. A última reunião, realizada em novembro, abordou as 

ações realizadas ao longo do ano. 

O CREPOP promoveu quatro consultas públicas para coleta de contribuições sobre 

temas relevantes: atendimento a mulheres vítimas de violência de gênero, direitos sexuais 



e reprodutivos, população em situação de rua e povos quilombolas. As consultas ocorreram 

entre janeiro e outubro de 2024, com reuniões presenciais que contaram com a participação 

de psicólogos da região. 

O CRP18-MT participou ativamente das reuniões bimensais da Rede CREPOP, 

garantindo o acompanhamento do Plano de Trabalho e a troca de informações entre os 

regionais. Em paralelo, o CREPOP monitorou as Comissões Temáticas do CRP18, 

oferecendo suporte técnico e metodológico. Esse acompanhamento incluiu a participação 

em reuniões, a elaboração de materiais informativos e a contribuição para eventos como a 

Mostra de Psicologia no SUAS. 

No âmbito da interiorização, o 

CREPOP integrou o projeto 

“Diálogos com o Interior”, realizando 

viagens e oficinas para promover a 

articulação intersetorial em políticas 

públicas. As ações ocorreram em 

Tangará da Serra e São Félix do 

Araguaia, com a participação de 

profissionais e estudantes de 

psicologia. O projeto também se 

estendeu ao “Diálogos com a 

Formação”, com a participação do 

CREPOP em reuniões com 

estudantes e supervisores de 

estágio, divulgando as Referências 

Técnicas (RTs) e abordando temas sobre a atuação nas políticas públicas. 

Além disso, o CREPOP teve um papel ativo no acompanhamento das representações 

do CRP18 em Conselhos de Direito e outros espaços de controle social. Durante o ano, foi 

realizado um acompanhamento contínuo, com a organização e monitoramento das 

atividades dos representantes, bem como a atualização periódica do quadro de 

representantes. 

O CREPOP também contribuiu para a organização e realização do Seminário 

Regional de Psicologia, realizado em agosto de 2024, com o tema “Psicologia e 



Interseccionalidades: Desafios Contemporâneos à Ética Profissional”. O evento contou com 

a participação de psicólogos e estudantes e incluiu oficinas voltadas à produção de 

documentos psicológicos. 

Em relação ao Censo-Psi da Região Centro-Oeste, o CREPOP participou ativamente 

da comissão organizadora e da avaliação do evento, que ocorreu em março de 2024. A 

delegação do CRP18-MT esteve presente para coletar dados e avaliar a atuação da 

psicologia na região. 

O CREPOP também fez parte da comissão organizadora do Seminário Estadual 

Orfandade e Direitos, realizado em setembro de 2024, que reuniu 136 participantes para 

discutir os direitos das crianças e adolescentes em situação de orfandade. O CREPOP atuou 



na organização, participação nas reuniões e no convite a entidades representativas da 

causa. 

O acompanhamento dos Grupos de Trabalho (GTs) de produção orientativa também 

foi prioritário, com a organização de convites aos autores, análise de materiais de leitura e 

apoio na execução das atividades. Além disso, o CREPOP organizou e publicou materiais 

orientativos voltados às Instituições de Ensino Superior (IES), com foco no uso das 

Referências Técnicas (RTs) na graduação de psicologia e na supervisão de estágio, 

considerando as especificidades do Estado de Mato Grosso. 

Em termos de ações vinculadas à agenda nacional, o CREPOP continuou o 

levantamento dos EAPs em Mato Grosso, participou de treinamentos promovidos pelo 

CREPOP CFP e enviou ofícios às Secretarias Estaduais de Saúde e Segurança Pública, 

além do Tribunal de Justiça de Mato Grosso. O relatório final foi produzido e encaminhado 

em outubro de 2024. 

Por fim, o CREPOP acompanhou as consultas públicas relacionadas às Referências 

Técnicas (RTs) e o Projeto Diálogos com o Interior, promovendo o fortalecimento das 

políticas públicas e a defesa dos direitos humanos. As atividades realizadas foram 

fundamentais para garantir a participação ativa dos profissionais de psicologia nas 

discussões e no avanço das políticas públicas em Mato Grosso. 

 

 
4. Assessoria Jurídica 

Em 2024, o setor jurídico do CRP18-MT desempenhou um papel essencial na gestão 

administrativa e fiscal do Conselho, com foco na conformidade legal, otimização de 

processos e suporte à continuidade das operações. O trabalho do setor abrangeu a análise 

de contratos, emissão de pareceres, acompanhamento de processos judiciais e 

extrajudiciais, além de fornecer orientação estratégica a outros setores do CRP18-MT. 

Entre as principais atividades realizadas, destacam-se a revisão e emissão de 

pareceres sobre acordos coletivos de trabalho, contratos de prestação de serviços, e 

questões relativas à progressão de carreira, licitações e regulamentações internas. O setor 

jurídico também esteve envolvido na análise de viabilidade de ações judiciais, como 

processos administrativos, casos de tortura e reintegração de conselheiros, garantindo 

respaldo jurídico para as decisões do Conselho. 



O acompanhamento das execuções fiscais foi uma das áreas de maior atuação, com 

o setor jurídico gerenciando 34 processos ao longo do ano, impulsionando as ações 

necessárias para regularizar pendências fiscais e propor acordos de pagamento. O setor 

também atuou na definição e análise de procedimentos administrativos internos, como a 

implementação de teletrabalho, revisão de portarias e regulamentações sobre a validade de 

diplomas de conselheiros. 

Adicionalmente, o setor jurídico contribuiu significativamente para a melhoria da 

gestão financeira do CRP18-MT, com a elaboração de portarias específicas, como a 

campanha de renegociação de débitos e a implementação de condições especiais de 

pagamento, que permitiram até 90% de desconto para pagamentos à vista de anuidades 

vencidas. Essas medidas incentivaram a regularização financeira dos profissionais e 

fortaleceram a sustentabilidade do Conselho. 

Outro destaque foi a gestão das atividades relacionadas às sessões plenárias. 

Durante o ano, o CRP18-MT realizou 19 sessões plenárias, ordinárias e extraordinárias, com 

a participação constante da assessoria jurídica, conforme a Resolução nº 004/2018. Nessas 

sessões, foram discutidas pautas cruciais, como alterações nas comissões internas, 

nomeações e a implementação de novos processos operacionais. A assessoria jurídica 

também atuou na orientação e suporte durante a revisão das representações nos Conselhos 



Municipais e Estaduais, bem como na adaptação das normativas internas para aprimorar a 

gestão e a comunicação. 

Essas ações, somadas ao total de mais de 50 pareceres emitidos e dezenas de 

processos analisados, refletem o compromisso do setor jurídico com a conformidade legal, 

a eficiência administrativa e a transparência na gestão do CRP18-MT, garantindo o 

cumprimento das normativas vigentes e a eficácia das ações do Conselho. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. RISCOS, 
OPORTUNIDADES E 

PERSPECTIVAS 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GESTÃO DE RISCO 
A gestão de riscos no CRP18-MT é realizada considerando os desafios enfrentados pela autarquia 
e suas ações de resolução. 

 

A gestão de riscos é uma prática estratégica essencial para o CRP18-MT, garantindo 

a continuidade das operações e protegendo a instituição contra ameaças que possam 

comprometer sua missão e os serviços prestados aos profissionais da Psicologia. Ao longo 

dos últimos anos, o Conselho tem adotado uma abordagem proativa para identificar, avaliar 

e mitigar riscos, com um forte foco em transparência, eficiência e segurança. A gestão de 

riscos não apenas minimiza impactos negativos, mas também cria novas oportunidades de 

crescimento institucional. 

 

1. Relação com a Categoria Profissional 

A grande extensão territorial de Mato Grosso tem gerado um distanciamento entre o 

Conselho e os profissionais da Psicologia, o que é um risco significativo para a interação e 

engajamento da categoria. Para mitigar esse risco, o CRP18-MT tem intensificado a 

aproximação com os profissionais por meio do projeto "Diálogos com o Interior", fortalecido 

as interações com docentes nas Instituições de Ensino Superior (IES), diversificado os 

canais de comunicação, e criado materiais orientativos, como o Guia de Gestão de 

Consultório. Essas iniciativas visam melhorar o relacionamento e a comunicação com a 

categoria, reduzindo o risco de desconexão e insatisfação. 

 

2. Atendimento à Categoria 

A insatisfação com a celeridade e qualidade do atendimento também representa um 

risco considerável. Todavia, em resposta, foram implementadas diversas melhorias, 

incluindo um chatbot que oferece respostas instantâneas aos profissionais, agilizando a 

resolução de dúvidas e demandas. Além disso, os processos administrativos foram 

aprimorados com a disponibilização de serviços online, proporcionando maior acessibilidade 

e eficiência no atendimento. Essas ações reduziram o tempo de espera, otimizaram o fluxo 

de solicitações e fortaleceram a relação entre o CRP18-MT e os profissionais da Psicologia, 

garantindo um atendimento mais ágil, eficiente e satisfatório. 

 



3. Arrecadação Financeira 

A inadimplência nas anuidades é outro risco significativo, que impacta diretamente a 

saúde financeira da instituição. Embora a inadimplência tenha mostrado uma desaceleração 

em 2024, o percentual sobre a receita aumentou, indicando a necessidade de estratégias 

mais eficazes para a recuperação de valores devidos. Entre as estratégias adotadas estão 

o aumento das execuções fiscais, a flexibilização nas negociações de débitos, e a ampliação 

das opções de pagamento das anuidades. A implementação de sistemas automatizados 

para cobrança também se mostra crucial para aumentar a eficiência e reduzir erros 

humanos. 

 

4. Gestão Estratégica e de Recursos Humanos  

A escassez de profissionais qualificados e a importância do reconhecimento da 

equipe são fatores que apresentam riscos à gestão estratégica e aos recursos humanos. 

Para mitigar esses riscos, desde 2023 o CRP18-MT implementou o Plano de Carreiras, 

Cargos e Salários (PCCS), valorizou os colaboradores com melhorias salariais e criou novos 

cargos estratégicos, além de expandir a equipe jurídica e administrativa. Essas ações visam 

garantir uma gestão mais robusta e eficiente dos recursos humanos, essencial para o 

crescimento contínuo da instituição. 

 

5. Desafios Financeiros e Recomendações 

O CRP18-MT tem apresentado crescimento sustentável, com um aumento 

acumulado de 61,6% na receita bruta entre 2022 e 2024, e tem mantido um superávit 

orçamentário consecutivo, com a execução de despesas sempre abaixo da arrecadação. No 

entanto, alguns desafios financeiros persistem, como a inadimplência crescente, que, 

embora desacelerada, ainda precisa ser combatida com mais eficiência. A subutilização dos 

recursos destinados a investimentos também é um desafio, com apenas 5,56% do 

orçamento de despesas de capital sendo executado. 

Para enfrentar esses desafios, é recomendada a implementação de um parcelamento 

facilitado, com descontos para regularização de débitos, e a automação dos processos de 

cobrança para maior agilidade e precisão. A revisão das metas de despesas de capital e a 

melhoria na execução dos investimentos planejados também são essenciais para otimizar o 



uso dos recursos financeiros. Além disso, a implementação de auditorias internas trimestrais 

ajudará a monitorar e corrigir desvios orçamentários de forma eficiente, garantindo maior 

controle e transparência nas contas da instituição. 

 

6. Conclusão e Perspectivas Futuras 

A gestão de riscos no CRP18-MT tem sido fundamental para assegurar a 

continuidade das operações e proteger a instituição contra riscos internos e externos. As 

estratégias adotadas para mitigar os desafios relacionados à arrecadação, atendimento e 

gestão de recursos humanos têm mostrado resultados positivos, com oportunidades de 

crescimento institucional. O fortalecimento das ações de mitigação, a revisão das estratégias 

de investimentos e a constante adaptação às novas demandas garantirão a eficiência, a 

transparência e a excelência no atendimento aos profissionais da Psicologia, consolidando 

o CRP18-MT como uma referência no fortalecimento da categoria e na promoção da 

qualidade na profissão. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. INFORMAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS, 

FINANCEIRAS E 
CONTÁBEIS 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GESTÃO ORÇAMENTÁRIA E FINANCEIRA 
 

1. Contextualização e evolução financeira (2022-2024) 

Nos últimos três anos, o CRP18-MT apresentou um crescimento contínuo em suas 

receitas, despesas e arrecadação, acompanhado de um aumento na inadimplência, o que 

exige uma análise detalhada dos dados financeiros. O crescimento das receitas e despesas 

foi substancial, refletindo uma gestão fiscal crescente, com o aumento da arrecadação e a 

necessidade de expandir as ações de fiscalização, infraestrutura e atividades institucionais. 

Ao mesmo tempo, a inadimplência se manteve em níveis elevados, exigindo ações 

constantes de regularização. 

Os dados financeiros consolidados, com base nas demonstrações contábeis 

auditadas e em conformidade com a legislação vigente, evidenciam a evolução orçamentária 

e financeira do Conselho ao longo desses três anos, destacando tanto os pontos positivos 

quanto os desafios a serem enfrentados. 

 

2. Análise comparativa dos exercícios (2022-2024) 

2.1. Exercício de 2022 

Em 2022, o CRP18-MT alcançou uma receita bruta de R$ 2.871.162,84, com 

despesas totais de R$ 1.953.589,23, resultando em um superávit financeiro de R$ 

917.573,61. Esse resultado positivo refletiu um controle adequado das despesas em relação 

à arrecadação. A inadimplência foi de R$ 547.558,92, representando 19,07% da receita 

bruta. Esse indicador evidenciou a necessidade de intensificação das ações de cobrança e 

regularização junto aos profissionais. 

 

2.2. Exercício de 2023 

Em 2023, a receita aumentou significativamente para R$ 4.219.743,06, um 

crescimento de 47% em relação ao ano anterior. Esse aumento foi impulsionado por uma 

arrecadação maior, que cresceu 17,22% em comparação com 2022. As despesas também 

aumentaram para R$ 3.479.038,34, uma elevação de 78% em relação a 2022. Esse 

aumento nas despesas foi justificado por maiores investimentos em fiscalização, 

fortalecimento da infraestrutura e ampliação das atividades institucionais. 



A inadimplência subiu para R$ 720.875,26, um aumento de 31,7% em relação a 2022, 

representando 17,09% da receita bruta. Esse aumento reflete a expansão do número de 

profissionais registrados, o que demandou maior esforço para a regularização dos débitos. 

 

2.3. Exercício de 2024 

Em 2024, a receita continuou a crescer, alcançando R$ 4.640.329,62, um aumento 

de 9,96% em relação a 2023. Esse crescimento é resultado de uma gestão fiscal eficaz e de 

estratégias de arrecadação mais assertivas. A arrecadação até o mês de dezembro de 2024 

atingiu R$ 4.640.329,62, que corresponde a 106,94% da proposta orçamentária de R$ 

4.339.238,00. O total executado das despesas foi de R$ 4.081.669,21 (94,07% do 

orçamento), com despesas correntes de R$ 3.946.732,34 (90,93% do previsto) e despesas 

de capital de R$ 241.936,87 (5,56% do previsto). O CRP18-MT obteve um superávit 

orçamentário de R$ 558.660,41. 

No entanto, a inadimplência subiu para R$ 843.901,38, um aumento de 16,9% em 

relação a 2023, representando 18,18% da receita bruta. Apesar desse aumento, o CRP18-

MT tem implementado medidas rigorosas de cobrança, campanhas de regularização e 

monitoramento contínuo para reduzir a inadimplência e melhorar o fluxo de caixa. 

 



3. Transparência e Documentação 

Os registros contábeis estão integralmente disponíveis no Portal da Transparência do 

CRP18-MT, acessível pelo seguinte link: https://transparencia.cfp.org.br/crp18/financa/. Os 

documentos, que também estão em anexo, incluem: 

 Balancetes Mensais 

 Balanço Financeiro 

 Balanço Orçamentário 

 Balanço Patrimonial 

 Demonstração do Fluxo de Caixa 

 Relação de Bens e Direitos 

 Variações Patrimoniais 

 

Em termos gerais, o CRP18-MT tem mostrado um crescimento robusto tanto em 

receitas quanto em arrecadação, e as despesas estão sendo bem administradas para 

garantir a continuidade e a qualidade dos serviços prestados à categoria. A inadimplência 

tem sido sendo monitorada, com a implementação de ações de cobrança e incentivos à 

regularização, o que permitirá uma melhora nesse aspecto nos próximos anos.  

https://transparencia.cfp.org.br/crp18/financa/


O cenário financeiro demonstra que, apesar dos desafios, o conselho está em um 

caminho sólido de crescimento e sustentabilidade, com gestão fiscal eficiente e 

compromisso com a melhoria constante dos serviços prestados. 

 

DECLARAÇÃO DO CONTADOR 
 

DECLARAÇÃO DO CONTADOR  
AFIRMATIVA DA FIDEDIGNIDADE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS ANEXAS 

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DE MATO GROSSO CRP18-MT 

 

Declaro que os demonstrativos contábeis (Balanços Orçamentário, Financeiro e Patrimonial 

e as Demonstrações das Variações Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econômico), 

regidos pela Lei n.º 4.320/1964, e NBCT 16, relativos ao exercício de 2024, refletem adequada e 

integralmente a situação orçamentária, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que 

apresenta Relatório de Gestão. 

 

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaração. 

 

 

Local: Cuiabá - MT Data: 31/12/2024 

Contador Responsável: Aparecida Silvia Rossini CRC nº: CRCMT 5549 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. ANEXOS 
 



CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA   

CRPMT18ª REGIÃO   
Rua Quarenta, nº 120,Boa Esperança – Cuiabá/MT  

Fone: (65) 3627-7188  

RELATÓRIO CONTÁBIL Nº 01/2025  

Assunto: Balancete do CRP-MT relativo ao 4º TRIMESTRE DE 2024  

Após análise do Balancete do 4º TRIMESTRE DE 2024, do CRP-MT, passamos a demonstrar  a 
situação orçamentária, financeira e patrimonial, conforme abaixo:   

01- DA RECEITA  

A arrecadação até o mês de DEZEMBRO de 2024 atingiu o valor de R$ 4.640.329,62, que  
corresponde a 106,94 % da proposta Orçamentária de 2024, que foi de R$ 4.339.238,00.  

02- DA DESPESA  

As despesas Correntes empenhadas, liquidadas e pagas até o mês de DEZEMBRO de 2024 
atingiu os seguintes valores e percentuais abaixo relacionados da Proposta Orçamentária de 
2024 que  foi de R$ 4.303.238,00:  

Empenhadas  3.912.924,65  90,93 % 

Liquidadas  3.911.546,44  90,90 % 

Pagas  3.885.926,10  90,30 % 

 

 

As despesas empenhadas são aquelas em que a dotação Orçamentária fica vinculada  durante 
o exercício e vão sendo utilizadas ao longo do ano. À medida que vão sendo  executadas 
procedemos à liquidação, ou seja, completa o ciclo necessário para sua  efetivação, seguindo 
para pagamento que será a última fase da despesa onde envolve  apenas o financeiro da 
entidade.  
 
03- DO RESULTADO ORÇAMENTÁRIO  

Do orçamento de 2024, 106,94 % foi arrecadado até o mês de DEZEMBRO de 2024, e o  
realizado (liquidado) da despesa corrente foi de 90,93 %, e as Despesas de Capital foi de 5,56% 
do previsto. Sendo assim este Conselho obteve um superávit orçamentário no valor de R$ 
558.660,41 (Quinhentos e cinquenta e oito mil, seiscentos e sessenta reais e quarenta e um 
centavos).  

 



 

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA   

CRPMT18ª REGIÃO   
Rua Quarenta, nº 120,Boa Esperança – Cuiabá/MT  

Fone: (65) 3627-7188  
 
 

04- DO RESULTADO FINANCEIRO  

O Superávit Financeiro apurado até o mês de DEZEMBRO de 2024 foi de R$ 5.956.915,41 
(Cinco milhões, novecentos e cinquenta e seis mil, novecentos e quinze reais e quarenta e um 
centavos). 

05- DO RESULTADO PATRIMONIAL  

O superávit patrimonial ocorrido até o mês de DEZEMBRO de 2024 foi de R$ 1.009.153,87 
(Hum milhão, nove mil, cento e cinquenta e três reais e oitenta e sete centavos).  

06- DO SALDO DISPONÍVEL  

O Saldo bancário que passou para o mês de JANEIRO de 2025 foi de R$ 5.926.982,89 (Cinco 
milhões, novecentos e vinte e seis mil, novecentos e oitenta e dois reais e oitenta e nove 
centavos).  

07- DA CONFERÊNCIA DOS BALANÇOS/BALANCETES  

Após análise detalhada de todas as peças contábeis, constatamos a exatidão das mesmas.  

08- DAS PEÇAS QUE COMPÕEM O BALANCETE MENSAL  

O regional encaminhou todas as peças que compõem o Balancete do 4º TRIMESTRE de  2024, 
conforme prevê o Estatuto do Conjunto CRP/CFP.  

09- COMPARATIVO DA RECEITA ARRECADADA e DESPESA REALIZADA  
2023/2024.  

 2023  2024  % 

Receita arrecadada  4.219.743,06  4.640.329,62  9,9671 

Despesa realizada  3.479.038,34  4.081.669,21  17,3218 

 

 

Se compararmos o período de 2023 com o de 2024, verifica-se um AUMENTO na  
arrecadação de 9,9671 %, e um AUMENTO da despesa de 17,3218 % onde  ressaltamos 
que o comprometimento da receita líquida com despesa de pessoal atingiu  o montante 
de 41,74% do realizado até o mês de DEZEMBRO de 2024.  



CONCLUSÃO   

Tendo em vista que não constatamos nenhuma falha nas peças que compõem o Balancete do  
CRP-MT, relativo ao 4º TRIMESTRE de 2024, informamos que o mesmo está apto à  
aprovação pelo Conselho Fiscal e Pleno do CRP.  

Cuiabá, 14 de março de 2025.  

 
Contadora Aparecida Silvia Rossini  

 CRC- MT 005549/O-4 

 
 
 



 V PLENÁRIO CRP 18ª REGIÃO MT 
 REUNIÃO DA COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS 

 14/03/2025 
 ATA Nº 001/2025 

 “Atuação PSI: Em defesa das Psicologias de MT” 

 Às  quinze  horas  do  dia  14  de  março  do  ano  de  dois  mil  e  vinte  e  cinco  foi 

 dado  início  à  Reunião  da  Comissão  de  Tomada  de  Contas  do  CRP18-MT 

 para  análise  do  4º  trimestre  do  ano  de  2024  -  outubro  a  dezembro  e 

 Prestação  de  Contas  do  exercício  de  2024.  Estiveram  presentes  a 

 Conselheira  Presidenta  da  Comissão  de  Tomada  de  Contas,  Karina  Franco 

 Moshage  e  como  Membras  as  Psicólogas  Giovana  Bárbara  Neves  Lourenço 

 e  Zeni  Luersen.  Foram  disponibilizados  para  análise  e  apreciação  todos  os 

 documentos  relativos  aos  meses  de  outubro  a  dezembro  do  ano  de  2024.  A 

 análise  dos  documentos  foi  realizada  de  forma  online  através  de  relatórios 

 do  sistema  SISCONT  NET  que  fornece  os  balancetes  e  demais 

 documentos  contábeis  do  CRP18-MT.  Após  a  análise  de  todos  os 

 documentos  a  prestação  de  contas  dos  referidos  meses  de  outubro  a 

 dezembro  foi  APROVADA  pela  Comissão.  Sem  mais  para  o  momento,  a 

 presente  ata  foi  lavrada,  aprovada  e  assinada  pela  Presidenta  da  Comissão 

 de  Tomada  de  Contas  Karina  Franco  Moshage  e  pelas  Psicólogas  Zeni 
 Luersen e Giovana Bárbara Neves Lourenço. 

 KARINA FRANCO MOSHAGE 

 ZENI LUERSEN 

 GIOVANA BÁRBARA NEVES LOURENÇO 
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Balanço Patrimonial Período Anterior: 01/01/2023 a 31/12/2023

ATIVO PASSIVO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

ATIVO CIRCULANTE 7.333.280,32 6.331.628,48 PASSIVO CIRCULANTE 188.133,40 249.734,43

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 5.926.982,89 5.535.454,35
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO

148.610,26 143.990,13

CRÉDITOS A CURTO PRAZO 1.380.553,54 781.117,20 EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 0,00

PROFISSIONAIS E EMPRESAS 45.423,97 0,00 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 19.602,74 26.563,61

CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS/CONTRIBUIÇÕES  A
RECEBER

2.500.230,20 1.946.217,83 OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO 11.816,70 46.524,07

DECORRENTE DE ANUIDADES 0,00 0,00 OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES 171,90 171,90

EMPRESTIMOS CONCEDIDOS AOS CRPs 0,00 0,00 DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 7.931,80 32.484,72

(-) PROVISÕES DE CRÉDITOS A CURTO PRAZO 1.165.100,63C 1.165.100,63C RESTOS A PAGAR 0,00 0,00

DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 25.409,90 14.544,95 0,00 0,00

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

333,99 511,98 0,00 0,00

ATIVO NÃO-CIRCULANTE 1.830.949,41 1.885.048,41 PASSIVO NÃO-CIRCULANTE 0,00 0,00

ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 594.024,84 776.393,86
OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO

0,00 0,00

CRÉDITOS A LONGO PRAZO 594.024,84 776.393,86 EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 594.024,84 776.393,86 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00

DECORRENTE DE ANUIDADES 594.024,84 776.393,86 OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00

IMOBILIZADO 1.236.924,57 1.108.654,55 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00

BENS MÓVEIS 442.306,16 273.561,60 0,00 0,00

BENS IMÓVEIS 974.358,60 974.358,60 0,00 0,00

(-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO
ACUMULADAS

179.740,19C 139.265,65C 0,00 0,00

  TOTAL DO PASSIVO 188.133,40 249.734,43
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024
Período Anterior: 01/01/2023 a 31/12/2023

PATRIMÔNIO LÍQUIDO

Especificação Exercício Atual Exercício Anterior

  Patrimônio Social e Capital Social 0,00 0,00

  Ajuste de avaliação Patrimonial 0,00 0,00

Demais Reservas 0,00 0,00

  Resultados Acumulados 8.976.096,33 7.966.942,46

  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO 8.976.096,33 7.966.942,46

  TOTAL 9.164.229,73 8.216.676,89  TOTAL 9.164.229,73 8.216.676,89

  ATIVO FINANCEIRO 5.997.816,76 5.549.999,30  PASSIVO FINANCEIRO 40.901,35 151.744,30

  ATIVO PERMANENTE 3.166.412,97 2.666.677,59  PASSIVO PERMANENTE 148.610,26 143.990,13

  SALDO PATRIMONIAL 8.974.718,12 7.920.942,46

Compensações

ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício ESPECIFICAÇÃO Exercício Exercício

Saldo do Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo do Atos Potenciais Passivos Atual Anterior

  Execução de Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00  Execução de Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00

  Execução de Direitos Conveniados 0,00 0,00  Execução de Obrigações Conveniadas 0,00 0,00

  Execução de Direitos Contratuais 0,00 0,00  Execução de Obrigações Contratuais 0,00 0,00

  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00

  TOTAL 0,00 0,00  TOTAL 0,00 0,00

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

  Exercício Atual Exercício Anterior

  Superávit Financeiro 5.956.915,41 5.398.255,00

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Balanço Orçamentário

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

    RECEITA CORRENTE 4.339.238,00 4.339.238,00 4.640.329,62 301.091,62

      RECEITAS DE CONTRIBUICOES 3.851.238,00 3.851.238,00 3.334.168,35 -517.069,65

        ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 3.734.263,00 3.734.263,00 3.252.927,72 -481.335,28

          PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 3.285.185,00 3.285.185,00 2.538.389,18 -746.795,82

             Nível Superior 3.285.185,00 3.285.185,00 2.538.389,18 -746.795,82

          PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 449.078,00 449.078,00 714.538,54 265.460,54

             Nível Superior 449.078,00 449.078,00 714.538,54 265.460,54

        ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 116.975,00 116.975,00 81.003,36 -35.971,64

          PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 66.975,00 66.975,00 60.935,90 -6.039,10

             Faixa 1 66.975,00 66.975,00 60.935,90 -6.039,10

          PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 50.000,00 50.000,00 20.067,46 -29.932,54

             Faixa 1 50.000,00 50.000,00 20.067,46 -29.932,54

        FUNDO DE SEÇÕES 0,00 0,00 237,27 237,27

          Fundo de Seções 0,00 0,00 237,27 237,27

      RECEITA PATRIMONIAL 190.000,00 190.000,00 617.789,08 427.789,08

        REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÃO FINANCEIRA 190.000,00 190.000,00 617.789,08 427.789,08

          Fundo de Investimentos Lastreado em Títulos do Tesouro Nacional 190.000,00 190.000,00 617.789,08 427.789,08

      RECEITA DE SERVICOS 110.000,00 110.000,00 311.112,71 201.112,71

        EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 90.000,00 90.000,00 198.154,65 108.154,65

          Profissionais - Pessoas Físicas 50.000,00 50.000,00 85.741,72 35.741,72
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

          Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 40.000,00 40.000,00 112.412,93 72.412,93

        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 20.000,00 20.000,00 107.815,19 87.815,19

          Profissionais - Pessoas Físicas 20.000,00 20.000,00 107.815,19 87.815,19

        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 0,00 0,00 5.107,60 5.107,60

          Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 0,00 4.165,20 4.165,20

          Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 0,00 942,40 942,40

        RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 0,00 0,00 35,27 35,27

          Custas Processuais 0,00 0,00 35,27 35,27

      FINANCEIRAS 0,00 0,00 167.437,58 167.437,58

        JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 0,00 59.556,11 59.556,11

          Pessoas Físicas 0,00 0,00 59.556,11 59.556,11

        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 0,00 107.881,47 107.881,47

          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 0,00 65.170,30 65.170,30

             Pessoas Físicas 0,00 0,00 65.170,30 65.170,30

          MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 0,00 42.677,94 42.677,94

             Pessoas Físicas 0,00 0,00 42.677,94 42.677,94

          REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 33,23 33,23

             Fundos de Investimentos Lastreados em Títulos do Tesouro
Nacional

0,00 0,00 33,23 33,23

      OUTRAS RECEITAS CORRENTES 188.000,00 188.000,00 209.821,90 21.821,90

        DÍVIDA ATIVA 70.000,00 70.000,00 182.369,02 112.369,02

          Dívida Ativa Administrativa 30.000,00 30.000,00 154.882,75 124.882,75

          Dívida Ativa Judicial 40.000,00 40.000,00 27.486,27 -12.513,73

        MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 0,00 5.327,32 5.327,32

          Pessoas Físicas 0,00 0,00 5.327,32 5.327,32

        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 8.000,00 8.000,00 22.125,56 14.125,56
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

RECEITAS ORÇAMENTÁRIAS
PREVISÃO

INICIAL
PREVISÃO

ATUALIZADA
RECEITAS

REALIZADAS
SALDO

          Restituições 8.000,00 8.000,00 22.125,56 14.125,56

        JUROS DE MORA 35.000,00 35.000,00 0,00 -35.000,00

          JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 35.000,00 35.000,00 0,00 -35.000,00

             Juros de Mora Sobre Anuidades - PF 35.000,00 35.000,00 0,00 -35.000,00

        MULTAS 20.000,00 20.000,00 0,00 -20.000,00

          MULTAS SOBRE ANUIDADES 20.000,00 20.000,00 0,00 -20.000,00

             Multa Sobre Anuidades - PF 20.000,00 20.000,00 0,00 -20.000,00

        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 55.000,00 55.000,00 0,00 -55.000,00

          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 55.000,00 55.000,00 0,00 -55.000,00

             Atualização Monetária Sobre Anuidades - PF 55.000,00 55.000,00 0,00 -55.000,00

    RECEITA DE CAPITAL 0,00 3.000.000,00 0,00 -3.000.000,00

      OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 3.000.000,00 0,00 -3.000.000,00

        SUPERÁVIT FINANCEIRO 0,00 3.000.000,00 0,00 -3.000.000,00

          Superávit Financeiro 0,00 3.000.000,00 0,00 -3.000.000,00

     RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00

     SUB-TOTAL DAS RECEITAS 4.339.238,00 7.339.238,00 4.640.329,62 -2.698.908,38

     DÉFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00

     TOTAL 4.339.238,00 7.339.238,00 4.640.329,62 -2.698.908,38

    SALDO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 0,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

     SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR 0,00 3.000.000,00 0,00 3.000.000,00

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 4.303.238,00 4.303.238,00 3.912.924,65 3.911.546,44 3.885.926,10 390.313,35

        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.543.490,47 1.587.777,37 1.558.583,41 1.558.583,41 1.550.459,25 29.193,96

          REMUNERAÇÃO PESSOAL 1.193.881,93 1.223.369,62 1.195.671,78 1.195.671,78 1.195.671,78 27.697,84

             Salários 934.107,02 959.192,55 959.192,55 959.192,55 959.192,55 0,00
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

             Gratificação de Função 37.327,54 41.842,22 41.426,89 41.426,89 41.426,89 415,33

             Outras Gratificações - Quinquênio 0,00 5.000,00 3.861,72 3.861,72 3.861,72 1.138,28

             Gratificação de Natal  13º Salário 84.191,65 89.667,42 89.667,42 89.667,42 89.667,42 0,00

             Abono Pecuniário de Férias 8.000,00 15.696,75 15.162,09 15.162,09 15.162,09 534,66

             1/3 de Férias - CF/88 28.064,07 26.476,64 18.874,76 18.874,76 18.874,76 7.601,88

             Salário de Férias 84.191,65 85.494,04 67.486,35 67.486,35 67.486,35 18.007,69

             Indenizações Trabalhistas 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

          ENCARGOS PATRONAIS 349.608,54 364.407,75 362.911,63 362.911,63 354.787,47 1.496,12

             INSS Patronal 241.289,26 251.181,92 250.008,10 250.008,10 250.008,10 1.173,82

             INSS Terceiros 7.000,00 973,41 973,27 973,27 973,27 0,14

             FGTS 89.782,06 100.589,20 100.589,05 100.589,05 92.464,89 0,15

             PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 11.537,22 11.663,22 11.341,21 11.341,21 11.341,21 322,01

        OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.759.747,53 2.715.460,63 2.354.341,24 2.352.963,03 2.335.466,85 361.119,39

          BENEFÍCIOS A PESSOAL 352.785,60 401.339,98 374.283,26 374.283,26 374.283,26 27.056,72

             Vale Transporte 14.000,00 4.065,00 2.376,00 2.376,00 2.376,00 1.689,00

             Programa de Alimentação ao Trabalhador - Pat 266.375,60 286.231,68 282.180,95 282.180,95 282.180,95 4.050,73

             Plano de Saúde 72.410,00 70.991,60 57.033,16 57.033,16 57.033,16 13.958,44

             Plano Odontológico 0,00 1.418,40 1.361,35 1.361,35 1.361,35 57,05

             Auxílio Transporte 0,00 38.633,30 31.331,80 31.331,80 31.331,80 7.301,50

          BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 3.250,00 5.160,00 4.060,00 4.060,00 4.060,00 1.100,00

             Auxílio Creche 3.250,00 5.160,00 4.060,00 4.060,00 4.060,00 1.100,00

          USO DE BENS E SERVIÇOS 656.500,00 648.823,27 508.984,71 508.984,71 508.814,71 139.838,56

             MATERIAL DE CONSUMO 146.000,00 101.998,77 92.446,81 92.446,81 92.276,81 9.551,96

                Materiais de Expediente 15.000,00 11.050,00 7.584,01 7.584,01 7.584,01 3.465,99

                Carteiras de Identificação Profissional 100.000,00 77.948,77 77.930,30 77.930,30 77.930,30 18,47

                Materiais de Informática 12.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

                Materiais Elétricos e de Telefonia 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

                Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 4.000,00 4.000,00 2.791,30 2.791,30 2.621,30 1.208,70

                Material de Copa e Cozinha 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

                Gêneros de Alimentação 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

                Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação 5.000,00 5.000,00 4.141,20 4.141,20 4.141,20 858,80

             DESPESAS COM VEÍCULOS 10.000,00 9.851,35 439,02 439,02 439,02 9.412,33

                Combustíveis e Lubrificantes 10.000,00 9.851,35 439,02 439,02 439,02 9.412,33

             OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

                Outros Materiais de Consumo 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

             SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 100.000,00 83.974,96 61.360,40 61.360,40 61.360,40 22.614,56

                Serviço de Assessoria e Consultoria 15.000,00 4.811,76 0,00 0,00 0,00 4.811,76

                Remuneração de Estagiários 60.000,00 61.764,80 61.360,40 61.360,40 61.360,40 404,40

                Demais Serviços Profissionais 25.000,00 17.398,40 0,00 0,00 0,00 17.398,40

             DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 300.000,00 289.112,41 239.350,47 239.350,47 239.350,47 49.761,94

                Diárias a Funcionários 77.000,00 62.680,07 58.393,79 58.393,79 58.393,79 4.286,28

                Diárias a Conselheiros 113.000,00 69.976,53 63.970,37 63.970,37 63.970,37 6.006,16

                Diárias a Colaboradores 0,00 24.077,47 23.595,40 23.595,40 23.595,40 482,07

                Auxílio Representação 110.000,00 129.055,20 90.477,87 90.672,24 90.477,87 38.577,33

                Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 3.323,14 2.913,04 2.718,67 2.913,04 410,10

             PASSAGENS 21.000,00 89.078,34 79.205,08 79.205,08 79.205,08 9.873,26

                Funcionários 12.000,00 24.594,95 21.318,48 21.318,48 21.318,48 3.276,47

                Conselheiros 9.000,00 41.035,07 34.564,01 34.564,01 34.564,01 6.471,06

                Colaboradores 0,00 23.448,32 23.322,59 23.322,59 23.322,59 125,73

             HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 30.000,00 56.077,78 36.182,93 36.182,93 36.182,93 19.894,85

                Funcionários 22.000,00 23.700,00 5.874,62 5.874,62 5.874,62 17.825,38

                Conselheiros 8.000,00 23.477,00 21.407,53 21.407,53 21.407,53 2.069,47
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

                Colaboradores 0,00 8.900,78 8.900,78 8.900,78 8.900,78 0,00

             DESPESA COM LOCOMOÇÃO 44.500,00 18.729,66 0,00 0,00 0,00 18.729,66

                Funcionários 6.500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00

                Conselheiros 13.000,00 13.000,00 0,00 0,00 0,00 13.000,00

                Despesa Com Excesso de Bagagem/Embarque/Desembarque 15.000,00 1.947,66 0,00 0,00 0,00 1.947,66

                Pedágios 3.000,00 1.282,00 0,00 0,00 0,00 1.282,00

                Estacionamento 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00

                Fretes e Transportes de Encomendas 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

          SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 652.000,00 509.639,89 379.548,60 378.170,39 360.844,21 130.091,29

             Serviço de Assessoria e Consultoria 50.000,00 50.780,74 45.098,38 45.098,38 41.098,38 5.682,36

             Serviços de Informática 90.000,00 71.263,12 62.880,93 62.880,93 58.088,43 8.382,19

             Serviços de Segurança Predial e Preventiva 30.000,00 14.000,00 4.800,00 4.800,00 4.800,00 9.200,00

             Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 5.000,00 6.400,00 6.400,00 5.021,79 5.021,79 0,00

             Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis. 20.000,00 26.727,66 26.727,66 26.727,66 26.727,66 0,00

             Serviços de Intermediação de Estagios 3.200,00 3.200,00 2.990,00 2.990,00 2.990,00 210,00

             Serviços Fotográficos e Vídeos 0,00 3.350,00 3.350,00 3.350,00 3.350,00 0,00

             Serviços de Produções Jornalísticas 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00

             Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 30.000,00 38.642,17 22.481,09 22.481,09 22.178,03 16.161,08

             Seguros de Bens Móveis 3.000,00 3.500,00 3.477,98 3.477,98 3.477,98 22,02

             Seguros de Bens Imóveis 5.000,00 3.487,89 801,59 801,59 801,59 2.686,30

             Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 5.000,00 5.000,00 1.701,00 1.701,00 1.701,00 3.299,00

             Locação de Bens Imóveis 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

             Manutenção e Conservação Bens Móveis 5.000,00 5.000,00 2.555,00 2.555,00 2.555,00 2.445,00

             Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis 30.000,00 10.000,00 6.285,00 6.285,00 6.285,00 3.715,00

             Manutenção e Conservação de Veículos 17.000,00 13.297,22 0,00 0,00 0,00 13.297,22

             Serviços de Energia Elétrica 38.000,00 34.274,55 23.187,68 23.187,68 21.375,87 11.086,87
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DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

             Serviços de Água e Esgoto 3.800,00 3.800,00 2.334,38 2.334,38 2.334,38 1.465,62

             Postagem de Correspondência de Cobrança 20.000,00 3.576,12 3.575,86 3.575,86 3.575,86 0,26

             Postagem de Correspondência Institucional 8.000,00 34.713,94 34.713,91 34.713,91 33.965,66 0,03

             Serviços de Telecomunicações 22.000,00 26.192,54 26.180,60 26.180,60 26.180,60 11,94

             Serviços de Internet 16.000,00 16.000,00 11.412,46 11.412,46 11.412,46 4.587,54

             Telemarketing  e aplicativos 12.000,00 8.400,00 0,00 0,00 0,00 8.400,00

             Publicações Técnicas 12.000,00 10.000,00 5.112,52 5.112,52 5.112,52 4.887,48

             Impressos Gráficos 120.000,00 12.752,24 11.267,60 11.267,60 11.267,60 1.484,64

             Inscrições 4.000,00 4.000,00 290,00 290,00 290,00 3.710,00

             Serviço de Alimentação 10.000,00 10.000,00 63,64 63,64 63,64 9.936,36

             Locação de espaço para eventos 8.000,00 8.000,00 5.524,00 5.524,00 5.524,00 2.476,00

             Serviços de Comunicação e Divulgação 10.000,00 68.281,70 66.337,32 66.337,32 60.666,76 1.944,38

          TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.041.711,93 1.038.561,93 987.646,69 987.646,69 987.646,69 50.915,24

             TRIBUTOS 6.401,93 5.901,93 3.223,40 3.223,40 3.223,40 2.678,53

                Impostos e Taxas 6.401,93 5.901,93 3.223,40 3.223,40 3.223,40 2.678,53

             CONTRIBUIÇÕES 1.035.310,00 1.032.660,00 984.423,29 984.423,29 984.423,29 48.236,71

                Cota Parte 828.248,00 828.248,00 787.538,64 787.538,64 787.538,64 40.709,36

                Cota Revista 207.062,00 204.412,00 196.884,65 196.884,65 196.884,65 7.527,35

          DEMAIS DESPESAS CORRENTES 20.500,00 72.185,56 61.795,11 61.795,11 61.795,11 10.390,45

             Indenizações, Restituições e Reposições 5.000,00 37.409,02 32.411,06 32.411,06 32.411,06 4.997,96

             Despesas de Exercícios Anteriores 1.500,00 1.500,00 0,00 0,00 0,00 1.500,00

             Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 14.000,00 33.276,54 29.384,05 29.384,05 29.384,05 3.892,49

          SERVIÇOS BANCÁRIOS 33.000,00 39.750,00 38.022,87 38.022,87 38.022,87 1.727,13

             Taxa Sobre Serviços Bancários 1.000,00 1.500,00 1.155,92 1.155,92 1.155,92 344,08

             Despesas Com Cobrança 32.000,00 38.250,00 36.866,95 36.866,95 36.866,95 1.383,05

      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 36.000,00 3.036.000,00 168.744,56 168.744,56 168.744,56 2.867.255,44
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

DESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS
DOTAÇÃO

INICIAL
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DESPESAS

EMPENHADAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

PAGAS
SALDO

DOTAÇÃO

        INVESTIMENTOS 0,00 3.000.000,00 168.744,56 168.744,56 168.744,56 2.831.255,44

          OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 0,00 2.756.000,00 0,00 0,00 0,00 2.756.000,00

             Obras e Instalações em andamento 0,00 2.756.000,00 0,00 0,00 0,00 2.756.000,00

          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 244.000,00 168.744,56 168.744,56 168.744,56 75.255,44

             Móveis e Utensílios 0,00 45.000,00 4.678,56 4.678,56 4.678,56 40.321,44

             Máquinas e Equipamentos 0,00 41.826,00 41.826,00 41.826,00 41.826,00 0,00

             Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 4.000,00 2.240,00 2.240,00 2.240,00 1.760,00

             Veículos 0,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 0,00

             Equipamentos de Processamento de Dados 0,00 33.174,00 0,00 0,00 0,00 33.174,00

        OUTRAS DESPESAS CAPITAL 36.000,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00

          TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 36.000,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00

             Reservas de Contingências 36.000,00 36.000,00 0,00 0,00 0,00 36.000,00

       SUB-TOTAL DAS DESPESAS 4.339.238,00 7.339.238,00 4.081.669,21 4.080.291,00 4.054.670,66 3.257.568,79

       SUPERÁVIT 0,00 0,00 558.660,41 0,00 0,00 558.660,41

       TOTAL 4.339.238,00 7.339.238,00 4.640.329,62 4.080.291,00 4.054.670,66 2.698.908,38

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Balanço Financeiro

INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

Receita Orçamentária 4.640.329,62 4.219.743,06 Despesa Orçamentária 4.081.669,21 3.479.038,34

RECEITA REALIZADA 4.640.329,62 4.219.743,06 CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 1.378,21 46.000,00

RECEITA CORRENTE 4.640.329,62 4.219.743,06 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 25.620,34 69.086,95

RECEITA TRIBUTÁRIA 10,08 CREDITO EMPENHADO – PAGO 4.054.670,66 3.363.951,39

TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA 10,08 DESPESA CORRENTE 3.885.926,10 3.317.492,46

ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA 10,08 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.195.671,78 981.865,90

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 3.334.168,35 2.933.854,92 ENCARGOS PATRONAIS 354.787,47 254.133,62

ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 3.252.927,72 2.860.595,59 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.335.466,85 2.081.492,94

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 2.538.389,18 2.209.943,46 DESPESA DE CAPITAL 168.744,56 46.458,93

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 714.538,54 650.652,13 INVESTIMENTOS 168.744,56 46.458,93

ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 81.003,36 72.779,91

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 60.935,90 58.154,26

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 20.067,46 14.625,65

FUNDO DE SEÇÕES 237,27 479,42

RECEITA PATRIMONIAL 617.789,08 640.395,23

REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÃO
FINANCEIRA

617.789,08 640.395,23

RECEITA DE SERVICOS 311.112,71 189.535,40

EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 198.154,65 133.280,44

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:1/3



CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CARTEIRAS

107.815,19 56.254,96

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIDÕES

5.107,60

RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 35,27

FINANCEIRAS 167.437,58 176.981,49

JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 59.556,11 80.739,66

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 107.881,47 96.241,83

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE
ANUIDADES

65.170,30 66.519,20

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

2.431,19

MULTAS SOBRE ANUIDADES 42.677,94 27.195,13

REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

33,23 96,31

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 209.821,90 278.965,94

DÍVIDA ATIVA 182.369,02 172.400,89

MULTAS DE INFRAÇÕES 5.327,32 533,31

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 22.125,56 75.143,63

JUROS DE MORA 12.453,00

JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 12.453,00

MULTAS 4.985,34

MULTAS SOBRE ANUIDADES 4.985,34

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 13.449,77

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE
ANUIDADES

13.449,77

Transferências Financeiras Recebidas Transferências Financeiras Concedidas

Recebimentos Extraorçamentários 2.115.709,99 1.680.531,54 Pagamentos Extraorçamentários 2.282.841,86 1.579.781,71

Inscrição de Restos a Pagar Não Processados 1.378,21 46.000,00 Pagamentos de Restos a Pagar Não Processados 46.000,00
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

INGRESSOS DISPÊNDIOS

ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior ESPECIFICAÇÃO Exercício Atual Exercício Anterior

Inscrição de Restos a Pagar Processados 25.620,34 69.086,95 Pagamentos de Restos a Pagar Processados 69.418,52 30.830,46

Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 221.780,33 188.503,38 Depósitos Restituíveis e Valores Vinculados 244.401,23 160.328,07

Outros Recebimentos Extraorçamentários 1.866.931,11 1.376.941,21 Outros Pagamentos Extraorçamentários 1.923.022,11 1.388.623,18

Saldo em espécie do Exercício Anterior 5.535.454,35 4.693.999,80 Saldo em espécie para o Exercício Seguinte 5.926.982,89 5.535.454,35

Caixa e Equivalente de Caixa 5.535.454,35 4.693.999,80 Caixa e Equivalente de Caixa 5.926.982,89 5.535.454,35

Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados Depósitos. Rest. Vlrs Vinculados

Total: 12.291.493,96 10.594.274,40 12.291.493,96 10.594.274,40

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Balancete

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

1 - ATIVO 8.216.676,89D 24.380.283,39 23.432.730,55 9.164.229,73D

1.1 - ATIVO CIRCULANTE 6.331.628,48D 24.211.538,83 23.209.886,99 7.333.280,32D

1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 5.535.454,35D 19.364.894,37 18.973.365,83 5.926.982,89D

1.1.1.1 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 5.535.454,35D 19.364.894,37 18.973.365,83 5.926.982,89D

1.1.1.1.1 - DISPONIVEL 0,00 15.565.720,36 15.561.883,94 3.836,42D

1.1.1.1.1.01 - BANCOS-C/MOVIMENTO 0,00 4.257.449,48 4.257.449,48 0,00

1.1.1.1.1.01.01 - Banco do Brasil Ag 3834-2 - Conta: 400068-4 - Cartão 0,00 51.398,17 51.398,17 0,00

1.1.1.1.1.01.03 - Banco c/ Mov. Ag 3834 0,00 4.206.051,31 4.206.051,31 0,00

1.1.1.1.1.02 - BANCOS-C/ARRECADACAO 0,00 6.268.954,27 6.265.117,85 3.836,42D

1.1.1.1.1.02.02 - Conta Arrecadação Banco do Brasil Ag 3834 0,00 6.268.954,27 6.265.117,85 3.836,42D

1.1.1.1.1.03 - DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 0,00 5.039.316,61 5.039.316,61 0,00

1.1.1.1.1.03.01 - Valores a Recuperar 0,00 1.988,93 1.988,93 0,00

1.1.1.1.1.03.02 - Disponibilidade em Transito 0,00 5.021.220,56 5.021.220,56 0,00

1.1.1.1.1.03.03 - Disponibilidades Cartão CIELO 0,00 16.107,12 16.107,12 0,00

1.1.1.1.2 - DISPONIVEL  APLICAÇÕES FINANCEIRAS 5.535.454,35D 3.799.174,01 3.411.481,89 5.923.146,47D

1.1.1.1.2.02 - BANCOS APLICAÇÕES FINANCEIRAS EM CDB 5.535.454,35D 3.799.174,01 3.411.481,89 5.923.146,47D

1.1.1.1.2.02.01 - Banco do Brasil aplicação C/Prazo  Conta Cartão 6.162,89D 51.126,92 35.495,05 21.794,76D

1.1.1.1.2.02.02 - Bancos Brasil aplicação em CDB- c/63578-2 Arrecada 46.091,08D 0,00 46.091,08 0,00

1.1.1.1.2.02.03 - Bancos Brasil aplicação em CDB- AG: 3834 5.455.122,69D 2.710.949,80 2.314.819,95 5.851.252,54D

1.1.1.1.2.02.04 - Bancos aplicação Investimentos - c/63867-6 AG:3834 28.077,69D 1.037.097,29 1.015.075,81 50.099,17D
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

1.1.2 - CRÉDITOS A CURTO PRAZO 781.117,20D 4.502.791,81 3.903.355,47 1.380.553,54D

1.1.2.1 - CLIENTES 0,00 45.423,97 0,00 45.423,97D

1.1.2.1.1 - PROFISSIONAIS E EMPRESAS 0,00 45.423,97 0,00 45.423,97D

1.1.2.1.1.01 - Vendas Cartão Crédito 0,00 45.423,97 0,00 45.423,97D

1.1.2.2 - CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS A RECEBER 1.946.217,83D 4.457.367,84 3.903.355,47 2.500.230,20D

1.1.2.2.1 - CRÉDITOS TRIBUTÁRIOS/CONTRIBUIÇÕES  A RECEBER 1.946.217,83D 4.457.367,84 3.903.355,47 2.500.230,20D

1.1.2.2.1.01 - Anuidades do Exercício Pessoa Física 554.129,86D 3.285.185,00 3.107.992,60 731.322,26D

1.1.2.2.1.02 - Anuidades do Exercício Pessoa Jurídica 1.999,98D 66.975,00 62.348,14 6.626,84D

1.1.2.2.1.03 - Anuidades de Exercícios Anteriores PF 1.389.798,96D 1.053.207,86 712.271,43 1.730.735,39D

1.1.2.2.1.04 - Anuidades de Exercícios Anteriores PJ 289,03D 51.999,98 20.743,30 31.545,71D

1.1.2.9 - (-) AJUSTE DE PERDAS DE CRÉDITOS A CURTO PRAZO 1.165.100,63C 0,00 0,00 1.165.100,63C

1.1.2.9.1 - (-) PROVISÕES DE CRÉDITOS A CURTO PRAZO 1.165.100,63C 0,00 0,00 1.165.100,63C

1.1.2.9.1.01 - (-) Provisão para Devedores Duvidosos 1.165.100,63C 0,00 0,00 1.165.100,63C

1.1.3 - DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 14.544,95D 343.051,06 332.186,11 25.409,90D

1.1.3.1 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS 13.516,97D 257.534,04 252.018,22 19.032,79D

1.1.3.1.1 - DISPONIBILIDADE EM TRANSITO 13.516,97D 257.534,04 252.018,22 19.032,79D

1.1.3.1.1.01 - RESPONSAVEL POR SUPRIMENTO 0,00 30.537,35 30.537,35 0,00

1.1.3.1.1.01.01 - Carlos Henrique de Oliveira 0,00 550,00 550,00 0,00

1.1.3.1.1.01.02 - Milena Filippo Batista 0,00 1.300,00 1.300,00 0,00

1.1.3.1.1.01.03 - Cartão de crédito 0,00 27.639,12 27.639,12 0,00

1.1.3.1.1.01.05 - Rhegysmere Myrian Rondon Alves 0,00 1.048,23 1.048,23 0,00

1.1.3.1.1.04 - ADIANTAMENTOS A FUNCIONÁRIOS 13.516,97D 226.996,69 221.480,87 19.032,79D

1.1.3.1.1.04.01 - Adiantamento Unimed/Uniodonto 0,00 32.265,56 32.265,56 0,00

1.1.3.1.1.04.02 - Adiantamento a Funcionários 13.516,97D 194.731,13 189.215,31 19.032,79D

1.1.3.3 - CRÉDITOS A RECEBER POR DESCENTRALIZAÇÃO DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS PÚBLICOS 1.027,98D 85.517,02 80.167,89 6.377,11D

1.1.3.3.1 - DIVERSOS RESPONSAVEIS 670,20D 23.978,69 18.629,56 6.019,33D
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

1.1.3.3.1.01 - Diversos Responsaveis A 670,20D 23.978,69 18.629,56 6.019,33D

1.1.3.3.2 - DEVEDORES DA ENTIDADE 0,00 7,24 7,24 0,00

1.1.3.3.2.01 - Devedores da Entidade A 0,00 7,24 7,24 0,00

1.1.3.3.3 - ENTIDADES PUBLICAS DEVEDORAS 357,78D 61.531,09 61.531,09 357,78D

1.1.3.3.3.01 - Entidades Publicas Devedoras A 357,78D 61.531,09 61.531,09 357,78D

1.1.9 - VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE 511,98D 801,59 979,58 333,99D

1.1.9.1 - PRÊMIOS DE SEGUROS A APROPRIAR 511,98D 801,59 979,58 333,99D

1.1.9.1.1 - PRÊMIOS A 511,98D 801,59 979,58 333,99D

1.1.9.1.1.01 - Seguros Antecipados 511,98D 801,59 979,58 333,99D

1.2 - ATIVO NÃO-CIRCULANTE 1.885.048,41D 168.744,56 222.843,56 1.830.949,41D

1.2.1 - ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO 776.393,86D 0,00 182.369,02 594.024,84D

1.2.1.1 - CRÉDITOS A LONGO PRAZO 776.393,86D 0,00 182.369,02 594.024,84D

1.2.1.1.3 - DÍVIDA ATIVA TRIBUTÁRIA 776.393,86D 0,00 182.369,02 594.024,84D

1.2.1.1.3.01 - DECORRENTE DE ANUIDADES 776.393,86D 0,00 182.369,02 594.024,84D

1.2.1.1.3.01.01 - Créditos de Dívida Ativa Administrativa a receber a longo prazo 776.393,86D 0,00 182.369,02 594.024,84D

1.2.3 - IMOBILIZADO 1.108.654,55D 168.744,56 40.474,54 1.236.924,57D

1.2.3.1 - BENS MÓVEIS 273.561,60D 168.744,56 0,00 442.306,16D

1.2.3.1.1 - BENS MOVEIS 273.561,60D 168.744,56 0,00 442.306,16D

1.2.3.1.1.01 - Móveis e Utensílios 64.834,73D 4.678,56 0,00 69.513,29D

1.2.3.1.1.02 - Máquinas e Equipamentos 112.154,66D 41.826,00 0,00 153.980,66D

1.2.3.1.1.04 - Utensílios de Copa e Cozinha 7.829,49D 2.240,00 0,00 10.069,49D

1.2.3.1.1.05 - Veículos 0,00 120.000,00 0,00 120.000,00D

1.2.3.1.1.06 - Equipamentos de Processamento de Dados 88.742,72D 0,00 0,00 88.742,72D

1.2.3.2 - BENS IMÓVEIS 974.358,60D 0,00 0,00 974.358,60D

1.2.3.2.1 - BENS IMOVEIS 974.358,60D 0,00 0,00 974.358,60D

1.2.3.2.1.01 - Edifícios 974.358,60D 0,00 0,00 974.358,60D
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

1.2.3.8 - (-) DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS 139.265,65C 0,00 40.474,54 179.740,19C

1.2.3.8.1 - (-)DEPRECIAÇÃO, EXAUSTÃO E AMORTIZAÇÃO ACUMULADAS 139.265,65C 0,00 40.474,54 179.740,19C

1.2.3.8.1.01 - (-) DEPRECIAÇÃO ACUMULADA 139.265,65C 0,00 40.474,54 179.740,19C

1.2.3.8.1.01.01 - (-) Depreciação Acumulada de Bens Móveis 109.340,65C 0,00 40.474,54 149.815,19C

1.2.3.8.1.01.02 - (-) Depreciação Acumulada de Bens Imóveis 29.925,00C 0,00 0,00 29.925,00C

2 - PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 8.216.676,89C 10.692.066,29 11.639.619,13 9.164.229,73C

2.1 - PASSIVO CIRCULANTE 249.734,43C 6.226.228,97 6.164.627,94 188.133,40C

2.1.1 - OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO 143.990,13C 3.520.012,57 3.524.632,70 148.610,26C

2.1.1.1 - PESSOAL A PAGAR 143.990,13C 3.520.010,64 3.524.630,77 148.610,26C

2.1.1.1.1 - PESSOAL A PAGAR 0,00 3.327.417,19 3.327.417,19 0,00

2.1.1.1.1.01 - Despesas de Pessoal a Pagar 0,00 3.174.519,26 3.174.519,26 0,00

2.1.1.1.1.01.01 - Despesas de Pessoal a pagar 0,00 2.982.127,63 2.982.127,63 0,00

2.1.1.1.1.01.02 - Gratificação por Tempo de Serviço 0,00 45,84 45,84 0,00

2.1.1.1.1.01.05 - Pagamentos a Coolaboradores 0,00 29.866,74 29.866,74 0,00

2.1.1.1.1.01.06 - Gratificação de Natal 13º Salário 0,00 88.782,76 88.782,76 0,00

2.1.1.1.1.01.15 - Despesas Com Funcionarios 0,00 73.696,29 73.696,29 0,00

2.1.1.1.1.02 -  Pagamento a Conselheiros 0,00 152.897,93 152.897,93 0,00

2.1.1.1.2 - PROVISÕES FOLHA DE PAGAMENTO 143.990,13C 192.593,45 197.213,58 148.610,26C

2.1.1.1.2.01 - Férias 110.337,26C 81.981,43 81.678,99 110.034,82C

2.1.1.1.2.02 - INSS s/ Férias 23.722,51C 14.262,85 17.732,86 27.192,52C

2.1.1.1.2.03 - FGTS s/ Férias 8.826,98C 5.542,10 6.833,27 10.118,15C

2.1.1.1.2.04 - PIS s/ Férias 1.103,38C 693,81 855,20 1.264,77C

2.1.1.1.2.05 - 13º Salário 0,00 61.243,13 61.243,13 0,00

2.1.1.1.2.06 - INSS s/ 13º Salário 0,00 19.766,43 19.766,43 0,00

2.1.1.1.2.07 - FGTS s/ 13º Salário 0,00 8.494,27 8.494,27 0,00

2.1.1.1.2.08 - PIS s/ 13º Salário 0,00 609,43 609,43 0,00
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2.1.1.4 - ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 0,00 1,93 1,93 0,00

2.1.1.4.1 - Encargos sociais a pagar 0,00 1,93 1,93 0,00

2.1.1.4.1.03 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 0,00 1,93 1,93 0,00

2.1.2 - EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 0,00 31.690,65 31.690,65 0,00

2.1.2.1 - PARCELA A CURTO PRAZO DOS EMPRÉSTIMOS E  FINANCIAMENTOS 0,00 31.690,65 31.690,65 0,00

2.1.2.1.1 - SUPRIMENTO DE FUNDOS 0,00 31.690,65 31.690,65 0,00

2.1.2.1.1.01 - Despesas de Suprimento a Comprovar 0,00 31.690,65 31.690,65 0,00

2.1.3 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 26.563,61C 2.007.983,47 2.001.022,60 19.602,74C

2.1.3.1 - FORNECEDORES NACIONAIS E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 26.563,61C 2.007.983,47 2.001.022,60 19.602,74C

2.1.3.1.1 - FORNECEDORES NACIONAIS 26.563,61C 2.007.983,47 2.001.022,60 19.602,74C

2.1.3.1.1.01 - Fornecedores Diversos 7.977,98C 469.116,76 461.138,78 0,00

2.1.3.1.1.02 - Banco do Brasil s/a 0,00 33.135,04 33.135,04 0,00

2.1.3.1.1.03 - CFP 9.562,00C 1.059.767,66 1.050.205,66 0,00

2.1.3.1.1.05 - Restos a pagar processados 0,00 0,00 3.730,00 3.730,00C

2.1.3.1.1.07 - Unimed 0,00 57.659,62 57.659,62 0,00

2.1.3.1.1.08 - ENERGISA 2.314,53C 23.690,40 23.187,68 1.811,81C

2.1.3.1.1.09 - Águas Cuiabá 0,00 2.078,64 2.078,64 0,00

2.1.3.1.1.10 - Boutique de viagens 0,00 117.597,22 117.597,22 0,00

2.1.3.1.1.14 - Telecomunicações 0,00 12.773,87 12.773,87 0,00

2.1.3.1.1.15 - Correios 0,00 37.541,55 38.289,80 748,25C

2.1.3.1.1.17 - Implanta Informática 0,00 41.030,00 41.030,00 0,00

2.1.3.1.1.18 - AMTU 0,00 1.732,50 1.732,50 0,00

2.1.3.1.1.20 - Estagiário 0,00 195,00 195,00 0,00

2.1.3.1.1.21 - Escritório Contábil R P ltda 3.611,41C 43.385,61 39.774,20 0,00

2.1.3.1.1.22 - Honorários Advocatícios 595,00C 1.532,01 3.043,57 2.106,56C

2.1.3.1.1.23 - Restos a Pagar 2024 0,00 4.120,86 15.023,92 10.903,06C
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2.1.3.1.1.24 - Odinei FAntini da Silva 1.062,50C 14.804,00 13.741,50 0,00

2.1.3.1.1.25 - CLARO S.A 1.440,19C 10.271,10 8.830,91 0,00

2.1.3.1.1.31 - VIVO INTERNET DEDICADA 0,00 6.588,70 6.588,70 0,00

2.1.3.1.1.32 - Econst Construções e Empreendimentos LTDA ME 0,00 1.826,56 1.826,56 0,00

2.1.3.1.1.34 - NETPIXEL TECNOLOGIA LTDA 0,00 2.530,00 2.530,00 0,00

2.1.3.1.1.36 - F.L. AGUIAR ME - MOTO BOY 0,00 1.282,16 1.585,22 303,06C

2.1.3.1.1.37 - NewLine Sistemas De Segurança 0,00 5.467,30 5.467,30 0,00

2.1.3.1.1.38 - EXPERTS INFORMATICA EIRELI 0,00 51.697,76 51.697,76 0,00

2.1.3.1.1.39 - HISMET MEDICINA DO TRABALHO 0,00 140,00 140,00 0,00

2.1.3.1.1.40 - PONTOMAIS TECNOLOGIA S/A 0,00 2.812,80 2.812,80 0,00

2.1.3.1.1.41 - Telefônica Brasil S.A 0,00 5.206,35 5.206,35 0,00

2.1.4 - OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO 46.524,07C 418.330,29 383.622,92 11.816,70C

2.1.4.1 - OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIÃO 46.524,07C 418.330,29 383.622,92 11.816,70C

2.1.4.1.1 - OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO COM A UNIÃO 46.524,07C 418.330,29 383.622,92 11.816,70C

2.1.4.1.1.01 - OBRIGAÇÕES FISCAIS COM A UNIÃO 44.263,18C 385.783,12 349.644,09 8.124,15C

2.1.4.1.1.01.01 - INSS a recolher 33.332,69C 278.726,72 245.394,03 0,00

2.1.4.1.1.01.02 - FGTS a recolher 9.421,26C 94.207,89 92.910,78 8.124,15C

2.1.4.1.1.01.03 - PASEP a recolher 1.509,23C 12.848,51 11.339,28 0,00

2.1.4.1.1.02 - IN SRF 539 - 6147 158,14C 10.951,90 11.555,90 762,14C

2.1.4.1.1.02.01 - CÓDIGO 6147 158,14C 10.951,90 11.555,90 762,14C

2.1.4.1.1.05 - IN SRF 539 - 6190 2.102,75C 21.595,27 22.422,93 2.930,41C

2.1.4.1.1.05.01 - CÓDIGO 6190 - Serviços Gerais 2.102,75C 21.595,27 22.422,93 2.930,41C

2.1.5 - OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES 171,90C 1.432,14 1.432,14 171,90C

2.1.5.6 - OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES 171,90C 246,19 246,19 171,90C

2.1.5.6.1 - OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES 171,90C 246,19 246,19 171,90C

2.1.5.6.1.01 - Conselho Federal de Psicologia a recolher 171,90C 246,19 246,19 171,90C
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2.1.5.8 - VALORES RESTITUÍVEIS 0,00 1.185,95 1.185,95 0,00

2.1.5.8.1 - VALORES RESTITUÍVEIS 0,00 1.185,95 1.185,95 0,00

2.1.5.8.1.04 - DEPÓSITOS NÃO JUDICIAIS 0,00 1.185,95 1.185,95 0,00

2.1.5.8.1.04.02 - Depósito a Identificar 0,00 1.185,95 1.185,95 0,00

2.1.8 - DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO 32.484,72C 246.779,85 222.226,93 7.931,80C

2.1.8.8 - VALORES RESTITUÍVEIS 32.484,72C 246.779,85 222.226,93 7.931,80C

2.1.8.8.1 - VALORES RESTITUÍVEIS 32.484,72C 246.779,85 222.226,93 7.931,80C

2.1.8.8.1.01 - CONSIGNAÇÕES 32.484,72C 246.779,85 222.226,93 7.931,80C

2.1.8.8.1.01.02 - Inss a recolher Terceiros 447,30C 843,30 396,00 0,00

2.1.8.8.1.01.03 - Inss a recolher Funcionários 15.392,74C 136.639,46 121.246,72 0,00

2.1.8.8.1.01.05 - Vale Alimentação 0,00 1.161,33 1.161,33 0,00

2.1.8.8.1.01.06 - Vale Transporte 0,00 770,69 770,69 0,00

2.1.8.8.1.01.07 - Vale Farmácia 221,35C 2.652,75 2.652,88 221,48C

2.1.8.8.1.01.08 - Unimed 0,00 2.357,37 2.357,37 0,00

2.1.8.8.1.01.09 - IRRF a recolher 16.321,78C 97.994,25 89.317,19 7.644,72C

2.1.8.8.1.01.10 - Contribuição Assistencial 101,55C 3.535,23 3.499,28 65,60C

2.1.8.8.1.01.11 - PLANO ODONTOLOGICO 0,00 825,47 825,47 0,00

2.3 - PATRIMÔNIO LÍQUIDO 7.966.942,46C 4.465.837,32 5.474.991,19 8.976.096,33C

2.3.7 - RESULTADOS ACUMULADOS 7.966.942,46C 4.465.837,32 5.474.991,19 8.976.096,33C

2.3.7.1 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 7.966.942,46C 4.465.837,32 5.474.991,19 8.976.096,33C

2.3.7.1.1 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS ACUMULADOS 7.966.942,46C 4.465.837,32 5.474.991,19 8.976.096,33C

2.3.7.1.1.01 - Superávits ou Déficits do Exercício 463.018,22C 4.465.837,32 5.011.972,97 1.009.153,87C

2.3.7.1.1.02 - SUPERÁVITS OU DÉFICITS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES 7.503.924,24C 0,00 463.018,22 7.966.942,46C

2.3.7.1.1.02.01 - SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 7.503.924,24C 0,00 463.018,22 7.966.942,46C

3 - VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 0,00 4.009.174,13 4.009.174,13 0,00

3.1 - PESSOAL E ENCARGOS 0,00 1.937.511,73 1.937.511,73 0,00
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3.1.1 - REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 0,00 1.195.369,34 1.195.369,34 0,00

3.1.1.1 - REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS 0,00 1.195.369,34 1.195.369,34 0,00

3.1.1.1.1 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.195.369,34 1.195.369,34 0,00

3.1.1.1.1.01 - Salários 0,00 959.192,55 959.192,55 0,00

3.1.1.1.1.04 - Gratificação de Função 0,00 41.426,89 41.426,89 0,00

3.1.1.1.1.05 - Outras Gratificações - Quinquênio 0,00 3.861,72 3.861,72 0,00

3.1.1.1.1.06 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 89.667,42 89.667,42 0,00

3.1.1.1.1.07 - Abono Pecuniário de Férias 0,00 8.060,21 8.060,21 0,00

3.1.1.1.1.08 - 1/3 de Férias - CF/88 0,00 21.458,09 21.458,09 0,00

3.1.1.1.1.12 - Salário de Férias 0,00 71.702,46 71.702,46 0,00

3.1.2 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 367.859,13 367.859,13 0,00

3.1.2.1 - ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 0,00 367.859,13 367.859,13 0,00

3.1.2.1.1 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 367.859,13 367.859,13 0,00

3.1.2.1.1.01 - INSS Patronal 0,00 253.478,11 253.478,11 0,00

3.1.2.1.1.02 - INSS Terceiros 0,00 973,27 973,27 0,00

3.1.2.1.1.03 - FGTS 0,00 101.880,22 101.880,22 0,00

3.1.2.1.1.04 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 0,00 11.527,53 11.527,53 0,00

3.1.3 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 374.283,26 374.283,26 0,00

3.1.3.1 - BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS 0,00 374.283,26 374.283,26 0,00

3.1.3.1.1 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 374.283,26 374.283,26 0,00

3.1.3.1.1.01 - Vale Transporte 0,00 2.376,00 2.376,00 0,00

3.1.3.1.1.02 - Programa de Alimentação ao Trabalhador - PAT 0,00 282.180,95 282.180,95 0,00

3.1.3.1.1.03 - Plano de Saúde 0,00 57.033,16 57.033,16 0,00

3.1.3.1.1.04 - Plano Odontológico 0,00 1.361,35 1.361,35 0,00

3.1.3.1.1.05 - Auxílio Transporte 0,00 31.331,80 31.331,80 0,00

3.2 - BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00
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3.2.4 - BENEFÍCIOS EVENTUAIS 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

3.2.4.9 - OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

3.2.4.9.1 - OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

3.2.4.9.1.01 - Auxílio Creche 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

3.3 - USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 0,00 976.016,87 976.016,87 0,00

3.3.1 - USO DE MATERIAL DE CONSUMO 0,00 92.885,83 92.885,83 0,00

3.3.1.1 - CONSUMO DE MATERIAL 0,00 92.885,83 92.885,83 0,00

3.3.1.1.1 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 92.446,81 92.446,81 0,00

3.3.1.1.1.01 - Materiais de Expediente 0,00 7.754,01 7.754,01 0,00

3.3.1.1.1.04 - Carteiras de Identificação Profissional 0,00 77.930,30 77.930,30 0,00

3.3.1.1.1.12 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 0,00 2.621,30 2.621,30 0,00

3.3.1.1.1.16 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação 0,00 4.141,20 4.141,20 0,00

3.3.1.1.2 - DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 439,02 439,02 0,00

3.3.1.1.2.01 - Combustíveis e Lubrificantes 0,00 439,02 439,02 0,00

3.3.2 - SERVIÇOS 0,00 842.656,50 842.656,50 0,00

3.3.2.1 - DIARIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 239.350,47 239.350,47 0,00

3.3.2.1.1 - DIÁRIAS 0,00 239.350,47 239.350,47 0,00

3.3.2.1.1.01 - Diárias a Funcionários 0,00 58.393,79 58.393,79 0,00

3.3.2.1.1.02 - Diárias a Conselheiros 0,00 63.970,37 63.970,37 0,00

3.3.2.1.1.03 - Diárias a Colaboradores 0,00 23.595,40 23.595,40 0,00

3.3.2.1.1.04 - Auxílio Representação 0,00 90.672,24 90.672,24 0,00

3.3.2.1.1.06 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 2.718,67 2.718,67 0,00

3.3.2.2 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 0,00 178.957,62 178.957,62 0,00

3.3.2.2.1 - REMUNERACAO DE SERVICOS PESSOAIS 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

3.3.2.2.1.01 - SERVIÇOS 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

3.3.2.2.1.01.08 - Remuneração de Estagiários 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00
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3.3.2.2.2 - PASSAGENS 0,00 81.414,29 81.414,29 0,00

3.3.2.2.2.01 - Funcionários 0,00 21.318,48 21.318,48 0,00

3.3.2.2.2.02 - Conselheiros 0,00 36.773,22 36.773,22 0,00

3.3.2.2.2.03 - Colaboradores 0,00 23.322,59 23.322,59 0,00

3.3.2.2.3 - HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 0,00 36.182,93 36.182,93 0,00

3.3.2.2.3.01 - Funcionários 0,00 5.874,62 5.874,62 0,00

3.3.2.2.3.02 - Conselheiros 0,00 21.407,53 21.407,53 0,00

3.3.2.2.3.03 - Colaboradores 0,00 8.900,78 8.900,78 0,00

3.3.2.3 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 424.348,41 424.348,41 0,00

3.3.2.3.1 - REMUNERACAO DE SERVICOS PESSOAIS 0,00 424.348,41 424.348,41 0,00

3.3.2.3.1.01 - SERVIÇOS 0,00 424.348,41 424.348,41 0,00

3.3.2.3.1.01.02 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 45.098,38 45.098,38 0,00

3.3.2.3.1.01.05 - Serviços de Informática 0,00 62.880,93 62.880,93 0,00

3.3.2.3.1.01.09 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva 0,00 4.800,00 4.800,00 0,00

3.3.2.3.1.01.10 - Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 0,00 5.021,79 5.021,79 0,00

3.3.2.3.1.01.11 - Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis. 0,00 26.727,66 26.727,66 0,00

3.3.2.3.1.01.12 - Serviços de Intermediação de Estagios 0,00 2.990,00 2.990,00 0,00

3.3.2.3.1.01.15 - Serviços Fotográficos e Vídeos 0,00 3.350,00 3.350,00 0,00

3.3.2.3.1.01.19 - Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 0,00 68.481,09 68.481,09 0,00

3.3.2.3.1.01.21 - Seguros de Bens Móveis 0,00 3.477,98 3.477,98 0,00

3.3.2.3.1.01.22 - Seguros de Bens Imóveis 0,00 979,58 979,58 0,00

3.3.2.3.1.01.24 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 0,00 1.701,00 1.701,00 0,00

3.3.2.3.1.01.27 - Manutenção e Conservação Bens Móveis 0,00 2.555,00 2.555,00 0,00

3.3.2.3.1.01.28 - Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis 0,00 6.285,00 6.285,00 0,00

3.3.2.3.1.01.30 - Serviços de Energia Elétrica 0,00 23.187,68 23.187,68 0,00

3.3.2.3.1.01.31 - Serviços de Água e Esgoto 0,00 2.334,38 2.334,38 0,00
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3.3.2.3.1.01.32 - Postagem de Correspondência de Cobrança 0,00 3.575,86 3.575,86 0,00

3.3.2.3.1.01.33 - Postagem de Correspondência Institucional 0,00 34.713,94 34.713,94 0,00

3.3.2.3.1.01.34 - Serviços de Telecomunicações 0,00 26.180,60 26.180,60 0,00

3.3.2.3.1.01.35 - Serviços de Internet 0,00 11.412,46 11.412,46 0,00

3.3.2.3.1.01.38 - Publicações Técnicas 0,00 5.112,52 5.112,52 0,00

3.3.2.3.1.01.42 - Impressos Gráficos 0,00 11.267,60 11.267,60 0,00

3.3.2.3.1.01.45 - Inscrições 0,00 290,00 290,00 0,00

3.3.2.3.1.01.46 - Serviço de Alimentação 0,00 63,64 63,64 0,00

3.3.2.3.1.01.49 - Locação de espaço para eventos 0,00 5.524,00 5.524,00 0,00

3.3.2.3.1.01.55 - Serviços de Comunicação e Divulgação 0,00 66.337,32 66.337,32 0,00

3.3.3 - DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 0,00 40.474,54 40.474,54 0,00

3.3.3.1 - DEPRECIACAO 0,00 40.474,54 40.474,54 0,00

3.3.3.1.1 - DEPRECIACAO DE BENS 0,00 40.474,54 40.474,54 0,00

3.3.3.1.1.01 - Bens Móveis 0,00 40.474,54 40.474,54 0,00

3.3.3.1.1.01.01 - Depreciação - Móveis e Utensílios 0,00 6.061,86 6.061,86 0,00

3.3.3.1.1.01.02 - Depreciação - Máquinas e Equipamentos 0,00 8.772,99 8.772,99 0,00

3.3.3.1.1.01.03 - Depreciação - Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 851,04 851,04 0,00

3.3.3.1.1.01.04 - Depreciação -Equipamentos de Processamento de Dados 0,00 6.788,65 6.788,65 0,00

3.3.3.1.1.01.05 - (-) Depreciação de Veículos 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00

3.4 - VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 0,00 38.022,87 38.022,87 0,00

3.4.1 - JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 0,00 38.022,87 38.022,87 0,00

3.4.1.9 - OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 0,00 38.022,87 38.022,87 0,00

3.4.1.9.3 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 0,00 38.022,87 38.022,87 0,00

3.4.1.9.3.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários 0,00 1.155,92 1.155,92 0,00

3.4.1.9.3.02 - Despesas Com Cobrança 0,00 36.866,95 36.866,95 0,00

3.7 - TRIBUTÁRIAS 0,00 991.767,55 991.767,55 0,00
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3.7.1 - IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

3.7.1.1 - IMPOSTOS 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

3.7.1.1.1 - IMPOSTOS 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

3.7.1.1.1.02 - Impostos e Taxas 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

3.7.2 - CONTRIBUICOES 0,00 988.544,15 988.544,15 0,00

3.7.2.1 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 988.544,15 988.544,15 0,00

3.7.2.1.1 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 988.544,15 988.544,15 0,00

3.7.2.1.1.01 - Cota Parte 0,00 790.835,33 790.835,33 0,00

3.7.2.1.1.02 - Cota Revista 0,00 197.708,82 197.708,82 0,00

3.9 - OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 61.795,11 61.795,11 0,00

3.9.9 - DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 0,00 61.795,11 61.795,11 0,00

3.9.9.4 - VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS GERADORES DIVERSOS 0,00 61.795,11 61.795,11 0,00

3.9.9.4.2 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 61.795,11 61.795,11 0,00

3.9.9.4.2.01 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0,00 61.795,11 61.795,11 0,00

3.9.9.4.2.01.02 - Indenizações, Restituições e Reposições 0,00 32.411,06 32.411,06 0,00

3.9.9.4.2.01.04 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 0,00 29.384,05 29.384,05 0,00

4 - VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 0,00 5.011.972,97 5.011.972,97 0,00

4.2 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 3.903.023,52 3.903.023,52 0,00

4.2.1 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 3.903.023,52 3.903.023,52 0,00

4.2.1.1 - CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 0,00 3.903.023,52 3.903.023,52 0,00

4.2.1.1.1 - ANUIDADES 0,00 3.902.786,25 3.902.786,25 0,00

4.2.1.1.1.01 - PESSOAS FÍSICAS 0,00 3.785.811,25 3.785.811,25 0,00

4.2.1.1.1.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 0,00 3.286.024,34 3.286.024,34 0,00

4.2.1.1.1.01.01.01 - Nível Superior 0,00 3.286.024,34 3.286.024,34 0,00

4.2.1.1.1.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 499.786,91 499.786,91 0,00

4.2.1.1.1.01.02.01 - Nível Superior 0,00 499.786,91 499.786,91 0,00
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4.2.1.1.1.02 - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 116.975,00 116.975,00 0,00

4.2.1.1.1.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 0,00 66.975,00 66.975,00 0,00

4.2.1.1.1.02.01.01 - Faixa 1 0,00 66.975,00 66.975,00 0,00

4.2.1.1.1.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00

4.2.1.1.1.02.02.01 - Faixa 1 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00

4.2.1.1.2 - FUNDO DE SEÇÕES 0,00 237,27 237,27 0,00

4.2.1.1.2.01 - Fundo de Seções 0,00 237,27 237,27 0,00

4.3 - EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS 0,00 710.248,93 710.248,93 0,00

4.3.3 - EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 710.248,93 710.248,93 0,00

4.3.3.1 - VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 710.248,93 710.248,93 0,00

4.3.3.1.1 - EXPLORAÇÃO DE BENS 0,00 413.979,02 413.979,02 0,00

4.3.3.1.1.03 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÃO FINANCEIRA 0,00 413.979,02 413.979,02 0,00

4.3.3.1.1.03.01 - Fundo de Investimentos Lastreado em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 413.979,02 413.979,02 0,00

4.3.3.1.2 - EXPLORAÇÃO DE SERVIÇOS 0,00 296.269,91 296.269,91 0,00

4.3.3.1.2.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 0,00 183.311,85 183.311,85 0,00

4.3.3.1.2.01.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 70.898,92 70.898,92 0,00

4.3.3.1.2.01.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 112.412,93 112.412,93 0,00

4.3.3.1.2.02 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00

4.3.3.1.2.02.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00

4.3.3.1.2.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 0,00 5.107,60 5.107,60 0,00

4.3.3.1.2.03.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 4.165,20 4.165,20 0,00

4.3.3.1.2.03.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 942,40 942,40 0,00

4.3.3.1.2.07 - RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 0,00 35,27 35,27 0,00

4.3.3.1.2.07.08 - Custas Processuais 0,00 35,27 35,27 0,00

4.4 - VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 0,00 371.247,64 371.247,64 0,00

4.4.2 - JUROS E ENCARGOS DE MORA 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00
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4.4.2.2 - JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E SERVIÇOS 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

4.4.2.2.1 - JUROS DE MORA 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

4.4.2.2.1.01 - JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

4.4.2.2.1.01.01 - Pessoas Físicas 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

4.4.3 - VARIAÇÕES MONETARIAS E CAMBIAIS 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

4.4.3.9 - OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

4.4.3.9.1 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

4.4.3.9.1.01 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

4.4.3.9.1.01.01 - Pessoas Físicas 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

4.4.9 - OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 0,00 246.521,23 246.521,23 0,00

4.4.9.1 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 246.521,23 246.521,23 0,00

4.4.9.1.1 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

4.4.9.1.1.01 - Pessoas Físicas 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

4.4.9.1.2 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 203.843,29 203.843,29 0,00

4.4.9.1.2.01 - RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO 0,00 203.843,29 203.843,29 0,00

4.4.9.1.2.01.01 - Fundos de Investimentos Lastreados em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 203.843,29 203.843,29 0,00

4.9 - OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 27.452,88 27.452,88 0,00

4.9.9 - DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 0,00 27.452,88 27.452,88 0,00

4.9.9.4 - MULTAS ADMINISTRATIVAS 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

4.9.9.4.1 - MULTAS 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

4.9.9.4.1.01 - MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

4.9.9.4.1.01.01 - Pessoas Físicas 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

4.9.9.5 - INDENIZAÇÕES 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

4.9.9.5.1 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

4.9.9.5.1.01 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

4.9.9.5.1.01.02 - Restituições 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00
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5 - CONTROLES DA APROVAÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 115.418,52D 26.184.645,21 26.273.065,18 26.998,55D

5.2 - ORÇAMENTO APROVADO 0,00 26.042.559,71 26.042.559,71 0,00

5.2.1 - PREVISÃO DA RECEITA 0,00 11.545.610,81 11.545.610,81 0,00

5.2.1.1 - PREVISÃO INICIAL DA RECEITA 0,00 8.545.610,81 8.545.610,81 0,00

5.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 0,00 5.545.610,81 5.545.610,81 0,00

5.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 4.116.935,81 4.116.935,81 0,00

5.2.1.1.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 0,00 3.999.723,54 3.999.723,54 0,00

5.2.1.1.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 0,00 3.285.185,00 3.285.185,00 0,00

5.2.1.1.1.02.01.01.001 - Nível Superior 0,00 3.285.185,00 3.285.185,00 0,00

5.2.1.1.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 714.538,54 714.538,54 0,00

5.2.1.1.1.02.01.02.001 - Nível Superior 0,00 714.538,54 714.538,54 0,00

5.2.1.1.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 0,00 116.975,00 116.975,00 0,00

5.2.1.1.1.02.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 0,00 66.975,00 66.975,00 0,00

5.2.1.1.1.02.02.01.001 - Faixa 1 0,00 66.975,00 66.975,00 0,00

5.2.1.1.1.02.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00

5.2.1.1.1.02.02.02.001 - Faixa 1 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00

5.2.1.1.1.02.03 - FUNDO DE SEÇÕES 0,00 237,27 237,27 0,00

5.2.1.1.1.02.03.01 - Fundo de Seções 0,00 237,27 237,27 0,00

5.2.1.1.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

5.2.1.1.1.04.03 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÃO FINANCEIRA 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

5.2.1.1.1.04.03.01 - Fundo de Investimentos Lastreado em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

5.2.1.1.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 0,00 311.112,71 311.112,71 0,00

5.2.1.1.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 0,00 198.154,65 198.154,65 0,00

5.2.1.1.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 85.741,72 85.741,72 0,00

5.2.1.1.1.05.01.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 112.412,93 112.412,93 0,00

5.2.1.1.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00
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5.2.1.1.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00

5.2.1.1.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 0,00 5.107,60 5.107,60 0,00

5.2.1.1.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 4.165,20 4.165,20 0,00

5.2.1.1.1.05.03.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 942,40 942,40 0,00

5.2.1.1.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 0,00 35,27 35,27 0,00

5.2.1.1.1.05.07.08 - Custas Processuais 0,00 35,27 35,27 0,00

5.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 0,00 167.437,58 167.437,58 0,00

5.2.1.1.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

5.2.1.1.1.06.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

5.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 107.881,47 107.881,47 0,00

5.2.1.1.1.06.05.01 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

5.2.1.1.1.06.05.01.001 - Pessoas Físicas 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

5.2.1.1.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

5.2.1.1.1.06.05.04.001 - Pessoas Físicas 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

5.2.1.1.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 33,23 33,23 0,00

5.2.1.1.1.06.05.07.001 - Fundos de Investimentos Lastreados em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 33,23 33,23 0,00

5.2.1.1.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 332.335,63 332.335,63 0,00

5.2.1.1.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 0,00 194.882,75 194.882,75 0,00

5.2.1.1.1.08.01.01 - Divida Ativa Administrativa 0,00 154.882,75 154.882,75 0,00

5.2.1.1.1.08.01.02 - Divida Ativa Judicial 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.02 - MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

5.2.1.1.1.08.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

5.2.1.1.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

5.2.1.1.1.08.03.02 - Restituições 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

5.2.1.1.1.08.05 - JUROS DE MORA 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.05.01 - JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00
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5.2.1.1.1.08.05.01.001 - Juros de Mora Sobre Anuidades - PF 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.06 - MULTAS 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.06.01 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.06.01.001 - Multa Sobre Anuidades - PF 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.07 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.07.01 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00

5.2.1.1.1.08.07.01.001 - Atualização Monetária Sobre Anuidades - PF 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00

5.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.1.1.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.1.1.2.05.02 - SUPERÁVIT FINANCEIRO 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.1.1.2.05.02.01 - Superávit Financeiro 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.1.2 - ALTERAÇÃO DA PREVISÃO DA RECEITA 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.1.2.2.09 - SALDO DE EXERCÍCIOS 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.1.2.2.09.01 - Superávit Financeiro 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.2 - FIXAÇÃO DA DESPESA 0,00 14.496.948,90 14.496.948,90 0,00

5.2.2.1 - DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 0,00 11.496.948,90 11.496.948,90 0,00

5.2.2.1.1 - DOTAÇÃO INICIAL DESPESA CORRENTE 0,00 5.170.378,34 5.170.378,34 0,00

5.2.2.1.1.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 1.867.652,23 1.867.652,23 0,00

5.2.2.1.1.01.01 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.446.034,86 1.446.034,86 0,00

5.2.2.1.1.01.01.01 - Salários 0,00 1.132.280,87 1.132.280,87 0,00

5.2.2.1.1.01.01.04 - Gratificação de Função 0,00 52.825,80 52.825,80 0,00

5.2.2.1.1.01.01.05 - Outras Gratificações - Quinquênio 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

5.2.2.1.1.01.01.06 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 102.305,40 102.305,40 0,00

5.2.2.1.1.01.01.07 - Abono Pecuniário de Férias 0,00 19.396,75 19.396,75 0,00

5.2.2.1.1.01.01.08 - 1/3 de Férias - CF/88 0,00 28.064,07 28.064,07 0,00
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5.2.2.1.1.01.01.12 - Salário de Férias 0,00 88.161,97 88.161,97 0,00

5.2.2.1.1.01.01.15 - Indenizações Trabalhistas 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00

5.2.2.1.1.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 421.617,37 421.617,37 0,00

5.2.2.1.1.01.02.01 - INSS Patronal 0,00 287.864,35 287.864,35 0,00

5.2.2.1.1.01.02.02 - INSS Terceiros 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00

5.2.2.1.1.01.02.03 - FGTS 0,00 113.104,74 113.104,74 0,00

5.2.2.1.1.01.02.04 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 0,00 13.648,28 13.648,28 0,00

5.2.2.1.1.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 2.147.078,62 2.147.078,62 0,00

5.2.2.1.1.04.01 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 462.322,76 462.322,76 0,00

5.2.2.1.1.04.01.01 - Vale Transporte 0,00 14.000,00 14.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.01.02 - Programa de Alimentação ao Trabalhador - Pat 0,00 329.061,06 329.061,06 0,00

5.2.2.1.1.04.01.03 - Plano de Saúde 0,00 79.210,00 79.210,00 0,00

5.2.2.1.1.04.01.04 - Plano Odontológico 0,00 1.418,40 1.418,40 0,00

5.2.2.1.1.04.01.05 - Auxílio Transporte 0,00 38.633,30 38.633,30 0,00

5.2.2.1.1.04.02 - BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 0,00 6.785,00 6.785,00 0,00

5.2.2.1.1.04.02.02 - Auxílio Creche 0,00 6.785,00 6.785,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03 - USO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 273.635,84 273.635,84 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 156.871,04 156.871,04 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.001 - Materiais de Expediente 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.004 - Carteiras de Identificação Profissional 0,00 110.871,04 110.871,04 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.008 - Materiais de Informática 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.010 - Materiais Elétricos e de Telefonia 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.012 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.013 - Material de Copa e Cozinha 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.015 - Gêneros de Alimentação 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.01.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00
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5.2.2.1.1.04.03.02 - DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.02.001 - Combustíveis e Lubrificantes 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.03 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.03.001 - Outros Materiais de Consumo 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 0,00 101.764,80 101.764,80 0,00

5.2.2.1.1.04.03.04.001 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.03.04.008 - Remuneração de Estagiários 0,00 61.764,80 61.764,80 0,00

5.2.2.1.1.04.03.04.015 - Demais Serviços Profissionais 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.05 - DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 433.313,70 433.313,70 0,00

5.2.2.1.1.04.05.01 - DIÁRIAS 0,00 433.313,70 433.313,70 0,00

5.2.2.1.1.04.05.01.001 - Diárias a Funcionários 0,00 113.780,07 113.780,07 0,00

5.2.2.1.1.04.05.01.002 - Diárias a Conselheiros 0,00 162.189,08 162.189,08 0,00

5.2.2.1.1.04.05.01.003 - Diárias a Colaboradores 0,00 24.077,47 24.077,47 0,00

5.2.2.1.1.04.05.01.004 - Auxílio Representação 0,00 129.749,57 129.749,57 0,00

5.2.2.1.1.04.05.01.006 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 3.517,51 3.517,51 0,00

5.2.2.1.1.04.06 - PASSAGENS 0,00 92.335,73 92.335,73 0,00

5.2.2.1.1.04.06.01 - Funcionários 0,00 27.852,34 27.852,34 0,00

5.2.2.1.1.04.06.02 - Conselheiros 0,00 41.035,07 41.035,07 0,00

5.2.2.1.1.04.06.03 - Colaboradores 0,00 23.448,32 23.448,32 0,00

5.2.2.1.1.04.07 - HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 0,00 62.456,78 62.456,78 0,00

5.2.2.1.1.04.07.01 - Funcionários 0,00 25.259,00 25.259,00 0,00

5.2.2.1.1.04.07.02 - Conselheiros 0,00 28.297,00 28.297,00 0,00

5.2.2.1.1.04.07.03 - Colaboradores 0,00 8.900,78 8.900,78 0,00

5.2.2.1.1.04.08 - DESPESA COM LOCOMOÇÃO 0,00 44.500,00 44.500,00 0,00

5.2.2.1.1.04.08.01 - Funcionários 0,00 6.500,00 6.500,00 0,00

5.2.2.1.1.04.08.02 - Conselheiros 0,00 13.000,00 13.000,00 0,00
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5.2.2.1.1.04.08.04 - Despesa Com Excesso de Bagagem/Embarque/Desembarque 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.08.05 - Pedágios 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.08.06 - Estacionamento 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.08.07 - Fretes e Transportes de Encomendas 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 771.728,81 771.728,81 0,00

5.2.2.1.1.04.09.02 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 54.780,74 54.780,74 0,00

5.2.2.1.1.04.09.05 - Serviços de Informática 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.09 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.10 - Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 0,00 6.400,00 6.400,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.11 - Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis. 0,00 29.577,66 29.577,66 0,00

5.2.2.1.1.04.09.12 - Serviços de Intermediação de Estagios 0,00 3.200,00 3.200,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.15 - Serviços Fotográficos e Vídeos 0,00 3.350,00 3.350,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.17 - Serviços de Produções Jornalísticas 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.19 - Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 0,00 38.642,17 38.642,17 0,00

5.2.2.1.1.04.09.21 - Seguros de Bens Móveis 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.22 - Seguros de Bens Imóveis 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.24 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.25 - Locação de Bens Imóveis 0,00 60.000,00 60.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.27 - Manutenção e Conservação Bens Móveis 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.28 - Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.29 - Manutenção e Conservação de Veículos 0,00 17.000,00 17.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.30 - Serviços de Energia Elétrica 0,00 38.000,00 38.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.31 - Serviços de Água e Esgoto 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.32 - Postagem de Correspondência de Cobrança 0,00 21.615,12 21.615,12 0,00

5.2.2.1.1.04.09.33 - Postagem de Correspondência Institucional 0,00 34.713,94 34.713,94 0,00

5.2.2.1.1.04.09.34 - Serviços de Telecomunicações 0,00 26.192,54 26.192,54 0,00
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5.2.2.1.1.04.09.35 - Serviços de Internet 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.36 - Telemarketing  e aplicativos 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.38 - Publicações Técnicas 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.42 - Impressos Gráficos 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.45 - Inscrições 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.46 - Serviço de Alimentação 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.49 - Locação de espaço para eventos 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00

5.2.2.1.1.04.09.55 - Serviços de Comunicação e Divulgação 0,00 68.956,64 68.956,64 0,00

5.2.2.1.1.05 - TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 1.041.711,93 1.041.711,93 0,00

5.2.2.1.1.05.01 - TRIBUTOS 0,00 6.401,93 6.401,93 0,00

5.2.2.1.1.05.01.02 - Impostos e Taxas 0,00 6.401,93 6.401,93 0,00

5.2.2.1.1.05.02 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 1.035.310,00 1.035.310,00 0,00

5.2.2.1.1.05.02.01 - Cota Parte 0,00 828.248,00 828.248,00 0,00

5.2.2.1.1.05.02.02 - Cota Revista 0,00 207.062,00 207.062,00 0,00

5.2.2.1.1.06 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0,00 74.185,56 74.185,56 0,00

5.2.2.1.1.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições 0,00 37.409,02 37.409,02 0,00

5.2.2.1.1.06.03 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00

5.2.2.1.1.06.04 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 0,00 35.276,54 35.276,54 0,00

5.2.2.1.1.07 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 0,00 39.750,00 39.750,00 0,00

5.2.2.1.1.07.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00

5.2.2.1.1.07.02 - Despesas Com Cobrança 0,00 38.250,00 38.250,00 0,00

5.2.2.1.2 - DOTAÇÃO INICIAL DESPESA CAPITAL 0,00 326.570,56 326.570,56 0,00

5.2.2.1.2.01 - INVESTIMENTOS 0,00 290.570,56 290.570,56 0,00

5.2.2.1.2.01.01 - OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

5.2.2.1.2.01.01.01 - Obras e Instalações em andamento 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

5.2.2.1.2.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 170.570,56 170.570,56 0,00
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5.2.2.1.2.01.03.01 - Móveis e Utensílios 0,00 4.678,56 4.678,56 0,00

5.2.2.1.2.01.03.02 - Máquinas e Equipamentos 0,00 41.826,00 41.826,00 0,00

5.2.2.1.2.01.03.04 - Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 2.240,00 2.240,00 0,00

5.2.2.1.2.01.03.05 - Veículos 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

5.2.2.1.2.01.03.06 - Equipamentos de Processamento de Dados 0,00 1.826,00 1.826,00 0,00

5.2.2.1.2.04 - OUTRAS DESPESAS CAPITAL 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00

5.2.2.1.2.04.01 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00

5.2.2.1.2.04.01.02 - Reservas de Contingências 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00

5.2.2.1.3 - DOTAÇÃO ADICIONAL POR FONTE 0,00 6.000.000,00 6.000.000,00 0,00

5.2.2.1.3.01 - SUPERAVIT FINANCEIRO DE EXERCICIO ANTERIOR 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.2.1.3.99 - VALOR GLOBAL DA DOTACAO ADICIONAL POR FONTE 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.2.2 - ALTERAÇÃO DA PREVISÃO DE CRÉDITO INICIAL 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.2.2.2 - ALTERAÇÃO DA PREVISÃO DE CRÉDITO INICIAL DESPESA CAPITAL 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01 - INVESTIMENTOS 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01.01 - OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 0,00 2.876.000,00 2.876.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01.01.01 - Obras e Instalações em andamento 0,00 2.876.000,00 2.876.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 124.000,00 124.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01.03.01 - Móveis e Utensílios 0,00 45.000,00 45.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01.03.02 - Máquinas e Equipamentos 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01.03.04 - Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00

5.2.2.2.2.01.03.06 - Equipamentos de Processamento de Dados 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00

5.3 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR 115.418,52D 142.085,50 230.505,47 26.998,55D

5.3.1 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 46.000,00D 47.378,21 92.000,00 1.378,21D

5.3.1.1 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 46.000,00D 47.378,21 92.000,00 1.378,21D

5.3.1.1.1 - RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS INSCRITOS 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00

5.3.1.1.1.01 - Restos a pagar não processados inscritos 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00
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5.3.1.1.7 - RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 46.000,00D 1.378,21 46.000,00 1.378,21D

5.3.1.1.7.01 - Restos a pagar não processados inscritos 46.000,00D 1.378,21 46.000,00 1.378,21D

5.3.2 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 69.418,52D 94.707,29 138.505,47 25.620,34D

5.3.2.1 - INSCRIÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 69.418,52D 94.707,29 138.505,47 25.620,34D

5.3.2.1.1 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRITOS 0,00 69.086,95 69.086,95 0,00

5.3.2.1.1.01 - Inscrição de restos a pagar processados inscritos 0,00 69.086,95 69.086,95 0,00

5.3.2.1.2 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - EXERCÍCIOS ANTERIORES 331,57D 0,00 331,57 0,00

5.3.2.1.2.01 - Inscrição de restos a pagar processados inscritos 331,57D 0,00 331,57 0,00

5.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS – INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 69.086,95D 25.620,34 69.086,95 25.620,34D

5.3.2.1.7.01 - Inscrição de restos a pagar processados inscritos 69.086,95D 25.620,34 69.086,95 25.620,34D

6 - CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 115.794,78C 34.433.211,56 34.344.791,59 27.374,81C

6.2 - EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 0,00 34.041.287,57 34.041.287,57 0,00

6.2.1 - EXECUÇÃO DA RECEITA 0,00 13.185.940,43 13.185.940,43 0,00

6.2.1.1 - RECEITA A REALIZAR 0,00 8.545.610,81 8.545.610,81 0,00

6.2.1.1.1 - RECEITA CORRENTE 0,00 5.545.610,81 5.545.610,81 0,00

6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 4.116.935,81 4.116.935,81 0,00

6.2.1.1.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 0,00 3.999.723,54 3.999.723,54 0,00

6.2.1.1.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 0,00 3.285.185,00 3.285.185,00 0,00

6.2.1.1.1.02.01.01.001 - Nível Superior 0,00 3.285.185,00 3.285.185,00 0,00

6.2.1.1.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 714.538,54 714.538,54 0,00

6.2.1.1.1.02.01.02.001 - Nível Superior 0,00 714.538,54 714.538,54 0,00

6.2.1.1.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 0,00 116.975,00 116.975,00 0,00

6.2.1.1.1.02.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 0,00 66.975,00 66.975,00 0,00

6.2.1.1.1.02.02.01.001 - Faixa 1 0,00 66.975,00 66.975,00 0,00

6.2.1.1.1.02.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00

6.2.1.1.1.02.02.02.001 - Faixa 1 0,00 50.000,00 50.000,00 0,00
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6.2.1.1.1.02.03 - FUNDO DE SEÇÕES 0,00 237,27 237,27 0,00

6.2.1.1.1.02.03.01 - Fundo de Seções 0,00 237,27 237,27 0,00

6.2.1.1.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

6.2.1.1.1.04.03 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÃO FINANCEIRA 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

6.2.1.1.1.04.03.01 - Fundo de Investimentos Lastreado em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 0,00 311.112,71 311.112,71 0,00

6.2.1.1.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 0,00 198.154,65 198.154,65 0,00

6.2.1.1.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 85.741,72 85.741,72 0,00

6.2.1.1.1.05.01.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 112.412,93 112.412,93 0,00

6.2.1.1.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00

6.2.1.1.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00

6.2.1.1.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 0,00 5.107,60 5.107,60 0,00

6.2.1.1.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 4.165,20 4.165,20 0,00

6.2.1.1.1.05.03.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 942,40 942,40 0,00

6.2.1.1.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 0,00 35,27 35,27 0,00

6.2.1.1.1.05.07.08 - Custas Processuais 0,00 35,27 35,27 0,00

6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 0,00 167.437,58 167.437,58 0,00

6.2.1.1.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

6.2.1.1.1.06.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

6.2.1.1.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 107.881,47 107.881,47 0,00

6.2.1.1.1.06.05.01 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

6.2.1.1.1.06.05.01.001 - Pessoas Físicas 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

6.2.1.1.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

6.2.1.1.1.06.05.04.001 - Pessoas Físicas 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

6.2.1.1.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 33,23 33,23 0,00

6.2.1.1.1.06.05.07.001 - Fundos de Investimentos Lastreados em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 33,23 33,23 0,00
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Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6.2.1.1.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 332.335,63 332.335,63 0,00

6.2.1.1.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 0,00 194.882,75 194.882,75 0,00

6.2.1.1.1.08.01.01 - Dívida Ativa Administrativa 0,00 154.882,75 154.882,75 0,00

6.2.1.1.1.08.01.02 - Dívida Ativa Judicial 0,00 40.000,00 40.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.02 - MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

6.2.1.1.1.08.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

6.2.1.1.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

6.2.1.1.1.08.03.02 - Restituições 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

6.2.1.1.1.08.05 - JUROS DE MORA 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.05.01 - JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.05.01.001 - Juros de Mora Sobre Anuidades - PF 0,00 35.000,00 35.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.06 - MULTAS 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.06.01 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.06.01.001 - Multa Sobre Anuidades - PF 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.07 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.07.01 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00

6.2.1.1.1.08.07.01.001 - Atualização Monetária Sobre Anuidades - PF 0,00 55.000,00 55.000,00 0,00

6.2.1.1.2 - RECEITA DE CAPITAL 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

6.2.1.1.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

6.2.1.1.2.05.02 - SUPERÁVIT FINANCEIRO 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

6.2.1.1.2.05.02.01 - Superávit Financeiro 0,00 3.000.000,00 3.000.000,00 0,00

6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 0,00 4.640.329,62 4.640.329,62 0,00

6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 0,00 4.640.329,62 4.640.329,62 0,00

6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 0,00 3.334.168,35 3.334.168,35 0,00

6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 0,00 3.252.927,72 3.252.927,72 0,00

6.2.1.2.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 0,00 2.538.389,18 2.538.389,18 0,00
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6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Nível Superior 0,00 2.538.389,18 2.538.389,18 0,00

6.2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 714.538,54 714.538,54 0,00

6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Nível Superior 0,00 714.538,54 714.538,54 0,00

6.2.1.2.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 0,00 81.003,36 81.003,36 0,00

6.2.1.2.1.02.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 0,00 60.935,90 60.935,90 0,00

6.2.1.2.1.02.02.01.001 - Faixa 1 0,00 60.935,90 60.935,90 0,00

6.2.1.2.1.02.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 0,00 20.067,46 20.067,46 0,00

6.2.1.2.1.02.02.02.001 - Faixa 1 0,00 20.067,46 20.067,46 0,00

6.2.1.2.1.02.03 - FUNDO DE SEÇÕES 0,00 237,27 237,27 0,00

6.2.1.2.1.02.03.01 - Fundo de Seções 0,00 237,27 237,27 0,00

6.2.1.2.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

6.2.1.2.1.04.03 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÃO FINANCEIRA 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

6.2.1.2.1.04.03.01 - Fundo de Investimentos Lastreado em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 617.789,08 617.789,08 0,00

6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 0,00 311.112,71 311.112,71 0,00

6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 0,00 198.154,65 198.154,65 0,00

6.2.1.2.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 85.741,72 85.741,72 0,00

6.2.1.2.1.05.01.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 112.412,93 112.412,93 0,00

6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00

6.2.1.2.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 107.815,19 107.815,19 0,00

6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 0,00 5.107,60 5.107,60 0,00

6.2.1.2.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas Físicas 0,00 4.165,20 4.165,20 0,00

6.2.1.2.1.05.03.02 - Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 0,00 942,40 942,40 0,00

6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 0,00 35,27 35,27 0,00

6.2.1.2.1.05.07.08 - Custas Processuais 0,00 35,27 35,27 0,00

6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 0,00 167.437,58 167.437,58 0,00

6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00
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6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 59.556,11 59.556,11 0,00

6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 107.881,47 107.881,47 0,00

6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoas Físicas 0,00 65.170,30 65.170,30 0,00

6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pessoas Físicas 0,00 42.677,94 42.677,94 0,00

6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 0,00 33,23 33,23 0,00

6.2.1.2.1.06.05.07.001 - Fundos de Investimentos Lastreados em Títulos do Tesouro Nacional 0,00 33,23 33,23 0,00

6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 209.821,90 209.821,90 0,00

6.2.1.2.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 0,00 182.369,02 182.369,02 0,00

6.2.1.2.1.08.01.01 - Dívida Ativa Administrativa 0,00 154.882,75 154.882,75 0,00

6.2.1.2.1.08.01.02 - Dívida Ativa Judicial 0,00 27.486,27 27.486,27 0,00

6.2.1.2.1.08.02 - MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

6.2.1.2.1.08.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 5.327,32 5.327,32 0,00

6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituições 0,00 22.125,56 22.125,56 0,00

6.2.2 - EXECUÇÃO DA DESPESA 0,00 20.855.347,14 20.855.347,14 0,00

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 20.855.347,14 20.855.347,14 0,00

6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 0,00 8.544.919,12 8.544.919,12 0,00

6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 0,00 5.218.348,56 5.218.348,56 0,00

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 1.886.906,41 1.886.906,41 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.463.598,47 1.463.598,47 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 0,00 1.132.280,87 1.132.280,87 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.004 - Gratificação de Função 0,00 52.825,80 52.825,80 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.005 - Outras Gratificações - Quinquênio 0,00 6.138,28 6.138,28 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 102.305,40 102.305,40 0,00
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6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Abono Pecuniário de Férias 0,00 19.896,75 19.896,75 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.008 - 1/3 de Férias - CF/88 0,00 32.950,42 32.950,42 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.012 - Salário de Férias 0,00 99.200,95 99.200,95 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.015 - Indenizações Trabalhistas 0,00 18.000,00 18.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 423.307,94 423.307,94 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal 0,00 289.038,17 289.038,17 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.002 - INSS Terceiros 0,00 7.000,00 7.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS 0,00 113.104,82 113.104,82 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 0,00 14.164,95 14.164,95 0,00

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 3.331.442,15 3.331.442,15 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 471.504,52 471.504,52 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 0,00 14.000,00 14.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Programa de Alimentação ao Trabalhador - Pat 0,00 330.747,99 330.747,99 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano de Saúde 0,00 81.692,08 81.692,08 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Plano Odontológico 0,00 1.437,05 1.437,05 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.005 - Auxílio Transporte 0,00 43.627,40 43.627,40 0,00

6.2.2.1.1.01.04.02 - BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 0,00 7.885,00 7.885,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.02.002 - Auxílio Creche 0,00 7.885,00 7.885,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 916.693,40 916.693,40 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 156.871,04 156.871,04 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.004 - Carteiras de Identificação Profissional 0,00 110.871,04 110.871,04 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.008 - Materiais de Informática 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.010 - Materiais Elétricos e de Telefonia 0,00 6.000,00 6.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.012 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.013 - Material de Copa e Cozinha 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00
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6.2.2.1.1.01.04.03.001.015 - Gêneros de Alimentação 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.002 - DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 18.630,88 18.630,88 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.002.001 - Combustíveis e Lubrificantes 0,00 18.630,88 18.630,88 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.003 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.003.001 - Outros Materiais de Consumo 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 0,00 101.764,80 101.764,80 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.004.001 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.004.008 - Remuneração de Estagiários 0,00 61.764,80 61.764,80 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.004.015 - Demais Serviços Profissionais 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006 - DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 432.924,96 432.924,96 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006.001 - Diárias a Funcionários 0,00 113.780,07 113.780,07 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006.002 - Diárias a Conselheiros 0,00 162.189,08 162.189,08 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006.003 - Diárias a Colaboradores 0,00 24.077,47 24.077,47 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006.004 - Auxílio Representação 0,00 129.555,20 129.555,20 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.006.006 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 3.323,14 3.323,14 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.007 - PASSAGENS 0,00 94.544,94 94.544,94 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.007.001 - Funcionários 0,00 27.852,34 27.852,34 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.007.002 - Conselheiros 0,00 43.244,28 43.244,28 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.007.003 - Colaboradores 0,00 23.448,32 23.448,32 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.008 - HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 0,00 62.456,78 62.456,78 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.008.001 - Funcionários 0,00 25.259,00 25.259,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.008.002 - Conselheiros 0,00 28.297,00 28.297,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.008.003 - Colaboradores 0,00 8.900,78 8.900,78 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.009 - DESPESA COM LOCOMOÇÃO 0,00 44.500,00 44.500,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.009.001 - Funcionários 0,00 6.500,00 6.500,00 0,00
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6.2.2.1.1.01.04.03.009.002 - Conselheiros 0,00 13.000,00 13.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.009.004 - Despesa Com Excesso de Bagagem/Embarque/Desembarque 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.009.005 - Pedágios 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.009.006 - Estacionamento 0,00 2.000,00 2.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.009.007 - Fretes e Transportes de Encomendas 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 773.034,92 773.034,92 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.002 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 54.780,74 54.780,74 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.005 - Serviços de Informática 0,00 90.000,00 90.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.009 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.010 - Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 0,00 6.400,00 6.400,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.011 - Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis. 0,00 29.577,66 29.577,66 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.012 - Serviços de Intermediação de Estagios 0,00 3.200,00 3.200,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.015 - Serviços Fotográficos e Vídeos 0,00 3.350,00 3.350,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.017 - Serviços de Produções Jornalísticas 0,00 15.000,00 15.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.019 - Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 0,00 39.803,25 39.803,25 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.021 - Seguros de Bens Móveis 0,00 3.500,00 3.500,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.022 - Seguros de Bens Imóveis 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.024 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.025 - Locação de Bens Imóveis 0,00 60.000,00 60.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.027 - Manutenção e Conservação Bens Móveis 0,00 5.145,00 5.145,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.028 - Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis 0,00 30.000,00 30.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.029 - Manutenção e Conservação de Veículos 0,00 17.000,00 17.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.030 - Serviços de Energia Elétrica 0,00 38.000,00 38.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.031 - Serviços de Água e Esgoto 0,00 3.800,00 3.800,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.032 - Postagem de Correspondência de Cobrança 0,00 21.615,12 21.615,12 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.033 - Postagem de Correspondência Institucional 0,00 34.713,97 34.713,97 0,00
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6.2.2.1.1.01.04.04.034 - Serviços de Telecomunicações 0,00 26.192,54 26.192,54 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.035 - Serviços de Internet 0,00 16.000,00 16.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.036 - Telemarketing  e aplicativos 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.038 - Publicações Técnicas 0,00 12.000,00 12.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.042 - Impressos Gráficos 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.045 - Inscrições 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.046 - Serviço de Alimentação 0,00 10.000,00 10.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.049 - Locação de espaço para eventos 0,00 8.000,00 8.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.055 - Serviços de Comunicação e Divulgação 0,00 68.956,64 68.956,64 0,00

6.2.2.1.1.01.04.05 - TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 1.045.852,40 1.045.852,40 0,00

6.2.2.1.1.01.04.05.001 - TRIBUTOS 0,00 6.401,93 6.401,93 0,00

6.2.2.1.1.01.04.05.001.002 - Impostos e Taxas 0,00 6.401,93 6.401,93 0,00

6.2.2.1.1.01.04.05.002 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 1.039.450,47 1.039.450,47 0,00

6.2.2.1.1.01.04.05.002.001 - Cota Parte 0,00 831.564,30 831.564,30 0,00

6.2.2.1.1.01.04.05.002.002 - Cota Revista 0,00 207.886,17 207.886,17 0,00

6.2.2.1.1.01.04.06 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0,00 75.338,86 75.338,86 0,00

6.2.2.1.1.01.04.06.002 - Indenizações, Restituições e Reposições 0,00 37.409,02 37.409,02 0,00

6.2.2.1.1.01.04.06.003 - Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.06.004 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 0,00 36.429,84 36.429,84 0,00

6.2.2.1.1.01.04.07 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 0,00 41.133,05 41.133,05 0,00

6.2.2.1.1.01.04.07.001 - Taxa Sobre Serviços Bancários 0,00 1.500,00 1.500,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.07.002 - Despesas Com Cobrança 0,00 39.633,05 39.633,05 0,00

6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 0,00 3.326.570,56 3.326.570,56 0,00

6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 0,00 3.290.570,56 3.290.570,56 0,00

6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 0,00 2.996.000,00 2.996.000,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras e Instalações em andamento 0,00 2.996.000,00 2.996.000,00 0,00
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6.2.2.1.1.02.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 294.570,56 294.570,56 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Móveis e Utensílios 0,00 49.678,56 49.678,56 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.002 - Máquinas e Equipamentos 0,00 81.826,00 81.826,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.004 - Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 6.240,00 6.240,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.005 - Veículos 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos de Processamento de Dados 0,00 36.826,00 36.826,00 0,00

6.2.2.1.1.02.04 - OUTRAS DESPESAS CAPITAL 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00

6.2.2.1.1.02.04.01 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00

6.2.2.1.1.02.04.01.002 - Reservas de Contingências 0,00 36.000,00 36.000,00 0,00

6.2.2.1.3 - CREDITO UTILIZADO 0,00 12.310.428,02 12.310.428,02 0,00

6.2.2.1.3.01 - CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR 0,00 4.137.705,95 4.137.705,95 0,00

6.2.2.1.3.01.01 - DESPESA CORRENTE 0,00 3.968.961,39 3.968.961,39 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 1.213.235,39 1.213.235,39 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.213.235,39 1.213.235,39 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001.001 - Salários 0,00 959.192,55 959.192,55 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001.004 - Gratificação de Função 0,00 41.426,89 41.426,89 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001.005 - Outras Gratificações - Quinquênio 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001.006 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 89.667,42 89.667,42 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001.007 - Abono Pecuniário de Férias 0,00 15.662,09 15.662,09 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001.008 - 1/3 de Férias - CF/88 0,00 23.761,11 23.761,11 0,00

6.2.2.1.3.01.01.01.001.012 - Salário de Férias 0,00 78.525,33 78.525,33 0,00

6.2.2.1.3.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 364.602,21 364.602,21 0,00

6.2.2.1.3.01.01.02.001 - INSS Patronal 0,00 251.181,93 251.181,93 0,00

6.2.2.1.3.01.01.02.002 - INSS Terceiros 0,00 973,27 973,27 0,00

6.2.2.1.3.01.01.02.003 - FGTS 0,00 100.589,13 100.589,13 0,00

6.2.2.1.3.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 0,00 11.857,88 11.857,88 0,00
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6.2.2.1.3.01.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 2.391.123,79 2.391.123,79 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.001 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 383.465,02 383.465,02 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.001.001 - Vale Transporte 0,00 2.376,00 2.376,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.001.002 - Programa de Alimentação ao Trabalhador - Pat 0,00 283.867,88 283.867,88 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.001.003 - Plano de Saúde 0,00 59.515,24 59.515,24 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.001.004 - Plano Odontológico 0,00 1.380,00 1.380,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.001.005 - Auxílio Transporte 0,00 36.325,90 36.325,90 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.002 - BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 0,00 5.160,00 5.160,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.002.002 - Auxílio Creche 0,00 5.160,00 5.160,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003 - USO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 522.228,38 522.228,38 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.001 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 92.446,81 92.446,81 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.001.001 - Materiais de Expediente 0,00 7.584,01 7.584,01 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.001.004 - Carteiras de Identificação Profissional 0,00 77.930,30 77.930,30 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.001.012 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 0,00 2.791,30 2.791,30 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação 0,00 4.141,20 4.141,20 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.002 - DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 9.069,90 9.069,90 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.002.001 - Combustíveis e Lubrificantes 0,00 9.069,90 9.069,90 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.004.008 - Remuneração de Estagiários 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.006 - DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 239.544,84 239.544,84 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.006.001 - Diárias a Funcionários 0,00 58.393,79 58.393,79 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.006.002 - Diárias a Conselheiros 0,00 63.970,37 63.970,37 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.006.003 - Diárias a Colaboradores 0,00 23.595,40 23.595,40 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.006.004 - Auxílio Representação 0,00 90.672,24 90.672,24 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.006.006 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 2.913,04 2.913,04 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.007 - PASSAGENS 0,00 83.623,50 83.623,50 0,00
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6.2.2.1.3.01.01.04.003.007.001 - Funcionários 0,00 21.318,48 21.318,48 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.007.002 - Conselheiros 0,00 38.982,43 38.982,43 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.007.003 - Colaboradores 0,00 23.322,59 23.322,59 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.008 - HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 0,00 36.182,93 36.182,93 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.008.001 - Funcionários 0,00 5.874,62 5.874,62 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.008.002 - Conselheiros 0,00 21.407,53 21.407,53 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.003.008.003 - Colaboradores 0,00 8.900,78 8.900,78 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 380.854,74 380.854,74 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.002 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 45.098,38 45.098,38 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.005 - Serviços de Informática 0,00 62.880,93 62.880,93 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.009 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva 0,00 4.800,00 4.800,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.010 - Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 0,00 6.400,00 6.400,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.011 - Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis. 0,00 26.727,66 26.727,66 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.012 - Serviços de Intermediação de Estagios 0,00 2.990,00 2.990,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.015 - Serviços Fotográficos e Vídeos 0,00 3.350,00 3.350,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.019 - Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 0,00 23.642,17 23.642,17 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.021 - Seguros de Bens Móveis 0,00 3.477,98 3.477,98 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.022 - Seguros de Bens Imóveis 0,00 801,59 801,59 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.024 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 0,00 1.701,00 1.701,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.027 - Manutenção e Conservação Bens Móveis 0,00 2.700,00 2.700,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.028 - Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis 0,00 6.285,00 6.285,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.030 - Serviços de Energia Elétrica 0,00 23.187,68 23.187,68 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.031 - Serviços de Água e Esgoto 0,00 2.334,38 2.334,38 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.032 - Postagem de Correspondência de Cobrança 0,00 3.575,86 3.575,86 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.033 - Postagem de Correspondência Institucional 0,00 34.713,97 34.713,97 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.034 - Serviços de Telecomunicações 0,00 26.180,60 26.180,60 0,00
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6.2.2.1.3.01.01.04.004.035 - Serviços de Internet 0,00 11.412,46 11.412,46 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.038 - Publicações Técnicas 0,00 5.112,52 5.112,52 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.042 - Impressos Gráficos 0,00 11.267,60 11.267,60 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.045 - Inscrições 0,00 290,00 290,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.046 - Serviço de Alimentação 0,00 63,64 63,64 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.049 - Locação de espaço para eventos 0,00 5.524,00 5.524,00 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.004.055 - Serviços de Comunicação e Divulgação 0,00 66.337,32 66.337,32 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.005 - TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 995.908,02 995.908,02 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.005.001 - TRIBUTOS 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.005.001.002 - Impostos e Taxas 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.005.002 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 992.684,62 992.684,62 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.005.002.001 - Cota Parte 0,00 794.151,63 794.151,63 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.005.002.002 - Cota Revista 0,00 198.532,99 198.532,99 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.006 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0,00 64.101,71 64.101,71 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.006.002 - Indenizações, Restituições e Reposições 0,00 32.411,06 32.411,06 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.006.004 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 0,00 31.690,65 31.690,65 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.007 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 0,00 39.405,92 39.405,92 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.007.001 - Taxa Sobre Serviços Bancários 0,00 1.155,92 1.155,92 0,00

6.2.2.1.3.01.01.04.007.002 - Despesas Com Cobrança 0,00 38.250,00 38.250,00 0,00

6.2.2.1.3.01.02 - DESPESA DE CAPITAL 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.01.02.01 - INVESTIMENTOS 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.01.02.01.003 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.01.02.01.003.001 - Móveis e Utensílios 0,00 4.678,56 4.678,56 0,00

6.2.2.1.3.01.02.01.003.002 - Máquinas e Equipamentos 0,00 41.826,00 41.826,00 0,00

6.2.2.1.3.01.02.01.003.004 - Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 2.240,00 2.240,00 0,00

6.2.2.1.3.01.02.01.003.005 - Veículos 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00
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6.2.2.1.3.03 - CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 0,00 4.089.122,08 4.089.122,08 0,00

6.2.2.1.3.03.01 - DESPESA CORRENTE 0,00 3.920.377,52 3.920.377,52 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 1.558.583,42 1.558.583,42 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.195.671,78 1.195.671,78 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001.001 - Salários 0,00 959.192,55 959.192,55 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001.004 - Gratificação de Função 0,00 41.426,89 41.426,89 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001.005 - Outras Gratificações - Quinquênio 0,00 3.861,72 3.861,72 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001.006 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 89.667,42 89.667,42 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001.007 - Abono Pecuniário de Férias 0,00 15.162,09 15.162,09 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001.008 - 1/3 de Férias - CF/88 0,00 18.874,76 18.874,76 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.001.015 - Salário de Férias 0,00 67.486,35 67.486,35 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.002 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 362.911,64 362.911,64 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.002.001 - INSS Patronal 0,00 250.008,11 250.008,11 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.002.002 - INSS Terceiros 0,00 973,27 973,27 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.002.003 - FGTS 0,00 100.589,05 100.589,05 0,00

6.2.2.1.3.03.01.01.002.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 0,00 11.341,21 11.341,21 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 2.361.794,10 2.361.794,10 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.001 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 374.283,26 374.283,26 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.001.001 - Vale Transporte 0,00 2.376,00 2.376,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.001.002 - Programa de Alimentação ao Trabalhador - Pat 0,00 282.180,95 282.180,95 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.001.003 - Plano de Saúde 0,00 57.033,16 57.033,16 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.001.004 - Plano Odontológico 0,00 1.361,35 1.361,35 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.001.005 - Auxílio Transporte 0,00 31.331,80 31.331,80 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.002 - BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.002.002 - Auxílio Creche 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003 - USO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 511.388,29 511.388,29 0,00
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Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6.2.2.1.3.03.01.04.003.001 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 92.446,81 92.446,81 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.001.001 - Materiais de Expediente 0,00 7.584,01 7.584,01 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.001.004 - Carteiras de Identificação Profissional 0,00 77.930,30 77.930,30 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.001.012 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 0,00 2.791,30 2.791,30 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação 0,00 4.141,20 4.141,20 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.002 - DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 439,02 439,02 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.002.001 - Combustíveis e Lubrificantes 0,00 439,02 439,02 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.004.008 - Remuneração de Estagiários 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.006 - DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 239.544,84 239.544,84 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.006.001 - Diárias a Funcionários 0,00 58.393,79 58.393,79 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.006.002 - Diárias a Conselheiros 0,00 63.970,37 63.970,37 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.006.003 - Diárias a Colaboradores 0,00 23.595,40 23.595,40 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.006.004 - Auxílio Representação 0,00 90.672,24 90.672,24 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.006.006 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 2.913,04 2.913,04 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.007 - PASSAGENS 0,00 81.414,29 81.414,29 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.007.001 - Funcionários 0,00 21.318,48 21.318,48 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.007.002 - Conselheiros 0,00 36.773,22 36.773,22 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.007.003 - Colaboradores 0,00 23.322,59 23.322,59 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.008 - HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 0,00 36.182,93 36.182,93 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.008.001 - Funcionários 0,00 5.874,62 5.874,62 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.008.002 - Conselheiros 0,00 21.407,53 21.407,53 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.003.008.003 - Colaboradores 0,00 8.900,78 8.900,78 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 378.170,42 378.170,42 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.002 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 45.098,38 45.098,38 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.005 - Serviços de Informática 0,00 62.880,93 62.880,93 0,00
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6.2.2.1.3.03.01.04.004.009 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva 0,00 4.800,00 4.800,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.010 - Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 0,00 5.021,79 5.021,79 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.011 - Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis. 0,00 26.727,66 26.727,66 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.012 - Serviços de Intermediação de Estagios 0,00 2.990,00 2.990,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.015 - Serviços Fotográficos e Vídeos 0,00 3.350,00 3.350,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.019 - Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 0,00 22.481,09 22.481,09 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.021 - Seguros de Bens Móveis 0,00 3.477,98 3.477,98 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.022 - Seguros de Bens Imóveis 0,00 801,59 801,59 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.024 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 0,00 1.701,00 1.701,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.027 - Manutenção e Conservação Bens Móveis 0,00 2.555,00 2.555,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.028 - Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis 0,00 6.285,00 6.285,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.030 - Serviços de Energia Elétrica 0,00 23.187,68 23.187,68 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.031 - Serviços de Água e Esgoto 0,00 2.334,38 2.334,38 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.032 - Postagem de Correspondência de Cobrança 0,00 3.575,86 3.575,86 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.033 - Postagem de Correspondência Institucional 0,00 34.713,94 34.713,94 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.034 - Serviços de Telecomunicações 0,00 26.180,60 26.180,60 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.035 - Serviços de Internet 0,00 11.412,46 11.412,46 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.038 - Publicações Técnicas 0,00 5.112,52 5.112,52 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.042 - Impressos Gráficos 0,00 11.267,60 11.267,60 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.045 - Inscrições 0,00 290,00 290,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.046 - Serviço de Alimentação 0,00 63,64 63,64 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.049 - Locação de espaço para eventos 0,00 5.524,00 5.524,00 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.004.055 - Serviços de Comunicação e Divulgação 0,00 66.337,32 66.337,32 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.005 - TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 991.767,55 991.767,55 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.005.001 - TRIBUTOS 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.005.001.002 - Impostos e Taxas 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00
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6.2.2.1.3.03.01.04.005.002 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 988.544,15 988.544,15 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.005.002.001 - Cota Parte 0,00 790.835,33 790.835,33 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.005.002.002 - Cota Revista 0,00 197.708,82 197.708,82 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.006 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0,00 64.101,71 64.101,71 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.006.002 - Indenizações, Restituições e Reposições 0,00 32.411,06 32.411,06 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.006.004 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 0,00 31.690,65 31.690,65 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.007 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 0,00 38.022,87 38.022,87 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.007.001 - Taxa Sobre Serviços Bancários 0,00 1.155,92 1.155,92 0,00

6.2.2.1.3.03.01.04.007.002 - Despesas Com Cobrança 0,00 36.866,95 36.866,95 0,00

6.2.2.1.3.03.02 - DESPESA DE CAPITAL 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.03.02.01 - INVESTIMENTOS 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.03.02.01.003 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.03.02.01.003.001 - Móveis e Utensílios 0,00 4.678,56 4.678,56 0,00

6.2.2.1.3.03.02.01.003.002 - Máquinas e Equipamentos 0,00 41.826,00 41.826,00 0,00

6.2.2.1.3.03.02.01.003.004 - Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 2.240,00 2.240,00 0,00

6.2.2.1.3.03.02.01.003.005 - Veículos 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

6.2.2.1.3.04 - CREDITO EMPENHADO – PAGO 0,00 4.055.823,96 4.055.823,96 0,00

6.2.2.1.3.04.01 - DESPESA CORRENTE 0,00 3.887.079,40 3.887.079,40 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 1.195.671,78 1.195.671,78 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01.001 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.195.671,78 1.195.671,78 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01.001.001 - Salários 0,00 959.192,55 959.192,55 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01.001.004 - Gratificação de Função 0,00 41.426,89 41.426,89 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01.001.005 - Outras Gratificações - Quinquênio 0,00 3.861,72 3.861,72 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01.001.006 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 89.667,42 89.667,42 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01.001.007 - Abono Pecuniário de Férias 0,00 15.162,09 15.162,09 0,00

6.2.2.1.3.04.01.01.001.008 - 1/3 de Férias - CF/88 0,00 18.874,76 18.874,76 0,00

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:39/45



CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6.2.2.1.3.04.01.01.001.014 - Salário de Férias 0,00 67.486,35 67.486,35 0,00

6.2.2.1.3.04.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 354.787,47 354.787,47 0,00

6.2.2.1.3.04.01.02.001 - INSS Patronal 0,00 250.008,10 250.008,10 0,00

6.2.2.1.3.04.01.02.002 - INSS Terceiros 0,00 973,27 973,27 0,00

6.2.2.1.3.04.01.02.003 - FGTS 0,00 92.464,89 92.464,89 0,00

6.2.2.1.3.04.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 0,00 11.341,21 11.341,21 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 2.336.620,15 2.336.620,15 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 374.283,26 374.283,26 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.001 - Vale Transporte 0,00 2.376,00 2.376,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.002 - Programa de Alimentação ao Trabalhador - Pat 0,00 282.180,95 282.180,95 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.003 - Plano de Saúde 0,00 57.033,16 57.033,16 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.004 - Plano Odontológico 0,00 1.361,35 1.361,35 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.001.005 - Auxílio Transporte 0,00 31.331,80 31.331,80 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.002 - BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.002.002 - Auxílio Creche 0,00 4.060,00 4.060,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003 - USO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 508.814,71 508.814,71 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.001 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 92.276,81 92.276,81 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.001.001 - Materiais de Expediente 0,00 7.584,01 7.584,01 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.001.004 - Carteiras de Identificação Profissional 0,00 77.930,30 77.930,30 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.001.012 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 0,00 2.621,30 2.621,30 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação 0,00 4.141,20 4.141,20 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.002 - DESPESAS COM VEÍCULOS 0,00 439,02 439,02 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.002.001 - Combustíveis e Lubrificantes 0,00 439,02 439,02 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.004.008 - Remuneração de Estagiários 0,00 61.360,40 61.360,40 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.006 - DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 239.350,47 239.350,47 0,00
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6.2.2.1.3.04.01.04.003.006.001 - Diárias a Funcionários 0,00 58.393,79 58.393,79 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.006.002 - Diárias a Conselheiros 0,00 63.970,37 63.970,37 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.006.003 - Diárias a Colaboradores 0,00 23.595,40 23.595,40 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.006.004 - Auxílio Representação 0,00 90.477,87 90.477,87 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.006.006 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 2.913,04 2.913,04 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.007 - PASSAGENS 0,00 79.205,08 79.205,08 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.007.001 - Funcionários 0,00 21.318,48 21.318,48 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.007.002 - Conselheiros 0,00 34.564,01 34.564,01 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.007.003 - Colaboradores 0,00 23.322,59 23.322,59 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.008 - HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 0,00 36.182,93 36.182,93 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.008.001 - Funcionários 0,00 5.874,62 5.874,62 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.008.002 - Conselheiros 0,00 21.407,53 21.407,53 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.003.008.003 - Colaboradores 0,00 8.900,78 8.900,78 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 360.844,21 360.844,21 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.002 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 41.098,38 41.098,38 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.005 - Serviços de Informática 0,00 58.088,43 58.088,43 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.009 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva 0,00 4.800,00 4.800,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.010 - Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 0,00 5.021,79 5.021,79 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.011 - Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis. 0,00 26.727,66 26.727,66 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.012 - Serviços de Intermediação de Estagios 0,00 2.990,00 2.990,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.015 - Serviços Fotográficos e Vídeos 0,00 3.350,00 3.350,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.019 - Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 0,00 22.178,03 22.178,03 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.021 - Seguros de Bens Móveis 0,00 3.477,98 3.477,98 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.022 - Seguros de Bens Imóveis 0,00 801,59 801,59 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.024 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos 0,00 1.701,00 1.701,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.027 - Manutenção e Conservação Bens Móveis 0,00 2.555,00 2.555,00 0,00
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6.2.2.1.3.04.01.04.004.028 - Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis 0,00 6.285,00 6.285,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.030 - Serviços de Energia Elétrica 0,00 21.375,87 21.375,87 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.031 - Serviços de Água e Esgoto 0,00 2.334,38 2.334,38 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.032 - Postagem de Correspondência de Cobrança 0,00 3.575,86 3.575,86 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.033 - Postagem de Correspondência Institucional 0,00 33.965,66 33.965,66 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.034 - Serviços de Telecomunicações 0,00 26.180,60 26.180,60 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.035 - Serviços de Internet 0,00 11.412,46 11.412,46 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.038 - Publicações Técnicas 0,00 5.112,52 5.112,52 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.042 - Impressos Gráficos 0,00 11.267,60 11.267,60 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.045 - Inscrições 0,00 290,00 290,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.046 - Serviço de Alimentação 0,00 63,64 63,64 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.049 - Locação de espaço para eventos 0,00 5.524,00 5.524,00 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.004.055 - Serviços de Comunicação e Divulgação 0,00 60.666,76 60.666,76 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.005 - TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 0,00 987.646,69 987.646,69 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.005.001 - TRIBUTOS 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.005.001.002 - Impostos e Taxas 0,00 3.223,40 3.223,40 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.005.002 - CONTRIBUIÇÕES 0,00 984.423,29 984.423,29 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.005.002.001 - Cota Parte 0,00 787.538,64 787.538,64 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.005.002.002 - Cota Revista 0,00 196.884,65 196.884,65 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.006 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 0,00 62.948,41 62.948,41 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.006.002 - Indenizações, Restituições e Reposições 0,00 32.411,06 32.411,06 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.006.004 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 0,00 30.537,35 30.537,35 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.007 - SERVIÇOS BANCÁRIOS 0,00 38.022,87 38.022,87 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.007.001 - Taxa Sobre Serviços Bancários 0,00 1.155,92 1.155,92 0,00

6.2.2.1.3.04.01.04.007.002 - Despesas Com Cobrança 0,00 36.866,95 36.866,95 0,00

6.2.2.1.3.04.02 - DESPESA DE CAPITAL 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6.2.2.1.3.04.02.01 - INVESTIMENTOS 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.04.02.01.003 - EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 0,00 168.744,56 168.744,56 0,00

6.2.2.1.3.04.02.01.003.001 - Móveis e Utensílios 0,00 4.678,56 4.678,56 0,00

6.2.2.1.3.04.02.01.003.002 - Máquinas e Equipamentos 0,00 41.826,00 41.826,00 0,00

6.2.2.1.3.04.02.01.003.004 - Utensílios de Copa e Cozinha 0,00 2.240,00 2.240,00 0,00

6.2.2.1.3.04.02.01.003.005 - Veículos 0,00 120.000,00 120.000,00 0,00

6.2.2.1.3.05 - EMPENHOS A LIQUIDAR INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 0,00 1.766,95 1.766,95 0,00

6.2.2.1.3.05.01 - DESPESA CORRENTE 0,00 1.766,95 1.766,95 0,00

6.2.2.1.3.05.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 1.766,95 1.766,95 0,00

6.2.2.1.3.05.01.04.003 - USO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 388,74 388,74 0,00

6.2.2.1.3.05.01.04.003.006 - DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 388,74 388,74 0,00

6.2.2.1.3.05.01.04.003.006.004 - Auxílio Representação 0,00 194,37 194,37 0,00

6.2.2.1.3.05.01.04.003.006.006 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 194,37 194,37 0,00

6.2.2.1.3.05.01.04.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 1.378,21 1.378,21 0,00

6.2.2.1.3.05.01.04.004.010 - Serviços de Medicina do Trabalho, PCMSO, PPRA, PCCR 0,00 1.378,21 1.378,21 0,00

6.2.2.1.3.07 - EMPENHOS LIQUIDADOS INSCRITOS EM RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 26.009,08 26.009,08 0,00

6.2.2.1.3.07.01 - DESPESA CORRENTE 0,00 26.009,08 26.009,08 0,00

6.2.2.1.3.07.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 8.124,16 8.124,16 0,00

6.2.2.1.3.07.01.02.003 - FGTS 0,00 8.124,16 8.124,16 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 17.884,92 17.884,92 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.003 - USO DE BENS E SERVIÇOS 0,00 558,74 558,74 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.003.001 - MATERIAL DE CONSUMO 0,00 170,00 170,00 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.003.001.012 - Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões 0,00 170,00 170,00 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.003.006 - DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 0,00 388,74 388,74 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.003.006.004 - Auxílio Representação 0,00 194,37 194,37 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.003.006.006 - Ajuda de Custos/Representação a Colaboradores/Funcionários 0,00 194,37 194,37 0,00
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6.2.2.1.3.07.01.04.004 - SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 0,00 17.326,18 17.326,18 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.004.002 - Serviço de Assessoria e Consultoria 0,00 4.000,00 4.000,00 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.004.005 - Serviços de Informática 0,00 4.792,50 4.792,50 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.004.019 - Serviços de Apoio Administrativo e Operacional 0,00 303,06 303,06 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.004.030 - Serviços de Energia Elétrica 0,00 1.811,81 1.811,81 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.004.033 - Postagem de Correspondência Institucional 0,00 748,25 748,25 0,00

6.2.2.1.3.07.01.04.004.055 - Serviços de Comunicação e Divulgação 0,00 5.670,56 5.670,56 0,00

6.3 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR 115.794,78C 391.923,99 303.504,02 27.374,81C

6.3.1 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 46.000,00C 184.000,00 139.378,21 1.378,21C

6.3.1.1 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 46.000,00C 184.000,00 139.378,21 1.378,21C

6.3.1.1.1 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR A LIQUIDAR 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00

6.3.1.1.1.01 - Restos a pagar não processados inscritos 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00

6.3.1.1.3 - RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00

6.3.1.1.3.01 - Restos a pagar não processados inscritos 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00

6.3.1.1.4 - RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS PAGOS 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00

6.3.1.1.4.01 - Restos a pagar não processados inscritos 0,00 46.000,00 46.000,00 0,00

6.3.1.1.7 - RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS – INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 46.000,00C 46.000,00 1.378,21 1.378,21C

6.3.1.1.7.01 - Restos a pagar não processados inscritos 46.000,00C 46.000,00 1.378,21 1.378,21C

6.3.2 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 69.794,78C 207.923,99 164.125,81 25.996,60C

6.3.2.1 - EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 69.794,78C 207.923,99 164.125,81 25.996,60C

6.3.2.1.1 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS A PAGAR 707,83C 69.418,52 69.086,95 376,26C

6.3.2.1.1.01 - Inscrição de restos a pagar processados inscritos 707,83C 69.418,52 69.086,95 376,26C

6.3.2.1.2 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS PAGOS 0,00 69.418,52 69.418,52 0,00

6.3.2.1.2.01 - Inscrição de restos a pagar processados inscritos 0,00 69.418,52 69.418,52 0,00

6.3.2.1.7 - RESTOS A PAGAR PROCESSADOS - INSCRIÇÃO NO EXERCÍCIO 69.086,95C 69.086,95 25.620,34 25.620,34C

6.3.2.1.7.01 - Inscrição de restos a pagar processados inscritos 69.086,95C 69.086,95 25.620,34 25.620,34C
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

TOTAIS 376,26C 104.711.353,55 104.711.353,55 376,26C

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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Mês de 
novembro-24

3834-2 63867-6

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 0,00

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 0,00

0,00

0,00 R$ 0,00

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 0,00

Documento Número Data Valor

R$ 0,00

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA MOVIMENTO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 0,00

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 0,00
Depósitos e Créditos não Tomados -                          
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

R$ 0,00
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
30/11/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO



Mês de 
novembro-24

3834-2 63578-2

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 5.284,50

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 5.284,50

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 5.284,50

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 5.284,50

Documento Número Data Valor

R$ 5.284,50

BANCO DO BRASIL
Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

CONTA ARRECADAÇÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 5.284,50

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 5.284,50
Depósitos e Créditos não Tomados -                          
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 5.284,50)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
30/11/2024



Mês de 
novembro-24

3834-2 63578-2

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 5.895.906,82

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 5.895.906,82

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 5.895.906,82

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 5.895.906,82

Documento Número Data Valor

R$ 5.895.906,82

CONTA ARRECAÇÃO APLICAÇÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

R$ 5.895.906,82

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 5.895.906,82
Depósitos e Créditos não Tomados -                          
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 5.895.906,82)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
30/11/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4



Mês de 
novembro-24

3834-2 63867-6

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 289.726,79

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 289.726,79

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 289.726,79

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 289.726,79

Documento Número Data Valor

R$ 289.726,79

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

BANCO DO BRASIL
Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

MOVIMENTO APLICAÇÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

R$ 289.726,79

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 289.726,79
Depósitos e Créditos não Tomados -                          
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 289.726,79)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
30/11/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4



Mês de 
novembro-24

3834-2 400068-4

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 0,00

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 0,00

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 0,00

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 0,00

Documento Número Data Valor

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA MOVIMENTO CARTÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 0,00

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 0,00
Depósitos e Créditos não Tomados -                          
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

R$ 0,00
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
30/11/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO



Mês de 
 Mês de referência

3834-2 400068-4

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 23.099,87

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 23.099,87

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 23.099,87

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 23.099,87

Documento Número Data Valor

R$ 23.099,87

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA APLICAÇÃO CARTÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 23.099,87

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 23.099,87
Depósitos e Créditos não Tomados -                          
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 23.099,87)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
00/01/1900



Mês de 
outubro-24

3834-2 63867-6

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 0,00

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 0,00

0,00

0,00 R$ 0,00

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 0,00

Documento Número Data Valor

R$ 0,00

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA MOVIMENTO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 0,00

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 0,00
Depósitos e Créditos não Tomados -                             
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

R$ 0,00
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/10/2024

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4



Mês de 
outubro-24

3834-2 63578-2

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 9.212,75

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 9.212,75

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 9.212,75

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 9.212,75

Documento Número Data Valor

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA ARRECADAÇÃO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 9.212,75

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 9.212,75
Depósitos e Créditos não Tomados -                             
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 9.212,75)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/10/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini



Mês de 
outubro-24

3834-2 63578-2

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 6.252.396,36

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 6.252.396,36

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 6.252.396,36

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 6.252.396,36

Documento Número Data Valor

CONTA ARRECAÇÃO APLICAÇÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

R$ 6.252.396,36

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 6.252.396,36
Depósitos e Créditos não Tomados -                             
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 6.252.396,36)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/10/2024

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4



Mês de 
outubro-24

3834-2 63867-6

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 114.561,52

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 114.561,52

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 114.561,52

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 114.561,52

Documento Número Data Valor

R$ 114.561,52

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
MOVIMENTO APLICAÇÃO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 114.561,52

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 114.561,52
Depósitos e Créditos não Tomados -                             
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 114.561,52)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/10/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

CRC/MT 005549/O-4



Mês de 
outubro-24

3834-2 400068-4

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 0,00

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 0,00

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 0,00

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 0,00

Documento Número Data Valor

R$ 0,00

BANCO DO BRASIL
Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

CONTA MOVIMENTO CARTÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco

R$ 0,00

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 0,00
Depósitos e Créditos não Tomados -                             
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

R$ 0,00
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/10/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini



Mês de 
outubro-24

3834-2 400068-4

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 33.612,34

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 33.612,34

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 33.612,34

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 33.612,34

Documento Número Data Valor

R$ 33.612,34

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA APLICAÇÃO CARTÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 33.612,34

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 33.612,34
Depósitos e Créditos não Tomados -                             
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 33.612,34)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/10/2024



Mês de 
dezembro-24

3834-2 63867-6

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 0,00

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 0,00

0,00

0,00 R$ 0,00

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 0,00

Documento Número Data Valor

R$ 0,00

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA MOVIMENTO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 0,00

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 0,00
Depósitos e Créditos não Tomados -                      
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

R$ 0,00
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/12/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO



Mês de 
dezembro-24

3834-2 63578-2

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 3.836,42

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 3.836,42

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 3.836,42

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 3.836,42

Documento Número Data Valor

BANCO DO BRASIL
Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

CONTA ARRECADAÇÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 3.836,42

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 3.836,42
Depósitos e Créditos não Tomados -                      
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 3.836,42)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/12/2024



Mês de 
dezembro-24

3834-2 63578-2

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 5.851.252,54

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 5.851.252,54

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 5.851.252,54

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 5.851.252,54

Documento Número Data Valor

CONTA ARRECAÇÃO APLICAÇÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

R$ 5.851.252,54

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 5.851.252,54
Depósitos e Créditos não Tomados -                      
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 5.851.252,54)

Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/12/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4



Mês de 
dezembro-24

3834-2 63867-6

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 50.099,17

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 50.099,17

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 50.099,17

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 50.099,27

Documento Número Data Valor

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

BANCO DO BRASIL
Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)

MOVIMENTO APLICAÇÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

R$ 50.099,27

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 50.099,17
Depósitos e Créditos não Tomados -                      
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 50.099,27)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/12/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4



Mês de 
dezembro-24

3834-2 400068-4

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 0,00

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 0,00

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 0,00

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 0,00

Documento Número Data Valor

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA CARTÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

R$ 0,00

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 0,00
Depósitos e Créditos não Tomados -                      
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

R$ 0,00
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/12/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO



Mês de 
dezembro-24

3834-2 400068-4

SALDO DO EXTRATO.............................. R$ 21.794,76

Documento Número Data Valor
0,00

0,00 R$ 21.794,76

Documento Número Data Valor 0,00

0,00 R$ 21.794,76

SALDO DO CONTABIL........................................ R$ 21.794,76

Documento Número Data Valor
MAIS-CRÉDITO A CONTABILIZAR

CONCILIAÇÃO BANCÁRIA

Banco
BANCO DO BRASIL

Nome da Conta Origens de Recursos (Sub-Conta)
CONTA CARTÃO

MAIS-DEPÓSITOS E CRÉDITOS NÃO TOMADOS

MENOS-EMISSÕES A SEREM PAGAS PELO BANCO

R$ 21.794,76

Documento Número Data Valor

SALDO DO EXTRATO BANCÁRIO R$ 21.794,76
Depósitos e Créditos não Tomados -                      
Emissões a serem pagas p/ Banco 0,00

(R$ 21.794,76)
Créditos a contabilizar
Avisos a Lançar

R$ 0,00
Data:

MENOS AVISOS NÃO LANÇADOS

RESUMO

SALDO NOS REGISTROS CONTÁBEIS

TOTAIS
31/12/2024

Cont. Aparecida Silvia Rossini
CRC/MT 005549/O-4



CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Demonstração dos Fluxos de Caixa
Exercício Atual Exercício Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES

INGRESSOS

        RECEITA CORRENTE 4.640.329,62 4.219.743,06

          RECEITA TRIBUTÁRIA 0,00 10,08

            TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA 0,00 10,08

              ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA 0,00 10,08

          RECEITAS DE CONTRIBUICOES 3.334.168,35 2.933.854,92

            ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 3.252.927,72 2.860.595,59

              PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO 2.538.389,18 2.209.943,46

              PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR 714.538,54 650.652,13

            ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS 81.003,36 72.779,91

              PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO 60.935,90 58.154,26

              PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR 20.067,46 14.625,65

            FUNDO DE SEÇÕES 237,27 479,42

          RECEITA PATRIMONIAL 617.789,08 640.395,23

            REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÃO FINANCEIRA 617.789,08 640.395,23

          RECEITA DE SERVICOS 311.112,71 189.535,40

            EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 198.154,65 133.280,44

            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 107.815,19 56.254,96

            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 5.107,60 0,00

            RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS 35,27 0,00

          FINANCEIRAS 167.437,58 176.981,49

            JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 59.556,11 80.739,66

            ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 107.881,47 96.241,83

              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 65.170,30 66.519,20

              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 2.431,19

              MULTAS SOBRE ANUIDADES 42.677,94 27.195,13

              REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 33,23 96,31

          OUTRAS RECEITAS CORRENTES 209.821,90 278.965,94

            DÍVIDA ATIVA 182.369,02 172.400,89

            MULTAS DE INFRAÇÕES 5.327,32 533,31

            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 22.125,56 75.143,63

            JUROS DE MORA 0,00 12.453,00

              JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 0,00 12.453,00

            MULTAS 0,00 4.985,34

              MULTAS SOBRE ANUIDADES 0,00 4.985,34

            ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 13.449,77

              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 0,00 13.449,77

        OUTROS INGRESSOS 2.088.711,44 1.565.444,59

DESEMBOLSOS

            DESPESA CORRENTE 3.885.926,10 3.317.492,46

              PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.195.671,78 981.865,90

              ENCARGOS PATRONAIS 354.787,47 254.133,62

              OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.335.466,85 2.081.492,94

            DESPESA DE CAPITAL 168.744,56 46.458,93

        OUTROS DESEMBOLSOS OPERACIONAIS 2.282.841,86 1.579.781,71

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES 560.273,10 887.913,48

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Exercício Atual Exercício Anterior

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 0,00

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00

APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 560.273,10 887.913,48

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 5.535.454,35 4.693.999,80

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 6.095.727,45 5.535.454,35

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34

Página:2/2
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Comparativo da Despesa Empenhada
Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 7.339.238,00 4.081.669,21
55,61

%
4.081.669,21 55,61% 3.257.568,79 44,39%

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 4.303.238,00 3.912.924,65
90,93

%
3.912.924,65 90,93% 390.313,35 9,07%

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.587.777,37 1.558.583,41
98,16

%
1.558.583,41 98,16% 29.193,96 1,84%

REMUNERAÇÃO PESSOAL 1.223.369,62 1.195.671,78
97,74

%
1.195.671,78 97,74% 27.697,84 2,26%

Salários 959.192,55 959.192,55
100,00

%
959.192,55

100,00
%

0,00 0,00%

Gratificação de Função 41.842,22 41.426,89
99,01

%
41.426,89 99,01% 415,33 0,99%

Outras Gratificações - Quinquênio 5.000,00 3.861,72
77,23

%
3.861,72 77,23% 1.138,28 22,77%

Gratificação de Natal  13º Salário 89.667,42 89.667,42
100,00

%
89.667,42

100,00
%

0,00 0,00%

Abono Pecuniário de Férias 15.696,75 15.162,09
96,59

%
15.162,09 96,59% 534,66 3,41%

1/3 de Férias - CF/88 26.476,64 18.874,76
71,29

%
18.874,76 71,29% 7.601,88 28,71%

Salário de Férias 85.494,04 67.486,35
78,94

%
67.486,35 78,94% 18.007,69 21,06%

ENCARGOS PATRONAIS 364.407,75 362.911,63
99,59

%
362.911,63 99,59% 1.496,12 0,41%

INSS Patronal 251.181,92 250.008,10
99,53

%
250.008,10 99,53% 1.173,82 0,47%

INSS Terceiros 973,41 973,27
99,99

%
973,27 99,99% 0,14 0,01%

FGTS 100.589,20 100.589,05
100,00

%
100.589,05

100,00
%

0,15 0,00%

PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 11.663,22 11.341,21
97,24

%
11.341,21 97,24% 322,01 2,76%

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.715.460,63 2.354.341,24
86,70

%
2.354.341,24 86,70% 361.119,39 13,30%

BENEFÍCIOS A PESSOAL 401.339,98 374.283,26
93,26

%
374.283,26 93,26% 27.056,72 6,74%

Vale Transporte 4.065,00 2.376,00
58,45

%
2.376,00 58,45% 1.689,00 41,55%

Programa de Alimentação ao
Trabalhador - Pat

286.231,68 282.180,95
98,58

%
282.180,95 98,58% 4.050,73 1,42%

Plano de Saúde 70.991,60 57.033,16
80,34

%
57.033,16 80,34% 13.958,44 19,66%

Plano Odontológico 1.418,40 1.361,35
95,98

%
1.361,35 95,98% 57,05 4,02%

Auxílio Transporte 38.633,30 31.331,80
81,10

%
31.331,80 81,10% 7.301,50 18,90%

BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.160,00 4.060,00
78,68

%
4.060,00 78,68% 1.100,00 21,32%

Auxílio Creche 5.160,00 4.060,00
78,68

%
4.060,00 78,68% 1.100,00 21,32%

USO DE BENS E SERVIÇOS 648.823,27 508.984,71
78,45

%
508.984,71 78,45% 139.838,56 21,55%

MATERIAL DE CONSUMO 101.998,77 92.446,81
90,64

%
92.446,81 90,64% 9.551,96 9,36%

Materiais de Expediente 11.050,00 7.584,01
68,63

%
7.584,01 68,63% 3.465,99 31,37%

Carteiras de Identificação
Profissional

77.948,77 77.930,30
99,98

%
77.930,30 99,98% 18,47 0,02%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Materiais para Manutenção de
Bens Imóveis/Instalacões

4.000,00 2.791,30
69,78

%
2.791,30 69,78% 1.208,70 30,22%

Material de Copa e Cozinha 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

Gêneros de Alimentação 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

Materiais de Higiene, Limpeza e
Conservação

5.000,00 4.141,20
82,82

%
4.141,20 82,82% 858,80 17,18%

DESPESAS COM VEÍCULOS 9.851,35 439,02 4,46% 439,02 4,46% 9.412,33 95,54%

Combustíveis e Lubrificantes 9.851,35 439,02 4,46% 439,02 4,46% 9.412,33 95,54%

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 83.974,96 61.360,40
73,07

%
61.360,40 73,07% 22.614,56 26,93%

Serviço de Assessoria e
Consultoria

4.811,76 0,00 0,00% 0,00 0,00% 4.811,76
100,00

%

Remuneração de Estagiários 61.764,80 61.360,40
99,35

%
61.360,40 99,35% 404,40 0,65%

Demais Serviços Profissionais 17.398,40 0,00 0,00% 0,00 0,00% 17.398,40
100,00

%

DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 289.112,41 239.350,47
82,79

%
239.350,47 82,79% 49.761,94 17,21%

Diárias a Funcionários 62.680,07 58.393,79
93,16

%
58.393,79 93,16% 4.286,28 6,84%

Diárias a Conselheiros 69.976,53 63.970,37
91,42

%
63.970,37 91,42% 6.006,16 8,58%

Diárias a Colaboradores 24.077,47 23.595,40
98,00

%
23.595,40 98,00% 482,07 2,00%

Auxílio Representação 129.055,20 90.477,87
70,11

%
90.477,87 70,11% 38.577,33 29,89%

Ajuda de Custos/Representação a
Colaboradores/Funcionários

3.323,14 2.913,04
87,66

%
2.913,04 87,66% 410,10 12,34%

PASSAGENS 89.078,34 79.205,08
88,92

%
79.205,08 88,92% 9.873,26 11,08%

Funcionários 24.594,95 21.318,48
86,68

%
21.318,48 86,68% 3.276,47 13,32%

Conselheiros 41.035,07 34.564,01
84,23

%
34.564,01 84,23% 6.471,06 15,77%

Colaboradores 23.448,32 23.322,59
99,46

%
23.322,59 99,46% 125,73 0,54%

HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 56.077,78 36.182,93
64,52

%
36.182,93 64,52% 19.894,85 35,48%

Funcionários 23.700,00 5.874,62
24,79

%
5.874,62 24,79% 17.825,38 75,21%

Conselheiros 23.477,00 21.407,53
91,19

%
21.407,53 91,19% 2.069,47 8,81%

Colaboradores 8.900,78 8.900,78
100,00

%
8.900,78

100,00
%

0,00 0,00%

DESPESA COM LOCOMOÇÃO 18.729,66 0,00 0,00% 0,00 0,00% 18.729,66
100,00

%

Funcionários 500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 500,00
100,00

%

Conselheiros 13.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 13.000,00
100,00

%

Despesa Com Excesso de
Bagagem/Embarque/Desembarqu
e

1.947,66 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.947,66
100,00

%

Pedágios 1.282,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.282,00
100,00

%

Estacionamento 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 509.639,89 379.548,60
74,47

%
379.548,60 74,47% 130.091,29 25,53%

Serviço de Assessoria e Consultoria 50.780,74 45.098,38
88,81

%
45.098,38 88,81% 5.682,36 11,19%

Serviços de Informática 71.263,12 62.880,93
88,24

%
62.880,93 88,24% 8.382,19 11,76%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Serviços de Segurança Predial e
Preventiva

14.000,00 4.800,00
34,29

%
4.800,00 34,29% 9.200,00 65,71%

Serviços de Medicina do Trabalho,
PCMSO, PPRA, PCCR

6.400,00 6.400,00
100,00

%
6.400,00

100,00
%

0,00 0,00%

Serviços de Seleção, Treinamento e
Orientação Profis.

26.727,66 26.727,66
100,00

%
26.727,66

100,00
%

0,00 0,00%

Serviços de Intermediação de Estagios 3.200,00 2.990,00
93,44

%
2.990,00 93,44% 210,00 6,56%

Serviços Fotográficos e Vídeos 3.350,00 3.350,00
100,00

%
3.350,00

100,00
%

0,00 0,00%

Serviços de Produções Jornalísticas 15.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 15.000,00
100,00

%

Serviços de Apoio Administrativo e
Operacional

38.642,17 22.481,09
58,18

%
22.481,09 58,18% 16.161,08 41,82%

Seguros de Bens Móveis 3.500,00 3.477,98
99,37

%
3.477,98 99,37% 22,02 0,63%

Seguros de Bens Imóveis 3.487,89 801,59
22,98

%
801,59 22,98% 2.686,30 77,02%

Locação de Bens Móveis, Máquinas e
Equipamentos

5.000,00 1.701,00
34,02

%
1.701,00 34,02% 3.299,00 65,98%

Manutenção e Conservação Bens Móveis 5.000,00 2.555,00
51,10

%
2.555,00 51,10% 2.445,00 48,90%

Manutenção e Conservação Dos Bens
Imóveis

10.000,00 6.285,00
62,85

%
6.285,00 62,85% 3.715,00 37,15%

Manutenção e Conservação de Veículos 13.297,22 0,00 0,00% 0,00 0,00% 13.297,22
100,00

%

Serviços de Energia Elétrica 34.274,55 23.187,68
67,65

%
23.187,68 67,65% 11.086,87 32,35%

Serviços de Água e Esgoto 3.800,00 2.334,38
61,43

%
2.334,38 61,43% 1.465,62 38,57%

Postagem de Correspondência de
Cobrança

3.576,12 3.575,86
99,99

%
3.575,86 99,99% 0,26 0,01%

Postagem de Correspondência
Institucional

34.713,94 34.713,91
100,00

%
34.713,91

100,00
%

0,03 0,00%

Serviços de Telecomunicações 26.192,54 26.180,60
99,95

%
26.180,60 99,95% 11,94 0,05%

Serviços de Internet 16.000,00 11.412,46
71,33

%
11.412,46 71,33% 4.587,54 28,67%

Telemarketing  e aplicativos 8.400,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 8.400,00
100,00

%

Publicações Técnicas 10.000,00 5.112,52
51,13

%
5.112,52 51,13% 4.887,48 48,87%

Impressos Gráficos 12.752,24 11.267,60
88,36

%
11.267,60 88,36% 1.484,64 11,64%

Inscrições 4.000,00 290,00 7,25% 290,00 7,25% 3.710,00 92,75%

Serviço de Alimentação 10.000,00 63,64 0,64% 63,64 0,64% 9.936,36 99,36%

Locação de espaço para eventos 8.000,00 5.524,00
69,05

%
5.524,00 69,05% 2.476,00 30,95%

Serviços de Comunicação e Divulgação 68.281,70 66.337,32
97,15

%
66.337,32 97,15% 1.944,38 2,85%

TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.038.561,93 987.646,69
95,10

%
987.646,69 95,10% 50.915,24 4,90%

TRIBUTOS 5.901,93 3.223,40
54,62

%
3.223,40 54,62% 2.678,53 45,38%

Impostos e Taxas 5.901,93 3.223,40
54,62

%
3.223,40 54,62% 2.678,53 45,38%

CONTRIBUIÇÕES 1.032.660,00 984.423,29
95,33

%
984.423,29 95,33% 48.236,71 4,67%

Cota Parte 828.248,00 787.538,64
95,08

%
787.538,64 95,08% 40.709,36 4,92%

Cota Revista 204.412,00 196.884,65
96,32

%
196.884,65 96,32% 7.527,35 3,68%

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 72.185,56 61.795,11
85,61

%
61.795,11 85,61% 10.390,45 14,39%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Indenizações, Restituições e Reposições 37.409,02 32.411,06
86,64

%
32.411,06 86,64% 4.997,96 13,36%

Despesas de Exercícios Anteriores 1.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.500,00
100,00

%

Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 33.276,54 29.384,05
88,30

%
29.384,05 88,30% 3.892,49 11,70%

SERVIÇOS BANCÁRIOS 39.750,00 38.022,87
95,66

%
38.022,87 95,66% 1.727,13 4,34%

Taxa Sobre Serviços Bancários 1.500,00 1.155,92
77,06

%
1.155,92 77,06% 344,08 22,94%

Despesas Com Cobrança 38.250,00 36.866,95
96,38

%
36.866,95 96,38% 1.383,05 3,62%

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 3.036.000,00 168.744,56 5,56% 168.744,56 5,56% 2.867.255,44 94,44%

INVESTIMENTOS 3.000.000,00 168.744,56 5,62% 168.744,56 5,62% 2.831.255,44 94,38%

OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 2.756.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.756.000,00
100,00

%

Obras e Instalações em andamento 2.756.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.756.000,00
100,00

%

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 244.000,00 168.744,56
69,16

%
168.744,56 69,16% 75.255,44 30,84%

Móveis e Utensílios 45.000,00 4.678,56
10,40

%
4.678,56 10,40% 40.321,44 89,60%

Máquinas e Equipamentos 41.826,00 41.826,00
100,00

%
41.826,00

100,00
%

0,00 0,00%

Utensílios de Copa e Cozinha 4.000,00 2.240,00
56,00

%
2.240,00 56,00% 1.760,00 44,00%

Veículos 120.000,00 120.000,00
100,00

%
120.000,00

100,00
%

0,00 0,00%

Equipamentos de Processamento de
Dados

33.174,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 33.174,00
100,00

%

OUTRAS DESPESAS CAPITAL 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

Reservas de Contingências 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

Total: 7.339.238,00 4.081.669,21 4.081.669,21 3.257.568,79

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Comparativo da Receita
Receita Orçado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferença

6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 7.339.238,00 4.640.329,62
63,23

%
4.640.329,62 63,23% 2.698.908,38 36,77%

6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 4.339.238,00 4.640.329,62
106,94

%
4.640.329,62

106,94
%

-301.091,62 -6,94%

6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 3.851.238,00 3.334.168,35
86,57

%
3.334.168,35 86,57% 517.069,65 13,43%

6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS 3.734.263,00 3.252.927,72
87,11

%
3.252.927,72 87,11% 481.335,28 12,89%

6.2.1.2.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO

3.285.185,00 2.538.389,18
77,27

%
2.538.389,18 77,27% 746.795,82 22,73%

6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Nível Superior 3.285.185,00 2.538.389,18
77,27

%
2.538.389,18 77,27% 746.795,82 22,73%

6.2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO ANTERIOR

449.078,00 714.538,54
159,11

%
714.538,54

159,11
%

-265.460,54-59,11%

6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Nível Superior 449.078,00 714.538,54
159,11

%
714.538,54

159,11
%

-265.460,54
-

59,11%

6.2.1.2.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS
JURÍDICAS

116.975,00 81.003,36
69,25

%
81.003,36 69,25% 35.971,64 30,75%

6.2.1.2.1.02.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO
EXERCÍCIO

66.975,00 60.935,90
90,98

%
60.935,90 90,98% 6.039,10 9,02%

6.2.1.2.1.02.02.01.001 - Faixa 1 66.975,00 60.935,90
90,98

%
60.935,90 90,98% 6.039,10 9,02%

6.2.1.2.1.02.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO
EXERCÍCIO ANTERIOR

50.000,00 20.067,46
40,13

%
20.067,46 40,13% 29.932,54 59,87%

6.2.1.2.1.02.02.02.001 - Faixa 1 50.000,00 20.067,46
40,13

%
20.067,46 40,13% 29.932,54 59,87%

6.2.1.2.1.02.03 - FUNDO DE SEÇÕES 0,00 237,27 0,00% 237,27 0,00% -237,27 0,00%

6.2.1.2.1.02.03.01 - Fundo de Seções 0,00 237,27 0,00% 237,27 0,00% -237,27 0,00%

6.2.1.2.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 190.000,00 617.789,08
325,15

%
617.789,08

325,15
%

-427.789,08
-

225,15
%

6.2.1.2.1.04.03 - REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E
APLICAÇÃO FINANCEIRA

190.000,00 617.789,08
325,15

%
617.789,08

325,15
%

-427.789,08
-

225,15
%

6.2.1.2.1.04.03.01 - Fundo de Investimentos
Lastreado em Títulos do Tesouro Nacional

190.000,00 617.789,08
325,15

%
617.789,08

325,15
%

-427.789,08
-

225,15
%

6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 110.000,00 311.112,71
282,83

%
311.112,71

282,83
%

-201.112,71
-

182,83
%

6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES 90.000,00 198.154,65
220,17

%
198.154,65

220,17
%

-108.154,65
-

120,17
%

6.2.1.2.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas

50.000,00 85.741,72
171,48

%
85.741,72

171,48
%

-35.741,72
-

71,48%

6.2.1.2.1.05.01.02 - Organizações
Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas

40.000,00 112.412,93
281,03

%
112.412,93

281,03
%

-72.412,93
-

181,03
%

6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

20.000,00 107.815,19
539,08

%
107.815,19

539,08
%

-87.815,19
-

439,08
%

6.2.1.2.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas

20.000,00 107.815,19
539,08

%
107.815,19

539,08
%

-87.815,19
-

439,08
%

6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

0,00 5.107,60 0,00% 5.107,60 0,00% -5.107,60 0,00%

6.2.1.2.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas

0,00 4.165,20 0,00% 4.165,20 0,00% -4.165,20 0,00%

6.2.1.2.1.05.03.02 - Organizações
Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas

0,00 942,40 0,00% 942,40 0,00% -942,40 0,00%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Receita Orçado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferença

6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVIÇOS

0,00 35,27 0,00% 35,27 0,00% -35,27 0,00%

6.2.1.2.1.05.07.08 - Custas Processuais 0,00 35,27 0,00% 35,27 0,00% -35,27 0,00%

6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 0,00 167.437,58 0,00% 167.437,58 0,00% -167.437,58 0,00%

6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES

0,00 59.556,11 0,00% 59.556,11 0,00% -59.556,11 0,00%

6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 59.556,11 0,00% 59.556,11 0,00% -59.556,11 0,00%

6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 0,00 107.881,47 0,00% 107.881,47 0,00% -107.881,47 0,00%

6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

0,00 65.170,30 0,00% 65.170,30 0,00% -65.170,30 0,00%

6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoas
Físicas

0,00 65.170,30 0,00% 65.170,30 0,00% -65.170,30 0,00%

6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES

0,00 42.677,94 0,00% 42.677,94 0,00% -42.677,94 0,00%

6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pessoas
Físicas

0,00 42.677,94 0,00% 42.677,94 0,00% -42.677,94 0,00%

6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE DEP.
BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

0,00 33,23 0,00% 33,23 0,00% -33,23 0,00%

6.2.1.2.1.06.05.07.001 - Fundos de
Investimentos Lastreados em Títulos
do Tesouro Nacional

0,00 33,23 0,00% 33,23 0,00% -33,23 0,00%

6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 188.000,00 209.821,90
111,61

%
209.821,90

111,61
%

-21.821,90-11,61%

6.2.1.2.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 70.000,00 182.369,02
260,53

%
182.369,02

260,53
%

-112.369,02
-

160,53
%

6.2.1.2.1.08.01.01 - Dívida Ativa
Administrativa

30.000,00 154.882,75
516,28

%
154.882,75

516,28
%

-124.882,75
-

416,28
%

6.2.1.2.1.08.01.02 - Dívida Ativa Judicial 40.000,00 27.486,27
68,72

%
27.486,27 68,72% 12.513,73 31,28%

6.2.1.2.1.08.02 - MULTAS DE INFRAÇÕES 0,00 5.327,32 0,00% 5.327,32 0,00% -5.327,32 0,00%

6.2.1.2.1.08.02.01 - Pessoas Físicas 0,00 5.327,32 0,00% 5.327,32 0,00% -5.327,32 0,00%

6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 8.000,00 22.125,56
276,57

%
22.125,56

276,57
%

-14.125,56
-

176,57
%

6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituições 8.000,00 22.125,56
276,57

%
22.125,56

276,57
%

-14.125,56
-

176,57
%

6.2.1.2.1.08.05 - JUROS DE MORA 35.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 35.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.05.01 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES

35.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 35.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.05.01.001 - Juros de
Mora Sobre Anuidades - PF

35.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 35.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.06 - MULTAS 20.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 20.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.06.01 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES

20.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 20.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.06.01.001 - Multa Sobre
Anuidades - PF

20.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 20.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.07 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 55.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 55.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.07.01 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

55.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 55.000,00
100,00

%

6.2.1.2.1.08.07.01.001 - Atualização
Monetária Sobre Anuidades - PF

55.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 55.000,00
100,00

%

6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 3.000.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 3.000.000,00
100,00

%

6.2.1.2.2.05 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 3.000.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 3.000.000,00
100,00

%

6.2.1.2.2.05.02 - SUPERÁVIT FINANCEIRO 3.000.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 3.000.000,00
100,00

%

6.2.1.2.2.05.02.01 - Superávit Financeiro 3.000.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 3.000.000,00
100,00

%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Receita Orçado Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferença

Total: 7.339.238,00 4.640.329,62 4.640.329,62 2.698.908,38

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024
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Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Comparativo da Despesa Paga
Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 7.339.238,00 4.054.670,66
55,25

%
4.054.670,66 55,25% 3.284.567,34 44,75%

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 4.303.238,00 3.885.926,10
90,30

%
3.885.926,10 90,30% 417.311,90 9,70%

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.587.777,37 1.550.459,25
97,65

%
1.550.459,25 97,65% 37.318,12 2,35%

REMUNERAÇÃO PESSOAL 1.223.369,62 1.195.671,78
97,74

%
1.195.671,78 97,74% 27.697,84 2,26%

Salários 959.192,55 959.192,55
100,00

%
959.192,55

100,00
%

0,00 0,00%

Gratificação de Função 41.842,22 41.426,89
99,01

%
41.426,89 99,01% 415,33 0,99%

Outras Gratificações - Quinquênio 5.000,00 3.861,72
77,23

%
3.861,72 77,23% 1.138,28 22,77%

Gratificação de Natal  13º Salário 89.667,42 89.667,42
100,00

%
89.667,42

100,00
%

0,00 0,00%

Abono Pecuniário de Férias 15.696,75 15.162,09
96,59

%
15.162,09 96,59% 534,66 3,41%

1/3 de Férias - CF/88 26.476,64 18.874,76
71,29

%
18.874,76 71,29% 7.601,88 28,71%

Salário de Férias 85.494,04 67.486,35
78,94

%
67.486,35 78,94% 18.007,69 21,06%

ENCARGOS PATRONAIS 364.407,75 354.787,47
97,36

%
354.787,47 97,36% 9.620,28 2,64%

INSS Patronal 251.181,92 250.008,10
99,53

%
250.008,10 99,53% 1.173,82 0,47%

INSS Terceiros 973,41 973,27
99,99

%
973,27 99,99% 0,14 0,01%

FGTS 100.589,20 92.464,89
91,92

%
92.464,89 91,92% 8.124,31 8,08%

PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 11.663,22 11.341,21
97,24

%
11.341,21 97,24% 322,01 2,76%

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.715.460,63 2.335.466,85
86,01

%
2.335.466,85 86,01% 379.993,78 13,99%

BENEFÍCIOS A PESSOAL 401.339,98 374.283,26
93,26

%
374.283,26 93,26% 27.056,72 6,74%

Vale Transporte 4.065,00 2.376,00
58,45

%
2.376,00 58,45% 1.689,00 41,55%

Programa de Alimentação ao
Trabalhador - Pat

286.231,68 282.180,95
98,58

%
282.180,95 98,58% 4.050,73 1,42%

Plano de Saúde 70.991,60 57.033,16
80,34

%
57.033,16 80,34% 13.958,44 19,66%

Plano Odontológico 1.418,40 1.361,35
95,98

%
1.361,35 95,98% 57,05 4,02%

Auxílio Transporte 38.633,30 31.331,80
81,10

%
31.331,80 81,10% 7.301,50 18,90%

BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.160,00 4.060,00
78,68

%
4.060,00 78,68% 1.100,00 21,32%

Auxílio Creche 5.160,00 4.060,00
78,68

%
4.060,00 78,68% 1.100,00 21,32%

USO DE BENS E SERVIÇOS 648.823,27 508.814,71
78,42

%
508.814,71 78,42% 140.008,56 21,58%

MATERIAL DE CONSUMO 101.998,77 92.276,81
90,47

%
92.276,81 90,47% 9.721,96 9,53%

Materiais de Expediente 11.050,00 7.584,01
68,63

%
7.584,01 68,63% 3.465,99 31,37%

Carteiras de Identificação
Profissional

77.948,77 77.930,30
99,98

%
77.930,30 99,98% 18,47 0,02%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Materiais para Manutenção de
Bens Imóveis/Instalacões

4.000,00 2.621,30
65,53

%
2.621,30 65,53% 1.378,70 34,47%

Material de Copa e Cozinha 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

Gêneros de Alimentação 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

Materiais de Higiene, Limpeza e
Conservação

5.000,00 4.141,20
82,82

%
4.141,20 82,82% 858,80 17,18%

DESPESAS COM VEÍCULOS 9.851,35 439,02 4,46% 439,02 4,46% 9.412,33 95,54%

Combustíveis e Lubrificantes 9.851,35 439,02 4,46% 439,02 4,46% 9.412,33 95,54%

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 83.974,96 61.360,40
73,07

%
61.360,40 73,07% 22.614,56 26,93%

Serviço de Assessoria e
Consultoria

4.811,76 0,00 0,00% 0,00 0,00% 4.811,76
100,00

%

Remuneração de Estagiários 61.764,80 61.360,40
99,35

%
61.360,40 99,35% 404,40 0,65%

Demais Serviços Profissionais 17.398,40 0,00 0,00% 0,00 0,00% 17.398,40
100,00

%

DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 289.112,41 239.350,47
82,79

%
239.350,47 82,79% 49.761,94 17,21%

Diárias a Funcionários 62.680,07 58.393,79
93,16

%
58.393,79 93,16% 4.286,28 6,84%

Diárias a Conselheiros 69.976,53 63.970,37
91,42

%
63.970,37 91,42% 6.006,16 8,58%

Diárias a Colaboradores 24.077,47 23.595,40
98,00

%
23.595,40 98,00% 482,07 2,00%

Auxílio Representação 129.055,20 90.477,87
70,11

%
90.477,87 70,11% 38.577,33 29,89%

Ajuda de Custos/Representação a
Colaboradores/Funcionários

3.323,14 2.913,04
87,66

%
2.913,04 87,66% 410,10 12,34%

PASSAGENS 89.078,34 79.205,08
88,92

%
79.205,08 88,92% 9.873,26 11,08%

Funcionários 24.594,95 21.318,48
86,68

%
21.318,48 86,68% 3.276,47 13,32%

Conselheiros 41.035,07 34.564,01
84,23

%
34.564,01 84,23% 6.471,06 15,77%

Colaboradores 23.448,32 23.322,59
99,46

%
23.322,59 99,46% 125,73 0,54%

HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 56.077,78 36.182,93
64,52

%
36.182,93 64,52% 19.894,85 35,48%

Funcionários 23.700,00 5.874,62
24,79

%
5.874,62 24,79% 17.825,38 75,21%

Conselheiros 23.477,00 21.407,53
91,19

%
21.407,53 91,19% 2.069,47 8,81%

Colaboradores 8.900,78 8.900,78
100,00

%
8.900,78

100,00
%

0,00 0,00%

DESPESA COM LOCOMOÇÃO 18.729,66 0,00 0,00% 0,00 0,00% 18.729,66
100,00

%

Funcionários 500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 500,00
100,00

%

Conselheiros 13.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 13.000,00
100,00

%

Despesa Com Excesso de
Bagagem/Embarque/Desembarqu
e

1.947,66 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.947,66
100,00

%

Pedágios 1.282,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.282,00
100,00

%

Estacionamento 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 509.639,89 360.844,21
70,80

%
360.844,21 70,80% 148.795,68 29,20%

Serviço de Assessoria e Consultoria 50.780,74 41.098,38
80,93

%
41.098,38 80,93% 9.682,36 19,07%

Serviços de Informática 71.263,12 58.088,43
81,51

%
58.088,43 81,51% 13.174,69 18,49%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Serviços de Segurança Predial e
Preventiva

14.000,00 4.800,00
34,29

%
4.800,00 34,29% 9.200,00 65,71%

Serviços de Medicina do Trabalho,
PCMSO, PPRA, PCCR

6.400,00 5.021,79
78,47

%
5.021,79 78,47% 1.378,21 21,53%

Serviços de Seleção, Treinamento e
Orientação Profis.

26.727,66 26.727,66
100,00

%
26.727,66

100,00
%

0,00 0,00%

Serviços de Intermediação de Estagios 3.200,00 2.990,00
93,44

%
2.990,00 93,44% 210,00 6,56%

Serviços Fotográficos e Vídeos 3.350,00 3.350,00
100,00

%
3.350,00

100,00
%

0,00 0,00%

Serviços de Produções Jornalísticas 15.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 15.000,00
100,00

%

Serviços de Apoio Administrativo e
Operacional

38.642,17 22.178,03
57,39

%
22.178,03 57,39% 16.464,14 42,61%

Seguros de Bens Móveis 3.500,00 3.477,98
99,37

%
3.477,98 99,37% 22,02 0,63%

Seguros de Bens Imóveis 3.487,89 801,59
22,98

%
801,59 22,98% 2.686,30 77,02%

Locação de Bens Móveis, Máquinas e
Equipamentos

5.000,00 1.701,00
34,02

%
1.701,00 34,02% 3.299,00 65,98%

Manutenção e Conservação Bens Móveis 5.000,00 2.555,00
51,10

%
2.555,00 51,10% 2.445,00 48,90%

Manutenção e Conservação Dos Bens
Imóveis

10.000,00 6.285,00
62,85

%
6.285,00 62,85% 3.715,00 37,15%

Manutenção e Conservação de Veículos 13.297,22 0,00 0,00% 0,00 0,00% 13.297,22
100,00

%

Serviços de Energia Elétrica 34.274,55 21.375,87
62,37

%
21.375,87 62,37% 12.898,68 37,63%

Serviços de Água e Esgoto 3.800,00 2.334,38
61,43

%
2.334,38 61,43% 1.465,62 38,57%

Postagem de Correspondência de
Cobrança

3.576,12 3.575,86
99,99

%
3.575,86 99,99% 0,26 0,01%

Postagem de Correspondência
Institucional

34.713,94 33.965,66
97,84

%
33.965,66 97,84% 748,28 2,16%

Serviços de Telecomunicações 26.192,54 26.180,60
99,95

%
26.180,60 99,95% 11,94 0,05%

Serviços de Internet 16.000,00 11.412,46
71,33

%
11.412,46 71,33% 4.587,54 28,67%

Telemarketing  e aplicativos 8.400,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 8.400,00
100,00

%

Publicações Técnicas 10.000,00 5.112,52
51,13

%
5.112,52 51,13% 4.887,48 48,87%

Impressos Gráficos 12.752,24 11.267,60
88,36

%
11.267,60 88,36% 1.484,64 11,64%

Inscrições 4.000,00 290,00 7,25% 290,00 7,25% 3.710,00 92,75%

Serviço de Alimentação 10.000,00 63,64 0,64% 63,64 0,64% 9.936,36 99,36%

Locação de espaço para eventos 8.000,00 5.524,00
69,05

%
5.524,00 69,05% 2.476,00 30,95%

Serviços de Comunicação e Divulgação 68.281,70 60.666,76
88,85

%
60.666,76 88,85% 7.614,94 11,15%

TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.038.561,93 987.646,69
95,10

%
987.646,69 95,10% 50.915,24 4,90%

TRIBUTOS 5.901,93 3.223,40
54,62

%
3.223,40 54,62% 2.678,53 45,38%

Impostos e Taxas 5.901,93 3.223,40
54,62

%
3.223,40 54,62% 2.678,53 45,38%

CONTRIBUIÇÕES 1.032.660,00 984.423,29
95,33

%
984.423,29 95,33% 48.236,71 4,67%

Cota Parte 828.248,00 787.538,64
95,08

%
787.538,64 95,08% 40.709,36 4,92%

Cota Revista 204.412,00 196.884,65
96,32

%
196.884,65 96,32% 7.527,35 3,68%

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 72.185,56 61.795,11
85,61

%
61.795,11 85,61% 10.390,45 14,39%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Indenizações, Restituições e Reposições 37.409,02 32.411,06
86,64

%
32.411,06 86,64% 4.997,96 13,36%

Despesas de Exercícios Anteriores 1.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.500,00
100,00

%

Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 33.276,54 29.384,05
88,30

%
29.384,05 88,30% 3.892,49 11,70%

SERVIÇOS BANCÁRIOS 39.750,00 38.022,87
95,66

%
38.022,87 95,66% 1.727,13 4,34%

Taxa Sobre Serviços Bancários 1.500,00 1.155,92
77,06

%
1.155,92 77,06% 344,08 22,94%

Despesas Com Cobrança 38.250,00 36.866,95
96,38

%
36.866,95 96,38% 1.383,05 3,62%

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 3.036.000,00 168.744,56 5,56% 168.744,56 5,56% 2.867.255,44 94,44%

INVESTIMENTOS 3.000.000,00 168.744,56 5,62% 168.744,56 5,62% 2.831.255,44 94,38%

OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 2.756.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.756.000,00
100,00

%

Obras e Instalações em andamento 2.756.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.756.000,00
100,00

%

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 244.000,00 168.744,56
69,16

%
168.744,56 69,16% 75.255,44 30,84%

Móveis e Utensílios 45.000,00 4.678,56
10,40

%
4.678,56 10,40% 40.321,44 89,60%

Máquinas e Equipamentos 41.826,00 41.826,00
100,00

%
41.826,00

100,00
%

0,00 0,00%

Utensílios de Copa e Cozinha 4.000,00 2.240,00
56,00

%
2.240,00 56,00% 1.760,00 44,00%

Veículos 120.000,00 120.000,00
100,00

%
120.000,00

100,00
%

0,00 0,00%

Equipamentos de Processamento de
Dados

33.174,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 33.174,00
100,00

%

OUTRAS DESPESAS CAPITAL 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

Reservas de Contingências 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

Total: 7.339.238,00 4.054.670,66 4.054.670,66 3.284.567,34

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Comparativo da Despesa Liquidada
Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 7.339.238,00 4.080.291,00
55,60

%
4.080.291,00 55,60% 3.258.947,00 44,40%

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 4.303.238,00 3.911.546,44
90,90

%
3.911.546,44 90,90% 391.691,56 9,10%

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.587.777,37 1.558.583,41
98,16

%
1.558.583,41 98,16% 29.193,96 1,84%

REMUNERAÇÃO PESSOAL 1.223.369,62 1.195.671,78
97,74

%
1.195.671,78 97,74% 27.697,84 2,26%

Salários 959.192,55 959.192,55
100,00

%
959.192,55

100,00
%

0,00 0,00%

Gratificação de Função 41.842,22 41.426,89
99,01

%
41.426,89 99,01% 415,33 0,99%

Outras Gratificações - Quinquênio 5.000,00 3.861,72
77,23

%
3.861,72 77,23% 1.138,28 22,77%

Gratificação de Natal  13º Salário 89.667,42 89.667,42
100,00

%
89.667,42

100,00
%

0,00 0,00%

Abono Pecuniário de Férias 15.696,75 15.162,09
96,59

%
15.162,09 96,59% 534,66 3,41%

1/3 de Férias - CF/88 26.476,64 18.874,76
71,29

%
18.874,76 71,29% 7.601,88 28,71%

Salário de Férias 85.494,04 67.486,35
78,94

%
67.486,35 78,94% 18.007,69 21,06%

ENCARGOS PATRONAIS 364.407,75 362.911,63
99,59

%
362.911,63 99,59% 1.496,12 0,41%

INSS Patronal 251.181,92 250.008,10
99,53

%
250.008,10 99,53% 1.173,82 0,47%

INSS Terceiros 973,41 973,27
99,99

%
973,27 99,99% 0,14 0,01%

FGTS 100.589,20 100.589,05
100,00

%
100.589,05

100,00
%

0,15 0,00%

PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento 11.663,22 11.341,21
97,24

%
11.341,21 97,24% 322,01 2,76%

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.715.460,63 2.352.963,03
86,65

%
2.352.963,03 86,65% 362.497,60 13,35%

BENEFÍCIOS A PESSOAL 401.339,98 374.283,26
93,26

%
374.283,26 93,26% 27.056,72 6,74%

Vale Transporte 4.065,00 2.376,00
58,45

%
2.376,00 58,45% 1.689,00 41,55%

Programa de Alimentação ao
Trabalhador - Pat

286.231,68 282.180,95
98,58

%
282.180,95 98,58% 4.050,73 1,42%

Plano de Saúde 70.991,60 57.033,16
80,34

%
57.033,16 80,34% 13.958,44 19,66%

Plano Odontológico 1.418,40 1.361,35
95,98

%
1.361,35 95,98% 57,05 4,02%

Auxílio Transporte 38.633,30 31.331,80
81,10

%
31.331,80 81,10% 7.301,50 18,90%

BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 5.160,00 4.060,00
78,68

%
4.060,00 78,68% 1.100,00 21,32%

Auxílio Creche 5.160,00 4.060,00
78,68

%
4.060,00 78,68% 1.100,00 21,32%

USO DE BENS E SERVIÇOS 648.823,27 508.984,71
78,45

%
508.984,71 78,45% 139.838,56 21,55%

MATERIAL DE CONSUMO 101.998,77 92.446,81
90,64

%
92.446,81 90,64% 9.551,96 9,36%

Materiais de Expediente 11.050,00 7.584,01
68,63

%
7.584,01 68,63% 3.465,99 31,37%

Carteiras de Identificação
Profissional

77.948,77 77.930,30
99,98

%
77.930,30 99,98% 18,47 0,02%

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:1/4



CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Materiais para Manutenção de
Bens Imóveis/Instalacões

4.000,00 2.791,30
69,78

%
2.791,30 69,78% 1.208,70 30,22%

Material de Copa e Cozinha 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

Gêneros de Alimentação 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

Materiais de Higiene, Limpeza e
Conservação

5.000,00 4.141,20
82,82

%
4.141,20 82,82% 858,80 17,18%

DESPESAS COM VEÍCULOS 9.851,35 439,02 4,46% 439,02 4,46% 9.412,33 95,54%

Combustíveis e Lubrificantes 9.851,35 439,02 4,46% 439,02 4,46% 9.412,33 95,54%

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 83.974,96 61.360,40
73,07

%
61.360,40 73,07% 22.614,56 26,93%

Serviço de Assessoria e
Consultoria

4.811,76 0,00 0,00% 0,00 0,00% 4.811,76
100,00

%

Remuneração de Estagiários 61.764,80 61.360,40
99,35

%
61.360,40 99,35% 404,40 0,65%

Demais Serviços Profissionais 17.398,40 0,00 0,00% 0,00 0,00% 17.398,40
100,00

%

DIÁRIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 289.112,41 239.350,47
82,79

%
239.350,47 82,79% 49.761,94 17,21%

Diárias a Funcionários 62.680,07 58.393,79
93,16

%
58.393,79 93,16% 4.286,28 6,84%

Diárias a Conselheiros 69.976,53 63.970,37
91,42

%
63.970,37 91,42% 6.006,16 8,58%

Diárias a Colaboradores 24.077,47 23.595,40
98,00

%
23.595,40 98,00% 482,07 2,00%

Auxílio Representação 129.055,20 90.672,24
70,26

%
90.672,24 70,26% 38.382,96 29,74%

Ajuda de Custos/Representação a
Colaboradores/Funcionários

3.323,14 2.718,67
81,81

%
2.718,67 81,81% 604,47 18,19%

PASSAGENS 89.078,34 79.205,08
88,92

%
79.205,08 88,92% 9.873,26 11,08%

Funcionários 24.594,95 21.318,48
86,68

%
21.318,48 86,68% 3.276,47 13,32%

Conselheiros 41.035,07 34.564,01
84,23

%
34.564,01 84,23% 6.471,06 15,77%

Colaboradores 23.448,32 23.322,59
99,46

%
23.322,59 99,46% 125,73 0,54%

HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO 56.077,78 36.182,93
64,52

%
36.182,93 64,52% 19.894,85 35,48%

Funcionários 23.700,00 5.874,62
24,79

%
5.874,62 24,79% 17.825,38 75,21%

Conselheiros 23.477,00 21.407,53
91,19

%
21.407,53 91,19% 2.069,47 8,81%

Colaboradores 8.900,78 8.900,78
100,00

%
8.900,78

100,00
%

0,00 0,00%

DESPESA COM LOCOMOÇÃO 18.729,66 0,00 0,00% 0,00 0,00% 18.729,66
100,00

%

Funcionários 500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 500,00
100,00

%

Conselheiros 13.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 13.000,00
100,00

%

Despesa Com Excesso de
Bagagem/Embarque/Desembarqu
e

1.947,66 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.947,66
100,00

%

Pedágios 1.282,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.282,00
100,00

%

Estacionamento 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.000,00
100,00

%

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 509.639,89 378.170,39
74,20

%
378.170,39 74,20% 131.469,50 25,80%

Serviço de Assessoria e Consultoria 50.780,74 45.098,38
88,81

%
45.098,38 88,81% 5.682,36 11,19%

Serviços de Informática 71.263,12 62.880,93
88,24

%
62.880,93 88,24% 8.382,19 11,76%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Serviços de Segurança Predial e
Preventiva

14.000,00 4.800,00
34,29

%
4.800,00 34,29% 9.200,00 65,71%

Serviços de Medicina do Trabalho,
PCMSO, PPRA, PCCR

6.400,00 5.021,79
78,47

%
5.021,79 78,47% 1.378,21 21,53%

Serviços de Seleção, Treinamento e
Orientação Profis.

26.727,66 26.727,66
100,00

%
26.727,66

100,00
%

0,00 0,00%

Serviços de Intermediação de Estagios 3.200,00 2.990,00
93,44

%
2.990,00 93,44% 210,00 6,56%

Serviços Fotográficos e Vídeos 3.350,00 3.350,00
100,00

%
3.350,00

100,00
%

0,00 0,00%

Serviços de Produções Jornalísticas 15.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 15.000,00
100,00

%

Serviços de Apoio Administrativo e
Operacional

38.642,17 22.481,09
58,18

%
22.481,09 58,18% 16.161,08 41,82%

Seguros de Bens Móveis 3.500,00 3.477,98
99,37

%
3.477,98 99,37% 22,02 0,63%

Seguros de Bens Imóveis 3.487,89 801,59
22,98

%
801,59 22,98% 2.686,30 77,02%

Locação de Bens Móveis, Máquinas e
Equipamentos

5.000,00 1.701,00
34,02

%
1.701,00 34,02% 3.299,00 65,98%

Manutenção e Conservação Bens Móveis 5.000,00 2.555,00
51,10

%
2.555,00 51,10% 2.445,00 48,90%

Manutenção e Conservação Dos Bens
Imóveis

10.000,00 6.285,00
62,85

%
6.285,00 62,85% 3.715,00 37,15%

Manutenção e Conservação de Veículos 13.297,22 0,00 0,00% 0,00 0,00% 13.297,22
100,00

%

Serviços de Energia Elétrica 34.274,55 23.187,68
67,65

%
23.187,68 67,65% 11.086,87 32,35%

Serviços de Água e Esgoto 3.800,00 2.334,38
61,43

%
2.334,38 61,43% 1.465,62 38,57%

Postagem de Correspondência de
Cobrança

3.576,12 3.575,86
99,99

%
3.575,86 99,99% 0,26 0,01%

Postagem de Correspondência
Institucional

34.713,94 34.713,91
100,00

%
34.713,91

100,00
%

0,03 0,00%

Serviços de Telecomunicações 26.192,54 26.180,60
99,95

%
26.180,60 99,95% 11,94 0,05%

Serviços de Internet 16.000,00 11.412,46
71,33

%
11.412,46 71,33% 4.587,54 28,67%

Telemarketing  e aplicativos 8.400,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 8.400,00
100,00

%

Publicações Técnicas 10.000,00 5.112,52
51,13

%
5.112,52 51,13% 4.887,48 48,87%

Impressos Gráficos 12.752,24 11.267,60
88,36

%
11.267,60 88,36% 1.484,64 11,64%

Inscrições 4.000,00 290,00 7,25% 290,00 7,25% 3.710,00 92,75%

Serviço de Alimentação 10.000,00 63,64 0,64% 63,64 0,64% 9.936,36 99,36%

Locação de espaço para eventos 8.000,00 5.524,00
69,05

%
5.524,00 69,05% 2.476,00 30,95%

Serviços de Comunicação e Divulgação 68.281,70 66.337,32
97,15

%
66.337,32 97,15% 1.944,38 2,85%

TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS 1.038.561,93 987.646,69
95,10

%
987.646,69 95,10% 50.915,24 4,90%

TRIBUTOS 5.901,93 3.223,40
54,62

%
3.223,40 54,62% 2.678,53 45,38%

Impostos e Taxas 5.901,93 3.223,40
54,62

%
3.223,40 54,62% 2.678,53 45,38%

CONTRIBUIÇÕES 1.032.660,00 984.423,29
95,33

%
984.423,29 95,33% 48.236,71 4,67%

Cota Parte 828.248,00 787.538,64
95,08

%
787.538,64 95,08% 40.709,36 4,92%

Cota Revista 204.412,00 196.884,65
96,32

%
196.884,65 96,32% 7.527,35 3,68%

DEMAIS DESPESAS CORRENTES 72.185,56 61.795,11
85,61

%
61.795,11 85,61% 10.390,45 14,39%
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CRP/MT
Período: 01/01/2024 a 31/12/2024

Despesa Orçado Realiz. Periodo Realiz. Exerc. Diferença

Indenizações, Restituições e Reposições 37.409,02 32.411,06
86,64

%
32.411,06 86,64% 4.997,96 13,36%

Despesas de Exercícios Anteriores 1.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 1.500,00
100,00

%

Despesas Miúdas de Pronto Pagamento 33.276,54 29.384,05
88,30

%
29.384,05 88,30% 3.892,49 11,70%

SERVIÇOS BANCÁRIOS 39.750,00 38.022,87
95,66

%
38.022,87 95,66% 1.727,13 4,34%

Taxa Sobre Serviços Bancários 1.500,00 1.155,92
77,06

%
1.155,92 77,06% 344,08 22,94%

Despesas Com Cobrança 38.250,00 36.866,95
96,38

%
36.866,95 96,38% 1.383,05 3,62%

CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL 3.036.000,00 168.744,56 5,56% 168.744,56 5,56% 2.867.255,44 94,44%

INVESTIMENTOS 3.000.000,00 168.744,56 5,62% 168.744,56 5,62% 2.831.255,44 94,38%

OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS 2.756.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.756.000,00
100,00

%

Obras e Instalações em andamento 2.756.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 2.756.000,00
100,00

%

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 244.000,00 168.744,56
69,16

%
168.744,56 69,16% 75.255,44 30,84%

Móveis e Utensílios 45.000,00 4.678,56
10,40

%
4.678,56 10,40% 40.321,44 89,60%

Máquinas e Equipamentos 41.826,00 41.826,00
100,00

%
41.826,00

100,00
%

0,00 0,00%

Utensílios de Copa e Cozinha 4.000,00 2.240,00
56,00

%
2.240,00 56,00% 1.760,00 44,00%

Veículos 120.000,00 120.000,00
100,00

%
120.000,00

100,00
%

0,00 0,00%

Equipamentos de Processamento de
Dados

33.174,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 33.174,00
100,00

%

OUTRAS DESPESAS CAPITAL 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

Reservas de Contingências 36.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00% 36.000,00
100,00

%

Total: 7.339.238,00 4.080.291,00 4.080.291,00 3.258.947,00

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2022 a 31/12/2024

Evolução mensal da receita por exercício

Exercício 2022 Exercício 2023 Exercício 2024

Mês Qtd Valor
Qtd.

Acum
Vl. Acum Qtd Valor

Qtd.
Acum

Vl.Acum Qtd Valor
Qtd.

Acum
Vl. Acum

janeiro 15 584.910,48 15 584.910,48 14 560.508,88 14 560.508,88 19 1.000.317,68 19 1.000.317,68

fevereiro 15 494.600,98 30 1.079.511,46 16 527.508,75 30 1.088.017,63 17 619.189,27 36 1.619.506,95

março 19 581.673,32 49 1.661.184,78 20 496.620,89 50 1.584.638,52 20 468.938,03 56 2.088.444,98

abril 17 379.624,91 66 2.040.809,69 16 388.205,42 66 1.972.843,94 17 480.868,29 73 2.569.313,27

maio 14 226.089,96 80 2.266.899,65 15 346.692,34 81 2.319.536,28 19 403.664,64 92 2.972.977,91

junho 15 240.628,52 95 2.507.528,17 18 306.482,04 99 2.626.018,32 18 305.294,75 110 3.278.272,66

julho 16 223.518,62 111 2.731.046,79 16 229.982,82 115 2.856.001,14 18 263.168,51 128 3.541.441,17

agosto 14 175.006,94 125 2.906.053,73 19 317.094,10 134 3.173.095,24 18 225.982,93 146 3.767.424,10

setembro 15 180.464,51 140 3.086.518,24 15 234.688,47 149 3.407.783,71 18 218.140,30 164 3.985.564,40

outubro 14 159.271,10 154 3.245.789,34 18 319.242,46 167 3.727.026,17 18 196.192,10 182 4.181.756,50

novembro 15 162.524,75 169 3.408.314,09 19 238.088,34 186 3.965.114,51 17 249.515,46 199 4.431.271,96

dezembro 18 162.372,22 187 3.570.686,31 22 254.628,55 208 4.219.743,06 21 209.057,66 220 4.640.329,62

Total: 187 3.570.686,31 208 4.219.743,06 220 4.640.329,62

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2022 a 31/12/2024

Evolução mensal da despesa por exercício - Fase Liquidada

Exercício 2022 Exercício 2023 Exercício 2024

Valor Vl.Acum Valor Vl. Acum Valor Vl. Acum

janeiro 210.572,82 210.572,82 241.712,25 241.712,25 544.187,55 544.187,55

fevereiro 219.854,25 430.427,07 305.469,98 547.182,23 353.011,61 897.199,16

março 234.438,54 664.865,61 309.055,05 856.237,28 292.531,37 1.189.730,53

abril 211.037,03 875.902,64 290.888,59 1.147.125,87 315.491,39 1.505.221,92

maio 231.044,15 1.106.946,79 241.526,90 1.388.652,77 293.151,12 1.798.373,04

junho 152.084,80 1.259.031,59 239.628,91 1.628.281,68 291.089,86 2.089.462,90

julho 162.133,09 1.421.164,68 258.515,36 1.886.797,04 309.156,10 2.398.619,00

agosto 180.054,11 1.601.218,79 315.282,50 2.202.079,54 291.982,23 2.690.601,23

setembro 172.162,31 1.773.381,10 334.059,47 2.536.139,01 334.302,86 3.024.904,09

outubro 144.540,46 1.917.921,56 285.087,69 2.821.226,70 300.616,27 3.325.520,36

novembro 190.215,95 2.108.137,51 335.731,40 3.156.958,10 341.720,85 3.667.241,21

dezembro 195.301,41 2.303.438,92 276.080,24 3.433.038,34 413.049,79 4.080.291,00

Total 2.303.438,92 3.433.038,34 4.080.291,00

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76
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CRP/MT
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA 18º REGIÃO - CRP MT

CNPJ: 12.932.366/0001-88

Período: 01/01/2024 a 31/01/2024

Variações Patrimoniais

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercício Atual
Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 3.998.918,34 2.879.255,64 VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 417.283,50 246.451,99

CONTRIBUIÇÕES 3.901.864,15 2.807.788,66 PESSOAL E ENCARGOS 127.733,99 92.636,58

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 3.901.864,15 2.807.788,66 REMUNERAÇÃO DE PESSOAL 81.930,12 56.773,58

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 3.901.864,15 2.807.788,66 REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS 81.930,12 56.773,58

EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS 32.175,23 59.123,36 ENCARGOS PATRONAIS 23.939,46 17.722,57

EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 32.175,23 59.123,36 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 23.939,46 17.722,57

VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

32.175,23 59.123,36 BENEFÍCIOS A PESSOAL 21.864,41 18.140,43

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 64.556,79 12.343,62 BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS 21.864,41 18.140,43

JUROS E ENCARGOS DE MORA 8.147,55 8.093,53 BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS 400,00 0,00

JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVIÇOS

8.147,55 8.093,53 BENEFÍCIOS EVENTUAIS 400,00 0,00

VARIAÇÕES MONETARIAS E CAMBIAIS 1.874,44 3.149,49 OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS 400,00 0,00

OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS 1.874,44 3.149,49 USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 44.651,67 21.153,10

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 54.534,80 1.100,60 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 12.813,08 531,78

MULTAS SOBRE ANUIDADES 54.534,80 1.100,60 CONSUMO DE MATERIAL 12.813,08 531,78

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 322,17 0,00 SERVIÇOS 29.923,10 18.716,96

DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 322,17 0,00 DIARIAS, AJUDAS DE CUSTO E JETONS 8.149,99 3.329,03

MULTAS ADMINISTRATIVAS 322,17 0,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS 3.886,33 862,03

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS 17.886,78 14.525,90

DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 1.915,49 1.904,36

DEPRECIACAO 1.915,49 1.904,36

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 5.861,00 2.885,00

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 5.861,00 2.885,00

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 5.861,00 2.885,00

TRIBUTÁRIAS 236.922,86 128.145,32

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA 0,00 682,71

IMPOSTOS 0,00 682,71

CONTRIBUICOES 236.922,86 127.462,61
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CRP/MT Período: 01/01/2024 a 31/01/2024

Exercício Atual
Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
Anterior

CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 236.922,86 127.462,61

OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.713,98 1.631,99

DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.713,98 1.631,99

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

1.713,98 1.631,99

Total das Variações Ativas : 3.998.918,34 2.879.255,64 Total das Variações Passivas : 417.283,50 246.451,99

RESULTADO PATRIMONIAL

Déficit do Exercício Superávit do Exercício 3.581.634,84 2.632.803,65

Total 3.998.918,34 2.879.255,64 Total 3.998.918,34 2.879.255,64

Cuiabá-MT, 31 de janeiro de 2024

Keli Virginia Ebert

Conselheira Presidente

CRP 18/01100

007.312.861-97

Camiéle Benedita Do Carmo

Conselheira Tesoureira

CRP 18/04234

049.939.071-76

Aparecida Silvia Rossini

Contadora

CRCMT 5549/O-4

349.965.599-34
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