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V PLENARIO CRP 182 REGIAO MT

é’;,; 1932 SESSAO PLENARIA ORDINARIA
/ﬁ/\iﬁ 19/08/2024
CRP18,r ATA N°011/2024

“Atuacao PSI: Em defesa das Psicologias de MT”

Ao décimo nono dia do més de agosto do ano de dois mil e vinte e quatro, as treze horas
e trinta minutos, iniciou-se a 1932 Sessao Plenaria do CRP/182 Regido, de forma hibrida,
por meio de videoconferéncia pelo aplicativo Google Meets, através do link:

https://meet.google.com/kuy-gzgt-twg de forma presencial na sala de reunides “Maria

José Silva Rado”, na sede do CRP/182 Regido, situada na Rua 40 n. 120, Bairro Boa
Esperanca, na cidade de Cuiabd/MT. O Presidente Jo&o Henrique iniciou
cumprimentando a todas(os). Ato continuo, o Presidente Jodo Henrique verifica o
guérum necessario para instalacdo da presente sessao, constando a presenca das(os)
seguintes Conselheiras(os) Efetivas(os): Camiéle Benedita do Carmo, Jodo Henrique
Magri Arantes, Juliana Costa Serra, Kamila Cristina da Costa, Karina Franco Moshage,
Keli Virginia Ebert, Maria Aparecida de Amorim Fernandes e Sandra Carolino Severo
Ribeiro. Conselheira suplente: Karine dos Santos Aradjo em participacdo online.
Equipe Técnica e Administrativa: Gerente Fabiana Tozi Vieira, Assessor juridico
Oswaldo Santos, Assessor juridico Vinicius de Moraes, Assessora do plenario Tenylle
Nolasco e Coordenador Técnico Ronny Rubert. Apés, verificado o quérum necessario,
o Presidente Jodo Henrique faz a leitura da pauta da presente sessao, e inicia as
discussodes e deliberagcdes dos seguintes temas e na seguinte ordem: 1- LEITURA,
DISCUSSAO E VOTACAO DA ATA DA PLENARIA ANTERIOR: O Presidente Jodo
Henrigue informa que a ata da 1922 Sesséo Plenéria foi enviada com antecedéncia para
a leitura e verificacdo das Conselheiras presentes na sessao plenéria anterior. Apos,
consulta aos(as) conselheiro (as) se ha algum destaque. A Conselheira Sandra informa
gue enviou para o e-mail do CRP um documento detalhado com alguns pontos, os quais
solicita a inclusdo na Ata da 1922 Sessao Plenaria. O documento foi compartilhado em
tela e lido pela Conselheira Sandra. Encaminhamento: Em relacdo a solicitacéo
enviada pela Conselheira Sandra, houve ampla discussdo e nado houve consenso e
concordancia em relagéo a solicitacdo. Houve manifesta¢cées de algumas Conselheiras
no sentido de né&o concordarem que os fatos se deram como citados no texto enviado
pela Conselheira Sandra. Considerando tais divergéncias de opinides sobre o ocorrido
na referida plenaria, o plenério delibera que seja realizada a transcricdo na integra da
1922 Sessdo Plenaria para que nao fiqguem duvidas sobre o ocorrido. Em relagédo a

solicitacéo feita pela Conselheira Karina, o Plenéario esta de acordo. 2- LEITURA DE
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EXPEDIENTES SEGUIDOS DE INFORMES: 2.1- INFORME SOBRE A RESOLUCAO
CFP N° 12/2024: O Conselheiro Presidente Jodo Henrique informa que a Resolucéo
CFP n° 12, de 07 de agosto de 2024, estabelece diretrizes para a gestdo das anuidades
profissionais em casos de emergéncia ou calamidade publica, conforme a Lei n°
12.608/2012. Que em situacdes declaradas oficialmente, os Conselhos Regionais de
Psicologia (CRPs) podem prorrogar os prazos de pagamento das anuidades sem
acréscimo de juros ou multas, e também podem conceder descontos especiais para o
exercicio seguinte, mediante avaliacdo de impacto financeiro e aprovacao regional.
Explica que a prorrogacgdo é aplicavel somente se houver uma declaragcéo oficial de
emergéncia ou calamidade, afetando a area de domicilio ou atividade do profissional ou
entidade, finaliza expondo que é necessario atestado de afetacdo pela Administracdo
Publica, e que o documento que foi enviado com antecedéncia para analise, leitura e
verificacdo das Conselheiras. Plenario ciente. 2.2- INFORME SOBRE A RESOLUCAO
CFP N° 09/2024: O Conselheiro Presidente Jodo Henrique informa que a Resolucéo
CFP n° 09, de 18 de julho de 2024, regulamenta o exercicio da Psicologia mediado por
Tecnologias Digitais da Informacgédo e da Comunicacdo (TDICs) em territorio nacional,
substituindo e revogando as resolucdes anteriores sobre o tema. A norma define que o
uso de TDICs deve seguir normas éticas e técnicas especificas, incluindo a utilizacéo
de instrumentos psicologicos regulamentados e a protecdo de dados sensiveis. Expde
gue a resolucao estabelece responsabilidades para os profissionais quanto a avaliacao
de viabilidade e adequacdao das TDICs, considera as condi¢cdes contextuais e
tecnoldgicas, e permite a prestacéo de servicos psicolégicos mediada por TDICs sem a
necessidade de inscricdo secundaria para profissionais que residem fora do Brasil. Diz
gue os contratos de servico devem detalhar os recursos tecnolégicos utilizados e
garantir o sigilo das informagdes. Finaliza comunicando que a resolucdo entra em vigor
30 dias ap0s sua publicacédo, e, que o documento que foi enviado com antecedéncia
para analise, leitura e verificagdo das Conselheiras. Plenario ciente. 3- INFORME
SOBRE REGIMENTO ELEITORAL E INSTRUCAO NORMATIVA - ELEICOES DOS
CONSELHOS REGIONAIS DE PSICOLOGIA E CONSULTA NACIONAL PARA O
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: O Conselheiro Presidente Jodo Henrique
informa que o Conselho Federal de Psicologia compartilhou a Resolucdo CFP n° 10, de
01 de agosto de 2024 (1715614) e a Instru¢ao Normativa CFP n° 01, de 25 de julho de
2024 (1706784) para conhecimento e para que sejam adotadas as providéncias
necessdarias para inicio da organizacdo do processo eleitoral para os Conselhos

Regionais e para a Consulta Nacional para o Conselho Federal de Psicologia. Finaliza
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gue o documento foi enviado com antecedéncia para andlise, leitura e verificacdo das
Conselheiras. Plenério ciente. 4- INFORME SOBRE A PORTARIA CFP N° 06/2021: O
Conselheiro Presidente Jodo Henrique informa que a Portaria CFP n° 06, de 31 de
marco de 2021, define diretrizes para a criacdo de atos normativos e documentos
enunciativos. Que 0s atos normativos, como Resolucao, Instru¢cdo Normativa e Portaria,
sdo de observancia obrigatéria para o exercicio profissional e a administracdo do
sistema. Explique que, ja os documentos enunciativos, incluindo Nota Técnica, Parecer
e Manual, oferecem orientacbes e referéncias ndo compulsérias ao exercicio
profissional da psicologia e & administracdo do Conselho Federal de Psicologia e dos
Conselhos Regionais de Psicologia. Finaliza que o documento que foi enviado com
antecedéncia para analise, leitura e verificacdo das Conselheiras. Plenério ciente. 5-
INFORME SOBRE A NOTA TECNICA CFP N° 18/2024: O Conselheiro Presidente
Jodo Henrigue informa que a Nota Técnica elaborada pelo Grupo de Trabalho -
Trabalho, Gestdo e Saude Psicossocial, busca delimitar as atividades profissionais na
subarea de Psicologia Organizacional e do Trabalho (POT). Explica que foi
fundamentada na Lei n® 4.119/1962, no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo e em
diversas publicacfes relevantes, a nota orienta a atuacao dos psicologos nesta area,
considerando sua integracdo com outras subareas da Psicologia e com areas
profissionais correlatas. Pontua que o objetivo € explicitar e regular o exercicio da
profissdo, respondendo a disputas e exigéncias enfrentadas por profissionais e
Conselhos Regionais, e assegurar a definicdo nitida das competéncias e atividades
profissionais em POT. Finaliza que o documento foi enviado com antecedéncia para
analise, leitura e verificagdo das Conselheiras. Plenério ciente. 6- INFORME SOBRE A
RESOLUCAO CFP N° 08/2024: O Conselheiro Presidente Jo&o Henrique informa que
a Resolucéo CFP n° 08, de 17 de julho de 2024, do Conselho Federal de Psicologia
estabelece a classificagdo dos Conselhos Regionais de Psicologia (CRPs) em seis
niveis, com base no percentual de psicologos inscritos e ativos em relacdo a base
nacional. Elucida que cada nivel determina o percentual de custeio que o CFP cobrird
para programas orgcamentarios, variando de 100% para o nivel 1 até nenhum custeio
para os niveis mais altos. Relata que a resolucéo visa promover a equidade na alocagao
de recursos e garantir a adequada representacao e administracado dos CRPs, e que ela
também prevé a transicdo de porte para CRPs que mudarem de faixa durante o
exercicio financeiro e a continuidade dos critérios e valores estabelecidos até o final da
vigéncia dos acordos existentes. Finaliza dizendo que o documento foi enviado com

antecedéncia para analise, leitura e verificacdo das Conselheiras. Plenério ciente. 7-
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INFORME SOBRE A OBRA DA NOVA SEDE DO CRP18-MT:. O Conselheiro
Presidente Jodo Henrique informa que o arquiteto Claudio Santos de Miranda finalizou
a prestacdo de servicos. A assessora do plenario Tenylle compartilha em tela as
imagens do projeto. Plenario ciente. 8- REUNIAO DE ALINHAMENTO ENTRE O GT
DO CFP SOBRE AS 30H COM OS CRPS E SINDICATOS DE PSICOLOGAS(0OS): O
Conselheiro Presidente Jodo Henrique solicita que o Coordenador Técnico Ronny
contextualize sobre o informe. O Coordenador Técnico Ronny informa que em reunido
os representantes do CRP/182 Regido tomaram ciéncia de que a maioria dos Conselhos
Regionais de Psicologia (CRPs) ja adotaram a jornada de trabalho de 30 horas, com
excecdo de trés CRPs, incluindo o MT, que ainda mantém a jornada de 40 horas. Entre
0s que implementaram a jornada reduzida, CRP-SP foi um dos mais recentes a adotar
a medida. CRs como CRP-RN e CRP-PE relataram que a jornada de 30 horas se aplica
a todos os funcionarios sem reducao salarial, enquanto CRP-GO esta em processo de
implantacdo e recentemente criou um grupo de trabalho para gerenciar a mudanca.
Além disso, foi destacada a importancia da articulacdo entre as entidades, CFP e CRPs
com parlamentares dos legislativos e executivos para promover a implementacao da
jornada de 30 horas em niveis nacional e municipal. Conta que a reunido contou com a
presenca da Conselheira Karina e da assessora de plenario Tenylle. Complementa
informando que no dia 14/08/24, o CRP/182 Regido tomou conhecimento da “CARTA
ABERTA SOBRE A LUTA DAS 30 HORAS SEM REDUCAO SALARIAL PARA AS(OS)
PSICOLOGAS(0S) EMPREGADAS(OS) DO CRP-MG”, que destaca a importancia
histérica da jornada de 30 horas semanais sem reducdo salarial na Psicologia, sendo
uma prioridade para o Sistema Conselhos de Psicologia e os sindicatos da categoria. A
carta menciona a tramitacéo de dois projetos de lei sobre o tema e a proposicao de um
projeto estadual. No CRP-MG, embora a carga horaria reduzida esteja em vigor, ndo se
cumpre integralmente a pauta sem reducdo salarial, devido a ajustes salariais
proporcionais. A carta detalha as varias tentativas frustradas de negociacdo e a recente
retomada da pauta, ressaltando a necessidade de coeréncia institucional com a prépria
categoria e a disposi¢cdo para continuar o dialogo. Além disso, inclui uma anélise da
implementacéo das 30 horas no Sistema Conselhos de Psicologia, mostrando que a
maioria dos conselhos j4 adota a jornada de 30 horas, com varia¢des na aplicacao para
todas as empregadas ou apenas para psicologas, e evidenciando que apenas um
conselho manteve a jornada reduzida com reducdo salarial. Plenario ciente. 9-
INFORME SOBRE NOVOS MATERIAIS ORIENTATIVOS ENVIADOS PELO CRPO5-
RJ SOBRE GESTAO INTEGRAL DE RISCOS, EMERGENCIAS E DESASTRES COM
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ENCAMINHAMENTO PARA O NOVO GRUPO DE TRABALHO INTERNO (GTI) DO
CRP18-MT: O Conselheiro Presidente Joao Henrique informa que o Conselho Regional
de Psicologia do Rio de Janeiro - CRP05-RJ enviou oficio com o objetivo de informar
aos demais conselhos do Sistema acerca do langcamento de dois materiais pela
Comisséo Especial de Psicologia em Emergéncias e Desastres do CRP-RJ: 1) o "Guia
Pratico de Orientacdo em Emergéncias e Desastres — A Atuacdo do Psicélogo em
Emergéncias e Desastres: da Pratica a Teoria”, e; 2) o “Guia Pratico de Orientagdo em
Emergéncias e Desastres — O Processo com Inicio, Meio e Sem Fim: Atuacdo Etica da
Psicologia”. Explica que estes guias visam orientar a atuacdo dos psicélogos em
contextos de emergéncias e desastres, abordando tanto a pratica quanto a teoria, e
reforcando a importancia da atuagéo ética e da construgdo de comunidades resilientes.
10- INFORME SOBRE TRABALHOS RELACIONADOS A NOME DE PROTECAO NA
CIP: O Conselheiro Presidente Joao Henrique informa que CRP/182 Regiao recebeu o
Oficio-Circular n°® 176/2024/STec/GTec/CGEST-CFP solicitando contribuicfes a minuta
de Resolucdo, e que ocorreu uma online no dia 12/08/2024, periodo matutino com a
participagdo das Conselheiras Keli e Camiele. Informa que ocorrera uma reuniao
presencial em Brasilia/DF no dia 26/08/2024, na qual as representantes do CRP/182
Regido serdo as Conselheiras Keli e Camiele. O Conselheiro Presidente Jo&o Henrique
contextualiza que o CFP convocou os CRs para a reunido de alinhamento sobre a
minuta de uma nova Resolucdo que prevé a inclusdo do Nome de Protecao na Carteira
de Identidade Profissional (CIP) para psicélogas(os) atuantes no Programa Federal de
Assisténcia a Vitimas e Testemunhas Ameacadas (Provita), que o oficio comunicou que
esse processo foi iniciado em 2016 e foi suspenso devido a mudancas politicas, e que
foi retomado em 2023. Explica que a Minuta de Resolucéo estabelece diretrizes para a
inclusdo do Nome de Protecdo nas Carteiras de Identidade Profissional (CIP) de
psicologas(os) que atuam exclusivamente no Programa Federal de Assisténcia a
Vitimas e Testemunhas Ameacadas (Provita). Que o Nome de Protecdo € um nome
alternativo ao nome civil, adotado para garantir a seguranca dos profissionais. Narra que
a resolucao define o processo de emissao e gestao dessa carteira, detalhando a
responsabilidade do Provita e dos Conselhos Regionais de Psicologia (CRPs) na
formalizacdo e manutencédo da protecéo, e que o Nome de Protecdo sera registrado na
CIP, sendo o nome civil mantido em observacao, onde Psic6logas(os) poderdo usar o
Nome de Protecdo em documentos relacionados ao Provita, mas devem continuar
seguindo as normas éticas e cientificas da profissdo. Plenario ciente. 11- INFORME
COMORG V COREPSI REFERENTE ALTERACAO DO CALENDARIO E DAS
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CONSELHEIRAS REPRESENTANTES NA ETAPA DOS PRE CONGRESSOS: O
Conselheiro Presidente Jo&o Henrique solicita que a Conselheira Karina contextualize
sobre o informe. Conselheira Karina informa que o evento preparatdrio que sera
realizado em Juina teve sua data alterada de 28/09 para 21/09 devido a agenda da
equipe técnica, pois a assessora de plenario Tenylle e Coordenador técnico Ronny nao
tem disponibilidade para irem dia 28, e a Técnica do CREPOP Jackeline estara em
deslocamento e viagem nas respectivas datas. Plenario ciente. 3-ORDEM DO DIA: 3.1-
PRONTUARIOS: 01 INDEFERIMENTO REGISTRO PROFISSIONAL — MOTIVO: NAO
PREENCHER OS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS NO ART. 10, DA LEI NO
5.766/1971, C/C ART. 8, DA RESOLUCAO NO. 003/2007 DO CONSELHO FEDERAL
DE PSICOLOGIA: ADRIANO GALENO DA CONCEICAO. 48 — INSCRICOES
PROFISSIONAIS DE RECEM FORMARDO(A) E FORMADO(A) HA MAIS DE UM
ANO: ADALEIA APARECIDA DA SILVA CAMARGO DUTRA, ANA ELOIZA CORREA
VIEIRA, ANA LUCIA HACHMANN, ARIADNE CASTRO CAMARGO, BARBARA
BARBOSA DUDA, BEATRIZ LISBOA CAVALCANTE, BEATRIZ MACENA DE SOUZA,
BENEDITO ANTONIO BRUNO, CAMILLA CARNAVAL TALIERI SILVESTRE,
CHRISTIAN SOUZA DE ARRUDA NUNES, CRISLAYNE VIEIRA CORREIA DOS REIS,
CRISTINA CRISTAL DA SILVA OLIVEIRA, DANIELE TAIS ZOTTI SANTOS, DEIVID
WIXI DE LANA BORGES, DIANA AURORA RAMOS MANCHEGO, EMANUELLY
MIRANDA CAMPOS, ERICA SOUZA LIMA, ERIKA DE AGUAIR CARNEIRO, FABIANE
RUY BARBOSA, FERNANDA ALVES RODRIGUES DA SILVA, GABRIELA GARCIA
ANDRADE, HILLARY WENDY CASARIL VALENTE, JANE BLANCHE ALVARENGA
MIGUEIS JACOB, JULIANA CAROLINE DE ALMEIDA GONDIM, KALLINY GABRIELLY
ALVES ARAUJO MONTEIRO, KAREN CRISTINA PEREIRA CORDEIRO, KARINE
PROENCA DUTRA, LETICIA PAVAN DE SOUZA, LILIAN RENATA GOLAS, LUZINETE
PEREIRA DOS SANTOS SOUZA, MARCOS ROBERTO BLATT, MARIA ALICE DE
OLIVEIRA QUEIROZ, MARIA ELIZANGELA GOES DOS SANTOS, MARIA FERNANDA
DE SOUZA FERREIRA, MARIA JULIA BATTISTETTI BERLANGA MOSSATO,
NATASHA KEITI DE OLIVEIRA DA SILVA FERNANDES, PATTERSONN DELONNY
PEREIRA DAS CHAGAS, PHRANCYSLLENE LOPES RAMOS DA SILVA, RAFAELA
CRISTINA DE BAIRROS, RENATA SILVA, RODOLFO AUGUSTO FERNANDES,
RODRIGO MARTINS DAVALOS SANTOS, RUBBYA DE CAMPOS SCHUBERT
FINIMUNDI, SILENE DESTRO YAMANOI, TANIA APARECIDA RIBEIRO, TATIELI DA
SILVA DO NASCIMENTO, THIAGO ROCHA RODRIGUES, VICTORIA RHAYKEMI
FUGIYAMA. 09 — CANCELAMENTOS DO REGISTRO PROFISSIONAL: VANESSA
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VERED NORBERTO, DEBORAH MONIQUE SOUZA SILVA, KATIA APARECIDA
DAHMER SOARES, LUANA DA SILVA PAES FRANCISCHINI, GEIZI DA SILVA SALES
DE MARCHI, MARIZETH GOMES DO NASCIMENTO, MEDA INES KLAUCK,
WESLLEY THAIDE ARRUDA MAGALHAES, MARTINS ASTROLLI SALAZAR. 08 —
TRANSFERENCIAS DO REGISTRO PROFISSIONAL: ANDREA ELIZA PORFIRO
SILVA, JUSCILEIA PINHEIRO, PAULO SERGIO PINHEIRO FIGUEREDO, ANA
CAROLINA COSTA PARDO DE SOUZA, LAURIZA DE PAULA NASCIMENTO,
ELISETE LARA DA SILVA, LUCIANE PAULA GUTOWSKI, JULIA BEATRIZ FERREIRA
ROCELI LIMA. 05 REATIVACOES DO REGISTRO PROFISSIONAL: AMANDA
CASSIA COSTA MIRANDA, CEILA DA COSTA ALBUQUERQUE, PAMELLA
CARDOSO VIEIRA HADDAD, CARLA HELENA RAUBER, DEBORA QUEIROZ DA
SILVA. 01 INSCRICAO SECUNDARIA: DAIANA PATRICIA MOREIRA DA SILVA. 24 -
INSCRICOES, RENOVACOES DE REGISTRO/CADASTRO PESSOA JURIDICA e
ALTERACAO DE RESPONSAVEL TECNICO(A): WALDIRENE DOS SANTOS
GARCIA FERNANDES- ME, PSICOLOGA SAVIA CALIXTO LTDA, CLINICA VITAL
LTDA, DANIELA BUGS KLAFKE - LTDA ME, KARLLA J. MARIANI & GABRIELLY L.
PEREIRA & MARIA A. A. DE OLIVEIRA & GISELI S. DA S. SCHOENHERR LTDA,
ADRIANA E. DA SILVA SAES R. PSICOLOGA, LETICIA AGUIAR TEIXEIRA LEITE -
ME, PSICOVERDE SERVICOS DE PSICOLOGIA LTDA, RENOVARE CLINICA DE
PSICOLOGIA LTDA, CLINICA AMERICA LTDA - ME, JANAINA SILVEIRA
PSICOLOGIA, INNOVARE CLINICA INTEGRADA LTDA, CATIVA PSICOLOGIA LTDA,
ILUMINAR - CLINICA DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL, E.R.P. CENTRO
INTEGRADO DE PSICOLOGIA LTDA, SAMIA DE OLIVEIRAMATOS LTDA, TATYADE
CASTRO LTDA, A. P. DA S. ARAUJO, CLINICA MOSCATI LTDA, CLINICA DE
PSICOLOGIA EQUIPE EVOLUIR ESPECIALIZADA EM ABA DIRECIONADA AO
AUTISMO LTDA -ME, BRUNA CATARINA DA SILVA - ME, CLINICA MUNDO AZUL
LTDA, I. R. DE OLIVEIRA PSICOLOGIA, THAYSSA FERRAZ DA GAMA 3.2-PONTOS
PARA APRECIACAO E DELIBERACOES DAS COMISSOES PERMANENTES: 3.2.1-
COE: Sem ponto de pauta. 3.2.2-COF: 3.2.2.1 ALTERACAO DA PORTARIA N°
004/2024, QUE REGULAMENTA A UTILIZACAO DE VEICULO OFICIAL DO CRP18-
MT: O Conselheiro Presidente Joao Henrigue apresenta a proposta enviada pela COF
de alteracdo da referida portaria no que diz respeito ao perimetro percorrido pelo veiculo
gue atualmente estd como regido metropolitana, sendo que neste caso o veiculo
percorre aproximadamente 300 km mas ndo pode percorrer cidades mais proximas que

isso. Neste caso a COF sugere ao plenario que ao invés de constar que o veiculo pode
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percorrer a regido metropolitana, posso constar que o veiculo possa percorrer até 300
km. Encaminhamento: Apds as discussdes, por unanimidade, o plenario delibera pela
alteracdo da referida portaria solicitando que se faca constar que o veiculo pode
percorrer até 300 km. 4-PONTOS DIVERSOS PARA APRECIACAO E
DELIBERACAOQ: 4.1-APRECIACAO DE NOMES DE INTEGRANTES DE COMISSAO
PARA NOMEACAO EM PORTARIA: - COMISSAO DE AVALIACAO PSICOLOGICA:
RICARDO BUENO DE JESUS. - COMISSAO DE PSICOLOGIA E DIVERSIDADE DE
GENERO E SEXUAL: RICARDO BUENO DE JESUS, ANA CAROLINA SILVA
OLIVEIRA. - COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS E POLITICAS PUBLICAS NA
PSICOLOGIA: RICARDO BUENO DE JESUS, BRUNA CRISTINA DE SOUZA SILVA,
YAGO CARVALHO DE OLIVEIRA. Encaminhamento: Apds apresentacao dos nomes
indicados, o plenario vota em unanimidade pela aprovacdo. 4.2-APRECIACOES
RELACIONADAS A ASSEMBLEIA GERAL ORCAMENTARIA DE 22/08/2024: O
Conselheiro Presidente Jodo Henrique informa ao Plenario que no dia 22/08/2024
acontecera a Assembleia Geral Orcamentéaria que tem como pautas: a) apresentacao
das contas do exercicio anterior (2023); b) fixacdo da anuidade de pessoa fisica e
pessoa juridica para o exercicio de 2025; c) fixagdo de emolumentos, servigcos e taxas
para o exercicio de 2025; d) Aprovacao de aquisi¢ao ou alienacdo de bens de interesse
do Conselho Regional de Psicologia 182 Regidao MT e e) realizacao de reformas,
construcdes ou ampliacdes que venham a ser necessarias na sede do Conselho
Regional de Psicologia 182 Regidao MT. Informa que em relacéo a anuidade de pessoa
fisica e juridica, taxas e emolumentos, a diretoria realizou um amplo levantamento com
a assessora contabil em relacdo ao orcamento necessario sugere ao plenario propor
duas opcodes de reajuste sendo a reposicao da inflacéo de 4,06% ou 8% e sugere manter
o parcelamento em 5 vezes e oferecendo o desconto de 20% para pagamentos até
31.01.2025. Em relacdo a Resolucdo CFP 04/2024 propde, apds o levantamento de
impacto financeiro realizado pela assessora contabil, Isencdo do pagamento da
anuidade do primeiro registro (limitada a até 24 meses de formado) e desconto de 50%
(cinquenta por cento) na segunda anuidade, desde que paga em cota Unica ao
profissional que possua comprovacao de ter participado como beneficiario de programas
de acesso a Instituicbes de ensino superior, ProUni, bem como demais programas
correlatos publicos em niveis Federal, Estadual e Municipal, ou outros que venham
substitui-los, ou possuir cadastro e perfil no CadUnico, ambos em periodo académico.
Encaminhamentos: O Plenério aceita por unanimidade as referidas propostas a serem

apresentadas na assembleia geral orcamentaria no dia 22/08/2024. 4.3- REUNIAO
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COM CIAMP/RUA/CUIABA EM 15/08/2024, PERIODO MATUTINO: O Conselheiro
Presidente Jodo Henrique repassa que a reuniao teve como objetivo dialogar sobre o
qgue as entidades poderiam fazer em relacdo ao que tem ocorrido 14, referente ao
tratamento com os trabalhadores. Participaram da reunido o CIAMP/RUA, o CRESS-
MT, a Defensoria e 0 CRP18-MT na sede do CRP18-MT. Pontua que também surgiu o
descontentamento por parte de usuarios da unidade pelo fato de ter dois policiais
fazendo a seguranca da unidade. Exp&e que existe uma psicologa atuando na unidade.
Explica que o que ficou deliberado entdo, foi a elaboracdo de dois oficios conjuntos,
entre o CIAMP, CRP18-MT E CRESS-MT para poder tentar dialogar sobre os assuntos
com o Comando Geral da Policia Militar e o Ministério Pablico, sendo duas reunides
distintas. Informa que a Defensoria esta participando como entidade parceira. Verifica
com as/os conselheiras/os a possibilidade de outras providéncias pelo CRP18-MT.
Conselheira Kamila pontua que existem duas psicélogas atuando, que considera
importante ouvi-la também. Também explica que a gestdo alterou recentemente.
Encaminhamento: Apés as discussoes, o plenario delibera pela elaboracao dos oficios
conjuntos, bem como enviar a situacao para a Comissao de Orientacao e Fiscalizagao.
4.4- APRECIACAO DAS MINUTAS: 1) ALTERACAO DA CARGA HORARIA
LABORAL PARA 30H 2) REGIME DE TELETRABALHO: O Conselheiro Presidente
Jodo Henrique comunica que em relacdo a estd pauta foram enviados varios
documentos para analise, leitura e verificacdo do plenério, sendo: minuta da portaria,
Parecer Juridico n°015/2024/ASSJUR/182REGIAO MT, ao qual sua ementa se refere: a
regulamentacdo da jornada de trabalho, jornada de 30 horas, implementacdo de
teletrabalho, necessidade de aditivos contratuais, recomendacdo de acordo coletivo
prévio, viabilidade condicionada a necessidade de demonstracéo do interesse publico e
auséncia de prejuizo aos servicos prestados. Também foi enviado o documento “Analise
técnica da assessoria de gestdo de pessoas sobre a viabilidade da alteracdo da carga
horaria laboral para 30h em confluéncia com a qualidade de vida das/os
trabalhadoras/es” e o “Relatorio sobre a demanda de teletrabalho emergente a partir das
atividades em desenvolvimento pela assessoria de gestdo de pessoas”, ambos
elaborados pela Assessoria de Gestdo de Pessoas. Encaminhamento: Apos analise
dos documentos e sanadas todas as duvidas apresentadas o V Plenario do CRP18-MT
aprova por unanimidade a minuta apresentada da Portaria que dispde sobre o horario
do expediente institucional, a jornada de trabalho das/os empregadas/os no ambito do
Conselho Regional de Psicologia da 182 Regido MT, regulamenta o teletrabalho e da

outras providéncias. Solicita que a implementacéo da referida Portaria seja realizada a
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partir do dia 01 de setembro de 2024, acompanhadas pela Assessora de Gestédo de
Pessoas e pela Geréncia do CRP18-MT. Ressalta-se que a referida regulamentacédo da
jornada com a fixacdo da jornada de 30 horas e a implementacao do teletrabalho, esta
sendo realizada em observancia aos principios da Administracdo Publica e as normas
trabalhistas aplicaveis e busca promover a eficiéncia administrativa, a qualidade de vida
de todos(as) os(as) funcionarios e a modernizacdo dos servicos prestados pelo
CRP18/MT a sociedade. 4.5- APRECIACAO DO PROCESSO DA MUDANCA DE
SEDE: O Conselheiro Presidente Jodo Henrique comunica que os documentos listados
a seguir foram enviados com antecedéncia para analise, leitura e verificacdo do
Plenario, sendo: “Analise técnica das condicdes de trabalho atreladas a estrutura predial
e seus efeitos na qualidade de vida dos/as trabalhadores/as do CRP18-MT” elaborada
pela assessoria de gestdo de pessoas, Parecer Juridico n® 016/2024/ASSJUR/182
REGIAO MT, e “Relatério da COTEC referente aos efeitos da estrutura predial no
desenvolvimento dos trabalhos”. Encaminhamento: ApOs as discussdes, por
unanimidade, o plenario delibera pela instauracdo do processo que tem por objeto a
mudanca da sede. Solicita-se que posteriormente seja criado uma comissao especial
responsavel pela gestdo do projeto de mudanca de sede. Essa comissdo devera ser
composta por membros com expertise técnica nas areas juridica, financeira,
administrativa e técnica, a fim de garantir uma abordagem multidisciplinar e integrada
para a conducdo dos trabalhos. O planejamento detalhado, a andlise de impacto e a
coordenacao entre todos os envolvidos devem ser considerados fundamentais durante
todo o processo, para assegurar que o processo de mudanca ocorra de maneira eficaz,
dentro do prazo estipulado e com a otimizacéo dos recursos disponiveis, conforme os
principios da administracdo publica e as normas legais vigentes. 4.6-APRECIACAO
PARTICIPACAO DA DELEGACAO DO CRP18-MT NA APAF EXTRAORDINARIA: O
Conselheiro Presidente Jodo Henrique comunica que € necessario deliberar os
representantes do CRP/182 Regido na APAF extraordinaria que ocorrera dia
05/10/2024. Encaminhamento: Apds discussdes, o plenério delibera por manter a
indicagcao das conselheiras Keli, Camiele, Karine e Karina, conforme havia sido
acordado na APAF anterior. 5- INFORMES DAS COMISSOES PERMANENTES: 5.1-
COMISSOES PERMANENTES: 5.1.1-COE: Sem informes. 5.1.2-COF: 5.1.2.1
ENTREGA DE CIP ONLINE REALIZADA EM 30/07/2024, AS 19H: O Conselheiro
Presidente Jodo Henrique informa sobre o evento realizado. Plenério ciente. 5.1.2.2-
VIAGEM REALIZADA EM 07/08/2024 PARA SANTO ANTONIO DO LEVERGER: O

Conselheiro Presidente Jodo Henrique informa sobre a viagem realizada. Plenario
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ciente. 5.1.2.3- VIAGEM REALIZADA ENTRE 12 E 14/08/2024 PARA NOBRES E
MUNICIPIOS PROXIMOS: O Conselheiro Presidente Jodo Henrique informa sobre a
viagem realizada, com os agentes de orientacao e fiscalizacdo Milena, Carlos e a
Conselheira Maria Aparecida. Plenario ciente. 5.1.2.4- FALTAM APENAS 02
MUNICIPIOS, PLANALTO DA SERRA E PORTO ESTRELA, QUANTO AS VISITAS
NA REGIAO METROPOLITANA (REMANEJADAS DE JULHO DE 2024): O
Conselheiro Presidente Jodo Henrique informa que restam apenas os dois municipios
citados para a concluséo do plano de acéo previsto. Pontua que até o final do ano, todas
as viagens serdo realizadas. Plenario ciente. 5.1.2.5- PARTICIPACAO DA EQUIPE
TECNICA DA COF (JUNTO A OUTRAS/OS TECNICAS/OS DO CRP18-MT), EM
16/08/2024, PERIODO VESPERTINO, EM ATIVIDADE NA QUAL A “MOTIVARE”
APRESENTOU VERSOES ATUALIZADAS DE TESTES PSICOLOGICOS: O
Conselheiro Presidente Joao Henrique informa que a empresa Motivari se disponibilizou
a apresentar as versdes atualizadas de testes psicoldgicos, que a empresa compareceu
na sede do conselho e a COF esteve presente. Plenéario ciente. 6-INFORMES DAS
COMISSOES TEMATICAS, CREPOP, PROJETOS E GRUPOS DE TRABALHO
INTERNOS: 5.1- COMISSAO DE PSICOLOGIA NA EDUCACAO (CPE): A Conselheira
Karine informa que CRP/18% Regido foi representado por ela, audiéncia publica
realizada no dia 15 de agosto pela vereadora Michelly Alencar, na Camara Municipal de
Cuiaba. O encontro foi organizado para debater as diretrizes e a implementacéo da Lei
Federal 13.935/2019, que trata da prestacao de servicos de psicologia e servico social
na rede publica de educacdo basica. Complementa informando que as Conselheiras
Kamila e Maria Aparecida também estavam presentes. Karine sublinhou ainda que a
presenca de psicOlogos e assistentes sociais nas escolas contribui decisivamente para
o aprimoramento de processos educacionais, ajudando no desenvolvimento,
implementacéo e reformulagéo de curriculos, além de combater preconceitos e violéncia
no ambiente escolar. Conselheira Kamila complementa dizendo que mesmo que tenha
sido pequena a participacdo, foi importante a presenca dos profissionais. Plenério
ciente. 5.2-COMISSAO DE PSICOLOGIA HOSPITALAR (CPH): Conselheira Keli
informa que a comissao iniciou 0 processo para a publicacdo que a comissao deseja
fazer ainda nesta gestéo, entéo iniciaram a organizacao das normas para submisséo de
trabalho e os convites para os que participaram dos dois encontros de psicologia
hospitalar. Plenario ciente. Nada mais havendo a ser tratado, O Presidente Jo&o
Henrique declara encerrada a reunido as 17h da qual foi lavrada a presente ata, que vai

assinada por mim, Conselheira Secretaria Juliana Costa Serra e pelo Conselheiro
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Presidente Jodo Henrique Magri Arantes que a presidiu a sesséo, e que sera assinada
ap6s ser lida foi aprovada pelos(as) Conselheiros(as) presentes.
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