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V PLENARIO CRP 182 REGIAO MT

S / ) -
(= 1902 SESSAO PLENARIA ORDINARIA
s 24/06/2024
CRP18ur ATA N° 009/2024

“Atuacao PSI: Em defesa das Psicologias de MT”

Ao vigésimo quarto dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, as treze
horas e trinta minutos, iniciou-se a 1902 Sessao Plenaria do CRP/182 Regido, de
forma hibrida, por meio de videoconferéncia pelo aplicativo Google Meets, através

do link: https://meet.google.com/bae-anbj-tiw de forma presencial na sala de

reunides “Maria José Silva Rado”, na sede do CRP/18% Regiédo, situada na Rua 40
n. 120, Bairro Boa Esperanca, na cidade de Cuiaba/MT. O Presidente Jodo Henrique
iniciou cumprimentando a todas(os). Ato continuo, o Presidente Jodo Henrique
verifica 0 quorum necessario para instalacdo da presente sessdo, constando a
presenca das(os) seguintes Conselheiras(os) Efetivas(os): Camiéele Benedita do
Carmo, Jodo Henrique Magri Arantes, Juliana Costa Serra, Kamila Cristina da Costa,
Karina Franco Moshage, Keli Virginia Ebert, Maria Aparecida de Amorim Fernandes,
Sandra Carolino Severo Ribeiro e Thiago Aiamari Kavopi Conselheiro suplente:
Karine dos Santos Araujo (participando por videoconferéncia). Equipe Técnica e
Administrativa: Gerente Fabiana Tozi Vieira, Assessor juridico Oswaldo Santos,
Assessora do plenario Tenylle Nolasco e Coordenador Técnico Ronny. ApOs,
verificado o quérum necessario, 0 Presidente Jodo Henrique faz a leitura da pauta
da presente sesséo, e inicia as discussoes e deliberacdes dos seguintes temas e na
seguinte ordem: 1- LEITURA, DISCUSSAO E VOTACAO DA ATA DA PLENARIA
ANTERIOR: O Presidente Jodo Henrique informa que a ata da 1882 Sessao Plenaria
foi enviada com antecedéncia para a leitura e verificacdo das Conselheiras presentes
na sessao plenaria anterior. Apos, consulta aos(as) conselheiro (as) se ha algum
destaque. Nado havendo destaques, APROVAM a ata da 1882 Sessao Plenaria
apresentada. 2- LEITURA DE EXPEDIENTES SEGUIDOS DE INFORMES: Ato
continuo, o Presidente Jodo Henrique, consulta se ha a inclusdo de algum ponto de
pauta. Sem solicitacdes de inclusdo de pontos de pauta, ato continuo, inicia a sessao
plenéria. 2.1- INFORME SOBRE RECEBIMENTO DO OFICIO-CIRCULAR N°
120/2024/SE/CGEST-CFP: O Presidente Jodo Henrique informa que o referido
documento foi enviado com antecedéncia para a leitura e verificacdo das

Conselheiras, o qual se refere a planilha com os encaminhamentos da APAF de maio


https://meet.google.com/bae-anbj-tiw
https://meet.google.com/bae-anbj-tiw

36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69

de 2024 e seus anexos em formato PDF. Plenério ciente. 2.2- INFORME SOBRE
RECEBIMENTO DO OFICIO-CIRCULAR N° 124/2024/SE/CGEST-CFP: O
Presidente Jodo Henrique informa que o referido documento foi enviado com
antecedéncia para a leitura e verificagdo das Conselheiras, o qual se refere ao
Encontro de Diretorias do Sistema Conselhos de Psicologia, a ser realizado nos dias
03 e 04 de agosto de 2024 (sabado e domingo), exclusivamente de forma presencial,
em Brasilia — DF, iniciando em ambos os dias as 9h. Plenério ciente. 2.3- INFORME
SOBRE A CONTRATACAO DO NOVO ASSESSOR JURIDICO: O Presidente Jo&o
Henrique informa sobre a contratacdo do assessor juridico, Vinicius de Moraes.
Informa ainda que o processo de contratagcdo para o cargo comissionado de livre
provimento buscou um candidato com ampla experiéncia em administracao publica.
Finaliza informando que o curriculo do profissional foi enviado com antecedéncia
para a leitura e verificacdo das Conselheiras e que a previséo de inicio é dia primeiro
de julho. Plenario ciente. 2.4- INFORME SOBRE A NOVA LEI DE LICITACAO (LEI
N° 14.133/2021) E REFLEXOS EM EVENTOS DO CRP18-MT: O Presidente Joao
Henrique informa que recentemente a diretoria informou a Comissdo de Psicologia
e Diversidade de Género e Sexual sobre a impossibilidade de atender as solicitacdes
de compras e aquisicdes que constam no projeto referente a participacdo “212
Parada do Orgulho LGBTQIA+ de Mato Grosso”, e que tal encaminhamento foi
necessario considerando as especificidades da nova lei de licitacdo (Lei N°
14.133/2021). O Presidente Jodo Henrique cita que a referida lei enfatiza e obriga
contratacdes ou aquisicbes somente via processos licitatorios, 0os quais requerem
planejamento prévio por parte do plenario e comissdes. Informa ainda que varios
processos licitatorios estdo sendo feitos por meio de dispensa eletrbnica, o que
demanda consideravel tempo da equipe e sinaliza a importancia de que solicitacdes
sejam feitas com antecedéncia. Reforca sobre a necessidade de que todas as acdes
do conselho, incluindo das comissfes, constem no plano anual de contratacdes, por
exigéncia legal. Plenario ciente. 2.5- INFORME SOBRE OFiCIO DO CFP SOBRE
GT PARA TRATAR DAS PAUTAS DAS 30H E PISO SALARIAL E PROVIDENCIAS
EM CURSO NO CRP18-MT A PARTIR DE DIALOGOS E CONSTRUCOES ENTRE
A DIRETORIA, A COORDENACAO TECNICA E A ASSESSORIA DE
COMUNICACAO: O Presidente Jodo Henrique informa que ele, em conjunto com o
Coordenador Técnico Ronny e o Assessor de Comunicacao Vino estdo elaborando

um material sobre essa tematica, com o0 objetivo de realizar ampla divulgacao,
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esporadicamente do referido material, bem como utiliza-lo para realizar orientagfes
a categoria, principalmente quando surgirem questionamentos referente a tematica.
Plenario ciente. 2.6- INFORME SOBRE REGULAMENTO DIAGRAMADO DO 12°
CNP: O Presidente Jodao Henrique solicita que a Conselheira Karina apresente o
informe. A Conselheira Karina informa que o Conselho Federal de Psicologia
compartilhou o referido documento que tem como finalidade informar os plenario,
para que tomem conhecimento e realizem a leitura do mesmo, principalmente os
coordenadores de comissdes tematicas que irdo conduzir 0s eventos preparatérios
por meio das reunides das comissdes. Finaliza informando que em conjunto com o
assessor de comunicacao, Vino, ira realizar a gravacao para ser publicada nas redes
sociais, precisamente explicando, de maneira didatica, o regulamento e 0 processo
de uma maneira geral. Plenario ciente. 2.7- INFORME SOBRE O
PREENCHIMENTO DO FORMULARIO DO CFP REFERENTE AS AQC)ES DE
IMPLEMENTACAO DA LEI 13.925/2019: O Presidente Jodo Henrique solicita que
a Conselheira Karina apresente o informe. A Conselheira Karina informa que o
Conselho Federal de Psicologia disparou um formulario para coletar informacdes
sobre as acOes que o CRP/182 Regido tem realizado historicamente referente a
implantacédo da Lei 13.935/2019. Sinaliza que ja foi preenchido e enviado. Plenario
ciente. 3-ORDEM DO DIA: 3.1- PRONTUARIOS: 95 PRONTUARIOS, SENDO: 54
REGISTROS PROFISSIONAIS - RECEM FORMADO E FORMADO HA MAS DE
UM ANO: 1- ALAN RIBEIRO CABRAL; 2- ALINY SANTOS DE FREITAS; 3-
AMANDA PRISCILA MENDES RODRIGUES FENGLER; 4- AMANDA SCARLET
FERREIRA NEGRI; 5- ARIELI APARECIDA ARAUJO ORTEGA; 6- ARIELLY
MARQUES GIMENES; 7- BRENO DEL CASTANHEL; 8- CAMILA DISSEGNA,; 9-
CAMILA MENDES DE OLIVEIRA; 10- CARLA CRISTINA SANTOS LOPES; 11-
CARLA FERNANDA SIPPERT CEZIMBRA; 12- CAROLINA PORTO REQUENA; 13-
CRISLAINE BAZAN ROSA; 14- DANIELLY RIBEIRO PEDROSO; 15- ELEN
KAROLAINE DOS SANTOS GOUVEIA; 16- EMMILY SOARES; 17- ESMERALDA
DOS SANTOS GOMES; 18- FABIANNE BARRETO ALMEIDA; 19- FRANCISVANIA
TELLES DE OLIVEIRA; 20- GABRIELY SILVA FARIA; 21- GUSTAVO DA SILVA
ROMAZZINI; 22- JANAINA SECCHI PEREIRA; 23- JOAO LUCAS SARAIVA
MARTINS; 24- JONATHAN PEREIRA DOS SANTOS; 25- JULIA ALBERTON
MATTANA; 26- JULIA MACHADO PEREIRA; 27- JULIA VILELA DE ANDRADE
VIEIRA; 28- KETLEN ANTONIELI DO NASCIMENTO CANDIL; 29- KHAYUANE
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ARAUJO DOS SANTOS: 30- LORRAYNE CAROLINE MOTTA PERROT; 31-
LYSEANNE BARBOSA SILVA; 32- MARIA EDUARDA OLIVEIRA DE ARAUJO; 33-
MARIA LUIZA DE CASTRO KIZERLLA; 34- MARIANNY SILVA ALVES DIAS; 35-
MARILIA GABRIELLE ALVES CAMPOS STEIFFINE; 36- MATHEUS PEREIRA
RODRIGUES; 37- MAYARA FARINHA GUTIERRES; 38- MILENA LUISE SILVA
FONTES; 39- MYRLA CLAUDIO MACEDO; 40- NAFAELLY MATOS PESSOA; 41-
NAIARA DE OLIVEIRA ALVES; 42- NATA MAIA DA SILVA; 43- NAYARA DA SILVA
NEGRAO; 44- PEDRO HENRRYQUE LIMA FERREIRA; 45- RADSON DA SILVA
FERREIRA; 46- REGINA APARECIDA CARDOSO GIRARDI; 47- RODOLFO
BORGES CARVALHO DE SOUZA: 48- ROGERIO DE JESUS CAPUTI; 49-
SABRINA PASSARELLO DE JESUS SANTOS:; 50- SILMARA PATRICIA DA CRUZ;
51- SILVIA ARMANDO LIMA; 52- SIMONE MUNIZ DE OLIVEIRA KAISEKAMP; 53-
VICTOR AUGUSTO ROCHA E SOUZA: 54- WALISSON RODRIGO PEREIRA DOS
SANTOS; 01 ISENCOES DA ANUIDADE PARA REGISTROS PROFISSIONAIS -
CONFORME RESOLUCAO 08/2023: 1- WALISSON RODRIGO PEREIRA DOS
SANTOS; 07 CANCELAMENTO REGISTRO PROFISSIONAL: 1- ALINE ROSA
COUTINHO; 2- AMANDA CASSIA COSTA MIRANDA; 3- DIOVANA DIESEL; 4-
DRIANY GREICE DE OLIVEIRA; 5- - RANCISCO WALBERT ARAUJO MOURAO;
6- GUILHERME LEITE MARQUES; 7- ISABELLA DE LIMA GOMES; 06
TRANSFERENCIAS DO REGISTRO PROFISSIONAL: 1- FRANCISVANIA TELLES
DE OLIVEIRA; 2- GUSTAVO DA SILVA ROMAZZINI; 3- MARIA EDUARDA
OLIVEIRA DE ARAUJO; 4- NATA MAIA DA SILVA; 5- RADSON DA SILVA
FERREIRA; 6- REGINA APARECIDA CARDOSO GIRARDI; 02 - INSCRICAO
SECUNDARIA: 1- FELIPE AURELIANO MARTINS; 2- LUANA LENIR DE MOURA
SCARPARI; 02 - REATIVACOES DO REGISTRO PROFISSIONAL: 1- ANGELA
DENISE ALBINO DOS SANTOS; 2- AUREO PATRICK DE ARAUJO COSTA
DUTRA; 01 - TITULO DE ESPECIALISTA: 01 - DANIELLE PAULA PADILHA -
PSICOLOGIA CLINICA; PESSOA JURIDICA - 22 - INSCRICOES, RENOVACOES
DE REGISTRO/CADASTRO PESSOA JURIDICA e ALTERACAO DE
RESPONSAVEL TECNICO(A): 1- BRENDHA F. SANTIAGO LTDA — ME; 2- C. G.
P. R. CLINICA DE PSICOLOGIA INTEGRATIVA LTDA; 3- CATIANE LAURA DE
SOUZA — LTDA; 4- CLINICA DE PSICOLOGIA ALESSANDRO BRANDAO LTDA; 5-
CLINICA KIDS ABA MULTIDISCIPLINAR LTDA; 6- CLINICA KIDS VIVENCIAS.EDU
LTDA; 7- CLINICA RESSIGNIFIC PSICOLOGIA LTDA; 8- DEULANE DE SOUSA
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LIMA PEREIRA LTDA — ME; 9- GRACIELLE APARECIDA DE LIMA E SOUZA
MIGUEL LTDA,; 10- INSTITUTO ABA BUENO MATTOS LTDA; 11- KARLA TAUANY
LEMES DA COSTA — ME; 12- LARISSA ROBERTA PEREIRA LTDA — ME; 13- LFB
SERVICOS DE IMAGEM CLINICA LTDA; 14- M. M. DE CERQUEIRA & CIA LTDA,
15- MARIA ANDREIA MOREIRA DIAS GARCIA - ME (FILIAL); 16- MEZZA CLIN -
FONOAUDIOLOGIA E ESPACO INTEGRADO MULTIDISCIPLINAR LTDA —ME; 17-
PSICOLOGA CINDY STEFANI LTDA — ME; 18- PSICOTRAN - CLINICA DE
AVALIACAO PSICOLOGICA LTDA — ME; 19- UNIMED CUIABA COOPERATIVA DE
TRABALHO MEDICO; 0- VAGUIMA M. DA SILVA - ME; 21- VIVA COM
EXCELENCIA CLINICA DE PSICOLOGIA LTDA; 22- CLINICA PSICOLOGIA
JOSIENE LEIDA LTDA. Encaminhamento: Todos os prontuarios foram aprovados
pelo Plenéario, por seus préprios fundamentos e conclusdes. 3.2-PONTOS DE
PAUTA PARA APRECIACAO E DELIBERACOES DAS COMISSOES
PERMANENTES: 3.2.1-COE: Sem pontos de pauta. 3.2.2-COF: Sem pontos de
pauta. 4-PONTOS DE PAUTA DIVERSOS PARA APRECIACAO E
DELIBERACAO: 4.1- COMISSAO TOMADA DE CONTAS - ANALISE DA
PRESTACAO DE CONTAS DE JANEIRO A ABRIL/2024: O Presidente Jo&o
Henrique solicita que a Conselheira Karina apresente a pauta. A Conselheira Karina
informa que a analise foi realizada por ela e as demais colaboradoras, na qual
nenhuma apresentou ressalva. Encaminhamento: Apds as discussdes, por
unanimidade, o plenario delibera pela aprovacéo da prestacdo de contas de janeiro
a abril de 2024. 4.2-APRECIACAO SOBRE REPRESENTANTE SUPLENTE NO
CONSELHO ESTADUAL DE POLITICAS SOBRE DROGAS DE MATO GROSSO
(CONESD): O Presidente Joao Henrigue solicita que a Conselheira Keli apresente a
pauta. A Conselheira Keli expde que € necessario apreciar o nome de um
representante suplente para o referido conselho, e se coloca a disposicdo. A
Conselheira Sandra também se coloca a disposicdo. Encaminhamento: ApoOs as
discussfes, o plenario delibera pela representacdo da Conselheira Sandra. 4.3-
APRECIACAO DA PORTARIA QUE DISPOE SOBRE O FLUXO PARA
CONSULTAS A SOLICITACAO DE PARECERES A ASSESSORIA JURIDICA DO
CRP/182 REGIAO: O Presidente Jodo Henrique informa que o referido documento
foi enviado com antecedéncia para a leitura e verificacdo das Conselheiras, e
consulta se ha algum destaque. A Conselheira Sandra destaca o paragrafo Unico do

Art. 7, na qual cita sobre as demandas estarem condicionadas a ciéncia expressa da
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Geréncia do conselho. O Assessor Juridico Oswaldo explica que a elaboracdo da
portaria surgiu da necessidade de se aprimorar os fluxos de trabalho interno no
ambito do conselho, regulamentar as suas questdes administrativas internas e criar
o fluxo para consultas a solicitacdo de pareceres a assessoria juridica formalmente,
desse modo, inseriu essa frase unicamente com relagcdo a hierarquia do
organograma da autarquia, pois a Geréncia precisa ter ciéncia das atividades que
estdo sendo realizadas pelo setor juridico. Explica que € questdo de organizacéo,
pois ja aconteceu de estar com volume alto de atividades e a Geréncia néo ter
conhecimento sobre as demandas do setor. Encaminhamento: Apés as discussées
e votacao, o Plenario delibera que o texto seja alterado, de modo que cite que a
Geréncia seja colocada em copia nas demandas. 4.4- APRECIACAO SOBRE
DISCUSSAO AMPLIADA REFERENTE AO CONTROLE SOCIAL: O Presidente
Jodo Henrique informa que aconteceu uma reunido entre ele, a Conselheira Maria
Aparecida, a Conselheira Keli e a Técnica do CREPOP Jackeline. Solicita que a
Conselheira Maria Aparecida apresente a pauta. A Conselheira Maria Aparecida
exp0e que realizava-se as reunides ampliadas com os representantes do controle
social, contudo, recentemente as reunides estavam ocorrendo individualmente, para
aproximacgao, compreensao dos processos e das pautas de interesse do conselho.
Pontua que na ultima reuni&o foi deliberado que ambas acontecam. Também explica
gue para que essa discussao seja ampliada, haja uma ligagdo com as comissdes
tematicas. Encaminhamento: Apds as discussdes e votacdo, o Plenario votou em
unanimidade pela aprovacéo da discussdo ampliada e da ligacdo com as comissdes
tematicas. 4.5- APRECIACAO CALENDARIOS SESSOES PLENARIAS
ORDINARIAS E REUNIOES DE DIRETORIA: O Presidente Jodo Henrique prop&e
alteracdo no calendario das reunibes oficiais, de modo que a quantidade das
reunides de diretoria seja diminuida para que as reunides de sessbes plenarias
ordinarias sejam aumentadas. Encaminhamento: Apds as discussdes e votacdo, o
Plenario votou em unanimidade por permanecer com o calendario atual. 4.6-
APRECIACAO SOBRE A) PROPOSTA TECNICA DA EMPRESA EVOLUA
(PRESTACAO DE SERVICOS PARA O DESENVOLVIMENTO E IMPLANTACAO
DE INICIATIVAS DE GESTAO DE PESSOAS E CULTURA ORGANIZACIONAL);
B) CRIACAO DE CARGO EM COMISSAO DE ASSESSOR(A) DE GESTAO DE
PESSOAS; C) CONTRATACAO PARA O CARGO DE ASSESSOR(A) DE GESTAO
DE PESSOAS: O Presidente Jodo Henrique pontua que em relagao a proposta da
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empresa Evolua, a diretoria tem se dedicado a dialogar sobre a referida prestacéo
de servigo que sugere o desenvolvimento e implantacao de iniciativas de gestédo de
pessoas e cultura organizacional, com objetivo de estruturar e fortalecer a gestao de
pessoas no CRP18-MT, promovendo uma cultura organizacional alinhada aos
valores institucionais e otimizando processos internos. Expde que a proposta faz
parte de tratativas iniciais em relacéo as iniciativas de gestdo de pessoas as quais a
diretoria avaliou que atendem algumas das especificidades da autarquia no que diz
respeito as melhorias necessarias no ambito de gestdo de pessoas. Relata que
recebeu apenas a proposta técnica e que se o plenario estiver de acordo, solicitara
a proposta comercial, para posterior solicitacdo de parecer da assessoria juridica e
contabil para verificar se ha possibilidade de contratacdo. O Presidente Joao
Henrique traz outros detalhes do documento “Proposta técnica — Iniciativa Gente 187,
informando que a proposta técnica aponta a importancia de alguém na parte de
gestdo de pessoas do CRP18, iniciativa que também vai de encontro ao que esta
previsto no planejamento estratégico e orcamentario da autarquia. Reforca que como
todos sabem, a diretoria vem dialogando com o V Plenéario de maneira informal, via
grupos de whatsapp sobre o assunto inclusive fez a indicac&o da Psicologa Morgana
Moreira Moura para o cargo comissionado de livre provimento de Assessora de
Gestdo de Pessoas. O Presidente Jodo Henrique finaliza a apresentacdo e
explicacdo das pautas anunciando que € necessario que o V plenario dialogue e
delibere: 1) Se estdo de acordo com a proposta técnica recebida da empresa Evolua,
e de que as tratativas com a empresa continuem. 2) sobre a criacdo de cargo em
comissdo de assessor(a) de gestdo de pessoas e 3) sobre a contratacdo da
Psicbloga Morgana Moreira Moura para 0 cargo mencionado, a qual teve o
curriculum compartilhado. O Presidente Jodo Henrique enfatiza que as trés
deliberacdes poderiam ter sido realizadas pela Diretoria, contudo, € uma proposicao
da Diretoria que seja deliberado coletivamente, na presente sessao plenaria
ordinaria. Encaminhamento: Apés as discussdes, referente as pautas: 1) se estao
de acordo com a proposta técnica recebida da empresa Evolua, e se estédo de acordo
gue as tratativas com a empresa continuem, o plenario vota em unanimidade pela
aprovacao. 2) Referente a criagado de cargo em comissao de assessor(a) de gestao
de pessoas, 0 plenario vota em unanimidade pela aprovacdo. 3) Referente a
contratacdo da psicéloga Morgana Moreira Moura para o cargo em Comisséo de

assessor(a) de gestéo de pessoas, 0 plenario vota, seguindo os coémputos dos votos:
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seis conselheiros(as) de acordo, um(a) em desacordo e dois abstém-se, totalizando
nove votos validos, sendo aprovada a referida contratacdo. 4.7- APRECIACAO DA
SUBSTITUICAO DE MEMBRO(A) DA COMISSAO DE TOMADA DE CONTAS: O
Presidente Jodo Henrique informa que serd necessaria a substituicdo da Psicologa
Morgana Moreira Moura pela psicéloga Giovana Barbara Neves Lourenco como
membro(a) da Comissdo de Tomada de Constas a partir daquela data.
Encaminhamento: Apds as discussdes, por unanimidade, o plenario aprovou a
substituicdo. 5-INFORME DAS COMISSOES PERMANENTES, TEMATICAS E
OUTRAS ATIVIDADES INTERNAS DO CRP18-MT, EXTERNAS E DO CFP: 5.1-
COMISSOES PERMANENTES: 5.1.1-COE: A Conselheira Presidente da COE,
Kamila, reforca sobre a sesséo plenaria ordinaria da COE e COF, agendada para o
dia 08/07. Plenéario ciente. 5.1.2-COF: - INFORME SOBRE REALIZACAO DE
CERIMONIA VIRTUAL DE RECEPCAO DE NOVAS PSICOLOGAS DIA 25/06: A
Conselheira Presidente da COF, Sandra, informa que a cerimdnia citada acontecera
para oportunizar as pessoas que nao puderam participar das realizadas
anteriormente. Plenario ciente. - INFORME SOBRE REALIZACAO DE REUNIAO
COM ASCOM DIA 18/06: A Conselheira Presidente da COF, Sandra, informa que a
pauta da reunido foi a reativacdo do quadro no instagram “Espia aqui Psi”, com a
retomada do cronograma dos videos de orientacdo a categoria. Plenario ciente.
5.1.3-TOMADA DE CONTAS: Sem informes. 5.2-INFORMES DAS COMISSOES
TEMATICAS, CREPOP, CONTROLE SOCIAL, PROJETOS, FRENTES DE
ATIVIDADES/COMISSOES ESPECIAIS, GTS DO CRP18-MT MEDIANTE PAUTAS
PRIORITARIAS E PARTICIPACOES MEDIANTE SOLICITACOES EXTERNAS:
5.2.11-CENTRO DE REFERENCIAS TECNICAS EM PSICOLOGIA E POLITICAS
PUBLICAS: A assessora do plenario, Tenylle, informa que o documento foi enviado
com antecedéncia para a leitura e verificacdo das conselheiras e esta aprovado pelo
Conselheiro responséavel pelo setor e pela Diretoria. Explica que o documento
estabelece as diretrizes e os critérios para distribuir as publicacdées do CREPOP no
ambito regional para a categoria. Plenario ciente. 5.2.17-GT SOBRE DIREITOS
HUMANQOS, SEXUAIS E REPRODUTIVOS DE PESSOAS QUE GESTAM: O
Presidente Jodo Henrique informa que o curso Acolhimento de Pessoas em Situacao
de Abortamento e Pés-aborto (AMPARA)” teve a sua divulgacao oficial realizada em
uma LIVE no dia 20 de junho de 2024, no youtube do CRP/182 Regido. Na LIVE

também foi apresentado o documento "Trilha do Conhecimento”" desenvolvido pelo



274  Grupo de Trabalho. A LIVE contou com a mediacdo da Psicologa Jordana Luz e a
275 participacdo de especialistas como Eduarda Pontual Santos, que discutiram a
276  importancia da psicologia no acolhimento a pessoas em situagéo de violéncia. O
277  Presidente Jodo Henrique finaliza comunicando que o ultimo dia de inscri¢cao € 30/06.
278 Plenario ciente. 5.2.19-PAUTA PRIORITARIA SOBRE COMUNIDADES
279 TERAPEUTICAS: A Conselheira Keli informa que foram realizadas duas visitas em
280 comunidades terapéuticas, e que, inclusive uma teve a denuncia encaminhada ao
281  Ministério Publico. Plenéario ciente. 5.2.21-COMITE ESTADUAL ORFANDADE E
282 DIREITOS: O Presidente Jodo Henrique informa que possivelmente a data do
283 Seminario Estadual de Orfandade e Direitos sera 17/09, das 8h as 18h. Plenario
284 ciente. Nada mais havendo a ser tratado, O Presidente Jodo Henrique declara
285 encerrada a reunido as 16h da qual foi lavrada a presente ata, que vai assinada por
286 mim, Conselheira Secretaria Juliana Costa Serra, que a redigiu e pelo Conselheiro
287 Presidente Jodo Henrique Magri Arantes que a presidiu, e que apo6s ser lida foi
288 aprovada pelos(as) Conselheiros(as) presentes.
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