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V PLENARIO DO CRP-182 REGIAQ MT

1602 SESSAQ PLENARIA

21/11/2022

ATA N2 012/2022

“Atuacdo PSi: Em defesa das Psicologias de MT”

Ao vigésimo primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e dois, as catorze horas,
iniciou-se a 1602 Sess3o Plendria do CRP/182 Regido, por meio hibrido, de videoconferéncia, pelo
aplicativo Google Meets, no link: https://meet.google.com/uwe-jbft-kyt e presencialmente na sede
do CRP/182 Regido: Rua 40 n. 120 - Bairro Boa Esperanca - Cuiaba/MT - CEP: 78068-536, que contou
com a presenca das(os} Conselheiras{os) Efetivas(os) presencialmente: Ana Carolina Silva Oliveira,
Jodo Henrique Magri Arantes, Karina Franco Moshage, Keli Virginia Ebert, Maria Aparecida de
Amorim Fernandes e Sandra Carolino Severo Ribeiro. Conselheira Suplente presencialmente:
Luciana Auxiliadora Fontes Kalix e via videoconferéncia com a presenca das Conselheiras Efetivas:
Juliana Costa Serra, Kamila Cristina da Costa e das{os) Conselheiras({os) Suplentes: Juliana Ferreira
do Nascimento e Karine dos Santos Araujo. Falta justificada: Camiéle Benedita do Carmo, Equipe
Técnica e Administrativa: Gerente do CRP/182 Regido Fabiana Tozi Vieira, Assessor juridico Nelson
Freitas Neto e Assessora de plendrio Tenylle Nofasco. 1-LEITURA, DISCUSSAO E VOTACAO DA ATA
DA PLENARIA ANTERIOR: Presidente Jo%o inicia informando que a ata foi enviada com antecedéncia
para a verificacdo do relato por parte de todos, em seguida consulta se h3 algum destaque. N3o
havendo objecdo a ata da plendria anterior estd aprovada. 2-LEITURA DE EXPEDIENTES SEGUIDOS
DE INFORMES: Ato continuo, Presidente Jo3o questiona se ha a inclusio de algum ponto de pauta.
Ndo havendo inclusdo, segue com a reunido. 2.1-MUDANCA NA GERENCIA DO CRP18/MT E
ATUALIZACAO DO ORGANOGRAMA DO CRP18/MT E CARGOS NA EQUIPE TECNICA: Presidente
Jodo comunica ao plenario que minutos antes do inicio da sess3o plenaria a diretoria se reuniu com
a equipe tecnica do CRP/182 Regi3o para comunicar oficialmente a dispensa da Mirian Mendes
Hurtado e a nomeacdo da Fabiana Tozi Vieira ao cargo de Gerente Geral. Comunica ao plendrio que
todos os encaminhamentos em relagdo a resciso da ex-colaboradora est3o sendo devidamente
providenciados com as devidas orienta¢Bes contabeis e juridicas. Completa informando que no dia
16/11/2022 a diretoria se reuniu na sede do CRP/182 Regido para dialogar scbre o organograma e
lotacionograma do CRP/182 Regifio e que alguns membros da equipe técnica trabalhar3o no intuito
de rever a composi¢do e apresentar as sugestdes de alteracdes para serem apreciadas e votadas em
sessdo plendria. Presidente Jodo explica que iniciou uma coleta das descrigdes de cargo com toda
equipe técnica CRP/182 Regido e que o objetivo é revisar o trabalho consolidado pela empresa
Luzems com as informagdes fornecidas pelos colaboradores. Presidente Jo3o informa gue ao
assumir o cargo de gerente a colaboradora Fabiana Tozi Vieira deixou vago o cargo de Coordenadora
Politico Administrativo e que durante a reunifo de alinhamento foi discutida a alteragdo do nome
para Coordenagdo Técnica, bem como, necessario uma revisdo de suas atribuicdes, que contemplara
fungdes antes ndo previstas, fazendo assim uma reformulagdo no cargo. A gerente Fabiana, informa
que este cargo contempla as equipes de vdrios conselhos regionais e que a ideia é que o(a)
colaborados(a) seja responsdvel em dar o suporte técnico necessario ao Plenario, & Diretoria, s
assessorias e as comissGes tematicas e permanentes, pautado em fundamentos téchicos em relagdo
a psicologia, resolucdes do sistema conselhos de psicologia e demais documentos. Gerente Fabiana
apresenta que o nome sugerido na reunido para assumir este cargo, foi o do agente de orientacdo e
fiscalizacdo Mackloey Ronny Rubert Ferreira, que deve ser convidado e caso ele aceite, a sugestdo é
de que sejam convocados dois agentes de orientagdo e fiscalizagdo do concurso que estd em fase de
finalizacdo. Conselheira Karina acrescenta que em relagdo as alteragdes necessarias nos cargos a
questdo orcamentaria foi consultada e analisada pela diretoria juntamente com a assessoria contabil
e juridica. Presidente Jodo comunica gue o convite para exercer o cargo de Coordenacio Téchica
ainda sera realizado para o agente de orientac3o e fiscalizagdo Mackloey Ronny Rubert Ferreira.
Plendrio ciente. 2.2- FLUXO DE NOMEAGCAO EM PORTARIA DE INTEGRANTES DE COMISSAO:
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Presidente Jodo explana que a assessoria de comunicacao pau e prosa criou uma arte visual com
base no fluxo de nomea¢io em portaria de integrantes de comissdo criado em conjunto pela
comissgo de coordenadores de comissdo e que o mesmo ja foi compartilhado via e-mail, drive das
comissdes e ho drive coletivo do plendrio, juntamente com os demais documentos necessarios para
a nomeacdo e a portaria n? 02/2020 que versa sobre os critérios para admissdo e permanéncia de
membros e colaboradores das comissSes permanentes, comissdes tematicas e representantes do
CRP/182 Regido junto a outros 6rgdos e instituicies, e da outras providéncias. Presidente Jodo
finaliza informando que o fluxo foi criado com o objetivo de evitar o gue ocorreu na plenaria
anterior, de aprovar os nomes e somente depois coletar os documentos e assinaturas. Plensrio
ciente. 2.3-REPRESENTACAO NA ULAPSI (UNIAO LATINO-AMERICANA DE ENTIDADES DE
PSICOLOGIA); Conselheira Karina comunica que a Ulapsi encaminhou um e-mail ao CRP/182 Regido
informando que estavam atualizando os cadastros e pediram que as entidades informassem até o
dia 24 de outubro os dados de dois representantes. Conselheira Karina explica que devido ao curto
tempo de resposta ela se colocou a disposi¢io para representar, uma vez que ela foi representante
em gestdes anteriores. A diretoria deliberou em reunido pela sua representagdo e também por
consultar a disponibilidade das (os) demais conselheiras{os). Conselheira Karina realiza uma breve
explicagdo do histérico da ULAPSI, informa que j& houve uma reunido apos sua indicacdo e consulta
se alguém tem interesse de se tornar representante suplente. Encaminhamento: Houve alguns
interesses e os(as) conselheiros(as) ficaram de buscar informaces mais precisas de como seria esta
representacdo e posteriormente se manifestarem. 2.4- AQUISICAO DE MOBILIARIO: Consetheira
Karina informa que foi deliberado em reunido de diretoria a necessidade de aquisi¢do de moveis
devido a depreciacdo destes sofrida com o decorrer do tempo. Reforga que a aguisi¢do foi aprovada
mediante as devidas consultas contdbeis e juridicas e de orcamento disponivel especificamente para
este fim. Finaliza citando que os itens s3o cadeiras, mesas e ar condicionados para atender a
necessidade da equipe técnica atual, bem como os que irdo ser admitidos pelo processo do concurso
e reforca que sdo itens que serdo utilizados apds a reforma ou construcdo da sede. Plenario ciente.
2.5- APRESENTAGCAQ DA VERSAQ PRELIMINAR DO RELATORIO MENSAL DE ATIVIDADES: Presidente
Jodo informa que o relatério ainda esta sendo elaborado em conjunto com a assessora de plenario,
explica que para gue este documento seja finalizado é necessario que a descrigdo de cargos esteja
completa. Presidente Jodo expbe que as mudangas no organograma também impactardo nas
descri¢Bes de cargo e consequentemente no relatério mensal de atividades. Assessora de plenario
apresenta via Datashow as (os) conselheiras (0s) uma versdo preliminar do gue poderia ser um
relatdrio mensal de atividades relacionado ao seu préprio cargo, de forma que pudessem ter um
exemplo pratico do esbogo do relatério mensal. Presidente Jodo finaliza comunicando que ¢ objetivo
e apresentar a versdo final na plenaria de dezembro de 2022. Plenério ciente. 3-ORDEM DO DIA.
3.1-PRONTUARIOS - 89 PRONTUARIOS SENDO 47 REGISTROS PROFISSIONAIS - RECEM FORMADO E
FORMADO HA MAS DE UM ANO: 1- ALINE DALLICANI MACHADO; 2- ALLAN OLIVEIRA SOBRINHO; 3- ANA
CRISTINA SILVA PEREIRA PARREIRA; 4- ANIELLY SIQUEIRA LEMES DA SILVA; 5- ARIADINE KAROLINE COSTA
DE SOUZA; 6- ARLETE DA SILVA GOMES; 7- CAMILA CORNELIO DE OLIVEIRA SANTOS; 8- CLAUDIA KARINE
FANTIN; 9- DAYANA BORGES MOREIRA; 10- ELENILCE BOEING MATIAS; 11- ELENILDA APLINIO JACOB
ZENI; 12- FERNANDA NOGUEIRA GOMES; 13- FRANCIELE GARCIA MARQUES; 14- FRANCIELI ARGIONA DA
SILVA; 15- GABRIEL LUAN BORGES ROCHA; 16- GABRIELA CAMARGO NOGUEIRA; 17- GEYSIELLE FERREIRA
BORGES; 18- GIOVANNA FERNANDES BARRETO; 19- IOHRANA SILVA GOMES SANTOS; 20- ISABELLA
VIOLADA LOPES; 21- JANICE OLIVEIRA DA LUZ MOLINA; 22- JESSICA ELIDIA LIMA DE ARAUJO; 23- JESSICA
FERNANDA MATIAS IKUTA; 24- JHEINEFHER ULIANO SANTOS; 25- JUCELIA KANZLER KNEBEL; 26-
LEONARDO NONATO CASTRO GARCIA CAMARGO; 27- LILIAN RAYARA BARBOSA FERREIRA; 28- LUZIA
RAMOS DE ARAUJO; 29- MARIA LUCIANA ROSA GARCIA; 30- MATEUS MORAES DE OLIVEIRA; 31-
MICHELLY NISHIYAMA DA COSTA; 32- MONICA SOUSA SILVA DE OLIVEIRA; 33- NATAUA LORRANE
RODRIGUES; 34- NATALIA TOLEDO DE FRANCA BARRETO; 35- PAULA DOS ANJOS PIRES MOREIRA; 36-
PAULO RICARDO RIBEIRQ; 37- RAYSSA VITORIA FERREIRA PEREIRA; 38- ROSANGELA SOUZA DE
CARVALHO RODRIGUES; 39- SAMUEL ARRUDA LIMA; 40- SILMARIA APARECIDA PIRES NOVAES; 41-
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103 SOLANGE CORREA RUFINO; 42- SUELIO DUARTE COSTA; 43- SUELLEN KAROLINE CONSTANTINO DA SILVA;
104 44- TATIELLE LORRAINE SILVA MORAES; 45- THAYS SILVA COSSO; 46- VITORIA CRANCIO MACIEL: 47-
105 YASMAIA DOS SANTOS SILVA; 03 - REATIVAGAO DO REGISTRO PROFISSIONAL: 1- TAYENNE DAMIANE
106  ALMEIDA MARCON; 2- SHARLENE DE ARRUDA PEPE DA SILVEIRA; 3- VIRGINIA CORDEIRO AMORIM: 11 -
107 TRANSFERENCIA DO REGISTRO PROFISSIONAL: 1- ANA CAROLINA RODRIGUES PINHEIRO DREFAHL; 2-
108 BEATRIZ ARAUJO BUENO; 3- EDILENE PEREIRA DA SILVA; 4- FERNANDA CAROLINA MESQUITA; 5-
109  GABRIELI CRISTINA MARQUES DE SOUZA; 6- JESSICA ELIDIA LIMA DE ARAUJO: 7- JULIANA ALMEIDA DE
110 CARVALHO; 8- NADJA PINHEIRO CHAUVET; 9- SUELEN FIDELIS DE PADUA ALMEIDA; 10- TAISSA LUNARA
111 LESSA MAIA; 11- TAMARA DE ANDRADE LINDAU:; 01 - INSCRICAO SECUNDARIA: 1- VANESSA ROVANI
112 PAVAN 06 - TITULO DE ESPECIALISTA: 1- ADRIANA NEIVA DE REZENDE — NEUROPSICOLOGIA; 2-
113 ALESSANDRA CHAVES DA SILVA - PSICOLOGIA JURIDICA E PSICOLOGIA DO TRANSITO: 3- DANIELY
114 ALBUQUERQUE MARTINEZ — NEUROPSICOLOGIA; 4- JOSIELE FERNANDES DOS SANTOS VIEIRA -
115 PSICOLOGIA CLINICA; 5- KELLEN CRISTINE ALVES GUIMARAES CARVALHO - PSICOLOGIA DO TRANSITO; 6-
116~ MADALENA RIBEIRO FARIAS E FARIAS — NEUROPSICOLOGIA; 01 - INSCRICAO SECUNDARIA
117 COMPULSORIA: 1- ROSANA RIBEIRO DIAS MARQUES FERREIRA - SEC 18/SEC00117; 06 - TITULO DE
118 ESPECIALISTA: 1- ADRIANA NEIVA DE REZENDE — NEU ROPSICOLOGIA; 2- ALESSANDRA CHAVES DA SILVA
119 - PSICOLOGIA JURIDICA E PSICOLOGIA DO TRANSITO; 3- DANIELY ALBUQUERQUE MARTINEZ —
120 NEUROPSICOLOGIA; 4- JOSIELE FERNANDES DOS SANTOS VIEIRA - PSICOLOGIA CLINICA; 5- KELLEN
121 CRISTINE ALVES GUIMARAES CARVALHO - PSICOLOGIA DO TRANSITO:; 6- MADALENA RIBEIRO FARIAS E
122 FARIAS — NEUROPSICOLOGIA; 01 - INSCRICAO SECUNDARIA COMPULSORIA: 1- ROSANA RIBEIRC DIAS
123 MARQUES FERREIRA - SEC 18/SEC00117; PESSOA JURIDICA - 14 - INSCRICOES DE PESSOA JURIDICA -
124 REGISTRO E CADASTRO: 1- COGNITTIVE AVALIAGCAQ PSICOLOGICA LTDA — EPP; 2- CLINICA PSICOLOGICA
125 LD LTDA - ME; 3- AGNALDO ANTUNES DOS REIS — ME; 4- APRR CONSULTORIQO DE PSICOLOGIA LTDA,; 5-
126 COLORE CLINICA DE NEURO DESENVOLVIMENTO INFANTIL LTDA; 6- CRIAZE DESENVOLVIMENTO DE
127 HABILIDADES COMPORTAMENTAIS LTDA; 7- DANIELE L. P. E SILVA — ME; 8- ESPACO SUPERACAO
128 LIMITADA — EPP; 9- MASCARROZ CLINICA E AVALIACAQ DE PSICOLOGIA LTDA — EPP; 10- PSICOVIA LTDA
129 —ME; 11- ROSIN CLINICA DE PSICOLOGIA LTDA — ME; 12- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA;
130 13- SIMONE DA SILVA LOPES CAMARGO — ME; 14- TATIANY SIQUEIRA DA SILVA CHOCAIR — PSICOLOGIA;
131 06 INSCRICOES DE PESSOA JURIDICA - RENOVACAO DO REGISTRO: 1- NORTE MT PSICOLOGIA LTDA; 2-
132 ALINE MUNARO GOMES LTDA — ME; 3- CLINICA DE PSICOLOGIA E DESENVOLVIMENTO HUMANO CRER
133 SER LTDA — ME; 4- R. B. AGAZZI EIRELI — ME; 5- SIMONE DA SILVA LOPES CAMARGO ~ ME; 6- SIMONE
34 REZENDE BARBOSA PEREIRA & CIALTDA; 4-PONTOS DE PAUTA PARA APRECIACAO E DELIBERACOES
135 DAS COMISSOES PERMANENTES. 4.1.1-COE-TRANSICAO TECNICA DA COE CARATER
136 EMERGENCIAL: Conselheira Keli solicita a verificagdo da possibilidade de prorrogag¢ao do contrato
137 da Técnica Gilvania Stefanello com a justificativa de que seja realizado o repasse de informacdes e
138 dados para a pessoa que assumird o cargo de Técnica(o) da COE através do concurso.
139 Encaminhamento: Apés as discussdes e orientacio da assessoria juridica, por unanimidade, o
140 plenario delibera a extens3o do contrato da Técnica Gilvania Stefanello por mais dois meses apds a
141 posse da pessoa que assumird o cargo de Técnica{o} da COE através do concurso. Conselheira Keli
142 ird dislogar com a Técnica Gilvania Stefanello referente a disponibilidade da mesma.
143 COORDENADORA DA CAMARA DE MEDIACAO DA COE: Conselheira Keli apresenta a necessidade
144 de existir uma coordenadora da cdmara de mediagdo da COE, reforca a importancia do
145 funcionamento da COE dentro do CRP/182 Regido e propde que Conselheira Kamila assuma esse
146 compromisso devido a sua vasta experiéncia e amplo conhecimento dentro da COE e também
147 enquanto coordenadora de camara de mediagiio. Encaminhamento: Conselheira Kamila concorda
148 com proposta da Conselheira Keli. -DEFINIR PERMANENCIA DA PLENARIA CONJUNTA COE E COF:
149 Conselheira Keli informa que é necessario definir se a plendria COE e COF permanecers conjunta e
150 explica que existem informagdes de que a COF tenha um tempo limitado de fala devido 2 alta
51 demanda de tratativas da COE. Encaminhamento; Conselheira Sandra afirma prefere que
152 permaneca plenaria conjunta. - DEFINIR DATA CAPACITACAO EM 2023 DA COE: Conselheira Keli
153 informa que ¢ preciso definir a data de uma capacitaciio em 2023 a ser realizada pela COE para o
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plenario. Cita que prevé seja necessario um dia inteiro para a realiza¢cdo e a presenca de todos.

~ Encaminhamento: Apés as discussées, por unanimidade, o plendrio delibera que a data sera definida

na proxima reunido plendria em conjunto com a definicdo do calendario anual de 2023 das plendrias
ordindrias. - CONTRATAGAO ESTAGIARIA COE: Conselheira Keli solicita a contratagio de estagiaria
para a COE com data de inicio janeiro de 2023. Encaminhamento: Apds as discussdes, Conselheira
Keli consente em compreender methor a necessidade da contratagio de estagiaria para a COE,
avaliar as possibilidades e atribuicbes e suspende a solicitacdo para futuramente retomar essa
questdo. 4.1.2 - COF-APRECIACAO SOBRE A REALIZACAQ DE VISITAS E VIAGENS ATE FINAL DE 2022:
Conselheira Sandra solicita ao plenario a suspensado das visitas e viagens até dezembro de 2022 com
o objetivo de dispor mais tempo com a equipe técnica da COF para organizagdo das atividades do
setor. Encaminhamento: Apds as discussdes, a plenaria ressalta e solicita que as visitas e viagens da
COF sejam mantidas e sugere a realiza¢do de uma reunido com todos os integrantes nomeados que
compoem a COF em conjunto com a equipe técnica da COF do CRP/182 Regido com o objetivo de
discutir o plano de trabalho e a reorganizagdo dessas e de outras atividades. 5- PONTOS DE PAUTA
DIVERSOS PARA APRECIACAO E DELIBERAGOES: 5.1- DELIBERACOES QUANTO A APAF: ACESSO A
PAUTA PARA CIENCIA E DATA PARA 22 REMESSA DE PONTOS PARA A PAUTA: Presidente Jodo
explica que o seu objetivo ao inserir essa pauta era verificar com o plendrio se existia algum ponto
a ser inserido devido ao protocolo e aos prazos que precisavam ser cumpridos. Expde que o prazo
para inser¢do de novas pautas era o dia 18/11/2022. Conselheira Karina complementa informando
que em reunido de diretoria foi deliberado que devido ao prazo curto e o protocolo a ser seguido
nao serao inseridas pautas novas. Conselheiro Jodo informa que na Comissdo de Psicologia e
interfaces com a Justiga surgiu a ideia de pautar referente ao atendimento online e a resolucdo
vigente, contudo teve conhecimento de gue é um ponto gue sera tratado no encontro nacional da
COE e COF. Conselheira Karina informa que, dependendo dos encaminhamentos, é possivel pautar
sobre o atendimento online na APAF de 2023. Presidente Jodo comunica que nesta APAF o CRP/182
Regido serd representado pela diretoria, sendo os representantes efetivos ele, enquanto presidente,
e a Conselheira Tesoureira, Karina Franco Moshage e as representantes suplentes a Conselheira Vice
Presidente Maria Aparecida de Amorim Fernandes e Conselheira Secretaria Kamila Cristina da Costa,
que em reunido de diretoria foi deliberado desta forma com o objetivo de que a diretoria tome
conhecimento das situagBes, mas que nas futuras APAF outras {os) conselheiras (os) poder3o
representar. Encaminhamento: Apds discussdes, plenario delibera que as {os) conselheiras (os)
fagcam a leitura dos documentos, contudo, os coordenadores de comissGes precisardo ter um
comprometimento maior, com o objetivo de verificar as demandas gue considerarem importantes
de serem tratadas com maior relevancia. As pautas e demandas consideradas importantes serdo
enviadas até o dia 05/12/2022 para a assessora de plendrio compilar e enviar para apreciacio do
plendrio. 5.2- REPRESENTACAO DO CRP18/MT NO CONCEPE: Presidente Jo3o apresenta a
necessidade de indicar um novo representante ao CONCEPE e contextualiza o histérico da
representagdo do CRP/182 Regido neste conselho. Presidente Jo3o informa que em conjunto com a
Técnica do CREPOP Jackeline mapeou possiveis interessados nas Comissdo de Direitos Humanos e
Politicas Publicas e Comissdo de Psicologia e interfaces com a Justica, porém nio obtiveram sucesso.
Presidente Jodo consulta o Plendrio sobre a importancia do CRP/182 Regifio ocupar este lugar e
realizar os enfrentamentos necessarios. Encaminhamento: Apds as discussdes, por unanimidade, o
plenario delibera pela permanéncia da representacio no CONCEPE e citam o nome do psicélogo Jair
José Schuh. Presidente Jodo ird consultar a disponibilidade do mesmo em representar o CRP/182
Regido. 5.3- APRECIACAO DO SELO DO PROJETO DIALOGOS COM AS
UNIVERSIDADES/INSTITUICOES DE ENS!INO SUPERIOR (IES): Assessora de plendrio Tenylle exibe as
duas opg8es de selo produrzida pela assessoria de comunicaciio as {os) conselheiras {0s). Também
apresenta o selo do projeto didlogos com o interior, j& aprovado pelo VI Plenario. Encaminhamento:
Apés as discussdes, por unanimidade, o plendrio delibera pelo selo que é composto por caixas de
didlogos coloridos e decidem por separar as seguintes palavras dentro de cada um deles:
Dialogos/com a/formagdo, bem como utilizar a logo do CRP/182 Regido dentro de mais uma caixa
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de didlogo. O plenario também delibera pela alteragio do selo didlogos com o interior, sendo a
insergdo do logo do CRP/182 Regido na caixa de didlogo superior e a retirada dos elementos que
compdem o selo atual. 5.4- APRECIAGAO SOBRE OS CARDS DE RECESSO E FIM DE ANO: Assessora
de plendrio Tenylle apresenta a necessidade da criacdo dos cards informativos sobre o periodo do
recesso e os tematicos de fim de ano para publicizagdo no site e nas redes sociais do CRP/182 Regi3o,
e, exibe os cards dos anos anteriores produzido pela assessoria de comunica¢do as/os
conselheiras/o0s. Encaminhamento: Apds as discussdes, por unanimidade, o plenario delibera a
criacdo de um card informativo sobre a data de intervalo do recesso e outro com o tema de ano
novo. 5.5- INDICACAO SUPLENCIA CMDCA DE JUINA: Gerente Fabiana informa que é necessario que
o CRP/182 Regido indique um representante suplente para 0 CMDCA. Explica que a técnica do crepop
Jackeline informou que em agosto de 2022 o CRP/182 Regidio indicou o psicélogo Valdenir Alves da
Silva para titularidade, ficando assim vago a representacio da supléncia. Para tal representacdo a
indicagdo é a psicéloga Jupira Ranhe. Encaminhamento: Ap6s andlise das informacdes o plenério
aceita a indicagdo da Psicéloga Jupira Ranhe. 5.6- APRECIACAO DA PERMANENCIA DA
CONSELHEIRA ANA CAROLINA SILVA OLIVEIRA COMO REPRESENTANTE DO CRP NA COMISSAO
PERMANENTE DE ATENGCAO A POLITICA DE ACOLHIMENTO E ATENDIMENTO DA POPULACAO
LGBTI EM SITUACAO DE PRIVAGAO DE LIBERDADE NO ESTADO DE MATO GROSSO: Conselheira Ana
Carolina informa que atualmente é a representante do CRP/182 Regi%o nesta comissdo e consulta o
plendrio se é possivel permanecer. Encaminhamento: Apds as discussdes, por unanimidade, o
plendrio delibera pela permanéncia da Conselheira Ana Carolina enquanto representante do
CRP/182 Regidio na comissdo. 5.7- APRECIACAO DA SUBSTITUICAO DAS/0S CONSELHEIRAS/OS
TITULARES PELOS SUPLENTES PARA SESSAO PLENARIA: Presidente Jodo explana que previamente
a sessdo plendria é realizada mediante a convocagio das{os} conselheiras(os) efetivos e que ndo
havendo disponibilidade do(a) convocado(a) ofa) efetivo & convocada(o) a primeira(o)
conselheira(o) suplente da lista que foi apresentada na inscricio da chapa. Presidente Jodo expoe
que diante de duvidas se fez necessdrio pautar o assunto para ser estabelecido um fluxo da
convocacdo. Assessor juridico Nelson complementa informando que ndo existe no regimento
interno do CRP/182 Regido ou em outro documento, € hem nas normativas do CFP orientacdo sobre
os fluxos de convocagdo e sugere gue o regimento interno do CRP/182 Regido seja revisado com a
inclusdo dessas orientacBes. Encaminhamento: Apds as discussdes, por unanimidade, o plenario
delibera pela convocacio das (os) consetheiras (0s) mediante a sequéncia da lista apresentada na
inscricdo da chapa, sendo na respectiva ordem: Luciana Auxiliadora Fontes Kalix, Thiago Aiamari
Kavopi, Karine dos Santos Araujo, Maurilio Mederix Gomes, Eduardo Cristian Wagner, Maria Cristina
Garcia de Rezende Perrupato, Juliana Ferreira do Nascimento e Amailson Sandre De Barros, sendo
esta convocacdo em forma de rodizio, oportunizando a participacdo de todos(as). Também
deliberam que para a préxima plenaria a assessora de plenario devera enviar a convocacdo no dia
05/12/2022- segunda-feira, juntamente com a solicitacdo de pauta e que a confirmac3o de presenca
seja realizada até dia 07/12/2022, quarta-feira. No dia 09/12/2022-sexta-feira a pauta serd finalizada
e enviada as/os conselheiras/os. 5.8-INFORME DAS COMISSOES DAS PERMANENTES- COE: Sem
informes. COF: Sem informes. 5.9- INFORME DAS COMISSOES TEMATICAS: Comissdo de Satde:
Conselheira Maria Aparecida informa que o Conselheiro Maurilio solicitou informalmente seu
desligamento da coordenagdo da comiss@o de satide. Conselheira Maria Aparecida explica que o
Consefheiro Maurilio justificou o seu desligamento por problemas de tratamento de saude, e que a
mesma se dispds a dar suporte ao Conselheiro nesta fase, n3o sendo necessario o seu desligamento,
contudo, informou gue o Conselheiro Maurilio enfatizou que o seu desligamento sera necessario e
que em breve ira oficializar sua solicitagdo ao CRP/182 Regifo. Conselheira Maria Aparecida finaliza
comunicando que haviam sido realizadas duas reunides, muito bem conduzidas pelo Conselheiro
Maurilio e que na dltima reunido haviam iniciado a analise do plano de trabalho para 2023. Comenta
que foi percebido na reunido que vai ser preciso um alinhamento com as demais comissdes, uma
vez que existe algumas agdes que podem ser executadas em conjunto. Conselheira Maria Aparecida
diz que vai ser necessario fortalecer o relacionamento com os conselhos de satide, tendo em vista
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as realizacdes das confer&ncias municipais, estaduais e nacional de satide. Plendrio ciente. Comissao
de Psicologia e Diversidade de Gé&nero e Sexual: Conselheira Ana Carolina informa que durante o
més de novembro a comiss3o produziu cards com o tema “Céncer ndo tem género: pelo cuidado da
satde integral de todos os corpos” e que eles foram publicizados nas redes sociais do CRP/182 Regido
juntamente com um texto produzido pela comissdo, com o objetivo de tecer uma critica ao outubro
rosa e novembro azul. Informa que a comissdo também esteve presente no 12 Encontro de redes
locais voltadas ao sistema penitenciario, o que a deixou muito contente. Conselheira Ana Carolina
finaliza informando que a Coordenadora da COF, Rhegysmere Myrian Rondon Alves, solicitou um
documento que conste © posicionamentb da comiss3o diante da pratica que tem acontecido com
frequéncia nas redes sociais, dos profissionais psicélogos de anunciarem que atendem com certa
exclusividade determinados publicos, como pessoas LGBT. Conselheira Ana Carolina comenta gque
essa discuss3o existe na comissdo desde a coordenacdo da Vanessa Rosa e que ainda estdo
dialogando e tentando entender como sera o encaminhamento e a finalizagdo do documento. Expse
que a comissdo entende que isso é problematico, apesar de entenderem os motivos dos
profissionais terem essa pratica. Plendrio ciente. Conselheira Ana Carolina finaliza citando os nomes
de integrantes de comissdo para apreciagdo: Jackeline Jardim Mendonga, Leonardo Estrada de
Aguiar, Vanessa Rosa Nogucira da Silva. Encaminhamento: Apds apresentacao dos indicados, o
plendrio vota em unanimidade pela aprovacdo dos novos membros. Comissdo Psicologia e
Interfaces com a Justica: Presidente Jodo informa gue a reunido ocorreu no tltimo dia oito com
diversas discussées, sendo uma delas o atendimento remoto no sistema socioeducativo, ao qual foi
deliberado a construcdo de uma nota recomendatéria. Presidente Jodo explica que o atendimento
remoto que estd proposto atualmente n3o garante o sigilo, os computadores utilizados s3o
acessados remotamente pelo suporte técnico das secretarias para as unidades e também outras
questdes que serdo sistematizadas juntamente com o préprio cédigo de ética. Presidente Jodo
apresenta que outra discuss#o foi o fardamento no sistema socioeducativo, em que os profissionais
precisam utilizar uma farda, ndo havendo mais distin¢do dos cargos, ao qual também foi deliberado
a construcdo de uma nota recomendatoria. Expbe que apds as aprovagbes das notas
recomendatérias pelo plenario elas serdo enviadas ao sistema socioeducativo e também ao sistema
judiciario, Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Estadual do Direito da Crianca e do
Adolescente para informa-los referente essas manifestagBes do CRP/182 Regidio bem como articular
um movimento em torno das tematicas com outros consethos de classe. Presidente Jodo relembra
gue ap6s o encontro nacional da COE e COF a comissdo ira retomar a discussdo referente ao
atendimento remoto. Presidente Jodo anuncia a realizagdo de uma roda de conversa no dia
06/12/2022, as 159h de Cuiabd, conjuntamente ao CRESS20/MT, AASPS! Brasil e Associagdo de
Psicologia de Mato Grosso, em que serd apresentado o levantamento realizado pela comissdo e 0
debate referente ao contexto do Poder Judicidrio. Finaliza informando que a comissdo esta
elaborando o plano de trabalho para 2023 dividindo o documento em duas listas, sendo uma
dimensio de realizacBes e uma organizativa, bem como utilizando o método 5W2H. Plenario ciente.
Comiss3o de Psicologia Hospitalar: Conselheira Keli informa gue serdo iniciadas as publica¢des no
instagram @encontropsishospitalaresmt, o qual foi utilizado para a divulgagdo do 12 Encontro de
Psicdlogas/os hospitalares de Mato Grosso. Explica que o objetivo é manter atualizado com temas
da comiss3o, além da divulgacdo do evento anual. Conselheira Keli informa que na proxima reunido
sera iniciado o planejamento do 22 Encontro de Psicologas/os hospitalares de Mato Grosso que
acontecerd em 2023. Plendrio ciente. Comissdo de Avaliagio Psicolégica — C.A.P: Consetheira
Sandra informa que a reunido foi bastante produtiva e animada, com bastante ideias em torno da
tematica. Conta que os profissionais estdo enviando os documentos para a nomeagdo em poriaria
e que estd sendo construido o plano de trabalho para 2023 com proposi¢cdes de execugdo de lives,
cursos, evento da comissdo. Finaliza informando que a proxima reunido estd agendada para dia
16/12/2022. Plenario ciente. Comissdo de Relagbes Etnico-raciais na Psicologia: Assessora de
plenério Tenylle informa que a ultima reunido foi direcionada para a organizagdo da live que serd
realizada no dia 22/11/2028 com o tema “Lancamento do projeto da Comissdo de Relagdes Etnico-
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raciais na Psicologia do CRP18-MT: PsicAfrica Formagao em relac@es étnico-raciais”. Plenério ciente.
Comissao de Psicologia na Assisténcia Social: Conselheira Juliana Serra informa que a reunido n3o
ocorreu por motivo de salde, uma vez que ela teve problemas de sadde, contudo informa que a
comissdo tem conversado via grupo de WhatsApp referente as representacdes e que ira retomar o
andamento das mesmas. Plendric ciente. Comissdo de Direitos Humanos e Politicas Publicas:
Presidente Jodo informa que a comissdo esta trabalhando no plano de trabalho de 2023 e que na
ditima reunido teve participagdo da Morgana Moura (Coordenadora do Grupo de Trabalho - GT
Psicologia e Povos Indigenas) e do Conselheiro Thiago. Explica que a Morgana falou sobre o
andamento do grupo de trabalho e o Thiago sobre seu trabalho. Presidente lodo exple que 3
Morgana expbs que o GT ird entregar um produto, mas que a temdtica “Psicologia e povos
indigenas” estara central na comissdo. Finaliza que a CRER demonstrou interesse em dialogar sobre
a tematica, sendo assim um tema comum a ser trabalhado entre as comissfes. Plenario ciente.
Comissdo de Educacdo: Conselheira Karine informa que a primeira reunido foi de apresentacdo da
comissdo, acolhimento e que na segunda ja iniciaram as discussbes referente ao plano de trabalho
e objetivos para 2023. Expdes que também est3o pensando em lives, postagens e ac0es em conjunto
com demais comissBes. Plendrio ciente. Comiss3o de Psicologia do Transito: Assessora de plendario
Tenylle informa que a Gltima reunido foi direcionada para a organizacio do evento “II jornada de
Psicologia do Trafego Abrapsit e | Encontro Regional de Psicologia do Trafego CRP/18” que ocorreu
no dia 18/12/202. Conselheira Karina evidencia o sucesso do evento que contemplou toda a
organizag¢do. Plenario ciente. CREPOP-Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas
Publicas: Assessora de plendrio Tenylle informa que referente ao andamento da pesquisa de
atuagdo junto as pessoas com deficiéncia o CRP/182 Regido segue com 15 entrevistas realizadas,
sendo um dos regionais que mais fizeram entrevistas, e com mais duas agendadas até o dia 30 (data
final da coleta). Também informa que foram realizadas 06 oficinas ao longo do ano de 2022 com
total de 268 psicologas e estudantes participantes das oficinas e que a técnica do crepop lackeline
esta produzindo o relatdrio final das oficinas para arquivo e embasamento da divulgacdo por meio
de matéria. Plenario ciente. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente declara encerrada a
reunido as 18:10 horas, da qual foi lavrada a presente ata, que vai assinada por mim, Conselheira
Secretdria Kamila Cristina Da osta Jr\() fm,lp /Ml,,m b Axii0 que a redigiu e pelo Presidente
Jodo Henrique Magri Arantes Danmo st \W’m_ C‘nJLque a presidiu, e que ap6s ser lida foi
aprovada pelos(as) Conselhelrces(as) preseﬁtes Xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx




