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IV PLENARIO DO CRP/182 REGIAO 18 MT
1492 SESSAO PLENARIA

21/01/2022

ATA N2 01/2022

"Dialogos! Com Todas as Psicologias"

Ao vigésimo primeiro dia do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e dois, as 14:00 horas, iniciou-
se a 1492 Sessdo Plenaria de forma virtual por videoconferéncia, por meio do aplicativo Google
Meet, no link https://meet.google.com/ccg-miow-aku que contou com a presenca dos
Conselheiras(os) Efetivas(os): Gabriel Henrique Pereira de Figueiredo, George Moraes De Luiz,
Kamila Cristina da Costa, Olga A. Leiva Cabelho de Santana, Pamela Cristina da Rocha, Sheila Carla
de Queiroz Gomes. Conselheiras(os) Suplentes: Betdnia Rigoni da Silva, Fernanda Piotto Fontana,
Vanessa Rosa da Silva. Faltas Justificadas: Alcindo José Rosa, Socorro de Maria Andrade, Ismael
Pereira dos Santos, Tatiane da Costa Correa. Presentes também a Gerente do CRP/182 REGIAO/182
Regido, Mirian Mendes Hurtado e a Assessora de Apoio a Gestdo Tenylle Nolasco. 1-LEITURA,
DISCUSSAO E VOTACAO DA ATA DA PLENARIA ANTERIOR: Presidente Gabriel inicia fazendo a
leitura, discuss3o e votagdo da plendria anterior no formato de conferéncia e consulta por grupo de
linhas, visto que a ata foi enviada com antecedéncia para a verificagdo do relato por parte de todos.
Caso haja algum destaque, o mesmo serd registrado. Procede entdo consultando se ha algum
destaque entre as linhas 1 e 51, em seguida consulta se ha algum destaque entre as linhas 1 e 51,
52 e 102, 103 e 153, 154 e 204, 205 e 255, 256 € 304, 305 e 317. Conselheira Betania realiza destaque
na linha 248, pedindo para substituir a palavra leste por oeste. Presidente finaliza realizando ultima
consulta se ha algum destaque. Ndo havendo objegdo a ata da plenaria anterior esta aprovada. 2-
LEITURA DE EXPEDIENTES SEGUIDOS DE INCLUSAO DE INFORMES DAS COMISSOES: Ato continuo,
Presidente Gabriel questiona se hd a inclusdo de algum ponto de pauta. Presidente Gabriel inicia a
reunido saudando a todos e desejando um feliz 2022, almejando um ano produtivo para o
encerramento da gestdo. Expds ao plendrio sobre a reunido de Presidentes do sistema que
aconteceu foi exposto a todos as questdes relacionadas a pandemia e também a situagdo bastante
delicada vivida recentemente por conta dos desastres naturais na Bahia, Minas Gerais e Espirito
Santo. Contou que o Presidente da Bahia expds as dificuldades que tém sido enfrentadas no estado
devido as enchentes e que houve uma forga tarefa com apoio da Fio Cruz e OPAS. Presidente Gabriel
correlata que mesmo diante de todas as dificuldades o plendrio se faz presente e relembra que em
um cendrio anterior n3o existia quérum minimo para a realizagdo das plenarias. Agradece a todos
pelo apoio no auxilio da condugdo dos trabalhos, assim como a equipe técnica do CRP 18 MT. Deseja
a todos um ano de muita luta e construcao e reforga que ja se tem muitas agdes planejadas. Plenario
ciente. 3-APRESENTACAO DE INFORMES E ASSUNTOS GERAIS: — OFICIO RECEBIDO DO NUPSI
SOLICITANDO REPRESENTACAO DO PRESIDENTE EM RODA DE CONVERSA A SER REALIZADA EM
12/03/2022: Presidente Gabriel realiza o informe referente ao documento recebido e relata que se
colocou disponivel para comparecer assim que foi comunicado do convite. Plendrio ciente. -OFICIO-
CIRCULAR 155/2021/CREPOP/GTec/CG-CFP ENVIA REFERENCIAS TECNICAS PARA ATUAGAO DE
PROFISSIONAIS NO SISTEMA PRISIONAL, POLITICA DE SEGURANCA PUBLICA, REDE DE PROTECAO
AS CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUAGAO DE VIOLENCIA SEXUAL E NOS PROGRAMAS E
SERVICOS DE IST/HIV/AIDS - 35 volumes de cada: Presidente Gabriel faz o informe referente ao
documento e relembra que desde a semana passada o CREPOP vem realizando o levantamento de
alguns servicos e as duas referéncias relacionadas a interfaces com a justica serdo encaminhadas
para a reunido da Comissdo de Psicologia e Interfaces com a Justica, a de Rede de protegao as
criangas e adolescentes em situagdo de violéncia sexual sera encaminhada para Comissao de
Assisténcia Social para pensar os servicos e o de IST/HIV/AIDS esta sendo levantado todos os
municipios que tem SAE (Servigo Atendimento Especializado) para encaminhar para as secretarias
de satde. Plenario ciente. - INFORMES DA DIRETORIA: Presidente Gabriel informa ao plenario sobre
o andamento dos processos administrativos do CRP 18 MT, inicia relatando que a esta sendo
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finalizada a parte cartorial do processo de remembramento das casas e iniciando o processo
licitatorio para a contratagdo dos servigos especializados para a elaboragdo do plano de
necessidades, do termo de referéncia para a elabora¢ao do projeto da nova sede do CRP 18 MT.
Referente ao concurso, relata que até o final do més o processo ja estard iniciado, que atualmente
estd sendo fechado o contrato com a empresa para realizar o concurso, a Quadrix, logo, até meio do
ano, se tudo encaminhar dentro dos conformes o concurso ja estara realizado e no processo de
contratagdo dos profissionais aprovados. Referente ao PCCS, Presidente Gabriel informa que dia
25/01/2022 sera realizado o primeiro pregdo eletrénico do CRP 18 MT, coordenado pela pregoeira
Patricia, onde sera selecionada e posteriormente contratada a empresa que realizard o PCCS. Expde
gue se a empresa cumprir o termo de referéncia, com o prazo do processo licitatério de sessenta
dias, a previsao é até maio o PCCS estar pronto e sendo encaminhado para apreciagao na plenaria.
Presidente Gabriel finaliza que na noite anterior foi deflagado o processo eleitoral e que a Comissdo
Eleitoral Regional foi formada e estd composta pelas (os) profissionais psicélogas (os): o presidente
Rafael de Souza Pereira Gomes, os titulares Marcelo Campos de Souza e Giovana Barbara Neves
Lourengo e os suplentes Junio Souza Alves, Raul Bruno Tibaldi Nascimento e Ellendy Oliveira e Silva.
Informa que a equipe técnica do CRP 18 MT entrard em contato com todos para acolhimento.
Plendrio ciente. -INFORME OFICIO-CIRCULAR N2 200/2021/AUDITORIA/CG-CFP-ENCAMINHA
PROJETO DE AQUISICAO DE SEDE CRP21-MEMBROS DO COMITE DE SUSTENTABILIDADE:
Presidente Gabriel realiza o informe referente aos cinco documentos. Elucida que o CRP 18 MT faz
parte dos membros do Conselho Gestor de Programa de Sustentabilidade do Sistema Conselhos de
Psicologia (Resolugdo CFP n2 18/2018), sendo representado pela Conselheira Sheila e que a mesma
ird participar da reuniao solicitada em oficio. Faz uma breve explicagdo sobre o que é o FundesPsi,
conforme a Resolugdo CFP n2 18/2018 - Programa de Sustentabilidade (SEI n 0412095) também
anexada. Expde o valor total do montante atual conforme o extrato anexado, sendo este o valor de
quase trés milhdes e explica que o CRP 212 Regido convocou uma reunido com o conselho gestor
citado anteriormente, pelo qual solicita alcance aos recursos do Programa de Sustentabilidade para
projeto de aquisi¢do de sede prépria, uma vez que atualmente a sede é alugada. O objetivo da
reunidao é uma ampla discussdo, encaminhamentos e/ou providéncias. Presidente Gabriel expde que
de antemao a equipe técnica do CFP realizou analise de admissibilidade do projeto frente aos
objetivos do Programa e constatou que ha amparo na Resolugdo CFP n2 18/2018 para acolhimento
do pleito. Finaliza informando que caso seja aprovado pelo Conselho gestor, o CRP 212 Regido
receberd o montante de um milh3o de reais. Plendrio ciente. -RELATORIO DAS ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS DE 2021 PARA O RELATORIO DE GESTAO PRAZO 15/02/2022: Presidente Gabriel
reforga o pedido realizado pela Gerente Mirian via e-mail no dia 17/12/2021 referente a produ¢do
do relatério de atividades das comissdes referente a 2021 para fins de elaboragdo do relatério de
gestdo, com prazo de entrega dia 15/02/2022. Plenério ciente. 3.1 DAS COMISSOES PERMANENTES
— COE: Conselheira Pamela reforga sobre a plendria do dia onze de fevereiro que vai dar
continuidade do julgamento que foi feito o pedido de vistas. Informa que acredita que serd um breve
julgamento e diante disso a comissdo tentard fazer a apresentagdo de alguns pareceres. Também
relata que retornaram as reunides e aos trabalhos, ja com a nova estagiaria Ellen. Expressa que sera
mais um apoio com o qual o plenario podera contar. Plenario ciente. COF: Presidente Gabriel
informa que a oficina de elaboragdo de documentos estd pronta e agora vai passar pelo CREPOP
para fins de contribui¢gdes por conta das politicas publicas e para as especificidades. Expde que
acredita estar pronta no proximo més. Conselheira PAmela solicita que a COE, através da técnica
Gilvanea também possa realizar contribuicdes no documento. Plendrio de acordo e ciente. 3.2. DAS
COMISSOES TEMATICAS — CDGENERO: Conselheira Vanessa informa que ndo tem informe. Plenario
ciente. CPU: Conselheira Olga informa que no més de janeiro ndo houve reunido, mas comunica que
enviou para a Gerente Mirian e Assessora de apoio a gestdo Tenylle o material orientativo de
praticas revisado para arte e diagramagdo. Plenario ciente. Saude: Sem informes. Plenario ciente.
SCPH: Conselheira Pamela informa que semana passada houve reunido e que seguiram com a
organizagao do evento. Que a data foi definida para dia um e dois de julho, que o préximo passo é
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confeccionar o convite e enviar aos convidados participantes, pensar na organizagdo do local.
Finaliza se colocando a disposi¢do para receber contribuigdes de todos. Plendrio ciente. Plenario
ciente. C.A.P: Conselheira Kamila informa que n3o tem informe, que em fevereiro sera a primeira
reunido. Plenario ciente. CAS: Conselheiro George informa que em fevereiro retornarad as atividades
da comiss3o, que mantiveram a segunda semana, nas quintas feira e que fara os encaminhamentos
na préxima plenaria. Plendrio ciente. CDHPP: Conselheira Fernanda informa que ainda ndo houve a
reunido, mas com previsdo de retornar em fevereiro. Plenario ciente. Educagdo: Presidente Gabriel
informa que n3o houve reunido da comissdo, mas que possuem duas agendas de atividades. Informa
que a reunido de agenda permanente sobre a implementagdo da Lei 12.935/19 com o CRESS e outras
entidades ainda n3o retornou e passa a palavra para a assessora de apoio a gestdo Tenylle, que
informa que houve a reunido de planejamento do evento Il Semindrio Centro-Oeste de Psicologia na
Educacio, na qual foi fechada a data do evento para os dias 31/03, 01 e 02/04 bem como o formato
online, a divisdo dos temas de acordo com os dias e a divisdo de tarefas entre os colaboradores.
Conselheira Betania aproveita para apresentar ao plenario o Grupo de Trabalho — Psicologia nas
Escolas do Nucleo de Psicologia do Vale do Jauru, criado em outubro de 2021, no momento em que
havia a mobilizacdo nacional da categoria para que os psicélogos tivessem a garantia do FUNDEB
(Fundo de Manuteng3o e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo). Explica que passou a atuar em outubro na area, concidentemente foi guando na
regido iniciaram os trabalhos com o envolvimento dos colegas diante das demandas urgentes e as
preocupagdes desse cenario educativo. Expde que o GT ja possui um plano de trabalho tragado, com
encontros quinzenais, formado por oito psicélogos da regido, de diferentes idades e também de fora
da regido oeste, o Carleandro compde o grupo devido a expertise que ele possui. Ressalta que ele
tem sido um grande articulador para o grupo e inclusive para a realizagdo do evento que foi citado
pelo Presidente Gabriel no inicio da plenaria. Conselheira Betéania informa que foi enviado ao CRP
18 MT a solicitacdo para divulgacdo e apoio de um formuldrio, que a principio tem como objetivo
tentar fazer um mapeamento da implantagdo da lei 13.935/19 na Regido Oeste, que contempla vinte
e dois municipios, na divisa com a Bolivia. Explica que o formulario também tem uma abertura para
contemplar outras regides do Estado de Mato Grosso, entdo se outros psicélogos que atuam em
outras regides quiserem e puderem contribuir preenchendo o formuldrio vai ser extremamente
importante. Conselheira Betania salienta que esse trabalho que o grupo tem feito € com o intuito
de somar o trabalho realizado na ponta, alinhado com o CRP 18 MT e ndo competir com a Comissdo
de Educagdo ou com a instituigdo, é justamente o contrario, é somar os esfor¢os para que se tenha
profissionais mais participativos, envolvidos e nesse movimento de ocupagdo desse espago. Bem
como a qualificagdo desses espagos, uma vez que se sabe o quanto que é preciso avancar ainda nos
termos técnicos. Informa que esse formuldrio também foi feito através de articulagdao com a ABEP
(Associagdo Brasileira de Ensino de Psicologia), ABRAPEE (Associa¢do Brasileira de Ensino em
Psicologia), por meio da Fernanda Magano do Sindicato dos Psicélogos de Sdo Paulo e também vem
de encontro com uma parceria com a Psicéloga Jane Teresinha, do grupo de pesquisa e educagao
em Mato Grosso para a realizagdo de um evento no dia doze de margo, um sabado, no periodo
matutino, um evento previsto para comegcar as oito da manha com duragdo de trés horas, € este
evento que foi citado pelo Presidente Gabriel, o qual o GT gostaria de contar com a representagdo
e a participacdo, da fala do CRP 18 MT com relagdo justamente a esse cenario de regulamentacao,
implementagio e de praticas na psicologia escolar educacional de Mato Grosso. Finaliza
comunicando que o grupo estd realizando uma articulagdo para que possam de alguma forma chegar
aos gestores, principalmente aos profissionais professores. Justifica que tem tido muitas barreiras e
que olhando superficialmente é perceptivel o quanto estd precaria a atuagdo do profissional
psicélogo nesse contexto educacional, ndo somente pela auséncia de informagdo, mas também
pelas barreiras de ndo entenderem que o profissional psicélogo pode atuar na educagdo. Conta que
existe uma colega que possui forte vinculo com a UNDIME (Unido Nacional dos Dirigentes Municipais
de Educacdo) e através de uma conversa foi possivel conseguir um convite, ainda informal para no
dia dezoito de fevereiro periodo vespertino fazer uma fala da perspectiva da atuacdo da categoria
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no contexto educacional, sendo que a principio o intuito da conversa foi para tentar encaminhar
alguns documentos norteadores sobre atuagdo do psicologo no contexto escolar sobre a
implementac3o da lei. O GT deliberou que fosse feito uma sugestdo de parceria, diante do convite
recebido ao CRP 18 MT, de forma que pudesse aproveitar ao maximo essa oportunidade para
orientar os gestores da Educagdo Municipal do Estado de Mato Grosso. Conselheira Betania de
antemdo reforca o recebimento de algum documento de como se dard em detalhes essa
programacdo e tdo logo enquanto GT serd solicitada essa parceria ao CRP 18 MT referente a
orientacdo aos gestores sobre a atuagdo do psicdlogo, diante da barreira existente, dos olhares com
vieses de atuacdo de psicologos clinicos e as patologias dentro das escolas. Presidente Gabriel
complementa a fala reforcando a abertura e disposi¢do do CRP 18 MT para compor e contribuir com
os trabalhos do GT. Plendrio ciente. Psicologia do Transito: Presidente Gabriel informa que ndo
houve reunido da comissdo, mas que chegou um convite, um requerimento de agenda do presidente
da Assembleia Legislativa para falar sobre a portaria de credenciamento do Detran. Expde que a
reunido serd online na proxima sexta feira periodo matutino. Plenario ciente. CREPOP: Presidente
Gabriel reforca sobre o planejamento de distribuigdo das referéncias técnicas recebidas e informa
que o segundo relatério foi enviado, referente ao segundo ciclo de pesquisa com tema suicidio.
Também informa sobre o inicio do primeiro ciclo de pesquisa de 2022, com tema Politicas Publicas
para pessoas com deficiéncia na data de 18 de janeiro de 2022. E o segundo ciclo de pesquisa de
2022, com tema Servicos Escola de Psicologia. Plenario ciente. 4-ORDEM DO DIA. 30-RECEM
FORMADOS: 1- ALEXANDRE JOSE DA SILVA; 2- ANA LUCIA DOS SANTOS SILVA; 3- ANESIO
CALDEIRA DE ARAUJO; 4- CLAUDIMARA ALVES DE JESUS; 5- DAVI PEREIRA DE CARVALHO; 6-
DEBORA QUEIROZ DA SILVA; 7- DRIELLI CHRISTINE MENDES DE MACEDO PEREIRA; 8- EDMAR
PEREIRA DE JESUS RESSUDE; 9- EDUARDA BARCELLOS RICK; 10- GISELE GISLENE PEREIRA; 11-
GLEIDEMAR ASSUNCAO FEITOSA; 12- JOSIANE GABRIELA ESTEVAOQ; 13- JULIANO FERNANDES
DA SILVA; 14- KARINA SILVA SOUZA; 15- KETLEN FARIAS DE SOUZA; 16- LUZIA ANTONIO
OLIVEIRA ANDRADE DE CARVALHO; 17- MARCIA MARIA DE SOUZA BOECHAT; 18- MARIANA
FERRARI DE ARAUJO MAMEDE; 19- NEUZA DA SILVA SANTOS; 20- ORLANDO FERREIRA ROSA,;
21- OTAVIO MARTINS MACHADO AREND; 22- PEDRO HENRIQUE ARAUJO FERREIRA; 23-
SILVANA ALVES DA CUNHA GEHM; 24- SUELLEN LORRANE RIBEIRO SOUZA; 25- THAILE
CHAVIER DE SOUZA; 26- THAIS MARIA DA SILVA ROSA; 27- THAYSA CARRIJO DE OLIVEIRA; 28-
VALERIA TEIXEIRA DE SOUZA GUBIANI; 29- VERONICA MALDONADO VIEIRA; 30-
WHEVERTTON RHENAN TEIXEIRA RESENDE. 04-REATIVAGOES: 1- GIOVANA RODRIGUES DALL'
APRIA; 2- GLAUCEA JULIANA DA SILVA QUEIROZ; 3- MELISSA GRAZIELLY BARETTA,; 4- KATIELI
KETLIN LOPES DE OLIVEIRA ARAUJO. 08-INCLUSOES TiTULO ESPECIALISTA: 1- BRUNA PEREIRA
DA SILVA - PARECER COF 570/2022 - PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO; 2-
SOLMAR DOS SANTOS TEIXEIRA - PARECER COF 567/2022 - PSICOLOGIA CLINICA; 3- VERA
DIANA DE SOUZA RIBEIRO - PARECER COF 564/2022 - PSICOLOGIA DO TRANSITO; 4- ANDREIA
ALINE LOHMANN CARRIJO - PARECER COF 565/2022 - PSICOLOGIA DO TRANSITO; 5- LUANA
ESTELA DE ARRUDA - PARECER COF 566/2022 - PSICOLOGIA DO TRANSITO; 6- MAYARA
NASCIMENTO GUERRISE - PARECER COF 573/2022 - PSICOLOGIA DO TRANSITO E
NEUROPSICOLOGIA; 7- MOACIR AGULHO JUNIOR - PARECER COF 572/2022 - PSICOLOGIA DO
TRANSITO; 8- JAENNY KAROLINE DA SILVA ALMEIDA SOUZA - PARECER COF 571/2022 -
PSICOLOGIA DO TRANSITO. 15-CANCELAMENTOS PESSOA FiSICA: 1- AMANDA CAROLINE DE
CASSIA ARRUDA - PARECER COF 006/2022; 2- ANGELA NOBOKITE - PARECER COF 007/2022;
3- ELIZANGELA SOCORRO DE OLIVEIRA - PARECER COF 124/2021; 4- FERNANDA NAZARIO
CHAPARRO - PARECER COF 005/2022; 5- FRANCISCA DE ASSIS SILVA - PARECER COF 010/2022;
6- JUCILEIA PEREIRA DOS SANTOS - PARECER COF 013/2022; 7- MAGNA FERNANDES PEREIRA
VASSAO - PARECER COF 120/2021; 8- MARIANE SOARES DA MOTA - PARECER COF 121/2021;
9- MARLY CAVALCANTI PINTO - PARECER COF 012/2022; 10- NOEMI NUNES MACHADO
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PEREIRA - PARECER COF 008/2022; 11- RENATA FIORESE FERNANDES - PARECER COF
015/2022; 12- ROBERTA REGINA FUNK ALMEIDA DAL MOLIN - PARECER COF 014/2022; 13-
VANESSA CORREIA DE MORAES SILVA - PARECER COF 119/2021; 14- WILHIANO SOUZA E SILVA
- PARECER COF 122/2021; 15- ZENAIDE MARIA PRADO FERRAZ - PARECER COF 004/2022. 15-
ZENAIDE MARIA PRADO FERRAZ - PARECER COF 004/2022. 06-TRANSFERENCIAS REGISTRO: 1-
ALICE LEITE CAMPOS - PARECER COF 001/2022; 2- ANA LAURA MACHADO MEIRELLES -
PARECER COF 002/2022; 3- KEREN AKEMI TANITA - PARECER COF 003/2022; 4- POLIANA DA
SILVA MARTINS - PARECER COF 0122/2021; 5- TAYNA FREITAS DIANA - PARECER COF
011/2022; 6- THAIS INES BARBOSA - PARECER COF 0123/2022. 09-INSCRICOES PESSOA
JURIDICA E CADASTRO: 1-ADRIANA VEDRONI SOARES — ME; 2- ANDREIA DE CASSIA CORREA —
ME; 3- ATIVAMENTE CLINICA DE PSICOLOGIA LTDA; 4- CENTRO INTEGRADO DE PSICOLOGIA E
SAUDE MENTAL DA FAMILIA ALECRIM DOURADO EIRELI — ME; 5- J. F. DA SILVA — ME; 6-
POLIANA D. DE A. LEANDRO —ME; 7- PRISCILA MALIMPENSA LEIVA DUARTE — ME; 8- ROSANIA
SIQUEIRA VIANA — ME; 9- TATIANE CHAGAS FONTOURA — ME. 01 CANCELAMENTO INSCRICAO
PJ: CLINICA GENESIS LTDA - CNPJ: 17.947.233/0001-07. 06-PARECERES N2S: 001/200-002/2022-
003/2022-011/2022- 0122/2021 E 0123/2021 -cancelamentos 01-PARECER N2 569/2022 — TITULO
ESPECIALISTA. Encaminhamentos: Todos os pareceres foram aprovados pelo plenario. -COF
PONTOS DE PAUTA PARA APRECIACAO E DELIBERACOES DAS COMISSOES PERMANENTES. 5.1-COF
—-APRECIACAO PARECER 016/202-COF: Presidente Gabriel faz leitura do referido documento.
Encaminhamento: COF ird produzir o oficio orientativo a Prefeitura de Sinop-MT, a Comissdo de
Avaliagdo Psicolégica ird avaliar e contribuir caso necessario e o juridico fara uma revisdo, antes do
envio para 6rgdo. 5.2-COE-PONTOS DE PAUTA PARA APRECIACAO E DELIBERACOES DAS
COMISSOES PERMAMENTES — Sem pontos de pauta. 6-PONTOS DE PAUTA PARA APRECIACAO E
DELIBERAGOES: -APRECIACAO CALENDARIO DE PLENARIA ORDINARIA 2022 — ALTERAGAO DATA
MES 04/2022: Presidente Gabriel explica a necessidade de mudar a data anteriormente deliberada
(15/04/2022) por ser sexta feira da paixdo. Encaminhamento: Plendrio vota e aprova pela data do
dia 02/04/2022, excepcionalmente um sadbado no periodo matutino. -APRECIAGAO AFASTAMENTO
DA CONS. JAQUELINE VILALBA FERNANDES POR 60 DIAS MOTIVO DE TRATAMENTO DE SAUDE E
INDICAR SUBSTITUTA PARA COF: Presidente Gabriel apresenta a necessidade de apreciar novo
nome para substituir a Conselheira Jaqueline. Encaminhamento: Conselheira Fernanda
permanecera no cargo até o final do més de fevereiro, no periodo de trinta dias. Na plendria de
fevereiro sera necessario discutir novamente e apreciar um novo nome. Nada mais havendo a ser
tratado, o Presidente declara encerrada a reunido as 15:30 horas, da qual foi lavrada a presente ata,
que vai assinada por mim, Conselheira Secretaria Kamila Cristina da Costa,

1o Ounlion ) Lo¥a que a redigiu e pelo Conselheiro Presidente Gabriel Henrique Pereira
de Figueiredo que a presidiu, e que apos ser lida foi aprovada pelos
Conselheiros pres 5. XXXXRXXKKXKKIXKKXXKXXKKXKKXXKKXKK




