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Ao vigésimo oitavo dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e um, as 18:30 horas, iniciou-
se a 1452 Sessdo Plendria de forma virtual por videoconferéncia, por meio do aplicativo Google
Meet, no link https://meet.google.com/jkq-wgmj-tki que contou com a presencad dos
Conselheiras(os) Efetivas(os): Gabriel Henrique Pereira de Figueiredo, George Moraes De Luiz,
Jaqueline Vilalba Fernandes, Kamila Cristina da Costa, Olga A. Leiva Cabelho de Santana e S0corro
de Maria Ribeiro Andrade. Conselheiras(os) Suplentes: Fernanda Piotto Fontana, Tatiane da Costa
Correa e Vanessa Rosa Nogueira da Silva. Presentes também a Gerente do CRP/182 REGIAO/182
Regido, Mirian Mendes Hurtado, a Assessora de ApoIo 3 Gest3o Tenylle Nolasco, o Assessor Juridico
Oswaldo Santos e a Contadora Aparecida Silvia Rossini. Ato continuo, o Presidente inicia a reuniao,
cumprimentando a todos o0s presentes, orientando a todos sobre a condugdao da reuniao e
participagdo de conselheiros por videoconferéncia. Em seguida, faz a leitura da pauta da referida
reunido e inicia as suas discussdes com suas respectivas deliberacoes e encaminhamentos, a seguir:
1- APRECIACAO PROPOSTA ORCAMENTARIA EXERCICIO 2022: O Presidente realiza a apresentagao
do orcamento de 2022 e informa que o valor final do orcamento para o exercicio de 2022 é de RS
3.008.146,10. Consulta se ha algum questionamento ou duvida em relacdo ao orgamento.
Encaminhamentos: N3o havendo nenhum questionamento ou duvida, o plenario aprova a proposta
orcamentaria para o exercicio de 2022. 2- PLANO DE TRABALHO EXERCICIO 2022: Presidente Gabriel
faz a leitura completa do referido documento e informa que o plano de trabalho ja prevé a realizagao
do concurso publico para o provimento dos cargos de auxiliar administrativo (2), auxiliar financeiro
(1), agente de orientagdo e fiscalizagao (1) e técnico da COE (1). Realizagdo da contratagao de
empresa para elaboracdo do Plano de Cargos, Carreiras € Salarios (PCCS); Iniciagdo da contratagao
de servicos de projetos para a obra de ampliagao do prédio /sede do CRP MT; Aprimoracao da
transparéncia das despesas do CRP por meio do Portal da Transparéncia; Implantagao do Sistema
Eletrénico de Informacdo (SEl) e o BR Conselhos no ambito do CRP MT. Consulta se ha algum
guestionamento ou duvida em relagao plano de trabalho para o proximo exercicio.
Encaminhamentos: Pontos suprimidos no plano de trabalho 2022: “Transcritor para produgao de
material de audio do GT de Psicologia e Povos Indigenas; Diagramagao do material grafico, ficha
catalografica do GT de Psicologia e Povos Indigenas;”. Apds a supressao dos pontos apresentados
plendrio aprova o plano de trabalho exercicio 2022. Nada mais havendo a ser tratado, o Presidente

declara encerrada a reunido as 16:06 horas, da qual foi lavrada a presente ata, que vai assinada por

mim, Conselheira Secretaria Kamila Cristina da Costa, DO IG IwMune (g U, que a redigiu e
pelo Conselheiro Presidente Gabriel Henrique Pereira de Figueiredo ___ Y ache

que a presidiu, e que apos ser lida foi aprovada pelos Conselheiros presentes.
XXX XXXXXX XXX XXX XXX X XXX XXX



