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MULTA POR EXERCICIO ILEGAL DA PROFISSAO
ART. 73 DA LEI N2 5.194/1966

ALINEA REFERENCIA RS
A 0,10 0,30 234,63 703,90
B 0,30 0,60 703,90 1.407,80
C 0,50 1,00 1.173,17 2.346,33
D 0,50 1,00 1.173,17 2.346,33
E 0,50 3,00 1.173,17 7.039,00

§ 12 As multas referidas neste artigo serdo aplicadas em dobro nos casos de
reincidéncia e de nova reincidéncia.

§ 22 As multas estipuladas no caput serdo aplicadas no seu valor maximo,
conforme tabela.

§ 32 Fica instituida a redugdo de 10% (dez por cento) dos valores das multas
aplicadas, referentes as alineas especificadas no caput deste artigo, quando o seu
pagamento se der até a data do vencimento origindrio da divida.

CAPITULO VIII

DOS DEBITOS INSCRITOS EM DIiVIDA ATIVA

Art. 32. A anuidade, tanto de pessoa fisica como de pessoa juridica, quitada
apds o exercicio respectivo tera o seu valor atualizado para o vigente a época do
pagamento, acrescido de 20% (vinte por cento) a titulo de multa de mora e, corrigido
monetariamente pelo INPC/IBGE entre a data da atualizacdo do valor vigente até a data do
efetivo pagamento a vista ou até a data de celebragdo do termo de parcelamento, bem
como deverd incidir 1%(um por cento) de juros de mora, ao més, sobre o valor origindrio
da divida. Deverao, ainda, serem somados os encargos de divida ativa amigavel ou judicial,
de 10%(dez por cento) ou 20%(vinte por cento), respectivamente.

Paragrafo Unico. Os juros de mora ndo sdo passiveis de corregdo monetaria e
ndo incidem sobre a multa de mora.

Art. 33. Com relagdo aos parcelamentos de débitos vencidos de anuidades,
tanto de pessoas fisicas quanto juridicas, as regras sdo as contidas no quadro a seguir:

QUANTIDADE DE EXERCICIOS A|QUANTIDADE DE | QUANTIDADE ~ MAXIMA  DE
PARCELAR PARCELAS POR PARCELAS
EXERCICIO
1 5 5
2 3 6
3 2 6
4 2 8
5 2 10

Art. 34. Com relagdo aos de débitos vencidos de autos de infragdo, tanto de
profissionais como de pessoas juridicas ou de leigos, aplicar-se-a a atualizagdo monetdria
sobre o valor origindrio, com base na varia¢do do INPC/IBGE, bem como 1% (um por cento)
de juros de mora, ao més, também sobre o valor origindrio. Deverdo, ainda, serem
somados os encargos de divida ativa amigdvel ou judicial, de 10%(dez por cento) ou
20%(vinte por cento), respectivamente.

§ 12 Os juros de mora ndo sdo passiveis de corregdo monetaria.

§ 22 O parcelamento de autos de infracdo sera de no maximo 12 (doze)
parcelas, independentemente do numero ou valor total dos autos de infragdo
contemplados no parcelamento ou por forga de legislagdo especifica que venha a substituir
a atual.

Art. 35. Aos parcelamentos de anuidades e de autos de infragdo deverdo ser
observados os procedimentos a seguir:

| - o interessado poderd parcelar seus exercicios em atraso via portal, situagdo
em que terd que realizar o login ou assinatura digital (via certificado digital) para efetivar
o parcelamento, podendo também fazé-lo presencialmente, inclusive por meio de
representante legal, na sede ou inspetorias e postos de atendimento;

Il - o login ou assinatura digital (via certificado digital) substitui a assinatura do
termo de parcelamento celebrado via portal;

Ill - o parcelamento podera ultrapassar o término do exercicio vigente, com as
condigdes pactuadas originalmente;

IV - hd incidéncia da atualizagdo monetdria projetada pelo INPC para cada
parcela futura, tomando como prazo inicial a data do termo de parcelamento até o
vencimento de cada parcela;

VI - o termo de parcelamento inadimplido sera cancelado, no primeiro dia util
do més subsequente, no caso de descumprimento de quaisquer das parcelas nele
previstas;

VIl - os débitos poderdo ter a quantidade de parcelas ampliada mediante
autorizagdo da chefia do setor competente, no sistema de cadastro financeiro de
parcelamento, diante dos casos concretos uma vez provocados.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 36. Fica vedada a devolugdo de taxas cobradas e recebidas em decorréncia
de desisténcia ou indeferimento de pleitos administrativos cujos servigos publicos foram
iniciados ou colocados a disposicdo do interessado, bem como em processos
administrativos que forem extintos ou arquivados por causa do requerente.

Art. 37. Fica proibida a devolugdo de valores referentes a ARTs anuladas,
conforme estabelecido no item 11.6 do Manual de Procedimentos Operacionais, anexado
a Decisdo Normativa n2 085/2011 do Confea.

Art. 38. Serdo inscritos no Servico de Prote¢do ao Crédito:

§ 12 Os débitos de profissionais e empresas, com enderego fora do estado do
Rio de Janeiro.

§ 22 Os débitos de pessoas fisica e juridica leigas a regulamentagdo do Sistema
Confea/Crea.

Art. 39. Caso o devedor volte a inadimplir sua obrigagdo de pagar, o Crea-RJ
podera realizar uma nova inscrigdo.

Art. 40. Este ato normativo entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2021.

Art. 41. Fica revogado o ATO NORMATIVO N2 001/2019, de 02 de dezembro de 2019.

LUIZ ANTONIO COSENZA
Presidente do Conselho

CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 182 REGIAO
PORTARIA N2 60, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2020

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA - 182 Regido de MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicOes legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pela Lei 5.766, de 20 de
dezembro de 1971 e regulamentada pelo Decreto n2 79.822 de 17 de julho de 1977, [...]
resolve:

Art. 12 Criar o cargo de livre provimento em comissdo de Assessor(a) de Apoio
a Gestdo, para nomeacdo através de portaria prépria. § 12 O cargo em comissdo é de livre
provimento e, portanto, de carater provisério e precario, ndo adquirindo quem o exerce o
direito a continuidade no cargo, passivel de demissdo ad nutum. § 22 A relagdo de trabalho
do ocupante do cargo comissionado serd regida pela Consolidagdo das Leis do trabalho -
CLT. § 32 A jornada de trabalho do referido cargo serd de 40 (quarenta) horas semanais,
sob o regime de dedicagdo exclusiva. § 42 - O ocupante do cargo de Assessor(a) de Apoio
a Gestdo deverd, a época de sua nomeagdo, possuir curso superior completo, com
experiéncia profissional comprovada de no minimo 5 (cinco) anos, com notéavel experiéncia
e conhecimentos em area compativel com as atribuigdes do cargo, especificamente em
sistemas operacionais, pacote Office e internet, técnicas de redagdo, possuir comunicagdo
clara objetiva e bom relacionamento interpessoal.

Art. 22 A partir da data da nomeagdo o ocupante do cargo passara a usufruir
de todos os direitos e deveres dos funciondrios efetivos Conselho Regional de Psicologia
182 Regido MT. [...]

Art. 32 As atribuicdes e responsabilidades do cargo comissionado de
Assessor(a)de Apoio a Gestdo, sem prejuizo de outras que porventura venham a ser
definidas pela Diretoria do CRP/182 Regido, serdo as seguintes: Assistir a Diretoria,
Comissdes e demais Conselheiros do CRP18/MT no desempenho de suas atribuicbes e
compromissos oficiais; Manter articulagdo politica e institucional para a Diretoria e o
Plenario; Realizar Articulagdo Politica/Institucional para a Diretoria e o Plenario; Agendar
audiéncias, reunides, viagens, entrevistas, visitas e compromissos da Diretoria; Acompanhar
o desenvolvimento do planejamento estratégico e posicionando a Diretoria sobre o
mesmo; Acompanhar as deliberagdes das reuniGes Plenarias, da Diretoria e das comissdes;
Dar encaminhamento dos despachos da Diretoria, do Plendrio e das reunides da Comissdes
até a finalizagdo, mantendo relatério atualizado e posicionando a diretoria sobre a
conclusdo dos mesmos; Representar a Diretoria quando necessario ou por determinagao;
Responsabilizar-se pelos e-mails da Diretoria; Elaborar textos profissionais especializados e
outros documentos oficiais; Controlar e preparar os termos de posse de conselheiros,
delegados e representantes do CRP-18-MT; Coletar diariamente os despachos dos setores
e encaminhd-los a Diretoria; Dar encaminhamento dos despachos da Diretoria e do
Plendrio; Assessorar as reunides Plenarias e demais reunibes da entidade; Realizar
despachos com a Diretoria; Contribuir na elaboragdo do Plano de Trabalho e Relatérios de
Gestdo do Regional; Assessorar e acompanhar Conselheiros em agendas politicas; Zelar
pela boa imagem da instituicdo; Identificar, junto a Diretoria, os porta-vozes responsaveis
por cada tema abordado em cada situagdo; Solicitar e acompanhar a elaboragdo de
estratégias para pautar nos meios de comunicacdo e sociedade em geral os temas de
interesse da instituicdo; Manter o fluxo de informagdes com as comissdes tematicas
permanentes ou eventuais, acompanhando suas atividades e propondo estratégias para
divulgacdo dos temas e agdes; Executar outras atribuigdes inerentes ao cargo.

Art. 42 Os reajustes salariais e beneficios serdo de acordo com o estabelecido
em convengdo, acordo ou dissidio coletivo da categoria dos Servidores e Empregados dos
Conselhos de Ordem de Fiscalizagdo Profissional.

Art. 52 A remuneracdo do referido cargo serd de RS 3.048,05 (trés mil e
quarenta e oito reais e cinco centavos) mensais.

Art. 62 E vedada a nomeagdo para cargo em comissio de parentes
consanguineos ou ndo, até o 32 grau, dos conselheiros efetivos e suplentes, e empregados
efetivos do CRP/182 Regido.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

A integra da presente portaria encontra-se disponibilizada no portal
transparéncia do CRP/182 Regido.

GABRIEL HENRIQUE PEREIRA DE FIGUEIREDO
Presidente do Conselho
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