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L Il PLENARIO DO CRP 18 MT
’%PTSW "Cuidar da Psicologia”
CONBRABG RELCHAL DS MR R ASSEM BLE!A ORGAM ENTARIA 2020
18/07/2019

Aos dezoito dias do més de julho do ano de dois e dezenove na sede do
Conselho Regional de Psicologia 182 Regido, com jurisdigcdo no Estado de Mato
Grosso, as 18h dezoito horas, em primeira convocag¢do nao havendo quorum
aguardou-se o horario de 18:30 deu-se verificacdo do quérum para inicio da
assembleia geral ordinaria das(os) psicologas{os) inscritos no CRP em
conformidade com a convocacdo realizada pelo Edital publicado no Diario
Oficial no dia 18 de junho de dois mil € dezenove para a seguinte ordem do dia:
a) apresentacéo parcial do movimento financeiro de 2019 b) Apresentacao do
orcamento para 2020; discussado e votacado d) deliberar sobre a anuidade de
2020; discussao e votacao e) outros interesses da categoria. As 18:30 (dezoito
horas e trinta minutos) a Conselheira Presidente, Morgana Moreira Moura, fez a
abertura da Assembleia dando boas-vindas aocs presentes, informando sobre a
obrigatoriedade da presente Assembleia Or¢camentaria destinada a aprovagao
dos itens relacionados na convocacgdo acima citada, informando que a
convocagdo foi também enviada as(os) profissionais via e-mail; postada nas
redes sociais como Facebook e Instagram. Foi informado aos presentes que o
CRP-18 garantiu a todos os presentes adimplentes junto ac CRP-18 com direito
a voto. Em seguida foi informado aos presentes que a votagao se daria através
de crachas entregues no inicio da sessdo. Ap6s as boas vindas e informes a
Presidente, Morgana Moura, passou a palavra para a Conselheira Tesoureira gue
agradeceu a presenca e informou que passaria a palavra para a assessora
contabil do CRP-18, Aparecida Silvia Rossini, que apresentaria os numeros do
orcamento, receitas e despesas de 2019, ato que aconteceu na sequéncia com
a demonstracio de receitas e despesas do ano em curso. Apresentou o indice
de reajuste, com base no INPC/IBGE, de 3,31%(irés inteiros e trinta e um
centésimo por cento) e desconto de 15%(quinze) por cento a ser concedido para
pagamento em cota Unica em 31/01/2020 apresenta ainda que de acordo com
resolugdo do CFP os Conselhos regionais poderao optar por conceder desconto
de 20%(vinte) por cento para inscrigdo de recém-formados que tenham até
02(dois) anos de conclusdo do curso. Informa ainda que os valores de pessoa
juridica terdc o mesmo indice de reajuste e desconto para pagamento até
31/01/2020, seguindo os valores de acordo com a condicdo do capital social.
Apds este momento a Presidente retoma a palavra e explica que abrira inscricéo
para discussdo dos profissionais quanto as questdes apresentadas. Na
sequéncia, os profissionais inscritos usaram da palavra para pedir explicagbes
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quanto a detainamento dos valores apresentados e a maneira como o orcamento
vem sendo aplicado. Ato continuo a Conselheira Presidente explica que os
numeros na integra encontram-se também no portal da transparéncia com
acesso a todos os interessados, informacao esta reforgada pela conselheira
tesoureira. Diante ainda do questionamento suscitado que nem todos 0S
presentes tem entendimento contébil, a assessora contabil fez uma breve
demonstracdo do acesso ac portal da transparéncia via site do CRP18,
apresentando as planilhas orgamentarias para os profissionais presentes.
Houveram ainda questionamentos que versaram sobre o valor da anuidade, e da
necessidade do reajuste tendo em vista as dificuldades econdmicas que
atravessa o pais. A conselheira tesoureira explica que todos 0s compromissos
do CRP tém critérios de reajuste e que sera necessario esse reajuste para suprir
0s mesmos. Quanto ao gquestionamento do porgue se fazer o reajuste e em
contrapartida conceder desconto de 20% para os recem-formados a Presidente
esclarece que essa é deliberagdo de APAF que trabalha com GTs que fazem
estudo prévio quanto a isso, e que sao mecanismos de decisdes coletivas dentro
do sistema conselhos. A presidente faz uma breve explanagdo sobre a APAF e
0s demais mecanismos deliberativos dentro do sistema conselhos. Com relagéao
ao reajuste, disse que este se faz necessario, uma vez que ndo se pode contar
que havera grande numero de inscritos. Houve também explanagao por um dos
profissionais presente quanto a notéria queda de inadimpléncia de 2015 até o
presente exercicio e gque isso € uma maneira de constatar um envolvimento maior
dos profissionais com seu conselho que por sua vez garante ao profissional
reconhecimento. Em seguida foi sugerida uma segunda proposta, de
manutencao do valor da anuidade e guestionamento a assessora contabil se tal
proposta garantiria o cumprimento de todos os compromissas do CRP-18 no ano
de 2020. A Conselheira Tesoureira explanou gue conforme determinagéo da Lei
Federal 12.514/2011, que fixa os valores maximos das anuidades a serem
observadas pelos Conselhos Federais de Classe, a partir de 2012 os valores das
anuidades dos Conselhos de Classe passam a ser reajustados pela variagéo
integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor-INPC, calculado pelo IBGE.
Cumprindo tal determinacgao legal o CFP emitiu o Oficio Circular 121/2019/Ass.
De Controle Orgcamentaria/gaf/cg-CFP  assinado eletronicamente  pela
Conselheira Tesoureira do Conselho Federal de Psicologia em 28 de junho
de 2019, fixando os valores méaximos a serem observados pelos Conselhos
Regionais na elaboragao do orcamento para 2020, em atendimento referida
Lei, bem como o valor do Fundo de Segéo, no valor de R$ 6,79 (seis reais e
setenta e nove centavos) e gque o CRP 18 segue esta determinagao diante do
estudo realizado quanto as receitas e despesas para 2020 mas que isso sera
comprovado somente pela proxima gestdo que iniciargd suas atividades em
setembro de 2019. Sem mais dlvidas suscitadas, encerrou-se a etapa de
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discussdes, questionamentos e devolutiva da Presidente, da Tesoureira e da
Assessoria contabil, passando a seguir a apresentagao das propostas para
votacdo. Foram apresentadas as sugestOes a seguir: proposta 1- Reajuste da
anuidade de pessoa fisica, juridica e demais taxas em 3,31(trés inteiros e trinta
e um centésimo por cento) com desconto de 15%(quinze por cento) para
pagamento em parcela unica até 31/01/2020 e desconto de 20%(vinte por
cento) para os recém-formados (até 2 anos de concluséo do curso) proposta
2: manter o valor atual . Posta em votacdo a proposta 1 foi vencedora com 15
votos a favor e 9 contras. Dessa forma, no quadro geral de anuidades e taxas 0s
valores aprovados foram: Anuidade Pessoa Fisica R$ 568,15; Anuidade Pessoa
Fisica (Recém-Formado) R$ 455,32; Taxa de Inscri¢ao Pessoa Fisica R$ 113,84;
Emissido de Carteira de |dentidade Profissional; R$ 140,04; Certificado
Responsavel Técnica; R$ 140,04; Taxa Inscrigdo Pessoa Juridica R$ 619,97;
Anuidade Pessoa Juridica capital social até 50.000,00; R$ 718,23 todos os
valores de anuidade serdo acrescidos de 6,79 de fundo de sec¢édo. Nada mais
ha\?ndo a constar, eu, Zeni Luersen, Conselheira Secretaria do CRP-18

P " , lavrei e assino a presente ATA, nesta data, em
conjunto com a presidente  Morgana  Moreira  Moura
MAMSAN e o que a presidiu e a conselheira tesoureira

Karina Franco Moshage lg&i'%\waw&_ que fez os

encaminhamentos. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)&XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX



