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Ata da 136" Reuniâo de diretoria da V gestão do Conselho Regional de Psicologia da 19,

Região, realizada no dia 02 de setembro de 2025.

Ao segundo dia do mês de setembro de2025, às 15: 46 horas, iniciou-se a Reunião de diretoria

n" 136 do V plenário do CRP19, em sua nova sede na Rua Campos. n'281, bairro São José.

AracajúSE, CEP 49015-220. Se fizeram PRESENTES os membros da Diretoria: Adriano

Ferreira Barros (Presidente), Jameson Pereira Silva (V ice-Presidente), Alberto de Jesus Orge

Rocha (Tesoureiro). Lúcia Maria Sampaio Costa de Albuquerque. gerente administrativa.

PAUTAS: l. Leitura e aprovação da Ata anterior. 2. Informes financeiros: Durante a

reunião, foram apresentados os saldos financeiros do CRP-19, correspondentes à data da

reunião de diretoria. InÍbrmou-se que o valor disponível em conta corrente (recebimento -
6153-0) era de R$ 26.22r na conta poupança (6153-5). o saldo era de R$ 0,00: na conta

pagamento (6173-5), o valor era de R$ 12.643,81; e na conta investimento, o montante

acunrulado era de RS 501 .277,79, totalizando o valor geral de R$ 513.947,82. O Presidente

Adriano Barros esclareceu acerca do estomo dos valores referentes ao convênio vinculado à

Resolução de Sustentabilidade. destacando que a devolução loi realizada em conformidade com

as determinações do Conselho Federal de Psicologia. Explicou que o estorno decorreu da nào

execução integral do objeto pactuado, o que exigiu a restituição dos valores ao CFP,

reafinnando o compromisso do CRP-19 com a legalidade, a responsabilidade fiscal e o zelo

pelo patrimônio público. O Conselheiro Alberto Orge acrescentou que, ainda que tal estomo

tenha representado ajuste Ílnanceiro, ele evidencia a seriedade do Regional em observar

rigorosamcnte as normativas do Sistema Conselhos. O Vice-Presidente Jameson Pereira. por

sua vez. ponderou que tais medidas, embora exigentes, fortalecem a credibilidade institucional"

transmitindo confiança à categoria e à sociedade. Por fim, os Conselheiros reconheceram que a

condução transparente dos atos administrativos e financeiros garante a continuidade da boa

governança do Regional. deixando registrado em ata o compromisso da Diretoria com a étiea.

a responsabilidade e a sustentabilidade na gestão dos recursos do CRP-19. Encaminhamento:

.ôI.)

&r
{

RUA: OSVANDA OLIVEIRA VIEIRA' N"l28 | PEREIRA LO-BO

crp.: açôão-iio I ARAcAru/sE lr1t.: lTel3214-2ea8 / q?ll0:91
"- --;;;il,:rp 

le@cÍp l9.oig.br ICNPJ 13033843/000l-3ó

ü



N
Conselho Regional
de Psicologia

25

26

27

28

29

30

31

32

JJ

34

35

36

37

38

39

40

4t

42

43

44

45

46

47

48

49

50

5l

52

l)ada ciência à reunião de diretoria, os saldos e demonstrativos apresentados foram aprovados

por unanimidade, sem ressalvas.3. Nomeação da Comissão de Transição de Gestão do CRP

l9 - Durante a reunião. o Presidcnte Adriano Barros retomou os informes acerca do processo

de transição, em cumprimento ao disposto na Resolução do Conselho Federal de Psicologia.

destacando que o V Plenário está comprometido em assegurar que todos os ritos administratir os

se.iam observados com transparência e responsabilidade. Comunicou que já foi instaurada a

comissão de transição, composta por representantes da atual gestão e pela chapa vencedora das

eleições, garantindo, assim, um espaço formal para o diálogo e a transferência de informações

essenciais à continuidade das atividades do Conselho. O Conselheiro AlbeÍo Orge salientou

quc este momento representa não apenas um ato administrativo, mas também um exercício

clemocrático fundamental no Sistema Conselhos, em que o respeito às regras e ao processo

eleitoral fortalece a Psicologia sergipana. Ressaltou ainda que a comissão de transição deve

zelar para que todos os dados financeiros, administrativos e documentais sej am repassados de

lorma clara, evitando descontinuidade de serviços e preservando a memória institucional. Na

mesma linha, o Vice-Presidente Jameson Pereira relorçou que a postura da Diretoria em

promover uma transição organizada é reflexo do compromisso histórico do CRP- l9 com a ética

e a govemança. Destacou a importância de reuniões técnicas entre os setores e a comissão, para

que o lluxo de informações seja contínuo e seguro. permitindo que a próxima gestão assuma

plenamente suas atribuições desde o primeiro dia de mandato. Encaminhamento: A comissào

de transição dará sequência aos trabalhos previamente definidos com acompaúamento das

áreas administrativa, contábi1. financeira e de fiscalização. Ficou registrado em ata que a atual

gestão prestará total colaboração, de modo a assegurar que o processo democrático se conclua

de l'orma transparente, eficiente e respeitosa, honrando a história do CRP-19 e sua missào

institucional. Deliberou-se que toda a documentação administrativa, financeira, de pessoal e

contratos será disponibilizada à nova gestão de forma imediata, tânto em meio digital como

Íisico. garantindo transparência. Foi autorizado o acesso antecipado ao e-mail institucional da

Presidôncia à conselheira eleita Sara Santos Silva. bem como a disponibilização integral dos

conlratos vigentes. Registrou-se a proposta de realizagão de encontro entre a gestão eleita e as
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atuais comissões COF e COE, a fim de assegurar formação e continuidade institucional.

Detemtinou-se ainda que sejam oficiados os(as) representantes do CRP-19 em conselhos de

direitos para colocarem seus mandatos à disposição da próxima gestão. 4. E-MAIL PIO X -

Foi registrada a solicitação do Prof. Dr. Hênio Rodrigues para participação de colaboradoras do

CRP-19 em atividade acadêmica no centro Universitário Pio Décimo, em 18/09/2025. sendo

dcliberado pela Diretoria o não atendimento no momento em razão do período de transição de

gestão. Encaminhamento: Ficou detiberado pela Diretoria que, em razão do período de

transição de gestão, não será possível atender à solicitação encaminhada pelo Prof. Dr. Hênio

Rodrigues. reÍêrente à participação de colaboradoras do CRP-19 em fala sobre ética na

Psicologia no curso de Psicologia do Centro Universitário Pio Décimo, no dia 18/09/2025. A

decisão foi registrada de forma a preservar a organizagão intema neste momento, ressaltando-

se a abertura para Íutr-rras parcerias institucionais. 5. Ofício Convite Governo do Estado - Foi

registrado o recebirnento clo convite da Secretaria de Comunicação Social da Presidência da

República e do Governo do Estado de Sergipe para pafticipaÇão no evento "Proteger e Educar

Crianças e Adolescentes no Ambiente Digital", a realizar-se no dia 04 de setembro de 2025. no

auditório do Tribunal de Contas do Estado, em Aracaju/SE. Encaminhamento: Em resposta

ao Oficio Convite encaminhado pela Secretaria de Comunicagão Social da Presidência da

República e pelo Governo do Estado dc Sergipe. referente ao evento "Proteger e Educar

Crionças e Adolcscentes no Ambiente Digital ", a rcalizar-se no dia 0,1 de setembro de 2025, no

auditório do Tribunal de Contas do Estado, em AracajúSE, informamos que a Diretoria do

Conselho Regional de Psicologia da 19o Região deliberou pela autorização da paÍicipação do

Conselheiro Vice-Presidente Jameson Pereira Silva. como representante inslitucional do CRP-

l9 no referido evenlo. 6. Oficio-Circular no 85/2025/GRI/CG-CFP - Foi registrado o

recebimento do Ofício-Circular n" 85/2025IGRI/CG-CFP, por meio do qual o Conselho Federal

de Psicologia convida o CRP-19 para participação no XI Congresso Internacional ALFEPSI. a

realizar-se na cidade de Maceió/AL, entre os dias 8 e l1 de outubro de 2025. Deliberou-se que

a decisào sobre a participação do Regional será apreciada e definida pelo próximo Plenário.

eleiro r.ro pleito de 2025. 7. Ofício-Circular n" 96 2025 08-EVE 08-GE1'EC-CRP08 - Foi
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registrado o recebimento do Ofício-Circular n' 9412025 e n' 9612025108-EVE/08-GETEC-

CRP08, por meio dos quais o Conselho Regional de Psicologia do Paraná (CRP-PR) convida

para a solenidade de inauguração de sua nova sede na cidade de Cascavel, a ocorrer no dia 20

de setembro de 2025. A Diretoria deliberou pelo envio de mensagem oficial de parabenizaçào

e felicitações ao CRP-PR pela conquista da nova sede, destacando a relevância do feito para o

fortalecimento da Psicologia no estado e no Sistema Conselhos. 8. Ofício-Circular n"

220n025lGTllCG-CFP - Foi registrado o recebimento do Ofício-Circular no

220|2025|GTI|CG-CFP (Proc. 5 76600001 .0001 0112025-16), que infbrma a ativação, em todos

os Regionais, da integração do BRC com a API do Banco Central para importação diária da

taxa Selic e a necessidade de cadastro de e-mail para alertas de falha. Deliberou-se pelo

encaminhamento à Gerência Administrativa, com ciência ao Financeiro, Contábil e TI, para

imediata configuração do e-mail de notificação no sistema (lnterno > Parâmetros > Integrações

> ''lntegração Índices Financeiros"). bem como para o monitoramento rotineiro da execuçào.

O QUE OCORRER: No decorrer da reunião, a Diretoria deliberou pela solicitação de estudo

e levantamento detalhado à Coordenação Contábil e Financeira, com a finalidade de avaliar a

real necessidade de readequação orçamentária e garantir a sustentabilidade das contâs do CRP-

19 neste período de transição. Ficou registrado que esse levantamento servirá como subsídio

Íundamental para a análise da possibilidade de rescisão contratual da colaboradora da

Assessoria de Comunicação e Parlamentar, considerando o cenário de contenção de despesas e

a necessidade de priorizar recursos para áreas finalisticas do Conselho. Ressaltou-se que a

justificativa para eventual desligamento está vinculada exclusivamente ao ajuste orçamentário

e à reorganização adnrinistrativa da autarquia, preservando-se o reconhecimento pela qualidade

dos serviços prestados. Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada às 16h45, sendo

lavrada a presente ata, que será assinada, excepcionalmente, por mim, Lúcia Maria Sampaio

Costa de Albuquerque, gerente administrativa. e pelos conselheiros e conselheiras presentes.

AracajúSE, 02 de setembro de 2025
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