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Conselho Regional
de Psicologia

Ata da 322 Reunido de Diretoria do Il Plenério do Conselho Regional de Psicologia da 192

Regido, realizada no dia treze de outubro de dois mil e quatorze, em Aracaju SE.

Aos treze dias do més de outubro de dois mil e quatorze, as dezesseis horas, realizou-se a
Trigésima Segunda Reunifo de Diretoria do Il Plendrio do CRP19, em sua sede a Praca da
Bandeira, 465, Edificio Clinical Center, Sala 02, Bairro Centro, Aracaju/SE. Fizeram-se
presentes os membros da Diretoria Alberto de Jesus Orge Rocha; Adriano Ferreira Banros;
Jameson Pereira Silva, Wesley Vinicius dos Santos e a Funcionaria Lidiane Drapala. Conselhleiro
Presidente Adriano Barros iniciou a reunido com a leitura do Oficio Circular N© 0142-14/DIR-
CFP, solicitacbes informacdes para o Grupo de Trabalho de Tesoureiros do Conselho Federal
de Psicologia. O oficio sera encaminhado para geréncia atender as solicitagdes constantes no
oficio. Oficio Circular N@ 0144/14-GAF-CFP, informando que n&o haverd expediente no CFP no
dia 27 de outubro de 2014 antecipando o ponto facultativo do dia do Servidor Publico (28 de
Outubro). Deliberou-se que o CRP19, acompanhara a decisdo do CFP, portanto ndo havera
expediente no CRP19 no dia 27 de outubro de 2014. E-mail do CFP encaminhando planilha
contendo sugestdes de atualizagdo do Manuel de Procedimentos Administrativos, Financeiros
e Contibeis. Leitura do Oficio Circular N2 082/2014 do Conselho Estadual dos Direitos da
Crianca e do Adolescente (CEDCA), informando sobre o Seminario de Apresentagdo da Vairséo
Preliminar dos Planos Decenais Estadual e Municipais de Atendimento Socioeducativo. |Logo
em seguida, a funcionaria Lidiane Drapala, solicitou a palavra para informar algumas
atividades realizadas no CRP19. Iniciou com a dentincia dos candidatos do concurso da policia
militar contra avaliagio psicoldgica pela FUNCAB: foi feita a acolhida de todas as queixas dos
candidatos, sempre s3o ouvidos quando vém ao CRP19. Foi encaminhado um oficio para a
empresa em Niterdi/RJ, eles demoraram a responder e ainda assim, foi incompleto — alguns
dados foram ocultados e outros sequer cogitados por eles como é o caso da ndo cessdo dos
materiais oriundos da avaliacdo psicolégica. Foi sugerido pela fiscal Marcela Flores e pelas
Conselheiras Jacqueline e Beatrice uma reunido com todos os psicologos apontados como
avaliadores para averiguagdo do processo. Deliberou-se pelo reenvio de oficio para a FUNCAB
apontando as falhas no retorno e, no retorno da resposta, realizar uma reunido com a
assessoria juridica do CRP19 para verificar quais providéncias a serem tomadas no ambito
juridico, inclusive, seguindo questdes ja apontadas pelo conselho do mato grosso que enviou
oficio ao sistema conselhos de psicologia também em atengdo as dentncias de mesma
natureza naquele regional. Continuou ainda com as denuncias de psicologas que trabalham no
CEMAR Siqueira Campos (Centro de Especialidades) que vem sofrendo pressoes e possiveis
assédios morais. Os conselheiros Alan Santana, Karla Melo e Alberto Orge além da funciondria
Lidiane, vém se reunindo para buscar solugdes em melhoria nas condigdes de trabalho desses
profissionais. A Diretoria do CRP19 afirmou apoio a causa, indicou possibilidade de apoio

financeiro para custear camisetas\com frase d[g efeito solicitada pelas psicologas que tém
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passado pelas situagdes, a priori seriam elas as recebedoras das camisetas e posteriormente,
fazer levantamento de outras profissionais do campo da saude para fortalecer esse
movimento de valorizacio. Caso se operacionalize uma a¢do conjunta com demais conselhos
de classe, verificar maneiras legais de coparticipagdo do investimento. Ainda continuando,
Lidiane Drapala relatou a denuncia de psicélogas do transito: foi apresentada naturezz da
dentincia proposta e o texto produzido como iniciador do procedimento de ética. Delibefou-
se oficializar o DETRAN — Departamento Estadual de Transito, solicitando informagdes de
pessoas fisicas e juridicas vinculadas especificando as que tenham especializagdo | em
psicologia do transito; posteriormente, serdo verificados se ha responsaveis técnicos do setor
de psicologia no 6rgdo publico do transito bem como normativas de cadastramento, de
sorteio e listagens dos sorteios de avaliagdo no periodo do ultimo ano (set/2013 a set/2014),
com a finalidade de subsidios para produzir dados estatisticos de avaliagdes por psicologas. E,
em paralelo de compreender como se dd o processo de implantagdo da identificagdo
biométrica no érgdo e clinicas afiliadas. Logo em seguida, relatou sobre as reunides realizadas
no Conselho Federal de Psicologia no periodo de 08 a 11 de outubro em Brasilia, referentes ao
CREPOP e Conciliagdo COF/COE. Foi repassado que na reunido do CREPOP, realizada no dia 08
de outubro, houve palestras com duas especialistas em temas comuns ao processo de
pesquisa a ser desenvolvido e com equipe do “GPME/UFRN” (grupo que tem prestado
assessoria junto a rede CREPOP) e que em seguida iniciara um debate sobre a situagdo na qual

se encontra a rede CREPOP, as pesquisas, os processos de consulta e produgdo dos materiais
pendentes. Foi dito que tem muita coisa parada, pouco divulgada e que os técnicos tém
sentido falta de orientacio e encaminhamentos. As conselheiras do CRP do Rio Grande do Sul
e de Minas Gerais, sendo que a primeira teve uma postura mais contundente apontando
posicionamentos do coletivo de conselheiros no sentido de discordarem desse aparente
ostracismo, falou da auséncia de repasse dos ressarcimentos e demarcou o posicionamento
de que o Conselho Federal e todo o sistema conselhos precisariam ser mais cuidadosos com
questdes de equidade de acesso e servicos, por exemplo, o coletivo de conselheiros se
preocupa com a participacdo igualitaria tanto de CRPs menores quanto dos maiores (em
populacdo e aporte financeiro). Sobre as questdes da conciliacdo, foi repassado que ha um
movimento ja bastante encaminhado e que deixa clara a forte tendéncia de assumir as
estratégias de mediacdo e conciliagio enquanto técnica e/ou etapas possiveis a serem
assumidas pelo sistema conselhos. Assim, houve algum incomodo da parte de alguns
conselheiros e técnicos no sentido de ndo compreenderem quais espagos, por exemplo,
seriam possiveis para se discutir previamente as alteracdes do cddigo de processamento
disciplinar. Exemplificou-se, inclusive, com a complexidade apontado pelo conselheiro
Guilherme Caldeira que, durante a reunido, fez questionamentos, sugeriu reflexdes tais como
“quais seriam os critérios para se pensar a alteragdo do cédigo de processamento”, apontou
inclusive a preocupagdo de, em ndo se discutindo mais ampla e profundamente, o sistema
conselhos acabar po?_assumi mais dema\ﬁqag que diminui-las ou requalifica-las (em um
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exercicio proposto em grupos na referida reunido, problematizaram-se situagdes de
dentncias oriundas de dificuldades de relacionamentos entre profissionais que ndo seriam
necessariamente questdes éticas, mas que seriam campo de mediagdo em outras
configuragdes, ou seja, seara que extrapola a competéncia dos conselhos de psicologia).
Deliberou-se continuar acompanhando as discussdes em ambos os grupos e alinhar as agdes
regionais nessas esferas. Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata que apas|lida
e aprovada sera assinada por mim, Wesley Vinicius, Conselheiro Secretdrio e pelos demais
presentes.
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