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1 Ao vigésimo oitavo dia do més de margo de dois mil e vinte e seis, as nove horas e trinta minutos,
2 iniciou-se o segundo da Terceira Plenaria Ordinaria, realizada de forma hibrida, do Vigésimo Plenario do
3 Conselho Federal de Psicologia — CFP. Participaram de forma presencial: Ana Carolina Freire Lopes, Ana
4 Flavia Vieira de Matos, Andréa Regina Marques Chamon, Annie Louise Saboya Prado, Claudia Simdes
3 Carvalho, Cristiano de Jesus Andrade, Daniel Caldeira de Melo, Deivison Warlla Miranda Sales Ivani
6 Francisco de Oliveira, Jaqueline Gomes de Jesus, Leandro Amorim Rosa, Liliane Cristina Martins, Marcela
/ Acioli de Nazaré, Maria do Socorro Pimentel da Silva, Miriam Cristiane Alves, Natdlia Campos da Silva,
8 Rafael Wolski de Oliveira, Rdmulo Mafra Cruz, Thaynara Sipredi Souza Silva Xerente, Thessa Guimaraes,
9 Vanessa Terena (Vanessa Silva de Souza), Zeca Caru de Paula Seabra Moreira Ribeiro. lvani abriu a
10 reunido chamando o PONTO 2. PAUTA DA APAF MAIO 2026 - ENVIO DA 12 REMESSA (Processo SEI n?
11 576600004.000117/2026-71). Ivani iniciou chamando o PONTO 31 DE APAF. COMISSAO EDITORIAL DA
12 REVISTA PSICOLOGIA: CIENCIA E PROFISSAO - CPCP (Processo SEI n? 576600006.000011/2026-58).
13 Miriam explicou que na Apaf de dezembro deveria ter sido referendada a Comissdo Editorial da revista,
14 mas isto ndo foi feito. A Comissao Editorial foi reorganizada e deve ser submetida a Apaf para que
15 indique os editores por macrorregiao. lvani pede que seja resgatado o histérico de qual foi a ultima vez
16 em que os editores foram submetidos a Apaf. Foi aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa
17 conforme apresentado. Encaminhou-se que a Geréncia Técnica elabore o histdrico da Revista Psicologia:
18 Ciéncia e Profissdo — RPCP como subsidio para a delegacdo na Apaf. O documento deve identificar a
19 ultima edicdo da Assembleia em que a revista foi pautada e apresentar os critérios estabelecidos na
20 Resolucio vigente. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Apoiar a
21 composicio da comissdo. PONTO 32 DE APAF. ATUALIZACAO DAS DIRETRIZES DE PUBLICIDADE
22 PROFISSIONAL (Processo SEI n2 570400072.000148/2026-15). Ponto solicitado pelo CRP-04. Liliane leu o
23 L s . .
ponto, que solicitava a criacdo de um Grupo de Trabalho — GT do Sistema Conselhos para a atualizacao
24 das diretrizes sobre publicidade profissional em Psicologia. Ivani comentou que existem 25 GTs ativos, e
25 gue levara para a Reunido de Presidentes a proposta de ndo criar mais nenhum GT, pois ndo é exequivel.
26 Comentou ainda que ha uma nota técnica sobre publicidade, e que a nota pode ser levada como
27 argumento. Fabiola Corréa, Gerente da Secretaria de Orienta¢do e Etica — SOE, explicou que a nota de
28 publicidade tem se demonstrado insuficiente. A tarefa de alterar a nota ja esteve na incumbéncia de um
29 GT, mas o GT pediu para que o CFP assumisse a realizagdo de uma Resolugdo sobre publicidade. Miriam
30 sugeriu que o CFP informe ao regional que essa tarefa foi absorvida pela SOE e estd em
31 desenvolvimento. O ponto foi retirado da pauta. Encaminhou-se que o CFP deve enviar resposta ao
32 regional informando da retirada do ponto da pauta da Apaf, justificando que a atualizacdo da Nota
33 Técnica n? 01/2022, que trata do uso profissional de redes sociais, publicidade e ética, constitui
34 d da ja inhada ao CFP pela Apaf. Deve-se incluir nessa resposta, o histérico da Apaf em que
emanda ja encaminha p p p , p q
35 essa deliberacdo ocorreu. E se deve informar, ainda, que a Secretaria de Orientacdo e Etica — SOE
36 assumiu a conducdo do tema e dara continuidade a avaliacdo técnica, com vistas a qualificar e
37 nacionalizar as diretrizes da referida nota. PONTO 1 DE APAF. APRECIACAO DAS ATAS DA APAF DE
38 DEZEMBRO DE 2025 (Processo SEI n2 576600004.000120/2026-95). Ana Carolina explicou que leu as
39 atas e assinou. Foi aprovada SUSa inclusdo desse ponto na primeira remessa, conforme apresentado.
40 POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Aprovacdo das atas. PONTO 2 DE
i; APAF. PRESTACAO DE CONTAS CFP - EXERCICIO 2025 (Processo SEI n2 576600021.000007/2026-00).

Claudia apresentou o ponto, que tem o objetivo de apreciar a Prestagao de Contas do Conselho Federal
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43 de Psicologia referente ao exercicio 2025. Foi aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa,
44 conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Aprovagdo da
45 prestacdo de contas. A ser apresentado na plenaria de abril de 2026. PONTO 3 DE APAF. TETO DAS
46 ANUIDADES - EXERCICIO 2027 (Processo SEI n2 576600021.000008/2026-46). Ana Carolina prosseguiu

47 com os pontos obrigatdrios de tesouraria, trazendo o ponto de deliberagdo sobre a corre¢do teto das
48 anuidades do exercicio de 2027 pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor — INPC. Daniel defendeu
49 que o CFP deve se posicionar contra aumento de anuidade, em vista dos superdvits do sistema. Thessa
50 endossou o argumento, considerando a democratizacdo da psicologia. Jaqueline sugeriu a criacdo de um
51 fundo patrimonial do CFP e do Sistema Conselhos. Ivani explicou que ndo propor a recomposi¢do da
52 anuidade pelo indice seria improbidade administrativa. Além disso, acrescentou que o reajuste é do teto,
53 e ndo da anuidade em si. Foi aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa, conforme

54 apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: A ser apresentado na
55 plenaria de abril 2026. PONTO 4 DE APAF. ELEICOES E CONSULTA NACIONAL DO SISTEMA CONSELHOS
56 DE PSICOLOGIA PARA O PLEITO 2028 - FORMAGAO DE GT (Processo SEI n? 576600004.000101/2026-

57 69). Ana Carolina apresentou o ponto, para o Plenario se posicionar quanto a formacdo do GT. Foi
58 aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa, conforme apresentado. POSICIONAMENTO E
59 CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a constituicio de GT, com a finalidade de revisar,
60 aperfeicoar e propor ajustes ao Regimento Eleitoral (Resolugdo CFP n2 10/2024), com base no relatério

61 técnico e nas analises decorrentes do pleito anterior. PONTO 33 DE APAF. IMPLEMENTACAO DE MEDIDA
62 CAUTELAR DE SUSPENSAO DO EXERCICIO PROFISSIONAL EM CASOS DE CRIMES GRAVES E RISCO
63 IMINENTE A SOCIEDADE (Processo SEI n2 570800128.000007/2026-80). Ivani leu o ponto proposto pelo
64 CRP-08, no qual o Regional pediu a alteragdo da Resolugdo CFP n2011/2019, visando incluir a se¢do "Da

65 Medida Cautelar de Suspensdo Preventiva". Terena lembrou da discussdo para ndao emitir a Carteira de
66 Identidade Profissional — CIP para quem tem antecedentes criminais. O plendrio solicitou uma analise
67 juridica do ponto, e decidiu ndo inclui-lo na primeira remessa da APAF. Ficou encaminhado solicitar
68 parecer juridico quanto a legalidade da proposta apresentada, de alteracdo da Resolucdo CFP n@
69 011/2019, visando incluir a secdo "Da Medida Cautelar de Suspensdo Preventiva". Decidiu-se também
70 informar ao Regional que o ponto ndo foi incluido na primeira remessa pois esta sendo analisado
71 internamente pela equipe juridica do CFP. O ponto sera novamente pautado para a Plenaria de abril,

72 incluindo como subsidio o parecer solicitado & GJUR. PONTO 34 DE APAF. DA AMPLIACAO DAS
73 COMPETENCIAS DA COMISSAO DE ORIENTAGAO E FISCALIZAGAO - COF (Processo SEI ne®
74 570800128.000006/2026-35). Ivani leu o ponto. A proposta, do CRP-08 solicitava a inclusdo, no rol de

75 competéncias da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacgdo — COF, a atribuicdo de instaurar e conduzir
76 processo administrativo de regularizacdo, com poder de: aplicar multa administrativa; firmar termo de
77 ajustamento de conduta; determinar medidas saneadoras; e arquivar o feito apds regularizacdo, sob o
78 argumento que se trata de evolugdo estrutural necessaria para modernizacdo e racionalizacdo da
79 atividade fiscalizatéria. O Plenario decidiu por ndo encaminhar o ponto na primeira remessa de Apaf, e
80 solicitar parecer técnico e juridico sobre a proposta. Decidiu-se ainda comunicar ao CRP-08 que o envio
81 deste ponto foi postergado, pois o item requer a construcdo prévia de subsidios técnicos e juridicos,
82 impossibilitando sua inclusdo no primeiro lote de encaminhamentos. A Geréncia Juridica e a Secretaria
83 de Orientacdo e Etica devem emitir parecer técnico juridico acerca da viabilidade da proposta
84 apresentada nesse ponto. O ponto serd novamente pautado na plenaria de Abril, junto com parecer

85 técnico juridico a ser realizado pelas areas. PONTO 35 DE APAF. ESCUTA ESPECIALIZADA E DEPOIMENTO
86 ESPECIAL (Processo SEI n2 570800128.000005/2026-91). Claudia apresentou o ponto, também do CRP-

87 08, que solicitava a criacdo de um Grupo de Trabalho com a proposta de realizar estudos técnicos,
88 realizar um mapeamento dos profissionais que atuam na escuta e depoimento, com a finalidade de
89 produzir um documento de orienta¢des técnicas em ambito federal, para nortear a categoria
90 profissional. Natalia falou que ja ha um grupo de trabalho que estd revisando as resolugbes de assistente
91 técnico e de perito, e a tarefa estaria no ambito do GT. Rafael Taniguchi, coordenador geral do CFP,
92 lembrou que o CFP tem muito material acumulado sobre o tema, e que essa discussdao é antiga. Ivani
93 reiterou que nao é vidvel criar novos GTs, considerando os 25 ja existentes. O ponto foi retirado de
94 pauta. Deve-se informar ao CRP-08 a existéncia do GT, que esta revisando a Resolugdo CFP n2 18/2010 e
95 17/2012, e enviar o histérico de discussdo deste ponto, informando quais regionais compdem o GT.

96 PONTO 36 DE APAF. DIRETRIZES PARA VERIFICACAO E VALIDACAO DE DIPLOMAS NO PROCESSO DE
97 INSCRICAO PROFISSIONAL DE PSICOLOGAS(OS) (Processo SEI n? 576600004.000114/2026-38). Ponto
98 solicitado pelo CRP-22. Andréia leu o ponto, que propunha que a Apaf deliberasse e criagcdo de um grupo
99 interno para construcdo, no ambito do sistema conselhos de psicologia, de um manual interno de
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100 orientacdes para o processo de inscricdo profissional, com énfase nos procedimentos de verificacdo e
101 validacdo documental, especialmente no que se refere aos diplomas de graduacdo em psicologia. Ana
102 Flavia lembrou que ja existe uma discussdao no ambito das Politicas de Orientacdo e Fiscalizagdo — POF
103 sobre documentos falsos. Ana Carolina comentou que isso também esta sendo discutido no Férum dos
104 Conselhos Federais da Area da Saude — FCFAS. Fabiola Corréa, lembrou que o CFP se comprometeu a
105  fazer um manual, mas esse trabalho ndo andou. O Plendrio pede que esse trabalho seja priorizado. Foi
106 aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa conforme apresentado. POSICIONAMENTO E
107 CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: A demanda pela criagdo de diretrizes para o processo de
108 inscri¢do profissional ja estd em fase de atendimento. A SOE encontra-se em processo de elaboragdo de
109 um instrumento normativo e orientativo voltado a padronizacdo dos procedimentos de verificacdo e
110  validacdo documental de diplomas de graduacdo. PONTO 5 DE APAF. GT DE REVISAO DA POLITICA DE
111 ORIENTACAO E FISCALIZACAO (Processo SEI n2 576600028.000019/2026-66). Fabiola falou que existem
112 duas minutas de resolucdo em andamento. O Plenario aprovou a inclusdo desse ponto na primeira
113 remessa, conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP:
114  Favordavel a continuidade do GT. PONTO 6 DE APAF. GT APAF - REVISAO DA RESOLUGCAO CFP N2 18/2002
115 - MAIO 2026 (Processo SElI n? 576600003.000244/2025-08). Thaynara apresentou o ponto, que
116 solicitava a continuidade do GT para elaboragcao de resolu¢do acerca da atuacdo para a psicéloga e o
117 psicdlogo em relacdo a promocgdo da igualdade racial, ao enfrentamento e a elimina¢do do racismo e da
118 discriminagdo étnico-racial, explicitando o racismo e preconceito racial contra os povos indigenas e
119 povos tradicionais; Ivani considerou que é preciso encerrar a discussdo da resolucdo 18 de 2002,
120  encerrar o GT e seguir um novo caminho. O Plendrio deliberou por ndo incluir esse ponto na primeira
121 remessa da Apaf. O CFP deve agendar uma reunido do GT para apresenta¢do do histdrico consolidado do
122 GT em reunido técnica, destacando os encaminhamentos realizados acerca das questées indigenas e
123 étinico-raciais. O objetivo é formalizar a etapa de encerramento do grupo de trabalho. O Setor Técnico
124 deve pautar novamente esse ponto para a plenaria de abril, de avaliacdo da segunda remessa da Apaf,
125 atualizando o ponto conforme encaminhamento retirado da reunido do GT. PONTO 7 DE APAF. GT DE
126  RESPONSABILIZACAO DE ATOS DE ASSEDIO E OUTRAS VIOLENCIAS DE GENERO NO SISTEMA
127 CONSELHOS DE PSICOLOGIA. (Processo SEI n2 576600229.000108/2025-65). Marcela leu o ponto, que
128 pretendia dar conhecimento sobre o andamento dos trabalhos e solicitar a continuidade do GT. Foi
129 deliberado nao incluir esse ponto na primeira remessa da Apaf. O processo serd redistribuido pela
130 Coordenacgdo Geral a um novo técnico da Geréncia de Gestdo de Pessoas, visando a regularizacdo da
131 tramitacdo técnico administrativa do ponto. O ponto serd novamente pautado para a Plenaria de abril,
132 de avaliacdo da segunda remessa da Apaf, atualizando o ponto caso necessario. PONTO 8 DE APAF. GT
133 PARA ELABORACI':\O POLITICA DE COMUNICACAO DO SISTEMA CONSELHOS (Processo SEI n2
134  576600013.000095/2025-50). Deivison leu o ponto, cujo objetivo era dar conhecimento sobre o
135 andamento dos trabalhos e solicitar a continuidade do GT para finalizar a producdo da Cartilha. Deivison
136 defendeu o encerramento do GT, propondo o estabelecimento de uma politica de comunica¢dao no
137 planejamento estratégico. Marilia, gerente de comunicacdo do CFP, fez o retrospecto do trabalho do GT.
138 Ivani entendeu que é importante redefinir o GT com profissionais da drea. Rafael Taniguchi defendeu
139 gue a politica de comunicacdo do CFP seja definida antes de ser realizada uma politica do sistema.
140 Emanuelle, coordenadora geral do CFP, sustentou a retirada do ponto a partir da auditoria de
141 governanga do CFP, com o indicativo de construir a politica no ambito da governanca. O Plenario
142 encaminhou por nao incluir esse ponto na primeira remessa da APAF. O CFP deve organizar uma reunido
143 com o GT, antes da plendria de abril, para defender o encerramento do GT, e também realizar uma
144 reunidao de alinhamento com CRP-02, com a participagao dos conselheiros Deivison Miranda e Carol
145 Freire, sobre a intencdo de finalizar o GT, antes de reunido com o GT. Caso o GT concorde, deve-se pautar
146  esse ponto para a plenaria de abril, com o objetivo de encerrar o GT. POSICIONAMENTO E
147 CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Encerrar o GT e atribuir ao CFP a construcdo da politica de
148 comunicacdo institucional, com a colaboracdo direta dos Regionais nas diretrizes relacionadas ao
149 Sistema Conselhos. Esta deliberacdo atende a auditoria do indice de governanca do Tribunal de Contas
150 de Unido — TCU, garantindo que a nova politica institucional reflita a unidade do sistema conselhos de
151 psicologia. PONTO 9 DE APAF. GT ATUAGAO DA PSICOLOGIA NO USO DE MACONHA E PSICODELICOS
152 EM CONTEXTO TERAPEUTICO (Processo SEI n2 576600003.000249/2025-22). Annie Louise apresentou o
153 ponto, que pretendia dar conhecimento sobre o andamento dos trabalhos e solicitar a continuidade do
154 GT para para concluir a publicacdo sobre o Congresso, servindo como material de comunicacao,
155 instrucdo e orientacdo para o Sistema Conselhos. Pretendia ainda propor a reformulagao do plano de
156  trabalho institucional aprovado na Apaf anterior, buscando a sistematizacdo de objetivos, metodologias
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157 e atribuicdes de responsabilidades no ambito do sistema conselhos. Ivani argumentou que a publicacdo
158 ndo é feita pelo GT, mas pelo CFP. Defendeu que nao deve ser solicitada a reformula¢cdo do plano.
159 Andréia sugeriu que a publicacdo saia do GT e seja encampada pelo CFP, e que o GT continue até
160 dezembro com a Unica incumbéncia de reformular o plano. O plenario decidiu nao incluir esse ponto na
161 primeira remessa da Apaf. A conselheira Gigi Louise foi indicada para a coordenac¢do da sistematizacao e
162 publicacdo das degrava¢des do Congresso. Combinaram agendar reunido para alinhamento das fungdes
163 do GT, apresentando a possibilidade de encerramento do GT, no maximo, até o préoximo semestre. O
164  Setor Técnico deverd refazer a solicitacdo de deliberacgdo, alterando o objetivo, conforme resultado da
165 reunido do GT, pautando para a Plendria de abril, que é de avaliacdo da segunda remessa. PONTO 10 DE
166  APAF. GT DE MEIOS DE SOLUCAO CONSENSUAL DE CONFLITOS (GT DE MEDIAGAO) (Processo SEI n2
167 576600028.000020/2026-91). Daniel apresentou o ponto, que teve como objetivo deliberar sobre a
168 continuidade do GT para a conclusdo das tarefas, relacionada a producdo de uma campanha sobre a
169 solucdo consensual de conflitos. Foi provada a inclusdo desse ponto na primeira remessa. O CFP devera
170 refazer a solicitacdo de deliberagdo, retirando o objetivo “b) Avaliar a necessidade de alteracdo dos
171 Conselhos Regionais que o compdem o GT.” POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO
172 CFP: Favoravel a continuidade do GT. PONTO 30 DE APAF. GT DE APAF - PSICOLOGIA, NEOFASCISMO E
173  OUTROS EXTREMISMOS POLITICOS (Processo SEI n2 576600003.000243/2025-55). Zeca Caru
174 apresentou o GT, com o objetivo de deliberar sobre a continuidade do GT para a produ¢ao do caderno-
175 tematico e deliberar sobre a realizagdo de um seminario a ser transmitido on-line. Caru explicou que ha
176  textos encomendados e prontos, com a expectativa de publicar um caderno tematico. Ivani lembrou que
177 o GT teve uma mesa no Congresso Brasileiro de Psicologia — CBP. Miriam sugeriu que se construa um
178  dossié na revista para esses textos, com avaliacdo de pares. O plendrio encaminhou a continuidade do
179 GT. O Plenario decidiu ndo incluir esse ponto na primeira remessa da Apaf. O CFP deverad realizar reunido
180  técnica para avaliar a viabilidade de um dossié tematico na Revista PCP, considerando que ha producdes
181 escritas realizadas pelo GT. A proposta visa consolidar o acimulo de discussdes do GT, submetendo o
182 material aos critérios editoriais da Revista. O Setor Técnico deverd refazer a solicitacdo de deliberacao,
183 alterando o objetivo, conforme resultado da reunido do GT, pautando para a Plenaria de abril, que é de
184 avaliacdo da segunda remessa. A proposta foi a continuidade do GT para a finalizacdo desta possivel
185 entrega de produto articulada com a RPCP. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO
186 CFP: A ser definido na Plenadria de abril. A plenaria foi interrompido as doze horas e vinte e trés minutos
187 para o almocgo. A reunido retornou as quatorze horas e vinte minutos. PONTO 11 DE APAF. GT APAF -
188 RESOLUCAO DE ATUACAO PROFISSIONAL PARA PESSOAS INTERSEXO E ASSEXUAL (Processo SEI n2
189 576600003.000245/2025-44). Jaqueline apresentou o GT, cujo objetivo era deliberar sobre a
190  continuidade do GT para a conclusdo das tarefas. O Plendrio decidiu ndo incluir esse ponto na primeira
191 remessa da Apaf. O Setor Técnico deve atualizar o histdrico e reformular a minuta de solicitagcdo de
192 deliberacdo. Informar que a pauta sobre pessoas intersexo foi concluida, sendo necessaria a
193 continuidade do GT para iniciar o debate sobre pessoas assexuais. Propds-se a manutencdo do Grupo de
194  Trabalho com a respectiva substituicdo de consultoria ad hoc por especialistas na temdatica da
195  assexualidade. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a
196 continuidade do GT para debate sobre pessoas assexuais. PONTO 12 DE APAF. GT PARA REVISAO DAS
197 RESOLUGOES CFP N2 08/2010 E 17/2012 (Processo SElI n2 576600003.000242/2025-19). Natalia
198 apresentou o ponto, com o objetivo de solicitar a continuidade do GT para concluir as tarefas. Trouxe a
199 proposta de incluir um novo ad hoc. Terena comenta a indicagdao da nova ad hoc considerando que é
200 uma mulher negra do Mato Grosso do Sul que trabalha com populagdes indigenas. Ylo Fraga, supervisor
201 do Setor Técnico, recordou que os ad hocs nesse GT foram indicados pela Apaf. Diante disso, Terena
202 retirou a indicacdo da especialista. O Plenario aprovou a inclusdo desse ponto na primeira remessa.
203 POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a continuidade do GT para
204  concluir as tarefas. PONTO 13 DE APAF. GT DA RESOLUCAO CFP N2 02/2002 (INSCRICAO DE
205 PSICOLOGAS ESTRANGEIRAS (576600028.000021/2026-35). Liliane apresentou o ponto, que teve o
206 objetivo de dar conhecimento sobre o andamento dos trabalhos do Grupo de Trabalho, solicitar a
207 continuidade do GT para concluir as tarefas, solicitar a alteracdo do nome do GT para " GT de Inscri¢cdo
208 de profissionais migrantes internacionais, e solicitar a inclusdo de uma especialista ad hoc na
209 composicdo do GT. O GT propde alteracdo do nome do GT para Inscricdo de profissionais migrantes
210 internacionais. Foi aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa. O CFP devera refazer a
211 solicitacdo de deliberacdo, retirando o objetivo “b) Avaliar a necessidade de alteracdo dos Conselhos
212 Regionais que o compdem o GT. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP:
213 Favoravel a continuidade do GT para concluir as tarefas; alterar o nome do GT para "GT de Inscri¢cdo de
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214 profissionais migrantes internacionais”, solicitar a inclusdo de um especialista ad hoc. PONTO 14 DE
215  APAF. GT APAF - ATUAGCAO DAS(OS) PSICOLOGAS(OS) EM COMUNIDADES TERAPEUTICAS E
216  INSTITUICOES MANICOMIAIS SIMILARES - MAIO 2026 (576600003.000250/2025-57). Thessa
217 apresentou o ponto solicitando a inclusdo dos ad hocs Marco Aurélio da Silva CRP-09 e Lucas Moura
218 indicado por Vick Guimaraes. Foi aprovado incluir esse ponto na primeira remessa da APAF, conforme
219 apresentado. O Setor Técnico deve refazer a solicitacdo de deliberagdo incluindo no objetivo, os nomes ja
220 referenciados para os ad hocs. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP:
221 Favoravel a continuidade do GT para concluir as tarefas e favoravel a inclusdo dos ad hocs, quais sejam:
222 Marco Aurélio da Silva Lima (CRP 09) e Lucas Moura Santos Silva. PONTO 15 DE APAF. GT CONSTRUCAO
223 DE COMITE NACIONAL DE POLITICAS E  PRATICAS ANTICAPACITISTAS  (CNPPA)
224 (576600239.000040/2025-03). Cristiano explicou o ponto, com objetivo de dar conhecimento sobre o
225 andamento dos trabalhos, e solicitar a continuidade do GT para concluir as tarefas. Veronica Pierre,
226 gerente administrativa do CFP, complementou que o grupo ja esta definido, e estdo organizando a data
227 da primeira reunido. Ficou aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa, conforme
228 apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a continuidade
229 do GT para concluir as tarefas PONTO 16 DE APAF. GT de APAF - LINGUAGEM INCLUSIVA
230 (576600003.000247/2025-33). Jaqueline apresentou o ponto, que objetivava dar conhecimento sobre o
231 andamento dos trabalhos e solicitar a continuidade do GT para elaboragcdao do manual sobre linguagem
232 inclusiva para uso no sistema conselhos, e deliberar sobre a inclusao de uma especialista ad hoc, a ser
233 escolhida pelas pessoas que integram o GT. O Plendrio delibera por ndo incluir esse ponto na primeira
234 remessa da Apaf. O Setor Técnico devera avaliar a possibilidade de apresentar o produto ainda na Apaf
235 de maio, junto ao GT, e em seguida deverd pautar novamente esse ponto, para a Plenaria de abril,
236  conforme encaminhamento do GT. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: A
237 ser definido na Plendria de abril. PONTO 17 DE APAF. GT DA APAF: POLITICA DE RESERVA DE VAGAS
238  NOS CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS NO AMBITO DO SISTEMA CONSELHOS DE PSICOLOGIA
239 (576600450.000063/2025-03). Miriam explicou o ponto, com o objetivo de submeter a Apaf a minuta de
240 resolucdo sobre reserva de vagas, como produto final de seus trabalhos. O indicativo é voltar a pensar
241 uma resolucdo, e ndo apenas uma portaria, e também incluir uma banca de heteroidentificacdo. Terena
242 perguntou se havera banca de averiguacdao de documentos para pessoas indigenas. Miriam confirma,
243 mas que isso sera regulamentado na portaria. Jaqueline refor¢a a importancia de se prever uma banca
244 de heteroidentificacdo para pessoas trans. Miriam afirma que o objetivo é finalizar o GT nessa Apaf, e
245 que a portaria serd feita pelo CFP. O Plendrio decide ndo incluir esse ponto na primeira remessa da Apaf.
246 O GT devera se reunir para definicdo da minuta de resolucdo, com 45% do total de reservas de vagas.
247 Ficou autorizada apresentacdo do ponto na Apaf com participa¢do da convidada: Jaqueline de Jesus. O
248  setor de Projetos Estratégicos do CFP devera elaborar um posicionamento que considere os critérios
249 ético-politicos de autodeclaragdo e heteroidentifcacdo de sujeitos de direitos da politica institucional
250 para reserva de vagas, que servirda de subsidios para a conselheira na apresentacdo do ponto.
251 POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Aprova¢do da minuta. PONTO 18 DE
252  APAF. GT CIBERSEGURANCA, GOVERNANCA E APLICACAO DE IA NO CONTEXTO DA PSICOLOGIA
253 (576600001.000132/2025-69). Andréia apresentou o ponto, que teve o objetivo de dar conhecimento
254 sobre o andamento dos trabalhos. Defendeu reformular os objetivos do GT, focando na aplicagdo da
255 Inteligéncia Artificial (IA) no contexto da Psicologia. Foi aprovada a inclusdo desse ponto na primeira
256 remessa, conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP:
257 Continuidade do GT e alteracdo do nome para “IA no Contexto da Psicologia”. PONTO 19 DE APAF. GT de
258 Revisdo da Resolugio CFP n° 3/2007 - APAF 5/2025 (576600001.000218/2023-20). Ivani sinalizou a
259 necessidade de alterar a conselheira responsdvel no ponto, que estd remanescente da Ultima gestdo.
260 Perguntou se esse ponto realmente pertence a pauta. O ponto ndo foi debatido. PONTO 20 DE APAF. GT
261 DE APAF - AVALIACAO PSICOLOGICA PARA POVOS INDIGENAS E PESSOAS COM DEFICIENCIA (Processo
262 SEl n2 576600003.000246/2025-99). Terena apresentou o ponto, o GT ainda estava em processo de
263 organizar a primeira reunido. Comentou que o GT ainda precisard entender como trabalhar com povos
264 indigenas e pessoas com deficiéncia simultaneamente. O Plendrio aprovou a inclusdo desse ponto na
265 primeira remessa, conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO
266  CFP: Favoravel & continuidade do GT. PONTO 21 DE APAF. GT DE APAF - SERVIGCOS PSICOLOGICOS NO
267 TRAFEGO (Processo SEl n2 571200222.000016/2025-80). Foi aprovada a inclusdo desse ponto na
268 primeira remessa conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO
269 CFP: Favoravel a continuidade do GT para finalizar as atividades. PONTO 22 DE APAF. GT APAF - GRUPO
270  DE TRABALHO PARA ALTERACAO DA RESOLUCAO 23/2022 (Processo SEI n? 576600004.000134/2024-
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271 47). Foi aprovada a inclusio desse ponto na primeira remessa conforme apresentado.
272 POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Continuidade do GT para finalizar as
273  atividades. PONTO 23 DE APAF. GT APAF - GRUPO DE TRABALHO PARA ELABORAR NOTA TECNICA -
274  ATUAGAO FRENTE A EMERGENCIAS E DESASTRES EM TERRITORIOS INDIGENAS (Processo SEI ne
275 576600003.000087/2026-11). Foi aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa conforme
276 apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a continuidade
277 do GT para finalizar as atividades. PONTO 24 DE APAF. GT SOBRE VIOLENCIA DE ESTADO E
278 ENFRENTAMENTO A TORTURA (Processo SEI n? 576600003.000080/2026-91). Rafael apresentou o
279 ponto e disse que havera a solicitacdo de inclusdo de um especialista ad hoc. Foi aprovada a inclusado
280 desse ponto na primeira remessa conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA
281 DELEGACAO DO CFP: Continuidade do GT para finalizar as atividades e favoravel a inclus3o de ad hoc.
282 PONTO 25 DE APAF. GRUPO DE TRABALHO DE NEUROPSICOPEDAGOGIA: ELABORACAO DE DIRETRIZES
283 NACIONAIS E ESTRATEGIAS CONJUNTAS (Processo SEI n2 576600004.000403/2025-56). Romulo
284 apresentou o GT, Foi Aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa, conforme apresentado.
285 POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Continuidade do GT para finalizar as
286  atividades. PONTO 26 DE APAF. GT NOTA TECNICA SOBRE A FALTA DE CIENTIFICIDADE DE SUPOSTA
287  "SINDROME POS-ABORTO" (Processo SEI n2 576600003.000079/2026-67). Marcela solicitou a
288 continuidade e a indicagao de um especialista ad hoc. Foi aprovada a inclusao desse ponto na primeira
289 remessa. O Setor Técnico deve atualizar a solicitacdo de deliberacdo, incluindo no objetivo, a solicitagdo
290 de inclusdo de um ad hoc, que serd indicado posteriormente pelo préprio GT. POSICIONAMENTO E
291  CONSIDERACOES PARA DELEGAGCAO DO CFP: Continuidade do GT para finalizar as atividades e inclusdo
292 de um ad hoc. PONTO 27 DE APAF. GT - ARRECADACAO E INADIMPLENCIA (Processo SEl n¢?
293 576600021.000009/2026-91). Cldudia apresentou o GT e pediu a sua continuidade. O Plenario aprovou a
294 inclusdo desse ponto na primeira remessa conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES
295 PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a continuidade do GT para as atividades. PONTO 28 DE APAF. GT
296  PARA REVISAR A NOTA ORIENTATIVA SOBRE COACHING (Processo SEI n2 576600004.000406/2025-90).
297 Leandro defendeu a continuidade do GT. Foi aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa
298 conforme apresentado. POSICIONAMENTO E CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a
299 continuidade do GT para finalizar as atividades. PONTO 29 DE APAF. GT PARA REVISAR A NOTA TECNICA
300 CFP N223/2025 (Processo SEI n2 576600004.000400/2025-12). Andréia pediu a continuidade do GT. Foi
301 aprovada a inclusdo desse ponto na primeira remessa conforme apresentado. POSICIONAMENTO E
302  CONSIDERACOES PARA DELEGACAO DO CFP: Favoravel a continuidade do GT para finalizar as atividades.
303 Com os pontos de Apaf, vencidos, o Plendrio volta aos pontos de plenaria. PONTO 26. EDITAIS DE APOIO
304 E PATROCINIO 2026 (Processo SEI n2 576600239.000016/2026-47). Ponto inserido na hora, com o
305 objetivo de indicar a comissdo de edital. Ivani indicou Lourdes Alves de Souza, docente da associacdo
306 Palas Athena. Carolina indicou Diego Lima. Miriam indicou Daiana Schutz. Cristiano indicou Elaine Pereira
307 Daroz, psicanalista, professora do programa de pés-graduacdo em ciéncias da linguagem da Unicap.
308 Thessa indicou Katia de Lima. PONTO 10. INDICAGAO DE CONSELHEIRAS PARA A COMPOSIGCAO DA CCAT
309 (PROCESSO SEI N2 576600232.000003/2026-38). A conselheira Miriam Alves foi indicada para presidir a
310 Comissdao de Combate ao Assédio no Trabalho — CCAT, e Cristiano também foi indicado para compor.
311 Jaqueline indicou a professora Catarina Dal Picola, como alternativa. PONTO 18. APRESENTACAO DA
312  COMISSAO EDITORIAL NACIONAL E DEFINICAO DO TEMA DA PROXIMA EDICAO DA REVISTA DIALOGOS
313  -2026 (Processo SEI n2 576600004.000093/2026-51). Deivison apresentou os indicados ja aprovados. O
314  grupo prop6s adicionalmente o tema de Inteligéncia Artificial — IA e colonialismo digital. Todos os
315 nomes indicados para compor a Comissdo Editorial da Revista Didlogos — Gestdo 2026/2028 foram
316 aprovados por unanimidade. Foi aprovado, como pauta da proxima edi¢cdo da Revista Didlogos, o tema
317 Psicologia e Inteligéncia Artificial: Desafios Eticos, Politicos e Metodolégicos. PONTO 11. CREPOP:
318 INDICAGAO DE CONSELHEIRAS(OS) PARA COORDENAR AS COMISSOES AD-HOC (Processo SEl ne
319 576600012.000034/2026-83). Miriam apresentou o ponto, que teve o objetivo a apreciacdo dos nomes
320 para compor as seguintes comissdoes ad-hoc, com a finalidade de revisar as respectivas Referéncias
321 Técnicas — RTs. Foram indicados, para compor as comissées, para revisao das referéncias técnicas: RT
322 atuacdo de psicologas(os) na Educacdo Basica: Ana Lucia Santos da Silva, conforme subsidio
323 apresentado; RT atuagdo de psicdlogas(os) nos CREAS/SUAS: Thais Vargas Menezes, indicada por Claudia
324 SimGes; RT atuacdo de psicélogas(os) em politicas publicas de mobilidade humana e transito: Nadiene
325 Borges, indicada por Ana Flavia; RT gestores do SUS: Silvia Segdvia Araujo Freire, indicada por de Vanessa
326  Terena. PONTO 12. CONTEXTUALIZAGAO RELATIVA A ANALISE DOS "FLORAIS DE BACH" NO AMBITO
327 DO SAPP E INDICACAO DE POSSIVEIS ESPECIALISTAS. (Processo SEI n? 570500152.000265/2025-44).
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328  Annie Louise pediu indicacdo de especialista em florais de Bach. Jaqueline indicou Dalila Thiago.
329 Cristiano indicou Sueli Vilela. Carolina indica Virginia Holanda. PONTO 20. SOLICITA AUTORIZACAO PARA
330 ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES DO CFP NA SEMANA DA PARADA LGBTQIA+ 2026 (Processo SEI n®
331 576600005.000107/2026-26). Liliane apresentou o ponto. Comentou que um stand do CFP na feira
332 custaria R$3.600,00 (trés mil e seiscentos reais), e acrescentou que seria interessante o CFP fazer
333 camisas especificas. Foram indicadas para o evento as conselheiras Liliane e Caru. Jagueline também foi
334 indicada. Foi aprovada a incidéncia do CFP na Parada. Foi aprovado o cronograma de atividades
335 institucionais sugerido. Foi aprovado o agendamento de reunido virtual com o Conselho Regional de Sao
336 Paulo (CRP/06) e com a entidade que organiza a Parada LGBT+ de S3do Paulo para informagbes e
337 articulacdo de atividades conjuntas. Foram aprovadas as indicagdes das conselheiras Liliane Martins,
338 Zeca Caru e Jaqueline de Jesus, como representantes do CFP na articulacdo e incidéncia. Foi aprovada a
339 instalacdo de estande do CFP no evento. PONTO 19. EDITAL DE PARECERISTAS AD HOC DO SATEPSI
340 2026/2028 (Processo SEI n2 576600003.000078/2026-12). Andréia apresentou o ponto. Foi aprovado o
341 lancamento do edital e cronograma apresentado para convocacao dos pareceristas. Foi ainda aprovado o
342 treinamento das pareceristas. PONTO 23. TRANSFERENCIA DA COORDENACAO DO GT APAF PARA
343  CONFECCGAO DE NT SOBRE A FALTA DE CIENTIFICIDADE DA SINDROME POS-ABORTO (Processo SEI n®
344 576600003.000072/2026-45). Foi aprovada a transferéncia da coordena¢do do GT de APAF para
345 Confecccdo de Nota Técnica sobre a Falta de Cientificidade da "suposta" Sindrome Pds-Aborto da
346  conselheira Marcela Acioli de Nazaré para a conselheira Liliane Cristina Martins. PONTO 22. INDICACAO
347 DE MEMBROS PARA COMISSOES- ACOLHIMENTO SUAS E EDUCAGAO BASICA (Processo SEI n®
348 576600012.000035/2026-28). Miriam informou que a pessoa indicada para a regido norte declinou.
349 Ivani sugeriu que seja designada Val Marques do CRP 24 para fazer a indica¢do, e o nome que ela vier a
350 apontar ja ficaria pré-aprovado. Se essa indicacdo ndo tiver sucesso, podera serd indicada uma das
351 suplentes ja aprovadas: Vanessa Pita Sousa - Wafina Kuti (Nordeste), Mariangela Almeida de Andrade
352 (Centro-Oeste), Joari Carvalho (Sudeste), Vanessa Brito (Sudeste), Silvia Rayanne (Sul). PONTO 21.
353 DESIGNACAO DE CONSELHEIRA(O) DE REFERENCIA PARA ACOMPANHAMENTO DA PAUTA RESOLUGAO
354 CFP n2 17/2022 (Processo SEI n? 576600003.000069/2026-21). Carolina apresentou a necessidade de
355 indicar a representante para acompanhamento da pauta. Foi designada a conselheira Carol Freire para a
356 coordenacgdo das estratégias de orientagdo ao Sistema Conselhos sobre a Resolugdo 17/2022, bem como
357 o acompanhamento e interlocu¢do da pauta. PONTO 15. MINUTA DE EDITAL - IV MOSTRA PRATICAS EM
358 PSICOLOGIA NO SUAS (Processo SEI n2 576600003.000082/2026-81). Marcela apresentou o ponto,
359 sugerindo que as mostras ocorram entre setembro e outubro. Foi aprovado o contetdo da minuta de
360 edital relativa a 42 edicdo da Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS. PONTO 27.
361 RECOMPOSICAO DA COMISSAO CONSULTIVA DO SAPP (Processo SEI n2 576600003.000330/2025-11).
362 Foram indicados, adicionalmente aos nomes indicados na segunda plendria, para recompor a comissao
363 do Sistema Aluizio Lopes de Brito de Analise de Compatibilidade de Praticas com a Psicologia — SAPP:
364 Deivison indicou Moénica Lima de Jesus, da Universidade Federal da Bahia — UFBA; Ivani indicou Erick
365 Vieira; e Deivison indicou adicionalmente Monaliza Pontes Xavier. PONTO 28. 12 REUNIAO NACIONAL DE
366 QUALIFICAGCAO 2026 (Processo SEI n2 576600012.000023/2026-01). Ponto inserido na hora. Miriam
367 solicitou que fosse realizada reunido presencial do Crepop nos dias 12 e 13 de junho. A data coincide
368 com julgamento de processos éticos nos dias 11 e 12. Foi mantida a data, aprovada previamente, para
369 realizacao da reuniao nacional do Crepop, nos 12 e 13 de junho, em local fora do CFP, uma vez que nos
370 dias 11 e 12 de junho, também acontecera julgamento de processos éticos. As conselheiras Mirian Alves
371 e Marcela Acioli participam dos julgamentos éticos apenas no primeiro dia, 11/06, garantindo presenca
372  na reunido nacional nos dias seguintes. PONTO 16. ACOES CFP FRENTE A POSSIVEIS EXERCICIOS
373 PROFISSIONAIS ASSOCIADOS A PERSPECTIVAS MASCULINISTAS (REDPILL E OUTRAS) (Processo SEI n?
374  576600005.000132/2026-18). O ponto teve origem em denuncias feitas nas redes sociais (instagram e
375  grupos feministas) indicando uma plataforma (Portal Axis), organizada pelo influenciador Breno Faria (do
376 canal “Café com Teu Pai”) oferecendo atendimento de "psicoterapeutas, psicélogos e psicanalistas
377 alinhados aos propdsitos" do perfil. Daniel sugeriu campanhas de conscientizacdo. Annie sugeriu que o
378 CFP encaminhe para os CRPs pedidos de averiguacdao. Romulo sugeriu que a SOE faca um mapeamento
379 do que vem sendo feito nos CRs sobre a pauta de masculinidades. Thessa sugeriu acionar o Ministério
380 Pidblico e a defesa do consumidor. O Plenario encaminhou por elaborar uma campanha virtual de
381 orientacdo a categoria e a sociedade com reafirmacao dos preceitos éticos e alinhados a prote¢do da
382 mulher, e da equidade de género, presentes nas normativas do CFP, e que devem orientar a pratica
383 profissional. Além disso a Secretaria de Orientac3o e Etica deve encaminhar oficio circular aos Conselhos
384 Regionais de Psicologia, com orientacdo para procederem com a apuracdo de eventuais praticas que
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violem as normativas vigentes, instaurando, quando cabivel, os processos investigativos necessarios no
ambito de suas competéncias fiscalizatérias. O segundo dia da reunido plendria foi encerrado as
dezesseis horas e cinquenta e cinco minutos. Esta ata foi revisada por mim, Ana Carolina Freire Lopes,
Conselheira Secretaria, e assinada por todas as presentes nomeadas.

Nota: [1] No intuito de garantir uma linguagem inclusiva de género e considerando que mais de 80%
da categoria é composta por mulheres, a APAF optou por referenciar a categoria no feminino. Desta
forma, sempre que aparecerem palavras no feminino como 'psicélogas’, 'inscritas', entre outras, estédo
incluidos todos os géneros.

Documento assinado eletronicamente por Ivani Francisco de Oliveira, Conselheira Presidenta, em
06/05/2026, as 09:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Freire Lopes, Conselheira Secretdria, em
06/05/2026, as 14:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Deivison Warlla Miranda Sales, Conselheira(o), em
06/05/2026, as 15:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n2
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Silva de Souza, Conselheira Secretaria, em
06/05/2026, as 16:19, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Amorim Rosa, Conselheira(o) Suplente, em
06/05/2026, as 16:58, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Zeca Caru de Paula Seabra Moreira Ribeiro, Conselheira(o)
Suplente, em 07/05/2026, as 08:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Liliane Cristina Martins, Conselheira(o), em 07/05/2026, as
08:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Rdmulo Mafra Cruz, Conselheira(o) Suplente, em 07/05/2026,
as 11:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Miriam Cristiane Alves, Conselheira(o), em 07/05/2026, as
15:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcela Acioli de Nazaré, Conselheira(o), em 07/05/2026, as
16:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Wolsky de Oliveira, Conselheira(o) Suplente, em
07/05/2026, as 18:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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SEI/CFP - 2815209 - Ata de Reunigo

Documento assinado eletronicamente por Daniel Caldeira de Melo, Conselheira(o) Suplente, em
07/05/2026, as 19:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andréa Regina Marques Chamon, Conselheira(o) Suplente, em
08/05/2026, as 09:15, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Thessa Guimaraes, Conselheira Vice-Presidenta, em
08/05/2026, as 10:40, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n2
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Flavia Vieira de Mattos, Conselheira(o) Suplente, em
08/05/2026, as 17:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Gomes de Jesus, Conselheira(o), em 11/05/2026, as
19:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n2 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Simdes Carvalho, Conselheira Tesoureira, em
12/05/2026, as 11:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n2
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Natalia Campos da Silva, Conselheira(o), em 20/05/2026, as
14:01, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Thaynara Sipredi Sousa Silva Xerente, Conselheira(o) Suplente,
em 20/05/2026, as 22:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Annie Louise Saboya Prado, Conselheira(o), em 21/05/2026, as
09:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Cristiano de Jesus Andrade, Conselheira(o), em 03/06/2026, as
19:28, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"'I-:- . http://sei.cfp.org.br/sei/controlador_externo.php?

+=* acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 2815209 e o

il _u' c6digo CRC 3A08621A.

Referéncia: Processo n? 576600004.000140/2026-66

https://sei.cfp.org.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=protocolo_pesquisa_rapida&id_protocolo=3122937&infra_...
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