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Ao trigésimo dia do més de janeiro de dois mil e vinte e seis, as nove horas e catorze
minutos, iniciou-se o primeiro dia da Primeira Plenaria Ordinaria, realizada de forma
hibrida, do Vigésimo Plenario do Conselho Federal de Psicologia. Participaram de
forma presencial: Ana Carolina Freire Lopes, Ana Flavia Vieira de Mattos, Andréa
Regina Marques Chamon, Annie Louise Saboya Prado, Claudia Simdes Carvalho,
Cristiano de Jesus Andrade, Daniel Caldeira de Melo, Deivison Warlla Miranda Sales,
Ivani Francisco de Oliveira, Jaqueline Gomes de Jesus, Leandro Amorim Rosa, Liliane
Cristina Martins, Marcela Acioli de Nazaré, Maria do Socorro Pimentel da Silva, Miriam
Cristiane Alves (Olori-Oba), Natalia Campos da Silva, Rafael Wolski de Oliveira,
Romulo Mafra Cruz, Thaynara Sipredi Sousa Silva (Thaynara Xerente), Thessa Lais
Pires e Guimaraes, Vanessa Silva de Souza (Vanessa Terena) e Zeca Caru de Paula
Seabra Moreira Ribeiro. lvani Francisco de Oliveira deu as boas vindas a todas! as
presentes, informou sobre as aniversariantes e disse que, durante o Encontro
Formativo, um dos pontos de pauta nao foi discutido. Dessa forma, o ponto serd
abordado na data de hoje. Ponto 1. ENCONTRO FORMATIVO, FLUXO DE
ORGANIZACAO, DE REUNIOES DE DIRETORIA, PLENARIAS E APAFS (Néao ha
processo no Sei). Fernanda Mendes (SE) comentou sobre as organizacdes das
Plendrias, prazos, fluxos e solicitou que as conselheiras seguissem o prazo de 7 (sete)
dias para o envio dos pontos de pauta. Comentou também sobre o impacto que o nao
cumprimento dos prazos gera e sobre o levantamento do quantitativo de reunides
realizadas. Ndo houve encaminhamentos. Ponto 2. ELEICAO DA DIRETORIA DO
XX PLENARIO DO CFP (Processo Sei n? 576600004.000010/2026-23). Ivani
Francisco de Oliveira, antes de iniciar a discussdao deste ponto de pauta, mostrou as
conselheiras a estrutura das pautas. Posteriormente, referiu que o Conselho Federal
de Psicologia - CFP, criado pela Lei n? 5.766, de 20 de dezembro de 1971, é autarquia
federal dotada de personalidade juridica de direito publico, com autonomia
administrativa e financeira. Em sua estrutura organizacional, o Plenario constitui-se
como a instancia maxima de deliberacao do CFP, sendo responsavel pela definicao
das diretrizes politicas, institucionais e administrativas da autarquia. A Diretoria
compete dar efetividade as deliberacdes plenarias, atuando como 6rgao executivo
responsavel pela conducao e operacionalizacao das decisdes colegiadas, conforme as
competéncias estabelecidas no artigo 82 do Regimento Interno do CFP (Resolucao CFP
n2 17/2000). A composicao da Diretoria, formada pelos cargos de Presidente, Vice-
Presidente, Secretaria-Geral e Tesoureira, assegura a adequada distribuicao de
competéncias e responsabilidades, permitindo o exercicio da gestao de maneira
colegiada, integrada e transparente. Essa organizacao coaduna-se com 0s principios
constitucionais da administracdao publica, notadamente os da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como com os valores
institucionais que orientam a atuacao do Sistema Conselhos de Psicologia. A forma de

escolha da Diretoria possui fundamentagao legal nos termos do art. 39 do Decreto n®
79.822/77 e do art. 72 do Regimento Interno do CFP. Os membros da Diretoria sao
eleitos pelo respectivo Plenario, dentre os conselheiros em exercicio, na primeira
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reuniao ordinaria de cada exercicio, e comentou sobre o Decreto n.2 79.822, de 17 de
junho de 1977: Art. 39. As Diretorias dos Conselhos Federal e Regionais compor-se-ao
de Presidente, Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos pelo Plenario na
primeira reuniao ordinaria de cada ano. Resolucao CFP n2 17, de 20 de dezembro de
2000: Art. 79 A Diretoria, 6rgao responsavel pela operacionalizacao de diretrizes e
decisdes do Plenario, é constituida de Presidente, Vice-Presidente, Secretario-Geral e
Tesoureiro, eleitos pelo Plendrio, na primeira reuniao ordinaria de cada ano, de acordo
com o disposto no Art. 39 do Dec. 79.822/77. Dessa forma, é preciso eleger a
Diretoria do Conselho Federal. Maria do Socorro Pimentel da Silva perguntou como se
dardao as votacdes durante as plenarias. Ivani Francisco de Oliveira referiu que a
intencao é privilegiar os consensos, mas que a votacao nao sera problema e serd
informada oportunamente. Nao houve mais inscricdes. Encaminhamentos: Em
atendimento aos preceitos legais do art. 39 do Decreto n? 79.822/77 e do art. 72 do
Regimento Interno do CFP, foram eleitos, como membros da Diretoria do XX Plenério:
Presidenta: Ivani Francisco de Oliveira, Vice-Presidenta: Thessa Lais Pires e
Guimaraes, Secretaria: Ana Carolina Freire Lopes e Tesoureira: Claudia Simodes
Carvalho. Ponto 3. PROPOSTA DE CALENDARIO PARA O CFP PARA 2026
(Processo Sei n2 576600004.000009/2026-07). Ivani Francisco de Oliveira disse
que, considerando a necessidade de organizacao prévia dos setores e de alinhamento
dos fluxos internos de trabalho, este ponto tem por objetivo submeter a deliberacao a
proposta de calendéario do Conselho Federal de Psicologia para o ano de 2026 (dois
mil e vinte e seis). O calendario foi construido de forma coletiva de modo a favorecer
o planejamento, a integracao das atividades e a organizacao institucional ao longo do
ano. Informou também que este calendério trata sobre as atividades fixas, como a
realizacao das reunides de diretoria, plenarias, julgamento dos processos disciplinares
e julgamento dos processos administrativos, por fim reiterou que as datas dos
eventos sao sugestdes que podem ser modificadas. lvani Francisco de Oliveira
solicitou a projecao do calendario e comentou sobre os meses e datas sugeridas. Ana
Flavia Vieira de Mattos perguntou quais eventos devem constar neste calendario que
estd sendo apresentado. Natalia Campos da Silva perguntou se as representacdes
aparecerao na agenda do Google. Ivani Francisco de Oliveira disse que este
calendario que esta sendo apresentado € o calendario interno. Miriam Cristiane Alves
(Olori-Oba) referiu que o Seminario Nacional do Crepop precisa ser realizado em abiril,
com data a definir. Liliane Cristina Martins disse que no dia 26 (vinte e seis) de marco
a Secretaria de Orientacdo e Etica (SOE) realizard o treinamento do julgamento dos
processos éticos, entdo solicitou que a reuniao de diretoria seja modificada para o dia
25 (vinte e cinco) de marco, para que todas as conselheiras possam participar,
informando que as conselheiras convidadas nao precisam estar presentes no
treinamento. Ivani Francisco de Oliveira explicou ao plenario o papel das conselheiras
na Assembleia das Politicas, da Administracao e das Financas - Apaf, as reunides a
serem realizadas, o funcionamento e os posicionamentos. Sugeriu-se que em todas as
plenarias haja a comemoracao das aniversariantes do més. E quanto ao més de
agosto, que haja um ato ou acao comemorativa no dia 27 (vinte e sete) de agosto
com o plenario presente. Nao houve inscricoes. Encaminhamento: A) Remanejar a
Reuniao Nacional do Crepop para o dia 17 (dezessete) e 18 (dezoito) de abril. Obs: O
Seminario serd realizado nos dias 30 (trinta) e 31 (trinta e um) de outubro de 2026
(dois mil e vinte e seis). B) Alterar para 25 (vinte e cinco) de marco a reuniao de
diretoria e 26 (vinte e seis) de marco o Treinamento de Julgamento de Processo Etico
(importante que todos estejam presentes). C) Aprovado o calendédrio de acdes
regimentais do CFP para 2026, a saber: 21 a 24/01/2026: Encontro Formativo XX
Plendrio; 29/01/2026: Reunidao de Diretoria; 30 e 31/01/2026: Reunido Plenaria; 05 e

06/02/2026: Reuniao de Diretoria; 26/02/2026: Reuniao de Diretoria; 27 e 28/02/2026:
Reuniao Plenéria; 05 e 06/03/2026: Julgamento de Processos Administrativos; 12 e
13/03/2026: Reuniao de Diretoria; 26/03/2026: Treinamento para Julgamento de
Processos Eticos; 26/03/2026: Reunido de Diretoria; 27 e 28/03/2026: Reunido
Plendria; 09/04/2026: Reunidao de Diretoria; 10/04/2026: Julgamento de Processos
Administrativos: 23/04/2026: Reunidao de Diretoria: 24 e 25/04/2026: Reuniao
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Plenaria; 29 e 30/04/2026: Julgamento de Processos Eticos; 08/05/2026: Julgamento
de Processos Administrativos; 21/05/2026: Reuniao Pré Apaf; 22/05/2026: Reunido
entre Presidentes e Tesoureiros; 23 e 24/05/2026: Apaf; 27 e 28/05/2026: Reuniao de
Diretoria; 29 e 30/05/2026: Reunido Plenaria; 10/06/2026: Reunido de Diretoria; 11 e
12/06/2026: Julgamento de Processos Eticos; 17/06/2026: Julgamento de Processos
Administrativos; 18/06/2026: Reuniao de Diretoria; 19 e 20/06/2026: Reuniao
Plendria; 02 e 03/07/2026: Julgamento de Processos Administrativos; 09 e
10/07/2026: Reunido de Diretoria; 17/07/2026: Julgamento de Processos Eticos;
23/07/2026: Reuniao de Diretoria; 24 e 25/07/2026: Reunidao Plenaria; 06/08/2026:
Reuniao de Diretoria; 07/08/2026: Julgamento de Processos Administrativos;
21/08/2026: Julgamento de Processos Eticos; 27/08/2026: Reunido de Diretoria; 28 e
29/08/2026: Reuniao Plendria; 10/09/2026: Reunido de Diretoria; 11/09/2026:
Julgamento de Processos Administrativos; 17/09/2026: Reuniao de Diretoria; 18 e
19/09/2026: Reunido Plendria; 25/09/2026: Julgamento de Processos Eticos;
01/10/2026: Reuniao de Diretoria; 02/10/2026: Julgamento de Processos
Administrativos; 15/10/2026: Reuniao de Diretoria; 16 e 17/10/2026: Reuniao
Plendria; 22/10/2026: Reunido de Diretoria; 23/10/2026: Julgamento de Processos
Eticos; 05/11/2026: Reunido de Diretoria; 06/11/2026: Julgamento de Processos
Administrativos; 12/11/2026: Reuniao de Diretoria; 13 e 14/11/2026: Reuniao
Plendria; 26 e 27/11/2026: Julgamento de Processos Eticos; 02/12/2026: Julgamento
de Processos Administrativos; 03/12/2026: Reuniao de Diretoria; 04 e 05/12/2026:
Reuniao Plendria; 10/12/2026: Reuniao Pré Apaf, 11/12/2026: Reuniao entre
Presidentes e Tesoureiros; 12 e 13/12/2026: Apaf. D) Caso haja algum ajuste a ser
feito no calendario, favor dialogar diretamente com a Secretaria Executiva, uma vez
gue 0 acesso para alteracdes neste arquivo, ficara restrito a este setor. E) Caso haja
necessidade de alteracao de datas para qualquer evento ja registrado no calendario,
sera necessario pautar para aprovacao do Plenario. F) Ficam aprovados os feriados e
recessos, abaixo listados, para 2026/2027, que ja podem ser divulgados aos
funcionarios do CFP: 16/02/2026: Recesso; 17/02/2026: Carnaval (feriado);
18/02/2026: Cinzas (recesso); 03/04/2026: Sexta-feira Santa; 05/04/2026: Pascoa;
20/04/2026: Recesso; 21/04/2026: Tiradentes (feriado); 01/05/2026: Dia do Trabalho
(feriado); 04/06/2026: Corpus Christi (feriado); 05/06/2026: Recesso; 07/09/2026:
Independéncia do Brasil (feriado); 12/10/2026: Nossa Senhora Aparecida (feriado);
28/10/2026: Dia do servidor publico (feriado); 02/11/2026: Finados (feriado);
15/11/2026: Proclamacdao da Republica (feriado); 20/11/2026: Dia de Zumbi e da
Consciéncia Negra (feriado); 30/11/2026: Dia do Evangélico (feriado); 24/12/2026:
Recesso; 25/12/2026: Natal (feriado); 28 a 31/12/2026: Recesso; 01/01/2027: Ano
Novo (feriado). G) Em toda plenaria comemorar os aniversariantes do més. H) Dia 27
(vinte e sete) de agosto pensar num ato/acao comemorativo e com convocacao oficial
para que o plenario esteja presente em Brasilia na quinta, dia 27/08. Ponto 4.
INDICACAO DE CONSELHEIRA RELATORA PARA AVALIAR PROPOSTA DE
ALTERACAO NO REGIMENTO INTERNO DO CRP 09 (Processo Sei n®
576600020.001847/2025-19). Ivani Francisco de Oliveira comentou que esse
processo é referente a solicitacao do CRP 09, para alteracdao do seu Regimento
Interno. A competéncia para andlise e aprovacao dos regimentos internos dos
Conselhos Regionais estd disposta no art. 62, alinea “a”, da Lei n2. 5.766/71, a saber:
Art. 62 Sao atribuicdes do Conselho Federal: a) elaborar seu regimento e aprovar os
regimentos organizados pelos Conselhos Regionais; Sem prejuizo a designacao de

Relatoria, os pareceres técnicos serdao inseridos nesse processo em seguida.
Encaminhamento: Designada a Conselheira Ana Carolina Freire Lopes para relatora
do Rl do CRP-09. Ponto 5. INDICACAO DE CONSELHEIRA RELATORA PARA
AVALIAR PROPOSTA DE ALTERACAO NO REGIMENTO INTERNO DO CRP 12
(Processo Sei n2 576600020.001541/2025-54). lvani Francisco de Oliveira
comentou que esse processo é referente a solicitacao do CRP 12, para alteracdo do
seu Regimento Interno. Encaminhamento: Designado o Conselheiro Rafael Wolski

de Oliveira para relator do Rl do CRP-12. Ponto 6. INDICACAO DE CONSELHEIRA
RFI ATORA PARA AVAIIAR PRNAPNASTA NF AITFRACAN NN RFGIMFENTN



99

100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143

144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154

1TER

(AR YIRS RV oY = s S AtV o VAN I IVWW I W I B B tal LR LAYl Tal d [A A >4 [AY AT RSN Y R NI 4

INTERNO DO CRP 13 (Processo Sei n2 576600020.001757/2025-10). Ivani
Francisco de Oliveira comentou que esse processo é referente a solicitacdo do CRP
13, para alteracao do seu Regimento Interno. Encaminhamento: Designada a
Conselheira Natdlia Campos da Silva para relatora do Rl do CRP-13. Ponto 7.
INDICACAO DE CONSELHEIRA RELATORA PARA AVALIAR PROPOSTA DE
ALTERACAO DO REGIMENTO INTERNO DO CRP-18/MT (Processo Sei n?2
576600020.002318/2025-24). Ivani Francisco de Oliveira comentou que esse
processo é referente a solicitacdo do CRP-18/MT, para alteracdo do seu Regimento
Interno. Encaminhamento: Designada a Conselheira Vanessa Terena para relatora
do Rl do CRP-18. Ponto 8. DESIGNACAO DE RELATORAS PARA O JULGAMENTO
DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS (05 E 06/03/2026) (Processo Sei n2
576600455.000020/2026-51). Camila Dias (GTec) referiu que considerando a atual
tramitacao de processos administrativos em grau de recurso no CFP, é necessario
designar conselheiras relatoras para os respectivos processos a serem incluidos na
pauta de julgamento prevista para os dias 05 e 06/03/2026. Sao previstos na pauta de
julgamento um total de 22 (vinte e dois) processos administrativos. Procedeu a leitura
dos processos administrativos e as conselheiras foram indicando as relatorias. Foi
definido que neste primeiro julgamento dos processos administrativos as conselheiras
deveriam estar presencialmente, de preferéncia. Encaminhamentos: A) Para o
Julgamento dos dias 05 e 06/03/2025 (quinta-feira e sexta-feira), a participacao
devera ser, preferencialmente, presencial, mas a participacao podera ser hibrida. B)
Designadas as relatoras: 1) 570600335.000205/2025-28 - Conselheira relatora: Ana
Carolina Freire Lopes; 2) 570600389.000137/2025-71 - Conselheira relatora: Zeca
Caru de Paula Seabra Moreira Ribeiro; 3) 570600335.000365/2025-77 - Conselheira
relatora: Ana Flavia Vieira de Mattos; 4) 570800123.000538/2025-31 - Conselheira
relatora: Ana Flavia Vieira de Mattos; 5) 570800123.000550/2025-46 - Conselheira
relatora: Claudia Simodes Carvalho; 6) 570600308.000819/2025-37 - Conselheira
relatora: Andréa Regina Marques Chamon; 7) 570600389.000123/2025-58 -
Conselheira relatora: Andréa Regina Marques Chamon; 8) 570600308.000937/2025-
45 -  Conselheira relatora: Miriam  Cristiane  Alves  (Olori-Oba); 9)
570600308.000826/2025-39 - Conselheira relatora: Zeca Caru de Paula Seabra
Moreira Ribeiro; 10) 570600335.000451/2025-80 - Conselheira relatora: Ana Carolina
Freire Lopes; 11) 570600335.000436/2025-31 - Conselheira relatora: Liliane Cristina
Martins; 12) 570600335.000496/2025-54 - Conselheira relatora: Liliane Cristina
Martins; 13) 570600335.000489/2025-52 - Conselheira relatora: Marcela Acioli de
Nazaré; 14) 570600335.000564/2025-85 - Conselheira relatora: Marcela Acioli de
Nazaré; 15) 570600335.000563/2025-31 - Conselheira relatora: Leandro Amorim
Rosa; 16) 570800516.000007/2025-25 - Conselheira relatora: Vanessa Terena; 17)
570300514.000021/2025-16 - Conselheira relatora: Rafael Wolski de Oliveira; 18)
570400099.000020/2025-64 - Conselheira relatora: Annie Louise Saboya Prado; 19)
570600308.000859/2025-89 - Conselheira relatora: Daniel Caldeira de Melo; 20)
570600335.000618/2025-11 - Conselheira relatora: Thaynara Xerente; 21)
570600335.000590/2025-11 - Conselheira relatora: R&bmulo Mafra Cruz;, 22)
570600335.000578/2025-07 - Conselheira relatora: Daniel Caldeira de Melo. Ponto 9.
DESIGNACAO DE CONSELHEIRA PARA COORDENAR O COMITE NACIONAL DE

Tl (Processo Sei n2 576600001.000118/2024-84). Ivani Francisco de Oliveira
referiu que em maio de 2024 (dois mil e vinte e quatro), foi apresentado a Apaf o
Projeto de Politica Nacional de Tecnologia da Informacao para o Sistema Conselhos de
Psicologia, o qual foi aprovado por unanimidade por aquela assembleia. Em dezembro
de 2025 (dois mil e vinte e cinco), foi aprovada, por meio da publicacao da Resolucao
CFP n2 57/2025 a implantacdo do Projeto de Politica Nacional de Tecnologia da
Informacao para o Sistema Conselhos de Psicologia. Conforme Art. 42 da Resolucao:
"Fica criado o Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo do Conselho Federal de
Psicologia". O Art. 52 da Resolucao dita: "O Comité Gestor de Tecnologia da
Informacdo do Conselho Federal de Psicologia serd coordenado por 1 (uma)
conselheira federal designado pelo Plenario do Conselho Federal de Psicologia, pelo
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Suporte de Tecnologia da Informacao, devendo sua designacao ser formalizada por
portaria". Entao é preciso designar uma Conselheira Federal para coordenar o Comité
Gestor de Tecnologia da Informacdo. Léo Santana (GTl) explicou como é o
funcionamento do Comité de Tl (Tecnologia da Informacao), falou sobre as barreiras
enfrentadas e disse, ainda, que a infraestrutura dos Conselhos Regionais é muito
ruim. Encaminhamento: Designada a Conselheira Tesoureira Cldudia Simodes
Carvalho para coordenar o comité nacional de TI. Ponto 10. NOVA COMPOSICAO
DA CCAP (Processo Sei n2 576600003.000004/2026-86). Andréa Regina
Marques Chamon disse que a Comissao Consultiva em Avaliacao Psicolégica (CCAP) é
uma comissao permanente do Conselho Federal de Psicologia, criada pela Resolucao
CFP n2 02/2003 e atualmente regulamentada pela Resolucao CFP n2 17/2019. As
manifestacdoes da CCAP sao de carater opinativo e nao vinculante, prestantes a
subsidiar as discussdes e decisdes do Plenario do Conselho Federal de Psicologia; A
CCAP tem por funcao discutir e propor diretrizes, normas e resolucdes no ambito da
avaliacao psicolégica no contexto da atuacao profissional do psicélogo, além de
conduzir o processo de avaliacao dos testes psicolégicos submetidos ao Sistema de
Avaliacao de Testes Psicoldgicos - SATEPSI. Nos termos da Resolucao CFP n® 17/2019,
sao atribuicdes da CCAP: | - Emitir pareceres em resposta a demandas do Plenario do
Conselho Federal de Psicologia em matéria de avaliacao psicoldgica, sendo vedada a
manifestacao sobre casos concretos; Il - Elaborar e propor atualizacbes de
documentos técnicos e normativos do CFP relativos a avaliagdao psicoldgica; Ill -
Conduzir o processo de avaliacao dos instrumentos submetidos ao Sistema de
Avaliacao de Testes Psicoldgicos (SATEPSI); IV - Discutir temas e oferecer subsidios
técnicos ao CFP para embasar acdes no ambito da avaliacao psicoldgica; V - Orientar
psicélogas, psicélogos e a sociedade sobre as normas relativas a avaliagao
psicoldégica, sendo igualmente vedada a manifestacao sobre casos concretos.
Especificamente no que tange a composicao da CCAP, a normativa dispde que: Art. 3°
A CCAP sera composta por, no minimo, 7 (sete) membros, sendo ao menos 1 (um) e
no maximo 3 (trés) destes provenientes do Plenario do CFP. § 12 Para compor a
comissao o CFP poderd consultar as entidades cientificas da darea de avaliacao
psicoldgica vinculadas ao FENPB; § 22 Os membros devem: | - Possuir titulo de doutor;
Il - Possuir predominantemente producao cientifica em area relacionada a processos
de avaliacao psicolégica. § 32 Os membros da CCAP devem ser, preferencialmente, de
distintas regides geopoliticas e especialidades da avaliacdo psicoldégica. Entdo, é
preciso definir a composicdo da CCAP. Salientou a importancia da comissao, as
discussdes, o que é, a criacdo, as normativas que a regem. Em seguida, comentou
sobre a nominata, e falou também que a comissao é formada de pessoas brancas e
gue ha dificuldade de encontrar pessoas negras na area da avaliacao psicolégica para
ocupar essa posicao. Referiu ainda que ha a intencao de reformular a Resolucdo no
sentido de que as pessoas que nao possuem Doutorado possam compor a Comissao
Consultiva em Avaliacao Psicoldégica. Ana Flavia Vieira de Mattos perguntou se a
Resolucao indica a condicao de que somente os Doutores possam participar da

Comissao. Salientou a importancia de que a Regiao Centro-Oeste esteja representada
na Comissdao. Zeca Carlu de Paula Seabra Moreira Ribeiro perguntou qual a
justificativa de que somente haja Doutores na composicao da Comissao. Deivison
Warlla Miranda Sales pensa que hd a necessidade de marcar um legado inegociavel
que abarque o compromisso ético-politico. Jagueline Gomes de Jesus indicou Everson
Meireles da Universidade do Reconcavo Baiano para compor a CCAP. Maria do Socorro
Pimentel da Silva falou que ha preocupacdes quanto a padronizacdao de testes,
normatizacao e perguntou como a CCAP podera intervir nos cursos de curto e médio
prazo que estdao ensinando como realizar uma avaliagao psicolégica. Andréa Regina
Margques Chamon comentou sobre as avaliacdes psicoldgicas realizadas de forma
superficial e que isto € um ponto que podera ser debatido na CCAP. Liliane Cristina
Martins pensa que a CCAP deva abarcar mais representatividades. Andréa Regina
Marques Chamon falou sobre os Grupos de Trabalho da Apaf que versam ou que
versaram sobre a avaliacao psicoldgica e sobre a neceSS|dade de reformular a
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resoiugao. miriam cristiane Alves (UIori-una) aisse gue ja viu 0 espogo aa resolucao
gue estd sendo reformulada e que a composicao da CCAP estd dividida em titulares,
associados e convidados e explicou a funcao de cada um deles. Ivani Francisco de
Oliveira disse que é preciso voltar no histérico do ponto e sugeriu que o plenario
poderia aprovar a nominata da forma com que foi apresentada e, se necessario, que
posteriormente haja a revisao da nominata. Vanessa Terena comentou que no estado
do Mato Grosso do Sul o tema da avaliacdao psicolégica é muito restrito e que as
conselheiras da Regidao Centro-Oeste irao verificar indicacdes e informar até o final do
dia. lvani Francisco de Oliveira destacou que a minuta de resolucao serd encaminhada
ao plenario para ciéncia e aprovacao. Encaminhamentos: A) A composicao da CCAP
ficou da seguinte forma: Membros Titulares: Andréa Regina Marques Chamon
Professora de Psicologia PUC-SP; Sabrina Martins Barroso Sudeste (IBAP sudeste -
Minas) Professora Associada da Universidade Federal do Triangulo Mineiro (UFTM);
Hugo Ferrari Cardoso (IBAP sudeste - Sao Paulo) Professor Assistente Doutor da
Universidade Estadual Paulista Julio de Mesquita Filho (UNESP); Ana Paula Porto
Noronha (IBAP sudeste - Sao Paulo) Professora Associada do Programa de Pos-
graduacao Stricto Sensu em Psicologia da Universidade Sao Francisco; Ana Deyvis
Santos Araujo Jesuino (Nordeste - Maranhao) Coordenadora do curso de Psicologia
UFMA; Daiana Menegale Schitz (Sul - Porto Alegre); Vithor Rosa Franco (DF - Brasilia
Professor Auxiliar do PPG em Psicologia da USF); Gabriel Vitor Acioly Gomes (Norte -
Roraima) Professor do curso de Psicologia da Universidade Federal de Roraima
(UFRR). B) Indicacdes do Plenario: Profissional do Centro Oeste - Plenario ird indicar;
Everson Meireles (UFRB - Conselheira Jaqueline Jesus ird enviar os contatos). C)
Aprovadas as indicacoes trazidas ao plendrio somadas as indicacdes do plenario. D)
Levar a Comissdao um posicionamento que ressalte a necessidade de alteracao da
Resolucao. E) Alterar a Resolucao CFP n2 17/2019, com sugestdes que ampliem as
opcdes de profissionais para compor a comissao, a fim de melhorar a qualificacao da
area da avaliacao psicolégica. F) Encaminhar ao Plendrio a minuta inicial de alteracao
da Resolucdao CFP n? 17/2019, para ciéncia e apreciacao posterior. Ponto 11.
COMISSAO DE EDITORES ASSOCIADOS - REVISTA PCP (Processo Sei n?®
576600006.000003/2026-10). Miriam Cristiane Alves (Olori-Oba) informou que a
Revista Psicologia: Ciéncia e Profissdao constitui-se como publicacao cientifica dos
Conselhos Federal e Regionais de Psicologia, sob a responsabilidade de gestao
editorial do Conselho Federal de Psicologia, desempenhando papel estratégico na
difusao do conhecimento cientifico, na qualificacdo da formacdo profissional e no
fortalecimento da producdo académica e técnica no campo da Psicologia brasileira.
Em consonancia com sua missao institucional, a revista adota politica editorial
comprometida com o acesso publico e gratuito ao conhecimento, com a diversidade
regional, com a pluralidade tedérico-metodoldégica e com a observancia de elevados
padroes éticos e cientificos, encontrando-se atualmente bem classificada, operando

em fluxo continuo desde 2019 (dois mil e dezenove), com publicacao de ndmeros
tematicos, edicdes especiais e dossiés, inclusive com a participacao de editores
convidados. Nos termos da Portaria n? 18, de 27 de marco de 2020, a gestao editorial
da Revista Psicologia: Ciéncia e Profissdao estrutura-se a partir de duas comissdes: | -
Comissao Editorial da Revista Psicologia: Ciéncia e Profissdo - formada por
representante do CFP e por outros cinco membros, um de cada regiao brasileira,
indicados pela Assembleia das Politicas Administrativas e Financeiras; Il - Comissao
de Editores Associados - indicados pelo CFP. Os membros das comissdes deverao ter: |
- doutorado; Il - comprovada experiéncia na area editorial de revista cientifica; Il -
disponibilidade de tempo para execucao das tarefas editoriais e participacao de
reunidoes; IV - conhecimento da SciELO. Ambas as Comissdes deverao ser
responsaveis por: conduzir a politica editorial da revista, em consonancia com as
diretrizes institucionais e cientificas; zelar pela observancia das diretrizes
institucionais, éticas e cientificas da publicacdo; supervisionar o fluxo de trabalho
editorial, desde a submissao até a publicacao, incluindo a indicacao de pareceristas e
0 apoio a tomada de decisdes editoriais; contribuir para a qualificacdo cientifica dos
conteldos publicados; apoiar a organizacdo de niUmeros teméticos, edicdes especiais
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e dossiés, em articulacao com a Editora-chete. Entao, taz-se necessaria a indicagao de
integrantes para a Comissao de Editores Associados, para o periodo correspondente
ao XX Plendrio do Conselho Federal de Psicologia - gestao 2025-2028. Jagueline
Gomes de Jesus falou sobre a internacionalizacao e avanco na base de dados. Miriam
Cristiane Alves (Olori-Oba) informou que a Comissao ainda nao se reuniu e que serao
levadas em consideracao todas as sugestdes. Maria do Socorro Pimentel da Silva
comentou sobre a acessibilidade. Cristiano de Jesus Andrade falou sobre o Braille e
sobre os aplicativos que auxiliam a leitura das pessoas com deficiéncia, garantindo
assim a acessibilidade. Indicou dois nomes para compor a Comissao: Anténio de
Padua Serafim e Pricila de Souza Zarifi. Encaminhamentos: A) Designadas a
Conselheira Miriam Cristiane Alves (Olori-Oba) e o Conselheiro Rafael Wolski de
Oliveira para serem editores da Revista PCP. B) Atualizar as informacdes do Instagram
na pagina da Revista PCP e no site. C) Criar uma nova identidade visual para a pagina
no Instagram. D) Enviar a Scielo as informacdes para atualizacao da pagina no site. E)
Garantir acessibilidade da revista PCP. F) Aprovadas as indicacdes para a Comissao
Editorial - Revista Psicologia Ciéncia e Profissao: Leticia Carolina Nascimento, Karol
Veiga Cabral, Eliane Silvia Costa, Katya Luciane de Oliveira, Abrahao de Oliveira
Santos, Joao Irineu de Franca Neto, José Geraldo Soares Damico, Méarcio Mariath Belloc
e Ana Carolina Rios Simoni. G) Indicacao de nomes para o seguimento POT (Ja
confirmados): Pricila de Souza Zarifi e Antdénio de Padua Serafim. Ponto 12.
INFORME SOBRE A RESOLUCAO CONJUNTA CONANDA/CNLGBTQIA+ QUE
VERSA SOBRE O ATENDIMENTO DE CRIANCAS GENERO DIVERSAS/TRANS
(Processo Sei n? 576600005.000420/2025-83). Natalia Campos da Silva referiu
sobre o andamento da elaboracdo e aprovacao da Resolucao Conjunta
CONANDA/CNLGBTQIA+. Informou que houve uma assembleia em 15 (quinze) de
dezembro de 2025 que contou com a participacdo da Secretdria e Presidenta do
CNLGBTQIA+, Symmy Larrat e da conselheira (CNLGBTQIA+) Janaina. Na ocasiao, foi
retomado o histérico de construcao da minuta da nova Resolucdao, sobre o
atendimento de criancas género diversas. O CNLGBTQIA+ informou sobre a sua
impossibilidade juridica para assinatura e publicacao de novas regulamentacdes, na
ocasiao, em funcao do alargamento do mandato do respectivo conselho (para
realizacdo da Conferéncia Nacional) e do andamento do processo eleitoral para
eleicdo de novo Plendrio. A Secretdria Symmy sugeriu um conjunto de acoes
sequéncias, a serem desenvolvidas conjuntamente ao longo de 2026 (dois mil e vinte
e seis), com o intuito de trabalhar a tematica da Resolucdo com o governo federal, o
legislativo e a opinido publica, de modo a garantir uma aprovacao mais consistente e
uma base de apoio para sua vigéncia. A proposta inclui: criacdo de 2 grupos de

trabalho interconselhos, sendo um deles para aprimoramento do texto da minuta e o
segundo para levantamento de interlocutores politicos para apoio ao documento;
workshop com possiveis parceiros e advocacy com o governo, a justica e o
parlamento. E, apds aprovacao, realizacdo de audiéncias publicas nos territérios para
a implementacao da Resolucao. Ficou acordado que os Conselhos Nacionais
(CONANDA e CNLGBTQIA+) voltarao a se reunir nos primeiros meses do ano de 2026
para aprovacao de uma agenda de trabalho, com datas e o planejamento detalhado
das acoes. Deivison Warlla Miranda Sales comentou sobre a importancia de Sofia
Favero nas discussdes. Zeca Caru de Paula Seabra Moreira Ribeiro perguntou como
iremos discutir a tematica; Natdlia Campos da Silva disse sobre a importancia da
retomada do GT Interno sobre Criancas Trans. Encaminhamentos: A) Informe
apresentado. Os debates serao feitos dentro das discussées do GT interno. B) GT
Criancas Trans - Reinstalar com alteracao do nome para “Criancas e adolescentes,
género e sexo diversas” (Coordenacdao Conselheira Natalia Campos da Silva e
Conselheiro Zeca Caru de Paula Seabra Moreira Ribeiro). A plenaria foi interrompida
as 12h23min (doze horas e vinte e trés minutos) e retomada as 14h31min (quatorze
horas e trinta e um minutos). Ponto 13. CDH NO XX PLENARIO (Processo Sei n®
576600005.000450/2025-90). Vanessa Terena disse que a Resolucao CFP N°
011/98, de 22 de novembro de 1998 institui e rege a Comissao de Direitos Humanos
do Conselho Federal de Psicologia (CDH/CFP). Demais definicbes podem ser
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analisadas e deliberadas pelo Plenario vigente. Com o objetivo de recompor e aprovar
a nova constituicao da CDH no XX Plenario do CFP, apresenta-se a seguinte proposta
de composicao, conforme sugestao das conselheiras: Coordenacao: Vanessa Terena e
Jaqueline Gomes de Jesus (conselheiras do XX Plenario do CFP); Pessoas convidadas
externas: Alexander Oliveira; Caio Fadul; Claudio Brites; Dalcira Ferrao; Henrigue
Galhano; Ibson Eduardo; Josiane Wolfart; Julia Bueno; Luara Matos; Millena Victéria;
Priscila Goré Kaingang; Rafael Osodrio; Renata Cristiane; Tales Sumekwa (Xerente) e
Vitéria Christine. Comentou ainda que a intencao é desconstruir a forma com que a
Comissao de Direitos Humanos - CDH funciona atualmente. Jaqueline Gomes de Jesus
disse que as indicacdes sao de pessoas que realmente entendem o objetivo desta
nova CDH abarcando a questdo da identidade de género e questdes raciais. Vanessa
Terena apresentou a sugestao de composicao da CDH. Ivani Francisco de Oliveira
perguntou como se deu a escolha dos nomes e se houve auxilio da equipe técnica na
escolha. Jaqueline Gomes de Jesus informou que a escolha se deu de acordo com os
novos objetivos da CDH. Rafaela Vasconcelos (GRI) evidenciou sobre a coordenacao
da CDH. Ivani Francisco de Oliveira disse que nao esta congruente a forma com que o
ponto estd descrito e a forma com que estd sendo apresentado. As conselheiras
foram questionando sobre a composicdo da CDH. Dessa forma, o ponto sera
retomado amanha. Ponto 14. CREPOP: INDICACAO DE CONSELHEIRAS(OS)
PARA COORDENAR AS COMISSOES AD-HOC. (Processo Sei ne
576600012.000002/2026-88). Miriam Cristiane Alves (Olori-Oba) disse que o
Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (Crepop) é uma
politica estratégica do Sistema Conselhos responsavel por orientar a categoria
profissional por meio da elaboracao e publicacdao de referéncias técnicas para atuacao
de psicélogas nas politicas publicas brasileiras. O processo de elaboracao das
Referéncias Técnicas é realizado por comissdes ad hoc, compostas por especialistas e
técnicas do Crepop nos CRPs. Neste fluxo, a conselheira responsavel desempenha um
papel politico-institucional central: atua como coordenadora da comissao, realizando a
ponte direta com o Plenario do CFP e zelando para que o projeto e os documentos
produzidos respeitem os preceitos ético-politicos da Psicologia. As principais
atividades realizadas pela conselheira na coordenacao de uma comissao Sao:
Lideranca e Coordenacdo da Comissdo, Supervisdo do Rigor Etico-Politico,
Acompanhamento da Pesquisa e Redacao, Mediacao com Especialistas Convidados,
Gestao da Consulta Publica: e Relatoria junto ao Plenario do CFP. Entao é preciso

deliberar a indicacao de uma conselheira federal para assumir a coordenacao de cada
comissao ad hoc:1-Elaboracao da Referéncia Técnica para atuacao de Psicélogas(os)
no CREAS/SUAS; 2-Elaboracao da publicacao "Como a Psicologia pode contribuir para
avancar o SUS. Orientacdes para Gestores"; 3-Elaboracdao da Referéncia Técnica para
atuacao de Psicélogas(os) na Politica Publica de Educacao Basica; 4-Elaboracao da
Referéncia Técnica para atuacao de Psicélogas(os) nos espacos de Controle Social nas
Politicas Publicas; As conselheiras foram fazendo as indicacdes. Encaminhamentos:
Designadas as conselheiras para assumir a coordenacao de cada comissao ad hoc a
seguir: 1- Elaboracao da Referéncia Técnica para atuacao de Psicélogas(os) no
CREAS/SUAS - Ana Carolina Freire Lopes e Claudia Simdes Carvalho; 2- Elaboracao da
publicacao "Como a Psicologia pode contribuir para avancar o SUS. Orientacdes para
Gestores" - Rafael Wolski de Oliveira e Thaynara Xerente; 3- Elaboracao da Referéncia
Técnica para atuacao de Psicélogas(os) na Politica Publica de Educacao Basica - Maria
do Socorro Pimentel da Silva e Romulo Mafra Cruz; 4 - Elaboracao da Referéncia
Técnica para atuacdo de Psicélogas(os) nos espacos de Controle Social nas Politicas
Pldblicas - Daniel Caldeira de Melo e Deivison Warlla Miranda Sales. Ponto 15.
CREPOP: DEFINICAO DE CONSELHEIRA RESPONSAVEL (Processo Sei n?2
576600012.000001/2026-33). Miriam Cristiane Alves (Olori-Oba) disse que o
Centro de Referéncia em Politicas Publicas (Crepop) constitui-se como uma politica
institucional do Sistema Conselhos de Psicologia, fundamental para a atuacao da
Psicologia brasileira, sendo responsavel por sistematizar o conhecimento e qualificar a
pratica profissional nas diversas politicas publicas. O papel da conselheira federal
responsavel é central para o éxito desse projeto, atuando como o elo politico-
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institucional que acompanha o desenvolvimento das pesquisas e publicacdes tanto no
ambito interno do Conselho Federal de Psicologia (CFP) quanto na articulacao
estratégica junto a Rede Crepop em todo o pais. Principais atividades a serem
realizadas: Articulacao Politica; Coordenacao da Rede; Supervisdao de Referéncias
Técnicas; Representacao Institucional; Monitoramento de Metas; Validacao de
documentos e materiais. Fez as sugestbes de responsavel pelo Crepop e acha
importante ter uma pessoa colaboradora para auxiliar nas discussoes.
Encaminhamento: A) Designadas as Conselheiras Miriam Cristiane Alves (Olori-Oba)
e Marcela Acioli de Nazaré responsdaveis por acompanhar o trabalho e as entregas do
Crepop durante a atual gestdo. B) Pautar para a préxima Plendria a discussao sobre a
participacdo de colaboradoras para as tarefas. Ponto 16. PARTICIPACAO EM
REUNIAO TECNICA NO CFM E ACOES SOBRE A PSICOLOGIA NO TRANSITO
(Processo Sei n2 576600034.000004/2026-19). Ana Flavia Vieira de Mattos
considerou que o Conselho Federal de Psicologia (CFP), no exercicio de suas
atribuicbes legais previstas na Lei n? 5.766/1971, vem atuando em regime de
prioridade frente a um conjunto de medidas normativas recentes que impactam
diretamente a Psicologia do Transito, a seguranca vidria e a salde publica coletiva.
Destacam-se, nesse contexto, a Portaria SENATRAN n2 927/2025, que instituiu o teto
nacional de R$ 180,00 para o somatério dos valores referentes aos exames de
aptiddo fisica e mental e a avaliacdo psicolégica exigidos para a obtencdo e
renovacao da Carteira Nacional de Habilitacao (CNH); a Medida Proviséria n®©
1.327/2025, em vigor desde janeiro de 2026, que regulamenta a renovacao
automatica e gratuita da CNH para condutores enquadrados como “bons condutores”,
segundo critérios previamente estabelecidos; e a Resolugcdao CONTRAN n? 1.020/2025,
que introduz alteracdes significativas no processo de formacao de condutores. Diante
desse cendrio, o CFP tem atuado de forma estratégica e articulada, em defesa da
categoria profissional, da salude publica e da seguranca viadria. Como parte dessa
atuacao, foi iniciada uma articulacao institucional com o Conselho Federal de
Medicina (CFM), com vistas ao alinhamento de estratégias conjuntas frente as
alteracdes normativas em curso. Como desdobramento desse didlogo, foi agendada
uma reuniao técnica presencial na sede do CFM, em Brasilia, no dia 04 de fevereiro de

2026. Paralelamente, o CFP tem envidado esforcos para viabilizar reunides
institucionais com a SENATRAN, o CONTRAN e o Ministério dos Transportes, com o
objetivo de apresentar subsidios técnicos e cientificos e alertar para os riscos que tais
medidas representam a salude mental da populacao e a seguranca publica no
transito. No ambito legislativo, o CFP também tem atuado de forma ativa e
estratégica para fortalecer a defesa da avaliacdo psicolégica no transito. Nesse
sentido, o Conselho vem articulando junto a parlamentares federais para que se
posicionem publicamente em defesa do Projeto de Lei n? 4.111/2023, inclusive por
meio da apresentacao de Projetos de Indicacao ao Poder Executivo, com o objetivo de
sinalizar a necessidade de revisao das normativas recentemente publicadas e de
fortalecimento das politicas de seguranca viaria. Paralelamente, o CFP encontra-se
em articulacdo com a Secretaria Executiva da Frente Parlamentar em Defesa do
Transito Sequro, buscando alinhar estratégias de incidéncia politica, ampliar o didlogo
com o Congresso Nacional e consolidar apoio institucional as medidas defendidas pelo
Conselho Federal de Psicologia. Adicionalmente, estdo em curso tratativas para o
agendamento de reunides com o gabinete do autor da proposicao, atual Presidente do
Senado Federal, Senador Davi Alcolumbre (UNIAO-AP), com o objetivo de dialogar
sobre a relevancia do PL n? 4.111/2023 e de obter seu posicionamento favoravel as
medidas que o CFP vem defendendo em prol da seguranca viaria, da saude publica e
da qualificacao da avaliacao psicolégica no transito. Adicionalmente, identifica-se a
necessidade urgente de fortalecer a comunicacao institucional com a sociedade, de
modo a ampliar a compreensao publica acerca do papel estratégico da avaliacao
psicoldgica no transito. A salde mental nao é estatica nem vitalicia; ela se transforma
ao longo do tempo e sofre influéncia direta de fatores emocionais, cognitivos e
psicossociais. Ignorar essa dinamicidade implica tratar a avaliacao psicolégica como
mera formalidade burocratica, quando, na realidade, trata-se de um instrumento
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fundamental de prevencao de violéncias e acidentes. E imprescindivel reconhecer que
veiculos podem ser utilizados como instrumentos de violéncia, afetando motoristas,
pedestres e usuarios do transporte publico. InUmeros acidentes de transito — com
conseguéncias fatais ou incapacitantes — poderiam ser prevenidos ou mitigados caso
a avaliacao psicolégica fosse obrigatéria também nos processos de renovacao da
CNH. Ressalta-se que tal medida nao representa encarecimento significativo para a
populacdao: considerando-se o valor médio de R$ 150,00 por avaliacdo e a
periodicidade média de renovacao da CNH a cada 10 anos, o custo anual equivale a
aproximadamente R$ 15,00 por condutor — valor irrisério diante dos impactos sociais,
econOmicos e humanos decorrentes dos acidentes de transito. Nesse sentido, reforca-
se o entendimento de que transito seguro é um direito coletivo, e a avaliacao
psicolégica constitui politica publica essencial de preservacao da vida. No plano
interno, evidencia-se também a necessidade de qualificar e orientar a categoria
profissional, reafirmando a centralidade de avaliagcdes psicolégicas tecnicamente
fundamentadas, éticas e comprometidas com a protecao da populacdo e com o
fortalecimento da especialidade da Psicologia do Transito. Para tanto, torna-se
estratégica a atualizacdo dos subsidios técnicos da categoria, notadamente as
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicélogas(os) em Politicas Publicas de
Mobilidade Humana e Transito, bem como a reestruturacdo do Grupo de Trabalho
(GT) de Psicologia no Transito, considerando que as demandas atuais se concentram
majoritariamente na esfera legislativa e governamental. Propde-se, assim, que o
referido GT passe a ser coordenado pela Assessoria Parlamentar (ASPAR), com
participacao da GTEC e da GRI, sob a responsabilidade institucional da ASPAR e
acompanhamento da conselheira de referéncia, Ana Flavia Vieira de Mattos,
assegurando maior alinhamento politico, agilidade deciséria e efetividade na
incidéncia institucional. Dessa forma, apresenta-se o plano de acao estratégico para
deliberacao: 1) Participacao em Reunidao Técnica com o CFM: Autorizacao para a
adocao das providéncias administrativas e logisticas necessarias (emissao de

passagens, hospedagens e didrias) para viabilizar a participacdao presencial das
conselheiras Ivani Francisco de Oliveira e Ana Flavia Vieira de Mattos na reuniao
técnica presencial, agendada para o dia 04/02/2026 (quarta-feira), as 10h, na sede do
Conselho Federal de Medicina (CFM), em Brasilia. 2) Campanha Nacional de
Comunicacao e Sensibilizacao Social: Aprovacao para o desenvolvimento e a
veiculacao de uma campanha nacional de sensibilizacao, direcionada a sociedade e a
gestores publicos, sobre a importancia da avaliacdo psicolégica no transito e seu
papel na promocao da seguranca vidria. 3) Atualizacao Técnica: Autorizacdo para que
o Crepop promova a atualizacdo das Referéncias Técnicas para Atuacao de
Psicélogas(os) em Politicas Publicas de Mobilidade Humana e Transito, adequando-a
as mudancas normativas, aos desafios contemporaneos da area e as fundamentacoes
cientificas atuais. 4) Redirecionamento do GT de Psicologia no Transito: Deliberacdo
sobre a transferéncia da responsabilidade e coordenacao do Grupo de Trabalho da
Apaf de Psicologia no Transito para a Assessoria Parlamentar (ASPAR), considerando o
foco atual das pautas na incidéncia politica, legislativa e nas relacdes
governamentais. 5) Andlise Juridica: No campo juridico, propde-se o encaminhamento
da matéria para analise aprofundada da Geréncia Juridica (GJUR), tendo como objetivo
a verificacdao da viabilidade de adocao de medidas de controle de constitucionalidade,
notadamente Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) em face da Medida Proviséria
n? 1.327/2025, bem como a avaliagao de instrumentos juridicos adequados em
relacdo a Portaria SENATRAN n? 927/2025 e as Resolucdées do CONTRAN, incluindo,
guando cabivel, a Arguicao de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF),
considerando os impactos dessas normas sobre direitos fundamentais, como a vida, a
saude e a seguranca da populacdao, além de eventual extrapolacdao do poder
regulamentar. A andlise devera contemplar, ainda, a possibilidade de medidas
cautelares, diante da producao imediata de efeitos das normas e dos potenciais riscos
a seguranca viaria e a saude publica. Ivani Francisco de Oliveira pensa que o
Conselho Federal de Psicologia deve participar da referida reuniao, mas que no
momento nao seria interessante aue houvesse amnla divulaacao. Thessa Lais Pires e
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Guimaraes ponderou que as parcerias com o Conselho Federal de Medicina devem ser
meticulosamente avaliadas e é de posicionamento de que a reunido seja realizada,
pois ja esta agendada, mas marcou que é preciso pensar bastante a continuidade de
parceria entre o Conselho Federal de Psicologia e o Conselho Federal de Medicina.
Daniel Caldeira de Melo salientou que o tema é delicado e que, sem duvida, hd uma
demanda da categoria de como o Conselho Federal de Psicologia estard neste espaco
e ressaltou a questao econdbmica quanto ao valor das avaliacdes psicoldgicas na éarea
do transito. Andréa Regina Marques Chamon pensa que nao publicizar a reuniao
também estd relacionada com outras pautas, como psicoterapia, por exemplo. Zeca
Caru de Paula Seabra Moreira Ribeiro acredita que é preciso cautela com a demanda
da categoria e que nao publicizar é estratégico em algumas situacdes. O plendrio
discutiu sobre a forma com que sera realizada a divulgacao, sobre a precarizacao dos
servicos e a uberizacdo. Encaminhamento: 1 - Participacdao em Reuniao Técnica
com o CFM: Aprovada a participacao das conselheiras lvani Francisco de Oliveira, Ana
Flavia Vieira de Mattos, GRI, CG e ASPAR do CFP, na reuniao técnica presencial com o
CFM dia 04/02/2026; Confirmar a reunidao e solicitar que seja realizada no CFP;
Dialogar com a GCOM sobre a forma de divulgar as informacodes. 2 - Campanha
Nacional de Comunicacao e Sensibilizacao Social - Aprovado o desenvolvimento e a
veiculacao de uma campanha nacional de sensibilizacao, direcionada a sociedade e a
gestores publicos, sobre a importancia da avaliacao psicolégica no transito e seu
papel na promocao da seguranca viaria. 3 - Atualizacdao Técnica - Aprovada a
atualizacao das Referéncias Técnicas para Atuacao de Psicélogas(os) em Politicas
Pldblicas de Mobilidade Humana e Transito, adequando-a as mudancas normativas,
aos desafios contemporaneos da area e as fundamentacdes cientificas atuais.
Conselheiras Ana Flavia Vieira de Mattos, Andréa Regina Marques Chamon e Leandro

Amorim Rosa. 4 - GT Servicos Psicolégicos no Trafego - Aprovada a
colaboracao/parceria da ASPAR junto a GTEC no acompanhamento do Grupo de
Trabalho da Apaf Servicos Psicolégicos no Trafego, considerando o foco atual das
pautas na incidéncia politica, legislativa e nas relacdes governamentais. 5 - Analise
Juridica - Aprovada a solicitacdo de andlise aprofundada da Geréncia Juridica (GJUR),
tendo como objetivo a verificacao da viabilidade de adocao de medidas de controle de
constitucionalidade, notadamente Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) em face
da Medida Proviséria n? 1.327/2025, bem como a avaliacao de instrumentos juridicos
adequados em relacao a Portaria SENATRAN n2 927/2025 e as Resolucbes do
CONTRAN, incluindo, quando cabivel, a Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF), considerando os impactos dessas normas sobre direitos
fundamentais, como a vida, a saude e a seguranca da populacao, além de eventual
extrapolacao do poder regulamentar. A analise devera contemplar, ainda, a
possibilidade de medidas cautelares, diante da producao imediata de efeitos das
normas e dos potenciais riscos a seguranca viaria e a salde publica. O primeiro dia
da reuniao plenaria foi encerrado as dezessete horas. Esta ata foi revisada por mim,
Ana Carolina Freire Lopes, Conselheira Secretaria, e assinada por todas as presentes
nomeadas.

Nota: [1] No intuito de garantir uma linguagem inclusiva de género e
considerando que mais de 80% da categoria é composta por mulheres, a
APAF optou por referenciar a categoria no feminino. Desta forma, sempre
que aparecerem palavras no feminino como 'psicélogas', 'inscritas', entre
outras, estao incluidos todos os géneros.

'Eil_ Documento assinado eletronicamente por Ana Carolina Freire Lopes, Conselheira
o7l e ﬁ] Secretaria, em 25/03/2026, as 14:58, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Deivison Warlla Miranda Sales,
Conselheira(o), em 25/03/2026, as 17:54, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Amorim Rosa, Conselheira(o)
Suplente, em 26/03/2026, as 09:44, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Claudia Simoées Carvalho, Conselheira
Tesoureira, em 26/03/2026, as 09:46, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Andréa Regina Marques Chamon,
Conselheira(o) Suplente, em 26/03/2026, as 09:48, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Daniel Caldeira de Melo, Conselheira(o)
Suplente, em 26/03/2026, as 09:52, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Natalia Campos da Silva, Conselheira(o),
em 26/03/2026, as 09:57, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por lvani Francisco de Oliveira, Conselheira
Presidenta, em 26/03/2026, as 09:59, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Marcela Acioli de Nazaré, Conselheira(o),
em 26/03/2026, as 10:28, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art.
12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Annie Louise Saboya Prado,
Conselheira(o), em 26/03/2026, as 10:29, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Rafael Wolsky de Oliveira,
Conselheira(o) Suplente, em 26/03/2026, as 12:31, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Romulo Mafra Cruz, Conselheira(o)
Suplente, em 26/03/2026, as 14:23, conforme hordério oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Liliane Cristina Martins, Conselheira(o),
em 27/03/2026, as 09:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art.
12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Thessa Guimaraes, Conselheira Vice-
Presidenta, em 27/03/2026, as 14:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Jaqueline Gomes de Jesus,
Conselheira(o), em 27/03/2026, as 18:02, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Documento assinado eletronicamente por Maria do Socorro Pimentel da Silva,
Conselheira(o), em 28/03/2026, as 07:27, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Miriam Cristiane Alves, Conselheira(o),
em 31/03/2026, as 15:21, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art.
12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Thaynara Sipredi Sousa Silva Xerente,
Conselheira(o) Suplente, em 01/04/2026, as 11:40, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Vanessa Silva de Souza, Conselheira
Secretaria, em 01/04/2026, as 13:37, conforme horéario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Ana Flavia Vieira de Mattos,
Conselheira(o) Suplente, em 01/04/2026, as 14:52, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Zeca Caru de Paula Seabra Moreira
Ribeiro, Conselheira(o) Suplente, em 01/04/2026, as 15:46, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado eletronicamente por Cristiano de Jesus Andrade,
Conselheira(o), em 18/04/2026, as 11:54, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 12, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n2 576600004.000074/2026-24
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