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Ata da 42 Plenaria do Conselho Federal de Psicologia
Plenaria Extraordinaria

Ao vigésimo sétimo dia do més de marco de dois mil e vinte, as dezessete horas, iniciou-se a
quarta plenéria, em carater extraordinario e realizada virtualmente, do décimo oitavo plenéario do
Conselho Federal de Psicologia. Participaram nessa ocasido: Adinete Souza da Costa Mezzalira,
Alessandra Santos de Almeida, Ana Paula Soares da Silva, Ana Sandra Fernandes Arcoverde
Nobrega, Anna Carolina Lo Bianco Clementino, Antonio Virgilio Bittencourt Bastos, Célia
Zenaide da Silva, Dalcira Pereira Ferrdo, Fabian Javier Marin Rueda, Isabela Saraiva de
Queiroz, Izabel Augusta Hazin Pires, Katya Luciane de Oliveira, Losiley Alves Pinheiro, Maria
de Jesus Moura, Maria Juracy Filgueiras Toneli, Marina de Pol Poniwas, Marisa Helena Alves,
Neuza Maria de Fatima Guareschi, Norma Celiane Cosmo, Robenilson Moura Barreto e
Rodrigo Acioli Moura. Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nobrega comenta que Tahind Khan
Lima Vianey ndo pode participar porque esta dando aula nesse horéario e agradece a participacdo
de todas'. Ana Sandra informa que essa esta sendo uma reunido atipica, num formato nunca
utilizado pelo plenério, mas que, por conta da situagdo que o mundo esta vivendo, pandemia do
Novo Coronavirus (COVID-19), essa foi a melhor maneira encontrada para dar andamento as
acOes necessarias do CFP. Ela ainda menciona que sera uma reunido com a pauta reduzida. 1.
INFORME SOBRE AQC)ES DO CFP REALIZADAS NO PERIODO DE TRABALHO
REMOTO (18 a 27 de marco de 2020) e TRABALHO REMOTO - AVALIACAO DO
PROCESSO. Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nébrega fez a leitura do cronograma das acoes
desenvolvidas desde o dia dezesseis de marco, quando foi tomada a decisdo pela implantacdo do
tele-trabalho para os funcionarios do CFP, como: reunido com os sindicatos e funcionarios para
validagdo dessa decisdo; edicdo da portaria com a medida; emissdo da instrucdo normativa
suspendendo por trinta dias os prazos dos processos éticos e administrativos; emissdo de
comunicagdes com orientagBes sobre atendimento on-line; envio de oficios ao Congresso
Nacional de Saude (CONAS), Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Salde
(CONASEMS), Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS) e Unido Nacional das
InstituicGes de Autogestdo em Saude (UNIDAS), solicitando reunido para discutir as condi¢des
de trabalho das psic6logas nos setores; reunido com Ministério da Salde; emissdo de nota
orientativa sobre o trabalho voluntério; alteracdo da base de dados para agilizar o processo de
cadastro no E-psi; realizagio de Dialogo Digital sobre SUAS (Sistema Unico de Assisténcia
Social) e SUS (Sistema Unico de Saude); realizagdo de reunides diarias com presidentes de
regionais para alinhar demandas e ac¢des; apds diversas reuniGes com os tesoureiros de todos 0s
regionais foi feita a emissdo de resolucéo prorrogando o pagamento de anuidades; reunido com
FENPB (Forum de Entidades Nacionais da Psicologia Brasileira) para discutir estratégias de
atuacdo da Psicologia nesse cenario atual; realizacdo de reunido com UNIDAS sobre a
legalizacdo do atendimento on-line por meio de plano de salde; reunido com CONASEMS
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(sobre a situacdo atual da rede de saude do Brasil no cenario do Novo Coronavirus,
especialmente no tocante a falta de equipamentos de protecdo individual;, posse virtual e
primeira reunido da Comissdo de Direitos Humanos do CFP, que aconteceu no dia vinte e
quatro de marco; envio de recurso do CFP para a eleicdo do CNAS (Conselho Nacional de
Assisténcia Social); auxilio e acompanhamento do envio de recursos ao IBAP ( Instituto
Brasileiro de Avaliagdo Psicoldgica) e ABEP (Associacdo Brasileira de Ensino de Psicologia),
para eleicdo do CNAS; mapeamento de cinquenta divulgactes de oferta ou recrutamento de
psicdlogas para atendimento on-line; realizagdo de reunido diaria com gerentes e supervisores;
reunido com grupo de coordenacdo da implantacdo da Lei 13.935/2019, que dispde sobre a
prestacdo de servicos de Psicologia e de servico social nas redes publicas de educagdo basica;
cancelamento de vinte e duas atividades de representacdo do CFP; orientacdo e implantacdo do
SEI nos CRPs 04 e 12; monitoramento dos abaixo-assinados on-line que pleiteavam que 0s
planos de saude dessem cobertura para os atendimentos on-line e também dos abaixo-assinados
que pleiteavam a anistia das Gltimas parcelas das anuidades do CRP e CFP, e anistia total aos
que ndo tivessem condi¢Oes financeiras para pagar; criacdo de um site especialmente dedicado
ao fornecimento de orientacdes especificas sobre o Novo Coronavirus e o funcionamento do
Sistema Conselhos nesse periodo; publicagdo de um video institucional com orientacfes gerais
sobre essa situacao; realizacdo de uma live da presidente do CFP com orientagdes gerais sobre o
cenério atual, a fim de aproximar o CFP da categoria, especialmente nesse momento téo dificil;
adiamento do concurso de provas e titulos de especialista; envio de oficios aos gestores dos CRs
com recomendagdes para trabalho remoto; veiculacdo do primeiro Podcast do CFP; producédo e
veiculacdo do segundo Podcast do CFP sobre salde mental em tempos de Coronavirus;
atendimento da imprensa com entrevistas e informacdes para Folha, SBT, Radio Nacional,
Globo e Metrépoles; producdo de novos roteiros de videos com orientacdes dirigidas a cada area
de atuacdo; producdo de espago para orientacdo dos regionais no site especial, producdo de
matérias didrias sobre o tema; producdo de um boletim semanal em video, mais lddico, com
noticias das principais atividades que vém sendo desenvolvidas pelo CFP; dialogo com todas as
assessorias de comunicagdo dos CRs para estabelecer um trabalho em conjunto; envio de oficio
aos regionais comunicando as novas funcionalidades do E-psi; envio de oficio para os regionais
com informacgfes acerca da prorrogacdo do vencimento da anuidade de dois mil e vinte;
estabelecimento de plantdo da equipe de tecnologia do CFP para dar suporte aos regionais nas
demandas do E-psi; criacdo e publicacdo de nova resolucéo temporaria de atendimento on-line;
informacdo de que o setor de compras do CFP estd dando prosseguimento normal as
prorrogagdes dos contratos ja existentes, e fazendo novos pregdes, visando a contratagdo e
aquisicdo de servicos no sentido de garantir a continuidade dos servigos internos e externos do
CFP; envio de oficio aos regionais prorrogando o prazo para envio da Prestacdo de Contas 2019
ao CFP e informando, também, sobre a prorrogagdo do prazo de envio do Relatério de Gestdo
ao TCU. Ana Sandra destacou ainda que todas essas medidas foram tomadas em fungdo da
realidade que estamos vivendo no momento, mas que isso vai sendo readequado conforme o
cenario for se alterando. Ana Paula Soares da Silva, Anna Carolina Lo Bianco Clementino,
Alessandra Santos de Almeida e Antonio Virgilio Bastos parabenizaram o trabalho da diretoria
e de toda a equipe do CFP, pela agilidade em todas as acles e respostas que vém sendo feitas.
Maria de Jesus Moura destaca a divulgacdo, pelos meios de comunicagdo, do trabalho
voluntério on-line de diversas psicélogas. Ela questiona a falta de contato dos meios
comunicacdo com o Conselho Federal e Regionais para se posicionarem sobre esse assunto.
Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nobrega comenta quer a GCOM (Geréncia de Comunicacao)
do CFP ja vem fazendo esse trabalho, na tentativa de abrir espacos para que o CFP se posicione,
e que isso sera feito constantemente. Alessandra Santos de Almeida também concordou com a
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fala da Maria de Jesus Moura e adicionou a necessidade de se pedir direito de resposta aos
meios de comunicacdo. Antdnio Virgilio Bastos resgata a postura atual do governo brasileiro,
que estd fazendo campanha para acabar com a quarentena, € retrata sua preocupacao com a
necessidade de o CFP se preparar para se posicionar frente a este assunto, especialmente no
tocante ao risco que isso traz para a populacdo como um todo. Ele menciona inclusive a Nota
emitida pelo SBPOT (Associagéo Brasileira de Psicologia Organizacional e do Trabalho) sobre
essa questdo. Norma Celiane Cosmo agradece ao plenario pelo reconhecimento do trabalho de
toda a equipe do CFP e da Diretoria, que perante todas as dificuldades, vém se desdobrado para
se reunir diariamente a fim de vencer todas as atividades e demandas. Ela destaca o comentario
de Maria de Jesus Moura, de que a atual situacdo abre espaco para muitas pessoas oportunistas.
Norma sugere que seja feito um levantamento das matérias que foram ao ar com psicélogas,
mapeando as que ndo estdo de acordo com as orientacdes e regulamentacGes da categoria, para
que, de posse desses materiais, 0 CFP oficie os meios de comunicacdo, a fim de se posicionar
como instancia oficial, bem como responsabilizar os meios de comunicacdo pelas informacdes
errdneas e/ou equivocadas que estdo sendo veiculadas. Norma ainda pontua a necessidade de
preparar um material orientativo, direcionado aos profissionais, com destaque para 0s pré-
requisitos que eles devem cumprir para atender on-line. Fabian Javier Marin Rueda destaca que
a GCOM ja esta fazendo esse mapeamento das noticias veiculadas a nivel nacional e que pode
ser feita uma articulagdo com os regionais para que eles também monitorem as noticias
regionais. Ele menciona que o CFP pode oficiar os meios de comunicagdo explicando que tal
reportagem fere as orientagdes e regulamentacdes da categoria, mas ele destaca que os meios de
comunicacgdo nao sdo obrigados a dar direito de resposta para esse tipo de veiculagdo, pois ndo
foi ferida a reputacdo da autarquia, mas que o CFP j& estd providenciando dois oficios a serem
enviados a veiculos nacionais a fim de elucidar onde estd o equivoco veiculado. Alessandra
Santos de Almeida questiona se é possivel o CFP fazer um comunicado aos meios de
comunicagdo sugerindo a eles que o CFP possa ser a fonte oficial de referéncia, para as
demandas ligadas a Psicologia, bem como para a indicacéo de profissionais especificos de cada
area. Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nobrega relembra que o CFP nédo pode indicar ninguém
de fora do plenario para falar em nome do CFP. Rodrigo Acioli Moura menciona que o CFP
estd fazendo algumas orientagdes a categoria por meio de Notas e informa que algumas
profissionais tém questionado essas comunicacdes, porque algumas delas vao contra ao que é
estabelecido em algumas resolucdes. Ele questiona a organizacdo das decisdes que estdo sendo
retiradas das reunides com presidentes. Rodrigo questiona o lapso temporal que pode acontecer
entre decisdes tomadas na reunido de Presidentes e o informe dado na reunido plenaria do CFP..
Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nobrega explica que toda decisdo e tomada de agdo é feita
apos um estudo prévio da area técnica em parceria com a assessoria juridica do CFP. Ela
menciona que até 0 momento ndo existe nenhuma decisdo contraditéria. Ana Sandra comenta
ainda sobre as notas emitidas, inclusive as mais técnicas, afirmando que elas foram produzidas
pelo Sistema e apreciadas pelo Plenédrio do CFP. Ela elucida que as decisfes extraidas das
reunides com os presidentes sdo feitas em parceria com os plenérios dos CRs. Ressalta que
existe esse cuidado de uma decisdo ser tomada ou documento produzido com a emissdo de
pareceres das areas técnicas, bem como das partes que serdo afetadas. Katya Luciane de
Oliveira também destaca o cuidado que esta sendo tomado para emissdo de documentos pelo
CFP, descrevendo sua experiéncia na emissdo da resolucdo do atendimento on-line. Rodrigo
Acioli Moura sugere que seja feita uma melhor organizacdo do fluxo de trabalho do plenério,
pois ele esta se sentindo um pouco perdido e confuso, dentre tantas mensagens, informacdes,
discussdes e votaces, feitas via WhatsApp. Ana Sandra Fernandes Arcoverde N6brega explica
detalhadamente a Rodrigo como foram feitas as tomadas de decisfes da diretoria desde o inicio
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da pandemia, bem como o fluxo de trabalho que vem sendo seguido. Encaminhamentos: 1. O
Plenério ira avaliar a necessidade e a possibilidade de aumentar a quantidade de reunides
plendrias virtuais neste periodo. Foram feitas trés propostas: Manter a frequéncia mensal,
realizar a reunido quinzenalmente ou realizar a reunido semanalmente; 2. Plenario do CFP deve
trabalhar de maneira integrada com os Regionais e com o FENPB; 3. Plenério do CFP deve
estudar um método mais organizado de realizar as votagdes que precisem ocorrer via Whatsapp.
2. INFORME E-PSI. Norma Celiane Cosmo apresentou o ponto ao plenario informando todas
as acles que foram tomadas em relacdo ao atendimento on-line, nesse momento de crise. Ela
pontua trés principais acbes, que foram a publicagdo de uma resolucdo flexibilizando o
atendimento, a alteracdo da base de dados para agilizar o processo de cadastro no E-psi e a
disponibilizacdo de um plantdo da equipe de tecnologia do CFP para dar assisténcia aos CRs
nesse processo de cadastro no E-psi. Ela menciona, ainda, dados relevantes sobre o acesso a
plataforma E-psi, que recebeu vinte e oito mil novos cadastros no més de marco de dois mil e
vinte, quase a mesma quantidade recebida nos quatorze meses anteriores, quando foram
recebidos trinta mil cadastros. Ela também informa que em fevereiro a plataforma recebeu cento
e setenta mil acessos, e que no més de margo, ja foram recebidos um milh&o e quatrocentos mil
acessos, representando um aumento de quase oitocentos por cento. Encaminhamentos: 1.
Assessoria de Comunicacdo do CFP deve fazer um levantamento de comunicacdes errdneas que
foram ao ar, e notificar os veiculos de comunicacdo explicando o que fere aquela matéria, e
solicitar que seja corrigida; 2. Comissdo de Orientagdo e Fiscalizagdo - COF deve destacar na
normativa 0s pré-requisitos para as profissionais poderem fazer o atendimento on-line. 3.
INFORME SUSPENSAO - PLENARIA PRESENCIAL DE ABRIL. Ana Sandra Fernandes
Arcoverde No6brega informa ao plenario que foi suspensa a plenaria presencial de abril e destaca
que ela também acontecera on-line, e que serd& mantida para a mesma data que estava
previamente agendada, dia dezessete de abril de dois mil e vinte. Encaminhamentos: Néo
houve. 4. INFORME ADIAMENTO APAF E REUNIOES DE PRESIDENTES E
TESOUREIROS. Ana Sandra Fernandes Arcoverde Nébrega informa ao plenario que a APAF
de maio esté adiada para uma data ainda ndo definida. Ela destaca que antes de tomarem essa
decisdo, as &reas técnicas fizeram um estudo sobre as implicagcBes possiveis e que essa
realmente é a melhor alternativa para 0 momento, considerando ainda que os hotéis licitados de
Brasilia estardo fechados e suas reservas estdo suspensas. Encaminhamentos: Nao houve.
5. INFORME CORONAVIRUS - OUVIDORIA, GTEC, STI E GCOM. Miraci Mendes
(CG) destaca que foi feito um levantamento com os departamentos do CFP mais demandados
pela categoria e que houve um aumento de oitocentos por cento de demanda para estes setores, e
que estdo sendo muito elogiados pelo pronto atendimento as duvidas e solicitacOes.
Encaminhamentos: N&o houve. 6. PL 856/2020 - SUSPENSAO PAGAMENTO DOS
CONSELHOS DE CLASSE EM CASOS DE PANDEMIA E CALAMIDADADE. Miraci
Mendes, Coordenadora Geral do CFP, comenta que o deputado federal Kim Kataguiri deu
entrada num projeto de lei que suspende o pagamento de anuidade para todos os conselhos de
classe enquanto perdurar a pandemia. Ela menciona que ele é um dos maiores defensores do fim
dos conselhos de classe. Miraci faz a leitura do projeto de lei. Miraci menciona que esta sendo
feita uma articulacdo bem proxima no Congresso Nacional, para que esse projeto ndo seja
aprovado. Norma Celiane Cosmo demonstra sua preocupagéo com a possibilidade de aprovagao
desse PL e fala da necessidade de mobilizar outros atores. Antonio Virgilio Bastos sugere que
seja feita uma articulacdo com outros conselhos de classe, para que juntos tentem impedir que
esse PL saia da mesa diretora, e caso ele saia, fazer uma gestdo para que caia para um relator
que seja pr6 CFP. Marina de Pol Poniwas ressalta a importancia de articular com deputados, a
fim de que o PL seja designado a um relator parceiro do CFP, ao menos para tentar atrasar o

! No intuito de garantir uma linguagem inclusiva de género e considerando que mais de 80%
da categoria é composta por mulheres, a APAF optou por referenciar a categoria no feminino.
Desta forma, sempre que aparecerem palavras no feminino como 'psicdlogas’, 'inscritas’,
entre outras, estao incluidos todos os géneros.



180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202
203
204
205
206
207
208
209
210
211
212
213
214
215
216
217
218
219
220
221
222
223
224
225

andamento do projeto. Encaminhamentos: 1. A Assessoria Parlamentar do CFP devera
acompanhar o andamento do projeto; 2. Analisar como esta sendo o0 posicionamento do
congresso em relagdo a esse PL e a PEC 108; 3. Tentar articular com a mesa diretora da Camara
para que o PL nem saia da mesa diretora para discussdo. Caso ndo seja possivel barrar a saida
do PL da mesa diretora, o CFP deve articular para tentar obter a relatoria desse PL, no caso de
ele ser distribuido para as comissfes; 4. Conversar com os regionais a fim de realizar uma
articulacdo coletiva; 5. Fazer articulagdes com deputados no intuito de conseguir votos
contrérios & aprovagdo do PL. 7. ESTUDO SOBRE A CONPAS (Comissdo Nacional de
Psicologia na Assisténcia Social). Ana Sandra Fernandes Arcoverde NoObrega contextualiza
gue na primeira reunido plenaria do XVIII Plenario, realizada no final de janeiro de dois mil e
vinte, um dos encaminhamentos do ponto “Levantamento de AcBes - Comissbes CFP” foi o de
“Analisar a Resolu¢do sobre a CONPAS e estudar uma maneira de reformulacdo dessa
comissdo”. Na ocasido, foi criado um grupo de trabalho, composto por Norma Celiane Cosmo,
Dalcira Ferrdo, Célia Zenaide da Silva e Neuza Maria de Fatima Guareschi, para estudar mais
profundamente esse assunto. Ana Sandra explica que esse grupo produziu um documento, mas
ainda ndo deu inicio aos seus trabalhos. Paralelamente a isso, no dia vinte e sete de marco, o
CFP recebeu um e-mail da secretaria executiva da CONPAS, solicitando a renomeacdo dos
membros, para que pudessem dar inicio aos trabalhos, ja que eles ndo haviam sido destituidos.
Apbs discussdo e ponderacBes do Plendrio, chegou-se aos seguintes encaminhamentos: 1. O GT
devera iniciar os trabalhos imediatamente e preparar a anélise da situagdo para apresentacéo e
deliberacdo na préxima plenéria; 2. Hierarquizar o que é considerado prioridade para o trabalho
dos GTs e Comissdes; 3. Dar prioridade para constituir a Secretaria Executiva da CONPAS com
base nas regras que constam na resolucdo de criacdo da CONPAS; 4. Posteriormente, pensar
numa reformulacgdo da resolugéo da Comisséo de Assisténcia Social; 5. Fazer um levantamento
dos servigos emergenciais no contexto da Assisténcia Social; 6. Elaborar uma carta em resposta
aos componentes da Comissdo formada pela gestdo anterior, agradecendo a colaboragdo de
todos e informando as condi¢des em que esse Plenario iniciou seu trabalho, e que foi composto
um GT do Plenério do CFP para analise da situac&o, e que assim que possivel, o CFP dard um
retorno. 8. ATENDIMENTO A MULHERES EM SITUACAO DE VIOLENCIA NO
PERIODO DE PANDEMIA. Apés uma indagacdo de Alessandra Santos de Almeida, Ana
Sandra Fernandes Arcoverde Nobrega explica que esse assunto vem sendo debatido nas
reunides dos presidentes dos conselhos regionais, que vem acontecendo frequentemente, e
sugere que seja feito um encaminhamento sobre esse assunto. Alessandra Santos de Almeida
destaca que o grupo esta funcionando e ja possuem algumas discussdes levantadas. Ela pontua
ainda que, segundo a ONU, nos momentos de crise, qguem mais perde direitos sdo as mulheres.
Encaminhamentos: 1. O grupo formado devera fazer um estudo sobre a questdo e pautar para a
proxima plenaria para deliberagio. 9. COMUNICACAO COM A CATEGORIA EM
TEMPOS DE PANDEMIA. Alessandra Santos de Almeida propde que seja feita uma live
sobre os impactos da pandemia no trabalho das psicologas. Ana Sandra Fernandes Arcoverde
Nobrega informa que ja existem duas lives previstas sobre os temas da Psicologia Hospitalar e
Emergéncias e Desastres. Encaminhamentos: 1. Realizar uma live sobre os impactos do Novo
Coronavirus no trabalho das psicologas; 2. A Assessoria de Comunicag¢do do CFP deve pensar
em outros métodos de comunicacdo, que ndo sejam apenas lives, como entrevistas, por
exemplo. A reunido plenéria foi encerrada as vinte horas e quarenta e cinco minutos. Esta ata foi
lavrada por mim, Fabian Javier Marin Rueda, Conselheiro-Secretério, e assinada por todos 0s
presentes nomeados.
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Documento assinado eletronicamente por Robenilson Moura Barreto, Conselheira(o), em
18/05,/2022, as 18:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marisa Helena Alves, Conselheira(o), em 23/05/2022, as
16:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Losiley Alves Pinheiro, Conselheira(o), em 24/05/2022, as
12:59, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de

8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Rodrigo Acioli Moura, Conselheira(o), em 26/05/2022, s
11:01, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Marina De Pol Poniwas, Conselheira Suplente, em
26/05/2022, as 13:45, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Katya Luciane De Oliveira, Conselheira(o), em
26/05/2022, as 17:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Izabel Augusta Hazin Pires, Conselheira(o), em
26/05/2022, as 17:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Norma Celiane Cosmo, Conselheira(o), em 27/05/2022,
as 14:26, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,
de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Neuza Maria de Fatima Guareschi, Conselheira(o), em
09/06/2022, as 17:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
Decreto n? 8,539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Soares Da Silva, Conselheira(o), em
14/06/2022, as 11:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Maria De Jesus Moura, Conselheira(o), em 04/07/2022,
as 11:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

Dacumento assinado eletronicamente por Antonio Virgilio Bittencourt Bastos, Conselheira(o), em
27/07/2022, as 12:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Fabian Javier Marin Rueda, Usuario Externo, em
04/09/2022, as 10:17, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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