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CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA 

 

Ata da 33ª Plenária do Conselho Federal de Psicologia 

Plenária Extraordinária 

 

Ao décimo nono dia do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um, às dezesseis 1 

horas, iniciou-se a trigésima terceira plenária extraordinária, realizada 2 

virtualmente, do décimo oitavo plenário do Conselho Federal de Psicologia. 3 

Participaram nessa ocasião: Adinete Souza da Costa Mezzalira, Ana Sandra 4 

Fernandes Arcoverde Nóbrega, Anna Carolina Lo Bianco Clementino, 5 

Antonio Virgílio Bittencourt Bastos, Célia Zenaide da Silva, Isabela Saraiva 6 

de Queiroz, Izabel Augusta Hazin Pires, Katya Luciane de Oliveira, Losiley 7 

Alves Pinheiro, Maria de Jesus Moura, Maria Juracy Filgueiras Toneli, 8 

Marina de Pol Poniwas, Marisa Helena Alves, Neuza Maria de Fátima 9 

Guareschi, Norma Celiane Cosmo, Robenilson Moura Barreto, Rodrigo Acioli 10 

Moura e Tahiná-Khan Lima Vianey.  Ana Sandra Fernandes Arcoverde 11 

Nóbrega inicia a reunião saudando as
1
 participantes, lembra que essa plenária 12 

será exclusivamente para uma Análise de Conjuntura do país, com a 13 

participação especial de Tereza Cruvinel, bem como para apresentar o 14 

redimensionamento do Planejamento Estratégico por Márcio Cruz, da 15 

empresa Usina Ideias. Por fim ela informa que Alessandra Santos de Almeida, 16 

Ana Paula Soares da Silva e Dalcira Pereira Ferrão não puderam participar 17 

por motivo de força maior. As justificativas foram aceitas pelo plenário. 1.  18 

ANÁLISE DE CONJUNTURA.  Tereza Cruvinel, colunista e comentarista 19 

do Brasil247, fundadora e ex-presidente da EBC/TV Brasil, ex-colunista de O 20 

Globo, JB, Correio Braziliense, RedeTV e outros veículos, inicia sua fala 21 

agradecendo o convite e comenta que o mundo está vivendo um momento 22 

singular, de uma pandemia em escala global, jamais vista.  No Brasil, a 23 

conjuntura é ainda mais atípica que em outros países, uma vez que o país está 24 

enfrentando condições dramáticas.  Ela reforça que o Brasil está atravessando 25 

uma crise sanitária, econômica e social, sendo as duas últimas intensificadas 26 

pela pandemia.  Tereza fez uma retrospectiva da gestão federal atual, fez uma 27 

análise das possibilidades para o próximo pleito eleitoral em dois mil e vinte e 28 

dois, e fechou sua fala apontando para o cenário de incertezas e dificuldades 29 

que deve ser esperado para os anos de dois mil e vinte e um, e talvez dois mil 30 
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e vinte e dois. Houve uma rodada de comentários e perguntas feitas pelas 31 

conselheiras, que foram sendo respondidas por Tereza. 2.  32 

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 2021.  Na sequência, Márcio Cruz, da 33 

empresa Usina Ideias, começa a sua fala relembrando qual é o real objetivo de 34 

um planejamento estratégico, e resume sua fala com a frase: “O planejamento 35 

busca organizar ações humanas em um universo incerto, permeado de 36 

riscos...”.  Ele relembra que o planejamento foi criado em fevereiro de dois 37 

mil e vinte, desenvolvendo sua missão, visão, temas e objetivos estratégicos, 38 

porém na ocasião não foram definidas as ações para realizar esses objetivos. 39 

Márcio menciona que o relatório da escuta, que ele fez com o plenário, 40 

apresentado em novembro de dois mil e vinte, demonstrou que, mesmo não 41 

tendo planejado, o plenário atuou sobre os quatro temas estratégicos (Direitos 42 

Humanos, Exercício da Profissão, Defesa e Valorização da Psicologia e 43 

Gestão) e nos conjuntos dos objetivos, ou seja, atuaram dentro das condições 44 

estratégicas, mesmo em meio à pandemia. Miraci Mendes, Coordenadora 45 

Geral do CFP, registra também que essa gestão tem trabalhado muito e 46 

desenvolvido com excelência aquilo que se propôs a fazer. Ana Sandra 47 

registra sua angústia em relação ao cenário social, político e econômico que a 48 

gestão entrará nesse segundo ano, e à falta dos espaços de cura na vida das 49 

pessoas. A conselheira sugere que o CFP desenvolva ações no sentido de 50 

auxiliar a Psicologia, e sociedade brasileira, a promover a reflexão e ações que 51 

apontem para a superação de obstáculos e desafios na realidade de pandemia, 52 

que vem produzindo tanto sofrimento. Outras conselheiras se manifestaram, 53 

fazendo uma breve avaliação da atuação do XVIII Plenário no ano de dois mil 54 

e vinte, e apontaram a necessidade de utilizar esse ano de dois mil e vinte e 55 

um para construção de um discurso propositivo de empoderamento e 56 

enfrentamento às novas demandas da categoria, deixando assim a marca da 57 

Frente. Márcio retoma sua fala apontando o trabalho orquestrado de todo o 58 

Sistema Conselhos, que o torna mais forte.  Destaca a visibilidade que o CFP 59 

ganhou nessa pandemia, quando vem sendo procurado constantemente por 60 

veículos de comunicação de massa para se manifestar a respeitos de muitas 61 

pautas, sob o olhar mais profundo da Psicologia. Marcio relembra ainda, que 62 

em 2022, a Psicologia completará 60 anos, e este será um marco que deve ser 63 

trabalhado por essa gestão, por meio do registro da evolução da Psicologia 64 

nesses sessenta anos, bem como uma reflexão dos novos desafios da 65 

Psicologia para os próximos anos. Houve um breve debate no plenário a 66 

respeito de alguns temas e áreas que estão em evidência no momento, e que 67 

são temas de muita importância, e que podem ser trabalhados pela Psicologia. 68 

Márcio apresenta uma planilha que deve ser preenchida pelo plenário, que 69 

concentra o planejamento de dois mil e vinte, para que seja alimentada com o 70 

resultado do que foi proposto, e ainda o novo Plano de trabalho do CFP para 71 

dois mil e vinte e um e dois mil e vinte e dois, que também deve ser 72 
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alimentada com novas metas e ações. Márcio finaliza sua fala sugerindo a 73 

retomada do comitê gestor, após a constituição da planilha. A reunião plenária 74 

foi encerrada às dezenove horas e trinta minutos. Esta ata foi lavrada por mim, 75 

Izabel Augusta Hazin Pires, Conselheira-Secretária, e assinada por todos as 76 

presentes nomeadas. 77 




