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CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA 

 

Ata da 26ª Plenária do Conselho Federal de Psicologia 

Plenária Extraordinária 

 

Ao trigésimo dia do mês de outubro de dois mil e vinte, às dezesseis horas e trinta 1 

minutos, iniciou-se a vigésima sexta plenária extraordinária, realizada virtualmente, 2 

do décimo oitavo plenário do Conselho Federal de Psicologia. Participaram nessa 3 

ocasião: Adinete Souza da Costa Mezzalira, Ana Sandra Fernandes Arcoverde 4 

Nóbrega, Anna Carolina Lo Bianco Clementino, Antonio Virgílio Bittencourt Bastos, 5 

Célia Zenaide da Silva, Izabel Augusta Hazin Pires, Katya Luciane de Oliveira, 6 

Marisa Helena Alves, Neuza Maria de Fátima Guareschi, Norma Celiane Cosmo, 7 

Rodrigo Acioli Moura e Tahiná-Khan Lima Vianey. Ana Sandra Fernandes 8 

Arcoverde Nóbrega inicia a reunião saudando as
1
 participantes, e informa que 9 

Alessandra Santos de Almeida, Ana Paula Soares da Silva, Dalcira Pereira Ferrão, 10 

Fabián Javier Marín Rueda, Isabela Saraiva de Queiroz, Losiley Alves Pinheiro, 11 

Maria de Jesus Moura, Maria Juracy Filgueiras Toneli, Marina de Pol Poniwas e 12 

Robenilson Moura Barreto não puderam participar por motivo de força maior. As 13 

justificativas foram aceitas pelo plenário.  1.   LIVES.  Ana Sandra parabeniza as 14 

organizadoras e as participantes das lives que aconteceram nessa semana, e destaca a 15 

importância da realização desse tipo de ação. Encaminhamentos:  Não houve.  2.  16 

INFORME - REGULAMENTAÇÃO DA LEI 13.935/2019 - DISPÕE SOBRE A 17 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PSICOLOGIA E SERVIÇO SOC.  Norma 18 

Celiane Cosmo informa que nessa semana foram realizadas importantes reuniões com 19 

a Undime (União Nacional dos Dirigentes Municipais de Educação), ABM 20 

(Associação Brasileira de Municípios) e CNM (Confederação Nacional de 21 

Municípios), sobre a regulamentação da Lei 13.935/2019, que dispõe sobre a 22 

prestação de serviços de Psicologia e de Serviço Social nas redes públicas de 23 

educação básica. Juntamente com o CFP, participaram os representantes do CFESS 24 

(Conselho Federal de Serviço Social), ABEP (Associação Brasileira de Ensino de 25 

Psicologia), ABRAPEE (Associação Brasileira de Psicologia Escolar e Educacional), 26 

FENAPSI (Federação Nacional dos Psicólogos) e ABEPSS (Associação Brasileira de 27 

Ensino e Pesquisa em Serviço Social). Norma acrescenta que o secretário da Undime, 28 

Luiz Miguel Martins Garcia, está levando a pauta para a reunião da Coordenação e 29 
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enviará também o ofício e os subsídios, produzidos pelo CFP, para os secretários de 30 

educação do país. Além disso, eles propuseram a realização de várias outras ações.  31 

Encaminhamentos:  Não houve.  3.  DESINCOMPATIBILIZAÇÃO 32 

TEMPORÁRIA DA CONPAS.  Neuza Maria de Fátima Guareschi informa ao 33 

plenário que, tendo em vista a candidatura confirmada para as eleições municipais, da 34 

representante da Região Sul na CONPAS (Comissão Nacional de Psicologia na 35 

Assistência Social), Simone Cristina Gomes, foi por ela solicitada a avaliação, do 36 

Plenário do CFP, quanto à necessidade de desincompatibilização temporária desse 37 

espaço, entre vinte e sete de setembro e quinze de novembro, quando ocorrerá o 38 

período eleitoral.  A representante também registra estar temporariamente afastada do 39 

quadro da prefeitura municipal e da coordenação da CPAS no Paraná.  40 

Encaminhamentos:  Confirmada a descompatibilização de Simone Cristina Gomes 41 

até o dia quinze de novembro.  4.  FLUXOS CFP E FLUXOS DE CONVITES.  42 

Miraci Mendes, Coordenadora Geral do CFP, repassa ao plenário o fluxo correto de 43 

encaminhamento de demandas e convites advindas de fora do CFP, para que não haja 44 

retrabalho ou erros no decorrer do processo. Encaminhamentos:  Não houve.  5.  45 

REUNIÃO DA FRENTE.  Miraci pede que durante a reunião do grupo de 46 

conselheiras, na próxima semana, seja reservado o período de uma hora, para 47 

apreciação de materiais que precisam ir para a APAF, como a Minuta da nova 48 

Resolução Eleitoral, Nova CIP, Resolução para Atendimento on Line. 49 

Encaminhamentos: a) Solicitação acatada pelo plenário; b) enviar o material 50 

previamente para o plenário se apropriar.  6.  REUNIÃO PLENÁRIA QUE SERIA 51 

REALIZADA EM RECIFE.  Miraci expõe que na 3ª Plenária, havia sido 52 

deliberado que a reunião plenária de setembro de dois mil e vinte seria realizada em 53 

Recife, para que todas as conselheiras pudessem participar do 7º Congresso Brasileiro 54 

de Saúde Mental, da Abrasme (Associação Brasileira de Saúde Mental). Ela relembra 55 

que ficou acordado ainda que o CFP ficaria responsável por custear as inscrições de 56 

todas as conselheiras, bem como as hospedagens. Miraci explicou ao plenário como é 57 

o critério atual de custeio de diárias para representação do CFP. Encaminhamentos: 58 

Retomar essa discussão num outro momento, para que seja avaliado como se dará o 59 

custeio das conselheiras no 7º Congresso Brasileiro de Saúde Mental da Abrasme.  7.  60 

ATA 25ª PLENÁRIA - XVIII PLENÁRIO DO CFP.  Ana Sandra comenta que o 61 

objetivo desse ponto é a apreciação da ata da 25ª Plenária.  Encaminhamentos: Ata 62 

da 25ª Plenária aprovada pelo plenário.  8.  APRECIAÇÃO - PROPOSTA DE 63 

CALENDÁRIO 2021.  Ana Sandra comenta que o objetivo desse ponto é aprovar o 64 

calendário, elaborado pela diretoria, para a realização das reuniões de Diretoria e 65 

Plenárias em dois mil e vinte e um. A conselheira relembra que essa é uma proposta 66 

elaborada considerando o retorno das atividades presenciais, mas que ele pode ser 67 

revisto caso exista algum tipo de piora no cenário brasileiro, no que diz respeito à 68 

pandemia de COVID-19. Encaminhamentos: Calendário proposto foi aprovado pelo 69 

plenário.  9.  REGIMENTO INTERNO CRP 08. Marisa Helena Alves comenta que 70 

o objetivo desse ponto é apreciar o parecer feito por ela, relatora do processo, e 71 
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procede à leitura da conclusão do parecer: “Considerando que há vários 72 

apontamentos das instâncias administrativas que estão em conflito com a legislação e 73 

que merecem detida análise do CRP 08 que ao final produzirá alterações no 74 

regimento interno, esta relatora considera-se sem respaldo para solicitar a aprovação 75 

deste RI ao plenário deste CFP, sem que essas alterações sejam realizadas. Ante ao 76 

exposto solicita que o regimento seja reencaminhado ao CRP 08 para que faça as 77 

alterações recomendadas e quando assim proceder reencaminhe a este plenário para 78 

apreciação e posterior aprovação.  Encaminhamentos: Plenária aprovou o parecer da 79 

relatora que propõe a devolução do processo ao regional para que sejam feitas as 80 

correções indicadas.  10.  POSICIONAMENTO DO CFP: TRANSFERÊNCIA 81 

DAS RESIDÊNCIAS EM SAÚDE DO MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO PARA 82 

O MINISTÉRIO DA SAÚDE.  Marisa Helena informa que no dia vinte e cinco de 83 

setembro, o Fórum das Entidades Nacionais dos Trabalhadores da Área de Saúde 84 

(FENTAS) enviou um e-mail aos Conselhos Profissionais informando que estão 85 

realizando debates para definir posicionamento a respeito da proposta do Governo 86 

Federal, de transferência das Residências em Saúde do Ministério da Educação Para o 87 

Ministério da Saúde", destacando entre elas a limitação de participação nesse 88 

programa de diversas categoriais profissionais. A conselheira comenta que o CFP 89 

enviou esses questionamentos do FENTAS a todos os titulares e suplentes que atuam 90 

em espaços ligados à área da saúde e formação profissional ((Fórum dos Conselhos 91 

Federais da Área da Saúde - FCFAS, Comissão de Educação/FCFAS, Câmara 92 

Técnica da Comissão Intersetorial de Recursos Humanos e Relações de Trabalho  - 93 

CIRHRT), a fim de ampliar o mapeamento. Frente ao exposto, Marisa explica que o 94 

objetivo desse ponto é deliberar sobre posicionamento do CFP acerca desse assunto e 95 

deliberar quais conselheiras e/ou representantes do CFP irão acompanhar esse tema, 96 

assim como os setores do CFP. Houve um breve debate no plenário a respeito desse 97 

assunto. Encaminhamentos: a) As conselheiras indicadas para acompanhar o 98 

assunto foram: Neuza Maria de Fátima Guareschi, Anna Carolina Lo Bianco e Marisa 99 

Helena Alves;  b) Indicação de realizar reunião com os regionais para que eles 100 

possam fazer articulações nos seus respectivos estados; c) O Plenário irá trazer, na 101 

próxima Plenária, indicações de parceiros para acompanhar e articularem o tema; d) 102 

O conselheiro Rodrigo Acioli Moura levará para o FCFAS (Fórum dos Conselhos 103 

Federais da Área da Saúde) a proposta de realização de uma campanha em defesa do 104 

SUS (Sistema Único de Saúde).  11.  POSICIONAMENTO DO CFP: 105 

MUDANÇAS NA PNAISP - EXTINÇÃO DA PSICOLOGIA, SERVIÇO 106 

SOCIAL E MÉDICOS DE SAÚDE MENTAL PREVISTOS NA POLÍTICA 107 

NACIONAL DE ATENÇÃO INTEGRAL À SAÚDE DAS PESSOAS 108 

PRIVADAS DE LIBERDADE NO SISTEMA PRISIONAL.  Tahiná-Khan Lima 109 

Vianey comenta que já existe uma comissão com os regionais, retirada de uma 110 

reunião da Frente Parlamentar, e que estão elaborando uma Nota a respeito desse 111 

mesmo assunto. Ela explica então, que em dezesseis de setembro, o Conselho 112 

Nacional de Secretários de Saúde (CONASS) realizou uma reunião para discutir a 113 
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minuta de portaria que vai alterar a PNAISP, retirando de todas as Equipes Básicas de 114 

Saúde Prisional os profissionais de Psicologia e de Serviço Social, e também 115 

excluindo da Política um tipo de Equipe que conta com profissional Médico com 116 

formação em saúde mental. Diante disso, tanto a comissão de Direitos Humanos do 117 

CFP quanto o GT, que vem trabalhando numa Nota que deve divulgar o 118 

posicionamento do CFP, contrário a essa proposta, propõe que outros conselhos da 119 

área da saúde assinem essa Nota conjuntamente, e ainda propõem uma articulação 120 

com o Ministério Público para buscar a derrubada dessa Portaria. 121 

Encaminhamentos: a) Tahiná-Khan Lima Vianey deve encaminhar a nota produzida 122 

para a CDH, para que eles se apropriem do que já foi feito; b) GT e CDH/CFP devem 123 

criar uma proposta de ação e trazer para a apreciação do plenário; c) Enviar a Nota 124 

que já está pronta para Ana Sandra, para que ela possa enviar para os presidentes dos 125 

regionais, via whatsapp.  12.  CONVITE AO GT ANPEPP PESQUISA EM 126 

AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA PARA REVISÃO DA CARTILHA DE AP.  127 

Katya Luciane de Oliveira relembra o plenário que o GT da ANPEPP "Pesquisa em 128 

Avaliação Psicológica" é o primeiro e mais antigo GT da área da Avaliação 129 

Psicológica, e que ele organizou um levantamento, entre profissionais e estudantes, 130 

sobre os processos éticos em Avaliação Psicológica e deseja apresentar as principais 131 

dúvidas da categoria ao CFP, para que sejam inseridas como contribuição na revisão 132 

da Cartilha de Avaliação Psicológica, publicada pelo CFP. A conselheira acrescenta 133 

que a revisão da cartilha faz parte do planejamento estratégico da CCAP e 134 

possivelmente contará com as entidades do Fenpb (Fórum de Entidades Nacionais da 135 

Psicologia Brasileira) como Ibap (Instituto Brasileiro de Avaliação Psicológica), 136 

IBnec (Instituto Brasileiro de Neuropsicologia e Comportamento.) e Asbro 137 

(Associação Brasileira de Rorschach e Métodos Projetivos) e ela pontua que seria 138 

importante convidar também o GT da Anpepp "Pesquisa em Avaliação Psicológica" 139 

para essa atividade. Encaminhamentos:  Aprovado pelo plenário o convite ao GT 140 

Anpepp "Pesquisa em Avaliação Psicológica" para compor, junto com a CCAP, o 141 

grupo que fará a revisão da Cartilha de Avaliação Psicológica.  13.  MANUAL DE 142 

ELABORAÇÃO DE DOCUMENTOS. Miraci comenta que esse assunto vem 143 

sendo pautado nas plenárias desde fevereiro de dois mil e dezenove, com o intuito de 144 

elaborar um direcionamento e/ou orientação mais específica sobre como utilizar uma 145 

linguagem inclusiva de gênero e não racista nas publicações e documentos do 146 

CFP.  Miraci acrescenta um breve histórico do que já vem sendo feito pelos 147 

departamentos do CFP, como o levantamento de orientações contidas em CNPs e 148 

APAFs, a produção de uma minuta de Resolução para regulamentar o gendramento 149 

usado pelo CFP, pesquisas sobre o tema, levantamento de diversos manuais que 150 

estabelecem regras para a elaboração e padronização de atos normativos, sobretudo 151 

na esfera da administração pública, que deve sempre agir de acordo com a Lei. Miraci 152 

informa ainda que, considerando que faz mais de um ano que o debate está sem 153 

desfecho, e que a Ouvidoria por vezes recebe críticas à escrita do CFP (quando adota 154 

"psicólogas", sem mencionar psicólogos, o que seria, segundo as críticas, na tentativa 155 
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de inclusão, na verdade uma exclusão), as equipes pedem uma orientação e consulta 156 

sobre a viabilidade de elaboração de um manual para padronização dos documentos 157 

expedidos pelo CFP. Houve um longo debate no plenário a respeito desse assunto. 158 

Encaminhamentos:  a) Convidar um ou mais sociolinguistas para vir fazer uma roda 159 

de conversa com o plenário, numa próxima plenária, para trazer mais subsídios a 160 

respeito desse assunto;  b) Verificar com Dalcira Pereira Ferrão e Maria Juracy 161 

Filgueiras Toneli se elas podem ficar à frente dessa demanda, para posteriormente, 162 

caso necessário, encabeçarem a criação de um GT.  14.  EDIÇÃO ESPECIAL DA 163 

REVISTA “PSICOLOGIA: CIÊNCIA E PROFISSÃO”, SOBRE OS 20 ANOS 164 

DA LEI 10.216/2001, DA REFORMA PSIQUIÁTRICA.  Neuza comenta que o 165 

Conselho Regional de Psicologia do Rio de Janeiro encaminhou o Ofício ao CFP com 166 

a proposta de Organização e Lançamento, em dois mil e vinte e um, de uma Edição 167 

Especial da revista “Psicologia: Ciência e Profissão”, sobre os vinte anos da Lei 168 

10.216/2001, da Reforma Psiquiátrica, com a indicação de que um representante do 169 

seu regional seja um dos organizadores desta Edição Especial, como editor 170 

convidado. Para ela, um número temático sobre esse assunto, deveria ser feito pela 171 

Revista Diálogos, pois o assunto está mais diretamente relacionado ao trabalho da 172 

Psicologia. Além disso, ele pondera o fato de aceitar uma sugestão de um regional. 173 

Encaminhamentos: a) Responder ao CRP-05 que não será possível fazer a edição 174 

especial na revista Ciência e Profissão, considerando os critérios de indicação de 175 

tema e ainda de seleção dos editores convidados, mas que será avaliada a 176 

possibilidade de se fazer uma edição sobre esse tema na revista Diálogos.  15. 177 

PARTICIPAÇÃO DA CDH/CFP EM ATIVIDADES DE DIREITOS 178 

HUMANOS NO ÂMBITO DO MERCOSUL.  Daniel Arruda Martins, Gerente de 179 

Relações Institucionais do CFP, comenta que na próxima semana acontecerão duas 180 

reuniões propostas pelo Mercosul para a discussão de temáticas relacionadas aos 181 

Direitos Humanos e ao enfrentamento ao racismo. Ele destaca que a conselheira 182 

Maria de Jesus Moura considera as atividades de grande importância e está alinhada 183 

ao tema da Campanha Nacional de Direitos Humanos, que será lançada em novembro 184 

deste ano. Frente a isso, ele sugere a participação da CDH nesses eventos, e ainda 185 

propõe que seja feito um pedido de fala para o CFP. Houve um breve debate no 186 

plenário, e a defesa pela participação foi unânime. Encaminhamentos:  O Plenário 187 

aprovou a participação do CFP nas atividades. A reunião plenária foi encerrada às 188 

dezenove horas e trinta minutos. Esta ata foi lavrada por mim, Fabián Javier Marín 189 

Rueda, Conselheiro-Secretário, e assinada por todos os presentes nomeados. 190 




