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Conselho
Federal de

Psicologia)  Aos vinte e sete dias do més de margo do ano de dois mil e quinze, s quatorze horas e
vinte minutos, na sede do Conselho Federal de Psicologia - CFP, sito' no Setor de
Administragiio Federal Sul, Quadra dois, Bloco “B”, Edificio Via Office, Térreo, Sala
cento e quatro, Brasilia, Distrito Federal, iniciou-se a décima sexta plendria do décimo
sexto plendrio do Conselho Federal de Psicologia. Estavam presentes entre conselheiros
e convidados: Mariza Monteiro Borges, Rogério de Oliveira Silva, Sergio Luis
Braghini, Maria da Graga Corréa Jacques, Jodo Baptista Fortes de Oliveira, Madge
Porto, Meire Nunes Viana, Jefferson de Souza Bernardes, Raquel Guzzo, Roberto
Moraes Cruz, Rosano Freire Carvalho e Vera Lucia Motselli. Mariza Monteiro Borges
10  iniciou a reunido submetendo a pauta para andlise. Foram inseridos os seguintes
11 informes: a) GT de Especializagio; b) CIRH/CNS; ambos por parte de Jefferson
12 Bemardes; e ¢} FNTSUAS; por parté de Meire Viana. Informes 1. Pesquisa Convénio
13 MEC (Resposta da UFMT relativa & pesquisa sobre violéncia nas escolas): o CFP
14  recebeu resposta da Reitoria da Universidade Federal do Mato Grosso, mas ndo hd
15 novidades: foram reencaminhados os mesmos documentos j remetidos anteriormente.
16 O convénio foi concluido mas o CFP ndo tem qualquer relatério final, embora
17  solicitagdes tanto a Comissdo de Pesquisa, através da sra. Angela Soligo como da
18  Universidade do Mato Grosso. 2. Representacoes (FCFAS e Conselhiio); o CFP
19  possui assento no Férum dos Conselhos Federais da Area da Saiide (FCFAS) e no
20 Férum dos Conselhos Federais das Profissdes Regulamentadas (Conselhdo), por meio
21  da representante Mariza Monteiro Borges. Mariza explicou brevemente os temas
22 discutidos nesses féruns e ressaltou que toda e qualquer demanda que deva ser discutida
23 com essas instituigoes deve ser realizada por meio desses f6éruns, para evitar problemas /\
24  politicos e/ou enfraquecimento desses espagos. 3. Inquérito Policial n® 0121/2014/DPF.
25  (eleicdes CFP 2013): a Policia Federal ndo evoluiu nas investigagSes. Houve
26  solicitagdo de apreensdo do computador de onde foram realizadas as tentativas de
27  fraude, entretanto, isso niio foi autorizado pela justica. A Assessoria Jurfdica do CFP
28  continua a acompanhar o caso. 4. Contratagfio de funcionéario para o CREPOP: foi
29  realizado contato com a Universidade Federal do Rio Grande do Norte {UFRN) e foi
30 elaborado novo plano de trabalho, que chegou ao CFP na iiltima sexta-feira e esti
31 seguindo os trimites internos para assinatura final. Serdo realizadas entrevistas para a
32 contratagdo do (a) técnico (a) via UFRN, e estiio sendo solicitados encaminhamentos de
33  Curriculum Vitae de possiveis contratados. 5. Projeto Memérias da Psicologia: Ana

34  Jac6 enviou o informe, destacando o que ji foi produzido até o momento. O Plendrio
35 aplaudiu o desenrolar das agBes mas ressaltou que o CFP ndo deve se envolver em ;
36 pesquisas de campo enquantoc ndo houver regulamentagio para tanto. 6.
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37 Encaminhamentos da 15° Plendria (status atual): foram citados dois pontos cujos
38  encaminhamentos ainda ndo estdo satisfatérios. Um € referente ao didlogg com o
3¢  Conselho Federal de Fonoaudiologia sobre a especializagiio em Neuropsicologia. Em
40  plendrias anteriores foi combinado que o CFP pediria parecer de duas associagdes de
41  Neuropsicologia sobre a especialidade, entretanto, o CFP solicitou parecer apenas de
42 uma associa¢do. Isso serd revisto.P solicitard o parecer de mais uma. Outro ponto ainda
43 pendente € relativo aos contatos com os 6rgdos de trinsito no sentido de tentar resolver
44  as questdes relativas a exigéncia do titulo de especialista em Psicologia de Trénsito.
45  Ainda ndo foram tomadas providéncias cabiveis. 7. CONPSI: todos os trabalhos do
46  CFP foram aceitos pelo CONPSI e em breve serd realizado contato com os palestrantes
47  para agendamento de passagens e hospedagens. Importante que cada coordenador de
48  mesa estimule os participantes a preencherem a ficha cadastral solicitada pelo CFP para
49’ agilizar as providéncias administrativas. 8. GT de Especializagiio: houve reuniio com a
50 SBPH - Sociedade Brasileira de Psicologia Hospitalar, a pedido desia entidade, a qual
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justificou a solicitagdo de contato jd que € a tinica instituigio que realiza o concurso de
especialistas em parceria com o CFP, enquanto para as outras especialidades a prova é
realizada somente pelo CFP juntamente com empresa contratada por meio de licitagdo.
A reunido foi produtiva. Ficou combinado que a SBPH ird escrever tudo o que foi
relatado na reuniio para registro e, além disso, haverd um esforgo conjunto para
esclarecimento da categoria sobre os motivos da ndo realizagio do concurso no
Congresso da SBPH neste ano, como costumava acontecer. Foi combinado também que
o CFP terd um espago no Congresso da SBPH. 9. CIRH/CNS: Jefferson representa o
CFP na Comiss@io Intersetorial de Recursos Humanos do Conselho Nacional de Saiide
(CIRH-CNS), no segmento dos trabalhadores ¢ 14 estd surgindo a discussdo sobre o
Plano de Carreira do SUS. Foi combinado que serd constituido grupo de trabalho com
cinco membros da CIRH (obrigatoriamente titulares). A CIRH sugeriu que esse Grupo
seja composto por trés gestores, um trabalhador e um usudrio. Ou seja, ndo hd paridade.
Na dltima reunido da CIRH, foi possivel cancelar essa composigiio e ficou combinado
que na préxima reunifio serd feita nova elaborag@o de constituicdo do GT, para buscar
maior paridade. A estratégia serd de articulagio com o Férum de Entidades Nacionais
de Trabalhos da Saide - FENTAS. 10. Férum Nacional dos Trabalhadores do
Sistema de Assisténcia Social (FNTSUAS): hi uma resolugio que define as
atribuigdes dos profissionais de nivel médic que se confundem com aquelas
desenvolvidas por profissionais de nivel superior do SUAS. Como este ano, em maio,
se iniciam as Conferéncias Municipais de Assisténcia Social, das quais as (os)
psicélogas (os) participam, € importante entender como essa definigiio de atribuigdes
afeta a Psicologia, para que o CFP possa apresentar um posicionamento em Semindrio
previsto para acontecer em junho, em Curitiba. O Plendrio sugeriu que a demanda seja
encaminhada & Geréncia Técnica do CFP para parecer. Além disso, o CFP faz parte da
Comissdo de Assuntos Financeiros do FNTSUAS e l foi demandado que as instituigGes
participantes devem avaliar como podem contribuir para a impressio da carta de
principios, plano de agio ¢ outros documentos do Férum. Foi recomendado que o apoio
seja solicitado, preferencialmente, por meio de edital que estd disponivel na pigina do
CFP at€ o dia 30 de margo, segunda-feira. 11. Reuniéio FCFAS (Férum dos Conselhos
Federais da Area da Saide): na dltima reunido desse Férum houve informe de que 0s
orgamentos dos Conselhos Federais devem passar a compor o orgamento da Unido. Na
ocasido se discutin também a transi¢fio de funcionérios dos Conselhos Profissionais do
Regime Celetista para o Regime Estatutirio, bem como a necessidade de criagio de
instincia reguladora desses Conselhos. 12. Secretaria de Safide de Goiana-PE:
Rosano Carvalho informou que assumiu o cargo de Gestor Municipal da Secretaria de
Saiide de Goiana-PE, o que foi parabenizado pela plendria. Pontos de pauta. Foi
solicitada a inclusio do ponto “Numero Especial da Revista Psicologia, Ciéncia e
Profissdo”, por Madge Porto. Aprovada a pauta, iniciou-se a discussdo. 1. Aprovaciio
das atas da 15° Plendria: os documentos foram aprovados por unanimidade. 2.
Prestaciio de contas do Conselho Federal de Psicologia: a apreciagio e aprovagio
devem se dar na Plenéria de abril. O documento foi remetido por via eletronica para que
participantes da reuniiio plendria tomassem conhecimento prévio do assunto e a versio
final serd remetida oportunamente. 3. Processos éticos. 3.1. Designaciio de Relatoria
de Processos Eticos: hd trés processos éticos para serem julgados em junho, os
relatores serdo: processo n® 333-15: relator Sérgio Braghini; processo n® 365-15: relator
Roberto Cruz; processo n® 356-15: relator: Jodo Alchieri; processo n°563-15: relator:
Jodo Baptista; processo 484-15: relatora: Meire Viana. 3.2. Alteragdes nas Relatorias
de Processos Eticos: o Plendrio foi informado das seguintes alterag3es nas relatorias de

processos €ticos: a relatoria do PDE n® 2211-14, em margo, foi transfegida de Eliandro {\1
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Araijo para Vera Morselli; a relatoria do PDE n° 126-15, em abril, foi transferida de
Lurdes Oberg para Vera Morselli; a relatoria do PDE n° 160-15, em maio, foi
transferida de Vera Morselli para Eliandro Araiijo; a relatoria do PDE n°® 66-15, em
maio, foi transferido de Meire Viana para Madge Porto. 4. CREPOP: em 13 de margo,
o CFP realizou, na sua sede, o Semindrio “Perspectivas dos Direitos Sexuais e
Reprodutivos no Brasil a partir das Politicas Piblicas”, parte do conjunto de ag:oes que
subsidiardo a pesquisa sobre Atuagio dos Psicélogos e Psicélogas em Direitos Sexuais e
Reprodutivos, promovida pelo Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas
Piblicas — CREPOP, com a presenga de conselheiros regionais e técnicos do CREPOP
dos diversos Conselhos Regionais. Meire Viana fez uma breve descrigdo do andamento
da reunido, ocasidioc em que o CFP recebeu virias criticas dos CRPs. Importante destacar
que os CRPs realizaram reunido informal na véspera do evento, para a qual o CFP nio
foi convidado, nem tomou conhecimento da pauta e dos encaminhamentos propostos.
Meire Viana apresentou, ainda, o texto produzido por um pequeno grupo delegade pelo
Conselho Consultivo do CREPOP a ser utilizado para langar a pesquisa sobre direitos
sexuais e reprodutivos. O Plendrio do CFP identificou diversos problemas no texto e na
forma como ele foi produzido. Apés intensa discussdo, foi definido, por oito votos
contra trés, que as reunides temdticas das trés pesquisas que jé4 estdo nas fases
conclusivas € com reunides confirmadas terdo continuidade (CRAS, Educagio Inclusiva
¢ Mobilidade e Trinsito); entretanto, as demais a¢des serio revistas e discutidas na
Plendria do CFP de abril. Sobre outras deliberagdes da reuniio do CREPOP seri
avisado ao Conselho Consultivo que ndio € possivel criar Comité de Etica em Pesquisa,
haja vista que isso néo faz parte das atribui¢des do CFP, e que as pesquisas do CREPOP
deverdo ser avaliadas pelo Comité de Etica da UFRN com a qual o CFP tem convénio.
Foi definido também que toda e qualquer agiio prevista do CREPOP junto ao CONEP
devem ser canceladas, em virtude da determinagdo do Regimento Interno do CFP e
reunides deste tipo ndo devem se concretizar. O Plendrio encaminhou por fim que
haverd reunido com o Conselho Consultivo do CREPOP, ainda em abril, para avaliar o
papel do CFP no CREPOP e sugerir a criagio de um Comité Executivo para gerir essa
politica. 5. Reunifio da Comisséo de Psicologia na Educagiio: Meire Viana informou
que o Conselho Nacional de Educagio - CNE/MEC solicitou ac CFP parecer relativo as
discussdes juridicas que se instauraram em dmbito nacional acerca do corte etdrio para o
acesso ao ensino fundamental, a partir da definicdo dada pela Resolugio 06/2010
daquele 6rgdo. A consulta foi respondida com parecer o Conselho Federal de
Psicologia - CFP, consultada a Comissiio de Educagiio do CFP, de forma favordvel ao
corte etdrio e de forma desfavordvel & condicionalidade da avaliagdo psicol6gica para a
matricula de criangas fora do corte etério para o ensino fundamental e educagfo infantil.
Raquel Guzzo acrescentou que o parecer foi acatado pelo CNE e j4 publicado. A partir
disso, a Comissio de Educagfio sugeriu a realizagio de uma campanha mais ampla sobre
o assunto. Foi definido que o parecer deve ser encaminhado ao Plenério e & Comissio
Consultiva em Avaliagio Psicolégica - CCAP, por e-mail, para conhecimento e que
deve ser ampla matéria pela Assessoria de Comunicagio sobre o tema e o contetido do
parecer. Foi aprovado também o encaminhamento de que Meire Viana e Raquel Guzzo
avaliario com a Comissio de Educagio se hi realmente necessidade de realizar
campanha mais ampla sobre questdes correlatas. 6. Avaliaciio de Testes Psicolégicos:
Roberto Cruz passou 2 apresentagiic dos pareceres para avaliagio do Plendrio,
destacando que foi possivel o envio, com antecedéncia de cinco dias, apenas dos
materiais de um dos testes, haja vista que os demais tiveram as avaliagBes concluidas
pela Comissiio no dia anterior 2 sessiio plendria. O Plendrio votou favoravelmente, com
duas abstengdes, de acordo com os pareceres da CCAP relativos ao Teste de Meméria ¢
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Psicologisy  de Reconhecimento de Faces (MRF) e & EdAAI - Escala de Autenticidade,
152  Agressividade e Inibigio. Foi definido também que o CFP deve produzir matéria com a
153 CCAP sobre a nova forma de avaliagiio dos testes. 7. Apreciacfio de Criagdo de GT de
154  Avaliacgio Psicolégica em Concursos Piblicos: Roberto Cruz informou que a CCAP
155 recebe demandas diversas que envolvem a temdtica de avaliagdo psicolégica, de modo
156  que o grupo pretende se dividir para ter subgrupos especializados em cada tema. Um
157  deles seria referente & avaliagio em concursos ptiblicos, com representacgdes do Instituto
158  Brasileiro de Avaliagio Psicol6gica - IBAP e da SBPOT - Sociedade Brasileira de
159  Psicologia Organizacional e do Trabalho. Tem surgido também a necessidade de se
160  discutir especificamente a avaliagfio psicol6gica no processo para a obtengiio de porte de
161 arma de fogo, a partir de didlogo com a Policia Federal, a qual concordou em auxiliar o
162  CFP fomecendo informagdes para se conhecer o perfil necessério para o uso do porte de
163 arma de fogo, entre outros. O Plendrio votou a favor da criagio do GT de Avaliagio
164  Psicolégica em Concursos Piiblicos, regulamentado por meio de portaria definindo o
165  objetivo do grupo, previsio de inicio e fim dos trabalhos. Foi encaminhado também que
166  serd avaliada a proposta de criagdo de GT sobre avaliagfio psicoldgica para o porte de
167 arma de fogo, em parceria com a Policia Federal. Os demais pontos restaram para
168  discussdo no dia seguinte, com excegiio do ponto de nimero dezoito: Proposta de
169 Emendas ao PL 4364/2012, no qual ficou definido que serd realizada uma reunifio de
170  Jodo Baptista com a diretoria no pr6ximo dia dez de abril. Mariza Borges informou que
171  conversard com o relator do PL na préxima semana. As dezenove horas e dez minutos,
172  Mariza Monteiro Borges encerrou a Plendria. Nada mais havendo a tratar, eu, Maria da
173  Graga Corréa Jacques, lavrei a presente ata, a qual foi lida e assinada por todos os

174 presentes acima nomeados e referenciados. Ata aprovada por unanimidade.
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