
 

 

1 

Ata da 101ª Reunião Ordinária do Plenário do 
 Conselho Regional de Psicologia do Maranhão/22ª Região 

 
 
Aos 20 (vinte) dias do mês de fevereiro de dois mil e vinte e um às 8h30 (oito horas e trinta 1 

minutos), reúnem-se as(os) Conselheiras(os) do III Plenário do Conselho Regional de Psicologia 2 

do Maranhão – CRP-MA (22ª Região) através de meio eletrônico por aplicativo de internet 3 

“ZOOM”, ou seja, de modo remoto por vídeo conferência, considerando ainda as 4 

recomendações técnicas e das autoridades mundiais e nacionais acerca do confinamento 5 

social e da não circulação de pessoas para evitar contágio e propagação do vírus COVID-19, 6 

bem como as recomendações do Conselho Federal de Psicologia – CFP e do Decreto Estadual 7 

nº 35.672/2020 do Governo do Estado do Maranhão de 19 de março de 2020, bem como da 8 

Portaria Circular nº 003/2020 deste Regional e as prorrogações destes normativos, muito 9 

embora, já estejamos em atendimento presencial por agendamento, estão presentes a 10 

Conselheira Presidente Rosana Mendes Éleres de Figueiredo, o Conselheiro Vice-Presidente 11 

Eliandro Rômulo Cruz Araújo, a Conselheira Secretária Maria Emília Miranda Álvares, 12 

Conselheira Tesoureira Nelma Pereira da Silva, a Conselheira Presidente da COF Ana Letícia 13 

Barbosa Lima, o Conselheiro Presidente da Comissão de Título de Especialista Dannilo Jorge 14 

Escorcio Halabe, a Conselheira Presidente da Comissão de Direitos Humanos Raissa Bezerra 15 

Palhano, a Conselheira Ivone de Oliveira Ferreira, a Conselheira Michelle Correa Moucherek e 16 

a Conselheira Kassia de Sousa Martins. Também estão presentes como convidados a 17 

Coordenadora Geral Ariane Rêgo Azevedo Costa, a Assessora Jurídica Aline Maria Mendes 18 

Pereira Nesello, a Assessora Financeira Daiane Letícia Freire Azevedo, o Assessor de 19 

Comunicação Maurício Batista e Oliveira, o Assessor Técnico Francisco Valberto dos Santos 20 

Neto, a Assistente Administrativa Giordana Raphaella Santana Sousa Torres e o representante 21 

da empresa de contabilidade MJM MORENO ROCHA SERVIÇOS CONTÁBEIS (CNPJ N° 22 

14.639.927/0001-80). A Conselheira Presidente da COE Ingrid Fernandes Costa Rodrigues, o 23 

Conselheiro Coordenador do CREPOP Péricles de Souza Macedo, a Conselheira Kátia Teresinha 24 

Lopes Della Flora, a Conselheira Yram de Olinda Neves Miranda, a Conselheira Vanessa da Silva 25 

Alves, a Conselheira Camila Gonçalves Ribeiro, a Conselheira Amanda da Silva e Silva Araújo e 26 

o Conselheiro Thiago Filipe Linhares Santos justificaram ausência. A Conselheira Presidente 27 

Rosana Mendes Éleres de Figueiredo preside e inicia a presente reunião, dá as BOAS-VINDAS e 28 

agradece a participação de todas e todos que estão presentes, momento em que solicita à 29 

Conselheira Secretária Maria Emília Miranda Álvares para secretariar esta reunião. Antes de 30 

abrir os trabalhos da ordem do dia, verifica que o QUÓRUM está formado conforme art. 71 do 31 

Regimento Interno deste Regional. Dando continuidade inicia a pauta encaminhada na 32 

Convocatória: 1. APROVAÇÃO DA PAUTA: A Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo 33 

informa os pontos de pauta encaminhados na Convocatória a serem apreciados nesta reunião 34 

e que os pedidos de inclusão ou exclusão serão votados pelo Plenário neste momento de início 35 

dos trabalhos, após análise, a pauta foi APROVADA por MAIORIA, com a inclusão de pontos na 36 

pauta da Diretoria e no pauta do CREPOP: 4.4; 4.5 e 5.4.1. 2. APROVAÇÃO DA ATA: 2.1. 37 

Leitura e Aprovação das Atas das 99ª e 100ª Reuniões Ordinárias: A Conselheira Presidente 38 

Rosana de Figueiredo informa que a leitura das atas das 99ª e 100ª Reuniões Ordinárias do 39 

Plenário ficou prejudicada por não terem sido enviadas junto com a convocatória e por conta 40 
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da leitura nesta reunião prejudicar o andamento dos trabalhos. 3. SECRETARIA: 3.1. PARECER 41 

DE SECRETARIA: A Conselheira Secretária Maria Emília Álvares submete ao Plenário o Parecer 42 

nº 003/2021 indicando que analisaram em conjunto, os pedidos e documentos de 46 43 

(quarenta e seis) processos de pessoa física de inscrição principal, tendo emitido parecer 44 

favorável em todos os processos. Informam ao Plenário que desses processos 25 foram 45 

presencial e os demais ainda foram protocolados de forma “on line”; que toda a 46 

documentação enviada e recebida necessárias para aprovação por este Regional foram 47 

analisadas pela Conselheira, conforme as Resoluções do CFP e deste CRP-MA. Após análise e 48 

discussão pelo Plenário, o parecer foi lido e discutido e a Conselheira Presidente Rosana de 49 

Figueiredo abriu a votação, tendo o Plenário votado pela APROVAÇÃO por MAIORIA, os 46 50 

(quarenta e seis) processos de pessoa física de inscrição principal, conforme Parecer de 51 

Secretaria nº 003/2021 e que as Assistentes Administrativas Lúcia Barty e Giordana Raphaella 52 

emitam as certidões/declarações de aprovação às(aos) requerente e encaminhem à COF a 53 

quantidade para agendamento da reunião com as(os) novas(os) psicólogas(os). 3.2. PARECER 54 

DE TÍTULO DE ESPECIALISTA: O Conselheiro Presidente da Comissão de Título de Especialista 55 

Dannilo Jorge Escorcio Halabe, submete ao Plenário o Parecer nº 003/2021 apresentando 2 56 

(dois) pedidos de título de especialista, quais sejam: 1(um) pedido de título de especialista em 57 

psicologia do trânsito e 1 (um) pedido de título de especialista de psicologia em saúde. Informa 58 

ao Plenário que analisou todos os documentos apresentados e necessários para aprovação por 59 

este Regional, conforme as Resoluções do Federal e deste Regional em vigor, bem como emitiu 60 

parecer favorável à concessão dos pedidos de título de especialista aos profissionais que 61 

protocolaram seus pedidos conforme o parecer que ora submete a este Plenário. Após análise 62 

do parecer e de discussão pelo Plenário a Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo abre 63 

para votação tendo sido decidido pela APROVAÇÃO por UNANIMIDADE de concessão de título 64 

de especialista em psicologia do trânsito para a profissional inscrita no CRP22/00073 (Proc. 65 

Adm. n° 0306/2021) e concessão de título de especialista em psicologia em saúde para a 66 

profissional inscrita no CRP22/02528 (Proc. Adm. n° 00449/2021), conforme indicado no 67 

Parecer nº 003/2021 analisado e apresentado nesta reunião. 4. DIRETORIA: 4.1. ANÁLISE DE 68 

RODÍZIO DE SERVIDORES: A Diretoria traz para discussão pelo Plenário o funcionamento 69 

interno do CRP-MA e a possível decisão de retomar o rodízio entre os servidores. Após 70 

discussão e votação foi DECIDIDO por MAIORIA pelo FECHAMENTO dos agendamentos e que 71 

será organizado somente atendimentos de entrega de Carteira de Identificação Profissional – 72 

CIP com revezamento das servidoras e atendimentos de regularização de anuidade com 73 

pagamento através de cartão de crédito, devendo a Diretoria organizar com a Coordenação 74 

essa dinâmica e as assessorias jurídica e de comunicação organizarem portaria sobre esta 75 

decisão para divulgação à categoria. 4.2. PARALISAÇÃO DE TRABALHO PRESENCIAL: Esta 76 

pauta ficou superada pela decisão no ponto anterior. E em relação às(aos) servidoras(es), 77 

continuarão realizando trabalho presencial nos horários normais de expediente até outra 78 

decisão, caso o Governo determine novamente contingenciamento social por conta do avanço 79 

de casos da pandemia do COVID19. 4.3. RELATÓRIO DE GESTÃO: A Diretoria informa ao 80 

Plenário que o Relatório de Gestão tem prazo para ser finalizado e aprovado pelo Plenário e 81 

para tanto necessita ser compilado com os relatórios anuais e de atividades dos setores do 82 

CRP-MA e das Comissões e GT´s, que alguns setores e comissões já enviaram seus relatórios e 83 
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que as assessorias auxiliarão a Coordenação na finalização do Relatório para apreciação do 84 

Plenário na próxima reunião. 4.4. COMEMORAÇÕES PARA 8 DE MARÇO: A Diretoria solicita do 85 

Plenário auxílio para realizar algo em comemoração do dia da mulher com prazo máximo de 86 

propostas para a próxima reunião do Plenário que está agendada para o dia 2 de março de 87 

2021. 5. ASSESSORIAS: 5.1. JURÍDICO: A Assessoria jurídica Aline Nesello informa sobre a 88 

emissão da Portaria de representantes do CEAS que o CRP-MA foi eleito com assento, tendo 89 

ficado deliberado o Conselheiro Péricles Macedo e a Conselheira Ivone Ferreira como 90 

membros efetivo e suplente respectivamente. Após, o Conselheiro Vice Presidente Eliandro 91 

Araújo questionou sobre ações judiciais que o CRP-MA é parte e demais ações administrativas 92 

externas e sobre ajuizamento de ação contra o Banco do Brasil de um crédito referente a 93 

boletos de anuidades de 2018. A Assessora jurídica respondendo aos questionamentos 94 

informou que judicialmente existem apenas duas ações: uma em que o CRPMA é parte 95 

promovente contra o organizador do concurso público da PMMA sobre critérios do Edital a 96 

favor da categoria e outro em que o CRPMA é parte promovida sobre pedido de indenização 97 

por danos morais ingressada por um ex-estagiário do CRPMA, ambas as ações estão na fase de 98 

instrução processual sem audiência agendada por conta da suspensão de audiências na Justiça 99 

Federal neste contexto de pandemia do COVID19; que demandas externas administrativas 100 

temos a de alteração da propriedade da Sede para o nome do Conselho, que está pendente te 101 

organização com o cartório de imóveis, pois estávamos pleiteando a imunidade tributária do 102 

ITBI e só recebemos a certidão de imunidade no início deste ano de 2021 e que irá organizar 103 

com o corretor de imóveis que promoveu a venda; em relação ao ajuizamento da ação contra 104 

o Banco do Brasil para requerer judicialmente o valor de crédito que este Regional entende ser 105 

devida está em atraso, pois estávamos pleiteando administrativamente o Banco do Brasil 106 

entende que não deve devolver nenhum valor a este Regional. 5.2. COMUNICAÇÃO: O 107 

Assessor de Comunicação Maurício de Oliveira, traz para apreciação do Plenário um card que 108 

será postado hoje de comemoração ao dia mundial da Justiça Social, que foi analisado pelo 109 

Plenário e APROVADO por UNANIMIDADE com retificações. Não tendo mais relatos a serem 110 

feitos pelo assessor de comunicação. 5.3. FINANCEIRA: A Assessora Financeira Daiane Azevedo 111 

faz o relato financeiro do CRPMA acerca do valor que já foi arrecadado de anuidades deste ano 112 

de 2021 até a presente data, bem como do saldo em conta e sobre o percentual de 113 

inadimplência que está sendo resgatado com os acordos que estão sendo firmados com 114 

profissionais que procuram o CRPMA. 5.4. CREPOP: 5.4.1. Novos Membros: O Assessor 115 

Técnico do CREPOP Valberto Neto informa sobre o prosseguimento das demandas do CREPOP 116 

e pesquisas e que está tendo auxílio da estagiária Victória da Silva na elaboração do Relatório 117 

de Pesquisa sobre as Unidades de Acolhimento do SUAS e tem o prazo até dia 28/02 para 118 

envio ao Federal. Após o Conselheiro Coordenador do CREPOP Péricles Macedo apresenta 119 

sugestão de alteração da composição dos membros do CREPOP. Após, o Plenário APROVA por 120 

UNANIMIDADE os novos membros e a Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo solicita 121 

que a assessora jurídica formalize a Portaria. 6. RELATOS DAS COMISSÕES: 6.1. COF: A 122 

Conselheira Presidente da COF Ana Letícia Lima faz o relato da COF apresentando o relatório 123 

anual das atividades de 2020 realizada pela COF e faz um comparativo em relação às 124 

atividades desenvolvidas no ano de 2019 com demonstração gráfica das ações de maior 125 

incidência. Na oportunidade fala ainda do planejamento das ações para este ano de 2021. 126 
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Após, a Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo pede que seja finalizado com uma análise 127 

crítica que já irá compor o relatório de gestão deste CRP-MA. Demais membros do Plenário 128 

manifestaram-se elogiando as ações da COF e o relatório e questionando sobre a possibilidade 129 

da publicação dessas ações para conhecimento da categoria. A Conselheira Ana Letícia informa 130 

que já está sendo indicado no planejamento de 2021 uma vez que essa demanda é antiga, bem 131 

como compilar em uma cartilha os CofOrienta.  6.2. COE: Anão houve relatos da COE para esta 132 

reunião, porém a Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo solicita da Assessora Jurídica 133 

que organize junto com a COE um simulado virtual de audiência ética para oficina com 134 

Conselheiras(os) já objetivando treinamento para audiência virtuais éticas, nos moldes da 135 

Resolução do CFP sobre essa temática. 6.3. CDH: A Conselheira Presidente da CDH Raissa 136 

Palhano faz o relato da CDH indicando que estão em construção do relatório anual de 137 

atividades de 2020 da CDH e que a comissão irá se reunir antes da oficina de planejamento das 138 

comissões e GTs de 24/02 para promoverem as ações e atividades para o ano de 2021; que no 139 

dia 28 de janeiro foi o último evento que participaram do IX Encontro Nacional da CDH do CFP 140 

junto com os CR's e que todos os Regionais estão em construção das estruturações das CDHs 141 

nesses encontros que ocorrem em blocos com gerenciamento pelo Federal. 6.4. COMISSÕES 142 

TEMÁTICAS E GT´S: O Conselheiro Vice-Presidente Eliandro Araújo informa que já informou 143 

aos Coordenadores de Comissões e GT´s da organização de Oficina de Planejamento que 144 

ocorrerá no dia 24/02 às 19h virtualmente com auxílio do Assessor Técnico do CREPOP e que 145 

após essa reunião irá agendar reuniões individuais com cada comissão e GT para alinhamentos 146 

de gestão e ações para 2021. 6.4.1. PSINAED: Não houve relatos do PsinaEd, porém a 147 

Conselheira Ana Letícia questionou sobre a nota Técnica sobre TEA e a Conselheira Presidente 148 

Rosana de Figueiredo informou que será publicada como nota do PsinaEd similar ao que já é 149 

feito com as notas da CDH. 6.4.2. POT: Não houve relatos da POT para esta reunião, mas a 150 

Comissão estará presente na oficina de planejamento do dia 24/02, conforme relatado pelo 151 

Conselheiro Eliandro Araújo. 6.4.3. COMISSÃO DE TRÂNSITO: Não foi encaminhado relatório 152 

das atividades da Comissão de Trânsito. 6.4.4. COMISSÃO DE ESPORTE: A Conselheira Maria 153 

Emília como membro da Comissão de Esporte informa que o relatório anual das atividades de 154 

2020 está sendo produzido e finalizará até semana que vem, devendo apresentar na próxima 155 

semana. 6.4.5. GT DE PSICOLOGIA HOSPITALAR: A Conselheira Coordenadora do GT 156 

Hospitalar Kassia Martins faz o relato indicando que foi realizada reunião do GT no dia 09 de 157 

fevereiro, sendo repassado informações sobre o andamento da pesquisa sobre atuação 158 

profissional na Rede de atenção à saúde pelo Conselho Federal de Psicologia e que a 159 

construção da nota técnica do âmbito do CRP-MA seguirá com seu planejamento. Também 160 

informa a discussão interna sobre o planejamento das ações do Grupo para 2021 e 161 

organização/alinhamento para a reunião geral das comissões e GTs conforme indicado pelo 162 

Conselheiro Vice-Presidente Eliandro Araújo. Após relatos das comissões e GT´s a Conselheira 163 

Presidente Rosana de Figueiredo pede que a Coordenação solicite dos presidentes, 164 

coordenadores de comissões e gt´s o envio dos relatórios no momento em que realizar a 165 

convocatória para a próxima reunião deste Plenário. 7. DELIBERAÇÕES INSTITUCIONAIS: 7.1. 166 

CONVITE PARA ASSOCIAÇÃO NA ABEP – PROCESSO N° 0290/2021: A Conselheira Presidente 167 

Rosana de Figueiredo traz para discussão pelo Plenário convite da ABEP de associação deste 168 

CRP-MA como membro e pede para a Coordenadora Ariane Azevedo que apresente a 169 
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proposta e valores anuais. Após discussão foi questionado sobre a legalidade dessa associação 170 

e a assessoria jurídica indicou que deve haver a formalização do processo administrativo, em 171 

seguida foi colocado para apreciação pelo Plenário tendo sido APROVADO por UNANIMIDADE 172 

a associação deste CRP-MA, caso as assessorias emitam parecer favorável. 7.2. ALTERAÇÃO 173 

DO PLANO DE CARGOS E SALÁRIOS: A Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo com 174 

anuência do Plenário sugere que seja discutido na próxima reunião, tendo em vista que é 175 

condição anterior à aprovação pelo Plenário de reunião com servidoras(es) acerca das 176 

alteração no Plano de Cargos e Salários deste Regional. 7.3. CONCURSO PÚBLICO: 177 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA: A Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo 178 

com anuência do Plenário sugere que seja discutido na próxima reunião, pois a comissão de 179 

Concurso Público deste Regional está ainda finalizando o processo administrativo com os 180 

pareceres técnicos necessários para discussão por este Plenário. 8. OUTROS ASSUNTOS: 8.1. 181 

SUGESTÃO DE ORGANIZAÇÃO DE OFICINA DE FORMAÇÃO SINDICAL: A Conselheira 182 

Presidente Rosana de Figueiredo informa que está realizando tratativas com profissional 183 

especializado no assunto para trazer projeto com data e horário para realização desta oficina 184 

sobre formação sindical por ser de interesse da categoria. O Plenário toma ciência. 9. 185 

INFORMES: 9.1. OFICINAS DE HABILIDADES SOCIAIS E POLÍTICAS PÚBLICAS: A Conselheira 186 

Presidente Rosana de Figueiredo sugere ao Plenário que as oficinas sejam realizadas em dias 187 

de terça-feira no horário das 19h como início, em dias que não coincidam com datas já 188 

agendadas de reuniões ordinárias deste Plenário e que a primeira oficina a ser realizada ainda 189 

no mês de março seja de Habilidades Sociais e posteriormente a de Políticas Públicas. Após 190 

análise pelo Plenário foi APROVADO por UNANIMIDADE. 9.2. OFICINA DA COF COM 191 

CONSELHEIRAS(OS): A Conselheira Presidente da COF Ana Letícia traz ao Plenário sugestão de 192 

realizar com as(os) Conselheiras(os) Oficina de Treinamentos sobre resoluções e normas do 193 

Sistema Conselhos de Psicologia e questões éticas; que está organizando o projeto com a 194 

Conselheira Presidente da COE Ingrid Fernandes a ser realizado em um dia de sábado com data 195 

ainda a ser definida pelas Conselheiras. O Plenário recebe com satisfação essa sugestão, 196 

ficando sugerido ainda que o simulado de audiências éticas possa ser realizado junto com essa 197 

oficina. Após discussão o Plenário APROVA por UNANIMIDADE a realização da oficina e a 198 

inclusão do simulado de audiência ética no mesmo dia, ao final do evento. 9.3. ARTICULAÇÃO 199 

CONJUNTA COM O CRESS SOBRE A IMPLANTAÇÃO DA LEI N° 13.935/2019: A Conselheira 200 

Vanessa Alves informa ao Plenário sobre a continuidade das tratativas com o CRESS sobre a 201 

implantação da Lei n° 13.935/2019 no âmbito deste Estado do Maranhão, para que haja a 202 

inclusão de mais psicólogas(os) e assistentes sociais as redes públicas de educação básica. Que 203 

as assessorias de comunicação e jurídica deste Regional e do CRESS estão em sintonia; que o 204 

Ofício Circular a ser assinado pelas Presidentes dos dois Conselhos já foi finalizado e está em 205 

construção um card para divulgação nas redes sociais e sites de ambos os Conselhos; que a 206 

Comissão de PsinaEd deste Regional está organizando uma “live” sobre a Lei n° 13.935/2019 207 

objetivando levar ao conhecimento da categoria e da sociedade a importância da inclusão de 208 

psicólogas(os) e assistentes sociais na rede básica de educação. 9.4. NOVA COMPOSIÇÃO DO 209 

PLENÁRIO DO CFP: A Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo fala que recebemos um 210 

ofício circular do CFP sobre a nova composição do Plenário do Federal. O Plenário deste CRP-211 

MA toma ciência. Após a Conselheira Presidente Rosana de Figueiredo encerra a presente 212 
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reunião por terem todos os pontos sido tratados e discutidos e eu, Conselheira Secretária 213 

Maria Emília Álvares, lavro a presente ata, que receberá assinatura digital minha e da 214 

Presidente. São Luís, 20 de fevereiro de 2021. 215 

 
 
      Rosana Mendes Éleres de Figueiredo 
Conselheira Presidente do CRP-MA 

 
Maria Emília Miranda Alvares 
Conselheira Secretaria do CRP-MA 

 


