A CRP-MA

PORTARIA N.° 031/2020 - CRP-MA

Dispde sobre prorrogacdo do prazo de
contingenciamento social e alteracdo da Portaria
Circular CRP-MA n° 003/2020 e decorrentes
desta, bem como da Portaria de Trabalho Remoto
n® 007/2020 no &mbito do Conselho Regional de
Psicologia do Maranh&o - CRP-MA e dando outras

deliberag0es.

O CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO MARANHAO - CRP-MA, com
Jurisdicdo no Estado do Maranhdo, Autarquia Federal, com personalidade
juridica de direito publico, através de sua Presidente, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais;

CONSIDERANDO a classificacdo da Organizacdo Mundial da Saude — OMS,
no dia 11 de marco de 2020, como pandemia, 0 novo coronavirus COVID-19;

CONSIDERANDO as recomendacfes técnicas e das autoridades nacionais
acerca do confinamento e isolamento social objetivando a nao circulagédo de
pessoas para evitar contagio e propagacao do virus COVID-19;

CONSIDERANDO as recomendacdes do Conselho Federal de Psicologia —
CFP e a Instrucdo Normativa n® 06, de 04 de setembro de 2020 do CFP;

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n® 36.203 de 30/09/2020 do Governo do
Estado do Maranhdo que reitera no estado do Maranhdo o estado de
calamidade publica em todo o Estado, por conta do contagio e da transmissao
do COVID-19, para fins de prevencédo e enfrentamento dessa Pandemia do
COVID-19, definindo grupo de risco;

CONSIDERANDO a decisdao do Plenario deste Regional, na 962 Reunido
Ordinaria do Plenario ocorrida em 10 de novembro de 2020 que considera
pertinente manter as atividades remotas por um periodo ainda maior, até que a
estabilidade da ocorréncia de casos de COVID-19 neste estado do Maranh&o
diminuam sua ocorréncia. RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar até o dia 03 de janeiro de 2021 o prazo das portarias
003/2020 deste CRP-MA e decorrentes desta, que tratam da suspensédo de
atendimento presencial no ambito deste Conselho.

8§ 1° Em relagdo ao trabalho remoto, estabelece-se a continuidade do sistema
hibrido, ou seja, as equipes de trabalho irdo fazer revezamento por dia para
organizagéo interna, conforme calendario a ser emitido pela Diretoria, e quando
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nao estiverem na sede irdo continuar no trabalho remoto, e a equipe que
estiver na sede presencialmente deve certificar-se do cumprimento dos
protocolos estabelecidos pelo Ministério da Salude e demais 6rgdos quanto ao
afastamento social e utilizacdo dos EPI’s e critérios de higienizacdo de maos e
utilizacdo de mascaras, bem como os estabelecidos pelo protocolo deste CRP-
MA.

§ 2° Quanto ao atendimento presencial, fica estabelecido o retorno para 04 de
janeiro de 2021, salvo disposicdo em contrario dos 6rgdos de saude nacional,
estadual e municipal.

8 3° A Diretoria, através da Coordenacao Geral ird emitir Circular com a tabela
de trabalho interno estabelecendo os dias e as equipes que ficardo em trabalho
na sede e remoto, podendo sofrer alteracdo a critério da Diretoria ou por
situacdes adversas.

Art. 2° Continuam suspensos 0S prazos processuais e prescricionais das
representacfes, processos administrativos e disciplinares éticos conforme
Instrucdo Normativa n°® 06/2020 do CFP no periodo de 17 de marco a 03 de
janeiro de 2021, até disposi¢cdo em contrario.

Art. 3° Os prazos estabelecidos nesta portaria e seu conteudo poderédo sofrer
alteracdes a qualquer tempo, entrando em vigor na data de sua expedicao.

Séo Luis (MA), 01 de dezembro de 2020.
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