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Sistema Conselhos de Psicologia
Conselho Regional de Psicologia da 20" Regiso

ATA DA REUNIAO PLENARIA EXTRAORDINARIA DO EGREGIO CONSELHO
REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 20* REGIAO, REALIZADA EM 09 DE OUTUBRO
DE 2025, DE FORMA HiBRIDA PRESENCIAL E ONLINE NA SEDE DO CONSELHO
REGIONAL DE PSICOLOGIA. Aos Nove de Outubro do ano de dois mil e vinte e cinco, as
18h (Dezoito horas) e encerramento 22:40h (Vinte duas horas e quarenta minutos) sob a
presidéncia do Conselheiro Presidente do CRP20-AM, JOAO LUCAS DA SILVA , reuniram-se
para a realizagio da ATA DA REUNIAO PLENARIA EXTRAORDINARIA PARA
DEVIDAS DELIBERACOES ocorrida de forma hibrida, Manaus — Amazonas, os (as)
Psicoélogos (as) Conselheiros (as) Efetivos (as), Membros da Diretoria: Jodo Lucas da Silva
Ramos — Conselheiro Presidente, Iterniza Pereira André — Conselheira Vice-Presidenta, Ester
Naia Ferreira Melo — Conselheira Tesoureira, Alcenir Pereira Gomes — Conselheira Secretaria,
Jolorena de Paula Tavares — Conselheira, Presidenta da COF, Barbara Prata Gordiano —
Conselheira Presidenta da COE, Magali Monteiro da Silva (Suplente), Cani Jakson Alves da Silva
(Efetiva), Taina Conde Pinto (Suplente). Adria de Lima Sousa (Suplente). Helenilson dos Santos
Mota (Suplente), Caio José Lucius Brazao de Lima (efetivo).

PONTO DE PAUTA: 1. Comissao de Orientacao e Fiscalizacdo - COF

Sera planejada a extingdo da emissdo da CIP em formato de papel, com a implementagdo de um
novo procedimento de entrega de documentos. Dar enfoque nos diplomas com certificado via QR
Code. A emissdo da nova CIP seguird o modelo digital, ficando o modelo antigo restrito apenas
aos casos que ja tenham tido todo o procedimento padrio concluido anteriormente. E necesséario
analisar quanto as CIPs de profissionais que deram entrada h4d muitos anos, mas nao apresentaram
o diploma, bem como aqueles que possuem registro ativo em situacao de irregularidade financeira
pela ndo entrega do documento, como por exemplo, para os registros com mais de dez anos nessa
condigdo. Assim, sera preciso definir se havera apenas comunicagdo formal ou cancelamento
definitivo, solicitando-se, para isso, um parecer juridico. Esta prevista viagem do COF aos
municipios de Sao Sebastido do Uatuma, Silves e Itapiranga, com atuagao junto a Rede SUAS
local. A atividade esta confirmada considerando a participagdo de Jolorena e Mariana e avaliando
a possibilidade de acompanhamento por um representante do setor de atendimento. Em
continuidade as ac¢des itinerantes, serdo planejadas ap6s encontro com COE e COF, contemplando
os municipios de Eirunepé, Boca do Acre, Envira, Barcelos, Atalaia do Norte, Nhamunda e
demais localidades proximas entre os municipios. Estas viagens deverao compor o calendario de
2026, a ser formalizado por meio de plano de agdo.

PONTOS DE PAUTA: 2. Reestruturacdo do Regimento Interno. Criacio de uma Comissao
Interna Regimental com a finalidade de avaliar, elaborar e reescrever uma minuta para atualizagao
do regimento interno, bem como solicitar o apoio do setor juridico para andlise e validagdo do
documento. Compdem a Comissao os seguintes integrantes: Alcenir Pereira Gomes, Jodo Lucas
da Silva Ramos, Ester Naia Ferreira Mela, Iterniza Pereira André, Adria de Lima Sousa e Cani
Jakson Alves da Silva.

PONTOS DE PAUTA: 3. Situacdo com indigena do povo Kambeba. Foi apresentada a
situagdo envolvendo o povo Kambeba, em territorio ainda nao demarcado, o qual solicitou apoio
institucional para divulgacao do caso por meio de nota publica. Diante da demanda, deliberou-se
pelo encaminhamento do assunto a Comissdo de Comunicacdo, ficando designados as
conselheiras Iterniza Pereira André e Cani Jackson Alves da Silva para a elaboragdo do material,
que podera ser produzido em formato de texto ou video, visando a emissdao de nota técnica e
posterior divulgacao oficial.

PONTOS DE PAUTA: 4. Organizacao de atividade voltada a orientacio em género e
sexualidade. Foi proposta a ideia de participacdo do Conselho em agdes formativas sobre género
e sexualidade, considerando a organizagao de uma live ou atividade educativa que aborde
conceitos basicos sobre o tema. A viabilizacdo dessa iniciativa deverd ocorrer por meio da
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Comissao de Género e Sexualidade do CRP-20, responsavel por estruturar o conteudo e definir a
melhor estratégia de execucao.

PONTOS DE PAUTA: 5. Revogacio do oficio 110/2025 referente ao processo n°
576600004.000185/2023-98 sobre indicacdo de representantes do regional que atuardo nos
Grupos de Trabalho - GTs da APAF. Indica¢do dos representantes do regional que atuarao
nos GTs da APAF, segundo o oficio n°1930/2025/SE/CG-CFP. 3.1 - GT da Resolucio de
Atuacio Profissional para Pessoas Intersexo e Assexual: Cani Jakson Alves da Silva - CRP20/11.054,
Taina Conde Pinto - CRP20/09229, Lucijane Lima de Lima de Almeida- CRP20/03801. 3.2 - GT Atuagio
das(os) Psicologas(os) em Comunidades Terapéuticas e Instituicoes Manicomiais Similares: Jodo
Lucas da Silva Ramos - CRP20/09180, Taina Conde Pinto - CRP20/09229, Cani Jakson Alves da Silva -
CRP20/11.054. 3.3. GT Constru¢ao de um Comité Nacional de Politicas e Praticas Anticapacitistas
(COMPOP): Alcenir Pereira Gomes — CRP20/09087, Barbara Prata Gordiano - CRP20/9641, Helenilson
dos Santos Mota - CRP20/10441. 3.4 - GT Politica de Cotas para Concursos e Processos Seletivos
(Novo GT: Criado na APAF de maio de 2025): Jodo Lucas da Silva Ramos - CRP20/09180, Ester Naia
Ferreira Melo - CRP20/12065, Helenilson dos Santos Mota - CRP20/10441. 3.5. GT Ciberseguranca,
Governanca e Aplicacdo de IA no contexto da Psicologia (Novo GT: Criado na APAF de maio de
2025): Marck de Souza Torres CRP20/02509, Jodo Lucas da Silva Ramos - CRP20/09180, Rodrigo
Serrdo de Farias - CRP20/08117. 3.6. GT Avaliacdo Psicolégica para Povos Indigenas e Pessoas com
Deficiéncia (Novo GT: Criado na APAF de maio de 2025): Alcenir Pereira Gomes — CRP20/09087,
Iterniza Pereira André - CRP20/09967, Helenilson dos Santos Mota - CRP20/10441.

PONTOS DE PAUTA: 6. Gestao da informacdo e protecio de dados. Foi solicitada a
realizagdo de andlise orcamentaria para aquisicdo de materiais voltados a seguranga da
informag¢do, com o objetivo de proteger os documentos internos e promover o cuidado e a
melhoria da gestdo dos dados do CRP-20.

PONTOS DE PAUTA: 7. Participacdo dos Conselheiros em situagdes extraordinarias na
comunicacfo. Para otimizar o fluxo de informacdes e garantir alinhamento nas manifestacdes
publicas, deliberou-se sobre a importancia de organizar uma agenda unificada para a
comunicagdo, contemplando pautas, responsabilidades e estratégias de divulgagao.

PONTOS DE PAUTA: 8. Plano de trabalho das Comissdes. Foi indicado o inicio da
construgdo dos planos de trabalho das comissdes para o ano de 2026, considerando as diretrizes
estratégicas de cada comissdo. Propds-se a criagdo de um formulario unificado destinado a
sinalizagdo de interesse por parte da categoria nas diferentes comissdes, a fim de facilitar a
organizag¢ao interna e a defini¢do das responsabilidades para o proximo exercicio.

PONTOS DE PAUTA: 9. Reformulacio da identidade visual e dos documentos
institucionais. Foi aprovado a adaptacdo das a¢gdes de comunicagdo para a logomarca, identidade
visual e documentos oficiais. Além disso, para a identidade visual do Instagram foram apreciadas
trés propostas para mudanga. Aprovada a proposta de n® 3. Todas as produgdes visuais e
informativas deverao seguir o novo padrao estabelecido para uniformizar e fortalecer a identidade
visual do CRP-20.

PONTOS DE PAUTA: 10. Proposta da Claro para analise. Foram apresentadas duas
propostas de servico de internet, ficando deliberado que sera realizada a verificag¢do de viabilidade
técnica, bem como a solicitacdo de parecer juridico e contabil sobre os contratos ofertados.
Decidiu-se ainda pelo levantamento de novas propostas para fins comparativos, garantindo
melhor custo-beneficio e seguranga contratual para o CRP20.

PONTOS DE PAUTA: 11. Eventos do CRP20. A Assembléia de Delegadas, prevista para 5
de novembro, com participacdo de Jodo Lucas da Silva Ramos e Iterniza Pereira André. Atividade
do CREPOP, marcada para o dia 19/11. Analisar a viabilidade de participagdo no CBP para uma
mesa de didlogo entre os CRP-20, CRP-24 e CRP-10, visto que o encontro CREPOP ¢ COE ¢
COF acontecerdo em concomitancia no periodo.

PONTOS DE PAUTA: 12. Aluguel da sede RR. Foi deliberada a viabilizagdo da mudancga de
prédio para a Se¢do Roraima, com o objetivo de promover melhorias nos processos de trabalho.
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O assunto sera encaminhado para andalise contabil, juridica e de infraestrutura, além de se proceder
a avaliacao de novas propostas para escolha da melhor alternativa para a segao.

PONTOS DE PAUTA: 13. Criacio de portaria acerca dos beneficios dos funcionarios. Foi
deliberado que, para novos colaboradores, deverdo ser observadas as disposi¢des do Artigo 3°,
garantindo o direito a auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte e assisténcia a satide suplementar,
conforme a regulamentacdo vigente no &mbito do Conselho Regional de Psicologia da 20 Regido.
Seré planejado um novo controle de frequéncia e banco de horas, sendo esta pauta encaminhada
para analise do setor juridico.

PONTOS DE PAUTA: 14. Indicar representatividade para a Secdo de Roraima — RR,
referente a Comissdo de Psicologia Educacional. Foi deliberada a verificagdo da
representatividade na comissdo. Ficou definido que Caio José Lucius de Lima permanecera na
func¢ao até uma nova indicacao ¢ confirmacgao oficial de interesse.

PONTOS DE PAUTA: 15. Reformular a resolucio CRP-20 n°002/2025. Foi discutida a
necessidade de reformular a resolu¢do que define a concessdo de didrias, jetons e verbas
indenizatérias no ambito do Conselho Regional de Psicologia da 20* Regido, abrangendo as
secoes do Amazonas e de Roraima. Deliberou-se que o tema sera submetido a analise juridica e
or¢amentaria, sendo considerada também a sugestdo da plenaria para orientar a decisdo final.
PONTOS DE PAUTA: 16. Substituicio e/ou indicacio para representa¢des. Foram
deliberadas substituigdes e indicag¢des para representagdes em diferentes 6rgaos e comissoes. Jodo
Lucas da Silva Ramos foi indicado para representagao no CEIMPA, destacando-se a importancia
de acompanhar processos ja em andamento. Para o Conselho Municipal da Assisténcia Social de
Iranduba, Gabriela Galves da Silva foi designada como representante, enquanto para a Assisténcia
Estadual a indicacdo ¢ de Helenilson dos Santos Mota. Ressalta-se que o presidente da Comissao
de Psicologia no SUAS ndo concordou com a substituicdo imediata do atual representante, devido
a sua participacdo na Comissao Organizadora da Conferéncia Estadual da Assisténcia Social.
Portanto, ficou definido que a substituicao sera efetivada apods a conferéncia, prevista para os dias
14 e 15 de outubro, com inicio do mandato do Conselheiro Helenilson dos Santos Mota a partir
de 20 de outubro de 2025. Além disso, no CETRAN, ficou definida a substitui¢ao de Natalia Irene
Poroca Costa por Barbara Prata Gordiano.

PONTOS DE PAUTA: 17. Reavaliacao dos contratos relacionados a area de informatica.
Necessaria melhoria no servicos de gestdo de e-mails e comunicacdo, com o objetivo de otimizar
recursos, garantir seguranca da informagao e assegurar o bom funcionamento dos servigos
prestados ao Conselho.

PONTOS DE PAUTA: 18. Continuidade das atividades junto as IES para a implementaciao
da Resolucao CFP 5/2025 sobre a fiscalizacao dos estagios. Foi deliberada a continuidade das
atividades junto as Institui¢des de Ensino Superior (IES) para implementagao da Resolugao CFP
5/2025. As agdes envolverdo organizagdo de agenda de atividades, oficinas e visitas, sendo
destacado que, até o momento, ndo houve realizacao de visitas ou reunides da Comissao com as
IES em Roraima. A Comissdao de Educacdo ficara responsavel por planejar e estruturar as agdes
voltadas a essa fiscalizagao.

PONTOS DE PAUTA: 19. Livro de ocorréncia. Ficou deliberada a necessidade de garantir
respaldo juridico para ag¢des internas relacionadas a utilizagdo do livro de ocorréncia, incluindo
analise dos métodos de registro. Decidiu-se dar prosseguimento a estruturacao da ouvidoria, tanto
interna quanto externa, com a instituicado de canais formais de comunicagdo e a promogao de
cooperagdo técnica para otimizar o recebimento e tratamento das demandas.

PONTOS DE PAUTA: 20 Composicao da COE. Ficou deliberada a criagao de portaria para
designacdo e nomeagao das conselheiras que irdo assumir atividades relacionadas a Comissao de
Orientagdo de Etica do CRP-20, sendo nomeadas Ester Nai4 Ferreira Melo e Magali Monteiro da
Silva para exercerem essas fungoes.
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150 PONTOS DE PAUTA: 21 Demandas do Auxilio representatividade. Ficou deliberado o
151 encaminhamento para andlise juridica acerca dos pagamentos de auxilio-representacdo referentes
152 ao periodo desde agosto, relativos ao V Plenario, que somente foram encaminhados para
153 pagamento durante o VI Plendrio. O tema serd submetido a avaliacdo de parecer contabil e
154 juridico, a fim de assegurar regularidade e conformidade nos procedimentos, visto que a forma
155 de comprovacao dessas atividades realizadas no periodo da gestao anterior ndo possuem respaldos
156 para além de assinatura de frequéncia.
157 Encerramento da Reunido A reunido do VI Plenario foi declarada encerrada as 22:40 do dia
158 09/10/2025, com todas as pautas apreciadas e aprovadas pela plendria, esta reunido foi lavrada
159 pela Conselheira Secretaria Alcenir Pereira Gomes, para que sejam feitas as devidas deliberagdes.
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