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OBJETO
1.1. Contratacéo de empresa para o fornecimento de materiais e méo de obra, necessérias as

1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

OBRAS DE REFORMA DA SEDE DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO
ESPIRITO SANTO — 162 REGIAO (CRP-16).

Local de execucdo dos servicos: rua Ferreira Coelho, 330, Ed. Eldorado Center, Salas 803
a 808, Praia do Sua, Vitéria/ES.

O objeto da licitagcdo tem natureza técnica.

Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo discriminados na PlanilhaOr¢camentaria,
ANEXO | deste Termo de Referéncia.

1.4.1. Sera de responsabilidade da Licitante a confirmacdo de todos os quantitativos
apresentados na Planilha Orcamentéria, a partir da vistoria as instalacdes, dos
projetos e seus respectivos memoriais descritivos.

1.4.2. Na ocorréncia de quantitativos abaixo dos necesséarios a execuc¢do das obras, a
FISCALIZACAO devera ser comunicada pela Licitante, com antecedéncia minimade
72 horas da data e horério previstos para a abertura da sessdo publica, para as
devidas correcoes.

1.4.3. A participagdo da Licitante ao processo licitatorio sem questionamentos quanto aos
valores apresentados no ANEXO |, mesmo que abaixo dos valores necessarios a
execucdo da obra, ndo justificara a ndo execucdo dos servicos previstos em sua
totalidade.

1.4.4. Os quantitativos de equipamentos como condicionadores de ar e dispositivos
eletrénicos, principalmente aqueles voltados a infraestrutura de redes (voz e dados),
foram majorados em razdo de possiveis demandas adicionais para substituicdo de
equipamentos obsoletos ou que venham apresentar problemas que tornem
antiecondmico o conserto ou reinstalacdo destes. Caso ndo houver a necessidade
da substituicdo dos referidos equipamentos por novos, os valores referentes a estes
ndo serdo medidos, assim como demais servicos apresentados na Planilha
Orcamentaria (ANEXO I).

O Contrato tera vigéncia pelo periodo de 9 (nove) meses, conforme demostrado abaixo:
EE (e%urfgjgs)
Tramites iniciais do Contrato e emissédo da Ordem de Servico da Fase 1 1
Execucéo da Fase 1, conforme cronograma anexo 3
Observacéo entre Recebimentos Provisério e Definitivo da Fase 1 1
Emisséo da Ordem de Servico da Fase 2 -
Execucédo da Fase 2, conforme cronograma anexo 3
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.
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Observacéo entre Recebimentos Provisério e Definitivo da Fase 2 1
Total de prazo contratual 9

No primeiro més de Contrato, deverdo ser atendidas todas as questdes burocraticas deste,
previstas no item “4. REQUISITOS DA CONTRATACAQ”.

A Ordem de Inicio dos Servicos (ANEXO VI — Formulario Il) ser4 emitida apos atendidas
todos os requisitos da contratacdo, entre outras questdes preliminares.

Os servicos referentes a Fase 2 apenas poderdo ser iniciados apés o recebimento definitivo
da Fase 1 por parte da CONTRATANTE.

A definicdo das Fases 1 e 2 encontra-se apresentada nos projetos e memoriais descritivos,
gue poderéo ser solicitados ao Setor de Licitagdes do CRP-16, por meio do correioeletrénico
adm@crpl6.org.br.

1.10. O regime de execucdo do Contrato sera o de menor preco global ofertado entre as

propostas das empresas competidoras participantes no pleito licitatorio, tendo-se como
parametro comparativo principal, o valor definido pela Planilha Orcamentaria (ANEXO lI).

1.11. O item “13. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO” apresenta informacées

referentes as etapas de Recebimentos Provisorio e Definitivo do objeto.

1.12. O item “16. GARANTIA DA EXECUCAOQO” apresenta informacdes referentes as garantias

2.1.

3.1.

3.2.

a serem prepostas pela CONTRATADA.
FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A fundamentacéo da contrata¢do encontra-se pormenorizada no Estudo Técnico Preliminar
(ETP), ANEXO Il deste documento.

DESCRICAO DA SOLUCAO

A descricdo da solu¢cdo como um todo, encontra-se apresentada no ETP (ANEXO Il) e nos
projetos e memoriais descritivos, sendo que estes Ultimos, poderéo ser solicitados ao Setor
de Licitagcdes do CRP-16 por meio do endereco eletrénico adm@crpl6.org.br.

Os aspectos que a Licitante julgar duvidosos, dando margem a dupla interpretacéo, ou
omissos neste Termo de Referéncia, projetos e memoriais descritivos, deverdo ser
apresentados ao CRP-16 e sua equipe de apoio por meio de documento e elucidados
antes da Licitagdo da obra, através do endereco eletrénico adm@crpl6.org.br. Apds esta
fase, qualquer duvida podera ser interpretada apenas pela FISCALIZACAO, ndo cabendo
qualquer recurso ou reclamagdo, mesmo que iSso venha a acarretar acréscimo de servigcos
nao previstos no orcamento apresentado por ocasido da Licitacdo.
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4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

4.1. Os requisitos da contratacdo abrangem o sequinte:

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

Apbs o pleito licitatorio, quando nédo for possivel a verificacdo no Sistema deCadastro
de Fornecedores — Sicaf, a empresa vencedora deverd encaminhar por meio do
endereco eletrdnico adm@crpl6.org.br, em no maximo, 3 (trés) dias uteis, os
seguintes documentos:

a) Contrato social da empresa,;

b) Identificacdo do responsavel legal da empresa;

c) Comprovante de regularidade da Receita Federal e Procuradoria Geral da
Fazenda Nacional (PGFN);

d) Comprovante de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
(FGTS);

e) Comprovante de regularidade do Tribunal Superior do Trabalho (TST);

f) Comprovante de inscricdo e regularidade municipal e estadual/distrital;

g) Comprovante de registro junto ao CREA/CAU, da qual devera constar 0s nomes
dos profissionais que poderdo atuar como responsaveis técnicos pelos servicos
a serem executados, conforme disciplina a Resolucdo n.° 425 de 1998 do
CONFEA, art. 4°, paragrafo Unico;

h) Comprovante(s) que a Licitante possui em seu corpo técnico, na data de abertura
das propostas, detentor(es) de atestado(s) de capacidade técnica, devidamente
registrado(s) no CREA e/ou CAU da regido onde os servigos foram executados,
acompanhado(s) da(s) respectiva(s) certiddo(des) de AcervoTécnico — CAT,
expedida(s) por esse(s) Conselho(s), que comprove(m) ter o(s) profissional(is)
executado para orgdo ou entidade da administracdo publica direta ou indireta,
federal, estadual, municipal ou distrital, ou ainda, para empresa privada, servi¢cos
compativeis em caracteristica, qualidade e quantidade do objeto, conforme
subitem 9.3.2. deste Termo de Referéncia; e

i) Comprovante de boa situacdo financeira da empresa, através do calculo de
indices contabeis previstos no Edital.

A CONTRATADA devera possuir um responsavel técnico que coordenara a
execucdo dos servicos em questdo, sendo este 0 preposto e interlocutor com a
FISCALIZACAO, que devera acompanhar, gerenciar e validar a execucéo dos
servigos durante todo o tempo de execucao da obra.

A CONTRATADA devera providenciar junto ao CREA e/ou CAU as Anotacdes e
Registros de Responsabilidade Técnica referentes ao objeto do Contrato, nos
termos das normas pertinentes (Leis n.° 6.496/1977 e n.° 12.378/2010).
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4.2. O objeto do Contrato deve atender, ainda, as sequintes diretrizes estabelecidas:

4.2.1.

4.2.2.

Na Lei Federal n.° 8.666/93, que estabelece normas gerais de licitacdo e contratacao
para as Administracfes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais daUnido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e d& outras providéncias.

Nas Normas Técnicas e LegislacBes vigentes, inclusive Legislacdes Ambientais,
dentre as quais:

a) Caodigos, Leis, Decretos, Portarias e Normas Federais, Estaduais e Municipais,
inclusive normas de concessiondrias de servigos publicos, e as Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), as Resoluctes
RDC da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

b) Nas instrucdes e resolucées dos Orgéos do Sistema do Conselhos Regional de
Engenharia e Agronomia e Federal de Engenharia e Agronomia (CREA/CONFEA)
e do Conselho de Arquitetura e Urbanismo (CAU);

c) Na cartilha “Obras Publicas: recomendacfes béasicas para a contratacdo e
fiscalizacdo de obras publicas”, do Tribunal de Contas da Unido (TCU);

d) No “Manual de Obras Publicas — Edificacées: Praticas da SEAP”, da Secretaria de
Estado de Administracéo e Patrimoénio;

e) As intervengfes devem seguir as diretrizes técnicas previstas nas Notas Técnicas
Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Espirito Santo; e

f) As interven¢Bes devem seguir as diretrizes técnicas previstas nas Normas Técnicas
da ABNT.

4.3. A contratacao abrange ainda os seguintes critérios e praticas de sustentabilidade, quando
for o caso:

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

A Lei n.2 12.305/2010 — Politica Nacional de Residuos Sdélidos.

A CONTRATADA deve utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos
termos do artigo 11 do Decreto n.° 5.975/2006, de: (a) manejo florestal, realizado por
meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel — PMFS devidamente aprovado pelo
orgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente — Sisnama; (b) supressao
da vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo 6érgdo competente doSisnama,;
(c) florestas plantadas; e (d) outras fontes de biomassa florestal, definidasem normas
especificas do 6érgdo ambiental competente.

A CONTRATADA deve comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos
florestais utilizados em cada etapa da execuc&o contratual, nos termosdo art. 4°,
inciso IX, da Instrugcdo Normativa SLTI/MP n.° 01/2010, por ocasido da respectiva
medi¢céo, conforme o caso.
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

4.3.4. A CONTRATADA deve observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a
gestao dos residuos da construcéo civil estabelecidos na Resolugéo n.° 307/2002,
com as alteracBes posteriores, do Conama.

4.3.5. Qualquer instalagcdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou
emita matéria para a atmosfera, por emissdo pontual ou fugitiva, utilizado na
execuc¢do contratual, devera respeitar os limites maximos de emissao de poluentes
admitidos na Resolucdo Conama n.° 382/2006, e legislacao correlata, de acordo com
0 poluente e o tipo de fonte.

4.3.6. Na execucdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera
ultrapassar os niveis considerados aceitaveis pela ABNT NBR 10.151:2020 —
Avaliagédo do ruido em areas habitadas, visando o conforto da comunidade, aqueles
estabelecidos na ABNT NBR 10.152 — Niveis de ruido para conforto acustico, nos
termos da Resolugdo Conama n.° 01 de 1990, e legislagéo correlata.

4.3.7. Nos termos do art. 4° 8 3°, da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n.° 01 de 2010,
deverédo ser utilizados, na execucdo contratual, agregados reciclados, sempre que
existir a oferta de tais materiais, capacidade de suprimento e custo inferior em relagédo
aos agregados naturais.

VISTORIA PARA A LICITACAO

A empresa Licitante devera realizar vistoria de reconhecimento local previamente a
apresentagdo da proposta, a fim de tomar conhecimento da situacdo atual das instalagdes
onde serdo realizadas as intervencdes, da extensdo dos servi¢cos a serem executados, das
dificuldades que poderao surgir no decorrer das atividades, bem como tomar conhecimento
dos acessos disponiveis, da logistica de transporte, dos horarios de trabalho e de todas as
dificuldades que possam interferir na execucdo dos servicos, para 0 correto
dimensionamento e elaboracdo de sua proposta.

A vistoria devera proporcionar ao proponente o exame, a conferéncia e a constatacdo prévia
de todos os detalhes e caracteristicas técnicas do objeto a ser contratado, para que este
tome conhecimento e possa de alguma forma, influir na composicdo de custo, além da
preparacao da proposta para execucdo do objeto especificado e consequente execucao da
obra. Portanto, ap6s o0s conhecimentos necessarios do local e demais informacdes
coletadas, o proponente poderd se credenciar ao recebimento do Atestado de Visita
Técnica (ANEXO V), que sera fornecido no local por representante do CRP-16.

A vistoria devera ser acompanhada por servidor designado para esse fim, com antecedéncia
minima de 24 horas da data e horario previstos para a abertura dasessdao publica,
devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo endereco eletrénico:
adm@crpl6.org.br.

Para a vistoria, o Licitante ou seu representante legal, devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitac&do para a realizagdo da vistoria.
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5.5.

5.6.

6.1.

6.2.

A ndo realizacdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalagfes, davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos
locais da prestacdo dos servicos, devendo a Licitante vencedora assumir os 6nus dos
servigos decorrentes, ndo ensejando pedido de aditivo contratual por este motivo.

A Licitante deverd declarar que tomou conhecimento de todas as informagfes e das
condicdes locais para o cumprimento das obriga¢gdes objeto da licitagdo.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Execucdo dos tramites iniciais:

6.1.1. ApOs a apresentacdo de toda a documentacdo necessaria (listada no subitem 4.1.
deste TR e no Edital), a assinatura do Contrato e a apresentacdo da garantia,
conforme item “16. GARANTIA DA EXECUCAQ”, a CONTRATADA sera solicitada
a comparecer em reunido inicial, convocada pela CONTRATANTE, para recebimento
e assinatura do documento “Ordem de Inicio dos Servicos” (ANEXO VI), quando
entdo iniciar-se-a a execucao dos servicos.

Execucdo das obras seguira a sequinte dindmica:

6.2.1. Os servigos serdo executados em duas fases subsequentes devido a impossibilidade
da paralizacao integral das atividades realizadas nas dependéncias do 6rgéo (como
o atendimento ao publico de forma presencial), sendo:

Fase 1: Execucdo e entrega das obras das Salas 806, 807 e 808; e
Fase 2: Execucdo e entrega das obras das Salas 803, 804 e 805.

6.2.2. Os servigos referentes a Fase 2 deverdo ser iniciados imediatamente apos o
Recebimento Definitivo da Fase 1.

6.2.3. A descricdo da solucdo como um todo, encontra-se apresentada nos projetos e
memoriais descritivos, que poderéo ser solicitados por meio do endereco eletrénico
adm@crpl6.org.br.

6.2.4. Informacdes quanto ao controle e aceitacdo do objeto estdo apresentados no item
“13. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO”.
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MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

7.1. A seguir, sdo elencadas as denominacdes e respectivas responsabilidades gerais, as quais
complementam e nao eliminam as responsabilidades especificas detalhadas em todos os
itens deste documento e do Contrato:

7.1.1.

7.1.2.

7.1.3.

7.1.4.

7.1.5.

CONTRATANTE: CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO ESPIRITO SANTO
(CRP-16), Autarquia Federal da Administracdo Publica responsavel por fiscalizar a
CONTRATADA fundamentada pela Lei 8.666/93, pelas determinacdes do TCU e da
AGU e pelo conteudo do Edital e do Contrato.

CONTRATADA: Empresa a ser CONTRATADA pela Administracéo Publica por meio
de licitacdo, a qual tem como funcdo executar os servicos constantes neste Termo
de Referéncia.

FISCALIZACAO: Equipe de profissionais indicados pela CONTRATANTE como
Fiscais do Contrato, sendo responsaveis pela aprovacdo dos servicos e produtos
gerados pela CONTRATADA, bem como a definicdo de diretrizes e parametros
técnicos para o desenvolvimento da execugéo da obra.

PROJETISTAS: Empresa contratada pelo CRP-16 para a elaboracéo dos projetos
da obra.

RESPONSAVEIS TECNICOS: Profissionais, habilitados pelo CREA/CONFEA,
autores dos projetos de servigos e obras ou responsaveis pela execucao da obra ou
Servigo.

7.2. Tramites iniciais:

7.2.1.

7.2.2.

7.2.3.

Conforme ja mencionado, ap0s atendidos os requisitos da contratagdo, a assinatura
do Contrato e a apresentacao de garantia contratual, a CONTRATADA seré solicitada
a comparecer em reunido inicial, convocada pela CONTRATANTE, para recebimento
e assinatura do documento “Ordem de Inicio dos Servigos” (ANEXO VI), quando
entao iniciar-se-a a execucao dos servicos.

A reunido inicial sera devidamente registrada em ata, e objetiva dar inicio a execucdo
dos servicos, com o0 esclarecimento das obrigagbes contratuais, em que estejam
presentes os representantes da CONTRATANTE, o responsavel técnico/preposto da
CONTRATADA.

A comunicacdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA podera, além de
presencial, ser estabelecida através de endereco eletrénico (e-mail) e reunifes
remotas por meio de plataformas como o Google Meet, quando for o caso e
possibilidade.
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7.3.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

7.2.4. A CONTRATADA devera apresentar Registro de Responsabilidade Técnica (RRT)
ou Anotacdo de Responsabilidade Técnica (ART) referente a contratacdo de
Arqguiteto ou Engenheiro para acompanhamento da execucédo do servico.

7.2.5. O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 117 da Lei n.° 14.433/2021.

Execucdo das obras:

7.3.1. Ao final de cada etapa da execucédo contratual, na medida em que 0S servigos sejam
efetivamente executados e de acordo com as parcelas mensais de desembolso
previsto no Cronograma Fisico-Financeiro (ANEXO |V), a CONTRATADA a medicao
prévia dos servicos executados no periodo, por meio do Boletim de Medicdo de
Servicos (ANEXO VII) e meméria de céalculo detalhada.

7.3.2. Cada etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos
para aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua
totalidade.

7.3.3. A confirmacdo dos servicos executados sera efetuada pela FISCALIZACAO, que
emitird, para cada parcela medida, Planilha de Acompanhamento de Execucédo de
Cronograma (ANEXO VIII) e, contendo todos os itens da Planilha Orcamentaria, a
discriminacao dos servigcos, quantitativos previstos, precos unitarios e totais, bem
como 0s quantitativos e precos totais de cada medicdo efetuada e o saldo fisico-
financeiro do Contrato.

CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

A medicdo devera ser efetuada pela FISCALIZACAO, devendo ser elaborada com suas
respectivas memorias de célculo. O representante da CONTRATADA podera colaborar na
elaboragéo da medicgéo.

A CONTRATADA deveré apresentar, semanalmente, relatorio fotografico de execucgéo dos
servigos, conforme Cronograma Fisico-Financeiro, bem como emitir diariamente o Registro
Diario_de Obras (RDOQO), devendo este estar devidamente assinado pelo Responsavel
Técnico.

Apds a aprovacdo das documentacdes técnicas da medicdo, a CONTRATADA deve
fornecer a Guia de Recolhimento do INSS com seus comprovantes de pagamento; Guia de
Recolhimento do FGTS e de Informacgbes a Previdéncia Social (GFIP), com comprovantes
de pagamentos; Lista de funcionarios contratados; Folha de pagamento e comprovantes; e
Atestado de Saude Ocupacional (ASO) de todos os funcionérios contratados.

Os documentos administrativos deverdo ser analisados pela CONTRATANTE e, em
havendo divergéncias, sera solicitada a correcdo na documentacdo a CONTRATADA, que
ter4 o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para fazer as devidas correcdes.
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8.5.

8.6.

8.7.

9.1.

9.2.

9.3.

Apos a aprovacdo dos documentos administrativos, a CONTRATADA ser& autorizada a
emitir a Nota Fiscal/Fatura referente aos servicos realizados.

O pagamento da ultima medicdo de cada Fase ficara condicionado a apresentagéo,
juntamente com Nota Fiscal/Fatura e a Planilha de Controle Fisico-Financeiro, o Termo de
Recebimento Provisério (ANEXO IX) e o Certificado de inexisténcia de débitos relativos as
obrigac¢@es trabalhistas relacionados com os servi¢os contratados.

O recebimento definitivo ocorre com a assinatura do Termo de Recebimento Definitivo
(ANEXO X) por servidor ou Comisséo designada pelo Conselho Regional de Psicologia do
Espirito Santo (CRP-16), mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, ap6s o
decurso do prazo de observagao ou vistoria e que ndo podera ser superior a 90 (noventa)
dias da data do Termo de Recebimento Provisorio, que comprove a adequacao do objeto os
termos contratuais.

FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

As exigéncias de Habilitacao Juridica, de Regularidade Fiscal e Trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no item 4.1. deste documento e no
Edital.

Os critérios de Qualificagdo Econdmica a serem atendidos pelo Licitante estéo previstos nos
no Item 4.1. deste documento e no Edital.

Para atendimento & QUALIFICACAO TECNICA deverao ser apresentados pelo Licitante:

9.3.1. Comprovante de Registro ou Visto de Registro junto ao CREA/CAU, da qual devera
constar os nomes dos profissionais que poderdo atuar como responsaveis técnicos
pelos servigos a serem executados, conforme disciplina a Resolugdo n.° 425/1998 do
CONFEA, art. 4°, paragrafo Unico;

9.3.2. Comprovante(s) que a Licitante possui em seu corpo técnico, na data de abertura
das propostas, detentor(es) de atestado(s) de capacidade técnica, devidamente
registrado(s) no CREA e/ou CAU da regido onde os servigos foram executados,
acompanhado(s) da(s) respectiva(s) Certidao(6es) de Acervo Técnico — CAT,
expedida(s) por esse(s) Conselho(s), que comprove(m) ter o(s) profissional(is)
executado para 6rgéo ou entidade da Administracao Publica direta ou indireta, Federal,
Estadual, Municipal ou Distrital, ou ainda, para empresa privada, de:

a) Obras civis de construcéo ou reforma, com fornecimento de material e mao de obra,
em edificacdo; e

b) Execucao de InstalagBes Hidrossanitarias, Elétricas e de Cabeamento Estruturado
(Voz e Dados) com fornecimento de material e méao de obra, em edificacéo.
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9.3.3.

9.3.4.

9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

9.3.8.

9.3.9.

Todas a(s) Certidao(6es) de Acervo Técnico — CAT deverao referir-se a servicos
prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundéaria
especificadas no contrato social vigente, bem como no cadastro de pessoas juridicas
da Receita Federal do Brasil.

Para a comprovacdo do quantitativo minimo de construgdo ndo serd aceito o
somatério de atestados de mesma categoria.

Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do seus respectivos
contratos.

A Licitante devera disponibilizar todas as informagfes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cOpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da
contratante e local em que foram prestados os servigos; reservando-se o direito do
CRP-16 de promover diligéncias para os esclarecimentos que julgar pertinentes.

Atestados de CAPACIDADE TECNICO PROFISSIONAL, fornecidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em que se comprove que o Licitante possui
em seu quadro permanente, na data prevista para abertura da sessao, profissional(is)
de nivel superior na area de Engenharia Civil ou Arquitetura e Urbanismo, ou
outro profissional de nivel superior com atribuicdes equivalentes, devidamente
reconhecido pelo CREA ou CAU, detentor(es) de Anotagdo de Responsabilidade
Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT), por execucdo de
servico de caracteristicas semelhantes, com expressa comprovagao nas seguintes
atividades: Planejamento e execucao de instalacdes civis (alvenarias, pisos internos,
revestimentos, pintura, instalacdes elétricas, hidrossanitarias, voz e dados).

O(s) profissional(ais) indicado(s) pelo Licitante, de acordo com o item acima,
devera(ao) ser o responsavel(is) técnico(s) da prestacdo do servigo, admitindo-se a
substituicdo por profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que
devidamente aprovada pela CONTRATANTE.

A comprovacao do vinculo empregaticio dos profissionais acima referidos seré feita
através de copia do contrato de prestacdo de servigcos celebrado de acordo com a
legislagéo civil comum, devidamente registrado em cartério e no CREA,; ou cépia do
contrato social da Licitante em que conste o profissional como sdcio; ou cépia da
Carteira de Profissional Empregado, onde deva constar a qualificac&o e o registro do
empregado e a Licitante como contratante, ou a Ficha de Registro de Empregado
(FRE).

Péagina 14



/g Conselho Regional de Psicologia do Espirito Santo — 16° Regido CRP-TR_rev00

9.4.

9.3.10.

9.3.11.

9.3.12.

9.3.13.

9.3.14.

9.3.15.

Admitir-se-4 para fins de habilitacdo técnica, a declaracdo de que o Licitante
contratard, até a data da assinatura do Contrato decorrente desta licitagdo, o(s)
profissional(is) detentor(es) do(s) atestado(s) de capacidade técnica apresentado(s)
nessa fase, acompanhada de anuéncia desse(s) profissional(is) em trabalhar na
prestacédo do servico.

Os atestados deverdo ser acompanhados de suas respectivas Anotacdes de
Responsabilidade Técnica (ART) ou Registro de Responsabilidade Técnica (RRT),
devidamente registrados e averbados no CREA ou CAU dos profissionais indicados.

Podera ser admitida, para fins de comprovacgéo de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovacdo de
capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

Nao serd admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a
apresentacdo de atestados de servicos executados pela empresa a ser
subcontratada, com excec¢édo dos itens 9.5.1, 9.5.2 e 9.5.3 deste TR, os quais poderéo
ser aceitos Atestados das empresas a serem subcontratadas, desde que
apresentados, no ato da habilitagdo, documentos de intengdo de contrato entre o
licitante e a pretensa subcontratada, devendo ser mantida esta relagdo no decorrer
da execucéo, se for o caso.

Devera ser acompanhada de anuéncia desse(s) profissional(is) a relacao futura na
prestacéo do servico.

No caso de alteragdo posterior a habilitagdo, a nova subcontrata devera possuir
Atestados iguais ou melhores que a anterior, devendo ser PREVIAMENTE aprovado
pela CONTRATADA.

Os critérios de aceitabilidade de precos serao:

9.4.1.

9.4.2.

Valor global da obra e servigos de engenharia: R$327.846.48 (tresentos e vinte e
sete mil, oitocentos e quarenta e seis reais e quarenta e oito centavos).

Valores unitarios: conforme Planilha Orcamentéria anexa.
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9.4.3.

9.4.4.

9.4.5.
9.4.6.

9.4.7.

9.4.8.

9.4.9.

Para efeito de avaliacdo da exequibilidade e de sobrepreco, serdo considerados o
preco global, os quantitativos e 0s precos unitarios tidos como relevantes, observado
o critério de aceitabilidade de prec¢os unitario e global a ser fixado no edital, conforme
as especificidades do mercado correspondente.

Seré desclassificada a proposta ou lance vencedor nos quais se verifique que
qualquer um dos seus custos unitarios supera o correspondente custo unitario de
referéncia fixado pela Administracéo.

O critério de julgamento da proposta € o menor prec¢o global para os servicos.
As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no Edital.
Conforme Lei, serdo desclassificadas as propostas que:

a) contiverem vicios insanaveis;

b) n&o obedecerem as especificagcdes técnicas pormenorizadas no Edital;

C) apresentarem precgos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento
estimado para a contratagao;

d) ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao; e

e) apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital,
desde que insanavel.

Para os efeitos do disposto no 8§ 5°, inciso V do art. 59, serdo consideradas
inexequiveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por
cento) aos apresentados na Planilha Orgamentaria (ANEXO I).

Quando todos os licitantes forem inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas, a administracao podera fixar aos licitantes o prazo de oito dias Uteis
para a apresentacdo de nova documentacao ou de outras propostas escoimadas das
causas referidas neste artigo, facultada, no caso de convite, a redugéo deste prazo
para trés dias Uteis.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1.

10.2.

10.3.

Executar os servigcos conforme especificacfes apresentadas neste Termo de Referéncia,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de

Referéncia e em sua proposta.

Reparar, corrigir, remover ou substituir, s suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pela FISCALIZACAO, os servigos/obras efetuados em que se verificarem vicios,

defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢do do objeto, de acordo
com os artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n.° 8.078/1990),
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10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

ficando a CONTRATANTE autorizada a descontar da garantia prestada, caso exigida no
edital, ou dos pagamentos devidos & CONTRATADA, o valor correspondente aos danos
sofridos.

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos do objeto a ser executado,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

Vetar a utilizacdo, na execuc¢do dos servigos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no 6érgdo
CONTRATANTE, nos termos do artigo 7° do Decreto n.° 7.203/2010;

Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a CONTRATADA devera entregar ao setor responsavel pela
FISCALIZAC;AO, a cada medicao efetuada, os documentos listados no item 4.1.1 deste
TR.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato,
por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais
previstas em legislacéo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade a
CONTRATANTE;

Comunicar & FISCALIZACAO, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalagdes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, segurancga
e bem-estar no trabalho.

10.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus

prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao do empreendimento.
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10.11.

10.12.

10.13.

10.14.

10.15.

10.16.

10.17.

10.18.

10.19.

10.20.

10.21.

10.22.

Paralisar, por determinacdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas e/ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucao dos servicos, durante a vigéncia do Contrato.

Promover a organizagcdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los
eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram
este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determinac¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacées dos projetos
e/ou dos memoriais descritivos.

N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de 16 anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de 14 anos; hem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter durante toda a vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitagao.

Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do Contrato, a reserva de cargos prevista
em Lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como
as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se
beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n.° 13.146/2015.

Guardar sigilo sobre todas as informagfes obtidas em decorréncia do cumprimento do
Contrato.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale- transporte, devendo
complementéa-los, caso o previsto inicialmente em sua propostando seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando previsto em Lei.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranca da CONTRATANTE.

Prestar os servigcos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagéo.
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10.23.

10.24.

10.25.

10.26.

10.27.

10.28.

10.29.

10.30.

10.31.

10.32.

Assegurar a CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”,

do Anexo VIl — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n.° 05/2017:

a) o direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacfes e atualizacbes que vierem a ser realizadas, logo ap6s o
recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a CONTRATANTE
distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes; e

b) os direitos autorais da solucédo, do projeto, de suas especificacdes técnicas, da
documentacdo produzida e congéneres, e de todos 0os demais produtos gerados na
execucdo do Contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados,
ficando proibida a sua utilizacdo sem que exista autorizagdo expressa da
CONTRATANTE, sob pena de multa, sem prejuizo das sancdes civis e penaiscabiveis.

Realizar a transig&o contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacdo dos
técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos.

Manter os empregados nos horarios predeterminados pela CONTRATANTE.

Apresentar os empregados devidamente uniformizados e/ou identificados por meio de
cracha.

Apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados
gue adentrardo no 6érgao para a execu¢ao do servico.

Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, atestado de antecedentescriminais
e distribuicdo civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instalagdesdo 6rgao.

Atender as solicitacdbes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pela FISCALIZACAO, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servigco, conforme descrito neste
Termo de Referéncia.

Manter preposto aceito pela CONTRATANTE nos horarios e locais de prestacdo de
servigo para representa-la na execugéo do Contrato com capacidade para tomar decisfes
compativeis com 0s compromissos assumidos.

Instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de incéndios nas areas da
CONTRATANTE.

Adotar as providéncias e precaucdes necessarias, inclusive consulta nos respectivos
orgdos, se necessério for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes
hidrossanitarias, elétricas e de comunicacao.
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10.33.

10.34.

10.35.

10.36.

10.37.

10.38.

Providenciar junto ao CREA ef/ou CAU-BR as Anotacbes e Registros de
Responsabilidade Técnica referentes ao objeto do Contrato e especialidades pertinentes,
nos termos das normas pertinentes (Leis n.° 6.496/1977 e n.° 12.378/2010).

Obter junto aos 6rgdos competentes, conforme o caso, as licencas necessérias edemais
documentos e autorizagfes exigiveis, na forma da legislacéo aplicavel.

Elaborar o Relatério de Diério de Obras (RDO) em meio digital, conforme modelo a ser
fornecido e/ou aprovado pela FISCALIZACAO, incluindo diariamente pelo Responsavel
Técnico/Preposto Responsavel, as informacdes sobre o andamento dos servigos, tais
como, numero de funcionarios, de equipamentos, condi¢cdes de trabalho, condi¢des
meteorologicas, servigos executados, registro de ocorréncias e outros fatos relacionados,
bem como os comunicados & FISCALIZACAO e situacdo das atividades em relagéo ao
cronograma previsto. O uso do RDO constituir-se-4 em obrigacao do responsavel técnico
pelo empreendimento, que o mantera permanentemente no local da atividade durante o
tempo de duracao dos trabalhos. O RDO devera conter oregistro, a cargo do responsavel
técnico, de todas as ocorréncias relevantes da obra.

Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido
no instrumento contratual, neste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como
substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construgéo,
pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo.

Utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do Decreto
n.° 5.975/2006, de: (a) manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal
Sustentavel — PMFS devidamente aprovado pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional
do Meio Ambiente — Sisnama; (b) supressdo da vegetacdo natural, devidamente
autorizada pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente

— Sisnama; (c) florestas plantadas; e (d) outras fontes de biomassa florestal, definidas em
normas especificas do 6érgdo ambiental competente.

Comprovar a procedéncia legal dos produtos ou subprodutos florestais utilizados em cada
etapa da execucéao contratual, nos termos do artigo 4°, inciso IX, da Instrucdo Normativa
SLTI/MP n.° 1 de 2010, por ocasido da respectiva medi¢cdo, mediante a apresentagédo dos
seguintes documentos, conforme o caso:

a) Copias autenticadas das notas fiscais de aquisicdo dos produtos ou subprodutos
florestais;

b) Copia dos Comprovantes de Registro do fornecedor e do transportador dos produtos
ou subprodutos florestais junto ao Cadastro Técnico Federal de Atividades
Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais — CTF, mantido
pelo IBAMA, quando tal inscricdo for obrigatéria, acompanhados dos respectivos
Certificados de Regularidade validos, conforme artigo 17, inciso Il, da Lei n.° 6.938, de
1981, e Instrucdo Normativa IBAMA n.° 05 de 2014, e legislacdo correlata; e
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c) Documento de Origem Florestal — DOF, instituido pela Portaria n.° 253 de 2006, do
Ministério do Meio Ambiente, e Instru¢do Normativa IBAMA n.° 21 de 2014, quando
se tratar de produtos ou subprodutos florestais de origem nativa cujo transporte e
armazenamento exijam a emissédo de tal licenga obrigatoria.

10.39. Observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestdo dos residuos da
construcdo civil estabelecidos na Resolugdo n.° 307 de 2002, com as alteracdes
posteriores, do Conselho Nacional de Meio Ambiente — Conama, conforme artigo 4°, 8§
2° e 3°, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n.° 1 de 2010, nos seguintes termos:

10.39.1.

10.39.2.

O gerenciamento dos residuos originarios da contratacdo devera obedecer as
diretrizes técnicas e procedimentos do Programa Municipal de Gerenciamento
de Residuos da Construgéo Civil, ou do Projeto de Gerenciamento de Residuos
da Construcao Civil apresentado ao 6rgdo competente, conforme o caso.

Nos termos dos artigos 3° e 10° da Resolugcdo Conama n.° 307 de 2002, a
CONTRATADA devera providenciar a destinagdo ambientalmente adequada
dos residuos da construcdo civil originarios da contratagdo, obedecendo, no
gue couber, aos seguintes procedimentos:

a) Residuos Classe A (reutilizaveis ou reciclaveis como agregados): deveréao
ser reutilizados ou reciclados na forma de agregados, ou encaminhados a
aterros de residuos classe A de reservacdo de material para usos futuros;

b) Residuos Classe B (reciclaveis para outras destinacdes): deverdo ser
reutilizados, reciclados ou encaminhados a éareas de armazenamento
temporario, sendo dispostos de modo a permitir a sua utilizagdo ou
reciclagem futura;

c) Residuos Classe C (para os quais ndo foram desenvolvidas tecnologias
aplicacbes  economicamente  viaveis que permitam a sua
reciclagem/recuperacdo): deverdo ser armazenados, transportados e
destinados em conformidade com as normas técnicas especificas;

BN

d) Residuos Classe D (perigosos, contaminados ou prejudiciais a saude):

10.39.3.

deverdo ser armazenados, transportados, reutilizados e destinados em
conformidade com as normas técnicas especificas.

Em nenhuma hip6tese a CONTRATADA podera dispor os residuos originarios
da contratacdo em aterros de residuos sélidos urbanos, areas de “bota-fora”,
encostas, corpos d"agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em
areas nao licenciadas;
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10.40.

10.41.

10.42.

10.43.

10.39.4. Para fins de fiscalizacdo do fiel cumprimento do Programa Municipal de
Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil, ou do Projeto de
Gerenciamento de Residuos da Construcdo Civil, conforme o caso, a
contratada comprovard, sob pena de multa, que todos os residuos removidos
estdo acompanhados de Controle de Transporte de Residuos, em
conformidade com as normas da Agéncia Brasileira de Normas Técnicas —
ABNT, ABNT NBR n.22 15,112, 15.113, 15.114, 15.115 e 15.116, de 2004.

Observar as sequintes diretrizes de carater ambiental:

10.40.1. Qualquer instalagéo, equipamento ou processo, situado em local fixo, quelibere
ou emita matéria para a atmosfera, por emissao pontual ou fugitiva, utilizado na
execugcdo contratual, devera respeitar 0os limites maximos de emissdo de
poluentes admitidos na Resolucdo Conama n.° 382 de 2006, e legislagcédo
correlata, de acordo com o poluente e o tipo de fonte.

10.40.2. Na execucdo contratual, conforme o caso, a emissdo de ruidos ndo podera
ultrapassar o0s niveis considerados aceitaveis pela Norma NBR 10.151 -
Avaliacdo do Ruido em Areas Habitadas visando o conforto da comunidade, da
Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, ou aqueles estabelecidos
na NBR 10.152 — Niveis de Ruido para conforto acustico, da Associagdo
Brasileira de Normas Técnicas — ABNT, nos termos da Resolu¢cdo Conama n.°
01 de 1990, e legislacao correlata.

Responder por qualquer acidente de trabalho na execugéo dos servigos, por uso indevido
de patentes registradas em nome de terceiros, por qualquer causa de destruigéo,
danificacdo, defeitos ou incorrecdes dos servigcos ou dos bens da CONTRATANTE, de
seus funcionarios ou de terceiros, ainda que ocorridos em via publica junto a obra.

Realizar, conforme o caso, por meio de laboratérios previamente aprovados pela
FISCALIZA(;AO e sob suas custas, 0s testes, ensaios, exames e provas necessarias ao
controle de qualidade dos materiais, servicos e equipamentos a serem aplicados nos
trabalhos, conforme procedimento previsto neste Termo de Referéncia e demais
documentos anexos.

Providenciar, conforme o caso, as ligacdes definitivas das utilidades previstas no projeto
(4gua, esgoto, gas, energia elétrica, telefone, entre outros.), bem como atuar junto aos
orgédos federais, estaduais e municipais e concessiondrias de servi¢cos publicos para a
obtencao de licencas e regularizacao dos servigcos e atividades concluidas (ex.: Habite-
se, Licenca Ambiental de Operacao, entre outros).
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10.44. No caso de execucdo de obra:

10.44.1.

10.44.2.

10.44.3.

10.44.4.

10.44.5.

10.44.6.

10.44.7.

Cumprir o Acordo, Dissidio, Convencao Coletiva ou equivalente, relativo a
categoria profissional abrangida no contrato bem como da legislagéo em vigor
e ndo havendo na regido Acordo, Dissidio ou Convengdo Coletiva relativa a
categoria profissional abrangida no contrato, garantir os direitos trabalhistas,
fixado em regulamento de trabalho ou profissdo de natureza similar da regido
mais préxima.

Aceitar que a Administra¢éo Publica ndo se vincula as disposi¢des contidas em
Acordos, Dissidios ou Convencgdes Coletivas que tratem de pagamento de
participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa
contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos néo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao
exercicio da atividade.

Aceitar a extincdo do Contrato por ato unilateral e escrito da contratante e a
aplicacdo das penalidades cabiveis para os casos do ndo pagamento dos
salarios e demais verbas trabalhistas, bem como pelo ndo recolhimento das
contribuicbes sociais, previdenciarias e para com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico (FGTS), em relacdo aos empregados da contratada que
efetivamente participarem da execucao do Contrato.

Reconhecer sua responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacéo
dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato.

Apresentar a comprovagdo, conforme solicitado pela contratada, do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
em relacdo aos empregados da contratada que efetivamenteparticiparem da
execucédo do Contrato.

Aceitar, em caso de descumprimento da obrigacdo acima, a retencdo do
pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situacéo seja regularizada e ndo havendo quitacdo das obrigac6es por
parte da contratada no prazo de 15 dias, aceitar que contratante efetue o
pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da contratada que
tenham participado da execucao dos servigcos objeto do Contrato.

Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a
categoria profissional.

Péagina 23



/§ Conselho Regional de Psicologia do Espirito Santo — 16° Regiédo CRP-TR_rev00

10.44.8. Subcontratar somente empresas que aceitem expressamente as obrigacdes
estabelecidas na Instrucdo Normativa SEGES/MP n.° 6 de 2018.

10.44.9. Inscrever a Obra no Cadastro Nacional de Obras — CNO da Receita Federal do
Brasil em até 30 (trinta) dias contados do inicio das atividades, em
conformidade com a Instrugdo Normativa RFB n.° 1845 de 2018.

10.44.10. Em se tratando do regime empreitada por preco global ou empreitada integral,
a participacao na licitacdo ou a assinatura do Contrato implica a concordancia
do licitante ou contratado com a adequacao de todos 0s projetos anexos ao
edital, de modo que eventuais alega¢fes de falhas ou omissdes em qualquer
das pecas, orcamentos, plantas, especificacbes, memoriais e estudos
técnicos preliminares dos projetos ndo poderdo ultrapassar, no seu conjunto,
a dez por cento do valor total do futuro Contrato, nos termos do art. 13, Il do
Decreto n.° 7.983/2013.

10.44.11. Elaborar todo e qualquer levantamento de dados com vistas ao
desenvolvimento do objeto de Contrato.

11. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pela CONTRATADA, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

Exercer o acompanhamento e a FISCALIZACAO dos servicos, por servidor ou comiss&o
especialmente designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando
dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos,
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servigos, fixando prazo para a sua
correcao, certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, conformeCronograma
Fisico-Financeiro;

Efetuar as retengbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA.

N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto
da contratagéo previr o atendimento direto;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;
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c) promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da CONTRATADA,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
e

d) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais
do proprio érgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito
de concessdao de diarias e passagens.

11.7. Fornecer por escrito as informac¢des necessarias para o desenvolvimento dos servigos
objeto do Contrato;

11.8. Realizar avaliagfes periddicas da qualidade dos servigos, ap0s seu recebimento;

11.9. Cientificar o 6rgéo de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao
das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagfes pela CONTRATADA,;

11.10. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, as built, especificagbes técnicas,
orcamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspecdes
técnicas apos o recebimento do servico e notificagdes expedidas;

11.11. Exigir da CONTRATADA que providencie a seguinte documentagdo como condi¢ao
indispensavel para o recebimento definitivo de objeto, quando for o caso:

a) as built; e

b) a reparacédo dos vicios verificados dentro do prazo de garantia do servico, tendo em
vista o direito assegurado a CONTRATANTE na Lei n.° 8.666/93 eno art. 12 da Lei
n.° 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

12. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

12.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢do do Contrato consistem na verificagdo
da conformidade da prestacdo dos servigos, dos materiais, técnicas e equipamentos
empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos
por um ou mais representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, naforma
da Lei n.° 8.666/93.

12.2. O representante da CONTRATANTE devera ter a qualificacdo necessaria para o
acompanhamento e controle da execuc¢do dos servi¢cos e do Contrato.

12.3. A verificacao da adequacéo da prestacao do servico devera ser realizada com base nos
critérios previstos neste Termo de Referéncia.

12.4. A FISCALIZACAO, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacéao contratual a produtividade
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12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.

efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais.

A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo dos servigos
devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a
relacdo detalhada destes, informando as respectivas quantidades e especificacbes
técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necesséarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais.

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
CONTRATADA, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas,
ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia,
no Edital, no Contrato e na legislagéo vigente, podendo culminar em extingdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e seguintes da Lei n.° 8.666/93.

As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de
forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores ouequipe
de fiscalizacdo, desde que, no exercicio dessas atribuicdes, fique assegurada a distingéo
dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho
de todas as acdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

Durante a execucédo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel
de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer
a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

12.10. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da

execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacéo dos servicos realizada.

12.11. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a

avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacéo dos servicos realizada.

12.12. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a presta¢éo do servigo com menor

nivel de conformidade, que poderé ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

12.13. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico

em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as san¢fes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.
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12.14. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diéria, semanal ou mensal, desde que o
periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
gqualidade da prestacéo dos servicos.

12.15. No caso de obras, cumpre, ainda, & FISCALIZACAOQ:

12.15.1. solicitar, mensalmente, por amostragem, que a contratada apresente 0s
documentos comprobatérios das obrigacdes trabalhistas e previdenciariasdos
empregados alocados na execucéo da obra, em especial, quanto:

a) ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal
remunerado e décimo terceiro salario;

b) a concessao de férias remuneradas e pagamento do respectivo adicional;

c) a concessao do auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude,
quando for devido;

d) aos depdésitos do FGTS; e

e) ao pagamento de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias dos
empregados dispensados até a data da extingdo do Contrato.

12.15.2. Solicitar, por amostragem, aos empregados da CONTRATADA, que verifiquem
se as contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendorecolhidas
em seus nomes, por meio da apresentacdo de extratos, de forma que todos os
empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano da
contratacdo, o que ndo impedira que a analise de extratos possa ser realizada
mais de uma vez em relagdo a um mesmo empregado.

12.15.3. Oficiar os 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo em caso de indicio de
irregularidade no cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS.

12.15.4. Somente autorizar a subcontratacdo se as obrigacdes estabelecidas na
Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 06 de 2018 forem expressamente aceitas
pela subcontratada.

12.16. As disposicbes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da
Instrucdo Normativa SEGES/MP n.° 05 de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacéo.

12.17. AFISCALIZACAO de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicbes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica
corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais.
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13. RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

Ao final de cada etapa da execuc¢do contratual, conforme previsto no Cronograma Fisico-
Financeiro, a CONTRATADA devera apresentar a medicdo prévia dos servigos
executados no periodo, através de planilha e memdria de célculo detalhada.

Uma etapa serd considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para
aguela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua
totalidade.

A CONTRATADA também devera apresentar, a cada medicdo, os documentos
comprobatorios da procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais utilizados
naquela etapa da execucéo contratual, quando for o caso.

As medicdes serdo realizadas pela FISCALIZACAO, apés a entrega da documentacéo
descrita no item anterior, da seguinte forma:

13.4.1. ACONTRATANTE realizara inspecao minuciosa de todos 0s servi¢os executados,
por meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dosprofissionais
encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequag&o dos servi¢os
e constatar e relacionar os arremates, retoques e revisoes finais que se fizerem
necessarios.

13.4.1.1. Ao final de cada periodo de faturamento, a FISCALIZACAO ira apurar
o resultado das avaliacbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera
resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
CONTRATADA, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do Contrato.

13.4.1.2. A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir
ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, 0 objeto em gque
se verificarem vicios, defeitos ou ndo conformidades resultantes da
execucdo ou materiais empregados, cabendo & FISCALIZACAO ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.

13.4.1.3. Fixa prazo para os reparos, correcoes, remocdes, reconstrucdes ou
substituicfes relativas ao objeto do Contrato (obedecido o prazo total de
15 dias).

13.4.1.4. Os vicios, defeitos ou as ndo conformidades constatadas pela
FISCALIZA(;AO, caso existam, serdo devidamente formalizadas por
meio do Formulario VII — Comunicacgédo da Fiscalizacdo (ANEXO XI).
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13.4.1.5.

13.4.1.6.

13.4.1.7.

Caso nao houver tempo habil, dentro deste prazo, para que a
CONTRATADA realize os ajustes necessérios, ndo ha como receber
provisoriamente o objeto contratual. Neste caso, a administracdo
devera rejeitar a comunicacao inicial de conclusdo dos servigos, e
aguardar nova comunicacdo da CONTRATADA dentro do prazo de
execucao contratual.

O recebimento das medi¢Bes também ficard sujeito, quando cabivel, a
conclusédo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrucdes exigiveis.

A aprovacgdo da medicdo prévia apresentada pela CONTRATADA néo
a exime de qualquer das responsabilidades contratuais, nhem implica
aceitacdo definitiva dos servi¢cos executados.

13.4.2. No prazo de até 15 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, cada Fiscal ou a Equipe de Fiscalizacdo devera elaborar
Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigcdes, e encaminha-
lo ao Gestor do Contrato.

13.4.2.1.

13.4.2.2.

Quando a FISCALIZACAO for exercida por um unico servidor, o
relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a
concluséo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relacao
a fiscalizacao técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminhéa-los ao Gestor do Contrato.

Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a
entrega do relatério circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

13.5. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento da medicdo dos
servi¢cos, o Gestor do Contrato, devera providenciar ato que concretize o ateste da
execucédo dos servigcos, obedecendo as seguintes diretrizes:

13.5.1. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada
pela FISCALIZACAO e, caso haja irregularidades que impecam aliquidacéo
e 0 pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correcoes;

13.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes
apresentadas, se for o caso; e
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13.5.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal/Fatura, com o valor
exato dimensionado pela FISCALIZACAO.

13.6. O aceite das medicdes provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a
responsabilidade da CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucdo do contrato, das garantias concedidas e das responsabilidades
assumidas em contrato e por forga das disposi¢cdes legais em vigor (Lei n.°
10.406/2002).

13.7. Os servigcos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Projeto Basico e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
CONTRATADA, sem prejuizo da aplicagéo de penalidades.

14. PAGAMENTO

14.1. A emissao da Nota Fiscal/Fatura devera ser precedida do recebimento parcial dos

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

servigos, nos termos dos itens 13.1, 13.2 e 13.3 deste TR.

Os pagamentos seréo efetuados pela CONTRATANTE no prazo maximo de 30 (trinta) dias
corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

As emissBes das Notas Fiscais/Faturas serdo precedidas do aceite das medi¢cdes dos
servicos, conforme este Termo de Referéncia e o Contrato.

A Nota Fiscal/Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais.

Constatando-se, junto ao Sicaf, a situacdo de irregularidade do fornecedor contratado,

deverdo ser tomadas as providéncias previstas no art. 31 da Instru¢do Normativa n.° 03 de
2018.

O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal/Fatura
apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) data da emisséao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo de prestacao dos servicos;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de reten¢des tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, o0 pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
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14.8.

14.9.

14.10.

14.11.

14.12.

14.13.

14.14.

14.15.

14.16.

apos a comprovagao da regularizagdo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para a
CONTRATANTE.

Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n.° 05 de
2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida; e

¢) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

Antes de cada pagamento a CONTRATADA, sera realizada consulta ao Sicaf para
verificar a manutencéo das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

Constatando-se, junto ao Sicaf, a situacao de irregularidade da CONTRATADA, sera
providenciada sua notificagcdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagéo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

Previamente a emiss@o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo
deverd realizar consulta ao Sicaf para identificar possivel suspensao temporaria de
participacao em licitagcdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no
art. 29, da Instrucdo Normativa Seges/MP n.° 03 de 2018.

N&do havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
CONTRATANTE devera comunicar aos 0Orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes
e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias
a rescisado contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a CONTRATADA a ampla defesa.

Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do Contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua
situagdo junto ao Sicaf.

Sera rescindido o Contrato em execugcdo com a CONTRATADA inadimplente no Sicaf,
salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade
da CONTRATANTE.
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14.17. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacédo

aplicavel, nos termos do item 6 do Anexo XlI da IN SEGES/MP n.° 05 de 2017, quando
couber.

14.18. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privadaque

tenha em seu quadro societario servidor publico da ativa do 6rgdo CONTRATANTE,
com fundamento na Lei de Diretrizes Or¢gamentérias vigente.

14.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha

concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéo
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1XNXVP

, sendo:

EM, os encargos moratérios;

N, o ndmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP, o valor da parcela a ser paga; e

I, o indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

_6
I_TX“—>1_(100)
365 365

- 1=20,00016438

, sendo:

— TX,, o percentual da taxa anual de 6%.

15. REAJUSTE

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

Dentro do prazo de vigéncia do Contrato e mediante solicitacdo da CONTRATADA, os
precos contratados poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, aplicando-se o
indice setorial da aferigdo da variagdo anual do custo da construcéo civil ou INCC, fornecido
pela Fundacdo Getulio Vargas — FGV, exclusivamente para as obrigagfes iniciadas e
concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE
pagardA a CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a
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15.5.
15.6.

15.7.

CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajuste venha a ser extinto ou de qualquer forma néo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

16. GARANTIA DA EXECUCAO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

O adjudicatario devera prestar garantia de execugédo do Contrato, nos moldes dos artigos
54 e seqguintes da Lei 8.666/1993, com validade durante a execugao do Contrato.

No prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE, contados da assinatura do Contrato, a CONTRATADA devera
apresentar comprovante de prestacdo de garantia, podendo optar por caugdo em dinheiro,
seguro-garantia ou fianga bancéaria.

Seré exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 80%
(oitenta e cinco por cento) do valor apresentado na Planilha Or¢camentaria (ANEXO 1),
equivalente a diferencga entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais
garantias exigiveis de acordo a Lei 8.666/93, em seu art. 48, § 2°.

16.3.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do Contrato
por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

16.3.2. O atraso injustificados autorizam a Administragdo a promover a extingdo do
Contrato por ndo cumprimento ou cumprimento irregular de normas editalicias ou
de clausulas contratuais, de especificacdes, de projetos ou de prazos, conforme
dispdem os art. 77 e seguintes da Lei n.° 8.666/2023.

A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

b) prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucédo do Contrato;

c) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacGes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS,
ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacao que rege a matéria.
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16.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta
especifica ha Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

16.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancéria, devera constar expressa renuncia
do fiador aos beneficios do artigo 827 do Codigo Civil.

16.8. No caso de alteracdo do valor do Contrato, ou prorrogagcdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo 0os mesmos parametros
utilizados quando da contratacao.

16.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

16.10. A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
matéria.

16.11. Sera considerada extinta a garantia com a devolucdo da apolice, carta fianca ou
autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante termo
circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do Contrato e
mediante Termo de Recebimento Definitivo dos servigos.

16.12. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela
CONTRATANTE com o objetivo de apurar prejuizos elou aplicar sancdes a
CONTRATADA.

16.13. A CONTRATADA autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista neste Termo de Referéncia e no Contrato.

17. SANSOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n.° 8.666/93, a CONTRATADA
que:

a) dar causa a inexecuc¢dao parcial do Contrato;

b) dar causa a inexecucédo parcial do Contrato que cause grave dano a Administracao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) dar causa a inexecucdo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacg&o exigida para o certame;

e) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) né&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacéo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucgdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execucdo do Contrato;
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17.2.

i) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo; e/ou

[) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846/2013.

Pela inexecucao total ou parcial do objeto do Contrato, a Administracdo podera aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢oes:

17.2.1.

17.2.2.

17.2.3.

17.2.4.

Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigactes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nao
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado.

Multa de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execucao dos servi¢os, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. ApGs
o décimo quinto dia e a critério da Administragéo, no caso de execu¢do com
atraso, podera ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa
hipotese, inexecucdo total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenca;

b) 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execucéo
do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou deinexecugao
parcial da obrigagéo assumida;

c) 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugéo total
da obrigacéo assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do Contrato, conforme detalhamento
constante das Tabelas 1 e 2; e/ou

e) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogacao),
observado o maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e
cinco) dias autorizara a Administracdo CONTRATANTE a promover a rescisao
do Contrato.

17.2.2.1. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos seréo
consideradas independentes entre si.

Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos.

Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagcdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Contratante pelos
prejuizos causados;
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17.3. As sancgOes previstas nos subitens 17.2.1, 17.2.3 e 17.2.4 poderdo ser aplicadas a

CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem
efetuados.

17.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracGes sao atribuidos graus, de acordo com as

Tabelas 1 e 2:
Tabela 1:
Grau Correspondéncia
1 0,2% ao dia sobre o valor do Contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor do Contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor do Contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor do Contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor do Contrato
Tabela 2:
Infracéo
Iltem Descricao Grau
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesédo corporal
1 ou consequéncias letais, por ocorréncia durante os servicos de levantamento 05
de campo
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os 04
servi¢os contratuais por dia e por unidade de atendimento
3 Manter funciondrio sem qualificacdo para executar os servigos contratados, 03
por empregado e por dia
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, por servico e por 02
dia
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir determinacgédo formal ou instrugdo complementar do 6rgao 02
fiscalizador, por ocorréncia
6 Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou ndo atenda 01
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo previstos nesta
7 tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia
8 Indicar e manter durante a execucao do contrato 0s prepostos previstos no 01
edital/contrato

Péagina 36



/g Conselho Regional de Psicologia do Espirito Santo — 16° Regido CRP-TR_rev00

17.5.

17.6.

17.7.

17.7.1.

17.8.

17.9.

17.10.

17.11.

17.12.

Também ficam sujeitas as penalidades do art. 88, da Lei n.° 8.666/93, as empresas ou
profissionais que:

a) tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licita¢éo; e/ou

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude
de atos ilicitos praticados.

Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n.° 12.846/2013, como ato lesivo a
Administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a
eventual instauragcdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagéo — PAR.

A apuragéo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas como
ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n.°
12.846/2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica,
com ou sem a participagéo de agente publico.

A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei.

A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideragéo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda,
guando for o caso, seréo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir 0s prejuizos causados pela conduta
do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Caodigo Civil.

Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.
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17.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sicaf.

18. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS REFERENCIAIS

18.1. O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global da obra.

18.2. Tal valor, conforme indicacdo do Decreto n.° 7.983/2013, foi obtido a partir de das
composi¢des dos custos unitarios de referéncia do Sistema Nacional de Pesquisa
de Custos e indices da Construcéo Civil — SINAPI, e no caso de sua inviabilidade,
foram considerados os prec¢os disponibilizados pelo Departamento de Edificacdes e
de Rodovias do Espirito Santo — DER. Para os itens ndo presentes em ambos 0s
referenciais, seus pregos foram compostos por meio de levantamentos no mercado
local, e referem-se a precos ndo desonerados, ou seja, sem a incidéncia de
Contribuicd@o previdenciaria sobre a receita bruta (CPRB) de 4,50% na composicdo
do BDI (ANEXO Ill), encargo ja incluso na mao de obra prevista na tabela SINAPI.

19. RECURSOS ORGCAMENTARIOS

19.1. Quanto ao aspecto econdmico para a contratacdo em questéo, a unidade solicitante
indica que apos a aprovacdo deste Termo de Referéncia, a origem dos recursos
sera indicada pelo Setor de Licitagbes do Conselho Regional de Psicologia do
Espirito Santo
— 16° Regido (CRP-16).

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1. Davidas acerca das disposicdes contidas neste Termo de Referéncia poderdo ser
esclarecidas por intermédio do correio eletrdnico adm@crpl16.org.br.

Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes ANEXOS:

= ANEXO I - Planilha orcamentaria (CRP-PLANILHA OR(;AMENTARIA_revOO);

= ANEXO Il — Estudo Técnico Preliminar (CRP-ETP_rev00);

= ANEXO lll - Planilha de composi¢éo do BDI,

= ANEXO IV - CRP-CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO_rev00;

= ANEXO V - Formulario | - Atestado de visita técnica;

= ANEXO VI - Formulario Il - Ordem de inicio de servicos;

= ANEXO VII - Formulario Il - Boletim de medicao de servi¢os;

= ANEXO VIII - Formulario IV - Planilha de acompanhamento de execucao de cronograma;
= ANEXO IX - Formulario V - Termo de Recebimento Provisorio;

= ANEXO X - Formulario VI - Termo de Recebimento Definitivo; e

= ANEXO Xl - Formulario VII - Comunicac¢éo da Fiscalizagao.
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1. INTRODUCAO

Este documento trata-se do Estudo Técnico Preliminar (ETP), que visa a contratacdo de
empresa de engenharia para execucdo da reforma da Sede do Conselho Regional de
Psicologia do Espirito Santo — 16® Regido, localizada na Rua Ferreira Coelho, 330, Ed.
Eldorado Center, Salas 803 a 808, Praia do Sua, Vitoria/ES.

A estrutura deste estudo baseia-se nas orientacées constantes nos seguintes documentos:

a) Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, que institui a Lei de LicitacGes e
ContratosAdministrativos.

b) Decreto n.° 7.983, de 8 de abril de 2013, que determina as fontes de consulta para
composicdes de precos.

c) Instrucdo Normativa n.° 73, de 05 de agosto de 2020, que define requisitos minimos
para a validagdo de pesquisas de precos.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

No ano de 2004, o Conselho Regional de Psicologia da 162 Regido (CRP-16) foi fundado
visando a aproximacgdo a categoria, que antes era inscrita em uma se¢do do Conselho
Regional de Minas Gerais (CRP-04).

Antes mesmo de sua fundacao de fato, a ainda secdo do CRP-04 ja contava com trés salas
comerciais, sendo estas, as salas 805, 806 e 807, que ainda fazem parte da estrutura fisica
do 6rgao.

Consequentemente a fundacéo do 6rgdo, atividades que eram realizadas pelo CPR-04, foram
transferidas para a sede capixaba, tornando necessario o aumento da equipe técnica
responsavel pela administracdo do 6rgao, e consequentemente, a ampliacdo de sua estrutura
fisica inicial e

As ampliacdes ocorreram a partir de 2008, com a aquisi¢do de salas comerciais adjacentes a
estrutura inicial, sem o devido planejamento/reestruturagdo arquitetbnica da sede, que
resultou em ambientes pouco funcionais, com um numero excessivo de banheiros e de
circulagbes.

Atualmente o CRP-16 possui 9.262 psic6logos inscritos, sendo 7.802 ativos e 1.021 inativos,
e seu corpo técnico é formado por 16 funcionarios e dois estagiarios.

Além da baixa funcionalidade dos ambientes, observou-se durante as vistorias, a auséncia de
condicdes favoraveis a acessibilidade de pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida.
Observou-se também desplacamentos dos revestimentos de piso, entre outras nao
conformidades. Situa¢gBes que destoam da importancia do 6rgédo a sociedade capixaba.
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Logo, devido ao constante crescimento do niumero de psicélogos inscritos junto ao 6rgao; a
auséncia de ambientes funcionais; e as condi¢cfes desfavoraveis a acessibilidade, sugere-se
a contratacdo de empresa de engenharia para a execucdo de obras de reforma, que trardo
ambientes devidamente dimensionados e acessiveis, possibilitando a maior agilidade em
procedimentos internos e a criacdo de novos postos de trabalho sem a necessidade
momentanea da ampliagdo da estrutura fisica do 6rgéo e, garantindo conforto e seguranca
aos funcionarios e visitantes, além de dignidade destes que possuem algum tipo de deficiéncia
ou mobilidade reduzida.

3. REQUISITOS DA CONTRATACAO

A contratacdo de empresa de engenharia para execugdo das obras de reforma da Sede do
Conselho Regional de Psicologia de Espirito Santo (CRP-16) encontram-se delimitadas no
Termo de Referéncia “CRP-TR” em sua revisdo mais recente.

4. ESTIMATIVAS DAS QUANTIDADES PARA A CONTRATAGCAO

Todas as estimativas das quantidades a serem contratadas constam na Planilha
Orgcamentaria, Anexo Il do Termo de Referéncia “‘“CRP-TR”, cuja ART é a de n.°
0820220061316, desenvolvida com base nos Projetos Arquitetbnico, de Instalagbes
Hidrossanitarias, Elétricas e de Cabeamento Estruturado (Voz e Dados) e seus respectivos
Memorias Descritivos, elaborados pela empresa Unity Engenharia e Arquitetura a partir dos
Contratos n.° 008/2021 e 008/2023, Processos Administrativos n.° 023/2021 e n.° 023/2021,
respectivamente.

Os guantitativos de equipamentos como condicionadores de ar e dispositivos eletrénicos,
principalmente aqueles voltados a infraestrutura de redes (voz e dados), foram majorados em
razao de possiveis demandas adicionais para substituicdo de equipamentos obsoletos ou que
venham apresentar problemas que tornem antiecondémico o conserto ou reinstalacio destes.

5. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Conforme Lei 8.666/93, o levantamento de mercado consiste na andlise das possiveis
alternativas para a solucdo da problemética existente, levando em consideragdo sua
viabilidade técnica e econémica.

Sendo assim, considerando as necessidades apresentadas no ‘item 2. DESCRICAO DA
NECESSIDADE”, a solugéo levantada no mercado € a contratagédo de empresa de engenharia
para a execugdo de obras de reforma da Sede, visto que a alternativa de constru¢do ou
aquisicao (compra ou aluguel) de um novo espaco € inviavel devido aos altos custos
envolvidos e a politica do Conselho em manter seus imoveis.

6. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

A cotacdo de precos foi realizada pela empresa Unity Engenharia e Arquitetura Ltda.,
conforme evidenciado na Planilha Or¢camentaria, Anexo Il do Termo de Referéncia “CRP-TR”,
desenvolvida com base nos projetos e memorias descritivos, elaborados pela mesma a partir
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dos Contratos n.° 008/2021 e 008/2023, Processos Administrativos n.° 023/2021 e n.°
023/2021, respectivamente.

O valor total estimado para os servigos é de R R$327.846.48 (tresentos e vinte e sete mil,

it nt rent is reai rent it ntavos).

Os valores para os servi¢cos foram definidos com base na tabela de Custos e Composicdes
Sintéticos do Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo Civil —
SINAPI, data-base de outubro de 2022, conforme prevé o Decreto n.° 7.983, de 8 de abril de
2013. Para os itens ndao presentes no SINAPI, foram considerados os prec¢os disponibilizados
pelo Departamento de Edificagbes e de Rodovias do Espirito Santo — DER data-base de
setembro de 2022. Para os itens ndo presentes em ambos os referenciais, seus pre¢os foram
compostos por meio de levantamentos no mercado local, e referem-se a pregos néo
desonerados, ou seja, sem a incidéncia de Contribuigdo previdenciaria sobre a receita bruta
(CPRB) de 4,50% na composic¢ao do BDI (abordado a seguir), encargo ja incluso na méo de
obra prevista na tabela SINAPI.

Para a definicdo do preco final da obra, foram computadas as despesas indiretas da empresa
a ser contratada, chamadas de Beneficios e Despesas Indiretas (BDI), que é o elemento
orcamentario destinado a cobrir todas as despesas que, num empreendimento, segundo
critérios claramente definidos, classificam-se como indiretas e, também, necessariamente,
atender o lucro.

A taxa de 33,85% referente ao BDI foi determinada a partir da Tabela 1 da Resolucéo
TCE/ESN.°329/2019 (para obras orcadas em até R$330.000,00) que define percentuais
padrbes para seus componentes, ficando assim subdividida:

TAXA BDI (até R$330.000,00)®

A - Administracdo Central 5,99%
B - Administracdo Local® 6,23%

C - Impostos/Tributos
C1-ISSON 4,00%
C2-PIS 0,65%
C3 - COFINS 3,00%
D - Custos Financeiros 0,61%
E - Risco, Garantias e Seguros 0,50%
F - Lucro 9,00%
TOTAL 33,85%

(1)Os percentuais, com excessao do item B, foram adotados conforme estabelece a Resolucéo n.° 366, de 22 de
novembro de 2022, para obras ou servigos com valor até R$330.000,00.

(2)Adotado calculo de 6,23% em relacdo aos valores da obra. Conforme resolugdo SETOP 002/2016 que aprova
a composicao dos percentuais maximos para composi¢cao da administracéo local para obras de edificages.
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Vale ressaltar que a fixacdo desses percentuais nos orcamentos elaborados corresponde a
um teto para o BDI, ficando a cargo do licitante trabalhar com esses percentuais livremente,
desde gue observado o teto estabelecido no orcamento.

Nesse sentido, cabe a empresa licitante apresentar o detalhamento aberto da sua proposta
de BDI, indicando os percentuais adotados e os itens que compdem cada parcela que faz
parte da composicao do BDI, sendo elas:

a) Administracdo central.

b) Impostos sobre o faturamento.

c) Eventuais (interferéncia de vizinhos, projetos técnicos incompletos; dificuldades de
acesso a obra, entre outros).

d) Previdéncia social (no caso de adogao do orgamento desonerado).

e) Lucro.

O item “7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO” apresenta a descri¢do da solucéo,
descrevendo suas fases.

7. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Devido a impossibilidade da paralizacdo integral das atividades realizadas nas dependéncias
do 6rgéo (como o atendimento ao publico de forma presencial), para a execucdo das obras,
se faz necesséria a execucao destas em duas fases subsequentes, sendo:

e Fase 1: Execucédo e entrega das obras executadas nas Salas 806, 807 e 808; e
e Fase 2: Execucdo e entrega das obras executadas nas Salas 803, 804 e 805.

As Salas 806, 807 e 808 compreenderdo os seguintes ambientes:
¢ Sala 806: Banheiro, Recepcéo, Circulacéo e Geréncia.
e Sala 807: Recepcdo, Banheiro, Circulacdo e Juridico.
e Sala 808: Negociagéo, Biometria e Orientagaof/fiscalizagéo.

As Salas 803, 804 e 805 compreenderao o0s seguintes ambientes:
e Sala 803: Sala de reunibes, Sala de apoio, Banheiro, Crepop! e Circulagéo.
e Sala 804: Sala de reunides, Circulacédo, Banheiro e Servidor.
e Sala 805: Administrativo, Circulagdo, Almoxarifado, Depdsito, Banheiro, Assessorias e
Cozinha.

Sao previstas adequacdes arquitetbnicas, nas instalacdes elétricas, hidrossanitarias, de
cabeamento estruturado (voz e dados) das cinco salas comerciais que o 6rgao ocupa, sendo
cinco salas de cerca de 30m?2 e uma de cerca de 36m?2, totalizando assim, aproximadamente
186m? a serem intervindos. Condicbes e especificacbes adicionais estdo contidos nos
documentos em anexo.

1 Centro de Referéncia Técnica em Psicologia e Politicas Publicas.
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8. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATAGAO

O parcelamento da contratacdo ndo € recomendéavel, devendo optar-se pela via alternativa,
visto que do ponto de vista da eficiéncia técnica, o gerenciamento da obra permanecera
sempre a cargo de um unico contratado, resultando num maior nivel de controle da execugéo
dos servicos por parte da administracdo, concentrando a responsabilidade da obra e a
garantia dos resultados numa Unica pessoa juridica.

Ressalte-se que em obras com servigos inter-relacionados, o0 atraso de uma etapa implica em
atraso de etapas subsequentes, ocasionando aumento de custo e comprometimento dos
marcos intermediarios e da entrega da obra.

Assim, para execucao de obras de reforma, n&o ha viabilidade técnica na divisdo dos servigos,
que em sua grande maioria sdo interdependentes, devendo ser executados por uma mesma
empresa para garantir a responsabilidade técnica dos servicos. Também n&o hé viabilidade
econdmica, pois a tendéncia é que o custo seja reduzido para obras maiores em funcédo da
diluicdo dos custos administrativos e lucro. A divisdo gera perda de escala, ndo amplia a
competitividade e ndo melhora o aproveitamento do mercado, pois 0Ss servicos Sao
executados por empresas de mesmo ramo de atividade.

Entdo, pelas razbes expostas, recomendam-se que a contratacdo ndo seja parcelada, por ndo
ser vantajoso para a administracao ou por representar possivel prejuizo ao conjunto do objeto
a ser contratado.

9. RESULTADOS PRETENDIDOS

Os resultados pretendidos séo as melhorias quanto a atual situagdo da estrutura fisica da
Sede no que tange a funcionalidade e a acessibilidade do érgao, e o conforto e a seguranca
para seus colaboradores e visitantes.

Com as melhorias propostas, a Sede ganhard novos ambientes a partir de readequacdes
arquitetbnicas destes espacos, tornando-os funcionais, trazendo otimizagdo nos processos
internos e viabilizando a criagdo de novos postos de trabalho, além de trazer dignidade as
pessoas com algum tipo de deficiéncia e/ou mobilidade reduzida ao visitar o Conselho.

10. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

A Administracdo devera adotar as seguintes providéncias previamente a celebracdo do
contrato:

a) Definicho da dindmica de desmobilizacdo e realocacdo de colaboradores,
equipamentos e arquivos, inclusive a contracdo de empresas especializadas para
algumas destas funcoes.

b) Defini¢cbes dos locais onde serdo armazenados o mobilidrio e equipamentos a serem
reutilizados.

c) Definicdo dos servidores que fardo parte da equipe de fiscalizacdo e gestao contratual.

d) Capacitacdo dos fiscais e gestores a respeito do tema objeto da contratacéo.

e) Defini¢cdo de planos de trabalho com vistas a boa execuc¢éo contratual.
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11. CONTRATAGOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

A contratacdo interdependente mais evidente foi realizada para a prestacdo de servicos
especializados na elaboracao dos Projetos Arquitetonico, de Instalacdes Elétricas, Instalacbes
Hidrossanitarias e de Cabeamento Estruturado (Voz e Dados), inclusive seus respectivos
Memoriais Descritivos e Planilha Orcamentaria por meio dos Contratos n.° 008/2021 e
008/2023, Processos Administrativos n.° 023/2021 e n.° 023/2021, respectivamente. O
processo, apesar de ja finalizado, est4 relacionado com a atual contratacéo, visto que € com
base nos referidos documentos que a futura contrata executaraa obra.

Outras contratacdes interdependentes, a serem realizadas previamente a execugdo das
obras, sdo a desmobilizacdo e realocacdo dos mobilidrios, arquivos e equipamentos
eletrénicos, principalmente aqueles voltados a infraestrutura de redes (voz e dados).

12. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Os possiveis impactos ambientais causados pelas obras de reforma da Sede do Conselho
Regional de Psicologia do Espirito Santo — 162 Regido podem ser divididos em duas fases
distintas:

a) Fase de implantacdo, na qual as obras necessérias implicam em transtornos como a
geracdo de residuos de construcdo civil, poeira, ruidos, a alteracdo do trafego e
fumaca, sendo estes dois Ultimos, causados por veiculos automotores responsaveis
pelo transporte de insumos, residuos e pessoas relacionadas as obras.

b) Fase de operacgéo, na qual as obras foram concluidas e o empreendimento ja estd em
operacdo, podendo ser utilizado para atividades com maior ou menor potencial
poluidor.

Os impactos referentes a fase de implantagdo devem ser previstos, e quando possivel,
mitigados pela empresa executante, sendo de responsabilidade desta, as acdes necessérias
para tais mitigacoes.

Destaca-se também que, por se tratar de uma edificagéo, as obras deverdo seguir o regimento
interno do condominio, principalmente quanto aos horarios para a execu¢do das obras, ao
armazenamento e transporte de residuos e materiais nas dependéncias do edificio.

Com relacdo a fase de operacgédo, as atividades a serem desenvolvidas no local sdo apenas
relativas a administracdo publica, equivalente a escritorios, e, portanto, de muito baixo
potencial poluidor (mitigavel), com a observacao do Codigo de Edificagdes.

12.1. FASE DE IMPLANTACAO
12.1.1. Geracgéo de residuos

O principal impacto ambiental causado pelas obras de reforma da Sede é a geragcédo de
residuos sélidos comuns as obras de construcao civil, provenientes da demolicdo de paredes
e forros, retiradas de esquadrias, instalacdes ndo reaproveitaveis, entre outros.
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Sera de responsabilidade da empresa contratada, sem 6nus ao CRP-16, a realizacao do
armazenamento, coleta e destinacao final de todos os residuos gerados durante a execucao
das obras, inclusive os residuos gerados pelos trabalhadores, conforme os termos da
Resolugcdo CONAMA n.° 307/2002.

12.1.2. Geracdo de poeira e ruidos

A geracdo de poeira e ruidos sao impactos de abrangéncia local, de curto alcance, atingindo
as salas vizinhas.

Com relacdo a geracgéo de poeira, esta devera ser acompanhada pela fiscalizagéo da obra, e
caso necessario, podera ser solicitada & empresa contratada que proceda a limpeza de areas
internas e externas a obra a fim de mitigar os transtornos para as salas vizinhas.

Quanto a geracdo de ruidos, poderdo ser gerados ruidos intermitentes e de impacto,
originados da utilizacdo de maquindarios e equipamentos. Estes deverdo ser acompanhados
pela fiscalizacdo da obra, mas néo se espera que estes se tornem transtornos para a
vizinhanga, a uma vez que os trabalhos acontecerdo sempre em horarios alternativos,
conforme o regimento interno do condominio.

12.1.3. Trafego de veiculos

A Sede do Conselho Regional de Psicologia do Espirito Santo — 162 Regido, que passara por
reformas, esta localizada na Rua Ferreira Coelho, 330, Ed. Eldorado Center, Salas 804 a 808,
Praia do Sud, Vitéria/ES, uma regido ocupada por edificacdes de uso comercial, com baixo
fluxo de veiculos durante as atividades das obras, que ocorrerdo em horarios alternativos,
conforme o regimento interno do condominio.

Durante a fase de implantacéo, sera necessaria a utilizacdo de caminhfes para transportar 0s
insumos necessarios a obra e os residuos gerados nesta. Este fato acarretard o aumento na
circulacdo de veiculos de médio e grande porte nas vias de acesso ao imdvel, mas este trafego
serd pontual e em horarios alternativos, ndo havendo prejuizos em relagdo ao aumento do
trafego de veiculos na regido.

12.2. FASE DE OPERACAO
12.2.1. Consumo de energia

Com relacdo ao consumo de energia, a principal medida mitigadora € a aquisicdo de
equipamentos com classificagbes consideradas mais econ6micas pelo organismo de
certificagdo (Inmetro).
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12.2.2. Geragao de residuos
Entre os residuos gerados pelo 6rgao estao os:

a) Comercial, com caracteristicas de residuo domiciliar, também chamado de "lixo
doméstico ou umido", gerado em cozinhas, banheiros e a partir da limpeza geral. O
armazenamento destes residuos é realizado pelo condominio do Ed. Eldorado até a
sua coleta, que é de responsabilidade da Central de Servigos do municipio de Vit6ria
e devido descarte.

b) Insumos eletrdnicos, que tem seu descarte em conformidade com a Politica Nacional
de Residuos Sdlidos e obedece ao disposto na legislacao especifica que trata do
desfazimento de bens da Administragédo Publica, apds o fim da sua vida util, mediante
0 devido processo administrativo.

12.2.3. Emissao de gases

Caso seja necesséria a aquisicao de novos condicionadores de ar, devem ser exigidas pela
Administracdo, aparelhos com tecnologias que reduzam a emissédo de gases (gas R-410)
possam gerar impactos negativos & camada de oz6nio.

13. MAPEAMENTO DE RISCOS

O mapeamento de riscos permite a identificacdo, avaliacdo e gerenciamento dos riscos que
possam comprometer o sucesso da contratacdo e da gestdo contratual. Para cada risco
identificado, define-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos
potenciais, possiveis agfes preventivas e contingéncias, bem como a identificacdo de
responsaveis por acao.

Apos a identificacdo e classificagdo dos referidos riscos, deve-se executar uma analise
gualitativa e quantitativa destes. A analise quantitativa dos riscos consiste na classificagdo
conforme a relagéo entre a probabilidade e o impacto. Tal classificacéo resultard no nivel do
risco e direcionara as acdes relacionadas aos riscos durante a fase de planejamento e gestédo
do contrato.

A tabela a seguir apresenta uma sintese dos riscos de planejamento e de gest&o dos servigos
identificados e classificados neste documento.

N.° Risco Probabilidade Impacto
1 | Questionamentos excessivos na sessao publica baixa baixo
2 | Licitacdo deserta ou com lote deserto baixa médio
3 | Contratada se recusar a assinar o contrato baixa alto
4 | Incapacidade da empresa vencedora em executar o contrato baixa alto
5 | Faléncia da empresa vencedora baixa alto
6 | Fornecimento de servicos sem qualidade média alto
7 | Fornecimento de materiais sem qualidade média alto
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Tendo em vista 0 mapeamento de riscos, a seguir, sdo descritos os danos e as acgdes
preventivas e de contingéncia para cada risco.

Risco 1 | Questionamentos excessivos na sesséao publica
Probabilidade: | Baixa
Impacto: | Baixo
Dano: | Legitimidade da sessao publica colocada em questao.

Acdes preventivas:

Definir as regras gerais da contratacdo de forma clara no Edital e em
seus anexos, atentar a legislacdo vigente no tocante a exigéncias de
marcas, modelos e requisitos excludentes.

Acéo de contingéncia:

Republicacdo do Edital com correcéo dos itens alvos de impugnacao.

Risco 2 | Licitacéo deserta ou com lote deserto
Probabilidade: | Baixa
Impacto: | Médio
Dano: N&o realizar a licitacdo tendo que republicar o edital e abrir novo prazo

para a realizacéo da sesséo publica.

Acéo preventiva:

Encaminhar Termo de Referéncia durante a fase de cotacdo de precos
para a maior quantidade de possiveis interessados em participar da
licitagc&o.

Acéo de contingéncia:

Republicacdo do Edital observando requisitos que poderiam ter
provocado a desisténcia de possiveis empresas interessadas.

Risco 3 | Contratada se recusar a assinar o contrato
Probabilidade: | Baixa
Impacto: | Alto
Dano: N&o concluir a licitagédo tendo que republicar o edital e abrir novo prazo

para a realizac@o da sessdo publica.

Acdo preventiva:

Definir puni¢&o no Edital para empresa adjudicada que n&o assinar o
contrato dentro do prazo estipulado.

Acéo de contingéncia:

Adjudicar novo fornecedor ou promover nova contratagao.
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Risco 4 | Incapacidade da empresa vencedora em executar o contrato

Probabilidade: | Baixa

Impacto: | Alto

Dano: | Atraso na entrega nos Servicos.

e Sancdes e os requisitos de qualidade que sejam condizentes com a
importancia dos servicos a serem prestados;

¢ Incluir regra no Edital que, em caso de inexecucao parcial ou total do
contrato, a segunda colocada podera ser habilitada;

Acdes preventivas: | e Exigir documentacdo comprovatéria que a licitante j& prestou
servicos semelhantes ao contratado;

e Exigir o nivel maximo de garantia contratual permitido em lei com
vistas a assegurar o0 compromisso da empresa na prestacdo
adequada dos servicos.

e Acompanhar com rigor o IMR, mecanismo que define, em bases
compreensiveis, tangiveis, objetivamente  observaveis e
comprovaveis, o0s niveis esperados de qualidade da prestacdo do

Acdes de contingéncia: servico e respectivas adequacdes de pagamento;

¢ Gestao/Fiscaliza¢do do contrato com aplicacdo de sanc¢Bes previstas

quando ocorrer alguma falha contratual e, em Ultimo caso, cancelar
contrato e adjudicar novo fornecedor ou promover nova contratagao.

Risco 5 | Faléncia da empresa vencedora

Probabilidade: | Baixa

Impacto: | Alto

Dano: | Atraso na entrega nos Servigos.

¢ EXxigir requisitos relativos a qualificagdo econdmico-financeira;

Ac0Bes preventivas: o )
¢ EXigir garantia contratual.

Acdo de contingéncia: | Adjudicar novo fornecedor ou promover nova contratagao.
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Risco 6 | Fornecimento de servicos sem qualidade
Probabilidade: | Média
Impacto: | Alto
¢ Atraso na entrega nos servicos.
Danos: | ¢ Maior frequéncia de manuteng6es futuras.

¢ Prejuizo financeiro com manutencgdes futuras.

Acdes preventivas:

e Exigir a licitante documentos comprobatérios que a esta possui em
seu corpo técnico, na data de abertura das propostas, detentor(es)
de atestado(s) de capacidade técnica, devidamente registrado(s) no
CREA e/ou CAU da regido onde os servicos foram executados,
acompanhado(s) da(s) respectiva(s) certiddo(6es) de Acervo Técnico
— CAT, expedida(s) por esse(s) Conselho(s), que comprove(m) ter
o(s) profissional(is) executado para 6rgdo ou entidade da
administragdo publica direta ou indireta, federal, estadual, municipal
ou do Distrito Federal, ou ainda, para empresa privada, servigcos
compativeis em caracteristica, qualidade e quantidade do objeto;

o Fiscalizar os servigos durante sua execucgao.

Acgéo de contingéncia:

Reexecutar servicos conforme especificados em projetos/memoriais
descritivos ou que atendam as expectativas do 6rgdo e aplicacdo de
sancoes.

Risco 7 | Fornecimento de materiais sem qualidade
Probabilidade: | Média
Impacto: | Alto
Danos: | * Maior frequéncia de manutencdes futuras.

¢ Prejuizo financeiro com manutengdes futuras.

Acéo preventiva:

Inspecédo de materiais previamente a sua instalacao.

Acdes de contingéncia:

Indeferir a utilizacdo de materiais sem qualidade ou que ndo ou que
atendam as expectativas do 6rgao e aplicacdo de sancdes.
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14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

A contratacdo de empresa especializada para execucéo de obras, visando a reforma da Sededo Conselho
Regional de Psicologia do Espirito Santo — 162 Regido mostra-se tecnicamente possivel e
fundamentadamente necessaria.

Além disso, ha interesse publico, em virtude de que o 6rgdo se trata de uma autarquia de direito publico,
que tem a finalidade de orientar, disciplinar e fiscalizar o exercicio da profissdo das psicélogas e dos
psicologos em todo o Estado do Espirito Santo, contribuindo para o desenvolvimento e fortalecimento da
Psicologia enquanto ciéncia e profissdo, e zelando pelafiel observancia dos principios de ética e disciplina
da classe.

Vitéria, 18 de abril de 2023

Juliana Brunoro de Freitas
Geréncia Técnica Coordenadoria de

LicitagBes e Contratos

Elainne Maretto
Geréncia Administrativa e Financeira Coordenadoria de
LicitagBes e Contratos

Eng. Rodrigo Ferreird de Sousa da SilvaEngenheiro
Civil — Crea ES 052130/D
Apoio especializado



CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO - 162 REGIAO

Formulario | — Atestado de visita técnica

ATESTADO DE VISITA TECNICA

Atesto, para os devidos fins, que o(a) Sr.(%) ,
portador(a) do CPF n.° , representante legal
da empresa licitante , Visitou e vistoriou as
areas e os locais de intervenc¢do, onde serdo executadas as OBRAS DE REFORMA DA
SEDE DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DO ESPIRITO SANTO - 162
REGIAO, juntamente com representante do CRP-16, tendo tomado conhecimento de
todas as informacgdes, peculiaridades e condigBes para o cumprimento das obrigagdes
contratuais referentes a execucao do objeto supracitado.

Vitoria, de de

Nome e n.° do CPF do proponente licitante (responsavel legal)

Nome e n.° do CPF do representante do CRP-16



CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO - 162 REGIAO

Formulério Il — Ordem de Inicio de Servigos

ORDEM DE INICIO DE SERVICOS

Pela presente Ordem de Inicio, autorizamos a CONTRATADA IDENTIFICACAO DA
CONTRATADA, a iniciar os servigos: DESCREVER OS SERVICOS A SEREM
INICIADOS, do Contrato XXXXXXXXXX cujo objeto é: OBJETO A SER INICIADO, na
data de recebimento pela contratada desta Ordem.

Vitoria/ES, de de

Fiscal do Contrato

Cientes:

Apoio técnico de fiscaliza¢éo de obras

Contratada:

Identificacdo da CONTRATADA

Recebido em de de




‘4‘(#_ Conselho Regional de Psicologia do Espirito Santo - 16° Regido (CRP-16)

Formulério Il - Boletim de medic&o de servicos

BOLETIM DE MEDICAO DE SERVICOS (BMS)

(objeto da contratacéo)

(edificacdo de realizagcdo da obra ou servico de engenharia)

N°. BMS 00 Més:' mmm/aaaa
Periodo: dd/mm/aaaa a dd/mm/aaaa
N.° da Nota de Empenho: NEO0000 N.°2O.S. 000/aaaa
Data do Contrato: dd/mm/aaaa Data O.S. dd/mm/aaaa
Contrato n.°: 0 Processo: 00.00.000

Prazo de execugéo:

00 dias / meses

Prazo de vigéncia:

00 dias / meses

Contratante: Contratada: Inicio Prazo: dd/mm/aaaa Término prazo: dd/mm/aaaa
FISICO FINANCEIRO
Item Descrigéo do item Unidade Quant. | Preco unitario Acumulado Realizado no Acumulado . .
anterior més atual Yacum. | Acumulado anterior | Realizado no més Acumulado atual

1 R$ - R$ -| R$ -| R$
2 R$ - R$ -| R$ -| R$
3 R$ - R$ -| R$ -| R$
4 R$ - R$ -| R$ -| R$
5 R$ - R$ - R$ - R$
6 R$ - R$ -| R$ -| R$
7 R$ - R$ -| R$ -| R$
8 R$ - R$ -| R$ -| R$
9 R$ - R$ -| R$ -| R$
10 R$ - R$ -| R$ -| R$
11 R$ - R$ -| R$ -| R$
12 R$ - R$ -| R$ -| R$

Valor total desta medicéo (por extenso): R$ -| R$ - | R$

CONTRATANTE CONTRATADO:

Aprovado por:

. A

dd/mm/aaaa

Aprovado por:

dd/mm/aaaa

Conferido por:

dd/mm/aaaa

Observagdes:
1)
2)
3)




Conselho Regional de Psicologia do Espirito Santo - 16° Regido (CRP-16)

Formulério IV - Planilha de acompanhamento de execuc&o de cronograma

. Prego total FASE 1 EASE 2
Item Servico % = = = = =
com BDI MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5
_ o PREVISTO
01 Servigos preliminares R$ -
EXECUTADO
Lo A PREVISTO
02 Paredes, painéis e divisérias R$ -
EXECUTADO
. o PREVISTO
03 Instalagdes hidrossanitarias R$ -
EXECUTADO
. I PREVISTO
04 Instalag&o elétrica/eletrificacéo R$ -
EXECUTADO
~ o PREVISTO
05 Instalagéo rede de l6gica R$ -
EXECUTADO
- PREVISTO
06 Impermeabilizagéo R$ -
EXECUTADO
PREVISTO
07 Tetos e forros R$ -
EXECUTADO
~ B PREVISTO
08 Recuperacoes e protegdes R$ -
EXECUTADO
) PREVISTO
09 Revestimento de parede R$ -
EXECUTADO
_ PREVISTO
10 Pintura R$ -
EXECUTADO
. o PREVISTO
11 Aparelhos hidrossanitarios R$ -
EXECUTADO
o PREVISTO
12 Pisos internos R$ -
EXECUTADO
) ) PREVISTO
13 Esquadrias de madeira R$ -
EXECUTADO
) . PREVISTO
14 Esquadria metélica R$ -
EXECUTADO
x - - ~ s PREVISTO
15 Instalacéo elétrica/eletrificagéo (condicionadores de ar) R$ -
EXECUTADO
B PREVISTO
16 Complementacdes R$ -
EXECUTADO
PREVISTO MENSAL
TOTAL GERAL R$ - EXECUTADO MENSAL
- PREVISTO ACUMULADO
TOTAL ACUMULADO R$ - EXECUTADO ACUMULADO
Execucdo acima da prevista
Execucé@o em més néo previsto
Execugéo com atraso de até 10%
LEGENDA

Execucdo com atraso superior a 10%

Valor total acumulado executado superior a 5%
(risco de antecipagdo de cronograma)




CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO - 162 REGIAO

Formulério VIl = Termo de Recebimento Provisoério

TERMO DE RECEBIMENTO PROVISORIO
DE OBRAS OU SERVICOS DE ENGENHARIA

Recebemos provisoriamente a obra contratada, executada em conformidade com o
estabelecido no Contrato n.° , cujos dados seguem abaixo
descriminados:

Objeto:

Fase:

Contratada:

Data de assinatura do Contrato: / /

Prazo de execuc¢éo do Contrato:

Data de recebimento da Ordem de Servico: / /

Data de conclusao dos servicos: / /

Valor contratado:

Valor pago:

Termos aditivos (prazo e/ou valor):

Vitéria/ES, de de

Fiscal do Contrato Representante da Contratada



CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA
DO ESPIRITO SANTO - 162 REGIAO

Formulério IX = Termo de Recebimento Definitivo

TERMO DE RECEBIMENTO DEEINITIVO
DE OBRAS OU SERVICOS DE ENGENHARIA

Recebemos definitivamente a obra contratada, executada em conformidade com o
estabelecido no Contrato n.° , cujos dados seguem abaixo
descriminados:

Objeto:

Fase:

Contratada:

Data de assinatura do Contrato: / /

Prazo de execuc¢éo do Contrato:

Data de recebimento da Ordem de Servico: / /

Data de conclusao dos servicos: / /

Valor contratado:

Valor pago:

Termos aditivos (prazo e/ou valor):

Vitéria/ES, de de

Fiscal do Contrato Representante da Contratada



/g Conselho Regional de Psicologia do Espirito Santo — 16° Regido CRP-CF-001_rev00

Formuléario VI - Comunicacéao da Fiscalizacao

Objeto:

Contrato n.°;

Contratada:

Gestor do Contrato:

Fiscal técnico:

Assunto:

CF n.°, CF-001 Data de emissao da CF:

COMUNICACAO

Pelo presente, COMUNICO que:

Anexos: [J Fotos 1 Planilhas 1 Outros N.° de paginas anexas:
Prazo limite para solucéo: [J dias uteis L] dias corridos L) meses
Gestor do Contrato Fiscalizacdo Preposto da Contratada
(assinatura e carimbo) (assinatura e carimbo) (assinatura e carimbo)




