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ATA DA 2782 REUNIAO PLENARIA EXTRAORDINARIA DO VI PLENARIO
DO CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 16° REGIAO — ESPIRITO
SANTO — CRP16/ES — OCORRIDA NO DIA DEZENOVE DE MAIO DE DOIS
MIL E VINTE E TRES, AS 18 HORAS.

Ao décimo nono dia do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés, as 18 horas e 30
minutos, sexta-feira, na sede do CRP16/ES, situada na Rua Ferreira Coelho, 330, Salas
804 — 808, Praia do Sud, Vitdria — ES, realizou-se a 2782 Reunido Plenaria Ordinaria do
VII Plenério do CRP16, sendo as(os) conselheiras(os) devidamente comunicadas(os) e
convocadas(os), via correio eletronico para a participagdo. Com quérum minimo previsto
por lei, a reunido foi iniciada as 18 horas e 40 minutos com as(os) Conselheiras (0s):
Thiago Pereira Machado, Marina Francisqueto Bernabé, Edireusa Fernandes Silva, Ana
Claudia Gama Barreto, Barbara Vitor de Aquino e Souza, Danthi Lima, Diana
Nascimento Freire, Felipe Rafael Kosloski, Rafaela Kerckhoff Rolke Piantavinha.
Justificaram a auséncia: Danielly Abreu Xavier, lasmyn Cerutti Rangel, Jean Fabricio
Sales Gomes, José Antdnio Souto Siqueira, Julia Carvalho dos Santos, Rodrigo dos
Santos Scarabelli, Stéfani Martins Pereira, Nayara Oliveira Francisco. Também
participou da reunido a Gerente Técnica Juliana Brunoro de Freitas. ASSUNTOS
TRATADOS: 1) REUNIAO DA ASSEMBLEIA DAS POLITICAS, DA
ADMINISTRACAO E DAS FINANCAS (APAF) DE MAIO DE 2023: Cumpre
informar que a ordem numérica a ser apresentada na presente ata estara acompanhando a
pauta atualizada a ser apresentada na préxima reunido da Assembleia das Politicas, da
Administracdo e das Financas (APAF) que acontecera nos dias 27 e 28 de maio de 2022,
sébado e domingo respectivamente, presencial. Destaca-se que o Conselheiro Presidente
Thiago Pereira Machado, a conselheira Vice-presidenta Marina Francisqueto Bernabé,
conselheira tesoureira Edireusa Fernandes Silva, e conselheiro secretario Rodrigo dos
Santos Scarabelli, estardo participando e representando o CRP16/ES na aludida reunido
de forma presencial, conforme deliberacdo da 2742 Reunido Plenaria Ordinaria. 1.1)
APRECIACAO DAS ATAS DA APAF DE DEZEMBRO 2022: Relatoria: Conselho
Federal de Psicologia (CFP). Conforme determinado pelo Regimento Interno da
Assembleia das Politicas, da Administracdo e das Finangas - APAF, é necessario que 0
plenario faca a aprovacdo e assinatura das atas das reunides anteriores. DELIBERACAO:
A plenéria ndo realizou consideracdes nas atas. 1.2) PRESTACAQO DE CONTAS CFP
- EXERCICIO 2022: Relatoria: CFP. Compete & Assembleia dos Delegados Regionais
aprovar a prestacdo de contas anual do Conselho Federal de Psicologia. Conforme
Regimento Interno do CFP, Art. 2°, Inciso XXIII - elaborar, anualmente, a sua prestacao
de contas para posterior analise e aprovacdo pela Assembleia das Politicas
Administrativas e Financeiras; Regimento Interno da APAF Art. 2°, Inciso V - Apreciar
e aprovar a prestacdo de contas do Conselho Federal, propondo verificagdes e auditagens
que se fizerem necessarias. Dessa forma, o CFP encaminha para apreciacao a prestacdo
de contas do Conselho Federal de Psicologia referente ao exercicio 2022.
DELIBERACAO: A plendria acusou ciéncia. 1.3) REFORMULACAO
ORCAMENTARIA CFP: Relatoria: CFP. Considerando que o Orcamento do CFP n&o
foi elaborado pela atual gestéo, e com isso alguns projetos ndo foram contemplados no
orcamento; considerando que o Conselho Regional de Psicologia - CRP 14 solicitou ao
CFP um empréstimo para compra de um imdvel; faz-se necessaria a primeira
Reformulagdo Orgamentaria do Conselho Federal de Psicologia - CFP em 2023. Dessa
forma, o CFP encaminha para apreciacdo a Reformulacdo Orcamentaria do Conselho
Federal de Psicologia - CFP. DELIBERACAO: A plenéria acusou ciéncia. 1.4) TETO
DAS ANUIDADES 2024: Relatoria: CFP. Com base na lei 12.514/2011, o CFP corrige
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(edita resolucdo) anualmente os valores maximos de anuidades a serem cobrados pelos
conselhos regionais no exercicio seguinte. De acordo com a lei 12.514/2011, os valores
das anuidades deverdo ser reajustados pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor -
INPC. Considerando que o INPC de marco sera divulgado apenas no més de abril, o
material de subsidio sera anexado ao processo apenas na véspera da APAF, assim como
nos anos anteriores. DELIBERACAO: A plenéaria acusou ciéncia. 1.5) ELABORACAQO
DE UM PROGRAMA DE ACOES AFIRMATIVAS E REPARATORIAS PARA O
SISTEMA CONSELHOS DE _PSICOLOGIA: Relatoria: CFP. Conforme
encaminhamento da 3* Reunido Plenaria Ordinaria do XIX Plenéario do CFP, o CFP
apresenta a APAF a proposta de criagdo de um programa unificado de acdes afirmativas
e reparatorias para todo o Sistema Conselhos, com finalidade de combater as violéncias
institucionais e estruturais, tais como racismo, sexismo, capacitismo e LGBTQIfobia. A
elaboracdo de uma acdo desta natureza e com alcance para todo o Sistema é fundamental
para garantir maxima efetividade na mitigacdo das desigualdades estruturais, bem como
na busca pela consolidacdo das demais acdes de promogéo a igualdade que ja tém sido
adotadas pelos CRP's e pelo CFP no decorrer da sua trajetéria. Deve-se levar em
consideracdo ainda, as deliberacdes encaminhadas durante o 11° Congresso Nacional da
Psicologia - CNP, que encaminhou as seguintes propostas: Eixo 1, Proposta 048 (CN-00-
000142) | Ambito Regional e Nacional | Eixo #1 | Origem: CR-08-000076: Que 0 Sistema
Conselhos de Psicologia promova ac¢des de incentivo e crie parametros para a constituicdo
de Comissdes Etnico Raciais com carater permanente, com vistas ao exercicio do
compromisso social com os grupos Etnico-Raciais, povos indigenas, negros, tradicionais
e quilombolas, principalmente com as questes relacionadas ao combate ao racismo
estrutural decorrente da escravidao e invasdo dos territorios dos povos originarios. Eixo
1, Proposta 088 (CN-00-000184) | Ambito Regional e Nacional | Eixo #1 | Origem: CR-
17-000006, CR-17-000015, CR-24-000057: Garantir a oferta de formacdo continuada
para conselheiras, servidoras e colaboradoras do Sistema Conselhos de Psicologia, com
vistas a formacdo permanente para a execucao de seus trabalhos no &mbito do Sistema,
incluindo contetdo formativo sobre questfes étnico-raciais, de género e orientacbes
sexuais e deficiéncias, pautadas na perspectiva antirracista, antissexista e anticapacitista
e nos direitos humanos. Eixo 1, Proposta 112 (CN-00-000210) | Ambito Nacional | Eixo
#1 | Origem: CR-06- 000007, CR-02-000020, CR-07-000080: Fortalecer as iniciativas de
identificacdo e enfrentamento do racismo estrutural e institucional, promovendo e
garantindo a psicologia antirracista como compromisso social da Psicologia e
potencializando préaticas e saberes que interseccionem classe, raca etnia, deficiéncias,
género e orientacdes sexuais, abrangendo também as especificidades das vivéncias das
pessoas em situacdo de migracao, deslocamento forcado, apatrida, retorno em situagéo de
vulnerabilidades, em todas as areas de atuacao, tais como: implantacdo e manutencéo do
programa de combate ao racismo institucional com elaboracdo de subsidios para os
procedimentos de orientacdo e fiscalizacdo e para a formacao continuada de psicélogas
fiscais e conselheiras, e estimulo a criacdo de Comissfes de Rela¢cdes Raciais em cada
Conselho Regional de Psicologia (CRP). Eixo 1, Proposta 124 (CN-00-000243) | Ambito
Regional e Nacional | Eixo #1 | Origem: CR-02-000101: Fomentar o debate sobre
“Epistemologias Decoloniais indigenas e negras” com participagdo preferencial de
profissionais da Psicologia negras, indigenas e de comunidades tradicionais, promovendo
a construcdo de praticas e produzindo materiais informativos para a categoria. Eixo 2,
Proposta 148 (CN-00-000241) | Ambito Regional e Nacional | Eixo #2 | Origem: CR-08-
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000121, CR-02-000065, CR-02-000066, CR-13-000055: Qualificar o exercicio da
Psicologia com vistas ao enfrentamento do racismo estrutural e institucional contra
pessoas negras e indigenas, por meio de programa especifico, expansdo de acOes
afirmativas e priorizagdo do enfrentamento da violéncia estrutural do Estado,
fomentando, nos diversos espacos institucionais, a discussdo sobre respeito e
reconhecimento da ancestralidade e subjetividade das criancas e adolescentes negras e
indigenas e sobre o encarceramento em massa da juventude negra e indigena,
promovendo a reflexdo sobre os impactos decorrentes do racismo no desenvolvimento
humano e reafirmando a participacdo do Sistema Conselhos de Psicologia na garantia dos
direitos humanos e da democracia. Eixo 2, Proposta 155 (CN-00-000249) | Ambito
Regional e Nacional | Eixo #2 | Origem: CR-06-000106 |. Fomentar e garantir acdes sobre
a visibilidade léshica, abordando racialidades e questdes de género como o machismo e
0 patriarcado e suas implicagdes na sociedade, com a participacdo das diversas
lesbianidades, mulheres transgéneras, travestis e pessoas ndo binarias, além de considerar
os demais marcadores sociais. A proposta da criacdo do referido programa consiste desde
o0 aprimoramento de eventuais politicas de acBes afirmativas, como também a
qualificacdo de novas acdes com intuito de promover uma maior insercdo de pessoas
negras, indigenas, LGBTQIA+, pessoas com deficiéncia, pessoas surdas, dentre outras,
no ambito do Sistema Conselhos de Psicologia, bem como de acdes de carater
pedagdgico/formativo para efetivar a criacdo de espacos para discussdo sobre a
transversalidade destes temas no dia a dia do funcionamento dos Conselhos Regionais e
do Conselho Federal de Psicologia. Deste modo, diante da necessidade de uma acao
unificada e ampliada que alcance o Sistema Conselhos como um todo, a presente proposta
é encaminhada a APAF para apreciacdo da proposta de criacdo de um programa unificado
de aces afirmativas e reparatorias para o Sistema Conselhos com finalidade de combater
as violéncias institucionais e estruturais, tais como racismo, sexismo, capacitismo e
LGBTQIfobia. DELIBERACAO: A plenaria apontou a importancia de inserir a discussdo
sobre a maternidade e instituir no programa acgOes afirmativas para mées. 1.6)
ELEICOES E CONSULTA NACIONAL DO SISTEMA CONSELHOS DE
PSICOLOGIA PARA O PLEITO 2025 - FORMACAOQ DE GT: Relatoria: CFP. No
ano de 2022, foram realizadas as Eleicdes dos Conselhos Regionais de Psicologia e a
Consulta Nacional do Conselho Federal de Psicologia, regulamentadas pela Resolucao
CFP n° 05/2021, que aprovou o Regimento Eleitoral para escolha de Conselheiros
Federais e Regionais do Sistema Conselhos de Psicologia. Destaca-se as principais
alteracdes instituidas neste pleito: - Votacdo 100% online; - Desenvolvimento do Site das
Elei¢Ges e da Consulta Nacional do Sistema Conselhos; - Procedimento de Inscri¢do de
Chapas e seu Sistema especifico; - Alteracdes operacionais nos Pontos de Apoio a
Votacdo; - Negociagdo e Pagamento de divida; - Comissdo Nacional de
Heteroidentificacdo e Afericdo - CNHA, para atender o processo de reserva de vagas para
negras ou indigenas, além de pessoas trans, pessoas com deficiéncia ou povos
tradicionais. Observa-se que o Regimento Eleitoral segue a regra de anualidade e nédo
podera sofrer alteracé@o pelo periodo de 1 (um) ano que antecede as Elei¢Ges e a Consulta
Nacional. Considerando as orientagdes advindas das Comissdes Eleitorais Regular,
Especial e Regionais, sobre os pontos abaixo enumerados, se faz necessaria a formacao
do GT Elei¢bes nesta APAF. 1. Prazos para formacdo de comissdes; 2. Licitacdo para
contratacdo de sistema e auditorias; 3. Inscricdes das chapas no sistema; 4. Prazos para
andlise das Condigdes de Elegibilidade; 5. Analises da Comisséo de Heteroidentificacao.
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Considerando ainda os desafios enfrentados no ultimo pleito, € orientacdo das comissdes
CEE e CER, bem como a equipe do CFP que deu suporte ao processo, a ampliacdo do
GT, incluindo a participacdo de técnico especialista em tecnologia da informacéo,
assessoria juridica e especialista em cotas (ad hoc), para dar suporte aos Conselheiros do
CFP e Regionais. O ponto tem como objetivo deliberar sobre a criacdo do GT para as
Eleicdes e Consulta Nacional no pleito de 2025; aprovar a inclusdo, neste GT, técnico
especialista em tecnologia da informacéo, assessor juridico e especialista em cotas (ad
hoc). DELIBERACAO: A plenaria aprova a criacdo do GT, aponta a importancia de na
etapa de inscricdo de chapas que se tenha atencdo ao limite do sistema de
autoidentificacdo da reserva de vagas. 1.7) GT DA APAF - REVISAO DA POLITICA
DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO (GT de POF): Relatoria: CFP. O Grupo de
Trabalho de Revisdo da Politica de Orientacdo e Fiscalizacdo (GT de POF) foi criado na
APAF de dezembro de 2011 e foi reeditado ao longo dos anos. No momento, conforme
atualizacdo da Apaf de dezembro de 2022, o GT é composto pelos CRPs 02/PE, 06/SP,
08/PR, 14/MS, 19/SE, 23/TO, e 24/AC/RO e pelo CFP. O GT ainda tem as seguintes
tarefas pendentes: 1) rever a resolucédo sobre PJ; 2) rever alguns prazos do novo CPD; 3)
rever a resolucdo sobre atendimento online; 4) construir politicas de enfrentamento a
I6gica judicializante em fase pré-processual no CPD; 5) elaborar nota técnica sobre
atendimento domiciliar; 6) Produzir o CPD comentado. De dezembro de 2022 até o
momento, o GT realizou 4 reunibes online (24/02, 06/03, 27/03 e 24/04), e esta
trabalhando com 3 dessas tarefas mencionadas, a saber: 1) rever a resolucéo sobre PJ; 2)
rever a resolucao sobre atendimento online; 3) Produzir o CPD Comentado. Informac6es
detalhadas s&o descritas no Relatorio de Atividades do GT. DELIBERACAO: A plenaria
aprovou a continuidade do GT e solicita retorno quanto ao ponto encaminhado pelo
CRP16 na APAF de abril/2022 sobre a elaboracdo de resolucdo de Divulgacdo de
Servicos Psicologicos em Redes Sociais. 1.8) GT APAF - REVISAO DA
RESOLUCAO N° 18/2002: Relatoria: CFP. Na APAF de abril de 2022, o GT para
Evidenciar a Resolugdo CFP n° 18/2002, constituido inicialmente em dezembro de 2012,
solicitou a sua reedicdo, com alteracdo de nomenclatura e ampliacdo do escopo de atuagédo
para revisar a respectiva normativa. Pela justificativa exposta, o GT teve aprovada a sua
continuidade como GT de Revisdo da Resolucdo CPF n° 18/2002 e deve construir uma
nova minuta de resolugcdo que contemple o racismo estrutural e institucional ainda
presente em nossa sociedade e nas instituicbes de formacdo. Na APAF de dezembro de
2022, o GT teve aprovada a sua continuidade, com a substituicdo do CRP 06 pelo CRP
04 para representar a Regido Sudeste. O GT atualmente é composto pelos CRPs 01, 02,
03, 04, 07, 23, 24 e pelo CFP. O GT solicita a sua continuidade para elaborar uma nova
normativa sobre racismo estrutural e institucional. DELIBERACAO: A plenéria aprovou
a continuidade do GT. 1.9) GT DA APAF - DIVERSIDADE SEXUAL E GENERO:
Relatoria: CFP. O GT Revisdo da Resolu¢do CFP 001/99 foi reeditado, na APAF de
dezembro de 2017, e passou a se chamar GT Diversidade Sexual e Género. Na APAF de
junho de 2021, o GT foi ponto de pauta e ganhou novos objetivos: 1. Alinhar estratégias
em defesa da Resolugdo CFP n° 01/2018; 2. Sistematizar normativa sobre a atuagéo
dos(as)(es) psicologos(as)(es) em relacdo a bissexualidade; 3. Em atuacdo conjunta com
0 GT Politicas para Mulheres, o0 GT deverd propor uma campanha, voltada para as
Comissdes de Orientacdo e Fiscalizacdo, articulando e reforcando as Resoluges no
1/1999, 1/2018 e a 8/2020. Apo6s uma reunido para tracar estratégias de atuagéo do grupo,
acordou-se iniciar as atividades pela sistematizacdo de normativa sobre a atuagdo dos
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(as)(es) psicdlogos (as)(es) em relacéo a bissexualidade. A Resolugdo CFP n° 8/2022 foi
editada em 17 de maio de 2022. Para tanto, o GT realizou quatro reunides virtuais e uma
reunido presencial, nos dias 14 e 15 de janeiro de 2022. Na APAF de dezembro de 2022,
o0 ponto do GT néo foi discutido. Atual composic¢ao do Grupo de Trabalho: CRP-02, CRP-
03, CRP-04, CRP-05, CRP-07, CRP-09, CRP-10, CRP-12, CRP-17 e CFP. O GT solicita
a sua continuidade para finalizar as tarefas propostas. DELIBERACAO: A plenaria
aprovou a continuidade do GT. 1.10) GT APAF — POLITICAS PARA MULHERES:
Relatoria: CFP. O GT Mulheres foi constituido na APAF de dezembro de 2017, com a
seguinte composicdo: CRP03, CRP08, CRP15, CRP16, CRP18, CRP 20 e CFP. O GT ja
apresentou a APAF uma Minuta de Resolucédo sobre Violéncia de Género sobre a qual a
Plenaria da Assembleia teceu uma série de consideragdes. As consideracdes foram
analisadas pelo GT em reunido presencial no dia 21 de marco de 2019 e incluidas no
corpo do texto da Resolucdo. Na APAF de maio de 2019, a resolucédo foi aprovada. Na
APAF de dezembro de 2022, foi aprovada a continuidade do GT para a conclusdo da Nota
Técnica sobre sinais e sintomas de violéncia contra a mulher. Também foi feita
recomposicao de seus integrantes, de modo a atender o exposto na Portaria CFP n°.
15/2021. Atual composicdo do GT: Sul: CRP12, Sudeste: CRP16, Centro-Oeste: CRPQ9,
Norte: CRP’s 10 e 24, Nordeste: CRP’s 03 ¢ 17. O GT solicita a sua continuidade para
concluir a Nota Técnica sobre sinais e sintomas da violéncia contra a mulher.
DELIBERACAO: A plenéaria aprovou a continuidade do GT. 1.11) GT DA APAF -
TECNOLOGIA DA INFORMACAQ: Relatoria: CFP. O Sistema Conselhos de
Psicologia utiliza vérias ferramentas de forma unificada para auxiliar suas atividades
administrativas rotineiras como: cadastros, financgas, transparéncia entre outros. Alguns
destes softwares utilizam tecnologias antigas, e possuem inimeras deficiéncias funcionais
e também tecnoldgicas, o que urgem por tratativas de modo a atender todas as
necessidades dos CRPs e do CFP. A APAF de dezembro/2017 criou Grupo de Trabalho
de Tecnologia da Informacdo - GT de TI, com o objetivo de propor solucBes que sejam
aplicadas a todo o Sistema Conselhos de Psicologia, respeitando a realidade de cada um.
O grupo é composto pelo CFP e os CRPs: 01, 04, 05, 06, 07, 08 e 15. O grupo atuou nas
especificacbes das tecnologias da nova Carteira de Identidade Profissional (CIP), e esta
atuando na implantacdo do novo sistema de gestdo cadastral, financeiro, processos e
fiscalizacdo; implantacdo da plataforma Atos Oficiais nos CRs, projeto Ouvidoria nos
CRs; e também na construcdo do Plano Nacional de Tecnologia da Informacdo. O GT
solicita a sua continuidade. DELIBERAGCAO: A plenéria aprovou a continuidade do GT.
1.12) GT DA APAF — ESTAGIO: Relatoria;: CFP. O GT Estagios foi constituido na
APAF de maio de 2019, tendo em vista a preocupacdo do Sistema Conselhos de
Psicologia com a regulamentacdo dos Servicos Escolas. Entende-se ser preciso repensar
este modelo de modo a garantir uma formacéo de qualidade para os futuros psicélogos,
bem como planejar a expansao destes servicos para outras areas de atuacdo, tais como as
situacOes de emergéncias e desastres. A atual composicdo do GT é: CFP, ABEP, CRP 12,
CRP 15, CRP 16, CRP 18, CRP 20, CRP 21, CRP 23. O GT tem como objetivos: 1) Criar
uma resolucdo que contenha aspectos técnicos e eticos sobre o servigo-escola, que
contemple a obrigatoriedade de que se tenha psiclogas nos ambientes de estagio; 2)
Regulamentar sobre a Politica Nacional de Estagio (registro de orientador académico,
ética dos estagiarios), estagio voluntario, intermediario entre fim do estagio e graduacao,
regulamentar sobre a atuacao de estagiarios em situacdes de Emergéncias e Desastres. O
GT reuniu-se por 10 (dez) vezes nos anos de 2020 e 2021, 2 vezes em 2022 e 1 vez em
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2023. A minuta foi apreciada pela Geréncia Técnica, pela Secretaria de Orientac&o e Etica
e pela Geréncia Juridica do CFP, tendo recebido algumas consideracdes sobre a
competéncia do Conselho para regular atividades de estagio. A partir dos apontamos, o
GT esta aprimorando a minuta de resolucéo e, por esse motivo, solicita sua continuidade
para finalizacdo da resolucdo. DELIBERACAO: A plenéria aprovou a continuidade do
GT. 1.13) GT DA APAF - NORMAS E REGRAS DA AVALIACAO
PSICOLOGICA PARA A CONCESSAO DE REGISTROS OU PORTE DE
ARMAS DE FOGO: Relatoria: CFP. O GT Avaliacao Psicoldgica para a concessao de
registro e/ou porte de arma de fogo foi constituido na APAF de maio de 2019 e
inicialmente composto pelo CFP e pelos CRPs 01, 07, 16, 19 e 20. Na APAF de dezembro
de 2019, o CRP21 substituiu 0 CRP19. O objetivo deste GT foi discutir sobre normas e
regras da avaliacdo psicoldgica para a concessao de registros/porte de armas de fogo. O
GT revisou o texto da Resolucdo do CFP n° 18/2008, em vigéncia a época. O texto foi
aprovado na APAF de novembro de 2021 e, em janeiro de 2022, foi publicada no DOU a
Resolucdo CFP n° 1, de 2022, que regulamenta a Avaliacdo Psicoldgica para concessao
de registro e porte de arma de fogo e revoga a Resolucdo CFP n° 18, de 09 de dezembro
de 2008, a Resolucdo CFP n° 02, de 30 de marco de 2009 e a Resolucdo CFP n° 10, de 21
de outubro de 2009. Na APAF de novembro de 2021 foi deliberado pela continuidade do
GT para abarcar novas atribuic6es, a saber: 1. Propor um normativo que contemple as
especificidades dos povos originarios; 2. Estudar a possibilidade de criacdo de titulo de
especialista para realizacdo de avaliacdo de concesséo de registro e porte de arma de fogo.
Na APAF de abril de 2022 foi aprovada a inclusédo de um ad hoc para auxiliar nas tarefas,
porém ndo foi designado pela APAF. Desse modo, coube ao XVIII Plenario do CFP
designar a especialista, cujo nome foi aprovado na reunido plenaria de agosto de 2022.
Nesta mesma reunido, foi aprovada a criacdo de um GT interno do CFP com objetivo de
auxiliar o GT de APAF na tarefa proposta. Na APAF de dezembro de 2022 foi acrescido
objetivo de realizar um levantamento junto aos profissionais credenciados a Policia
Federal para identificar e entender como estdo ocorrendo as avalia¢des psicoldgicas para
porte de armas de fogo. O levantamento tem como objetivo verificar se a autonomia na
escolha dos testes tem sido respeitada ou se as psicOlogas estdo sendo compelidas a
utilizar os instrumentos indicados pela Policia Federal. O GT iniciou os trabalhos e
solicita continuidade para concluir as novas atividades. DELIBERACAO: A plenéria
aprovou a continuidade do GT, sugere a inclusdo nos objetivos do GT da discussdo com
a Policia Federal sobre a emissdo de laudo para Porte de Armas e referente ao uso de
armas por policiais fora do exercicio profissional que acabam por acarretar em
homicidios. 1.14) GT DA APAF - REVISAO DA RESOLUCAO CFP N° 02/2016
QUE REGULAMENTA A AVALIACAO PSICOLOGICA EM CONCURSO
PUBLICO E PROCESSOS SELETIVOS DE NATUREZA PUBLICA E PRIVADA:
Relatoria: CFP. Diante das demandas recebidas pela categoria e CRPs referentes a
avaliagdo psicoldgica em concurso publico e processos seletivos de natureza publica e
privada, o Conselho Federal de Psicologia propds a criacdo de um grupo de trabalho, com
participacdo de especialistas, para revisao da Resolucdo CFP n° 02/2016, que regulamenta
a Avaliacdo Psicoldgica em Concurso Publico e processos seletivos de natureza publica
e privada. A criagdo GT foi aprovada em dezembro de 2019, com participacao dos CRPs
01, 04, 10, 11, 12, 19, 23, CFP e especialista ad hoc. Considerando que a revisao desta
resolucdo estava implicada diretamente com as questdes relativas aos testes psicoldgicos,
especialmente quanto a ADI 3481, que teve decisdo tramitada em julgado pelo STF. O
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GT solicita continuidade para concluir as atividades em andamento. DELIBERACAO: A
plenaria aprovou a continuidade do GT. 1.15) GT DA APAF - ANUIDADES E
ISENCOES EM CASOS DE EMERGENCIAS E DESASTRES: Relatoria: CFP. Na
Assembleia de Politica, Administracdo e Financas (APAF) realizada em maio de 2020,
foi acolhida a proposta de criacdo de um Grupo de Trabalho (GT) com a finalidade de
avaliar, revisar e aprimorar a politica de isencGes, descontos e parcelamentos aplicados
as anuidades do Sistema Conselhos de Psicologia. Em dezembro de 2022, durante a
APAF, o GT apresentou os resultados do trabalho inicialmente encomendado. Apds a
apresentacdo, a Assembleia decidiu pela continuidade do Grupo, desta vez para estudar o
tema "Anuidades - Isen¢Ges em casos de emergéncias e desastres”. Composic¢do do GT:
CFP; CRP-03/BA; CRP-04/MG; CRP-08/PR; CRP-09/GO; CRP-10/PA/AP; CRP-
20/AM-RR; e CRP-22/MA. O GT solicita continuidade. DELIBERACAO: A plenéria
aprovou a continuidade do GT. 1.16) GT DA APAF — ORIENTACAO ATUACAO
PESSOAS COM DEFICIENCIA: Relatoria: CFP. Durante a APAF de novembro de
2021 foi criado o GT "Orientacdo: Atuacdo Pessoas com Deficiéncia"”, composto pelos
CRPs 01, 11, 12, 16, 17, 20, 23 e pelo CFP. Os objetivos do GT séo elaborar resolucao
de enfrentamento ao capacitismo e construir nota técnica. O GT solicita sua continuidade
para finalizar as tarefas. DELIBERACAOQ: A plenéaria aprovou a continuidade do GT.
1.17) GT DA APAF — REFERENCIAS TECNICAS E ETICAS: ATENDIMENTO
A PESSOA SURDA NO AMBITO DA SAUDE: Relatoria: CFP. A APAF de novembro
de 2021 deliberou pela criacdo do GT "Referéncias Técnicas e Eticas: Atendimento a
Pessoa Surda no Ambito da Salde". O GT iniciou suas atividades para cumprir seus
objetivos: elaborar uma resolucdo e uma nota técnica para regulamentacdo da pratica
bilingue no atendimento a pessoa surda. O GT solicita sua continuidade para finalizacao
das tarefas. DELIBERACAO: A plendria aprovou a continuidade do GT. 1.18) GT DA
APAF - READEQUACAO DOS PORTES DOS CONSELHOS REGIONAIS:
Relatoria: CFP. A APAF de novembro/2021, absorveu a proposta de criacdo de GT
especifico para tratar dos portes dos conselhos regionais, sob a justificativa de que a
mudanca de um CRP de pequeno porte para médio, impacta, consideravelmente, nas
estruturas administrativas e financeiras, inviabilizando, em muitos casos, a execucao das
acOes precipuas dos conselhos pequenos. Composicdo do GT: CFP; CRP-06/SP; CRP-
08/PR; CRP-09/GO; CRP-19/SE; CRP-20/AM/RR; CRP-21/Pl; e CRP-24/RO-AC. O
GT solicita sua continuidade. DELIBERACAOQ: A plenéria aprovou a continuidade do
GT. 1.19) GT DA APAF — INSCRICAO SUPLEMENTAR: Relatoria: CFP. Em
virtude da necessidade de se regulamentar a situacdo de profissionais que atuam em
municipios limitrofes e que ndo possuem um vinculo provisério e, sim, permanente como
psicologa(o) em ambos os Estados, sendo que em todas as situacdes de requerimento
observadas, as(os) profissionais ndo podem permanecer como Inscri¢do Secundaria, por
perder a caracteristica do prazo determinado e da provisoriedade da inscricdo secundaria,
bem como a fiscalizacdo deve acontecer em ambos os Estados de forma principal e
definitiva, motivo pelo qual observa-se a necessidade de regulamentacdo de inscricdo
suplementar. A Assembleia das Politicas, Administracdo e das Financas, APAF, realizada
em novembro de 2021 aprovou a criagdo do GT para regulamentar a inscricdo
suplementar. O novo GT é composto pelos regionais 03, 04, 08, 09, 10 e 22.
DELIBERACAO: A plenaria aprovou a continuidade do GT. 1.20) GT DA APAF —
COMISSAO ORGANIZADORA DO 12° CONGRESSO NACIONAL DE
PSICOLOGIA - COMORG DO 12° CNP: Relatoria: CFP. Na APAF de dezembro de
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2022 foi criado 0 GT COMORG, que sera responsavel pela organizacdo do 12° CNP, com
a seguinte composicao: Nacional: CFP. Norte: CRP’s 10 e 24, Nordeste: CRP’s 02 ¢ 19,
Centro-Oeste: CRP 09, Sul: CRP 07, Sudeste: CRP 05. No més de fevereiro os regionais
fizeram as indicacGes de nomes para compor este GT. A primeira reunido do GT esta
prevista para 0 més de maio de 2023. O ponto tem como objetivo informar a APAF o
andamento deste GT. DELIBERACAO: A plenaria acusou ciéncia. 1.21) CRIACAO DO
GT _PARA ELABORACAO POLITICA DE COMUNICACAO DO SISTEMA
CONSELHOS: Relatoria: Conselho Regional de Psicologia da 22 Regido. Na Apaf de
maio de 2017, durante discussdo do ponto de pauta Assuntos Financeiros (GT de
Tesoureiros), foi sugerida a criacdo de um grupo de trabalho para tratar de questdes
relacionadas a “comunicagdo/divulgacao do Sistema Conselhos e da revisdao da rubrica
da conta Divulga¢do, com atualiza¢do do conceito de formas de divulgac¢do”. Durante o
mesmo ponto de pauta, na época, também foi proposta a elaboragdo de um “projeto
ampliado de comunicacdo com utilizacdo de novas tecnologias para comunicacdo do
Sistema Conselhos de Psicologia com as/os psicologas/os”. Para iniciar o processo de
criagdo da “Rede de Comunicacdo Distribuida do Sistema Conselhos de Psicologia”. Com
esse proposito que a Comunicacdo do CFP promoveu reunido virtual, dia 28 de julho de
2017 (convite Oficio Circular n°® 0096-17/ASCOM- CFP). A atividade contou com as
presencas dos seguintes Regionais: CRPs 03/BA, 04/MG, 05/RJ, 09/GO, 12/SC, 13/PB,
17/RN, 18/MT, 19/SE, 20/AC/AM/RR/RO e 22/MA. Além dos 11 CRPs que
participaram da primeira discussao, outros 7 Conselhos Regionais aderiram a proposta de
trabalho em rede posteriormente (01/DF, 02/PE, 06/SP, 10/AP/PA, 14/MS, 16/ES e
23/TO) e a acdo coletiva de divulgacdo do Dia da/o Psicéloga/o. No decorrer da criacdo
da Rede, acdes de divulgacdes de atividades dos Regionais e CFP foram realizadas, além
da conclusdo da Proposta Projeto Comunicacdo Colaborativa Sistema Conselhos,
revisada pelo CFP, em meados de novembro de 2017. Entretanto para dar continuidade a
elaboracdo desde documento, se faz necessario a criacdo do GT que coletivamente atuara
na construcao da Politica de Comunicacao do Sistema Conselhos/CFP. O referido ponto
de pauta ndo esteve presente nas demais APAFs, apesar que outras divulgac@es coletivas
pelo Sistema Conselhos foram realizadas mesmo com a pandemia em que as assessorias
de comunicacdo estiveram empenhadas também no projeto de massificacdo de inimeros
informativos, notas, campanhas e dentre outras publicacbes fundamentais para a
categoria. Visto que o fluxo de comunicacdo é também um item presente no que tange o
cumprimento do relatério destinado ao TCU é fundamental que o Sistema possua também
a sua Politica de Comunicacdo, a fim de demarcar o seu engajamento coletivo e
compromisso com a comunicacao publica. Objetivo do ponto é deliberar sobre a criagdo
do GT da Politica de Comunicacdo do Sistema Conselhos. DELIBERACAO: A plenéria
deliberou que o CRP16 é favoravel a criagdo do GT. 1.22) PROPOSTA DE CRIACAO
DE UM GT NACIONAL DE PSICOLOGIA E MIGRACOES: Relatoria: Conselho

Regional de Psicologia da 4% Regido. Deslocamentos populacionais pelos espacos
geograficos, temporarios ou permanentes, sdo feitos desde o inicio da humanidade,
garantindo inclusive nossa sobrevivéncia. Podemos destacar alguns fatores relevantes
para 0 aumento do fendBmeno migratério contemporaneo por consequéncia de conflitos
armados, violéncia étnica ou politica, ditadura militar, pobreza extrema, crimes
ambientais e mudancas climaticas. Sendo que, as guerras e as tensdes entre as naces sao
as principais fontes de deslocamento forgado, como podemos observar na atual guerra na
Ucrania e com a ascensao de regimes autocraticos e extremistas como no caso do
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Afeganistdo. Frente ao aumento do fluxo migratério em que estamos vivenciando na
ultima década faz-se necessario pensar em como a Psicologia pode contribuir diante deste
fendmeno, tendo em vista a sua relevancia para se pensar 0S processos subjetivos,
psicossociais e na sua promocdo de salde. Desde que as discussdes sobre o atendimento
a este grupo se iniciaram com a chegada massiva de haitianos no inicio de 2010, pouco
foram os profissionais da psicologia que se engajaram nesta pauta, sendo que 0 maior
campo de trabalho destes profissionais sdo os atendimentos nas politicas publicas onde
este publico recebe o seu primeiro acolhimento no pais de acolhida. Como podemos
observar durante a década de 2010 a chegada dos haitianos devido ao desastre ambiental
ocorrido no Haiti, em 2015 a chegada de Sirios impelidos pela guerra civil em seu pais
de origem, a chegada de venezuelanos, indigenas e ndo indigenas, a partir da crise
econbmica politica social na Venezuela a partir de 2016 e um fluxo mais recente a
chegada de afegdos com a tomada do pais pelo Talibd e com agravamento da guerra na
Ucréania que tem gerado um numero massivo de pessoas deslocadas ao redor do mundo.
Por outro lado, ndo ha como ser deixado de lado o movimento daqueles que saem do
Brasil em busca de melhores condicdes de vida e protecdo, migrantes e refugiados
brasileiros. Esse contingente, especialmente elevado no estado de Minas Gerais, leva a
criacdo da corrente oposta, 0s retornados, quer por livre escolha ou deportados, que
retornam ao Brasil por via aérea. Inimeros sao os desafios encontrados por esta populacao
neste novo local de acolhida, mas sobretudo pelas limitacBes impostas de uma politica
coerente fazem com que se encontrem em situacdes de extrema vulnerabilidade como
apontam diversos estudos e pesquisas cientificas. Alguns exemplos de ODS bastante
conectados com as vulnerabilidades vividas pelos migrantes como o ODS 8, focado em
promover o crescimento econdmico sustentado, inclusivo e sustentavel, emprego pleno e
produtivo e trabalho decente para todos; o ODS 10.7, diretamente ligado com o proprio
Pacto e preocupado em facilitar a migracdo e a mobilidade de pessoas de maneira
ordenada, segura, regular e responsavel; e o ODS 17.18, preocupado com a producdo de
dados para apoiar a implementacdo para o desenvolvimento sustentavel. Com o objetivo
de trazer maior visibilidade sobre a discussdo desta populacdo em mobilidade humana,
pretende-se com esta proposta aprofundar a interlocucdo da psicologia com a tematica
com a criacdo de um Grupo de Trabalho Nacional no Conselho Federal de Psicologia para
contribuir e subsidiar nas discussdes dos profissionais e estudantes interessados que
atuam com a tematica. Outros CR’s ja vém discutindo a tematica como por exemplo,
CRP-04 (Comissdo de Orientacdo em Psicologia e Migracdo), CRP-08 (Nucleo de
Psicologia e Migracdo - NUPSIM), CRP-02 (Comissdo de Emergéncias e Desastres);
CRP-05 (Eixo de Politicas para Populagdo Migrante e Refugiado), CRP-12 (Comisséo de
Direitos Humanos). Propostas de trabalho do GT:1) Fazer uma cartilha nacional,
atualizando a cartilha lancada pelo CRP-MG como material orientativo para as
profissionais da psicologia; 2) Subsidiar as discussdes no CREPOP sobre a tematica da
psicologia e migracdo nas politicas publicas; 3) Subsidiar o CFP nos espagos de
articulacGes institucionais e incidéncia politica sobre a temética; 4) Criar uma nota técnica
orientativa aos profissionais da psicologia sobre o fazer e o trabalho profissional frente
ao trabalho social com as pessoas migrantes e refugiadas; 5) Fazer uma publicacdo de
livro ou revista reunindo artigos de pesquisadores sobre a tematica de psicologia e
migracdo. Objetivo do ponto é deliberar sobre a criacdo de um GT Nacional para discutir
o tema da Psicologia e Migracdes. DELIBERACAO: A plenéaria deliberou que o CRP16
é favoravel a criacdo do GT. 1.23) ORIENTACAO E REGULAMENTACAO DO
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uso ASSISTIDO DE PSICODELICOS EM CONTEXTO
PSICOTERAPEUTICO: Relatoria: Conselho Regional de Psicologia da 82 Regi&o. De
forma ampla, ha o reconhecimento internacional de que estd em curso um momento que
vem sendo chamado de “Renascimento Psicodélico”, para caracterizar o retorno do
interesse historico pela aplicabilidade terapéutica do uso assistido de substancias
psicodélicas. Este renascimento é largamente verificado pelo aumento significativo de
pesquisas e producdo cientifica acerca das possibilidades psicoterapéuticas dessas
substancias, bem como pelos processos regulatérios e normativos ja em curso, em
diferentes paises. No que respeita especificamente ao ambito e aos compromissos que a
Autarquia tem com a categoria, 0 Conselho Regional do Estado do Parana, 08, teve
aprovada, em seu Ultimo COREP, proposta que sugere aprofundamento das discussoes e
o inicio dos desdobramentos institucionais, visando a regulamentacéo e normatizacéo de
suas possibilidades de uso assistido em processos psicoterapicos. Esta proposta, foi
também aprovada no 11° CNP, sem alteracdes, e diz, textualmente: Eixo 3. Proposta 304:
“Que o Sistema Conselhos, em articulagdo interinstitucional com 6rgaos e/ou instituigdes
reguladoras, aprofunde a discusséo sobre atuacéo profissional nas psicoterapias assistidas
com psicodélicos, que ja possuam comprovacdo cientifica e aplicabilidade reconhecidas,
objetivando melhores praticas e visando a producdo de referenciais técnico-operacionais
para a atuacdo”. Como primeiro desdobramento institucional desta proposta, seu autor, o
agora Conselheiro Fabio Lopes, do CRP 08, foi convidado a participar do 1° Congresso
Brasileiro Sobre Psicodélicos, realizado na FioCruz, Rio de Janeiro, nos dias 03 e 04 de
novembro de 2022. O convite foi para compor a Mesa-Redonda “Psicodélicos e Processos
Regulatérios”, justamente a tematica que ora se propde a esta APAF. Sendo assim, este
Regional vem, respeitosamente, propor e solicitar andamento e aprofundamento das
discussbes envolvendo processos regulatorios dos usos assistidos de psicodélicos em
psicoterapias, entendo que as pesquisas avangam solidamente e que ha, além do
compromisso firmado no CNP e aprovado pela categoria, substancial entendimento de
que as psicoterapias assistidas com psicodélicos descortinam um horizonte de grandes
repercussdes e possibilidades, sobre os quais o Sistema Conselhos precisa se debrucar. O
ponto tem como objetivo propor e executar a criacdo a Grupo de Trabalho sobre Uso
Assistido de Psicodélicos em Psicoterapias; realizar evento nacional de natureza cientifica
e institucional sobre o tema. DELIBERACAO: A plenaria deliberou que o CRP16 é
favoravel a criacdo do GT. 1.24) AVALIACAO E DISCUSSAO DO PROCESSO
ELEITORAL QUE INCLUI FORMATO, PRAZOS E PERIODO DE VOTACAO:
Relatoria: Conselho Regional de Psicologia da 9% Regido. O processo eleitoral de 2022
mostrou-se extenso, situa¢do que dificultou a continuidade dos trabalhos nos Conselhos
Regionais, situacdo que motivou a apresentacdo de pontos para deliberacédo e revisao do
processo como um todo, a fim de otimizar as providéncias para todo o Sistema. O ponto
tem como objetivo solicitar a revisdo dos prazos para inscri¢do de chapa e regularizacdo
apos inscricdo, a fim de diminui-los ou até extingui-los, sendo a regularidade condicéo
taxativa a inscricdo da chapa, vez que, na pratica, a chapa se utiliza desse prazo como
mecanismo politico para regularizacéo posterior a inscri¢do. Revisar, a fim de diminuir a
quantidade de etapas preparatorias ao processo eleitoral, tornando-se mais direto e
simplificado. A existéncia de muitas etapas preparatorias tornou o processo eleitoral
desgastante e oneroso ao Regional, que arcou com 0s gastos e disponibilizacdo de equipe
de funcionarios e colaboradores para o seu cumprimento. Além disso, a quantidade de
editais que devem ser publicados igualmente onerou em demasia os Conselhos Regionais.
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A fase preparatoria também importa na saida de membros da Diretoria, sendo que, em
especial no caso do CRP09, gerou extrema dificuldade haja vista que ficou reduzido o
nimero de integrantes que nao estavam impedidos para deliberacdo e andamentos
necessarios ao regular funcionamento do CRP09. Revisar o prazo limite para a saida dos
membros da Diretoria que irdo concorrer ao pleito pode igualmente ser reduzido, assim
como todo o processo eleitoral pode ser iniciado mais proximo do més de votacédo, para
que os CRs disponham de todos 0s mecanismos para a continuidade do seu exercicio.
Reduzir o prazo de campanha das chapas, a fim de trazer um processo eleitoral mais
enxuto e econémico. Deliberar pela impossibilidade de regularizacdo para fins eleitoral
da psicdloga(o) durante os dias de votacdo, a fim de otimizar os dias de votacao, facilitar
a remessa do banco de dados consolidados para a base eleitoral bem como a garantia e
seguranca da correta habilitacdo na forma dos normativos vigentes. No CRP 09 a
demanda foi muito extensa, gerando um retrabalho nos departamentos financeiro e
administrativo/cadastro. Reduzir o Periodo de votacdo a um dia util e um sabado ou
somente um sabado, de forma online, a exemplo desse ano, vez que, o periodo de votagédo
de uma semana com o fornecimento de ponto de apoio na sede dos CR’s gerou uma
sobrecarga nos atendimentos a categoria e tornou mais moroso 0 andamento dos demais
processos administrativos internos. DELIBERACAO: A plenéria sugere que o tema seja
discutido junto ao GT Eleicdes. 1.25) CRIACAO DE UM GT PARA MUDANCAS
RELACIONADAS AOS COREPS E CNP: Relatoria: Conselho Regional de Psicologia
da 92 Regido. Os Coreps sdo em sua maioria esvaziados e com participacdo de recém-
formados que muitas vezes ndo possuem vivéncia profissional para apresentar propostas
que condizem com as necessidades e realidades da categoria. Assim, consequentemente,
a representatividade dos eventos fica enfraquecida. O ponto tem como objetivo deliberar
pela criacdo de um GT para revisar o Regulamento para que sejam contemplados critérios
para a realizacdo de eventos preparatérios e pré-congressos por area de atuacao
(especialidades), propostos e coordenados pelas respectivas comissdes especiais dos
Regionais, que tem conhecimento sobre as necessidades e realidades da categoria e
também tem condicdo de ampliar e incentivar a participacdo das psicélogas e psicologos.
DELIBERACAO: A plenéaria sugere que o tema seja discutido junto a COMORG. 1.26)
PROPOSTA DE DISCUSSAO SOBRE PSICOTERAPIA SER EXCLUSIVA
PARA A PSICOLOGIA: Relatoria: Conselho Regional de Psicologia da 9% Regido.
Atualmente ha grande oferta de servicos de psicoterapia por terapeutas que ndao possuem
formagéo em Psicologia ou Medicina, profissionais que fazem cursos breves, coaches por
exemplo, e se inserem no mercado de trabalho atuando em psicoterapias. Entendemos
que a atuacdo em psicoterapia exige conhecimentos técnicos e cientificos, o que os cursos
de Psicologia e Medicina proporcionam, além de comprometimento ético, resguardado
em legislacdo, para seguranca dos usuarios do servico, o que é garantido pelos conselhos,
CRPs e CRMs. O ponto tem como objetivo que a APAF aprecie a possibilidade de
realizacdo de parceria com o CRM para propor regulamentacdo para que a psicoterapia
seja atividade privativa de psicélogas(os) e médicos(as). Tal parceria fortaleceria a
propositura e reconheceria a competéncia de ambas profissdes. DELIBERACAO: A
plenaria ndo apreciou o ponto. 1.27) E-PS| PARA REFORMULACAO E ANALISE
DA RESOLUCAQ: Relatoria: Conselho Regional de Psicologia da 92 Regi&o. Desde a
criacdo do cadastro muitos transtornos tém sido criados, morosidade na avaliacdo, pois
ndo ha méo de obra suficiente. Inclusive o proprio CFP teve de flexibilizar, autorizando
0 servigo online antes da avaliacédo do Regional. Apreciar a possibilidade de extin¢do da
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exigéncia do cadastro, que somente gera trabalho e burocracia. O registro em CRP ja
regulamenta que a psicologa estd apta a exercer a profissdo e que deve exercé-la
eticamente cumprindo a legislacdo do Sistema Conselhos de Psicologia. O atendimento
online poderia ser regulado por meio de resolucdo, onde ficaria explicito os deveres da
psicéloga, por exemplo o sigilo, a seguranca do equipamento, etc. DELIBERACAO:
Conforme os apontamentos da equipe técnica do CRP16 a plendria sugere que seja
mantida a obrigatoriedade do cadastro na plataforma E-psi para os profissionais que
desejam prestar servicos psicoldgicos online. Contudo, que ndo seja necessaria a
avaliacdo e aprovacdo desses cadastros pelos Conselhos Regionais. Avalia-se que a
existéncia da Plataforma viabiliza o levantamento do niumero de profissionais que atuam
prestando essa modalidade de servico e também pode favorecer o conhecimento da
normativa que regulamenta essa pratica, bem como de acbes de orientacdo para a
categoria. Ademais, o cadastro se configura como banco de dados para acesso da
sociedade em geral, permitindo a localizacdo das profissionais que realizam servicos
mediados pelas tecnologias da informacdo e comunicagdo. Por fim, salientamos a
necessidade de haver dispositivos para o bloqueio do cadastro para as psicélogas que
estiverem com a CIP vencida e em periodo de cumprimento de penalidade de suspensao
do exercicio profissional e/ou cassacdo. Sugere-se uma articulacdo com o Cadastro
Nacional, para que ao se realizar a busca pela profissional no Cadastro Nacional, contenha
a informacdo se a mesma possui cadastro na plataforma E-psi. 1.28) REVISAO DA
RESOLUCAQO CFP N° 003/2007: Relatoria: Conselho Regional de Psicologia da 142

Regido. A Resolucdo CFP n. 003/2007 e alteracdes posteriores, disple, dentre varios
outros assuntos, dos procedimentos de Inscricdo, Transferéncia e Cancelamento da
Profissional Psicéloga/o. Ocorre que com a virtualizacdo de alguns processos e com a
implantacdo do Sistema Eletronico de Informacéo (SEI) e BRC, observamos que alguns
procedimentos precisardo ser revistos, em especial no que tange ao recebimento da
documentacao dos documentos de Inscri¢do, Transferéncia e Cancelamento profissional.
Igualmente, em consulta a alguns outros regionais, observamos que embora haja
normativa Unica que versa sobre o tema, varias sdo as formas de como o assunto € tratado
no ambito do Sistema Conselhos de Psicologia, 0 que reforca a necessidade de discussao
coletiva. O ponto tem como objetivo solicitar a revisdo da Resolugdo CFP n. 003/2007 e
alteracOes posteriores, dispfe, dentre varios outros assuntos, dos procedimentos de
Inscricdo, Transferéncia e Cancelamento da Profissional Psicéloga/o. Analisar a
possibilidade de atualizacdo da Resolugdo CFP n. 003/2007 e alteragdes posteriores,
dispde, dentre varios outros assuntos, dos procedimentos de Inscricdo, Transferéncia e
Cancelamento da Profissional Psic6loga considerando a virtualizacéo de processos. Criar
um Grupo de Trabalho que discuta a atualizacdo da Resolucdo CFP n. 003/2007 e
alteraces posteriores. DELIBERACAOQ: A plenéria deliberou que o CRP16 é favoravel
acriagdo do GT. 1.29) RELACAO DE BENS MOVEIS PARA BAIXA NA APAF DE
MAIO DE 2023: Relatoria: CFP. Em 10 de maio de 2022, foi instituida uma Comisséo

Especial para inventariar os bens méveis patrimoniais do Conselho Federal de Psicologia,
por meio da Portaria CFP n°® 30/2022. A Comissao concluiu os trabalhos, em 26 de agosto
de 2022, que resultou no Relatorio de Inventario Patrimonial. Apds apreciacdo da
Diretoria, na 11a Reuni&o de Diretoria de 2022 realizada no dia 02/09/2022, recomendou-
se pautar para APAF autorizar a baixa do material que esta em depdsito. Conforme
legislagdo vigente todos os bens devem ser autorizados para baixa na Assembleia de
Delegados, ap6s aprovacdo da Assembleia de Delegados deve ser encaminhado a APAF
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para saber se algum CRP tem interesse, ressaltamos que todos 0s bens estdo
obsoletos/danificados. Caso algum Regional ou instituicdo sem fins lucrativos tenham
interesse na doacdo do bem, informamos que todas as despesas com transporte serdo por
conta do Regional ou da instituicdo interessada. Se nenhum Regional manifestar
interesse, publicaremos um comunicado no DOU para saber se alguma entidade sem fins
lucrativos tem interesses na doacdo, se ninguém manifestar interesse, procuraremos
alguma entidade que queira receber a doacdo. Quando alguém tiver interesse devera
enviar oficio se manifestando, e devera ser firmado um termo de doacédo entre as partes
onde o interessado, devera ter a preocupacao com o descarte junto ao meio ambiente,
principalmente com o lixo eletrénico, se responsabilizando por todos os procedimentos
de incorporacao dos bens. Objetivo do ponto é solicitar autorizacdo da APAF para baixa
patrimonial do material que esta em dep0sito, em desuso ou com avarias.
DELIBERAGCAO: A plenéria acusou ciéncia. 1.30) PORTARIA DOS GTS DE APAF:
Relatoria: CFP. Atualmente, existem quatorze Grupos de Trabalho instituidos em APAF.
Historicamente, os GTs tem sido criados a partir de pautas importantes para a categoria,
seja em funcdo de demandas surgidas nos Conselhos Regionais e no Conselho Federal,
seja em funcdo de deliberacbes do CNP, que pressupdem um esforco coletivo no &mbito
do Sistema Conselhos para a consecucao dos objetivos propostos. Todavia, destaque-se
que a proposta de criacdo de um grupo de trabalho pressupde atividades bem delineadas,
com prazos razoaveis, planejamento de acBes e compromisso dos integrantes dos GTs, de
modo a garantir que o proposito almejado seja cumprido dentro das expectativas de tempo
e de finalidade. Desse modo, foi editada a Portaria n° 15, de 26 de julho de 2021, que
dispde sobre constituicao, atividades e finalizacdo de Grupos de Trabalho da Assembleia
das Politicas, da Administracdo e das Financas - APAF. Segundo esta normativa, 0s GTs
serdo constituidos com "finalidades especificas quando houver necessidade de aprofundar
debates, desenvolver estudos, elaborar propostas e outras atividades necessarias para
subsidiar decisfes assembleares™ (Art. 2°, caput). Ademais, "as atividades dos Grupos de
Trabalho da APAF se restringirdo a finalidade da constituicdo destes, terdo carater
temporario, subsidiario, ndo remuneratério e ndo deliberativo™ (Art. 20, § Unico). Diante
disso, reiteramos que € imprescindivel que a APAF proponha aos grupos de trabalho
atividades com objetivos bem definidos. Além disso, reforcamos junto aos CRPs que
pleiteiem vaga na composicéo dos GTs a serem criados, bem como daqueles que integram
GTs ja existentes, o imperativo de que participem assiduamente das reunides e cumpram
as tarefas e atividades as quais foram designados. O ponto tem como objetivo reforcar os
critérios para criacdo e funcionamento dos GTs. DELIBERACAO: A plenaria acusou
ciéncia. 1.31) RESOLUCAO - CRIA O PROGRAMA DE APOIO A AQUISICAO,
CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE SEDE E SUBSEDE DOS
CONSELHOS REGIONAIS DE PSICOLOGIA — PROSED: Relatoria: CFP. Ao
longo da sua historia, o0 Conselho Federal de Psicologia tem fornecido empréstimos para
0s Conselhos Regionais com o objetivo de auxilia-los na aquisi¢do, construgdo ou
reforma das suas sedes. Entretanto, segundo os ultimos entendimentos do Tribunal de
Contas da Unido, todas as transferéncias financeiras entre os Conselhos devem ser
efetuadas com base em critérios objetivos definidos em regulamentos. Com o intuito de
manter viavel a concessdo de empréstimos desse tipo, o0 Conselho Federal de Psicologia
propBe a criacdo de um programa orcamentario especifico para esse fim, por meio da
aprovacdo de uma resolucdo. O ponto tem como objetivo deliberar sobre minuta de
resolucéo que cria o Programa de Apoio a aquisicao, construgdo, ampliacéo e reforma de
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sede e subsede dos Conselhos Regionais de Psicologia — ProSed. DELIBERACAO: A
plenaria solicita informacéo sobre o entendimento do prazo de 20 anos apontado no artigo
7°, inciso 1V, alinea e. 1.32) AUDITORIA INTERNA (APRESENTACAO E
ATUACAOQ): Relatoria: CFP. No ano de 2023, foi incorporada a estrutura organizacional
do CFP a Auditoria Interna, que tem por objetivo a promocdo de levantamentos e
avaliacbes dos controles internos inerentes as atividades desenvolvidas no Sistema
Conselhos de Psicologia, visando a mitigacdo de riscos, para o atingimento de suas
funcBes precipuas. O ponto tem como objetivo a apresentacdo da Auditoria Interna do
CFP; expor a sua atuacéo frente ao Sistema; Exposi¢édo sobre as investidas do TCU em
relacdo a transparéncia; Exposicdo panoramica sobre a estruturacdo organizacional e
funcional do Sistema Conselhos de Psicologia. Anunciar a realizacdo de um Seminario
para apresentacdo e discussdo sobre os desafios de estruturacdo organizacional e
funcional dos conselhos regionais de Psicologia e as oportunidades de melhorias para o
atingimento de boas préaticas. Criacdo de um GT para apresentar proposta de
embasamentos dos temas a serem abordados no Seminario. DELIBERACAO: A plenéaria
acusou ciéncia. 1.33) REVISAO DA RESOLUCAOQO CFP N° 02/2022: Relatoria: CFP.
Em janeiro de 2022, o Conselho Federal de Psicologia publicou a Resolugdo CFP n°
02/2022, conforme aprovado na APAF de novembro de 2021. No més subsequente, o
CFP recebeu uma nota com comentarios sobre a Resolugdo CFP n° 02/2022, assinado por
entidades representantes de psicologas(os) atuantes no campo da salde do trabalhador,
na qual haviam questionamentos a respeito da pertinéncia da norma e a solicitacdo de sua
revisdo com a participacdo de todos os setores que atuam no campo de salde-trabalho.
As entidades signatarias eram: Associacdo Brasileira de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora (ABRASTT), Associacdo Brasileira de Psicologia Social (ABRAPSO),
Associacdo Brasileira de Satde Coletiva (ABRASCO), GT3 Saude Mental e Trabalho da
Frente Ampla em Defesa da Salde dos Trabalhadores e Trabalhadoras e Grupos de
Trabalho da Associacdo Nacional de Pesquisa e Pds-graduacdo em Psicologia (ANPEPP).
Desse modo, o CFP realizou algumas reunides com a participagdo de especialistas
indicados pelas entidades supracitadas e dedicou-se a confec¢do de uma minuta de revisao
da Resolucdo CFP n° 02/2022, concluida em fevereiro deste ano, que ora submete ao
colegiado da APAF. O ponto tem como objetivo apreciacdo da minuta da Revisao da
Resolucdo CFP n° 002/2022. DELIBERACAO: A equipe técnica do CRP16 apontou que
em setembro de 2018 realizou-se evento no CRP16 “Roda de conversa sobre avaliagdo
psicossocial no contexto das normas regulamentadoras”, no qual a categoria foi
convidada a contribuir para a construcdo desta resolucdo. Em setembro de 2021 fizemos
novas sugestdes para a finalizacdo da minuta de resolucédo sobre a teméatica. No momento,
ndo tem demais consideracGes. Sugestdo de revisdo no paragrafo unico do Art. 4° que a
resolucéo sobre avaliacdo psicologica que esta em vigor é a Resolugdo CFP n° 31/2022,
que revogou a Resolucdo CFP n° 09/2018. 1.34) CRIACAO DE GT - MEIOS DE
SOLUCAO CONSENSUAL DE _CONFLITOS: Relatoria: Conselho Regional de
Psicologia da 5% Regido. Com as Resolug¢bes CFP 007/2016, que estabeleceu os meios de
solugdo consensual de conflitos no Sistema Conselhos de Psicologia, e a Resolugédo
011/2019, com as mudangas no CPD para se adequar o tramite dos processos nas COE’s,
pavimentou-se o caminho para a aplicacdo das novas formas de tratar as questdes éticas
e disciplinares no Sistema. A nova forma de tratar esses conflitos faz uso de metodologias
compositivas, como a mediacdo e a justica restaurativa, entre outras. O CRP-RJ vem
aplicando esses meios de solugdo consensual de conflitos, e em nossa pratica encontramos




661
662
663
664
665
666
667
668
669
670
671
672
673
674
675
676
677
678
679
680
681
682
683
684
685
686
687
688
689
690
691
692
693
694
695
696
697
698
699
700
701
702
703
704
705
706
707

Continuacdo da Ata da 278% Reunido Plenaria
Extraordinaria do VII Plenario do Conselho Regional
de Psicologia da 16% Regido — Espirito Santo —
CRP16/ES - ocorrida no dia 19 de maio de 2023,
sexta-feira, as 18 horas e 30 minutos.

varios pontos controversos que demandam uma discussdo mais aprofundada, e possiveis
mudancas nessas resolucdes, tendo em vista também sua adequacdo a Lei da Mediacao
13.140/2015 e a resolucdo do CNJ 125/2010. Acredita-se que a pratica dos outros
Conselhos Regionais possa ter encontrado também questdes semelhantes, e queremos
discuti-las com todo o Sistema. O ponto tem como objetivo a criacdo de Grupo de
Trabalho (GT) para organizar e ampliar a discussdo sobre a autocomposicéo - 0S meios
de solucdo consensual de conflitos - no ambito do Sistema Conselhos de Psicologia,
adequando, no que couber, as resolucdes pertinentes com a pratica realizada, assim como
a outras resolugbes normativas do tema. O objetivo deste trabalho seria a possivel
padronizacado e uniformizacdo dessas praticas de solucdo consensual de conflitos em todo
o Sistema Conselhos de Psicologia, observando e respeitando as diferencas entre os
Conselhos Regionais e as formas com que realizam esse trabalho, segundo suas condi¢Ges
e capacidades. O GT levantaria, junto as Comissdes de Mediacdo e suas Camaras, a
pratica realizada pelos Regionais, e para entdo construir uma proposta da possivel
uniformizacdo de atuacdo incluindo, entre outros pontos possiveis: 1) tramites
administrativos e processuais, seus sistemas e formas; 2) o estabelecimento de pontos
centrais e estruturais para essa implementacao; 3) a adequacéo dos pontos das Resolucdes
acima referidas, do Sistema Conselhos de Psicologia, a outras Resolugbes que as
submetem e a essas praticas a serem estabelecidas. DELIBERACAO: A plenaria no
apreciou o ponto. 1.35) RESOLUCAO DE ATUACAO PROFISSIONAL PARA
PESSOAS INTERSEXO E ASSEXUAL : Relatoria: Conselho Regional de Psicologia
da 6% Regido. O CRP 06 vem construindo acdes de orientacdo a categoria para atuagdo
profissional as pessoas, familiares e equipe de atendimento as pessoas intersexo e
assexual. Em parceria com a Associagdo Brasileira Intersexo — ABRAI construiu em
2022, o documento: Nota Técnica e Orientativa do CRP SP: A Atuacdo Profissional de
Psicologas(os) no Atendimento As Pessoas Intersexo. Assim, considera importante que o
Sistema conselhos se posicione e construa normativas profissionais visando garantir
protecdo e garantia de direitos desta populagdo combatendo atuacdo discriminatéria e
violenta. O ponto tem como objetivo indicar a construcdo de Resolucao.
DELIBERACAO: A plenaria nio apreciou o ponto. 1.36) ALTERACAO DA
RESOLUCAO DA NOVA CIP PARA TER SIMBOLO DA INCLUSAO: Relatoria:
Conselho Regional de Psicologia da 62 Regido. Levando em conta que a Acessibilidade é
um direito e estd diretamente ligado também a ética, a solicitacdo do CRP06/SP possui
objetivo de estimular senso de pertencimento e representatividade dos profissionais de
Psicologia que sdo Pessoas com Deficiéncias. Refletindo que este simbolo seria também
interessante como forma de conscientizacdo para a categoria em relagéo a nossa luta por
uma Psicologia Anticapacitista, bem como, a sensibilizacdo também dos Conselhos em
relagdo o universo da Pessoa com Deficiéncia. Por fim, consideramos que é direito da
PcD ter essa identificacdo em sua carteira profissional. Solicita-se incluir o simbolo da
inclusdo na nova CIP. DELIBERACAO: A plenaria ndo apreciou o ponto. 1.37)
RESOLUCAO CFP_N° 23 DE 13/10/2022: INSTITUI CONDICOES PARA
CONCESSAO E REGISTRO DE__PSICOLOGAS ESPECIALISTAS:
RECONHECE AS ESPECIALIDADES DA PSICOLOGIA E REVOGA AS
RESOL. CFP N° 13, DE 14/7/2007; N° 3, DE 5/2/2016; N° 18, DE 5/7/2019: Relatoria:
Conselho Regional de Psicologia da 122 Regido. No ano de 2023, a Resolugdo CFP no
23/2022, comecou a entrar em vigor. Segue 0 que determina a resolugédo: Art. 10 Ficam
estabelecidos 0s documentos comprobatorios e procedimentos necessarios para o registro




708
709
710
711
712
713
714
715
716
717
718
719
720
721
722
723
724
725
726
727
728
729

Continuacdo da Ata da 278% Reunido Plenaria
Extraordinaria do VII Plenario do Conselho Regional
de Psicologia da 16% Regido — Espirito Santo —
CRP16/ES - ocorrida no dia 19 de maio de 2023,
sexta-feira, as 18 horas e 30 minutos.

de psicéloga(o) especialista, a ser concedido pelo Conselho Regional de Psicologia de
inscricdo principal da(o) psicéloga(o) requerente.... Il - comprovar conhecimento tedrico-
metodologico mediante certificado de conclusdo de curso de especializagdo ofertado por
Instituicdo de Ensino Superior credenciada, nos termos da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, ou aprovacdo em prova de especialista promovida pelo Conselho
Federal de Psicologia... 87° Para fins de comprovagdo do tempo minimo de experiéncia
profissional na especialidade requerida, pode-se computar a soma do tempo de atividade
exercida em qualquer uma das modalidade laborais...86° A(0) psicologa(o) requerente
deverd comprovar, no minimo, dois anos de exercicio profissional na area da
especialidade solicitada ou em area correlata 87° Para fins de comprovacdo do tempo
minimo de experiéncia profissional na especialidade requerida, pode-se computar a soma
do tempo de atividade exercida em qualquer uma das modalidade laborais. O ponto tem
como objetivo solicitar a revisdo desta resolucdo na questdo da especializacao em trafego,
sendo que o Detran determina que para trabalhar na area precisa ter na Carteira de
Identidade Profissional a especializacdo em trafego, porém como determina a resolucéo,
deve comprovar (02) dois anos de conhecimento pratico. A CARPE vem se manifestar,
para definir o que pode ser feito em relacdo a estes profissionais que ndo conseguirdo
trabalhar no Detran, devido a experiéncia a ser comprovada. DELIBERACAO: A
plenaria considera o debate importante, devido questionamentos da categoria. Sem mais
a tratar, a reunido plenaria ordinaria encerrou as 20 horas e 50 minutos e eu, Conselheiro
Rodrigo dos Santos Scarabelli, secretariei a reunido e lavrei a presente ata, que sera
assinada por mim e pelas(os) demais presentes. XXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX.
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