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ATA DA 2562 REUNIAO PLENARIA EXTRAORDINARIA DO VI PLENARIO DO
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 16% REGIAO — ESPIRITO
SANTO — CRP16/ES — OCORRIDA NO DIATRINTA E UM DE MARCO DE DOIS
MIL E VINTE E DOIS, AS 19 HORAS, EM AMBIENTE VIRTUAL.

Ao décimo dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e um, as 18 horas e 30
minutos, quarta-feira, realizou-se Reunido Plenéria Ordinaria do VI Pleno do Conselho
Regional de Psicologia da 162 Regido on-line via plataforma Google Meet, em virtude dos
procedimentos de prevencéo (isolamento social temporario) adotados para enfrentamento
do Coronavirus/COVID-19. Com quérum minimo previsto por lei, a reunido foi iniciada
as 19 horas e 25 minutos com as(0s) Conselheiras(os): Maria Carolina Fonseca Barbosa
Roseiro, Thiago Pereira Machado, Edireusa Fernandes Silva, Mirna Borges Ramos,
Tammy Andrade Motta, Ana Claudia Gama Barreto, Victor Hugo da Silva Justificaram
auséncia: Pedro Henrique de Oliveira Carvalho, Bruno da Silva Campos, Patricia Santiago
Portugal e Walter Amaro de Salles. Também participaram da reunido a Gerente Técnica
Juliana Brunoro, e a Assessora de Gestao Danielli Pin Tonoli. ASSUNTOS TRATADOS:
1) APROVACAO DE ATA: Plenéria aprovou a ata. 2) REUNIAO DA ASSEMBLEIA
DAS POLITICAS, DA ADMINISTRACAO E DAS FINANCAS (APAF) DE ABRIL
DE 2022: Cumpre informar que a ordem numérica a ser apresentada na presente ata estara
acompanhando a pauta atualizada a ser apresentada na proxima reunido da Assembleia das
Politicas, da Administracdo e das Financas (APAF) que acontecera nos dias 29 e 30 de
abril de 2022, sexta e sabado respectivamente, presencial. Destaca-se que a Conselheira
Presidente Maria Carolina Fonseca Barbosa Roseiro, a conselheira Edireusa Fernandes
Silva, o conselheiro Thiago Pereira Machado e o conselheiro Walter Amaro de Salles,
foram os nomes deliberados para participar e representar o CRP16/ES na aludida reunido
de forma presencial, conforme deliberacdo da 253* Reunido Plenaria Ordinaria.
DELIBERACAO: Diante da solicitagio de rentncia do conselheiro Walter Amaro de
Salles, a plenaria indica a Conselheira Ana Claudia Gama Barreto para participar da APAF,
caso seja possivel a substituicido. 1. APRECIACAO DAS ATAS DA APAF DE
NOVEMBRO 2021: Relatoria: Conselno Federal de Psicologia (CFP).
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Conforme
determinado pelo Regimento Interno da Assembleia das Politicas, da Administracdo e das
Financas - APAF, é necessario que o plenério faca a aprovacao e assinatura das atas das
reunides anteriores. SOLICITACAO/OBJETIVO: Apreciar as atas da APAF de 27 e
28/11/2021. ANEXOS/SUBSIDIOS: Ata APAF Primeiro Dia — 27 e 28 /11/2021
DELIBERACAO: a Plenaria deliberou pela aprovacdo das referidas atas. 2.
ALTERACAO DATA DA _APAF__NOVEMBRO 2022: Relatoria: CFP.
HISTORICO/INTRODU(}AO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Na APAF de
novembro 2021 foi aprovado o calendario da APAF de 2022, conforme abaixo: Abril de
2022: - Reunido de Presidentes e Tesoureiros: 28/04/22 (quinta feira) - APAF: 29 e
30/04/22 (sexta e sabado) Novembro 2022: - Reunido de Presidentes e Tesoureiros:
25/11/22 (sexta feira) - APAF: 26 e 27/11/22 (sabado e domingo) A gestdo atual do CFP
encerra seu mandato no dia 19 de dezembro de 2022 e a posse da nova gestdo normalmente
acontece no primeiro dia de APAF para aproveitar a presenca dos delegados da APAF na
posse da nova gestdo. Conforme estabelece o artigo 20 da Lei no 5.766/71 € necessario
realizar a Assembleia dos Delegados dentro de 30 (trinta) a 45 (quarenta e cinco) dias de
antecedéncia a expiracdo do mandato, para homologacdo do resultado das elei¢fes (entre
5 e 19 de novembro de 2022). SOLICITACAO/OBJETIVO: Avaliar a proposta de que seja
convocada a Assembleia dos Delegados para acontecer no dia 5 de novembro, tdo somente
para homologar o resultado das elei¢cdes. Avaliar a proposta para a realizacdo da APAF nos
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dias 17 e 18 de dezembro de 2022. ANEXOS/SUBSIDIOS: Nio ha. DELIBERACAO: a
Plenaria deliberou, que o CRP16/ES é a favor pela manutengdo da data de novembro,
porém, os representantes deste conselho irdo analisar as justificativas apresentadas pelo
CFP. 3 TETO DAS ANUIDADES 2023: Relatoria: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Com base na lei
12.514/2011, o Conselho Federal de Psicologia corrige (edita resolucdo) anualmente os
valores maximos de anuidades a serem cobrados pelos conselhos regionais no exercicio
seguinte. SOLICITACAO/OBJETIVO: Aprovacdo dos tetos das anuidades para o
exercicio 2023. ANEXOS/SUBSIDIOS: De acordo com a lei 12.514/2011, os valores das
anuidades deverdo ser reajustados pelo Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC.
Considerando que o INPC de marco sera divulgado apenas no més de abril, o material de
subsidio sera anexado ao processo apenas na véspera da APAF, assim como nos anos
anteriores. DELIBERACAO: a Plenéria deliberou por aguardar os dados complementares
que serdo apresentados pelo CFP. 4. PRESTACAO DE CONTAS DO CFP -
EXERCICIO 2021: Relatoria: CFP. HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA
DE INCLUSAO Compete & Assembleia dos Delegados Regionais aprovar a prestacdo de
contas anual do Conselho Federal de Psicologia. Regimento Interno do CFP Art. 2°(...)
XXII1 - elaborar, anualmente, a sua prestacdo de contas para posterior analise e aprovacao
pela Assembleia das Politicas Administrativas e Financeiras; Regimento Interno da APAF
Art. 2° (...) Inciso V - Apreciar e aprovar a prestagdo de contas do Conselho Federal,
propondo  verificacbes e  auditagens que se  fizerem necessarias.
SOLICITACAO/OBIJETIVO: Apreciacio da prestacio de contas do Conselho Federal de
Psicologia referente ao exercicio 2021. ANEXOS/SUBSIDIOS: O material de subsidio
serd anexado ao processo posteriormente. DELIBERACAO: a Plenéria deliberou por
aguardar o envio do material de prestacao de contas, e pelo encaminhamento desse material
aos conselheiros e conselheiras por e-mail. 5. MINUTA DE RESOLUCAO SOBRE
OUVIDORIAS NOS CRPS. Relatoria: CFP. HISTORICO/INTRODUCAO: A Apaf de
maio de 2021 autorizou a continuidade do GT de TI para cumprir diversas tarefas. Entre
elas ha trés que se relacionam com o Projeto Ouvidorias nos CRPs: 1. Carta de Servicos
do Sistema Conselhos de Psicologia (Exigéncia da Lei 13.460/2017) 2. Encontro de
Secretérias (0s) do Sistema Conselhos de Psicologia. 3. Resolugdo sobre a Ouvidoria.
Nesse sentido, um subgrupo composto por CRP-06/SP, CRP-08/PR e CFP, que fazem parte
do GT de TI, trabalhou nas trés frentes citadas e construiu a minuta de resolucéo sobre a
exceléncia em atendimento no Conselho Federal e Conselhos Regionais de Psicologia. O
documento ja foi encaminhado para apreciagdo dos CRPs por meio do Oficio Circular CFP
no 117/2021, no dia 26/08/2021, e foi também discutido no 1o Encontro Online de
Secretarias do Sistema Conselhos de Psicologia em 22/10/2021.Conforme dialogado no
encontro mencionado, a partir da orientacdo da Geréncia Juridica do CFP, verificou-se que
o formato da resolugéo precisava ser modificado, tornando todos os procedimentos
previstos na resolugdo como tramite obrigatorio para a ouvidoria do CFP e apenas
determinando para os regionais que criem seus proprios canais de Ouvidoria. Esse novo
formato da resolucdo visa garantir a autonomia administrativa e financeira dos CRPs, como
foi explicado pela equipe da Geréncia Juridica do CFP no evento. Assim, a minuta foi
reformulada e serd encaminhada aos CRPs em breve, para nova rodada de contribuicdes e
possivelmente nova discussdo, no 20 Encontro Nacional de Secretarias do Sistema
Conselhos de Psicologia, a ser agendado para antes da Apaf. Desse modo, a minuta de
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resolucdo sera incluida em breve para apreciacdo na Apaf de abril de 2022.
SOLICITACAO/OBIJETIVO: Apreciacio da Resolucio que promove a exceléncia em
atendimento no Conselno Federal e Conselhos Regionais de Psicologia.
ANEXOS/SUBSIDIOS: Minuta de resolugéo (a ser incluida em breve). DELIBERACAO:
a Plenaria deliberou que a conselheira Edireusa Fernandes e o Assessor Juridico,
participem do segundo encontro nacional de secretéarias e secretarios do sistema conselhos,
que discutira a referida minuta, ap6s a participacdo no encontro seja apresentado ao
plenério os apontamentos sobre a discusséo, e que seja pauta na proxima plenaria ordinaria.
6. GT DE REVISAO DA POLITICA DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO:
Relatoria: CFP. HISTORICO/INTRODU(}AO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O
Grupo de Trabalho de Revisao da Politica de Orientacdo e Fiscalizacdo foi formado na
Apaf de dezembro de 2011 e apresenta, em anexo, relatdrio sobre as atividades do GT.
SOLICITACAO/OBJETIVO: 1. Informar as atividades do GT; 2. Apreciar e aprovar a
Minuta de sobre Publicidade Profissional nas Redes Sociais; 3. Apreciar e Aprovar a
Minuta de Resolucdo Sobre Observatorio de Praticas Emergentes em Psicologia; 4.
Solicitar a reformulacdo da composic¢do dos integrantes deste GT, haja vista ser formado
pelos CRPs: 03, 06, 08, 14, 19, 23 e 24 e pelo CFP e estar em desacordo com o disposto
na Portaria CFP n°15, de 26 de julho de 2021, que “Dispde sobre a continua¢ao, atividades
e finalizacdo de Grupos de Trabalho da Assembleia das Politicas, da Administracéo e das
Financas — APAF”, em seu art. 8°, §30: A APAF substituirda o CRP que ndo tiver
participado efetivamente das atividades do Grupo de Trabalho por um CRP da mesma
regido”. 5. Solicitar a continuidade do GT de Revisdo da Politica de Orientacdo e
Fiscalizacdo para realizar as atividades solicitadas pela Apaf. ANEXOS/SUBSIDIOS: 1.
Relatério das atividades do GT. 2. Minuta da Nota Técnica sobre Publicidade Profissional
nas Redes. 3. Minuta da Resolucdo sobre Observatério de Praticas Emergentes em
Psicologia (serd encaminhada em remessa posterior). DELIBERACAO: a Plenéria
deliberou que € favoravel pela manutencdo do GT, caso tenha atividade pendente que ndo
seja possivel repassar para o CFP ou outro GT. Deliberou também que a referida Minuta
de sobre Publicidade Profissional nas Redes Sociais seja encaminhada para equipe técnica,
para que seja realizado apontamentos e sugestdes de topicos que seria relevante a definicdo
de resolucdo conforme ponto encaminhado pelo CRP16 na APAF de novembro de 2021.

7. GT _APAF - EVIDENCIAR A RESOLUCAOQO 18/2002: Relatoria: CFP
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O GT foi editado na
APAF de dezembro de 2012, com o objetivo de pensar em acgdes que pudessem dar
visibilidade & Resolu¢cdo CFP no 18/2002 (que estabelece normas de atuacdo para
psicologos em relacdo a preconceito e discriminacdo racial). O GT retomou a ser ponto de
pauta nas APAF’s de maio de 2018 e de dezembro de 2019, quando foram elaborados
novos objetivos e instituidos alguns principios. Ainda no ano de 2018, uma das propostas
trazidas para o GT foi a busca de formas para garantir a visibilidade da resolucdo na
Campanha reproduzidas pelos CRP’s sobre o tema. O desenvolvimento da campanha
iniciou com o Seminario Todo racismo é uma forma de violéncia: reflexdes sobre racismo,
politicas publicas e Direitos Humanos foi organizado de modo a possibilitar a troca de
experiéncias sobre o tema com os demais Conselhos Regionais de Psicologia. Também foi
realizada a mesa “Todo racismo ¢ uma forma de violéncia - Resolucdo 018/2002 a 2018:
Perspectivas e Desafios” e houve o langamento da campanha “Todo racismo ¢ uma forma
de violéncia: com a voz a Populacéo Negra, Cigana, Quilombola e Indigena’. Na APAF de
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dezembro de 2019, o GT retorna a pauta e foi novamente discutido com proposicdo de
novos principios definidos para o grupo, entre 0s quais estejam incluidas a pauta das
relacGes raciais seja trabalhada de forma transversal nas a¢fes do Sistema Conselhos de
Psicologia, agdes permanentes de enfrentamento ao racismo dentro do Sistema Conselhos
e nos diversos espacos de formacdo e atuacdo profissional, a retomada das aces da
Campanha “Todo racismo ¢ uma forma de violéncia: reflexdes sobre racismo, politicas
publicas e Direitos Humanos” pelos Sistema Conselhos envolvendo a sociedade e 0s
movimentos sociais de Psicologia como a Articulacdo Nacional das (0s) Psicologas (0s)
Negras (0s) e Pesquisadores e 0s movimentos sociais (movimento negro, movimento de
mulheres negras) com vistas a sensibilizar e evidenciar da resolu¢do no 018/2002 para
sociedade e a retomada da producdo da Campanha com o acompanhamento permanente
dos integrantes do GT junto aos CRP’s das regides. JUSTIFICATIVA: Diante do exposto
historico acima relatado, no ano de 2021, o GT se reuniu para apreciar os encaminhamentos
propostos na ultima APAF e fazer uma reflexdo sobre as tarefas realizadas ao longo de sua
atuacdo. Em andlise dos resultados das propostas e acOes realizadas pelo Sistema
Conselhos, consideramos que poucos CRP’s conseguiram realizar as campanhas e as
demais propostas trazidas para o cumprimento da tarefa desse GT. Compreendemos ainda
que, ao longo desses Ultimos 10 anos de trabalho realizado por esse GT, novas
configuracdes politicas, sociais e econdémicas evidenciaram diferentes formas de racismos,
sobretudo o racismo institucional e estrutural. Temas debatidos incansavelmente pelos
movimentos sociais e organizacGes comprometida com o enfrentamento do racismo.
Temos acompanhado as a¢des da Comissao de Direitos Humanos (CDH/CFP), sobretudo
na campanha “"Racismo ¢é coisa da minha cabeca ou da sua?" que sistematicamente veem
denunciado o racismo em todas as esferas de producdo da subjetividade entre negros,
indigenas e brancos. Ainda assim, tais acdes nesse marco temporal, ndo tem sido suficiente
para modificar as estruturas solidificadas pelo racismo nesse pais. Compreendemos que a
resolucdo CFP no 18/2002 é um marco importante para a Psicologia, pois “Estabelece
normas de atuacao para os psicélogos em relagdo ao preconceito e a discriminagao racial”,
balizando a conduta profissional quanto ao enfrentamento do racismo em toda sociedade,
sobretudo na atuacdo profissional da categoria. Sua justificativa se da diante de uma
sociedade que apesar dos avangos democraticos, 0 racismo continua sendo um
determinante na salude e na vida (ou morte) dos povos indigenas, povo Romani e populacéo
negra. Neste periodo de vigéncia da referida norma, as citadas minorias conguistaram
diversos avancos, entre eles o Estatuto da Igualdade Racial (Lei No 12.288, de 2010), a
Politica Nacional de Salde Integral da Populacdo Negra, de 2009 e a Lei 10.639, de 2003
que torna obrigatorio o ensino de “Historia ¢ Cultura Afro-Brasileira”. Com relacdo aos
povos indigenas, o Brasil é signatério da Declaragdo Universal dos Direitos dos Povos
Indigenas, aprovada pela ONU em 2007, o Decreto No 8.593 de 2015, que dispde sobre a
criacdo do Conselho Nacional de Politica Indigenista — CNPI, e a Declaracdo Americana
sobre os direitos dos povos indigenas, aprovada pela OEA em 2016. Quanto ao povo
Romani, seguem aguardando a votacdo do Projeto de Lei 2703/20, que institui o Estatuto
dos Ciganos no Brasil. Cabe destacar as consideracbes de novos marcos legais
estabelecidos como jurisprudéncia em julgamentos de constitucionalidade sobre as cotas
raciais na educacao (Recurso Extraordinario 597.285) e o direito ao sacrificio de animais
em cultos religiosos (Recurso Extraordinario 494.601) pelo Supremo Tribunal Federal,
respectivamente nos anos de 2012 e 2019. Quanto aos povos indigenas, destaca-se 0
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Recurso Extraordinario 1.017.365, que apds o pedido de vistas do ministro Alexandre
Moraes ndo tem uma data prevista para retomada do julgamento. Este recurso pode causar
grave prejuizo ao direito a terra, e ao sentido que o territorio tem para os povos indigenas.
Os estudos cientificos sobre o tema também avangaram nesse intervalo de tempo, em
especial quanto a interseccionalidade, as sutilezas do racismo (como o colorismo) e 0s
aspectos da branquitude, que permanecem invisibilizadas ou negadas. Assim como as
dimensBGes que estruturam o poder branco no pais racializado dentro dos espacos
institucionais. O racismo, precisa ser compreendido em sua complexidade dindmica e
adaptativa, de acordo com o contexto bioldgico, social e cultural de cada territério. Nessa
perspectiva, o racismo deve ser compreendido atravessado por questdes como género,
classe, capacidade, orientacédo social, religido, casta, idade e outros eixos identitarios. Atual
composicdo do Grupo de Trabalho: CRP's 01; 02; 03; 06; 07; 23; 24 e CFP.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Desse modo, diante da justificativa exposta, o Grupo de
Trabalho para evidenciar a resolucdo do CFP no 018/2002 solicita a APAF o que segue:

1. A reedicdo do Grupo de Trabalho com alteracdo de sua nomenclatura e ampliacdo do
escopo de atuacdo, de modo a dar conta do racismo estrutural e institucional ainda bastante
presente em nossa sociedade e nas instituicdes de formacdo; 2. A atualizacdo da resolucéo
18/2002, com a producdo de um novo texto que incorpore 0S avancgos e observe o0s
retrocessos e riscos supracitados, bem como a unificacdo das terminologias utilizadas na
redacdo da resolucdo original. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatorio Semestral de GT de
APAF 25. DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 8. GT DA APAF
LAICIDADE E PSICOLOGIA.: Relatoria: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O GT Laicidade e
Psicologia foi reorganizado na APAF de maio de 2014, com os seguintes objetivos: (1)
Reafirmar a laicidade da psicologia e (2) Reconhecer que a constituicdo da subjetividade
pode ter relacdo com a transcendéncia e espiritualidade. Na APAF de dezembro de 2019,
o GT foi novamente ponto de pauta e novos encaminhamentos foram propostos. Sao eles:
1. A minuta de nota técnica sera transformada em resolucdo, e sera devolvida ao GT com
as sugestdes da APAF (Documento SEI no 0191526); 2. GT devera dialogar com outras
epistemologias, como a das praticas integrativas e complementares em saude; 3. Conferir
conotacdo discriminatoria racial ou ndo da palavra negligéncia, na minuta do GT; 4. GT
devera incluir na minuta glossario com o significado de conceitos utilizados como
fundamentalismo, dogmas e doutrinas religiosas; 5. Transformar conclusao em itens, com
base no Codigo de Etica; 6. GT devera trabalhar na formulacio de uma proposta de
publicacdo; 7. Alterar os objetivos do GT: quanto a elaboracdo de publicagdo; a retomada
do MEEL e a articulagdo do Sistema Conselhos com ABEP, passando as acles a
responsabilidade do CFP; 8. Definido que sejam convidados ad hocs, caso o GT considere
oportuno. Atual composicdo do GT: CRP-07, CRP-10, CRP-11, CRP-14, CRP-15, CRP-
16, CRP-20 e CFP. SOLICITACAO/OBJETIVO: O GT gostaria de propor 8 APAF a sua
continuidade, com vistas a realizar os encaminhamentos acima. ANEXOS/SUBSIDIOS:
Relatorio Semestral de GT de APAF 15. DELIBERACAO:_Ponto remanesceste para
proxima plenaria. 9. GT DA APAF — DEMANDAS DO JUDICIARIO/MP AS (AOS)
PSICOLOGAS (OS) QUE ATUAM NAS POLITICAS DE SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL: Relatoria: CFP. HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE
INCLUSAO: O GT Demandas do Judiciario e Ministério Publico aos Psicdlogos que
atuam nas Politicas de Saude e Assisténcia Social foi constituido na APAF de dezembro
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de 2014 e atualmente é composto pelo CFP ¢ pelos CRP’s 04, 09, 11, 12 e 23. Importante
registrar, no tocante a algumas ag¢des conduzidas pelo Grupo, que em dezembro de 2016,
foi publicado, no site do CFP, o denominado "Documento Base sobre as demandas do
sistema de justica, aos atores dos sistema de justica, as (aos) gestoras (es) e as (aos)
profissionais de psicologia”. A construcdo do referido documento foi inicialmente
realizada de forma conjunta, pelos antigos integrantes do Grupo. Considerando que ao
longo do processo a tarefa de construcdo conjunta restou parcialmente concluida, o
coordenador do GT a época incumbiu-se de sua finalizacdo. Apoés ter sido apreciado na
ocasido de Plenaria, ainda durante a gestdo do XVI Plenario do CFP, o contetdo foi
divulgado enquanto documento base, com o intuito de orientar novas construcdes,
aprofundamentos e encaminhamentos para as futuras atividades do ainda vigente GT.
Contudo, os novos integrantes do GT avaliaram a necessidade de reformulagao do referido
documento, inclusive pela constatacdo de ndo ter havido a devida submissdo deste a
instancia da APAF, da qual o GT é oriundo. N&o houve discussdo desse ponto nas ultimas
APAFs realizadas. Contudo, o Grupo, em sua composicdo atual, segue em continuidade
dos trabalhos, tendo em vista o intuito de concluir a tarefa de elaboragdo uma nota técnica
sobre 0 assunto. O GT ja possui uma minuta em andamento e, assim, solicita a APAF a
continuidade  de  suas  atividades para  finalizacdo  desta  demanda.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Dar continuidade as atividades do GT para conclus&o da
minuta de nota técnica sobre as Demandas do Sistema de Justica a psicdlogas (0s) que
atuam em servicos do SUAS e do SUS. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério Semestral de
GT de APAF. DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 10. GT
ATUACAO DA _PSICOLOGIA NO CONTEXTO DAS _MEDIDAS
SOCIOEDUCATIVAS: Interessado (s): CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Na APAF
Extraordinaria, de 12 e 13 de setembro de 2015, apds aprovacdo unanime, foi constituido
0 Grupo de Trabalho Atuacdo da Psicologia no Contexto de Medidas Socioeducativas,
composto pelo CFP e pelos CRPs 01, 08, 10, 16, 17. O GT cumpriu quase todos 0s
objetivos delegados pela APAF ficando pendente a tarefa de constru¢do de minuta da
resolucdo sobre a atuacdo de psicdlogas junto a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa. SOLICITACAO/OBJETIVO: O GT solicita apreciacio de minuta de
resolucéo sobre a atuacéo de psicélogas junto a adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa, como tarefa Uultima proposta ao GT, e seu encerramento.
ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério Semestral (0490857) Minuta de resolucdo (a ser
enviada em remessa posterior). DELIBERACAO: a Plenaria deliberou por aprovar a
minuta construida pelo GT, assim como o encerramento do GT. 11. GT NOVA CIP -
APAF__ABRIL DE_2022: HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE
INCLUSAO: O Grupo de Trabalhos para estudo e elaboragdo de um proposta de
implantacdo de nova carteira de identidade profissional de psicologa, o0 GT da nova CIP,
foi criado pela na APAF de maio de 2017. O GT ja apresentou os estudos sobre a nova
carteira e foi publicada a resolu¢do CFP no 2 de 1o de abril de 2021. Outra tarefa cumprida
por este grupo foi a elaboracdo da minuta de resolucdo que institui o Porta-CIP para a
Carteira de Identidade Profissional da Psicologia com escrita em Sistema Braille. O Porta-
CIP é um porta documento gravado com escrita em Sistema Braille, constituindo aparato
acessorio das CIPs. O GT possui ainda a tarefa de apresentar a minuta de resolugédo sobre
a inscri¢do secundaria. O grupo pretende realizar a primeira reunido de 2022 em margo.
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SOLICITACAO/OBJETIVO: Apresentar minuta de resolugdo sobre a inscricio
secundaria. ANEXOS/SUBSIDIOS: A minuta serd enviada em remessa posterior.
DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 12. GT APAF —
DIVERSIDADE SEXUAL E GENERO: Interessado(s): CFP.

HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O GT Revisdo da
Resolugdo CFP 001/99 foi reeditado, na APAF de dezembro de 2017, e passou a se chamar
GT Diversidade Sexual e Género. Na APAF de Junho de 2021, o GT foi ponto de pauta e
ganhou novos objetivos, conforme abaixo: 1. Alinhar estratégicas em defesa da Resolugédo
CFP no 01/2018; 2. Sistematizar normativa sobre a atuacdo dos(as)(es) psicologos(as)(es)
em relacdo a bissexualidade; 3. Em atuacdo conjunta com o GT Politicas para Mulheres, 0
GT devera propor uma campanha, voltada para as Comissdes de Orientagdo e Fiscalizacao,
articulando e reforcando as Resolugdes no 1/1999, 1/2018 e a 8/2020. Ap6s uma reunido
para tracar estratégias de atuacdo do grupo, acordou-se iniciar as atividades pela
sistematizacdo de normativa sobre a atuacdo dos (as) (es) psicélogos (as) (es) em relacdo a
bissexualidade. Para tanto, o GT se realizou quatro reunifes virtuais e uma reunido
presencial, nos dias 14 e 15 de janeiro de 2022. Atual composi¢do do Grupo de Trabalho:
CRP-02, CRP-03, CRP-04, CRP-05, CRP-07, CRP-09, CRP-10, CRP-12, CRP-17 e CFP.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Apreciar a minuta de resolucio que estabelece normas de
atuacdo para profissionais da psicologia em relacdo as bissexualidades e demais
orientacbes ndo-monossexuais. ANEXOS: Relatério Semestral de GT de APAF
7(0491394). Minuta de resolucio (Seré enviada em remessa posterior). DELIBERACAO:
a Plenéria deliberou por encaminhar o ponto para CGENDS. 13. GT APAF - POLITICAS
PARA MULHERES: Interessado(s): CFP.
HISTORICO/INTRODU(}AO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O GT Mulheres foi
constituido na APAF de dezembro de 2017, com 0s seguintes objetivos: (1) O GT deve
pensar no seu nome; (2) Criar uma resolugéo para enfrentamento do machismo; (3) Pensar
atividades articuladas para o dia 8 de mar¢o para o Sistema Conselhos de Psicologia (4)
Discutir o aborto e feminicidio. Em dezembro de 2018, o GT foi ponto de discussao, tendo
seus objetivos atualizados para:. (a) Propor uma estratégia de comunicacdo em relacdo a
temética de violéncias contra as mulheres para o Sistema Conselhos; (b) Construir
comunicado para sociedade sobre sinais e sintomas de violéncia; Na ocasido, 0 GT
apresentou a APAF uma Minuta de Resolucdo sobre Violéncia de Género sobre a qual a
Plenaria da Assembleia teceu uma série de consideragdes. As consideracbes foram
analisadas pelo GT em reunido presencial no dia 21 de mar¢o de 2019 e incluidas no corpo
do texto da Resolucdo. Na APAF de maio de 2019, a resolucéo foi aprovada. Nos anos de
2021 e 2022, o GT néo se reuniu. Atual composicdo do GT: CRP-03, CRP-08, CRP-15,
CRP-16, CRP-18, CRP 20 e CFP. SOLICITACAO/OBJETIVO: Solicitar a continuidade
do GT, com vistas a realizar os demais objetivos propostos. ANEXOS/SUBSIDIOS:
Relatorio Semestral de GT de APAF 21. DELIEBRACAO: a Plenéria deliberou que o
CRP16 néo considera este um ponto prioritario paraa APAF de abril/2022. 14. GT DE T1
- APAF ABRIL DE 2022: Interessado(s): CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O Sistema Conselhos
de Psicologia utiliza varias ferramentas de forma unificada para auxiliar suas atividades
administrativas rotineiras como: cadastros, financas, transparéncia entre outros. Alguns
destes softwares utilizam tecnologias antigas, e possuem inimeras deficiéncias funcionais
e também tecnologicas, 0 que urgem por tratativas de modo a atender todas as necessidades
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dos CRPs e do CFP. A APAF de Dezembro/2017 criou Grupo de Trabalho de Tecnologia
da Informacéo - GT de TI, com o objetivo de propor solugdes que sejam aplicadas a todo
o Sistema Conselhos de Psicologia, respeitando a realidade de cada um. O grupo €
composto pelo CFP e os CRPs: 01, 04, 05, 06, 07, 08 e 15. O grupo atuou nas especificagdes
das tecnologias da nova Carteira de Identidade Profissional (CIP), e estd atuando na
implantacdo do novo sistema de gestdo cadastral, financeiro, processos e fiscalizagao;
implantacdo da plataforma Atos Oficiais nos CRs, projeto Ouvidoria nos CRs; e também
na construcdo do Plano Nacional de Tecnologia da Informacéo.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Apresentar o status dos encaminhamentos da APAF de
Novembro de 2021: Implantacdo do BRC; - Adequacdo do Sistema Conselhos a LGPD;
Plano Nacional de Tecnologia da Informacdo; - Implantacdo do SEI nos CRs;
Disponibilizacdo da Plataforma Atos Oficiais para os CRs; - Projeto Ouvidorias no CRs;
Continuidade do GT. ANEXOS/SUBSIDIOS: O material de subsidio sera encaminhado
em remessa posterior. DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenéria. 15.
CREPOP - MINUTA DE RESOLUCAO: Interessado(s): CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Grupo de Trabalho
constituido na APAF de maio de 2019 para construir minuta de Resolucdo que
institucionalize e garanta a continuidade do Crepop como instancia do Sistema Conselhos
de Psicologia responsavel pela elaboracao de referéncias técnicas para psicologas/os que
atuam nas politicas publicas brasileiras, a partir de sua metodologia propria.
SOLICITACAO/OBJETIVO: A APAF, apreciar a minuta de resolucdo de
institucionalizagdo do CREPOP. ANEXOS/SUBSIDIOS: O material de subsidio sera
encaminhado em remessa posterior. DELIBERACAO: a Plenaria deliberou por defender o
ponto para prioridade na APAF. Deliberou também por encaminhar ao CREPOP minuta
de resolucdo assim que for enviado, para analise da assessora. 16. GT APAF -
EDUCACAO A DISTANCIA E CURSOS IRREGULARES: Interessado(s): CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Este ponto foi
apresentado inicialmente na APAF de maio de 2019, diante da solicitagdo de apoio
solicitado pelos Conselhos Federais de Odontologia (CFO) e Medicina Veterinaria
(CFMV) aos conselhos da area de saude, apds a edicdo de normativas que vedam a
inscricdo e o registro de alunos egressos de cursos realizados integralmente na modalidade
de ensino a distancia (EaD). O CFP tem se posicionado de forma contréria a graduagao em
Psicologia na modalidade EaD em suas midias e redes sociais, junto a outras entidades da
Psicologia e em parceria com o Férum dos Conselhos Federais da Area da Satde (FCFAS
- Conselhinho). Com vistas a discutir questdes relacionadas ao ensino a distancia e a
existéncia de cursos irregulares de psicologia, fez-se necessaria a criacdo deste GT. A atual
composi¢do do GT é: Sudeste - CRP-04; Sul - CRP-07; Nordeste - CRP-13 e CRP-22;
Centro-Oeste - CRP-18; Norte - CRP-23 e CFP. O GT tem como objetivos de trabalho: 1.
Elaborar orientagOes sobre atividades de fiscalizacdo em cursos irregulares, seguindo
modelo dos protocolos de fiscalizagdo da SOE; 2. Criar um fluxo das denuncias a ser
seguido por todos os CRPs e CFP, aos moldes do fluxo sobre testes psicoldgicos
disponiveis na Internet; 3. Realizar um levantamento do panorama legislativo e da
panorama regional sobre EAD e cursos; 4. Convidar representante da ABEP para compor
0 GT; 5. Normatizar a verificagdo de diplomas; 6. Elaborar minuta de nota orientativa. O
GT realizou uma reunifo telefénica em 28/11/2019. SOLICITACAO/OBJETIVO:
Apreciar a solicitacdo de continuidade do GT para execucdo das atividades dadas pela
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APAF. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério Semestral de GT de APAF 28 (Documento SEI
no: 0391557). DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 17. GT
APAF — ESTAGIO. Interessado(s): CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O GT Estagios foi
constituido na APAF de maio de 2019, tendo em vista a preocupacao do Sistema Conselhos
de Psicologia com a regulamentacdo dos Servigos Escolas. Entende-se ser preciso repensar
este modelo de modo a garantir uma formacao de qualidade para os futuros psicélogos,
bem como planejar a expansdo destes servigos para outras areas de atuagdo, tais como as
situacOes de emergéncias e desastres. A atual composicdo do GT é: CFP, ABEP, CRP 12,
CRP 15, CRP 16, CRP 18, CRP 20, CRP 21, CRP 23. O GT tem como objetivos: Criar
uma resolucdo que contenha aspectos técnicos e éticos sobre o servico-escola, que
contemple a obrigatoriedade de que se tenha psicdlogas/os nos ambientes de estagio;
Regulamentar sobre a Politica Nacional de Estagio (registro de orientador académico, ética
dos estagiarios), estagio voluntério, intermediario entre fim do estagio e graduacao,
regulamentar sobre a atuacdo de estagiarios em situaces de Emergéncias e Desastres. O
GT reuniu-se por 10 (dez) vezes nos anos de 2020 e 2021 e elaborou uma minuta de
resolucdo. A minuta foi apreciada pela Geréncia Técnica, pela Secretaria de Orientacao e
Etica e pela Geréncia Juridica do CFP, tendo recebido algumas consideracdes sobre a
competéncia do Conselho para regular atividades de estagio. No momento, o0 GT esta
trabalhando nos ajustes do texto para adequa-lo ao escopo de atuacdo do Sistema
Conselhos. SOLICITACAO/OBJETIVO: Apreciar solicitacdo de continuidade do GT para
finalizagdo da minuta de resolucdo e execuc¢do das demais atividades encaminhadas pela
APAF. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério Semestral do GT. DELIBERACAO: a Plenaria
deliberou pela continuidade do GT. 18. GT PSICOTERAPIA — APAF ABRIL DE 2021.
Interessado(s): CFP. HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO:
Na APAF de maio de 2019, considerando a importancia da discussdo mais aprofundada
sobre a tematica da psicoterapia, deliberou-se pela criacdo do GT Psicoterapia, com a
participagao do CFP, dos CRP’s 05, 08, 13, 14, 17, 20 e 23 e dos colaboradores Ad Hoc
Angela Hiluey (ABRAP), Irani Tomiatto (ABEP) e Aluizio Brito (in memorian). Na APAF
de dezembro de 2019 foi aprovada a continuidade das tarefas previamente estabelecidas e
de outras novas tarefas. Dentre algumas tarefas ja concretizadas pelo GT incluem-se as
seguintes: ® Envio de Oficio-Circular aos CRPs, visando o levantamento de informagdes
sobre psicoterapia; ® Delineamento de estrutura de Consulta Piblica com a categoria sobre
a exclusividade do exercicio da psicoterapia; ® Realizagdo do Seminario Nacional
"Psicoterapia: formacédo, qualificagdo e regulamentagdo”, em carater preparatério para a
Consulta Publica; e Realizacdo da Consulta PUblica sobre a exclusividade do exercicio da
psicoterapia; e Tratamento dos dados quantitativos e qualitativos decorrentes da Consulta
Publica e sistematizacédo das questdes fechadas e abertas resultando em um relatorio Unico;
e Elaboragdo de documento sobre psicoterapia, visando abordar, de forma mais especifica,
alguns aspectos concernentes ao tema. O GT também foi incumbido, dentre outras tarefas,
de rever a Resolucdo CFP no 10, de 2000 (que especifica e qualifica a Psicoterapia como
pratica do Psicologo). A APAF de novembro de 2021 reforcou a importancia de dar
celeridade a essa tarefa, deliberando ao GT "elaborar uma resolucdo para regulamentar e
delimitar o campo e 0 espaco de atuacdo de psicologas(os) na pratica da Psicoterapia”. Na
mesma APAF, houve o encaminhamento de realizar uma reunido com representantes de
todos os Regionais em fevereiro de 2022 para: "Contribuir na elaboracdo da resolucao,
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buscando apresentar texto definitivo na APAF de abril de 2022". A versdao de minuta
elaborada pelo GT foi apresentada aos CRPs em reuniéo presencial que ocorreu nos dias
22 e 23 de fevereiro de 2022. A partir dos dialogos realizados durante a reunido, o
documento recebeu alguns ajustes e propostas para aprecia¢do do GT que esta concluindo
as adequacdes necessarias. O Plenario do CFP também deliberou pela realizacdo de uma
audiéncia publica, que aborde o tema com especialistas, com o intuito de aprimorar a
construcéo da resolucéo de forma democratica. SOLICITACAO/OBJETIVO: e Aprovar a
versdo final da minuta de resolugédo sobre psicoterapia; ® Solicitar a continuidade do GT
para seguimento das atividades remanescentes. ANEXOS/SUBSIDIOS: e Minuta de
Resolucgdo - (sera enviada posteriormente); ® Relatorio Semestral de GT de APAF (sera
enviado posteriormente). DELIBERACAO: a Plenaria deliberou pela aprovacio da minuta
apresentada e pela manutencéo do GT. 19 GT PARAMETROS PARA ASSISTENCIA
PSICOLOGICA EM CONTEXTOS DE ATENCAO PRIMARIA, SECUNDARIA E
TERCIARIA DE SAUDE). Interessado(s): CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O GT "Parametros
para assisténcia psicoldgica no contexto da atencdo primaria, secundéria e terciaria em
saude" foi criado na APAF de maio de 2019 e é composto pelos CRPs: 02, 05, 09, 10, 12,
20 e 21, e de um membro ad hoc, com coordenacdo do CFP, por meio da Conselheira
Neuza Guareschi. O objetivo do GT é definir parametros para assisténcia psicologica em
contextos de atencdo primaria, secundaria e terciaria de saude, a partir da elaboracéo de
uma minuta de resolucdo sobre o assunto. SOLICITACAO/OBJETIVO: O GT solicita
apreciacao da minuta de resolucdo que define pardmetros para assisténcia psicolégica em
contextos de atencdo primaria, secundaria e tercidria de salde, e seu encerramento.
ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatorio Semestral. Minuta de Resolucdo (a ser enviada nas
proximas remessas). DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenéria. 20. GT
APAF NORMAS E REGRAS PARA AVALIACAO PSICOLOGICA PARA PORTE
DE_ARMAS. Interessado: CFP. HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE
INCLUSAO: O GT Avaliaco psicoldgica para a concessio de registro e/ou porte de arma
de fogo foi constituido na APAF de maio de 2019 e foi inicialmente composto pelo CFP e
pelos CRPs 01, 07, 16, 19 e 20. Na APAF de dezembro de 2019, o CRP-21 substituiu o
CRP-19. O objetivo deste GT foi discutir sobre normas e regras da avaliacdo psicologica
para a concessdo de registros/porte de armas de fogo. Por isso, o0 GT revisou a atual
Resolucdo do CFP, no 18/2008 e encaminhou novo texto para deliberacdo da APAF. A
APAF de novembro de 2021 aprovou o texto da Resolucdo. A Resolugdo CFP no 1, de 21
de janeiro de 2022, que "regulamenta a Avaliagdo Psicoldgica para concessao de registro
e porte de arma de fogo e revoga a Resolucdo CFP no 18, de 09 de dezembro de 2008, a
Resolugdo CFP no 02, de 30 de margo de 2009 e a Resolugdo CFP no 10, de 21 de outubro
de 2009" foi publicada no DOU. Na APAF de novembro de 2021 foi deliberado pela
continuidade do GT para abarcar novas atribuigdes, a saber: 1. Propor um normativo que
contemple as especificidades dos povos originrios e 2. Estudar a possibilidade de criacéo
de titulo de especialista para realizacdo de avaliacdo de concesséo de registro e porte de
arma de fogo. Deste modo, o GT solicita continuidade para concluir as novas atividades.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Deliberar sobre a continuidade do GT para abarcar novas
atribuicbes. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério Semestral . DELIBERACAO: Ponto
remanesceste para proxima plenaria. 21. GT FUNDO DE SECOES. Interessado: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: A APAF de
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dezembro/2018, absorveu a proposta de avaliacdo levada pelos tesoureiros e referendou a
criacdo de um GT especifico com o objetivo de avaliar os problemas enfrentados com o
fundo e propor solugdes e elaborar uma nova proposta de Resolucdo de modernizagédo e
reformulacdo da operacionalizacdo do Fundo de SecBes. SOLICITACAO/OBJETIVO:
Solicitar a continuidade do GT. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério GT Fundo de Secdes.
DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 22. GT APAF REVISAO
DA RESOLUCAO CFP_ 02/2016 QUE REGULAMENTA A AVALIACAO
PSICOLOGICA EM CONCURSO PUBLICO E PROCESSOS. Interessado: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Diante das demandas
recebidas pela categoria e CRPs referentes a avaliagdo psicoldgica em concurso publico e
processos seletivos de natureza publica e privada, o Conselho Federal de Psicologia propés
a criacdo de um grupo de trabalho, com participacdo de especialistas, para revisao da
Resolucdo CFP no 02/2016, que regulamenta a Avaliacdo Psicoldgica em Concurso
Publico e processos seletivos de natureza publica e privada. A criacdo GT foi aprovada em
dezembro de 2019, com participacdo dos CRPs 01, 04, 10, 11, 12, 19, 23, CFP e especialista
ad hoc. Considerando que a revisdo desta resolucdo estd implicada diretamente com as
questdes relativas aos testes psicologicos, especialmente quanto a ADI 3481 e o andamento
dos embargos por parte do STF, o GT solicita continuidade para concluir as atividades em
andamento. SOLICITACAO/OBJETIVO: Deliberar sobre continuidade do GT Revisdo da
Resolugdo CFP no 02/2016, que regulamenta a Avaliacdo Psicolégica em Concurso
Pablico e processos seletivos de natureza publica e privada. ANEXOS/SUBSIDIOS:
Relatério Semestral. 23. GT__ANUIDADES - ISENCOES, DESCONTOS,
PARCELAMENTOS E INADIMPLENCIA. Interessado: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: APAF de maio/2020,
por intermédio do processo SEI no 576600021.000023/2020-07, acolheu a proposta de
criacdo do GT com a finalidade de avaliar, revisar e incrementar a politica de isencdes,
descontos e parcelamentos praticada sobre as anuidades do Sistema Conselhos de
Psicologia. SOLICITACAO/OBJETIVO: Solicitar a continuidade do GT. Atividades ndo
concluidas. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério do GT. DELIBERACAO: Ponto
remanesceste para proxima plenaria. 24. DELIBERACAQO SOBRE O FORMATO DA
REVISTA DIALOGOS: IMPRESSA OU APENAS DIGITAL. Interessado: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O Conselho Federal
de Psicologia gostaria de consultar os Conselhos Regionais de Psicologia reunidos nesta
Assembleia de Politicas, da Administracdo e das Financas (APAF) quanto a continuidade
da impressdo e envio da Revista Didlogos. A Revista Dialogos é uma publicacdo do
Conselho Federal de Psicologia dirigida ao segmento profissional e enviada por Correios
gratuitamente para toda a categoria de psicélogas e psicélogos inscritos nos Conselhos
Regionais e adimplentes. A Revista & um importante instrumento de orientagdo e debate
sobre os temas pertinentes para a Psicologia brasileira, e seu formato possibilita
desenvolver os temas que envolvem o cotidiano profissional de maneira mais dinamica e
objetiva. A tiragem da Revista depende da quantidade de profissionais inscritos e
adimplentes no ato do envio. A tiragem da 10a edicdo, em junho de 2019, foi de cerca de
250 mil exemplares. Em outubro de 2021 atingimos a marca de 411.610 profissionais da
Psicologia inscritos nos CRPs. Diante deste cenario, e das recentes e profundas
transformacoes tecnoldgicas e de comunicacdo - além do debate ambiental e econémico -
a questdo tem sido motivo de debates no ambito do CFP e, por isso, 0 Conselho Federal
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traz a discussdo para a Apaf e consulta os CRPs quanto a questdo. O CFP também realizou
campanha nas redes sociais para consultar a categoria sobre o tema, com a seguinte
pergunta: Revista Dialogos deve continuar sendo impressa e enviada a todas as psicélogas
e psicologos do pais? Ou deve ser totalmente transformada para o formato digital, deixando
de ser impressa? *** Observacao: a Revista Dialogos especial dos 60 anos da Psicologia
sera impressa, independente do resultado da pesquisa, uma vez que ja estd prevista no
orcamento. SOLICITACAO/OBJETIVO: Deliberar sobre a continuidade da impresséo e
envio pelos Correios da Revista Dialogos a todas as psicélogas e psicologos devidamente
inscritos e adimplentes, ou sobre transformar a Revista Didlogos para o formato totalmente
digital, deixando de ser impressa e enviada por Correios a categoria.
ANEXOS/SUBSIDIOS: Anexo. DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima
plendria. 25. GT DA COMORG DO _11° CNP. Interessado: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: A etapa nacional do
110 CNP acontecera de 2 a 5 de junho de 2022. Assim, serdo apresentados os dados sobre
os eventos realizados pelos CRPs até o momento e também breve informe sobre a
organizagao da etapa nacional. SOLICITACAO/OBJETIVO: Dar conhecimento sobre o
andamento do CNP. ANEXOS/SUBSIDIOS: Apresentacio sobre o processo do 11° CNP
(Documento SEI) - a ser incluido posteriormente. DELIBERACAOQ: Ponto remanesceste
para proxima plenaria.26. GT ORIENTACAO: ATUACAO PESSOAS COM
DEFICIENCIA. Interessado: CFP. HISTORICO/INTRODUQAO/JUSTIFICATIVA DE
INCLUSAO: Durante a APAF de novembro de 2021 foi criado o GT "Orientac&o: Atuacio
Pessoas com Deficiéncia™, composto pelos CRPs 01, 11, 12, 16, 17, 20, 23 e pelo CFP. O
objetivo do GT ¢€ elaborar uma resolucdo tratando do enfrentamento ao capacitismo e
construir também uma nota técnica e as atividades ja foram iniciadas.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Solicitar continuidade dos trabalhos do GT para realizacio
das tarefas dadas em APAF. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatorio Semestral (a ser enviado
posteriormente). DELIBERACAOQO:_Ponto remanesceste para proxima plenaria. 27.
REFERENCIAS TECNICAS E ETICAS: ATENDIMENTO A PESSOA SURDA NO
AMBITO DA SAUDE. Interessado: CFP.
HISTORICO/INTRODUQAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: A APAF de novembro
de 2021 deliberou pela criagdo do GT "Referéncias Técnicas e Eticas: Atendimento &
Pessoa Surda no Ambito da Satde", composto pelos CRP 03, CRP 06, CRP 07, CRP 09,
CRP 10, CRP 22 e pela participacdo da psicologa Ana Tereza Marques como representante
ad hoc. O GT jainiciou suas atividades para cumprir seus objetivos: elaborar uma resolucéo
e uma nota técnica para regulamentacéao da pratica bilingue no atendimento a pessoa surda.
SOLICITACAO/OBIETIVO: Solicitar a continuidade dos trabalhos do GT para realizacéo
das tarefas dadas em APAF. ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatorio Semestral (a ser enviado
em remessa posterior). DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 28.
GT_DE_CONSTELACAO FAMILIAR E _INCOMPATIBILIDADES ETICAS.
Interessado: Secretaria de Orientacéo e Etica - SOE.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAQ: Este GT foi criado na
APAF de novembro de 2021, entretanto ainda ndo iniciou suas atividades. Composicao:
CFP, CRP 01, CRP 05, CRP 07, CRP 10, CRP 11, CRP 22 e Ad Hoc. Em anexo, Relatorio
de Atividades do GT, com a composicdo nominal das integrantes.
SOLICITACAO/OBIETIVO: Informar & Apaf sobre a composicdo do GT. Solicitar a
continuidade do GT para realizar as tarefas demandadas pela Apaf.
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ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério de Atividades do GT. Oficio de Convite.
DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 29. GT READEQUACAO
DOS PORTES DOS CONSELHOS REGIONAIS. Interessado:  CFP.
HISTORICO/INTRODU(;AO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: A APAF de
novembro/2021, absorveu a proposta de criacdo de GT especifico para tratar dos portes dos
conselhos regionais, levada pelo CRP-19/SE, sob a justificativa de que a mudanca de um
CRP de pequeno porte para medio impacta consideravelmente nas estruturas
administrativas e financeiras, inviabilizando, em muitos casos, a execucdo das acOes
precipuas do Conselho mitigadas no periodo pandémico. SOLICITACAO/OBJETIVO:
Solicitar a continuidade do GT. GT ndo se reuniu. ANEXOS/SUBSIDIOS: Né&o ha
material de subsidio. DELIBERACAOQ: Ponto remanesceste para proxima plenaria. 30. GT
INSCRICAO SUPLEMENTAR — APAF ABRIL DE 2022. Interessado: CFP.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Em virtude da
necessidade de se regulamentar a situacdo de profissionais que atuam em municipios
limitrofes e que ndo possuem um vinculo provisorio e, sim, permanente como psicologa(o)
em ambos os Estados, sendo que em todas as situa¢des de requerimento observadas, as(0s)
profissionais ndo podem permanecer como Inscri¢cdo Secundaria, por perder a caracteristica
do prazo determinado e da provisoriedade da inscri¢do secundaria, bem como a fiscalizacao
deve acontecer em ambos os Estados de forma principal e definitiva, motivo pelo qual
observa-se a necessidade de regulamentacdo de inscricdo suplementar. A Assembleia das
Politicas, Administracdo e das Financas, APAF, realizada em novembro de 2021 aprovou
a criacdo do GT para regulamentar a inscri¢cdo suplementar. O novo GT sera composto
pelos regionais da 32, 42 8?3 9?2 102 e 222 regido. O grupo pretende realizar a primeira
reunido em marco de 2022. SOLICITACAO/OBJETIVO: Apreciar a minuta de resolugéo
sobre a inscricdo suplementar. ANEXOS/SUBSIDIOS: O material serd enviado em
remessa posterior. DELIBERACAO: Ponto remanesceste para proxima plenéaria. Ponto
remanesceste para proxima plenaria. 31. GT APAF AVALIACAO PSICOLOGICA DO
TRANSITO: ATUALIZACAO DE DOCUMENTOS ESPECIFICOS. Interessado:
CFP. HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O GT Avaliago
Psicoldgica do Transito foi criado na APAF de novembro de 2021 e composto pelo CFP e
CRPs 04, 12,18, 19, 21 e 24. O GT tem como finalidade discutir, criar, atualizar resolucdes
e/ou normas técnicas especificas para o contexto da avaliacdo psicoldgica do transito.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Deliberar sobre a continuidade do GT de Psicologia do
Transito com a finalidade de discutir propostas de criacdo e atualizacéo de resolucdes e/ou
normas técnicas especificas para o contexto de Avaliacdo Psicologica do Trénsito.
ANEXOS/SUBSIDIOS: Relatério Semestral. DELIBERACAO: Ponto remanesceste para
proxima plenéria. 32. RELATORIO E APRESENTACAO SOBRE A REALIZACAO
DO WEBINARIO NACIONAL DE PSICOLOGIA E _EXECUCAQO PENAL.
Interessado: Conselho Regional de Psicologia — 052 Regido.
HISTORICO/INTRODU(}AO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O Webinério Nacional
de Psicologia e Execucdo Penal surgiu de uma demanda da APAF de dezembro de 2019.
Foi constituida uma Comissdo Organizadora com varios Conselhos Regionais: CRP-SP;
CRP-RS; CRP-PR; CRP-GO; CRP-CE; CRP-MS; CRP-SE; com apoio do CFP e
coordenacao do CRP-RJ. A primeira etapa do evento ocorreu em 17 de dezembro de 2020
e a segunda etapa, em 08 e 09 de abril de 2021. SOLICITACAO/OBJETIVO: O objetivo
é criar documentos que instrumentalizem as profissionais da execuc¢éo penal para respalda-
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las no caso de uma solicitacdo arbitraria do judiciario — uma resolugéo que verse sobre o
fazer PSI na execucdo penal e ainda alguma normativa mais especifica sobre o exame
criminologico e sua funcionalidade/finalidade dentro do sistema; criar um GT na APAF,
com assessoria do Prof. Dr. Mauricio Dieter (palestrante da mesa do evento) para pensar
em estratégias de enfrentamento ao exame criminolégico; estimular a participacdo do CRPs
nos Conselhos Penitenciarios dos estados; promover a articulagdo das Comissdes
Regionais de Direitos Humanos dos CRs com as CDHs da OAB em cada estado; garantir
o direito a cultura, arte e educacdo das pessoas surdas presas; buscar estratégias de inclusao,
por meio de suas Comissdes de Direitos Humanos, que permitam a comunicacdo de
pessoas surdas com os agentes da seguranca publica e sugerir um Projeto de Lei nas casas
legislativas para garantir um “Plantao de Acessibilidade” nas delegacias, em parceria com
instituicBes especializadas no atendimento as pessoas surdas. ANEXOS/SUBSIDIOS:
Relatorio do Seminario. Apresentacdo Relatorio. DELIBERACAO: Ponto remanesceste
para proxima plendria. 33. NORMATIVOS PRODUZIDOS DURANTE A
PANDEMIA PELO SISTEMA DE PSICOLOGIA CONSELHOS SOBRE A
DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO DE NOVAS(OS) PROFISSIONAIS E
ENTIDADES. Interessado: Conselheiro Regional de Psicologia da 4% Regido.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Visando a eliminacéo
da producdo de papel e caminhando para a informatizacdo dos servicos finalisticos
prestados pelo Sistema Conselhos de Psicologia, acreditamos ser necessario estabelecer
um instrumento normativo que descreva quais documentos poderdo ser elaborados e
recebidos em formato digital para efetuar o registro das(os) Psicologas(os) e das Entidades.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Instituir norma administrativa que disponha/descreva quais
0s documentos poderdo ser elaborados e recebidos em formato digital para efetuar o
registro das Pessoas Fisicas e Juridicas junto ao Sistema Conselho de Psicologia.
ANEXOS/SUBSIDIOS: N&o ha. DELIBERAGCAO: Ponto remanesceste para proxima
plenaria. 34. NORMATIZACAO PARA UTILIZACAO DAS REDES SOCIAIS
PARA DIVULGACAO DE SERVICOS PSICOLOGICOS. Interessado: Conselho
Regional de Psicologia da 16 Regido. HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA
DE INCLUSAO: Com a origem da Internet, na década de 90, foi ampliada a possibilidade
da conexdo entre as pessoas, 0 acesso as informagdes foi ampliado, surgiram as redes
sociais virtuais, visando a interacdo entre as pessoas. Atraves das redes sociais virtuais
conectam-se empresas e pessoas, em decorréncia de diversos interesses, relacGes,
preferéncias e particularidades. A facilidade da democratizacdo e compartilhamento das
informagdes, formacdo de networking e divulgacdo de publicidade, tem atraido cada vez
mais pessoas, sendo determinante para o fendmeno do crescimento das redes sociais.
Diante de tal cenario, tem sido observavel o uso crescente das redes sociais virtuais por
psicologas(os), com o objetivo de divulgagdo profissional, por meio de publicidade
realizada com interesse de despertar a participacdo popular e engajamento. Todas as
interacdes do publico com os conteddos postados nas redes sociais representam o interesse
e envolvimento deste publico que os acessa. A pandemia de Covid-19 ocasionou 0 aumento
da procura pelos servigos psicoldgicos online. Na busca de corresponder a essa demanda
crescente, muitas(os) psicologas(os) aderiram a prestacdo dos servigos psicoldgicos
mediados por TICs e passaram a utilizar cada vez mais as redes sociais, COmo recurso para
captacdo de clientes. Envolvidos pela possibilidade de expandir as divulgacgdes sobre sua
atuacdo profissional, psicologas(os) tém recorrido as redes sociais, muitas vezes de maneira
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desordenada, demonstrando desconhecimento quanto a necessidade de atender os critérios
éticos da profissdo, na utilizacdo do espaco virtual. Em muitas divulgacGes realizadas nas
redes sociais, tem sido observados indicios de infracGes éticas de natureza mais comum,
como a auséncia da informacdo do nimero de registro. Em outros casos, verifica-se que a
ndo informacdo do titulo de psicologa(o) ocorre justamente com a intencdo de associar 0s
contetidos da psicologia a conteudos e préaticas ndao reconhecidas como sendo do campo da
ciéncia psicoldgica. Diante do crescimento de iniciativas desse tipo e no intuito de conté-
las, as faculdades de psicologia tém acionado o Conselho para prestar orientacGes aos
estudantes, ja desde a graduacdo. Também tem sido crescente o volume de denlncias que
chega ao Conselho de Psicologia, sobre divulgacdes de cunho profissional, realizadas em
redes sociais por psicologas(os) e revestidas de carater pessoal, envolvendo crencas e
conceitos particulares, apresentando dicas, orientacfes, sugestdes e treinamentos de
habitos, de maneira diretiva, simplista e indutiva. Cerca de 70% das denuncias recebidas
pela COF do CRP 16/ES nos anos de 2020 e 2021, estdo relacionadas com postagens
realizadas por psicologas(os) nas redes sociais Facebook, Instagram, WhatsApp e
Telegram. As analises dos conteidos destas postagens, permitiu verificar que a maneira
como elas séo realizadas, suscita o inicio de um acolhimento para o qual ndo vai ser
possivel dar continuidade na rede social. Isso infringe frontalmente os principios contidos
no Caodigo de Etica Profissional do Psicologo, em especial na alinea ‘i’ do Art. 2° — Ao
psicélogo é vedado: i) Induzir qualquer pessoa ou organizagdo a recorrer a Seus Servigos.
Também foram verificadas infracbes ao artigo 20 em todas as suas alineas, mas
principalmente as letras ‘e’ e ‘h’: Art. 20 — O psicblogo, ao promover publicamente seus
servigos, por quaisquer meios, individual ou coletivamente: ) Nao fara previsao taxativa
de resultados; h) Nao farad divulgacdo sensacionalista das atividades profissionais. 1sso
porque no perfil das postagens realizadas pelas(os) psicologas(os), pode ser observada
maior aproximagdo com a intengdo de comercializar seus servigos, com distanciamento
antagénico dos principios éticos da profissdo. Ainda foi possivel verificar na comunicacéo
realizada por psicologas(os) com seus pacientes/clientes, 0 uso de comunicacdo violenta,
o que fere todos os Principios Fundamentais do Codigo de Etica, tendo sido observadas
também, infraces ao artigo 1° em suas alineas ‘b’, ‘c’, ‘e’, ‘f’, ‘g’, ‘h’. E possivel
considerar que a comunicagéo violenta realizada por psicélogas(os), dada sua propriedade
de gerar comprometimento a todo o trabalho psicologico, apresente potencial de infracéo
a todos os artigos do Codigo de Etica. Ndo consta em normativa do Conselho Federal de
Psicologia, impedimento ao uso das redes sociais para realizacao de divulgacéo de servicos
profissionais. Contudo, constam nas normativas Federais da profissdo, parametros
minimos quanto & maneira como tais divulgacdes devem ocorrer. Verifica-se, contudo, a
necessidade de aprofundar tais disposi¢des éticas, a fim de aperfeicoar as defini¢bes para
realizacdo de divulgacdes profissionais e promocgdes publicas de servicos, que venha a
conferir maior objetividade as a¢Oes de orientacdo e fiscalizacdo. Véarios estudos tém sido
realizados em todo o mundo, na intencdo de compreender o fenébmeno das redes sociais,
bem como os impactos negativos acarretados para a sociedade em decorréncia do acesso
indiscriminado. E fundamental estabelecer critérios que norteiem o uso das redes sociais
por profissionais de psicologia, a fim de buscar impedir que nestes locais virtuais, sejam
trabalhadas de maneira apressada e rasa, questdes sérias como imagem corporal, racismo,
sexismo, feminismo e empoderamento feminino, misoginia, machismo, violéncia
doméstica, homofobia, transfobia, dentre tantos outros temas que podem estar diretamente
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relacionados a saude mental. A questdo envolvendo postagens nas quais ha associacao da
psicologia a préticas que ndo sdo do campo da ciéncia psicoldgica, acaba por contribuir
para a banalizacao da profissao e para a formacdo de um conceito equivocado sobre como
se d& o trabalho em psicologia. Elas corroboram para a concepcao de que a psicologia se
equipara a varias propostas terapéuticas ofertadas no mercado e que sdo destituidas do
carater de ciéncia. O fato é que na auséncia de uma normativa especifica para disciplinar o
uso das redes sociais por psicélogas(os), os principios éticos dispostos nas normativas em
vigor, tém tido a propriedade de serem utilizados nas orientagdes de casos j& ocorridos, que
chegam ao conhecimento do Conselho de Psicologia por meio de denlncias. Estes
principios éticos, disposto de maneira isolada, ndo tém tido o alcance de servir de
parametro que possibilite restringir o surgimento de novos casos. Na prética, estas(es)
psicdlogas(os) tém evidenciado ndo conseguir realizar a conexdo entre as disposicoes
contidas nos principios éticos distribuidos em algumas Resolucdes e a forma como utilizam
as redes sociais para realizar as divulgac6es de seu trabalho e de seus servigos profissionais.
Atualmente, as acOes de orientacdo e fiscalizacdo do Conselho de Psicologia nesta esfera,
s&o baseadas em alguns artigos pincados do Codigo de Etica Profissional do Psicologo, de
2 artigos da Resolucdo CFP N° 10/1997 e de 5 artigos da Resolugdo CFP N° 03/2007, além
de disposicOes contidas em Leis e utilizadas em Notas Técnicas de Orientacdo. Torna-se
imprescindivel unificar estes principios em normativa com finalidade especifica, que possa
alcancar a dimensdo que as redes sociais tém apresentado para a categoria de
psic6logas(os). E necessario que o Sistema Conselhos de Psicologia inicie discussdo sobre
o tema, com propdsito de definicdo de posicionamento nacional, uma vez que as redes
sociais virtuais Regional. Considerando as denuncias e consultas acolhidas pela Comissao
de Orientacéo e Fiscalizacdo do CRP16/ES e 0s apontamentos descritos, sugere-se que seja
instituida normativa que determine regras diretas e objetivas, considerando os seguintes
aspectos: @ Obrigatoriedade ou ndo da separagao de perfis profissionais de perfis pessoais
nas redes sociais. Considerando que em perfis pessoais sdo 0s que contém postagens de:
apresentacdo de crencas espirituais, filosoficas, politicas, morais, ideoldgicas e pessoais;
muitas fotos e postagens do dia-a-dia/cotidiano da(o) psicéloga(o), etc; @ Uso de titulos de
“psicoterapeuta”, “terapeuta” por psicologas(os) nas redes sociais como forma de ndo ser
fiscalizada(o) pelo Conselho; e Vedagao expressa de estratégias de marketing nas redes
sociais como troca de servicos (“permutas”), lives de vendas, sorteios, brindes e promogdes
de servicos psicoldgicos, indicagdes de servicos; e Cuidados éticos no uso de ferramentas
de interacdo direta com o interlocutor mediados pelas redes sociais (Ex: Caixinhas de
perguntas e repostas do Instagram); e Definir parametros da divulga¢ao em redes sociais
de conceitos da psicologia visando restringir associacdo as praticas alternativas e/ou
emergentes, preceitos religiosos, crengas pessoais ou baseadas no senso-comum; e
Necessidade de definir padrbes que compdem uma divulgacdo sensacionalista das
atividades profissionais, que promovem a venda de produtos e servicos de carater indutivo
a busca pelo servico psicolégico e com previsdo taxativa de resultados (Ex.: “ajudo vocé a
encontrar a paz interior”; “Psicologia sem Frescura”; “Autoconhecimento para Mulheres
Fora dos Trilhos, inquietas, desejosas de uma vida potente ¢ com sentido”; “Manual da
Autoestima”; “Passo a Passo do Empoderamento Feminino”, etc); ® Critérios que
disciplinem quanto a divulgacdo de servigos psicologicos respaldados em abordagens
pertencentes ao campo da ciéncia psicoldgica, de maneira a buscar impedir que praticas
que ndo tenham respaldo académico ou cientifico e sejam repassadas ao publico como
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supostas praticas do campo da psicologia; e Disposi¢ao de critérios que vedem
apresentacdo de propostas de servigos psicolégicos em redes sociais em formas de dicas,
orientagdes, sugestdes, treinamentos de habitos, apresentados de forma totalmente diretiva,
simplista e indutiva; e Estabelecimentos de critérios de vedagdo a depoimentos de usuarios
dos servicos psicologicos, com apresentacdo de imagens e informacdes sobre o servico, de
maneira a recomenda-lo. SOLICITACAO/OBJETIVO: Criar Resolucio que estabeleca
criterios e discipline a utilizacdo das redes sociais por psicélogas(os).
ANEXOS/SUBSIDIOS: N&o ha. DELIBERAGCAO: Ponto remanesceste para proxima
plenéria. 35. DISCUSSAQO A RESPEITO DO ESTAGIO DE POS-GRADUACAQO EM
PSICOLOGIA. Interessado: Conselho Regional da 172 Regido.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: O Sistema Judiciario
tem realizado diversos processos seletivos para contratacdo de estagio de pds-graduacao.
No entanto, percebe-se que estas organizacGes publicas ndo tém realizado concursos para
a contratacdo de profissionais efetivos, havendo uma defasagem no nudmero de
profissionais técnicos que compdem os 6rgdos de justica. Percebe-se ainda que o estagio
de po6s-graduacdo no sistema judiciario ndo segue uma l6gica de formacdo em servico,
articulada com projetos pedagdgicos dos cursos de pdés-graduacdo, como por exemplo
acontece nas residéncias multiprofissionais. Fica evidente que a proposta de estagio de pds-
graduacdo no sistema de justica € um mecanismo para contar com a mdo de obra do
profissional graduado, com salarios inferiores aos profissionais efetivos e com vinculo de
trabalho precarizado. Esta ndo é uma realidade exclusiva do Rio Grande do Norte, mas
presente na maioria dos estados brasileiros. Outros conselhos de classe, como por exemplo
0 Conselho Federal de Servico Social, vem fazendo discussdes para verificar possibilidades
de atuacdo nesse ponto. Ha duvidas se os conselhos precisam construir um posicionamento
contrario a prética do estagio de pos-graduacdo, nos termos em que tem sido realizado no
sistema judiciario, tendo em vista que tais contratacbes fomentam a precarizacdo de
atividades essenciais no servico publico, ou se os conselhos precisariam normatizar a
pratica de estagio de pds-graduacao, estabelecendo os padrdes minimos para esse exercicio
profissional, ao mesmo tempo que oportunizaria 0 processo formativo.
SOLICITACAO/OBJETIVO: Construir um posicionamento do Sistema Conselhos a
respeito da pratica de estagio de pos-graduacéo, considerando principalmente a experiéncia
do Sistema Judiciario. ANEXOS/SUBSIDIOS: Nido ha. DELIBERACAO: Ponto
remanesceste para proxima plenaria. 36. COMUNICACAO INSTITUCIONAL DO
SISTEMA CONSELHOS. Interessado: Conselho Regional da 8* Regido.
HISTORICO/INTRODUCAO/JUSTIFICATIVA DE INCLUSAO: Os Congressos
Nacionais de Psicologia historicamente tém demandando aprimoramento na comunicagao
entre o Sistema Conselhos e categoria profissional. Além disso, temos sido constantemente
premidas(os) a reagir com celeridade a diversos temas e acontecimentos de grande impacto
social a partir da perspectiva da Psicologia e, para tanto, faz-se necessario o alinhamento
entre os setores de Comunicacgédo Social dos Conselhos Regionais e Federal. Nesse sentido,
verifica-se a pertinéncia da contribuicdo proativa e sisteméatica de profissionais de
Comunicacéo Social do Sistema Conselhos para o planejamento e realizacdo de estratégias
de comunicacdo assertivas e eficientes sobre os temas caros a categoria. Para tanto, é
preciso desenvolver espacos e metodologias de trabalho que permitam e incentivem estas
contribuicbes. SOLICITACAO/OBJETIVO: Constituir um comité consultivo entre os
setores de comunicagdo dos Conselhos Regionais e Federal para assessoramento aos
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plenarios no desenvolvimento de estratégias de dialogo com a categoria e sociedade.
ANEXOS/SUBSIDIOS: Ndo ha. DELIBERAGCAO: Ponto remanesceste para proxima
plenaria. Sem mais a tratar, a Reunido Plenaria Ordinaria encerrou as 22 horas, e eu,
Conselheiro Secretario, Walter Amaro de Salles, secretariei a reunido e lavrei a presente
ata, que serd& assinada por mim e pelas(os) demais  presentes.
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