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ATA DA 2512 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO VI PLENARIO DO
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 162 REGIAO — ESPIRITO
SANTO — CRP16/ES — OCORRIDA NO DIA DEZENOVE DE FEVEREIRO DE
DOIS MIL E VINTE E UM, AS 9 HORAS E 30 MINUTOS.

Ao dezenove dia do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e dois, as 09 horas e 30
minutos, no formato online, via plataforma google meet, realizou-se a 251% Reunido
Plenaria Ordinaria do VI Plenario do CRP-16, devidamente comunicadas(os) e
convocadas(0s), via correio eletrnico para a participagdo. Com quérum minimo previsto
por lei, a reunido foi iniciada as 09 horas e 47 minutos com as(o0s) Conselheiras(os): Maria
Carolina F. B. Roseiro, Thiago Pereira Machado, Edireusa Fernandes Silva, Walter Amaro
de Salles, Mirna Borges Ramos, Ana Claudia Gama Barreto, Bruno da Silva Campos,
Tammy Andrade Motta, Victor Hugo da Silva, Pedro Henrique de Oliveira Carvalho e
Patricia Santiago Portugal. Também participaram da reunido a Assessora de Gestdo
Danielli Pin Tonoli, o Assessor Juridico Vinicius Arena Muniz, Gerente Administrativa e
Financeira Tatiani Manzoli e Gerente Técnica Juliana Brunoro. 1) APROVACAO DA
ATA DA 2502 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA: ata aprovada por unanimidade.
2) INFORMES DAS COMISSOES DO CRPI16/ES: 2.1) COMISSAO DE
ORIENTACAO E FISCALIZACAO (COF): 2.1.1)Parametros salariais para a
remuneracdo de psicélogas e psicologos: A coordenadora técnica informa que o
SINDIPSI-ES encaminhou a COF os novos valores de referéncia para a remuneragédo
das(os) psicdlogas(os) capixabas em 2022. A Federacdo Nacional dos Psicélogos e os
sindicatos estaduais recomendam a seguinte remuneracdo: salario base de R$
3.766,65 para a jornada de 20 horas semanais de trabalho da(o) psic6loga(o), além das
remuneracles indiretas, como: plano de saude, vale-refeicdo, tiquete alimentacdo,
participacdo nos lucros e resultados, etc. Some-se a isso 0s adicionais de insalubridade,
periculosidade e noturno, quando for o caso. Salario base de R$ 5.649,97 para a jornada de
trabalho de 30 horas semanais, além das remuneracdes indiretas e dos adicionais
supracitados. Considerando uma proporcdo direta, o valor basico, sem beneficios, da hora
trabalhada é de R$ 37,66. A coordenadora técnica destaca que esses parametros salariais
sdo informados a categoria e a sociedade de modo geral, por ocasido das consultas
enderecadas ao CRP16 sobre a remuneragdo das psicologas e dos psicologos.
DELIBERAGAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.2) COMISSAQ DE ETICA (COE). 2.2.1)
Resposta do CFP sobre interdicdo temporaria do exercicio profissional de psicélogo
inscrito no CRP16. A coordenadora técnica informou que em 23/12/2022 foi enviado
oficio a Diretoria do CFP comunicando o cumprimento de deciséo judicial de interdicéo
temporaria do exercicio profissional de psicélogo inscrito no CRP16/ES, pelo prazo de 2
anos e 6 meses. Ademais, considerando que esta é uma situacdo inédita no CRP16, foi
solicitada orientacéo acerca de possiveis providéncias que ainda devessem ser adotadas.
Na data de 01/02/2022, recebemos o Oficio n° 135/2022/SE/CG-CFP no qual a Diretoria
do XVIII Plenario do CFP confirma que por se tratar de execugdo de pena decorrente de
decisdo judicial transitada em julgado, esta deve ser cumprida em seus exatos termos e de
forma imediata, assim como procedeu o CRP16/ES. Por fim, o CFP prestou orientacéo
sobre a necessidade de constar nos bancos de dados que o exercicio do referido psicélogo
estd suspenso, possibilitando a visualizagdo dessa informacdo no Cadastro Nacional de
Psicélogas(os). Sendo assim, a coordenadora técnica e o setor de atendimento realizaram
as devidas diligéncias para a atualizacdo da base de dados, conforme orientado.
DELIBERAGCAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.3) CENTRO DE REFERENCIA
TECNICA EM PSICOLOGIA E POLITICAS PUBLICAS (CREPOP): 2.3.1)
Reunido das(os) Técnicas(os) do Crepop: A Assessora do Crepop informou que no dia
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25 de janeiro de 2022, terca-feira, ocorreu a reunido mensal das(os) Técnicas(os) do
Crepop. Foram discutidos o0s seguintes pontos, a saber: 1- Prestacdo de Contas Convénio
Crepop 2020-2021; 2- Edital do Novo Convénio Crepop - 2022-2023; 3- Pesquisa 01/2022
Pessoas com Deficiéncia; 4- Reunido de Treinamento da Pesquisa 01/2022; 5- Resolugéo
Crepop. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.3.2) Resolucdo Crepop: A
Conselheira do CRPO6/SP, representante da regido sudeste no GT Resolugdo Crepop da
APAF, encaminhou a proposta de Resolucdo do Crepop para avaliacdo. Os setores do
Crepop, de cada CRP, deverdo encaminhar as suas contribuicfes até o dia 11 de fevereiro
de 2022. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.4) COMISSAO DE
PATRIMONIO (CP): 2.4.1) Reunido da Comissdo de Patrimonio: A Comissdo de
Patriménio informa que foram realizadas reunifes nos dias 13/01/2022 e 14/02/2022, com
a participacdo das Conselheiras Edireusa Fernandes Silva, Mirna Borges Ramos
e Tammy Andrade Motta; e da Gerente Administrativa e Financeira. Nas referidas reunioes
foram discutidas as a¢fes necessarias para avaliacdo e descarte de materiais do patriménio
do Conselho Regional de Psicologia da 16 Regido. Na reunido de 14/02/2022, a Gerente
Administrativa e Financeira apresentou uma planilha contendo a relacdo dos itens
considerados inserviveis atualmente, comprovando com imagens a dispensa de avaliacao
externa especializada para estes. Além disso, também foi discutido o parecer da Assessoria
Juridica referente ao Patrim6nio do CRP16 e devidos procedimentos legais para descarte
de bens inserviveis. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.5) COMISSAO DE
PRESTACAO DE CONTAS (CPC): N4o ha informes. DELIBERACAO: a Plenéria
acusou ciéncia. 2.6) COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (CPL): N&o ha
informes._ DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.7) COMISSAO DE
AVALIACAO DE TITULO DE ESPECIALISTA (CATE): Nio ha informes.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.8) COMISSAO DE COMUNICACAO
(COMICOM): COMISSAO DE COMUNICACAO (COMICOM): N&o ha informes.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.9) COMISSAO DE POLITICAS
PUBLICAS E SOCIAIS (CPOPS): 2.9.1) Reunifo da CPOPS: A gerente técnica e
assessora de gestdo informaram que em 09//02/2022 ocorreu reunido online da CPOPS
tendo como ponto de pauta: apresentacdo da Resolucdo CRP16 004/2021 que estabelece
critérios e regras para o funcionamento das comissdes e grupos de trabalho do CRP 16/ES,
as responsabilidades de seus integrantes; envio do relatorio de prestacdo de contas 2021;
elaboragdo do plano de trabalho 2022 com alinhamento entre as comissdes e GTs.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.9.1) Representacdo do CRP16/ES no
CEAS: Nio ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.9.2)
Representacdo do CRP16/ES no FETSUAS: N&o héa informes. DELIBERACAO: a
Plenaria acusou ciéncia. 2.9.3) GT de Psicologia do_Transito: Ndo ha informes.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.9.3.1) Representacio do CRP16/ES no
CETRAN: Nio ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.10)
COMISSAO DE PSICOLOGIA DAS EMERGENCIAS E DESASTRES (COPED).
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.11) COMISSAO DE DIREITOS
HUMANOS (CDH): N&o hé informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia.
2.11.3) Representacdo do CRPI16/ES no CEPET-ES: N&o ha informes.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.11.5) Representacio no Comité Popular
de Protecdo dos Direitos Humanos no contexto da Covid-19-ES: Ndo ha informes.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.11.6) Representacio do CRP16/ES no
CRIAD: N3o héa informes. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.11.7) GT
Psicologia, Laicidade e Diversidade Religiosa: N&o héa informes. DELIBERACAOQ: a
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Plenaria acusou ciéncia. 2.11.8) GT Acessibilidade: N&o ha informes. DELIBERACAO:
a Plenaria acusou ciéncia. 2.11.8.1) Reunido do GT de Acessibilidade: Conforme
cronograma estabelecido no plano de a¢des do GT e aprovado em Plenaria, o GT apresenta
o relatorio para apreciacdo da plenaria para posterior continuidade das atividades de
adequagdes quanto a acessibilidade do CRP16. O GT aponta no relatorio a seguinte ordem
de prioridade para implementacdo da acessibilidade conforme o plano de acdes: 1.
Infraestrutura do CRP16 — ja contemplado no projeto de reforma considerando a estrutura
atual do CRP16; 2. Acesso a Informacéo - inserir no site o Vlibras e adequacéo do site para
acesso de pessoas cegas para leitura de tela; 3. Gestdo de acessibilidade - Capacitar e
desenvolver profissionalmente as(os) servidoras(es) do CRP16. o GT também dispde no
relatdrio, informacg6es e documentos para consultas e que podem contribuir com o processo
de implementacdo de acessibilidade em website. O GT informa ainda o pedido de
desligamento da psicéloga colaboradora Karla Barros Fafa. DELIBERACAO: a Plenéria
acusou ciéncia. 2.12) COMISSAO DE GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL
(CGENDS). 2.12.1) Reunido da CGENDS: A assessora de gestdo informou que em
28/01/22 ocorreu reunido da comissdo, onde foram discutidos os seguintes pontos: 1. Dia
nacional da visibilidade trans, que a comissdo definiu texto e imagem do post a ser
publicado no dia 29/01; 2. Plano de trabalho 2022, composicao e representacdes, onde
Anna Carolina se manteve como suplente no CELGBT, mas nédo h4 titular. A comissdo
sugeriu pelo o encaminhamento da representacdo do CEDIMES para a comissdo de
Direitos Humanos, uma vez que nao ha disponibilidade dos membros da CGENDS para
assumi-la; 3. Nota sobre o assassinato de Raul Bussolotti; 4. Eleicdo nova presidéncia: a
psicdloga Lais Sudré Campos informou que ir4 deixar a comissao e, consequentemente, a
presidéncia desta. A psicologa Marina Francisqueto Bernabé foi eleita a nova presidente
da CGENDS. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.12.1) Representacdo do
CRP16/ES no CEDIMES: N&o h4 informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia.
2.12.2) Representacdo do CRP16/ES no CELGBT+: Nao héa informes.
DELIBERAGAO: a Plendria acusou ciéncia. 2.13) COMISSAO DE EDUCACAOQ (CE):
N4o hé informes. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.13.2) GT Formagc&o em
Psicologia: N&o ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.13.3) GT
Estudantil: Reunido do GT: A gerente técnica e assessora de gestdo informaram que em
08/02/2022 ocorreu reunido online do GT Estudantil tendo como ponto de pauta: canais de
comunicagdo com CRP16/ES. DELIBERACAO: a Plenéaria acusou ciéncia. 2.14)
COMISSAO DE SAUDE (CS):.Reunifio da CS: A gerente técnica informou que em
04/02/2022 ocorreu reunido online da CS tendo como ponto de pauta: apresentacdo da
Resolugdo CRP16 004/2021 que estabelece critérios e regras para o funcionamento das
comissdes e grupos de trabalho do CRP 16/ES, as responsabilidades de seus integrantes;
envio do relatério de prestacdo de contas 2021; elaboragéo do plano de trabalho 2022 com
alinhamento entre as comissdes e GTs. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia.
2.14.1) Representacdo do CRP16/ES no GT de Prevencdo do Suicidio (GT-PS): Néao
ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.15) COMISSAO DE
RELACOES RACIAIS (CRR): Reunifio da CRR: A gerente técnica informou que em
08/02/2022 ocorreu reunido online da CRR tendo como ponto de pauta: apresentacao da
Resolugdo CRP16 004/2021 que estabelece critérios e regras para o funcionamento das
comissdes e grupos de trabalho do CRP 16/ES, as responsabilidades de seus integrantes;
envio do relatério de prestacdo de contas 2021; elaboragéo do plano de trabalho 2022 com
alinhamento entre as comissdes e GTs. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.16)
GT DE PSICOTERAPIA: Resolucdo Psicoterapia: O conselheiro Thiago P. Machado
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informou que participou de reunides com os CRs da regido sudeste para discussao da
Resolucao de Psicoterapia que esta sendo elaborada pelo GT Psicoterapia da APAF, que o
CRPO05/RJ representa a regido sudeste. Na reunido de 16/02/2022, o CRP05/RJ apresentou
a Minuta elaborada pelo GT Psicoterapia da APAF, a qual sera revisada pelo juridico do
CFP e sera apresentada na reunido de 22 e 23/02, na sede do CFP com todos os CRs, a qual
o conselheiro Thiago representard o CRP16/ES. Dessa forma, a minuta foi encaminhada
para contribui¢cbes do plenério e da equipe técnica, solicitando a esta Gltima que fosse
elaborada sugestdo de artigo para regulamentacdo da divulgacéo de servigos psicologicos
em redes sociais, 0 prazo para envio de contribuigdes € até 21/02/2022, tendo em vista a
data da reunido no CFP. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.17) GT DE
AVALIACAQO PSICOLOGICA: N&o ha informes. DELIBERACAOQ: a Plenéria acusou
ciéncia. 2.18) INFORME GT DE POLITICAS PARA MULHERES (APAF/CFP):
N4o ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.19) INFORME GT DE
ESTAGIOS (APAF/CFP): N30 ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou
ciéncia. 2.20) INFORME GT DE_NORMAS E REGRAS DA AVALIACAO
PSICOLOGICA PARA A CONCESSAO DE REGISTROS OU PORTE DE ARMAS
DE FOGO (APAF/CEP): N&o ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia.
2.21) INFORME GT DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS (APAF/CFP): Ndo ha
informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.22) INFORME COMORG-ES:
Recebimento _do Oficio-Circular n°® 38/2022/COMORG/CG-CFP: A gerente técnica
informou recebimento do Oficio-Circular n® 38/2022/COMORG/CG-CFP, da Comorg
Nacional com convite para reunido com a Comorg Nacional no dia 15/02/2020, as 15
horas, em formato online. Participaram da reunido as gerencias, assessoria de gestéo,
técnica do CREPOP, as conselheiras Mirna B. Ramos e Maria Carolina F. B. Roseiro. A
reunido teve como pontos de pauta: Troca de relatos sobre a realizacdo dos Pré-Coreps
(dificuldades, casos de sucesso, vantagens e desvantagens de eventos online X presenciais);
orientacbes para a sistematizacdo regional antes do Corep; davidas dos CRPs.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3) INFORMES GERAIS: 3.1)
Recebimento _do Oficio-Circular_n°® 16/2022/GRI/CG-CFP: A assessora de gestdo
informou o recebimento do Oficio-Circular n® 16/2022/GRI/CG-CFP, do Conselho Federal
de Psicologia (CFP), que informa que devido ao recente agravamento da pandemia de
Covid-19, com o aumento exponencial de casos em todo o pais, o0 Forum Social das
Resisténcias (FSR) foi adiado para o periodo de 26 a 30 de abril de 2022. Sendo assim,
considerando a realizacdo, da APAF e das reunies que a antecedem, previstas para o
periodo de 28 a 30 de abril, em Brasilia, 0 CFP ndo podera participar da edi¢do do Forum
na nova data. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 3.2) Recebimento do Oficio-
Circular n° 19/2022/SDS/GAF/CG-CFP: A assessora de gestdo informou o recebimento
do Oficio-Circular n°® 19/2022/SDS/GAF/CG-CFP, do Conselho Federal de Psicologia
(CFP), informando a pausa na implantacdo do sistema de gestdo cadastral, financeiro,
processos e fiscalizagdo, o BRC, no Sistema Conselhos de Psicologia. Segundo o CFP,
apos quase trés anos de contrato o0 BRC foi implantado em cinco regionais: PR, RO, RS,
SC e SP. Porém, a migracdo de dados deste sistema é complexa, e muitas das dificuldades
enfrentadas pelos regionais que ja estdo utilizando o BRC é em fungé@o deste processo.
Além disso, notou-se também que o sistema ainda necessita de alguns ajustes para atender
plenamente as demandas do Sistema Conselhos de Psicologia. Apesar da necessidade de
se concluir a migracdo do SISCAF para o BRC com urgéncia, é necessario solucionar os
problemas detectados para que 0s proximos regionais que irdo utilizar o novo sistema nao
enfrentem as mesmas dificuldades. Dessa maneira, em virtude da necessidade de ajustar o
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sistema e pensando num processo de implantagdo mais seguro e eficiente, a migragéo para
0 BRC sera pausada até que os problemas sejam solucionados. DELIBERACAO: a
Plenéria acusou ciéncia. 3.3) Recebimento do Oficio-Circular n°® 24/2022/SE/CG-CFEP:
A assessora de gestdo informou o recebimento do Oficio-Circular n® 24/2022/SE/CG-CFP,
onde comunica que o CFP tem uma nova Coordenadora-Geral, Emanuelle Santos Silva e
um novo Coordenador-Adjunto, Rafael Menegassi Taniguchi. DELIBERACAO: a
Plenéria acusou ciéncia. 3.4) Recebimento do Oficio-Circular n® 26/2022/CER-CEP: A
assessora de gestdo informou o recebimento do oficio circular da Comissdo Eleitoral
Regular do CFP informando que o Encontro Nacional entre as Comissdes Eleitorais do
Sistema Conselho, sera realizado nos dias 21 e 22 de fevereiro de 2022. Ressalta-se que o
CRP16/ES ainda ndo tem CRE eleita, uma vez que ndo tiveram psicdlogos interessados em
compor a comissdo na assembleia realizada no dia 17/01. Essa informacéo foi repassada
ao CFP, assim como o informe de que o CRP16/ES realizou publicagdo de nova
Convocatdria para Assembleia Geral Extraordinaria de psicélogos, a ser realizada em
22/02/2022, e a solicitacdo de informacgdo se tera outro Encontro Nacional entre as
Comissoes Eleitorais do Sistema Conselhos. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia.
3.5) Recebimento do Oficio-Circular n°® 27/2022/GTec/CG-CFP: A assessora de gestao
informou o recebimento do Oficio-Circular n® 27/2022/GTec/CG-CFF, com informacéo de
que para acessar as dependéncias desta autarquia sera solicitada, as (aos) participantes
de reunibes presenciais, a apresentacdo do comprovante de vacinacdo expedido pelo
Conecte SUS, em que conste a aplicacdo das duas doses de vacina contra a COVID-19.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3.6) Recebimento do Oficio-Circular n°
30/2022/CER-CFP - Eleicdes 2022: A assessora de gestdo informou o recebimento do
Oficio-Circular n° 30/2022/CER-CFP, informando que considerando 0s termos da
Resolugdo CFP 05/2021 - Regimento Eleitoral, apesar de o Artigo 11 dispor que o0 prazo
para afastamento é de 3 (trés) meses antes da realizacdo do pleito, é necessario observar
que o paragrafo Unico prevé que deve o candidato ndo ocupar cargo na diretoria do
Conselho Regional ou Conselho Federal de Psicologia, a partir da data de inscricdo da
candidatura. Portanto, 0 prazo para afastamento de cargo da Diretoria dos CRPs para
os candidatos as Elei¢cGes nos CRPs, € no maximo, um dia antes da inscri¢cao da chapa que,
por sua vez, se dara da data da publicacdo do Edital até o encerramento dos Congressos
Regionais de Psicologia (COREPs - entre 18/03/22 e 17/04/22). DELIBERACAO: a
Plenaria acusou ciéncia. 3.7) Recebimento do Oficio-Circular n° 31/2022/CER-CFP -
Eleicbes 2022: A assessora de gestdo informou o recebimento do Oficio-Circular n°
31/2022/CER-CFP com o anexo do modelo do Edital de convocagédo da Assembleia Geral
para as elei¢cGes, que abre o periodo de inscricbes das chapas, conforme Artigo 23, do
Regimento Interno. Além disso, a Comisséo Eleitoral Regular (CER) nos alerta que as
ComissBes Regionais Eleitorais, devem se atentar a data do COREP em seu Conselho
(entre 18/03/22 e 17/04/22), e considerar o prazo e a data, para publicacdo do edital. A
CER também registra que, se 0 COREP for agendado para a primeira semana dentro do
prazo possivel de realizagcdo, o edital devera ser publicado até 14/02/22. Foi enviado
também o Cronograma Geral das Elei¢6es contendo a¢des do Processo Eleitoral que cabem
as Comissdes Regionais Eleitorais. O referido documento serd discutido e finalizado
durante o Encontro Nacional entre as Comissdes Eleitorais, previsto para acontecer nos
dias 21 e 22 de fevereiro de 2022. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3.8)
Recebimento do Oficio-Circular n® 36/2022/ASPAR/CG-CFP: A assessora de gestdo
informou o recebimento do oficio circular do Conselho Federal de Psicologia, o qual
encaminha a lista de proposicdes legislativas monitoradas pelo CFP. DELIBERACAO: a
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Plenéria acusou ciéncia. 3.9) Recebimento Oficio-Circular n°® 20/2022/GTec/CG-
CFEP: A Gerente Técnica informou recebimento do Oficio-Circular n® 20/2022/GTec/CG-
CFP, do Conselho Federal de Psicologia, sobre a publicagdo da Resolugcdo CFP 001/2022
que regulamenta a Avaliacdo Psicologica para concessao de registro e porte de arma de
fogo, conforme deliberacéo da Assembleia de Politicas, da Administragdo e das Finangas
(Apaf) de novembro de 2021. O oficio e a resolucdo foram encaminhados para o plenéario
e a equipe técnica. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3.10) Recebimento
Oficio-Circular n° 21/2022/GTec/CG-CFP: A Gerente Técnica informou recebimento
do Oficio-Circular n°® 21/2022/GTec/CG-CFP, do Conselho Federal de Psicologia, sobre a
publicacdo da Resolugdo CFP 002/2022 que regulamenta normas e procedimentos para a
avaliacdo psicossocial no contexto da salde e seguranca do trabalhador, em atendimento
as normas regulamentadoras emitidas pela Secretaria de Trabalho do Ministério da
Economia ou 6rgdo correlato, conforme deliberacdo da Assembleia de Politicas, da
Administracdo e das Financas (Apaf) de novembro de 2021. O oficio e a resolucdo foram
encaminhados para o plenario e & equipe técnica. DELIBERACAO: a Plenéria acusou
ciéncia. 3.11) Recebimento do_Oficio-Circular _n°® 51/2022/SE/CG-CFP: A gerente
técnica informou recebimento do Oficio-Circular n® 51/2022/SE/CG-CFP, do Conselho
Federal de Psicologia, com informac@es sobre a tramitacdo do projeto enviado pelo CRP
21, que pleiteia a aquisicdo de sede prdpria, por meio de utilizacao de recursos do Programa
de Sustentabilidade. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 3.12) Reunido das
Comissdes do CRP16/ES: A gerente técnica e a assessora de gestdo informaram que em
10/02/2022 ocorreu reunidao com representantes das Comissdes e GTs do CRP16/ES, com
pontos de pauta: apresentacdo da Resolucdo CRP16 004/2021 que estabelece critérios e
regras para o funcionamento das comissbes e grupos de trabalho do CRP 16/ES, as
responsabilidades de seus integrantes; relatorio de prestacdo de contas 2021; recomposi¢ao
das comissdes; plano de trabalho 2022 com alinhamento entre as comissdes e GTs.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3.13) Recebimento do Oficio-Circular n°
42/2022/GTec/CG-CFP: A assessora de gestdo informou o recebimento do Oficio-
Circular n® 42/2022/GTec/CG-CFP, do Conselho Federal de Psicologia (CFP), informando
que a Diretoria do CFP deliberou pelo adiamento da etapa de provas para o X1l Concurso
de Provas e Titulos para Obtencéo do Titulo Profissional de Especialista em Psicologia.
Dessa maneira, serdo reabertas as inscricdes para o certame no periodo de 14 de fevereiro
a 7 de marco de 2022, possibilitando que um maior nimero de psicélogas (0s) interessadas
(0s) participem do concurso. Cumpre informar que a demanda ja foi encaminhada para a
ASCOM. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 3.14) Recebimento do Oficio-
Circular n® 32/2022/GTec/CG-CFP - Lancamento da Il Mostra Nacional de Praticas
em Psicologia no SUAS —2022: A assessora de gestdo informou o recebimento do Oficio-
Circular n° 32/2022/GTec/CG-CFP, informando sobre o lancamento da Il Mostra
Nacional de Praticas em Psicologia no Sistema Unico de Assisténcia Social - 2022, o
objetivo geral da Il Mostra é possibilitar a reflexdo acerca do fazer da Psicologia na Politica
de Assisténcia Social, tendo em vista o contexto emergencial imposto pela pandemia,
reconhecendo-se a poténcia da atuacdo da ciéncia psicologica no enfrentamento das
desigualdades sociais, sob a perspectiva do compromisso ético e social da Psicologia. A
Mostra acontecera nas 05 (cinco) regides do pais, conforme as datas especificadas:
Brasilia/DF - 29 e 30 de abril de 2022; Belo Horizonte/MG - 06 e 07 de maio de 2022;
Recife/PE - 13 e 14 de maio de 2022; Curitiba/PR - 20 e 21 de maio de 2022; Porto
Velho/RO - 27 e 28 de maio de 2022. Foi solicitada a colaboracao na divulgacao do evento
nos veiculos de comunicacio dos CRPs. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 3.15)



https://site.cfp.org.br/vem-ai-a-ii-mostra-nacional-de-praticas-em-psicologia-no-suas/
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Recebimento do_Oficio-Circular n® 43/2022/GTec/CG-CFP: A assessora de gestdo

informou que o CFP enviou, por meio do Oficio-Circular n® 43/2022/GTec/CG-CFP, a
Identidade Visual da Il Mostra Nacional de Praticas em Psicologia no SUAS.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3.16) Recebimento do Oficio-Circular n°
44/2022/Auditoria/CG-CFP: A gerente administrativa e financeira informou o

recebimento do oficio-circular n® 44/2022/Auditoria/CG-CFP onde anunciou as datas para
realizacdo dos cursos remanescentes, destinados as (aos) trabalhadoras (es) dos conselhos
regionais e federal de Psicologia, conforme segue: Gestao E Fiscalizacdo De Contratos, de
14 a 17 de margo de 2021, das 13h as 17h (hora de Brasilia); e Licita¢cbes E Contratos
Conforme a Lei 14.133/2021, de 21 a 24 de mar¢o de 2021, das 13h as 17h (hora de
Brasilia). Os cursos serdo totalmente on-line, via plataforma zoom, ministrados pelos
professores Evaldo Ramos e Marcio Motta Lima da Cruz. Deverdo participar, por curso,
em principio, dois trabalhadores indicados, que estejam diretamente vinculados a gestao
dos temas em seus respectivos regionais. Dessa maneira, a gerente administrativa e
financeira sugere que o curso “Gestdo E Fiscalizacdo De Contratos” seja realizado pela
assistente de compras e pela gerente administrativa e financeira. E o curso “Licitac0es E
Contratos Conforme a Lei 14.133/2021” seja realizado pelo assessor juridico e a assistente
de compras. DELIBERACAO: a Plendria acusou ciéncia. 3.17) Aprovacio
Nota referente os crimes de 6dio que tém sido cometidos contra a populacdo LGBTI+:
A gerente técnica encaminhou para aprovacdo do plenario a Nota a ser divulgada
referente os crimes de ddio que tém sido cometidos contra a populacdo LGBTI+. A referida
nota foi aprovada por 7 votos. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3.18)
Recebimento do Oficio-Circular n® 47/2022/GTec/CG-CFP: A assessora de gestdo
informou o recebimento do Oficio Circular do CFP com convite para participar da reuniao
virtual ampliada do Grupo de Trabalho de APAF Atuacdo da Psicologia no contexto das
medidas socioeducativas, a ser realizada no dia 7 de marco de 2022, das 14 as 17hrs
(horério de Brasilia), pelo aplicativo Google Meet. A referida reunido tem como objetivo
discutir sobre a minuta de resolucédo elaborada pelo GT, a fim de obter a colaboracdo mais
ampla possivel do Sistema Conselhos ao documento, que deve ser apreciado na préxima
APAF. Além da solicitacdo da indicacdo de representante do CRP16/ES na reunido, é
solicitado também que os Conselhos Regionais enviem suas contribui¢cdes prévias ao
documento até o dia 25 de fevereiro de 2022, a fim de que haja tempo habil para a
sistematizacdo do material até a reunido. As contribui¢cbes devem ser feitas a modo de
comentario diretamente no documento, que pode ser acessado pelo google drive. O
CRP16/ES sera representado pela conselheira Mirna Borges. DELIBERACAO: a Plenaria
acusou ciéncia. 4) INFORMES DA DIRETORIA: 4.1) Planejamento das comissdes
tematicas: A assessora de gestdo informou em reunido de diretoria, em 02/02/22, o envio
de e-mail para as comissdes, solicitando que seja realizada reunido, até a proxima semana,
para organizacao e volta dos trabalhos das mesmas. Até o0 momento foi realizada reunido
da CGENDS, que esta em processo de recomposicao, definicdo do Plano de Trabalho 2022
e alteracdo na presidéncia da comisséo; a Comissdo de Saude tem reunido agendada para
sexta-feira, as 18h; a Comissdo de Direitos Humanos tem reunido agendada para proxima
segunda-feira, as 19h; a Comisséo de Politicas Publicas e Sociais tem reunido agendada
para proxima quarta-feira (09/02/22), as 18h30. A Comissdo de Educacdo estad em
articulacdo com seus membros. O restante das comissdes ainda ndo respondera a demanda.
A diretoria deliberou pelo agendamento de reunido no dia 10/02/22, com todas as
Comissdes Teméticas para tratar do planejamento do ano de 2022. DELIBERACAOQ: a
Plenaria acusou ciéncia. 4.2) Cronograma para prestacdo de contas: A Gerente
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Administrativa e Financeira informa que devido a troca de assessoria cont&bil no meio do
ano exercicio, faz-se necessario alguns ajustes a serem realizados pela Sid Contabil, para
finalizacdo do exercicio contabil. A juntada de documentos no &mbito administrativo sera
feita no més de fevereiro, com previsdo de apresentacdo a Plenaria em marco e posterior
envio ao TCU. Diretoria deliberou que, antes da apresentacdo da prestacdo de contas ao
Plenério, seja feita avaliacdo pela Comissédo de Prestacdo de Contas; que seja apresentado
ponto de pauta na proxima Reunido Plenéria Ordinaria para inclusdo de mais um integrante
na Comissdo de Prestacdo de Contas. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.3)
SEI: A assessora de gestdo, em reunido de diretoria em 02/02/22, informou que apenas
duas conselheiras do plenario concluiram o curso do SEI usar! Na equipe duas funcionarias
estdo na fase de conclusdo do referido curso, e o restante do quadro de funcionérios ja
finalizaram. Na ocasido a diretoria deliberou pela realizacdo de nova convocatoria
solicitando as (aos) conselheiras (0s) a realizagdo do curso SEI Usar! Em 16/02/22, na
reunido de diretoria, a assessora de gestdo informou que foi realizada reunido com a equipe
do SEI/CFP, em 14/02/2022, para discutir a implementacdo no CRP16/ES, participaram a
assessora de gestdo, geréncias e conselheiro secretario. Para o processo de implantacéo, foi
solicitada confirmacéo de finalizacdo do preenchimento das planilhas que servirdo de base
para a configuracdo do sistema para 0 CRP16/ES, assim como os dados da Ouvidoria do
CRP16/ES antes da disponibilizacdo do ambiente de testes para treinamento dos
funcionarios. Considerando que o CRP16/ES ndo possui atualmente um setor de
Ouvidoria, para atender ao encaminhamento da APAF de maio de 2019, ser& necessaria
sua criacdo ou a designacdo de um(a) funcionario(a) que seja responsavel por essa funcéo,
assim como conselheira(o), para criacdo do Setor de Ouvidoria do CRP16/ES dentro do
SEI. Destaca-se que a Apaf de maio de 2019 encaminhou no item 4. Projeto Ouvidorias
nos CRPs, a saber: 0 CFP ndo mais receba demandas de ouvidoria dos CRPs ap6s a compra
de um software de ouvidoria ou apds a aquisicdo do E-Ouv (software gratuito). Assim,
apos testar alternativas de softwares de ouvidoria, o CFP indicou que daria preferéncia a
continuidade do uso do SEI' como canal de ouvidoria, devido a facilidade da tramitacédo
interna e a confiabilidade do arquivamento dos processos de ouvidoria. O GT de
Tecnologia da Informacdo da Apaf subscreveu essa indicacdo, sem prejuizo da
possibilidade de posterior desenvolvimento ou aquisi¢do de solugcdo mais robusta. A
diretoria deliberou pela indicacdo do conselheiro secretario e da assessora de gestdo para
ficarem como responsaveis pela implantacdo e execucdo da Ouvidoria do CRP16.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. _4.4) Cronograma_de licitacdes /
prioridades: Na reunido de diretoria do dia 08 de dezembro, a Diretoria deliberou pela
seguinte prioridade na execucdo das licitagbes: 1 — Realiza¢do do 6° COREP-ES; 2 - Mala
Direta; 3 — Reforma da Sede; 4 — Plano de Saude; 5 - ASCOM; 6 — Mobiliario; 7 — Servicos
de Informatica. Por dispensa de licitacdo: 1 — servi¢os para processamento e gestdo de
arquivo; 2 —avaliacéo de patrimonio; 3 — concurso publico. Que a CPL efetue reunido com
a Comisséo de Patriménio e a COMICOM para planejar a execucdo destas licitagdes. Que
a Geréncia Administrativa avalie a modalidade de contratacao de servigo para “backup na
nuvem”. a Diretoria elaborou a seguinte proposta de reordenagdo de prioridades na
execucdo das licitagdes: 1 — Realizagdo do 6° COREP-ES; 2 — Mala Direta; 3 - Servigos de
Informatica; 4 - Reforma da Sede; 5 — Mobiliério. Por dispensa de licitacdo: 1 — servicos
para processamento e gestdo de arquivo; 2 —avaliacao de patrimonio; 3 — concurso publico.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.5) Depreciacio: As geréncias informaram
que foi realizada uma organizacao nos equipamentos em desuso no CRP16/ES, onde foram
identificados os equipamentos que seriam encaminhados a comissao de patrimonio e, apds
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aprovacao, iniciado o tramite de descarte. A diretoria toma ciéncia das agOes realizadas.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.6) Aquisicdo de eguipamentos para
hibrido: A Gerente Administrativa e Financeira informou que em consulta ao CFP, foi
repassado que para acessar 0 Fundo de Sustentabilidade do Sistema Conselhos de
Psicologia, para aquisi¢cdo do equipamento para atividades hibridas, conforme deliberado
em diretoria, é necessario a submissao de um projeto ao CFP. Porém, durante a referida
consulta foi identificado um débito em aberto do CRP16/ES com o fundo de sesséo; A
gerente informou que ja esta agilizando o pagamento da divida a Diretoria deliberou para
que as Geréncias realizem consulta ao CFP sobre o projeto de aquisi¢do de equipamentos
para atividades hibridas. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.7) Orientacio e
Fluxo de Trabalho das geréncias e assessorias para o ano de 2022: Diante da
permanéncia do teletrabalhno no CRP16/ES devido ao alto indice de contaminacdo da
Covid-19, as gerencias e assessorias solicitam alinhamento de expectativa do trabalho da
equipe, para assim conseguirem organizar o trabalho desenvolvido com as demandas da
plenéria. A diretoria efetuou apontamentos com relagdo ao fluxo de trabalho das geréncias
e assessorias, decidindo por avaliar na proxima reunido de Diretoria sobre os fluxos de
assessoramento ao setor de atendimento; que as geréncias e as assessorias proponham um
fluxo para a continuidade do trabalho hibrido. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia.
4.8) Recebimento do Oficio-Circular n® 33/2022/SE/CG-CFP: A assessora de gestdo
informa o recebimento do oficio circular do CFP consultando como cada um dos regionais
pretende participar das Reunifes entre Presidentes e Tesoureiros e da APAF, se seré de
forma PRESENCIAL ou ON-LINE. Lembramos que as datas serdo: Reunides entre
Presidentes e Tesoureiros - 28/04/2022 - quinta-feira; APAF - 29 e 30/04/2022 - sexta-feira
e sabado. As respostas devem ser enviadas até dia 04 de fevereiro de 2022 (sexta-feira). A
diretoria deliberou pela resposta ao CFP informando pela preferéncia no formato
presencial. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.9) Proposta de Publicacdo
sobre o atendimento do CRP16/ES a categoria: A Gerente Técnica relatou o caso
ocorrido no dia 28/01/2022, em que um psicologo acompanhado dos pais compareceu ao
CRP16/ES, sem horario marcado para atendimento, tendo postura desrespeitosa e
intimidadora com funcionarios do setor de atendimento. Estdo sendo recorrentes
funcionédrios do CRP16/ES que realizam atendimento a categoria ouvirem falas
desrespeitosas, xingamentos, gritos nos atendimentos telefénicos e presenciais, acusacdes
de que as informacg6es passadas pelo Conselho ndo sdo veridicas. Considerando o fato
ocorrido em 28/01/2022, a Gerente Técnica orientou a equipe que em situacoes
semelhantes podem acionar a policia, visto que o Conselho é uma autarquia federal e
conforme o artigo 331 do Codigo Penal Brasileiro desacatar funcionario pablico no
exercicio da fun¢do ou em razéo dela é crime. Dessa forma, a gerente técnica, conversou
com a Ascom sobre esses fatos e apresentou a proposta elaborada pela Ascom para
divulgacdo sobre tais situacgOes: fazer cards que o CRP16/ES informa que passou por
algumas dificuldades de atendimento durante a pandemia que tomou diversas a¢des para
superar essas dificuldades (divulgacoes, atendimento telefénico, retorno ao atendimento
presencial com agendamento). Primeiramente reforcar o que foi realizado, depois sinalizar
quanto ao Conselho ser autarquia, o funcionamento e que o desacato a servidor publico ser
crime. Citar as melhorias planejadas (reforma). Relacionar com a campanha ja aprovada
no plenario de divulgacdo da equipe do CRP16/ES. A diretoria deliberou por: realizacdo
de Queixa-Crime de desacato junto as autoridades legais; concomitantemente, far-se-a
reunido com os funcionarios do setor de atendimento, Geréncias e ASJUR no dia 11/02/22;
instalagdo de cameras inicialmente na recepcdo do Conselho e medidas eletronicas de
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seguranca; aprova a proposta da ASCOM de divulgacdo; suspensédo das reunides online
de entrega de CIP, sendo as mesmas a serem retomadas a partir de marco de 2022.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.10) Apresentacio de comprovante de
esquema vacinal em eventos do CRP16/ES: A gerente técnica solicitou parecer juridico
sobre a possibilidade de 0 CRP16/ES exigir a apresentagdo de comprovante de vacinagéo
em eventos promovidos pelo Conselho, principalmente no 6° COREP-ES, assim como a
possibilidade de exigéncia de apresentacao de teste de Covid-19. Asjur apresentou parecer
de que é obrigatério que o CRP16/ES exija dos participantes dos eventos, tanto
profissionais quanto a equipe de apoio e conselheiras, que apresentem o comprovante de
vacinacéo atualizado. E facultado ao CRP16/ES exigir comprovante de teste negativo de
Covid para participagdo no 6° COREP-ES. Caso decida por exigir o comprovante negativo
de Covid, por analogia aos casos encontrados, 0 CRP16/ES pode ser obrigado a assumir a
testagem dos participantes e equipe no 6° COREP-ES. A gerente técnica sugere que seja
publicada normativa instituindo a obrigatoriedade de apresentacdo de comprovante de
vacinacdo atualizado para participacdo em eventos do CRP16/ES. A diretoria deliberou
que a ASJUR realize a publicacdo de normativa instituindo a obrigatoriedade de
apresentacdo de comprovante de vacinacdo atualizado para participacdo em eventos do
CRP16/ES. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.11) Recebimento Oficio OF.
CIRCULAR CRESS n°13/2022: A gerente técnica informou recebimento do Oficio OF.
CIRCULAR CRESS n° 13/2022, do Conselho Regional de Servico Social, encaminhado a
SEDU e SEGER solicitando informacdes a respeito da auséncia de vagas para assistentes
sociais e psicologas no edital do concurso SEDU n.° 01/22. A diretoria deliberou pelo
encaminhamento de Oficio a SEDU, com cépia ao SINDPSI, ressaltando sobre a
importancia de psicologas e assistentes sociais na educacdo, conforme a Lei N°
13.935/2019.  DELIBERACAO: a  Plenaria  acusou  ciéncia.  4.12)
Recebimento Oficio OF/PCCC/CART/No 079/2022 (S): A Gerente Técnica informou
recebimento do Oficio OF/PCCC/CART/No 079/2022 (S), do Ministério Publico Estadual,
sendo encaminhado OFICIO n° 281/2021/DG/HEAC/SESA. O MP/ES sinalizou o
cumprimento da solicitagdo feita a essa Conselho Regional no referido documento. Cumpre
informar que no OFICIO n° 281/2021/DG/HEAC/SESA, em resposta ao Oficio
OF/PJCC/CART/No 2339/2021, reiterando 0S termos dos oficios
OF/MPES/PCCC/CART/No 1455/2021, 995/2021 e 487/2021, nos quais € requisitado
informacdes a respeito das seguintes questdes relacionadas ao HEAC: a) auséncia de
separacgdo de leitos entre homens e mulheres; b) pratica de contencdo mecanica de alguns
pacientes; ¢) auséncia de corrimdes e barras (acessibilidade) para as pessoas acamadas ou
com restricGes de mobilidade nos quartos, corredores e banheiros; d) auséncia de alvara
sanitario; e) infraestrutura precaria dos consultorios localizados nas unidades psiquiatricas,
urgéncia e curta permanéncia, como infiltragdes, mofo, mobilidrio precério, sdo
apresentadas as consideracdes da SESA. O oficio foi encaminhado ao CRP16/ES e ao
CRESS17/ES para que se manifestem em até 30 dias Gteis quanto as informacoes
apresentadas pelo nosocoémio, a fim de que se possa dar continuidade ao regular andamento
do procedimento. Conforme deliberacdo do ponto 3.7 da reunido de Diretoria de
18/01/2022, Asjur apresentou informacgdes quanto ao Procedimento Extrajudicial n°
2021.0024.9870-59. A diretoria deliberou que a Geréncia Técnica e a ASJUR realizem
consulta do Procedimento Extrajudicial n® 2021.0024.9870-59, junto a Promotoria de
Justica de Cariacica, visto que o referido Processo ndo se encontra disponivel para
visualizagdo em meio digital. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 4.13)
Solicitacdo de ferias da Assistente de Cobranca: A Assistente de Cobranca, Gildete dos
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Santos Souza Oliveira, solicita gozar de suas férias em dois periodos, o primeiro, que
corresponde a 19 dias, entre os dias 11/07/2022 a 29/07/2022, e o segundo periodo em
dezembro/2022 com a data a definir, com a motivagéo de gozar as férias no mesmo periodo
das férias escolares de seus filhos. A diretoria deliberou pela aprovacéo do pedido de férias
da Assistente de Cobranca no més de julho (19 dias a contar do dia 11/07/2022). Quanto
ao pedido de férias referente ao més de dezembro/2022, que a Assistente de Cobranca
apresente nova proposta, antes a ser discutida com a Gerente Administrativa e Financeira.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.14) Quinguénio da Assistente de
Cobranca do CRP16/ES: De acordo com clausula 92 do ACT 2017-2019, que versa sobre
clausula de quinquénio atualmente em vigor, na qual se I& que o0 CRP16/ES concedera aos
seus funcionarios adicional de salario a razdo de 5% (cinco por cento) do salario dos
mesmaos, a cada 05 (cinco) anos de servigos prestados, contados a partir da data de admissao
do funcionario, a fim de diferenciar o tempo de servico, garantidas as condi¢cBes mais
favoraveis ja praticadas, sendo aplicada tal redacdo a todos que fazem jus a tal direito, a
partir da homologagéo do acordo. Tendo sido admitida em 01/02/2017, a Assistente de
Cobranca: Gildete dos Santos Souza Oliveira, perfaz a condi¢do de cinco anos de servicos
prestados para obtengéo do mesmo a partir do més de fevereiro de 2022. Tendo em vista
gue ndo ha ACT vigente e que na proposta apresentada para dissidio nao foi requerido
revisdo a clausula de quinquénio, a Diretoria aprovou a concessdo de quinquénio da
Assistente de Cobranca, Gildete dos Santos Souza Oliveira. DELIBERACAO: a Plenaria
acusou ciéncia. 4.15) Assinatura de Termo Aditivo Contrato Locacdo de
Impressora: A geréncia administrativa e financeira, solicita autorizacdo para assinatura
do 2° Termo Aditivo, com a empresa Suprivix Suprimentos de Informética LTDA ME,
tendo como objeto locacdo de impressora multifuncional, o custo mensal do contrato € de
R$133,20. a Diretoria deliberou pela autorizacdo para assinatura do 2° Termo Aditivo, com
a empresa Suprivix Suprimentos de Informatica LTDA ME, tendo como objeto locacédo de
impressora multifuncional. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.16)
Autorizacdo para abertura de processo licitatorio - 6° Corep: A Gerente Administrativa
e Financeira solicita autorizacdo para abertura do processo licitatério, na modalidade
Pregdo Eletrbnico, para contratacdo de realizacdo do 6° Corep conforme processo
administrativo 003/2022, PE 002/2022, com previsdo de realiza¢do no dia 21/02/2002 ap6s
aprovacao do edital pela Comissdo Permanente de Licitacdo. a Diretoria deliberou pela
aprovacdo de abertura do processo licitatorio, na modalidade Pregdo Eletronico, para
contratacdo de realizacdo do 6° Corep conforme processo administrativo 003/2022, PE
002/2022. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.17) Solicitacdo de
Adiantamento de 13° saldrio: A psicologa Técnica Ingrid Medeiros Conti encaminhou
solicitacdo de adiantamento de 13° salario, conforme prevé o Acordo Coletivo de Trabalho
2017-2019, Clausula Oitava (Adiantamento de 13° salario — pagamento da primeira parcela
do 13° salario ao funcionario, a qualquer tempo, desde que mediante disponibilidade
financeira, garantindo as condigdes mais favoraveis ja praticadas. A diretoria deliberou,
tendo em vista que ndo ha ACT vigente no CRP16, que as proposi¢des encaminhadas se
encontram em dissidio judicial e que na proposta apresentada para dissidio ndo foi
requerido revisdo da clausula de décimo terceiro salario, a Diretoria aprovou a solicitacdo
da psicologa Técnica Ingrid Medeiros Conti. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia.
4.18) Recebimento Oficio-Circular n°® 41/2022/CER-CFP: A Gerente Técnica informou
recebimento do Oficio-Circular n® 41/2022/CER-CFP, da Comissdo Eleitoral Regular do
CFP, sobre o Encontro Nacional entre as Comissdes Eleitorais do Sistema Conselhos.
Conforme oficio, considerando que as Assembleias Extraordinérias de alguns Conselhos
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Regionais de Psicologia ndo obtiveram éxito na composicao de suas Comissdes Regionais
Eleitorais e, portanto, agendaram a segunda assembleia para o més de fevereiro de 2022, a
data do Encontro Nacional entre as Comissdes Eleitorais do Sistema Conselho, foi
alterada para os dias 07 e 08/03/2022, em formato hibrido. Assim, a Comissdo Eleitoral
Regular do CFP solicitou a indicacdo do funcionario do Conselho Regional de
Psicologia que ird participar, e tdo logo tenham os membros da Comissdo Regional
Eleitoral, incluam no formulério online enviado, assim como indique a modalidade de
participacdo (online ou presencial). Dessa forma, solicita-se deliberacdo quanto a
funcionéaria do CRP16/ES que sera responsavel por cumprir as orientagdes dos artigos 29
e 30 do Regimento Eleitoral e modalidade de participacdo na referida reunido. A diretoria
deliberou pela indicacdo dos nomes: Maria Teresa Ruas Nogueira Pizzeto e Danielli Pin
Tonoli. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.19) Solicitacdo Flexibilizacéo de
horario Funcionario Estudante: Considerando o ultimo ACT 2017/2019, clausula
trigésima, onde se diz "O Conselho assegurara aos funcionarios regularmente
matriculados, em instituicdo de ensino publico/privado, a flexibilizacdo do horéario de
entrada e saida , mantendo - se obrigatoriamente a carga horaria de trabalho em vigor,
com autorizagdo expressa da diretoria.”, o Assistente Administrativo Denner Griggio
solicita a Diretoria flexibilizacdo do horario de seu expediente de trabalho para 8h as 17
horas, considerando que estd matriculado na Multivix-Serra, no periodo noturno, e
necessita de tempo de deslocamento. A diretoria deliberou, tendo em vista que ndo ha ACT
vigente no CRP16, que as proposi¢des encaminhadas se encontram em dissidio judicial e
gue na proposta apresentada para dissidio nao foi requerido revisdo da clausula de Horario
de funcionério estudante, a Diretoria aprovou a solicitacdo do Assistente Administrativo
Denner Griggio. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.20) Solicitacéo alteracéo
hordrio de trabalho: A psicéloga técnica Ingrid M. Conti solicita alteracdo do horario de
trabalho para 13h as 19 horas, para melhor organizacédo, devido ao horario de seu filho na
creche ser no periodo vespertino. A diretoria deliberou que a psicéloga técnica Ingrid Conti
apresente uma proposta de horario de trabalho dentro do expediente da equipe técnica, isto
é, 8h30 as 18h30. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 4.21) Solicitacio de gozo
de férias: O Assistente Administrativo Denner Griggio, solicita gozar 20 dias de férias, a
partir de 04/07/2022. A diretoria deliberou pela autorizacdo do pleito do assistente
administrativo, isto é, concessdo de 20 dias de férias, a partir de 04/07/2022.
DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 4.22) Expediente de trabalho no dia 02 de
marco de 2022: As(o) trabalhadoras(r) do CRP16/ES apresentam pedido a Diretoria para
avaliacdo da possibilidade da concesséo de ponto facultativo no dia 02/03/2022 (quarta-
feira de cinzas) até as 12h. A diretoria deliberou pela aprovacdo da concesséo de ponto
facultativo no dia 02/03/22, até as 12h. Desta forma, toda equipe devera fazer expediente
entre as 12h e as 17h30. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.23) Realizacéo de
gueixa-crime junto as autoridades legais: Diante da deliberacdo do ponto 3.1 da reuniédo
de diretoria do dia 07/02/2022, na qual a Gerente Técnica relatou um caso ocorrido no dia
28/01/2022, em que um psicologo acompanhado dos pais compareceu ao CRP16/ES, sem
horario marcado para atendimento, tendo postura desrespeitosa e intimidadora com
funcionarios do setor de atendimento. Considerando o fato ocorrido em 28/01/2022, a
Gerente Técnica orientou a equipe que em situa¢fes semelhantes podem acionar a policia,
visto que o Conselho é uma autarquia federal e conforme o artigo 331 do Codigo Penal
Brasileiro desacatar funcionario publico no exercicio da funcdo ou em razdo dela é crime
e a Diretoria deliberou por realizacdo de Queixa-Crime de desacato junto as autoridades
legais, além de reunido com os funcionérios do setor de atendimento, Geréncias e ASJUR
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no dia 11/02/22 e outras providéncias de seguranca por videomonitoramento. Na reunido
da diretoria com assistentes administrativos, geréncias e assessoria juridica, o setor de
atendimento explanou a inseguranga com possiveis desdobramentos da queixa-crime e
solicitou que no caso em questdo fossem tomadas outras providéncias. Diante do pedido
do setor, encaminha-se para nova analise. Em virtude do pedido do setor de atendimento
em prosseguir de forma diversa a apresentacdo de queixa-crime junto as autoridades
competentes, visando a integridade fisica e emocional dos funcionérios, a diretoria
deliberou em realizar a entrega de CIP do profissional em questdo de forma
individualizada, em conjunto com a equipe técnica, que far4 uma orientacdo sobre o papel
do psicdlogo, seja nos atendimentos quanto nas suas posturas publicas, nos termos dos
principios fundamentais do codigo de ética profissional. DELIBERACAOQ: a Plenéria
acusou ciéncia. 4.24) Realizacdo de concurso publico para cargos de niveis médio e
superior no CRP16/ES: Em cumprimento a deliberacdo do ponto 3.3 da reunido de
Diretoria de 08/12/2021, Asjur apresentou parecer juridico sobre o ndo impedimento de se
realizar o concurso com a criagdo do cargo largo de Assistente Administrativo: “ndo ha
impedimento legal de realizacdo de concurso publico para preenchimento de vaga no
CRP16/ES de um novo cargo, em especifico de Assistente Administrativo 2, o0 que entendo
sequer como criacdo, mas sim expansdo e ampliagdo dos cargos de Assistentes
Administrativos ja existentes no Conselho”. As geréncias, em cumprimento a deliberagdo
da Diretoria, informam que conforme ponto da 209 Reunido Plenaria Ordinaria de
18/01/2020, em fungdo do aumento e acumulo de demanda nos setores que realizam
atendimento a categoria; do aumento do numero de profissionais inscritos nos Gltimos
anos; da limitacdo das atribuicGes dos cargos da autarquia quanto a possibilidade de
substituicdo; e do fluxo de trabalho nos processos relacionados ao setor de atendimento, a
plenaria deliberou pela contratacdo de assistente administrativo, situacdo em que foi
procedida a contratacdo da assistente administrativa Juliana do Nascimento, conforme
concurso em vigor na época. Com a solicitacdo de exoneracdo do assistente administrativo
Luiz Felipe Mittre da Cruz em setembro/2020, o plenario deliberou na 224% Reunido
Plenaria ordinaria de 17/10/2021 pela realizacdo de processo seletivo para contrato por
tempo determinado por periodo de 1 ano, conforme Legislacao de assistente administrativo
para o Setor de Atendimento, sendo contratado o assistente administrativo Denner Griggio,
que possui contrato a finalizar em 18/11/2022. Dessa forma, conforme ja verificado
anteriormente ha necessidade de dois profissionais para o Setor de Atendimento. Sendo
necessaria realizacdo de concurso para vaga de assistente administrativo. Considerando
que as atividades fim do Conselho devem ser realizadas por servidores efetivos, a
necessidade de assessoramento juridico na orientagdo, fiscalizagdo e ética, as geréncias
apontam a necessidade de realizacdo de concurso para a vaga de assessor juridico. As
geréncias informam que realizaram reuniGes com empresas organizadoras de concurso,
sendo necessaria a apresentacao de Plano de Cargos e Salarios e Organograma atualizados
para realizagdo do concurso, com a definicdo de atribui¢fes de cada cargo (ndo poderé ter
alteracdes posteriores a realizacdo do concurso). Considerando a mudanca de porte do
CRP16/ES, a necessidade de ampliagdo nas formas de atendimento e orientacao a categoria
por meio de tecnologia da informac&o, as geréncias sinalizam a necessidade de avaliacédo
de inclusdo no PCS de profissional de tecnologia da informagdo. Dessa forma, tendo em
vista a necessidade de definichio de atribuicbes para cargo de assistente
administrativo cargo largo e assessor juridico, avaliacdo de contratagdo de profissional de
TI, a geréncia administrativa e financeira solicita autorizacdo para contratacdo de empresa
para revisdo e atualizacdo do PCS do CRP16/ES para a realizagdo do concurso do
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CRP16/ES em 2022. A diretoria deliberou pela ndo contratacdo de empresa para reviséo
integral do PCS, tendo em vista prazos exiguos para a realizacdo do concurso no mandato
desta atual gestdo; considerando o término do contrato determinado de trabalho do
assistente administrativo, bem como a necessidade de reposicao imediata da funcéo, bem
como o tempo necessario para ampla divulgacdo do concurso publico e realizagéo de todas
as etapas, a diretoria entende que ndo ha tempo habil para revisdo do PCS; propfe-se a
contratacdo ad hoc de consultoria para a elaboracdo da descricdo do cargo de advogado,
também a ser incluido no certame; inclui-se no concurso cadastro de reserva para o cargo
de psicdlogo técnico de orientacdo e fiscalizacdo. DELIBERACAO: a Plenaria acusou
ciéncia. 4.25) Alternativas para atendimento remoto (whatsapp institucional, solucdes
de outros CRs): As geréncias informam que realizaram consultas a outros regionais sobre
possibilidades de atendimento online/remoto a categoria. Informa-se que ha conselhos
profissionais que disponibilizam recurso de assistente virtual de atendimento, porém para
tal € necessario aquisicdo de programa virtual, assim como programacao. Referente ao
whatsapp institucional para atendimento a categoria € necessario que tenha uma pessoa
para atendimento e encaminhamento das demandas aos setores responsaveis ou em caso
de respostas automaticas € necessaria programacao de resposta. As geréncias verificaram
gue alguns conselhos profissionais tem a emissao de atestado de regularidade pelo site,
contudo devido ao uso do Sistema Siscaf desktop no CRP16/ES, ndo é possivel realizar tal
procedimento; ha também a disponibilizacdo de agendamento de atendimento e/ou envio
de documentos para inscricdo de registro profissional pelo site, contudo é necesséario
desenvolvimento de programacdo em tecnologia da informacdo e 0 CRP16/ES nédo possui
setor de TI. Considerando as limitagdes do regional, e a inviabilidade de contratacédo direta
de profissional de T, a Diretoria deliberou que a geréncia administrativa e financeira entre
em contato com empresas prestadoras de servico de atendimento automatizado, para
levantamento das possibilidades de implementacio e custos. DELIBERACAO: a Plenaria
acusou ciéncia. 4.26) Autorizacdo de assinatura do contrato Ascom: A Assistente de
Compra informa que elaborou o 4° Termo Aditivo ao contrato com a Nova Pauta
Comunicacdo S/S LTDA, conforme solicitado. Sendo assim, encaminha para autorizacao
e assinatura. A documentacdo da empresa foi verificada. O Termo aditivo possui vigéncia
de 12 meses com inicio em 25 de marco de 2022, foram mantidas todas as condicOes
vigentes do ultimo contrato, e ndo houve reajuste no valor da prestacdo de servigos. A
diretoria deliberou pela aprovacdo e assinatura do 4° Termo Aditivo do contrato ASCOM.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.27) Dados arrecadacio 2022: A gerente
administrativa e financeira informou que foi realizado levantamento do numero de
psicologas(os) que pagaram a Anuidade Cota Unica e a primeira parcela até a data de
vencimento: Anuidade 2022 — 1777 psicélogas(os) pagaram a Cota Unica com desconto até
31/01/2022, 1013 psicologas(os) pagaram a 12 parcela até 31/01/2022; entre pessoas
juridicas 34 pagaram a Cota Unica com desconto e outras 57 efetuaram o pagamento da
primeira parcela. Segue dados dos anos anteriores: Anuidade 2020 — 1128 psic6logas(os)
pagaram a Cota Unica com desconto até 31/01/2020, 803 psicélogas(os) pagaram a 12
parcela até 31/01/2020; Anuidade 2021 - 1484 psicélogas(os) pagaram a Cota Gnica com
desconto até 31/01/2021, 779 psicélogas(os) pagaram a 12 parcela até 31/01/2021.
DELIBERAGAO: a Plenéaria acusou ciéncia. 5) DELIBERACOES: 5.1) Autorizacdo
para Transposicdo Orcamentdria: A Gerente Administrativa e Financeira solicita
autorizagdo para transposicdo orcamentaria, considerando a necessidade de dotacdo
orcamentaria para a realizacdo do pregdo eletrénico para 02/2022 - Realizacdo do 6°
COREP, prevista para 21/02/2022. A solicitagdo se deve pelo fato de termos recebido
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poucos orgamentos para basear a estimativa de precos, 0 que gerou uma estimativa muito
superior ao previsto. Solicita-se transpor o valor de R$70.000,00 da rubrica
6.2.2.1.1.02.01.01.002 - Reformas para a rubrica6.2.2.1.1.01.04.04.057 - Servigos
Prestados p/Terceiros. Solicita também autorizacdo para transposi¢do orcamentaria para
que a Assessoria Contébil efetue os langamentos de Cota Parte e Cota Revista,
considerando a necessidade de disponibilidade de saldo nas rubricas para lancamento das
despesas de dezembro/2021 sendo R$35.000,00 (Trinta e cinco mil reais) para a
rubrica 6.2.2.1.1.01.04.05.002.001 - Cota Parte e R$10.000,00 (Dez mil reais) para a
rubrica 6.2.2.1.1.01.04.05.002.002 - Cota Revista, valores a serem retiradas da rubrica
6.2.2.1.1.02.01.01.002 - Reformas R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais) e
6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras R$ 20.000,00 (Vinte mil reais). DELIBERACAO: a
Plenaria deliberou pela autorizacdo das transposicdes orcamentérias solicitadas pela
Gerente Administrativa e Financeira. 5.2) Campanha de reqularizacdo da(o)profissional
junto ao CRP16/ES: A conselheira tesoureira realizou reunido juntamente com a

assessoria juridica e gerente administrativa financeira para tratar da organiza¢éo de uma
campanha de regularizacdo das(os) profissionais em situacdo de divida ativa junto ao
CRP16/ES. A conselheira tesoureira solicita apreciacao da plenaria quanto a resolucao para
a campanha, e criacdo de e-mail especifico para divida ativa com o objetivo de otimizar o
envio de mala direta. DELIBERACAO: a Plenaria apreciou a Minuta de Resolucdo e
aprovou o texto apds revisdo, bem como autoriza a criacdo de e-mail exclusivo para a
campanha de regularizagdo da profissional junto ao CRP16. 5.3) Solicitacdo de
publicacdo em DIOES para doacdo de bens inserviveis do CRP16: A Comissdo de
Patrimonio, que se reuniu nos dias 13/01/2022 e 14/02/2022, solicita publicagdo em DIOES
para disponibilizacdo de bens inserviveis, em carater de doacdo, para ONGS e demais
Organizagdes sem fins lucrativos. DELIBERACAO: a Plenéria deliberou pela aprovacéo
do pedido de publicacdo em DIOES para disponibilizacdo de bens inserviveis do CRP16,
em carater de doacdo, para ONGS e demais OrganizacBes sem fins lucrativos. 5.4)
Recebimento do Oficio-Circular _n°® 49/2022/SCon/GAF/CG-CFP: A Geréncia
Administrativa e Financeira informa recebimento de oficio circular informando oficina
sobre "Inadimpléncia, Prestacdo de contas ao TCU e Portal da transparéncia™, a oficina
sera totalmente online, pelo google meet no dia 08/03/2022 de 14:30H as 18H, cada
regional devera indicar dois funcionarios, e um conselheiro, a indicacdo devera ser feita
até 04/03/2022. A Geréncia Administrativa sugere que participem juntamente com ela, a
Assessora de Gestdo e a Conselheira Tesoureira. DELIBERACAO: a Plenéaria deliberou
pela aprovagdo dos nomes indicados: Geréncia Administrativa, Assessora de Gestdo e a
Conselheira Tesoureira. 5.5) Encerramento Portaria 002/2022: A Assessora de Gestéo
informou que a Portaria CRP16/ES n° 001/2022 tem prazo até 04/03 /2022. A referida
portaria alterou a Portaria CRP16/ES n° 003/2020 e instituiu outras providéncias referentes
as rotinas administrativas e procedimentos internos no CRP16/ES para adequagdo as
determinacOes referentes a emergéncia de salde publica decorrente do Coronavirus
(COVID-19). DELIBERACAO: a Plenaria deliberou por prorrogar a Portaria 002/2022 até
o dia 30/04/2022. 5.6) Convite CRP05/RJ: A gerente técnica informou recebimento da
Carta Circular CRP05 n° 001/2022, com convite aos Conselhos Regionais de Psicologia a
participar do Ato Publico Vidas negras Importam: Mobilizacdo da psicologia contra a
tortura, racismo, xenofobia e genocidio da populagédo negra. A ser realizado em modalidade
virtual no dia 22 de fevereiro de 2022 as 18h. Conforme convite: Pedimos a confirmacéo
de vossa senhoria a fim de garantir a palavra de saudacdo no ato de abertura do evento.
Aos Ultimos acontecimentos — assassinato de Durval Filho, Moise Kabagambe, Ketlen e
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as execucdes de 9 jovens no Salgueiro e 28 no Jacarezinho — ao que se soma o feminicidio,
a homofobia e a barbarie instituida pelo atual governo operada pela criminosa alianca entre
agentes do Estado e o crime organizado. N6s psicologas e psicdlogos no espirito de nosso
compromisso ético-politico e técnico-cientifico somos convocados a nos manifestar
contundentemente na defesa da vida, da democracia e justica social. Este Ato ndo é apenas
do povo negro ou das psicologas e psicdlogos negras e negros. Este € um ato de todos nés
e visa expressar de modo resoluto nosso compromisso contra toda forma de racismo,
sexismo, homofobia, xenofobia, discriminacdo e opresséo racial e econdmica. Razdo pela
qual reafirmamos nosso convite a esta honrosa instituicdo. DELIBERACAO: a Plenaria
deliberou por indicar Jalia Carvalho dos Santos devido impossibilidade de os conselheiros
participarem do referido evento. 5.7) Convidadas para 0 6° COREP-ES: Conforme o
artigo 37 do regulamento do 6° COREP-ES: “A participacdo de convidadas no 6° COREP-
ES seguird critérios sugeridos pela COMORG-ES e aprovacdo do VI Plenéario do
CRP16/ES, com direito a voz, mas sem direito a voto, observadas as disposi¢des do artigo
52 do Regulamento do CNP”. Conforme Regulamento do CNP, as convidadas possuem
direito a voz, mas sem direito a voto. Dessa forma, a COMORG indica como convidado
para 0 6° COREP ES o Sindicato de Psicologos do Espirito Santo (SindPsi-ES), assim,
solicita aprovacdo da plenaria. DELIBERACAO: a Plenéaria deliberou pela aprovacio da
indicacdo do Sindicato de Psicdlogos do Espirito Santo (SindPsi-ES) para participar do 6°
COREP-ES como convidado. 5.8) Recomposicdo das Comissdes: Tendo em vista
solicitacBes de renuncias, pedidos de desligamento, a importancia e a funcionalidade
das comissOes abertas deste conselho, hd necessidade de recompor as comissdes e
representacdes. Sendo assim a Assessora de Gestdo informou a atual composicdo das
ComissBes e GTs do CRP16/ES, assim como representacdes para avaliacdo do plenéario
quanto a composicao. Comissdo de Direitos Humanos (CDH): Julia Carvalho (psicologa
colaboradora presidente da CDH), Patricia Santiago Portugal (conselheira), Edireusa
Fernandes (conselheira), Mayara Ferreira Mendes (psicologa colaboradora). Comissdo de
Politicas Publicas e Sociais (CPOPS): Mirna Borges Ramos (conselheira presidente da
CPOPS), Graziella Almeida Lorentz (psicologa colaboradora), Patricia Santiago Portugal
(conselheira), Victor Hugo da Silva (conselheiro), Walter Amaro de Salles (conselheiro).
Comissdo Psicologia das Emergéncias e Desastres: Daniela Reis e Silva (psic6loga
colaboradora presidente da COPED), Maria Teresa Regis Borges (psicologa colaboradora),
Livia Baumgarten Entringer (psicéloga colaboradora), Thiago Pereira Machado
(conselheiro) e Silvia Gomes Mattos Fontes (psicéloga colaboradora). Grupo de Trabalho
de Psicologia do Transito: Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira), Tammy Andrade
Motta (conselheira). Grupo de Trabalho de Psicologia, Laicidade e Diversidade Religiosa:
Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira), Diemerson Saquetto (psicologo colaborador)
e Tammy Andrade Motta (conselheira). Grupo de Trabalho de Acessibilidade: Edireusa
Fernandes Silva (conselheira), Amanda Vieira de Souza (psicologa colaboradora), Raiza
Meir Knust Leppaus (psicéloga colaboradora). Comissdo de Saude (CS): Pedro Henrique
de Oliveira Carvalho (conselheiro presidente da CS), Ana Claudia Gama Barreto
(Conselheira), Rodrigo Scarabelli (psicologo colaborador); Comissdo de Educacdo (CE):
Edireusa Fernandes Silva (conselheira presidente), Ana Claudia Gama Barreto
(conselheira), Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira) e Thiago Pereira Machado
(conselheiro). Grupo de Trabalho Formacgdo em Psicologia: Ana Claudia Gama Barreto
(conselheira), Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira) e Thiago Pereira Machado
(conselheiro). Grupo de Trabalho Estudantil: Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira).
Comissdo de Género e Diversidade Sexual (CGENDS): Adriana Macedo (psicologa
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colaboradora), Barbara Vitor de Aquino (psicologa colaboradora), Anna Carolina Chalabi
(psicdloga colaboradora) Marina Francisqueto Bernabé (psicologa colaboradora), Danthi
Barbosa Lima (Psico6logo Colaborador). Comissdo de Relagdes Raciais (CRR): Patricia
Santiago Portugal (conselheira e presidente da CRR), Ana Claudia Piol Lopes (psicologa
colaboradora), Helom de Oliveira Barrozo (psicélogo colaborador). Grupo de Trabalho de
Psicoterapia:;, Tammy Andrade Motta (conselheira), Thiago P. Machado (conselheiro),
Natalia Salviato Nespoli (psicologa colaboradora), Pedro Henrique de O. Carvalho
(conselheiro) e Silvia Gomes de Mattos Fontes (psicologa colaboradora) Grupo de
Trabalho de Avaliagdo Psicoldgica: Bruno da Silva Campos (Conselheiro), Maria Carolina
F. B. Roseiro (conselheira), Sharla Provietti Bitencourt (psicologa colaboradora), Tammy
Andrade Motta (conselheira) Comissdo de Patrimonio (CP): Edireusa Fernandes Silva
(conselheira presidente), Tammy Andrade Motta (conselheira) e Mirna Borges
(conselheira); Comissdo de Prestacdo de Contas (CPC) Victor Hugo da Silva (conselheiro
presidente), Tammy Andrade Motta (conselheira) Comissdo Permanente de Licitacdo
(CPL): Walter Amaro de Salles (conselheiro presidente), Ana Claudia Gama Barreto
(conselheira) Thiago Pereira Machado (conselheiro) Comissdo de Comunicagdo
(COMICOM): Maria Carolina Fonseca Barbosa Roseiro (conselheira presidente), Ana
Claudia Gama Barreto (conselheira), Pedro Henrique de O. Carvalho (conselheiro),Walter
Amaro de Salles (conselheiro). DELIBERACAO: a Plenaria registra as seguintes
alteracdes: a psicologa Rosiana Binda (CRP16/1122) passa a integrar o Grupo de Trabalho
de Psicologia do Transito; a conselheira Mirna Borges passa a compor a Comisséo de
Prestacdo de Contas. 5.9) Recebimento do Oficio-Circular n° 23/2022/Auditoria/CG-
CFP: A gerente administrativa e financeira informa recebimento de oficio circular
solicitando posicionamento do regional acerca da possibilidade do conselho federal
instituir Resolugdo - Isencdo/Prorrogacdo de vencimento em razdo do estado de
emergéncia e calamidade publica, haja vista que, uma vez editada a Resolucéo, o Conselho
Regional de Psicologia estara submetido, obrigatoriamente, a realizacdo desta avaliacdo
antes de decidir em conceder o beneficio. A Diretoria deliberou pela elaboracdo de
proposta de Oficio a ser executada pela Conselheira Tesoureira junto a Gerente
Administrativa e Financeira, e posteriormente apresentado ao Pleno para deliberacéo.
DELIBERACAO: a Plenaria deliberou pela manifestacio de interesse na publicagfo da
referida resolucdo pelo CFP, considerando a necessidade de normatizacdo para a matéria.
Registra-se que a andlise financeira deste Conselho Regional aponta que a concessédo de
isencOes caso ndo seja bem delimitada e excepcional pode comprometer a receita
necessaria para a manutencdo das atividades da autarquia. A revisdo do Oficio para
encaminhamento serd realizada pela ASJUR e Geréncia Administrativa e Financeira.

5.10) Definicio de conselheira(o) relatora(r) e data para_a Plenaria Etica de
Julgamento do PDE N° 001/2019 (RD: S.G.M.Z): A Comissdo de Etica encaminhou o
referido Processo Disciplinar Etico a Plenaria para definicdo de conselheira(o) que fara a
relatoria de julgamento. Faz-se necessaria ainda a definicdo de data e horério para
realizagio da referida Plenéria Etica. DELIBERACAO: A Plenéria indicou a conselheira
Edireusa Fernandes Silva para a relatoria do PDE N° 001/2019 e agendou o julgamento
para o dia 25/04/2022 as 14 horas, modalidade online, pela plataforma google meet,
conforme Resolugdo CFP N° 036/2020. 5.11) Apresentacdo de parecer da COE
referente_a Representacdo N° 007/2019 (RD: K.K.R.F): A Comissdo de Etica do
CRP16/ES encaminhou relatorio referente a representacdo acima identificada, para deciséo
do plenario. A Comissao de Etica votou pelo arquivamento da Representagido N° 007/2019,
nos termos do Art.2° 8 1°alinea "c" e Art.65 alinea "c" do Codigo de Processamento
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Disciplinar (Resolugdo CFP n° 11/2019). DELIBERACAO: A Plenéria acatou o parecer
da COE, votando por unanimidade pelo arquivamento da referida representacéo,
condicionado a realizacdo de orientacdo conduzida pela Comissdo de Orientacdo e
Fiscalizacdo do CRP16/ES. 5.12) Apresentacdo de parecer da COE referente a
Representacdo n° 002/2021 (RD: L.B.R): A Comissdo de Etica do CRP16/ES
encaminhou relatério referente a representacdo acima identificada, para decisdo do
plenario. A Comissio de Etica votou pela instauracdo do Processo Disciplinar Etico n°
002/2021, nos termos do Art.2°8 1°alinea "c" e Art.65 alinea "c" do Codigo de
Processamento Disciplinar (Resolugdo CFP n° 11/2019). Os conselheiros Walter Amaro
de Salles e Mirna Borges declararam-se impedidos e, com isso, ausentaram-se da discussao
do ponto. DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer da COE votando por unanimidade
pela abertura de processo disciplinar-ético. Apos a votacao da deliberacdo, o conselheiro
Walter Amaro de Salles e a conselheira Mirna Borges retornaram para a Reunido Plenéria
Ordinaria. 5.13) Pedido de reconsideracdo referente a concessdo da jornada de 30
horas para as psicélogas técnicas do CRP16: A servidora Maria Teresa apresenta pedido
de reconsideracdo da decisdo proferida na reunido plenaria do dia 14/03/2020, de nédo a
conceder reducéo da jornada de trabalho para 30 horas semanais, em razéo de acumular
funcdo de coordenadora. E sabido que a gest&o possui liberalidade para decidir tal questao,
contudo o pedido da referida servidora segue detalhado em texto anexo e encontra amparo
nos seguintes argumentos: a) A pauta “30 horas para a Psicologia” é uma das pautas
prioritarias do Sistema Conselhos de Psicologia, que pleiteia a formulacdo de Lei que
garanta a jornada de 30 horas a todas(os) as(os) psicologas(os), nas esferas privadas e
publicas; b) Consideracao do cargo de origem da trabalhadora. A referida servidora ocupa
cargo efetivo de psicdloga técnica, assim como as demais psicologas da equipe técnica que
receberam o beneficio das 30h; c) Exemplos positivos de funcionamento dentro do préprio
Sistema Conselhos de Psicologia. Dos cinco regionais que possuem coordenadoras
técnicas, a maioria (trés) ao implementarem a jornada de 30h, incluiram as psicologas
efetivas que exercem funcdo de coordenacdo nesta jornada reduzida; d) Comprovacéo da
Organizacéo Internacional do Trabalho de que a diminui¢do de horas trabalhadas nédo
prejudica a produtividade, e sim aumenta a eficiéncia laboral e a qualidade dos servicos
prestados. ) Recente Nota Conjunta em defesa do PL 1214/2019, datada de 30 de
novembro de 2021, assinada pelo CFP, CRPs e outras instituicbes da Psicologia, que
reafirma a defesa da qualidade de vida da(o) profissional psicéloga(o), elencando razbes
para a luta da jornada semanal de até 30 horas para Psicélogas e Psicdlogos. Diante do
exposto, a servidora em questdo se compromete em organizar a jornada de trabalho,
juntamente com a gestdo, garantindo a manutencdo do contato diario com as demais
psicologas da equipe técnica, orientando e acompanhando as atividades realizadas, assim
como acontece nos outros Conselhos Regionais que concederam a reducdo da jornada as
psicologas técnicas que acumulam funcdo de coordenacdo. Para tanto, coloca-se a
disposicdo da gestdo para atender as demandas de trabalho em horarios extraordinérios,
permanecendo desta forma com a flexibilidade e adesdo ao banco de horas. Por fim, a
servidora pede a oportunidade de realizar um periodo de experiéncia de trés meses, com a
carga horaria de 30h, para que a gestdo possa avaliar e formar convic¢do para uma deciséo
fundamentada. DELIBERACAOQ: a Plenéria deliberou por encaminhar a questdo para
analise administrativa e juridica, bem como consulta sobre reducdo da gratificacdo para a
funcdo de 40% para 20%, ja que ela ndo tem disponibilidade como as geréncias, de modo
a subsidiar a decisdo da Plenaria.6) PROCESSOS DE CANCELAMENTO PARA
ELEGER CONSELHEIRO(A) RELATOR(A): Os Assistentes Administrativos Denner
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Griggio Silva e Juliana do Nascimento encaminharam os Processos de Cancelamento para
relatoria, a saber: 6.1) Pessoa Juridica: Processo (n°269/2022— CRP16/ PJ-422) Espaco
Aprender Ltda - Me: O processo foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a):
Patricia Santiago Portugal. 6.1.1) Pessoa Juridica: Processo (n°083/2022— CRP16/ PJ-
484) Espaco Saude Multiclin Ltda ME: O processo foi designado para relatoria do(a)
conselheiro(a): Patricia Santiago Portugal. 6.1.2) Pessoa _Juridica: Processo
(n°104/2022— CRP16/ PJ-458) Cavallini & Cicilioti LTDA-ME: O processo foi
designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Patricia Santiago Portugal. 6.2) Pessoa
Fisica: Processo (n°112/2022— CRP16/ 1133) Rahulla Del Fiume Sarcinelli: O processo
foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Ana Claudia Gama Barreto. 6.2.1) Pessoa
Fisica: Processo (n°114/2022— CRP16/ 1377) Giselle Pereira Fontes: O processo foi
designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Ana Claudia Gama Barreto. 6.2.2) Pessoa
Fisica: Processo (n°115/2022— CRP16/951) Fernanda Maria Furtado Pereira: O
processo foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Patricia Santiago Portugal.
6.2.3) Pessoa Fisica: Processo (n°277/2022— CRP16/4648) Samara Gongcalves Leal
Xavier: O processo foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Patricia Santiago
Portugal. 6.2.4) Pessoa Fisica: Processo (n°278/2022— CRP16/3717) Camila de Lacerda
Batalha: O processo foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Patricia Santiago
Portugal. 7) RELATO DE PROCESSO DE CANCELAMENTO: Os Assistentes
Administrativos Denner Griggio Silva e Juliana do Nascimento encaminharam os
Processos de Cancelamento para retorno da(o) conselheira(o), a saber: 7.1) Pessoa
Fisica: Processo (n°1247/2021- CRP16/6691) Brenda Teixeira Dias: O processo de
cancelamento da referida Psicdloga foi designado a conselheira Tammy Andrade Motta na
250° Reunido Plenéria para relatoria. A conselheira Tammy Andrade Motta optou por
deferir o referido processo. DELIBERACAO: A plenéria acatou o parecer da relatora. 7.2)
Pessoa Fisica: Processo (n°1258/2021- CRP16/4749) Nilda Guilherme de Souza
Pinto: O processo de cancelamento da referida Psicologa foi designado a conselheira
Tammy Andrade Motta na 250° Reunido Plenéria para relatoria. A conselheira Tammy
Andrade Motta optou por deferir o referido processo. DELIBERACAOQ: A plenéria acatou
o0 parecer da relatora. 7.3) Pessoa Fisica: Processo (n°1246/2021—- CRP16/1689) Cristine
Brito_de Paula: O processo de cancelamento da referida Psicdloga foi designado a
conselheira Tammy Andrade Motta na 250° Reunido Plenaria para relatoria. A conselheira
Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido processo. DELIBERACAO: A
plenaria acatou o parecer da relatora. 7.4) Pessoa Fisica: Processo (n°001/2022—
CRP16/4153) Hortencia Consuelo _Gomes da _Silva de Jesus: O processo de
cancelamento da referida Psic6loga foi designado a conselheira Tammy Andrade Motta na
250° Reunido Plenéria para relatoria. A conselheira Tammy Andrade Motta optou por
deferir o referido processo. DELIBERACAO: A plenaria acatou o parecer da relatora.7.5)
Pessoa Fisica: Processo (n°003/2022— CRP16/1652) Daiana Stursa de Queiroz: O
processo de cancelamento da referida Psicéloga foi designado a conselheira Tammy
Andrade Motta na 250° Reunido Plenaria para relatoria. A conselheira Tammy Andrade
Motta optou por deferir o referido processo. DELIBERACAOQ: A plenéria acatou o parecer
da relatora. 7.6) Pessoa Fisica: Processo (n°004/2022— CRP16/7089) Bruna Gomes
Grando: O processo de cancelamento da referida Psicéloga foi designado a conselheira
Tammy Andrade Motta na 250° Reunido Plenéria para relatoria. A conselheira Tammy
Andrade Motta optou por deferir o referido processo. DELIBERACAO: A plenéria acatou
0 parecer da relatora. 7.7) Pessoa Fisica: Processo (n°031/2022— CRP16/7069) Carla
Gomes Zamborlini: O processo de cancelamento da referida Psicologa foi designado a
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conselheira Tammy Andrade Motta na 250° Reunido Plenéria para relatoria. A conselheira
Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido processo. DELIBERACAO: A
plenéria acatou o parecer da relatora. 7.8) Pessoa Fisica: Processo (n°063/2022—
CRP16/4175) Juliana Portela Maciel Serafim: O processo de cancelamento da referida
Psicologa foi designado a conselheira Tammy Andrade Motta na 250° Reunido Plenaria
para relatoria. A conselheira Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido
processo. DELIBERACAO: A plenaria acatou o parecer da relatora. 7.9) Pessoa
Fisica: Processo  (n°069/2022— CRP16/7414) Bruna Zucoloto: O processo de
cancelamento da referida Psicologa foi designado a conselheira Tammy Andrade Motta na
250° Reunido Plenéria para relatoria. A conselheira Tammy Andrade Motta optou por
indeferir o referido processo. DELIBERACAO: A plenéria acatou o parecer da relatora.
7.10) Pessoa Fisica: Processo (n°070/2022— CRP16/5898) Paulo Roberto Batista da
Silva: O processo de cancelamento da referida Psicologa foi designado a conselheira
Tammy Andrade Motta na 250° Reunido Plenéria para relatoria. A conselheira Tammy
Andrade Motta optou por deferir o referido processo. DELIBERACAOQ: A plenéria acatou
o0 parecer da relatora. 8) RETORNO DE PROCESSO DE CANCELAMENTO
BAIXADO EM DILIGENCIA: Os Assistentes Administrativos Denner Griggio Silva e
Juliana do Nascimento encaminharam os retornos dos processos baixados em diligéncia, a
saber: 8.1) Processo (n° 401/2021 - CRP/6874) Fernanda de Melo Baptista: A
conselheira Ana Claudia Gama Barreto optou por baixar em diligéncia o referido processo
de cancelamento na 2092 Reunido Plenéria Ordinéria. A profissional respondeu por e-mail
ao primeiro oficio de diligéncia enviado em 24/08/2021 que estava em viagem e ndo
respondeu ao segundo oficio de diligéncia enviado em 28 de setembro de 2021.
DELIBERACAO: O processo sera enviado a conselheira Ana Claudia Gama Barreto para
relatoria. 8.2) Processo (n° 479/2020 - CRP16/3978) — Lorena Guimardes Firme: A
conselheira relatora Patricia Santiago Portugal optou por baixar em diligéncia o pedido de
cancelamento na 229% Reunido Plenaria Ordinaria. O profissional ndo respondeu aos
oficios de diligéncia enviados por e-mail em 15 de setembro de 2021 e 04 de outubro de
2021. DELIBERACAO: O processo sera enviado a conselheira Patricia Santiago Portugal
para relatoria. 9) PROCESSOS DE TITULO DE ESPECIALISTA: Os Assistentes
Administrativos Denner Griggio Silva e Juliana Nascimento encaminharam para a
homologacdo da Plenéaria os Processos de Titulo de Especialista, em razdo da reunido
realizada pela Comisséo de Analise para a Concessdo do Titulo Profissional de Especialista
no dia 19/02/2022, por forgca da resolucdo CFP 013/2007 em seu artigo 2° 83 e em
cumprimento a determinacdo judicial proferida na Acdo Civil Pdblica n® 5994-
36.2013.4.01.3800 (20 Vara Federal da secdo judiciaria de Minas Gerais): Concedido
Titulo de Especialista de Monica Trindade Pereira Sant'Ana (Neuropsicologia).
DELIBERACAO: A Plenaria homologou a decisio da CATE. 10) INFORME
DE FALECIMENTO: Os Assistentes Administrativos
Denner Griggio Silva e Juliana Nascimento encaminharam o informe ao CRP16/ES sobre
o profissional falecido, a saber: Bruno Birro Coutinho (CRP 16/ 1193). DELIBERACAO:
A plenaria deliberou pelo cancelamento do registro do profissional. 11) INSCRICOES
DE NOVOS REGISTROS PROFISSIONAIS: Os Assistentes Administrativos Denner
Griggio Silva e Juliana do Nascimento encaminharam as solicitagdes de novas inscri¢es
dos profissionais ao CRP16/ES, a saber: Livia Bicalho Porto Pimentel (Universidade Vila
Velha); Bruno de Souza Oggioni (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre);
Esthefani Correia Bitencourt (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Marcelo Elias da Silva
Filho (Universidade Federal de Uberlandia); Renan Rodrigues da Silva Efigenio (Multivix
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Cariacica); Miriam da Silva Costa (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Eduarda Matoso
Bermudes (Multivix Vitdria); Fernanda da Silva Santos Freire de Oliveira (Multivix Vila
Velha); Alana Frasson da Silva Costa (Multivix Serra); Pier Angeli Vieira Salvador
(Universidade Vila Velha); Grazielly Santiago Cassilhas (Multivix Vila Velha); Winny dos
Santos Matias (Multivix Vitoria); Ester Marim Avancini (Multivix S8o Mateus); Afonso
Celso Pereira Junior (Universidade Federal do Espirito Santo); Suzidarle da Silva Rosa
Pereira (Multivix Vila Velha); Rosangela Cristina Domingues (Multivix Vila Velha);
Rafaela de Souza Queiroz Santos (Faculdade do Futuro); Alexandra dos Santos Lellis Teles
(Multivix Vila Velha); Yasmim Dias Afonso (Multivix Vila Velha); Maria Selma Brito
Lopes Dantas (Multivix Vila Velha); Jurandina Matias (Multivix Cariacica); Carini Canal
(Centro Universitario FAESA); Dara Marvila da Silva (Centro Universitaria Sdo Camilo);
Luciane Pinheiro da Silva (Multivix Vila Velha); Vitéria Cristina Barbosa de Morais
(Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Ana Paula Paiva Medeiros (Multivix Vila Velha);
Néadia Fernandes Sardenberg (Centro Universitario Sdo Camilo); Ediani Veronica dos
Santos (Multivix Nova Venécia); Livia Ribeiro Brandino (Centro Universitério Salesiano);
Laura Silva Pinto (Multivix Vitoria); Eliete de Souza Costa (Multivix Serra); Leonardo
Azevedo Patrocinio (Centro Universitario FAESA); Amanda de Aguiar Simdes Silva
(Multivix Cariacica); Jodo Pedro Dias Gomes (Multivix Cariacica); Elizeu de Oliveira
Santos (Multivix Vila Velha); Maria Aparecida Barbosa (Faculdade de Filosofia, Ciéncias
e Letras de Alegre); Alice Lomeu de Lima Fernandes (Multivix Cachoeiro de Itapemirim);
Raissa Portela Teixeira (Multivix Vitoria); Daniela Santos da Silva Marques (Multivix Vila
Velha); Isadora Guimardes Gabriel (Universidade Federal do Espirito Santo); Adrianna
Gomes Prett Chiabai (Multivix Vila Velha); Juliana Gongalves Mignone Lopes (Multivix
Cachoeiro de Itapemirim); Josiayne Aguiar da Silva (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e
Letras de Alegre); Adriana da Silva Lourengco Damaézio (Multivix Cachoeiro de
Itapemirim); Caio Cezar Turini Rossetto (Multivix de Cachoeiro de Itapemirim); Juliana
da Silva Alvarenga (Multivix Serra); Renata Monteiro Baptista (Multivix Vitoria); Tais
Martins da Silva (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Eduardo Rigo Catarinozi (Multivix
Cachoeiro de Itapemirim); Jeniffer de Souza Vimercati Sant’Anna (Centro Universitario
FAESA); Larissa Gon Corradini (Universidade Vila Velha); Isabella Rodrigues Castiglioni
(Multivix Vitéria); Simone Rose Guedes Rodrigues Castiglioni (Multivix Vitoria); Paola
dos Reis Silva Serpa (Multivix Vila Velha); Patrick Sergio Cordeiro de Souza (Multivix
Serra); Valéria Mattede Formigoni (Universidade Vila Velha); Luiz Fernando de Meneses
(Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Beatriz Tonelli Ventana (Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras de Alegre); Renan Louzada Felz (Multivix Vila Velha); Brenda Kelly
Paes Rocha (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre); Eduarda Santos
Azevedo (Centro Universitario FAESA); Carlos Marcelo Assis Souza (Multivix Vitoria);
Victor Cuzzuol Bermudes (Multivix Serra); Nara Oliveira Campos da Vitoria (Centro
Universitario Salesiano); Joyce Maria de Avila (Centro Universitario Sdo Camilo); Luiza
Del’Esposte Pessanha (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Patricia Silva Mota (Centro
Universitario FAESA); Orlando Correia Mozer (Multivix Cacheiro de Itapemirim); Ana
Claudia Rosa do Nascimento (Centro Universitario Sdo Camilo); Karoline Loureiro Silva
(Multivix Vitoria); Mariana Barbosa Crispim (Multivix Serra); Sabrina Soares Cordeiro
(Centro Universitario FAESA); Sulamita Spalenza Soares (Multivix Vila Velha);
Joselayne Moreira (Multivix Serra); Elisa Rosa Moscon de Matos (Centro Universitario
FAESA); Aline de Almeida Sant’Anna Pimentel (Multivix Cachoeiro de Itapemirim);
Maria Cristina Rui Amorim (Centro Universitario Sdo Camilo); Jhuly Xavier Ferreira
(Multivix Vila Velha); Pamela Pereira da Silva (Centro Universitario FAEZA); Elayne
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Rodrigues de Jesus ((Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Jodo Marcelo Pereira Egranfonte
dos Santos (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Maria Teresa Correa da Silveira (Multivix
Cachoeiro de Itapemirim); Dhara Pires Pereira Branddo (Multivix Nova Venécia); Barbara
Branddo Spadetto (Centro Universitario Sdo Camilo) Layana Rodrigues Passos (Centro
Universitario Sdo Camilo); Lara Silva de Jesus (Centro Universitario FAESA); Nely da
Silva (Faculdade de Filosofia Ciéncias e Letras de Alegre); Daniella Caldas Garcia
(Universidade Federal do Espirito Santo); José Carlos de Jesus Aradjo (Multivix Nova
Venécia); Lara Alves Gomes de Souza (Centro Universitario Sdo Camilo); Fernanda
Guimarées do Amaral (Multivix Vila Velha); Ariane da Silva Chiabai (Multivix Cachoeiro
de Itapemirim); Anna Julia Mantuan dos Santos Lima (Centro Universitario Sdo Camilo);
Juliana da Silva Vieira (Multivix Vila Velha); Liliane Pinto Alvarenga (Universidade Vila
Velha); Naiara Marotto Specimille (Centro Universitario Sdo Camilo); Lucas Rodrigues
do Nascimento (Multivix Vitdria); Suzane Ortolani Scheppa (Multivix Vitoria); Tayane
Santos Goncalves (Multivix Vila Velha); Sara da Conceicdo (Multivix Vila Velha); Rozana
Soares Neto (Centro Universitario Sdo Camilo); Priscila dos Santos Torezani de Souza
(Centro Universitario Sdo Camilo) Maiara da Silva (Universidade Federal do Espirito
Santo); Rondinelle Santos Boning (Multivix Vila Velha); Renata Gondim de Aradjo
(Multivix Serra); Yrohanna Costa Martins (Multivix Vila Velha); Kessy Anne Timm
(Multivix Nova Venécia); Livia Dittz da Silva (Doctum Serra); Joana Paula de Souza
Vieira (Universidade Federal do Espirito Santo); Marcia Regina Fonseca de Oliveira
(Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre); Thafines Barboza Souza (Centro
Universitario FAESA); Jorge Luis Vargas dos Santos (Centro Universitario FAESA);
Carla Costa Campos de Souza (Multivix Vitoria); Gabriele Guidini dos Anjos (Multivix
Cariacica); Mariah Zacché Tinelli (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre);
Livia Emanuelle Rodrigues de Souza Barros (Multivix Cariacica); Pamela Grechi
Contaiffer (Centro Universitario Sdo Camilo); Luciane Gomes Marcelino (Multivix
Cachoeiro de Itapemirim); Lorena Lucas Melo (Centro Universitario FAESA); Ana
Elisabete da Silva Jodo (Multivix Sdo Mateus); Amanda Carvalho Silva (Multivix Vila
Velha); Lorena Muniz Teixeira Coutinho (Multivix Vitoria); Isis Cuzzuol Gomes (Centro
Universitario FAESA); Sergiara Pereira Dallabernardina (Centro Universitario FAESA);
Suher Abir de Barcellos Monzer (Multivix Vila Velha); Michelle Lugon Valladdo Gomes
(Centro Universitario FAESA); Joelma Corréa Botelno Amorim (Centro Universitario
FAESA); Lucas Mendes Palaoro (Multivix Vitoria); Valesca Nunes Figueiredo (Centro
Universitario FAESA); Barbara Heliodora da Silva Barros (Universidade Vila Velha);
Karolayne Ventura Paes (Centro Universitario S&o Camilo); Juliana de Freitas Vaz Segal
(FAVI); Thiago Dadalto Mello (Centro Universitario FAESA); Camila Aparecida de
Souza Rosa (Multivix Cariacica); Vanessa Cristina Moreira Pacheco Costa (Multivix
Serra); Wagner Rangel Telis (Multivix Vila Velha); Stephanie Oliveira Boechat
(Universidade Vila Velha); Raiany Teixeira Alvarenga (Multivix Vila Velha); Ana Flavia
Couto Paranho Canalli (Centro Universitario FAESA); Gabriela Miranda Silva (Multivix
Cachoeiro de Itapemirim); Matheus Vieira da Silva (Multivix Nova Venécia); Viviane
Tavares de Souza Costa (Multivix Vitoria); Samella Oliveira Silva (Multivix Nova
Venécia); Lizzy Giannett Magro (Universidade Vila Velha) e Rovena Eduarda de Oliveira
Garcia (faculdade do Futuro); : Anna Clara Aparecida Osorio Neves(Universidade Vila
Velha-ES); Beatriz Miled Monteiro Nespoli (Universidade Vila Velha); Randra Souza
Feitoza Machado Goudouin (Universidade Vila Velha); Kamilla Tavares Barros Rocha
(Multivix Cariacica); Aryane da Silva Schimtt Bergue (Unisales - Centro Universitario
Salesiano); Karen Pereira Campos (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Diana Pellanda
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Fagundes (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre); Karoline Nobre Fraga
Tognere (Faesa); Ghiany Paula Loss (Multivix Nova Venécia); Carina Batista de Oliveira
Goulart (Multivix Vila Velha); Izabella Maria Emerick Pechara (Faculdade do Futuro);
Sara Lima dos Santos (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre); Francielle
Marquardt Hoffmann (Multivix Vitéria); Denilza da Costa Freitas (Multivix Cariacica);
Bruna Ross do Valle (Multivix Vitoria); Jhule Regina de Oliveira Ferreira (Multivix Vila
Velha); Juliana Amaral Dias Cordeiro (Ufes); Luyza Marina Sena Santos (Multivix Vila
Velha); Isabella Maria Oliveira Viana (Faesa); Clara Ramos Felix (Faesa); Daniel Pereira
de Souza (Favi); Eduarda Thompson Paulo (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Cristina
Maria Santos (Univale); Caroline Felix Silveira (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Elida
Souza de Barros Muniz (Multivix Cariacica); Marcos Alessandro Gomes Berger (Multivix
Cariacica); Bianca Oliveira Marques (Faesa); Estefani Vidal Zambi (Faculdade de
Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre); Alyne Reis Dias (Centro Universitario So
Camilo); Danielle Souza da Silva Serafim (Unisales — Centro Universitario Salesiano);
Eduardo Smith Masruha Barcelos (Faesa); Vanessa Souza Lacerda Perini (Faesa); Gizele
Aparecida da Rocha Garcia (Multivix Vila Velha); Camila Matias Alvarenga (Favi); Rafael
Gomes da Silva Xavier (Favi); Samira Horst Tassinari (Multivix Serra); Larissa Santana
Lisboa (Favi); Andrea Malek Rodrigues (Favi); Lucas Lourenco Ferreira (Favi); Andreia
de Jesus Moreira (Favi); Débora Carla Nunes de Jesus (Favi); Amanda Candido Soares
(Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre); Priscila Caetano Ventura Cleto
(Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Kérica Aparecida Santiago Pires (Multivix Serra);
Jeniffer Azevedo Pimentel (Multivix Vitoria); Raiane Marcelino dos Santos (Faculdade
Doctum da Serra); Devair Vieira da Silva (Favi); Enza Gabriela Ribeiro Flausino (Multivix
Nova Venécia); Natalia Ribeiro da Rocha (Faculdade do Futuro); Walace Sales da Silva
Junior (Multivix Cariacica); Alexia Lima Novais (Favi); Paula Tereza Zorzanelli Barbosa
Walger (Favi); Gabriely Gallina Suzana (Multivix Vitoria); Alexandre Alves da Silva
(Favi). Julia Meneguini de Angeli (Ufes); Jessica Azevedo da Silva (FAC -FEA); Solange
de Fatima Urbano Bertaglia Omati (Unisagrado); Kariny de Aguiar Borges (Multivix Nova
Venécia); Luiza Andrade Braganca (Multivix Serra); Danilo Giovannini Bastos (Favi);
Maira da Luz Margon (Universidade Vila Velha); Amanda Alves Nascimento (Multivix
Cariacica); Poliane Babilon Bitencourtt Pagoto (Multivix Cariacica); Evelyn Nunes e Silva
(Multivix Serra); Naiara da Silva Almeida Cardoso (Multivix Serra); Rosilene Fiorote
Schmidt (Multix Vila Velha); Isadora Drumond Gardini (Faesa); Maira Fuligno Ferreira
(Faesa); Magno da Silva Parmagnani (Multivix Nova Venécia); Elaine da Silva Lopes
Sampaio (Multivix S8 Mateus); Carolina Almeida Carrafa dos Santos (Multivix
Cariacica); Vivian Medeiros de Souza Lopes (Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Alegre); Jaciele Kuster (Multivix Serra); Elisa Fraga Bandeira (Universidade Vila Velha);
Vanildo Paulino de Souza (Faculdade do Futuro); Gabriela Sartério Nunes (Universidade
Vila Velha); Felipe Junior Pereira (Doctum Serra); Vanessa de Andrade Lima Stein
(Multivix Cariacica); Carla de Souza Salles (Multivix Vila Velha); Valesca Teixeira de
Andrade (Instituto Ensinar Brasil); Luciana Ribeiro Aguiar Lopes (Multivix Vitoria); Lara
Giannett Magro (Universidade Vila Velha); Maria da Penha Freitas Tiburcio (Multivix
Cachoeiro de Itapemirim); Viviane Tavares de Souza Costa (Multivix Vitoria).
DELIBERACAO: A plenaria homologou as solicitagBes de inscricio de registro
profissional de pessoa fisica. 11.1) Pessoa Juridica: Os Assistentes Administrativos
Denner Griggio Silva e Juliana do Nascimento encaminharam as solicitacfes de novas
inscri¢Oes de Pessoa Juridica ao CRP16/ES, a saber: Centro Médico e Psicologico Vargem
Alta LTDA (44.021.290/0001-25); Janiny de Bortolo Paganini - Psicoterapia & Psicologia
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(40.060.114/0001-41); Centro Dia de Atencgéo Psicossocial e Terapia Ocupacional LTDA
(38.405.641/0001-07); Ana Carla Pim Lima Psicologia (43.131.623/0001-06); Maxima
Mente Espaco Integrado Multiprofissional LTDA (42.032.745/0001-82); Elizabeth Salde
Mental LTDA (34.935.053/0001-16); Desenvolvidas Psicologia Integrada Eireli
(41.716.030/0001-86); T F Genulho Consultoria de Psicologia (30.748.532/0001-72);
Smartcare Solucdes em Saude LTDA (26.891.765/0001-52); Julia B Coutinho Psicologia
(43.622.072/0001-83). DELIBERACAO: A plenaria homologou as solicitacdes de
inscricdo  de  registro  profissional de pessoa juridica. 12) INSCRICAO
SECUNDARIA: Os Assistentes Administrativos Denner Griggio Silva e Juliana
Nascimento encaminharam a solicitacdo de Inscricdo Secundaria da profissional ao
CRP16/ES, a saber: Isabela Maciel Vieira (Universidade Federal Fluminense - RJ), Mirtes
Soares Joseph  (Universidade Paulista - UNIP); Michele Aguiar Martins
(UNIVERSIDADE VALE DO RIO DOCE - MG). DELIBERAGCAO: A plenaria
homologou as solicitagbes de inscricio secundaria. 13) REATIVACAO DE
REGISTROS PROFISSIONAIS: Os Assistentes Administrativos Denner Griggio Silva
e Juliana do Nascimento encaminharam as solicitacbes de novas inscricbes dos
profissionais ao CRP16/ES, a saber: Danielle Zane Rocha Marques (Universidade Federal
de S&o Jodo Del Rei); Lara Feliciano De Souza (Faculdade Catolica Salesiana do Espirito
Santo); Janaina Paula do Nascimento (UNIVIX - Faculdade Brasileira); Rayssa Arruda
Vagner Oliveira (Universidade Vila Velha-ES). DELIBERACAO: A plenaria homologou
as solicitagbes de reativacdo de registro profissional. 14) SOLICITACOES
DE TRANSFERENCIADE __ REGISTRO __ PROFISSIONAL: Os  Assistentes
Administrativos Denner Griggio Silva e Juliana do Nascimento encaminharam a
solicitacdo de transferénciaao CRP16/ES, a saber: Karoline Merces de Paula
(Universidade Federal de Séo Jodo Del-Rei);
Mariana Cristina Dos Santos (Universidade Estacio de S&); Fabiana Ignacio Nascimento
(Unesp - Universidade Estadual Paulista); Zilene Torno Areas(Universidade Estacio de
S4); Raniela Dalmaso Fonseca (Centro Universitario Uma); Fernanda Genovese Correa
(Instituto Brasileiro de Medicina de Reabilitacdo), lara Maria Gomes Dufrayer (Fafia -
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre); Ana Laura Assuncdo Silva (Centro
Universitéario do Leste de Minas Gerais); Fabiano Dias Rodrigues(Universidade do Vale
do Rio Doce); Sibele Cristina de Sa Strapasson (Pontificia Universidade Catdlica de Sdo
Paulo); Herminia Maria Marques Soares; (Instituto Cultural Newton Paiva Ferreira); Sara
Dutra Sotte (Universidade Federal Fluminense (RJ); Fernanda Calasans Silva Valéncia
(Faculdades Integradas Maria Thereza); Maria do Carmo Pena Toledo (Universidade
Metodista de Sdo Paulo). DELIBERACAO: A plenaria homologou as solicitacbes de
transferéncia de registro profissional. Sem mais a tratar, a reunido plenaria ordinaria
encerrou as 16 horas e 30 minutos e eu, Conselheiro, secretariei a reunido e lavrei a presente
ata, que serd& assinada por mim e pelas(os) demais  presentes.
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Maria Carolina Fonseca Barbosa Roseiro
Conselheira Presidente do VI Plenario do CRP16/ES
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