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ATA DA 2392 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO VI PLENARIO DO
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 16° REGIAO — ESPIRITO
SANTO — CRP16/ES — OCORRIDA NO DIA DEZENOVE DE JUNHO DE DOIS
MIL E VINTE E UM, AS 9 HORAS E 30 MINUTOS, EM AMBIENTE VIRTUAL.
Ao décimo nono dia do més de junho do ano de dois mil e vinte e um, as 9 horas, sdbado,
realizou-se Reunido Plenaria Ordinaria do VI Pleno do Conselho Regional de Psicologia
da 16 Regido on-line via plataforma Google Meet, em virtude dos procedimentos de
prevencdo (isolamento social temporario) adotados para enfrentamento do
Coronavirus/COVID-19. Com quérum minimo previsto por lei, a reunido foi iniciada as
9 horas e 30 minutos com as(os) Conselheiras(os): Maria Carolina Fonseca Barbosa
Roseiro, Thiago Pereira Machado, Edireusa Fernandes Silva, Walter Amaro de Salles,
Patricia Santiago Portugal, Tammy Andrade Motta, Alana Araujo Correa Simdes, Mirna
Borges Ramos, Sami de Oliveira Brito, Ana Claudia Gama Barreto, Victor Hugo da Silva.
Justificaram auséncia: Bruno da Silva Campos, Pedro Henrique de Oliveira Carvalho,
Roberta Rangel Batista. Nao respondeu convocatdria: Jalia Pires. Também participaram
da reunido a Assessora de Gestdo Danielli Pin Tonoli, 0 Assessor Juridico Vinicius Arena
Muniz, Gerente Administrativo e Financeiro Tatiani Manzoli e Gerente Técnica Juliana
Brunoro. 1) APROVACAO DA ATA DA 2378 REUNIAO PLENARIA ORDINARIA
E APROVACAO DA ATA DA 2382 REUNIAO EXTRAORDINARIA: ata aprovada
por unanimidade. 2) INFORMES DAS COMISSOES DO CRPI16/ES: 2.1)
COMISSAO DE ORIENTACAO E FISCALIZACAO (COF): 2.1.1) Processo
seletivo da ADRA para Educador social 11: A COFI/CRESS entrou em contato com a
COF do CRP16 a fim de compartilhar “informagdes sobre um processo seletivo aberto
pela ADRA para o cargo de educador social 11, que exige formac&o superior em servico
social ou psicologia ou ciéncias sociais. Ocorre que a ocupacao de educador social ainda
ndo € regulamentada no Brasil. Refere-se a um cargo reconhecido nos servicos da politica
de assisténcia social para atuar com individuos e familias em risco social. De acordo com
a resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n°® 09 de 15 de abril de 2014 que
ratifica e reconhece as ocupacdes e as areas de ocupacdes profissionais de ensino médio
e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOBRH/SUAS o educador
social é reconhecido como um trabalhador de ensino médio.” A COFI do CRESS
deliberou por oficiar a ADRA solicitando as atribuicdes desse cargo. O CRESS entende
que a criacdo desse cargo desvaloriza e corrobora com a desprofissionalizacao,
rebaixando assim profissdes ja reconhecidas por lei, previstas na NOB RH SUAS como
cargos de nivel superior. Até 0 momento ndo houve resposta da ADRA para 0 CRESS.
Em debate, a COF do CRP16 considerou que a NOB RH — SUAS ndo coloca
impedimento quanto a profissionais de nivel superior ocupar o cargo de educador, embora
aponte-o como cargo de nivel médio. Ponderou-se ainda que a instituicdo precisa ter
clareza que o profissional que assumir um cargo de nivel médio n&o podera exercer as
fungdes do cargo de nivel superior. Contudo, considerando os aspectos politicos que
envolvem a questdo apresentada, encaminha-se o ponto para analise da Diretoria. A
diretoria deliberou pela confeccdo de Oficio conforme apontamentos elaborados pela
COF e ressaltando o pedido para que, nos proximos editais, conste a atribuicdo dos
cargos; o referido Oficio deve ser encaminhado a ADRA e Geréncia de Protecdo Social
Especial da Secretaria de Assisténcia Social de Vitoria. Executadas as a¢fes, encaminhe-
se a ASCOM para divulgacdo. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.2)
COMISSAQ DE ETICA (COE). N&o hé informes. DELIBERAGCAO: a Plendria acusou
ciéncia. 2.3) CENTRO DE REFERENCIA TECNICA EM PSICOLOGIA E
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POLITICAS PUBLICAS (CREPOP): 2.3.1) Consulta Publica ''Referéncias
Técnicas para atuacdo de psicologas(os) junto aos Povos Indigenas': A Assessora do
CREPOP informou que entre os dias 20 de maio a 8 de julho estara em Consulta Publica
o texto preliminar das “Referéncias Técnicas para atuagdo de psicélogas(os) junto aos
Povos Indigenas™. No estado do Espirito Santo ha apenas um municipio que tem indios
aldeados e a referida Assessora entrou em contato com as duas Unicas psicologas
responsaveis, para agendar uma reunido online para discutir o texto em questdo.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.3.2) Entrega da_publicacio
""Orientacdes Técnicas para Atuacdo da(o) Psicologa(o) no SUAS: A Assessora do
CREPOP informou que foram entregues, em maos, exemplares da publicagdo para
"Orientacdes Técnicas para Atuacdo da(o) Psicéloga(o) no SUAS" aos municipios de Vila
Velha e Vitéria, para serem distribuidos aos servicos que dispdem de profissionais da
Psicologia. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.3.3) Reunido com as(0s)
Técnicas(os) do CREPOP: A Assessora do CREPOP informou que no dia 19 de maio
de 2021, quarta-feira, das 9 as 12 horas ocorreu a reunido de avaliacdo da pesquisa
"Atuacdo de psicologas(os) em Unidades de Acolhimento Institucional do SUAS" com
as(os) Técnicas(os) e Estagiarias(os) da rede CREPOP. Na ocasido foram discutidas sobre
as varias etapas da pesquisa, como: 1- Levantamento dos marcos légicos e legais; 2-
Mapeamento dos equipamentos/servigos e profissionais; 3- Producdo da Nota Técnica e
roteiro de entrevista; 4- Reunides de treinamento das(os) Técnicas(0s); 5- Realizagdo das
entrevistas em grupo e individuais; e 6- Producdo de relatérios. DELIBERACAOQ: a
Plenéria acusou ciéncia. 2.3.4) Convocacdo para reunido da rede CREPOP: A
Assessora do CREPOP informou sobre o recebimento da convocagdo para participacdo
da reunido da rede CREPOP, a ocorrer nos dias 10 a 12 de junho de 2021, quinta a sdbado
respectivamente, com a presenca de Conselheiras(os), Técnicas(os) e Estagiarias(os) do
CREPOP. O evento terad a seguinte programacao: 10.06.2021: 14h - Abertura; 14h30 -
Mesa 1: Suicidio, racismo e LGBTfobia. 11.06.2021: 14h - Mesa 2: Suicidio e povos
indigenas. 12.06.2021: 09h - Leitura/Discusséo de Nota Técnica; Recorte Metodoldgico;
10h30min: Discussdo dos instrumentos (Questionario online, roteiro de coleta de dados
qualitativos e modelo de relatério de pesquisa); 13h30: Continuacdo da discussdo sobre
os instrumentos e Plano de Trabalho de 2021. DELIBERACAO: a Plenéria acusou
ciéncia. 2.3.5) Treinamento do CREPOP: A Assessora Técnica do CREPOP informou
que, entre os dias 10 e 12 de junho de 2021, ocorreu o Treinamento das(os) Técnicas(0s),
Estagiarias(os) e Conselheiras(os) para a pesquisa sobre atuacdo profissional com
prevencdo de autoleséo e suicidio e posvengdo. No dia 10 de junho, as 14 horas, ocorreu
a Mesa 1, com o tema "Suicidio enquanto problema de saude publica e suas
interseccionalidades", com a Profa. Dra. Jeane Saskya Campos Tavares (UFRB) e o Prof.
Me. Paulo Vitor Navasconi. No dia 11 de junho, as 14 horas, ocorreu a Mesa 2, com 0
tema "Suicidio: povos indigenas e idosos", com a Profa. Dra. S6nia Grubits (UCDB) e
Psicologa Niza Pereira (RR). No dia 12 de junho, das 09 as 18 horas, ocorreu a discussao
sobre a "Nota Técnica" que baseara as entrevistas para a pesquisa, sobre 0s instrumentos
de coleta (questionario online e entrevistas online) e sobre o Plano de Trabalho de 2021.
N4o foi possivel discutir sobre o modelo de relatério de pesquisa. DELIBERACAO: a
Plenéaria acusou ciéncia. 2.4) COMISSAO DE PATRIMONIO (CP): N&o ha informes.
DELIBERAGAO: a Plendria acusou ciéncia. 2.5) COMISSAO DE PRESTACAQ DE
CONTAS (CPC): N4o ha informes. DELIBERACAO: a Plenéaria acusou ciéncia. 2.6)
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO (CPL): Nio ha informes.
DELIBERAGAO: a Plendria acusou ciéncia. 2.7) COMISSAO DE AVALIACAQO DE
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TITULO DE ESPECIALISTA (CATE): Nao ha informes. DELIBERAGCAO: a

Plenaria acusou ciéncia. 2.8) COMISSAO DE COMUNICACAQO (COMICOM): A
Comicom informou que apos a Reunido com presidentes de comissdes, a Ascom recebeu
o calendério revisado de acbes do CRP16/ES, datas para divulgacdo. Além disso, a
Comicom tem realizado acompanhamento dos videos do CRP16-Orienta.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.9) COMISSAO DE POLITICAS
PUBLICAS E SOCIAIS (CPOPS): A comissdo realizou em conjunto com a CDH

reunido aberta via plataforma MEET em aluséo ao Dia Nacional de Combate ao Abuso e
Exploracdo Sexual de Criancas e Adolescentes com o tema "Jogos, Tecnologias e
Pandemia: revisitando os desafios no SUAS e refletindo as redes protetivas”". A
organizagdo desse momento contou com 2 encontros com a participacao da Presidente da
CDH e membros da CPOPS: 23-04 (definicdo de data, convidados e formato) e 20-05
(com os convidados para alinhamento do tema). DELIBERACAO: a Plenaria acusou
ciéncia. 2.9.1) Representacdo do CRP16/ES no CEAS: A conselheira Patricia Santiago
Portugal informou que representara 0 CEAS no Nucleo Estadual de Educacao
Permanente na condicio de titular. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.9.2)
Representacdo do CRP16/ES no FETSUAS: No ha informes. DELIBERACAO: a
Plenaria acusou ciéncia. 2.9.3) GT de Psicologia do Tréansito: O GT de Psicologia do
Transito informou que realizou em plataforma online no dia 1° de junho de 2021 as 14:30,
reunido que teve participacdo da Conselheira Maria Carolina F. B. Roseiro e da psicologa
Rosiana Binda (ACAMPTRAN), com o objetivo de dialogar a respeito de valores
recebidos pelas psicologas que realizam avaliacao psicolégica nas clinicas de transito, em
continuidade a demanda encaminhada anteriormente para a COF, que sugeriu articulacédo
conjunta entre 0 CRP16, a FENAPSI — tendo em vista o seu papel na elaboracéo das
recomendacdes de honorarios e também a contribuicdo que possam ter com experiéncias
exitosas em outros estados, e a ACAMPTRAN para subsidiar o dialogo junto ao Detran
pela via da Diretoria do CRP16 e do Legislativo, entendendo que se trata de uma conversa
politica, e ndo de uma demanda de fiscalizagdo. O GT deliberou pela elaboracdo de um
Oficio para o DETRAN, a ser assinado em conjunto, com enfoque na questdo dos
honorarios no Espirito Santo e ressaltando a importancia do(a) profissional de Psicologia
e da Avaliacdo Psicoldgica no referido contexto. DELIBERACAO: a Plenaria acusou
ciéncia. 2.9.3.1) Representacdo do CRP16/ES no CETRAN: A conselheira Tammy
encaminhou informe de reunido do GT de Psicologia do Tréansito, realizada em
plataforma online no dia 1° de junho de 2021 as 14:30. A reunido teve participacdo da
Conselheira Maria Carolina F. B. Roseiro e da psicéloga Rosiana Binda
(ACAMPTRAN), e teve por objetivo dialogar a respeito de valores recebidos pelas
psicologas que realizam avaliacdo psicologica nas clinicas de transito, em continuidade a
demanda encaminhada anteriormente para a COF pelo psicologo Leonardo Pignaton,
ocasido na qual a COF orientou que elaborasse um documento detalhando os
questionamentos e argumentos levantados para posterior apresentacdo aos(as)
Conselheiros(as) do V Plenario. A psicologa Rosiana Binda relatou que os valores
praticados no estado estdo abaixo da tabela de remuneracdo do Conselho Federal de
Psicologia e solicitou auxilio do CRP16 para tratar desta questdo junto. A Conselheira
Tammy explicitou que a tabela de valores de referéncia do CFP é apenas uma
recomendacg&o, mas que podemos buscar dialogo com o DETRAN a partir de mobilizagdo
da propria categoria. A Conselheira Maria Carolina sugeriu articulagdo conjunta entre o
CRP16, a FENAPSI — tendo em vista o seu papel na elaboragdo das recomendac0es de
honorarios e também a contribuicdo que possam ter com experiéncias exitosas em outros
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estados, e a ACAMPTRAN para subsidiar o dialogo junto ao Detran pela via da Diretoria
do CRP16 e do Legislativo, entendendo que se trata de uma conversa politica, e ndo de
uma demanda de fiscalizacéo, pelos motivos supracitados. Encaminhamentos: Deliberou-
se pela elaboracdo de um Oficio para 0 DETRAN, a ser assinado em conjunto, com
enfoque na questdo dos honorarios no Espirito Santo e ressaltando a importancia do(a)
profissional de Psicologia e da Avaliagdo Psicoldégica no  referido
contexto. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.9.4) Representacdo do
CRP16/Es no CEDIPPI: A psicologa representante do CRP16/ES no CEDIPPI
informou encerramento do mandato do CRP16/ES no referido CEDIPPI, tendo em vista
a realizacdo de eleicbes e impossibilidade de o CRP16/ES se eleger novamente.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.10) COMISSAO DE DIREITOS
HUMANOS (CDH): A Comissdo informou que realizou reunido ordinaria com seus
membros e representacdes e deliberou calendario de reunides abertas para categoria, a
primeira sera no dia 22 de junho, as 19h, com o tema: “Em lembranga ao Dia Internacional
de Apoio as Vitimas de Tortura” com participagio: DELIBERACAO: a Plenaria acusou
ciéncia. 2.10.1) Representacdo do CRP16/ES no CEPET-ES: Nédo ha informes.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.10.2) Representacdo do CRP16/ES no
CMDH: Nio ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.10.3)
Representacdo no Comité Popular de Protecdo dos Direitos Humanos no contexto
da Covid-19-ES: Néo hé informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.10.4)
Representacdo do CRP16/ES no CRIAD: A representante suplente do CRP16/ES no
Criad informou que tem acompanhado as atividades do Criad, que a mesma compde a
Comissao de Politicas Publicas (CPP) do Criad, porém, as demais integrantes da CPP nao
tém se reunido, assim a Comiss@o ndo executou seu plano de agcdo. Cumpre destacar, que
atual gestdo do Criad se encerra em 2021. A Assessora de Gestdo informou que
encaminhou oficio a Semus/PMV solicitando liberagdo da psicéloga Danielly Xavier,
para a representacdo no Criad, sem resposta até 0 momento. DELIBERACAO: a Plenéria
acusou ciéncia. 2.10.5) GT Psicologia, Laicidade e Diversidade Religiosa: O GT
Psicologia, Laicidade e Diversidade Religiosa informou que realizou reunido aberta no
dia 20 de maio, com o0 tema “Concepgdes de mundo e de ser humano no candomblé:
aspectos psicologicos nas religides de matriz africana”. A reunido teve como palestrante
Alvaro Rafael Santana Peixoto e como mediador o psicélogo colaborador Diemerson
Saquetto. DELIEBRACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.10.6) GT Acessibilidade: O
GT Acessibilidade informou que em reunido realizada em 13/05/2021 as 19h a
conselheira Edireusa Fernandes repassou para os informes referente ao Processo Eleitoral
do CONDEF ressaltando que as psicologas precisam pensar sobre a disponibilidade de
representacdo do CRP16 no CONDEF, caso seja eleita para compor a plenaria deste
conselho. Para o planejamento de trabalho do GT foi aprovada a proposta de divisao de
tarefas para elaboracéo de textos, gravagdo de video, além de ser considerada as reunides
abertas tratando temas especificos com participacdo de convidados. ap0s reunido com
geréncia técnica e presidentes das comissdes e GTs,para finalizacdo das agdes referente
as datas comemorativas, o0 GT, na proxima reunido estara dividindo as tarefas com o
objetivo de deixar textos e videos prontos com antecedéncia de modo a cumprir 0s prazos
de envio para a COMICOM. O GT Debateu sobre o quantitativo de psicologas(os) com
deficiéncia no ES e sobre 0 Resgate historico de atuacédo politica da psicologia na temética
de incluséo e ressaltou a importancia desses registros e a possibilidade de o GT buscar
esses registros, sendo sugerido convidar o CREPOP para participa¢cdo de uma reunido
para avaliar as possibilidades de realizacdo destas atividades. As psicdlogas
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colaboradoras também questionaram se o CFP possui dados de psicologas(os) por area
de atuacgdo, ficou acordado de ser verificado a existéncia ou ndo destes dados.
DELIBERAGCAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.10.6.1) Representacdo do CRP16/ES no
CONDEEF: A conselheira Edireusa Fernandes assumiu a representagdo no CONDEF em
2020 e até entdo participou de todas as plenarias do CONDEF entre outubro de 2020 a
maio de 2021, ndo havendo sessdo plenéria nos meses de dezembro e janeiro de 2020.
Atualmente o CONDEF encontra-se em processo eleitoral para o biénio 2021/2023.
Conforme o cronograma do processo eleitoral, sera publicada a homologacdo dos
resultados em 18 de junho, a convocatoria para a assembleia eleitoral sera publicada
em 02 de julho de 2021, em 06 de julho de 2021 sera realizada a assembleia eleitoral na
qual o CRP16 sera representado pela conselheira presidente Maria Carolina Roseiro. A
conselheira Edireusa Fernandes foi eleita pela plendria do CONDEF para compor a
comissdo eleitoral como presidente. Em ultima plenaria do CONDEF foi debatido sobre
a realizacdo da V Conferéncia Estadual sendo aprovada pelas(os) conselheiras(os)
desfavoravel a realizacdo do evento, entre 0os motivos estd a plataforma que sera
disponibilizada pelo Ministério para realizagdo das Conferéncias tem previsdo de ser
finalizada em Agosto, o que dificultaria a realizacdo da Nacional em Dezembro e o fato
de que os Municipios e Estados ndo teriam qualidade no acesso a internet, mesmo com
toda acessibilidade varias pessoas com deficiéncia ficariam de fora. Na ultima reunido
extraordindria do CONADE foram tirados os seguintes encaminhamentos: 1) Realizar
pesquisa junto aos municipios para verificar interesse e condi¢cdes de realizacdo das
Conferéncias municipais; 2) CONDEF/ES, ap0s reunido extraordinaria, formalizar ao
CONADE a sua posi¢do quanto a realizacao da V conferéncia em formato virtual (enviar
e-mail ou oficio ao CONADE); 3) Criacdo de um Férum Estadual de Conselhos
Municipais, o que ja vem sendo estruturado em outros estados; 4) Desenho da Rede de
Cuidados do Espirito Santo. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.11)
COMISSAO DE PSICOLOGIA DAS EMERGENCIAS E DESASTRES (COED):
N&o ha informes. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.12) COMISSAO DE
GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL (CGENDS):.a Comissdo de Género e
Diversidade Sexual informa que no dia 11/06 se reuniu e redefiniu sua composicao e
presidéncia. Destaca-se que a Conselheira Julia Pires solicitou desligamento da
representacdo no CELGBT+ em contato telefonico com presidente da CEGNDS.
DELIBERACAO: a Plenéaria acusou ciéncia. 2.12.1) Representacdo do CRP16/ES no
CEDIMES: N&o ha informes. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.12.2)
Representacio do CRP16/ES no CELGBT+: N&o hé informes. DELIBERACAO: a
Plenaria acusou ciéncia. 2.13) COMISSAO DE EDUCACAOQ (CE): A Comissdo de
educacéo realizou reunido em 04 e 29 de margo com CRESS para tratar sobre agdes da
regulamentacéo da lei 13.935 e em 25 de marco realizou reunido com a COF, atendendo
solicitacdo de psicdlogas que atuam no nacleo de educacdo especial do municipio de Vila
Velha. A CE também atendeu ao convite para reunido com a Coordenagdo da Acéo
Psicossocial e Orientagdo Interativa Escolar - APOIE da Secretaria de Estado da
Educacéao - SEDU-ES, nesta reunido o CRP16 foi convidado a participar na qualidade de
palestrante, na atividade de formacdo sobre o APOIE, Considerando as Referéncias
Técnicas para atuacdo de psicdlogas(os) na Educagédo Bésica. A reunido aconteceu em 12
de maio e contou com a participacdo da psicologa técnica Mariana e a psicéloga Suzana
Gotardo convidada pelo CRP16. Em 26 de abril se estara se reunindo dia 16 de junho
para tratar dos seguintes pontos de pauta: Reviséo do plano de a¢0es, organizacdo para 0s
eventos das datas comemorativas, divisdo de tarefas) e GT de estudantes.
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DELIBERAGCAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.13.1) GT Formacio em Psicologia: N&o
ha informes._ DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.13.2) GT Estudantil: N&o
ha informes._ DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 2.14) COMISSAO DE
SAUDE (CS): 2.13.1) Reunifo com psicélogas(os) da saude: Nio ha informes.
DELIBERAGCAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.14.1) Representacdo do CRP16/ES no
GT de Prevencéo do Suicidio (GT-PS): N&o ha informes. DELIBERACAO: a Plenéria
acusou ciéncia. 2.15) COMISSAO DE RELACOES RACIAIS (CRR): A CRR
informou que realizou reunido em 08/06/2021, o psicdlogo Ricardo da Silva permaneceu
na presidéncia da CRR. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.15.1)
Representacdo Forum Capixaba de Lutas Sociais: 2.14.1.1) Reunifes Férum
Capixaba de Lutas Sociais: Ndo ha informes. DELIBERACAO: a Plenéria acusou
ciéncia. 2.16) GT DE PSICOTERAPIA: N4o hé informes. DELIBERACAO: a Plenaria
acusou ciéncia. 2.17) GT DE_AVALIACAO PSICOLOGICA. Nio ha informes.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 2.18) GT DE POLITICAS PARA
MULHERES (APAF/CFP): N3o ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria acusou
ciéncia. 2.19) GT DE ESTAGIOS (APAF/CFP): N&o hé informes. DELIBERACAO:
a Plenaria acusou ciéncia. 2.20) GT DE NORMAS E REGRAS DA AVALIACAO
PSICOLOGICA PARA A CONCESSAO DE REGISTROS OU PORTE DE
ARMAS DE FOGO (APAF/CFP): N4o ha informes. DELIBERACAO: a Plenaria
acusou ciéncia. 2.21) INFORME GT DE MEDIDAS SOCIOEDUCATIVAS
(APAF/CFP): N3o ha informes. DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 3)
INFORMES GERAIS: 3.1) Recebimento do Oficio CFP n° 1170/2021 - Retratacdo
Publica do CFP: A Assessora de Gestdo informou o recebimento do Oficio CFP n°
1170/2021, informando a retratacdo publica do CFP no tocante aos termos do Oficio
Circular n° 443-11/CT-CFP, de 30/12/2011 em que afirmou, de forma irregular, que 0s
sites dos autores Ney Carlyne Limonge e Star Online Servigos de Informatica Ltda
apresentavam problemas relativos a questdes éticas e de interpretacdo dos dados a serem
corrigidos. DELIBERAGAO: a Plenéria acusou ciéncia. 3.2 Recebimento do Oficio
ADP n° 225/2021 - Recomposicdo da Diretoria do CRP-SP: A Assessora de Gestéo
informou recebimento do Oficio ADP n° 225/2021 do CRP-SP, informando a
recomposicao da diretoria do CRPO6/SP, que passou a ter a seguinte composicao: Beatriz
Borges Brambilla (presidenta), Ivani Francisco de Oliveira (vice presidenta), Talita
Fabiano de Carvalho (secretaria), Raizel Rechtman (Tesoureira). DELIBERACAO: a
Plenaria acusou ciéncia. 3.3) Recebimento do oficio 217/2021 do CRPO5/RJ: A
Assessora de Gestdo informou recebimento de oficio do CRPO05/RJ solicitando
autorizacdo para retransmissédo do seminario do CREPOP, que acontecera dia 28 de
junho, online, que tera a participacdo do Conselheiro Presidente do CRPO5/RJ, Pedro
Paulo G. de Bicalho. A Gerente Tecnica informou que a Assessora do CREPOP finalizou
a programacao do Seminario Regional de Psicologia e Politicas Publicas, que 0 mesmo
sera realizado por transmissdo online, considerando a possibilidade de maior participacdo
da categoria, gravacao do evento e posterior divulgacdo. Dessa forma, a Gerente Técnica
e Assessora do CREPOP estdo organizando as transmissdes online com a Ascom, assim
como divulgacdo do Seminario. DELIBERACAOQ: a Plenaria acusou ciéncia. 3.4)
Recebimento Oficio Circular n°® 66/2021/STI/GAF/CG-CFP: A Assessora de Gestdo
informou recebimento do Oficio Circular n® 66/2021/STI/GAF/CG-CFP, do CFP,
comunicando que os regionais devem encaminhar periodicamente suas bases de dados ao
CFP para que seja realizada a sincronizagédo da base do Sistema do Cadastro Nacional de
Psicologas e Psicdlogos e informando o cronograma para esse encaminhamento.




290
291
292
293
294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330
331
332
333
334
335
336
337

Continuacdo da Ata da 2392 Reunido Plenaria
Ordinaria do VI Plenario do Conselho Regional de
Psicologia da 16% Regido - Espirito Santo -
CRP16/ES — ocorrida no dia 19 de junho de 2021,
sdbado, as 9 horas (online).

DELIBERAGCAO: a Plenaria acusou ciéncia. 3.5) Recebimento do Oficio-Circular n°
69/2021/SE/CG-CFEP: A Assessora de Gestdo informa o recebimento do oficio-circular
n® 69/2021/SE/CG-CFP referente aos encaminhamentos da APAF virtual de maio de
2021. O referido oficio foi encaminhado ao pleno para ciéncia de todas e todos.
DELIBERAGCAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4) INFORMES DA DIRETORIA: 4.1)
Contratacdo Geréncia Administrativa e Financeira: Conforme foi deliberagéo na
reunido de diretoria, no dia 11 de maio, seguindo a decisdo dos/as conselheiros/as que
compde a VI plenaria do CRP16/ES feita por comunicacdo via whasatpp e video
chamada, o gerente administrativo e financeiro, Raul Bussolotti, foi desligado do cargo.
Diante disso, foi deliberada na 2372 Plenaria Ordinaria deste conselho a convocacao para
entrevista dos proximos participantes do ultimo processo seletivo realizado em janeiro de
2021. Sendo assim, a candidata Tatiani Soares Nascimento Manzoli (Formagéo:
Administracdo) foi convidada para entrevista, realizada dia 19/05, as 17h, com a presenca
da conselheira presidente Maria Carolina, conselheiro secretario Walter Amaro Salles,
conselheira tesoureira Edireusa Fernandes, gerente técnica Juliana Brunoro e assessora
de gestdo Danielli Pin. A Diretoria deliberou pela contratacdo da candidata Tatiani Soares
Nascimento, considerando as entrevistas de selecdo anterior, disponibilidade e
cumprimento dos requisitos e expectativas atuais para o cargo. Assim, em cumprimento
a deliberacdo da 2372 Plenaria Ordinéria, ponto 5.3, o Setor de RH procedeu aos tramites
para a contratacdo imediata de Tatiani Soares Nascimento Manzoli para o cargo de
Geréncia Administrativa e Financeira. Dessa forma, a profissional iniciou suas atividades
no dia 01/06/2021. Foi publicada a Portaria CRP16 012/2021, de posse de Tatiani Soares
Nascimento Manzoli para o cargo de Geréncia Administrativa e Financeira do CRP16/ES.
Com isso, a Diretoria realizou orientacdes as Geréncias e Assessorias quanto as demandas
e fluxos de trabalho. A diretoria deliberou pela inclusdo da nova Geréncia Administrativa
e Financeira na equipe de apoio da CPL (Comissdo Permanente de Licitacdo).
DELIBERAGCAO: a Plenéaria acusou ciéncia. 4.2) Contratacédo Servico de Gestdo de
Pessoas: Foi realizada reunido com as empresas Subjetiva Instituto de Psicologia e
Rhopen, para apresentacdo da proposta de servico de gestdo de pessoas. A Diretoria
apresentou as demandas do CRP16/ES para contratacdo dos servigos de revisdo de PCS,
pesquisa salarial, clima e cultura organizacional. A Diretoria deliberou pela selecdo da
empresa Subjetiva Instituto de Psicologia, a qual apresentou menor valor em sua proposta,
e pelo encaminhamento para contabilidade da avaliacdo de rubricas envolvidas nesta
contratacio. DELIBERACAO: a Plenéaria acusou ciéncia. 4,3) Solicitacdo de férias da
equipe técnica: Considerando o periodo concessivo e o limite maximo para gozo de
férias, além da organizacdo pensada de forma a ndo prejudicar o trabalho desenvolvido
no setor COF/COE, a Coordenadora Técnica apresentou o interesse de férias da equipe
técnica para apreciacédo da Diretoria, a saber: Manuelle Toscano R. Bastianello - Prazo
limite para concessao de férias: Abril de 2022 - Solicitacdo de férias: 01/07/21 a 15/07/21
(15 dias) e 16/11/21 a 30/11/21 (15 dias); Maria Teresa Ruas N. Pizetto - Prazo limite
para concessdo de férias: Fevereiro de 2022 - Solicitagdo de férias: 21/09/21 a 01/10/21
(11 dias) e 03/01/22 a 21/01/22 (19 dias); Fabricia Lima S. Trazzi - Prazo limite para
concessdo de férias: Maio de 2022 - Solicitacdo de férias: 11/04/22 a 11/05/22 (30 dias)
e Ingrid Medeiros Conti - Prazo limite para concessdo de férias: Junho de 2022 -
Solicitacdo de férias: 27/01/22 a 25/02/22 (30 dias). A diretoria aprovou os pedidos de
férias solicitados pela equipe técnica. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.4)
Solicitacdo_de férias_Setores Administrativos: A Gerente Técnica informou que
recebeu solicitacdo de férias das assistentes financeira e de cobranca. Ao verificar o e-
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mail da Geréncia Administrativa e Financeira, verificou-se que, em abril/2021, os setores
encaminharam as solicitacfes de férias, contudo ndo foram apresentadas a Diretoria, nem
mesmo apresentado retorno a equipe pelo Gerente Administrativo e financeiro do
periodo. Dessa forma, a Gerente Técnica apresentou na reunido de Diretoria de
02/06/2021, as solicitacbes de férias dos setores administrativos. A diretoria deliberou
que as Geréncias realizassem reunido com os setores administrativos para apresentagdo
de novo calendario de solicitacéo de férias, que devera considerar o interesse da Autarquia
e demandas dos setores. Dessa forma, na reunido de Diretoria de 09/06/2021 A Geréncia
Administrativa e Financeira considerando os periodos concessivo e aquisitivo, assim
como o prazo limite para concessao e gozo de férias, conforme o relatorio de previséo de
vencimento de férias emitido pela Ascont, além da organizacao de forma a ndo prejudicar
o trabalho desenvolvido e possibilitar o planejamento das servidoras, apresentou o
interesse de férias da equipe do Administrativo para apreciacdo da Diretoria, a saber:
Mayara Rubia da Silva Oliveira - Prazo limite para concessao de férias: Setembro/2021 -
Solicitacdo de férias: 02/08/21 a 31/08/21 (30 dias - referente ao periodo aquisitivo 2019-
2020), e 07/02/22 a 18/02/22 (12 dias - referente ao periodo aquisitivo 2020-2021);
Gildete dos Santos S. Oliveira - Prazo limite para concessdo de férias: Dezembro/2021 -
Solicitacdo de férias: 12/07/21 a 30/07/21 (19 dias) e 13/12/21 a 23/12/21 (11
dias); Keller C. Ogioni - Prazo limite para concessao de férias: Janeiro/2022 - Solicitacdo
de férias: 03/01/22 a 01/02/22 (30 dias); Renata de Aguiar P. Miguel - Prazo limite para
concessao de férias: Fevereiro/2022 - Solicitacao de férias: 08/09/21 a 27/09/21 (20 dias)
e 03/11/21 a 12/11/21 (10 dias); Juliana do Nascimento - Prazo limite para concessao de
férias: Fevereiro/2022 - Solicitacdo de férias: 04/10/21 a 28/10/21 (25 dias) e 03/01/22 a
07/01/22 (05 dias). A diretoria deliberou que as concessdes de férias para o setor
administrativo seguirdo da seguinte forma: Mayara Rubia da Silva Oliveira: 02/08/21 a
31/08/21 (30 dias - referente ao periodo aquisitivo 2019-2020) e 07/02/22 a 18/02/22 (12
dias - referente ao periodo aquisitivo 2020-2021); Gildete dos Santos S. Oliveira: 30 dias
a partir de 30/09/2021; Keller C. Ogioni 03/01/22 a 01/02/22 (30 dias); Renata de Aguiar
P. Miguel: 08/09/21 a 27/09/21 (20 dias) e 03/11/21 a 12/11/21 (10 dias); Juliana do
Nascimento Fevereiro/2022: 04/10/21 a 28/10/21 (25 dias) e 03/01/22 a 07/01/22 (05
dias). Na Reunido de Diretoria de 16/06/2021, a Gerente Administrativa e Financeira
encaminhou a solicitacdo da assistente de Cobranca de revisdo do seu periodo de férias,
alegando falta de isonomia visto que demais setores tiveram as férias concedidas no
periodo solicitado e a mesma teve os dois periodos negados. A Geréncia Administrativa
e Financeira explicou a funcionaria que os periodos de férias foram aprovados tendo em
vista as demandas da autarquia, planejamento de atividades, necessidade de ter as
atividades do setor em dia. A assistente de cobranca informou que esta regularizando suas
atividades atrasadas, que solicitou férias em julho, pois coincide com periodo de férias
escolares dos filhos e caso ndo esteja com as atividades em dia até 05/07/2021 que a
mesma se disponibiliza a ter suas férias suspensas no periodo solicitado. A assistente de
cobranca solicitou periodo de gozo de férias de 12/07 a 26/07/2021. A Diretoria deliberou
pela manutencao do calendario de férias ja aprovado. DELIBERACAO: a Plenaria acusou
ciéncia. 4.5) Solicitacdo de gozo de férias Assessora do CREPOP: A Assessora Técnica
do CREPOP solicita gozar 25 dias de férias, a partir do dia 13 de setembro de 2021,
segunda-feira. A Diretoria deliberou pela autorizacdo para que a Assessora Técnica do
CREPOP faca gozo de 25 dias de férias a partir do dia 13 de setembro de 2021.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.6) Solicitacio de Adiantamento de 13°
saldrio: A psicéloga Tecnica Ingrid Medeiros Conti encaminhou solicitacdo de
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adiantamento de 13° salario, conforme prevé o Acordo Coletivo de Trabalho 2017-2019,
Clausula Oitava (Adiantamento de 13° salario — pagamento da primeira parcela do 13°
salario ao funcionario, a qualquer tempo, desde que mediante disponibilidade financeira,
garantindo as condigBes mais favoraveis ja praticadas). A diretoria deliberou, tendo em
vista que ndo ha ACT vigente no CRP16, que as proposi¢des encaminhadas se encontram
em dissidio judicial e que na proposta apresentada para dissidio ndo foi requerido reviséo
da clausula de décimo terceiro salério, a Diretoria aprovou a solicitacdo da psicologa
Técnica Ingrid Medeiros Conti. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.7)
Solicitacdo de alteracdo de contrato de estagio: A Assessora do CREPOP informou
que a Estagiaria do setor, devido ao estagio obrigatorio de sua Instituicdo de Ensino
Superior, solicitou alterar a sua carga horaria no CRP16. Segundo a referida estudante, a
Coordenacéo do Curso comunicou sobre a necessidade de assinatura da mesma em um
Termo de Comprometimento, informando disponibilidade de 16 horas semanais para
cumprir com o estagio obrigatdrio. No entanto, por ja estar fazendo 20 horas semanais no
CRP16, hd um conflito de carga horéria - ja que a Lei do Estagio permite apenas 30 horas
semanais. Dessa forma, a Estagiaria do CREPOP solicitou diminuicdo de sua carga
horéria de 20 horas semanais para 14 horas semanais no CRP16. Diante do exposto, a
Assessora do CREPOP entrou em contato com a Geréncia Técnica, ASJUR e setor de RH
(ambos os altimos por e-mail) do CRP16 para informar sobre a situacdo e verificar se ha
impedimento para essa alteracdo. A ASJUR respondeu que entende que juridicamente a
alteracdo € viavel e a responsavel pelo setor de RH respondeu que entrou em contato com
a COEP que também entende que ndo ha empecilhos para essa mudanca. Dessa forma, a
Assessora do CREPOP, de acordo com a solicitacdo da Estagiaria do setor, solicita a
reducdo da carga horaria da estudante de 20 para 14 horas no CRP16/ES. A diretoria
deliberou pela aprovacdo da solicitacdo da Estagiaria do setor, com reducdo da carga
horéria da estudante de 20 para 14 horas no CRP16/ES. DELIBERACAOQ: a Plenéria
acusou ciéncia. 4.8) Recobranca da anuidade de 2021: A Gerente Administrativa e
Financeira apresentou a proposta para recobranca da anuidade de 2021: Conforme a
politica de arrecadacdo dos CRs, que os valores em aberto sejam divididos em trés
parcelas com vencimentos em 30 de junho, 31 de julho e 31 de Agosto de 2021, com
atualizacdo dos juros e multa. O procedimento sera realizado até o dia 10 de junho, e 0s
boletos encaminhados a categoria por e-mail. A diretoria deliberou pela aprovacao da
recobranca com as datas de vencimento das trés parcelas em 31 de julho, 31 de agosto e
30 de setembro. As Geréncias realizaram a geragéo da 12 recobranca 2021 em 17/06/2021.
Cumpre informar que de 6835 psicélogas(os) inscritas(os) ativas(os), 2984 realizaram
pagamento da anuidade 2021 até a presenta data; quanto a Pessoa juridica, das 273 PJs
registradas, 140 realizaram o pagamento da anuidade 2021. Dessa forma, foi gerada a
recobranca para 130 Pessoas Juridicas e 3137 Pessoas Fisicas. DELIBERACAO: a
Plenaria acusou ciéncia. 4.9) Renovacdo do contrato com a empresa Implanta: Em
virtude do fim do prazo de 60 meses do contrato com a empresa Implanta, a Assistente
de Compra solicitou ao CFP orientagGes sobre como proceder, posto que sdo servigos
atrelados ao sistema Conselhos de Psicologia e ha licitacdo realizada pelo CFP em
andamento, tendo sido orientada pela Assessora do CFP, Celia Amancio, a formalizar a
contratagdo por processo de inexigibilidade de licitagdo. A Assistente de Compra
solicitou o parecer juridico quanto a essa possibilidade e, em seguida, solicitou a
documentacao mencionada no parecer a empresa. Ademais, a empresa Implanta informou
que haveria alteragdo na proposta que enviaram anteriormente, por se tratar de novo
contrato. Sendo assim, fora enviado por e-mail as geréncias, a proposta atualizada da
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empresa Implanta, o e-mail do CFP com a orientacdo sobre procedimento para
contratacdo e o parecer do Asjur CRP16 sobre a legalidade da contratacdo por
inexigibilidade de licitacdo, para que sejam autorizadas: 1 - A forma de contratagédo por
inexigibilidade, conforme o parecer juridico e documentacao apresentada pela empresa,
sem a necessidade de processo licitatério; 2 — A contratacdo de todos 0s servicos
mencionados na proposta (SISPAT, SISCAF e SISCONT-NET). A diretoria aprovou a
contratacdo, por inexigibilidade, dos servicos mencionados na proposta (SISPAT,
SISCAF e SISCONT-NET). DELIBERAGCAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.10)
Reembolso Transporte por Aplicativo: A Gerente Técnica informa que o assistente
administrativo Denner G. Silvia e a Gerente Administrativa e Financeira Tatiani S. N.
Manzoli realizaram expediente presencial nos dias: 01/06/2021 e 08/06/2021, sendo
autorizado pela Gerente Técnica o deslocamento de transporte por aplicativo, devido a
necessidade de levarem material/documentos do Conselho. Dessa forma, solicita-se o
reembolso de transporte por aplicativo dos funcionarios na data citada. A diretoria
aprovou o reembolso de transporte por aplicativo apresentado. DELIBERACAO: a
Plenéria acusou ciéncia. 4.11) Concessdo de Licenca Nojo: A assistente administrativa
Juliana do Nascimento informou a Gerente Técnica o falecimento de seu sogro
(ascendente por afinidade) no dia 31/05/2021. Tendo em vista que ndo ha previsdo nas
propostas de ACT que se encontram em dissidio judicial de concessdo de licenga nojo
para falecimento de ascendentes por afinidade a Gerente Técnica solicitou a concesséo
de 2 dias de licenca para a funcionaria, com base no Artigo 473 da CLT: “O empregado
podera deixar de comparecer ao servigo sem prejuizo do salario: | — até 2 (dois) dias
consecutivos, em caso de falecimento do conjuge, ascendente, descendente, irmao ou
pessoa que, declarada em sua carteira de trabalho e previdéncia social, viva sob sua
dependéncia economica.” Sendo autorizado em grupo de trabalho pela Diretoria a
concessdo de 2 dias de licenca nojo para a funcionéria. Dessa forma, a Gerente Técnica
encaminha ponto para registro em ata e ratificacdo da Diretoria. A diretoria ratifica a
decisdo de concessdo de licenca nojo a funcionaria Juliana do Nascimento.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.12) Expediente/Atendimento
Presencial: A gerente técnica e assessoria de gestdo informaram sobre a organizacéo
realizada na sede para o retorno do expediente presencial, procedimentos necessarios para
0 retorno e apresentou a escala de trabalho proposta. A gerente técnica solicitou
orientacdo quanto o atendimento a categoria, tendo em vista que a portaria 10/2021
menciona o atendimento presencial quando a Grande Vitoria estiver em risco moderado.
A diretoria deliberou que os agendamentos para atendimento presencial seréo realizados
com risco moderado em Vitdria, mesmo que 0s municipios do entorno ndo estejam com
a mesma classificacdo. O expediente interno dos demais setores somente serd retomado
quando os municipios do entorno também estiverem em risco moderado. Os atendimentos
agendados serdo suspensos apenas quando decretos estaduais ou municipais assim
definirem. O expediente presencial para o atendimento sera reduzido para 6 horas diarias
quando a classificagdo de risco nos municipios da sede e do entorno nédo estiverem todos
em risco moderado ou baixo risco. O expediente presencial para todos os setores ndo tera
carga de horaria reduzida, tendo em vista a retomada, por escala, somente em risco
moderado ou baixo nos municipios da sede e do entorno. Reembolso de transporte
somente sera feito, excepcionalmente, por aprovacio da Diretoria. DELIBERACAO: a
Plenaria acusou ciéncia. 4.13) Movimento de Paralisacdo dos Residentes em Saude do
Espirito Santo: Conforme deliberado na 2372 Plenaria Ordinaria o conselheiro Thiago
Pereira Machado e a Assessora de Gestdo estiveram em reunido com representantes do
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coletivo capixaba de residentes em salde do ES. Na ocasido as representantes relataram
a situacdo dos residentes capixabas nos equipamentos de saude e como tem sido a
condicdo de trabalho desses residentes. Como encaminhamento da reunido foi sugerido
que os relatos que foram apresentados sejam encaminhados para a COF e para o
SINDPSI. Além de nos colocarmos a disposi¢do para contribuir com o movimento.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.14) Reajuste Anual do Plano de Salde:
A Gerente Técnica informou recebimento de notificagdo da Unimed referente ao reajuste
anual do plano Vitoriamed empresarial, a partir de agosto/2021, no valor de 6,15%; sobre
o valor das mensalidades. Conforme determinado pela Agéncia Nacional de Saude
Suplementar (ANS), ao longo de 2021 serd realizada a recomposi¢cdo dos valores
referentes a suspensao da aplicacdo/cobranca do reajuste de faixa etaria de setembro/2020
a dezembro/2020 e da ndo aplicacdo do reajuste anual 2020. A recomposic¢éo do valor
total ndo cobrado em 2020 seré realizada em 12 parcelas iguais e sucessivas, com inicio
em janeiro/2021 e término em dezembro/2021, sendo os fatores cobrados na mesma
fatura mensal com a identificacdo do valor e nimero da parcela em referéncia.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.15) Aquisicdo de Certificado Digital: A
Gerente Administrativa e Financeira encaminha solicitacdo de autorizacdo para aquisi¢cdo
de certificado digital para Gerente Administrativa e Financeira, tendo em vista a
necessidade de assinatura de documentos. A Diretoria deliberou pela autorizacao.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.16) Mostra de Préaticas no Més da
Psicologia: A Comissdo Organizadora da Mostra se reuniu em 15/06/2021, ap06s
elaboracdo de calendario e planejamento da Mostra, a comissao definiu por encaminhar
para Diretoria avaliagdo quanto a contratacdo de interprete de libras para as mesas de
abertura e encerramento da Mostra. A Diretoria deliberou pela contratacdo de 2
intérpretes de libras por RPA, para as mesas de abertura e encerramento da Mostra.
DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.17) Restituicio de valor referente a
anuidade 2021 paga indevidamente: A Psicologa Elsemara Silveira Alipio Costa— CRP
16/1112, entrou em contato com o Setor de Cobranca do CRP16/ES solicitando o
reembolso de pagamento feito indevidamente referente a cota Unica da ANU2021, pois
ja havia aberto o processo de transferéncia para 0 CRP04, o valor a ser restituido é de R$
443,78 (valor pago com 15% de desconto), conforme recibo de pagamento apresentado
pela Psicologa e recibo de pagamento emitido pelo SISCAFW. A Diretoria deliberou
pela autorizacéo para que seja feita a restituicdo do valor da cobranca feita indevidamente
a psicologa Elsemara Silveira Alipio Costa — CRP 16/1112 referente a anuidade 2021.
DELIBERACAO: a Plenéria acusou ciéncia. 4.18) Oficio Negocial BB: A Gerente
Administrativa e Financeira informa que o Gerente da Agéncia Setor Publicos que atende
ao CRP 16, em reunido com a gerente administrativa e financeira apresentou o oficio
negocial 076/2021 que conforme o contrato estabelecido entre o Banco do Brasil e o CFP
prevé reajuste com base no indice IPCA que no acumulado foi de 7,31%, de forma que
atualiza as seguintes tarifas: Envio de protesto de R$3,00 para R$3,20. Liquidacdo de
cobranca de R$1,85 para R$1,98. A informacdo ja foi confirmada com o Gerente
Administrativo do CFP e o célculo conferido pela gerente administrativa e financeira. A
Diretoria tomou ciéncia. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 4.19) Solicitacio
de reunido CRESS17/ES: A Gerente Técnica encaminhou Oficio n°
072/2021/CRESS/ES, solicitando reunido online com CRP16/ES para tratar sobre a
possibilidade de a¢Bes conjuntas no que concerne as seguintes pautas: Processos seletivos
e concursos publicos - em especial Editais da Fundacéo Estadual de Inovacdo em Salde
Inova Capixaba (INOVA Capixaba); Residéncia Multiprofissional ICEPI - preceptoria
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em area diversa a da formacdo. A sugestao é que a reunido ocorra no dia 30 de junho, as
14 horas. A diretoria acolhe o pedido de reunido e encaminha & Geréncia Técnica para
que seja feito um mapeamento de materiais produzidos no Sistema Conselhos de
Psicologia referente & tematica. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 5)
DELIBERACOES: 5.1) Plenaria Etica_de Julgamento do PDE 002/2017 (RD:
J.E.C.F.): Na 2372 Reunido Ordinaria, a Plenaria deliberou por agendar a Plenaria Etica
de Julgamento do PDE 002/2017 para o dia 16/07/2021 as 17h. Contudo, esta data tornou-
se invidvel devido a dilacdo de prazo na instrucdo processual em virtude da juntada de
novos documentos. DELIBERACAO: os conselheiros da COF (Jalia, Mirna e Walter)
estdo regimentalmente impedidos para o julgamento deste PDE. A Plenéria deliberou que
a Plenéria Etica de Julgamento do PDE 002/2017 sera efetuada no dia 17/09/21, as 16h30.
5.2) Plenéaria Etica de Julgamento do PDE 001/2018 (RD: S.M.F.): Na 2372 Reunido
Ordinaria, a Plenéria deliberou por agendar a Plenéria Etica de Julgamento do PDE
001/2018 para o dia 16/07/2021 as 18h. A relatoria do processo estd sob a
responsabilidade do conselheiro Pedro Henrique de Oliveira Carvalho. A Comissao de
Etica sugere o adiantamento do horario do referido julgamento, visando a realizacéo desta
Plenéria Etica dentro do horéario comercial. DELIBERACAO: a Plenéria deliberou que a
Plenéria Etica de Julgamento do PDE 001/2018 sera efetuada no dia 16/07/21, as 17h.
5.3) Plenaria Etica de Julgamento do PDE 003/2017 (RD: C.M.M.P.): Na 2372
Reuni&o Ordinaria, a Plenaria deliberou por agendar a Plenaria Etica de Julgamento do
PDE 003/2017 para o dia 20/07/2021 as 18h. A relatoria do processo esta sob a
responsabilidade da conselheira Mirna Borges Ramos. A Comissdo de Etica sugere o
adiantamento do horario do referido julgamento, visando a realizacao desta Plenaria Etica
dentro do horario comercial. DELIBERACAO: a Plenaria deliberou que a Plenaria Etica
de Julgamento do PDE 003/2017 sera efetuada no dia 20/07/21, as 17h. 5.4) Cémara de
Mediacdo CRP16/ES: No dia 27/05/2021, a COE realizou reunido com os mediadores
Patricia Negri Botti Denicoli e Marcio Rocha Couzi para apresentacdo das(0s)
membras(os) da comissdo, além do compartilhamento de informacdes a respeito dos
préximos andamentos da CAM-SOL do CRP16. Os dois mediadores compareceram a
reunido e fizeram diversas sugestdes e propostas para uma melhor e maior adeséo das
partes ao processo de mediacdo. Foi sugerido que além do envio de carta-convite, sejam
definidas estratégias como videos de orientacdo sobre mediacdo, encontros virtuais pré-
mediacdo para sensibilizacao das partes. Além disso, os dois mediadores se posicionaram
mais favoraveis a mediacéo realizada de forma presencial, estando somente a mediadora
Patricia disponivel para fazer uma experiéncia de mediacdo na modalidade online. O
mediador Marcio foi mais enfatico ao afirmar que o processo de mediacdo fica
prejudicado ao ser feito de maneira remota e sugeriu que o CRP adequasse 0 espaco fisico
que possui ou mesmo alugasse espacos adaptados para a realizacdo da mediacéo de forma
presencial. Ademais, 0 assessor juridico do CRP16 dirimiu ddvidas com relacdo a valores
de ajuda de custo e diarias praticadas pelo CRP16 de acordo com o previsto nas
Resolugdes CRP16 002/2017 e 002/2014. Informou que atualmente a ajuda de custo
prevista e de 50 reais e que valores de diaria sdo devidos apenas quando ha deslocamento
maiores que 50 km ou necessidade de pernoite, sendo de 100 reais. Diante destas
informacdes, 0 mediador Marcio informou que considera os valores de ajuda de custo
defasados e que com estes valores atuais fica inviavel seu trabalho como mediador, tendo
em vista suas despesas, sua qualificacdo e tempo dispensados nesta atividade. A
mediadora Patricia reiterou as pontuagdes do colega mediador, contudo ainda considera
colaborar com a CAM-SOL do CRP16 tendo em vista a possibilidade de revisdo de
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valores de ajudas de custos e da aquisicao de experiéncia na area da mediacdo. Diante do
exposto, a COE deliberou por encaminhar ponto para a diretoria, contextualizando o
posicionamento dos mediadores com relacdo a realizacdo de mediacdo online ou
presencial e com relacéo a solicitacdo de revisdo de valores de ajudas de custos. Ademais,
faz-se necessario avaliar a possibilidade de abertura de edital para nova selecdo de
mediadores, considerando o baixo numero de colaboradores que permaneceram
disponiveis para atuar na CAM-SOL do CRP16. Em 09/06/2021 a Diretoria deliberou por
encaminhar o ponto a Plenaria. Deliberou ainda por solicitar que o assessor juridico emita
parecer com relacdo a concessao de ajuda de custo aos mediadores e também quanto a
realizacdo de mediacdo na modalidade online; e que a COE discorra sobre como esta a
implantacdo das camaras de mediacdo em outros CRPs, principalmente no que tange a
ajuda de custo. DELIBERACAO: a Plenéria deliberou que seja langado novo edital para
selecdo de novos mediadores ressaltando o carater honorifico da colaboracao junto ao
Conselho, destacando a concessdo de ajuda de custo e/ou ressarcimentos conforme
resolucbes do CRP. No momento, a normativa de ajuda de custo permite apenas a
concessao para atividades presenciais. 5.5) Encerramento do prazo da Portaria n°
010/2021: A Assessora de Gestdo informou que a Portaria CRP16/ES n° 010/2021 tem
prazo até 21/06/2021. A referida portaria alterou a Portaria CRP16/ES n° 003/2020 e
instituiu outras providéncias referentes as rotinas administrativas e procedimentos
internos no CRP16/ES para adequacao as determinages referentes a emergéncia de salde
publica decorrente do Coronavirus (COVID-19). DELIBERACAO: a Plenéria deliberou
pela nova Portaria referente ao expediente do CRP16 e decide que ajustes verificados
necessarios serdo avaliados pela Diretoria. 5.6) Assembleia Geral 2021: As Geréncias
informaram que conforme Manual de Procedimentos Administrativos e Financeiros: “as
Assembleias Gerais dos Conselhos Regionais do CFP realizar-se-do até 31 de agosto,
convocadas por editais publicados com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia, no
Diéario Oficial da Unido, em jornais de grande circulacdo da jurisdicdo e demais veiculos
de comunicacdo em massa, observados os prazos de formulacdo e envio ao Conselho
Federal de Psicologia da proposta orgamentdria para o exercicio seguinte”. Dessa forma,
é necessario ao plenério deliberar quanto a data da Assembleia Geral de 2021, assim como
a modalidade (presencial/online). DELIBERACAO: a Plenaria deliberou que a
Assembleia Geral se dard de forma presencial e no dia 21/08/2021, as 9:30 horas. As
Geréncias realizem a pesquisa de locais para a execucdo da Assembleia, respeitando as
medidas de distanciamento social e circulacdo de ambiente. A Reunido Plenaria Ordinaria
de agosto/2021 realizar-se-a nos dias 13 e 14 de agosto de 2021. 5.7) Solicitacdo de
Transposicdo _Orcamentdria: A Gerente Administrativa e Financeira encaminhou
solicitacdo de transposicdo orcamentaria, que se faz necessaria para regularizacdo de
disponibilidade orcamentaria para realizacdo da Licitacdo de Assessoria Contabil. O valor
total da transposi¢édo é de R$57.679,28. para a conta: 6.2.2.1.01.04.04.001 — Servico de
Assessoria e Consultoria em Contabilidade. Estes valores serdo remanejados de contas
que ndo apresentam muita movimentacao exercicio corrente: 6.2.2.1.1.01.01.01.013 —
Aviso Prévio Indenizado (R$8.000,00); 6.2.2.1.1.01.04.04.032 — Servicos Postais,
telegramas de malotes e similares (R$5.000,00); 6.2.2.1.1.01.04.03.007.004 - Passagens
para o pais (R$5000,00); 6.2.2.1.01.04.03.009.008 - Locacdo de meios de Transporte
(R$3000,00); 6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras (R$36.679,28). DELIBERACAO: a
Plenéria deliberou pela aprovacao do pedido de transposicao or¢camentaria realizado pela
Gerente Administrativa e Financeira. 5.8) Autorizacdo para abertura de processo
licitatorio - Ascont: A Assistente de Compra solicita autorizacdo para abertura do
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processo licitatorio, na modalidade Pregdo Eletronico, para contratacdo de empresa
especializada na prestacdo de servigos de assessoria contébil, conforme processo
administrativo 011/2021, PE 001/2021, e edital aprovado pela Comissdo Permanente de
Licitag&o, que seguem em anexo. DELIBERACAO: a Plenéria deliberou pela autorizagio
para abertura do processo licitatério, na modalidade Pregdo Eletronico, para contratacao
de empresa especializada na prestacdo de servicos de assessoria contabil, conforme
processo administrativo 011/2021, PE 001/2021. Que a Geréncia Administrativa e
Financeira instrua a Assistente de Compra de que o Pregédo Eletronico da ASCONT deve
ser efetuado apOs o pregédo eletronico para contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigos de e-mails institucionais e plataforma para videoconferéncias. 5.9)
Autorizacdo para abertura de processo licitatorio - e-mail institucional: A Assistente
de Compra solicita autorizacdo para abertura do processo licitatério, na modalidade
Pregdo Eletronico, para contratacdo de empresa especializada na prestacédo de servicos de
e-mails institucionais e plataforma para videoconferéncias, conforme processo
administrativo 013/2021, PE 003/2021, e edital pendentes de aprovacdo da Comissdo
Permanente de Licitagdo e do parecer juridico, que seguem em anexo.
DELIBERAGCAO: a Assessor Juridico apresentou o parecer favoravel a abertura do
processo licitatorio. A Comissdo Permanente de Licitacdo manifestou-se ap6s a
apresentacdo do parecer favoravelmente. A Plenéria deliberou pela autorizacdo para
abertura do processo licitatério, na modalidade Pregdo Eletrdnico, para contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de e-mails institucionais e plataforma para
videoconferéncias, conforme processo administrativo 013/2021, PE 003/2021. Que a
Geréncia Administrativa e Financeira instrua a Assistente de Compra para que realize
imediatamente a abertura do processo licitatorio. 5.10) Autorizacdo para abertura de
processo licitatorio - Telecomunicacdes: A Assistente de Compra solicita autorizacao
para abertura do processo licitatorio, na modalidade Pregdo Eletrdnico, para contratacdo
de empresa especializada na prestacdo de servicos de telefonia fixa, movel e internet,
conforme processo administrativo 012/2021, PE 002/2021, e edital aprovado pela
Comisséo Permanente de Licitacdo, que seguem em anexo. DELIBERACAO: a Plenaria
deliberou pela autorizacdo para abertura do processo licitatorio, na modalidade Pregdo
Eletrdnico, para contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
telefonia fixa, movel e internet, conforme processo administrativo 012/2021, PE
002/2021. Que a Geréncia Administrativa e Financeira instrua a Assistente de Compra de
que este processo licitatdrio devera ser implementado apo6s a licitacdo da ASCONT. 5.11)
PEC 108/2019: A Conselheira Presidente informou que participou no dia 01/06/2021
junto ao Assessor Juridico, representando o CRP16/ES na reunido do de Sistema
Conselhos de Psicologia sobre a PEC 108/2019 que dispde sobre a natureza juridica
dos conselhos profissionais. O CFP encaminhou material de subsidio para os CRs,
visando a mobilizacdo: Manifesto do Férum dos Conselhos Federais sobre a PEC
108/2019; Contribuicdes ao Debate contra a PEC 108/2019; Aspectos Juridicos contra a
PEC 108/2019; Modelo de oficio aos Parlamentares da CCJ; Memdria da Reunido do
Sistema Conselhos de Psicologia; Ata da Reunido da Frente Parlamentar de Apoio aos
Conselhos; PEC 108/2019; Ficha de tramitacdo da PEC 108/2019; Parecer pela
admissibilidade da PEC 108/2019; Membros da CCJ por Estados; Lista dos membros da
CCJ. Principais pontos da PEC 108/2019: Desobriga a inscricdo em Conselhos
Profissionais; Desvinculacdo da administracdo publica federal; Mudanca da natureza
juridica para direito privado; Servidores sujeitam-se as regras da legislacdo trabalhista
(CLT). Em 2019 CFP participou de mobilizacGes para rejeicdo a PEC na CCJ; aspectos
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de inconstitucionalidade e a importancia do didlogo com os deputados membros da
Comissdo de Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCJ). Foi realizada apenas uma
audiéncia publica na CCJC sobre o tema, mas ao mesmo tempo, a articulacdo dos
Conselhos mostrou ao governo que a matéria ndo teria aprovacao facil na comissao. Apds
mais de um ano paralisada a tramitacdo na CCJ, em 26/05/2021 ocorreu a apresentacao
do parecer do relator pela admissibilidade da PEC 108/2019, assim, a matéria esta pronta
para a pauta da CCJ. A aprovacdo da admissibilidade depende de maioria simples na
Comisséo e, caso aprovada, devera ser constituida uma comissdo especial com o prazo
regimental de 40 sessdes para analisar 0 mérito da matéria. Posteriormente para ser
aprovada a PEC vai ao Plenério e necessita do voto de 2/3 dos parlamentares pela
aprovacdo em dois turnos de votacdo. Na sequéncia a matéria é encaminhada para
apreciagdo do Senado Federal. O Fdorum dos Conselhos Federais de Profissdes
Regulamentadas realizou proposta de trabalharmos juntos para derrotar a PEC 108/2019
na sua admissibilidade na CCJ, na Cémara dos Deputados. Encaminhamentos da
Reunido: 1. Mobilizacdo dos membros da CCJ contra a admissibilidade da PEC
108/2019; 2. Atuar junto com a Frente Parlamentar de Apoio aos Conselhos Profissionais;
3. Mobilizar os Conselhos Regionais para pressionar os(a) Deputadas da CCJ de cada
estado. Em 14/06/2021, a Conselheira tesoureira Edireusa, o assessor juridico e a gerente
técnica participaram de reunido com representantes de diversos Conselhos Profissionais
do ES para debater as agdes desses referente a PEC 108/2019. Participou da reunido, o
presidente do Forum dos Conselhos Federais, informando os repasses descritos
anteriormente, sendo acordado que os Conselhos Profissionais do ES realizaréo
mobilizacdo conjunta com os parlamentares visando ndo admissibilidade da PEC
108/2019 na CCJ. DELIBERACAO: a Plenaria deliberou pela continuacdo do
acompanhamento da pauta. 5.12) ANDAMENTO DO DC 0000074-26.2021.5.17.0000
- DISSIDIO COLETIVO: Foi informando pelo Assessor Juridico que o Ministério
Publico do Trabalho se manifestou no Dissidio Coletivo junto ao Tribunal Regional do
Trabalho. Em resumo. O MPT acolhe o Dissidio do CRP16, pela sua legitimidade e
concorda com as propostas do Conselho nas seguintes clausulas: 2.2.7 CLAUSULA
VIGESIMA SETIMA - RECESSO DE FIM DE ANO: O CONSELHO concederd, sem
prejuizo da remuneracdo, recesso de fim de ano aos seus funcionarios em forma de
rodizio, dos dias 24 de dezembro a 02 de janeiro de cada ano, sem necessidade de
compensacao. Argumentacdo do MPT: O Ministério Publico do Trabalho entende que a
instituicdo de sistema de rodizio ndo é prejudicial, na medida em que se presume 0
funcionamento do conselho nesse periodo e ndo ha lei prevendo o recesso. 2.2.10
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - AUXILIO PREVIDENCIA. Argumentacio do
MPT: Deve ser suprimida 2.2.13 CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - LICENCA
SEM VENCIMENTOS. Argumentagdo do MPT: Deve ser suprimida. 2.2.14
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - ADIANTAMENTO DE RETORNO DE
FERIAS. Argumentagio do MPT: Deve ser suprimida. O MPT apresenta uma proposta
para banco de horas: CLAUSULA VIGESIMA NONA - A jornada de trabalho ndo
ultrapassard a soma de 2 (duas) horas diarias excedentes, na forma do que dispdem o
Art.59 paragrafos 2° e 3° da CLT, e desde que o trabalho extraordinario seja realizado em
razdo da necessidade de servico. Paragrafo primeiro: Serd possivel a compensacao do
excesso de horas trabalhadas em um dia pela correspondente diminui¢do em outro dia. A
referida compensacdo devera acontecer no periodo de até 6 (trés) meses. Paragrafo
Segundo — Para cada hora trabalhada no final de semana ou feriado, o servidor fara jus a
2 (duas) horas de folga durante a semana. Paragrafo Terceiro — Apés o término do prazo
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para a compensacdo, previsto no paragrafo primeiro, serd realizado o pagamento das
mesmas, conforme acréscimos previstos na Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT.
Por fim, o MPT justifica que as seguintes clausulas devem ser mantidas, conforme ultimo
ACT vigente (2017/2019): 2.2.1 CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL:
Reajuste da remuneracao vigente em 1° de maio de 2017, conforme o indice INPC/IBGE
(Indice Nacional de Precos ao Consumidor) de 3,98% (tres virgula noventa e oito
percentual) no periodo de 01 de maio de 2016 a 30 de abril de 2017, a serem pagos
juntamente com o salério reajustado de abril de 2017. Argumentacdo do MPT: Na Otica
deste Orgdo do MPT, a sistematica de reajuste prevista no acordo coletivo anterior
reflete critério que privilegia a subsisténcia do trabalhador, e assim, consoante o
disposto no artigo 114, § 2°, in fine, da Constituicdo Federal, consideramos que deve ser
mantida a clausula, adotando-se 0 mesmo critério estabelecido no ACT 2017/2019,
acima transcrito. 2.2.2 CLAUSULA SEXTA - SALARIO SUBSTITUICAO: Em caso
de substituicdo de todas as atividades por funcionario, pelo prazo minimo de 07 (sete)
dias efetivamente trabalhados e consecutivos ou ndo, dentro do periodo de 30 dias, sera
garantido ao substituto o pagamento da diferenca de salario e gratificacdo de funcdo em
relacdo ao substituido, observando-se a proporcionalidade do tempo de substitui¢cdo. Nado
havendo diferenca salarial, a gratificagdo sera no montante de 60% (sessenta por cento).
Em caso de substituicdo parcial (cobrindo apenas algumas das func¢des do substituido, e
ndo todas), e nos casos de acumulo de funcbes, pelo prazo minimo de 03 (trés) dias
efetivamente trabalhados e consecutivos ou ndo, dentro do periodo de 30 dias, sera
garantido ao substituto o pagamento de 10% (dez por cento) do salério do substituido.
Em todos os casos, seja de substituicdo total ou parcial das atividades, a substituicao
devera preceder a solicitacdo formal para efetivar-se. Os cargos de chefia, ao executar
atividades de seus subordinados, ndo fazem jus ao recebimento dos pagamentos.
Argumentacdo do MPT: Na Gtica deste Orgdo do MPT, nio se nos afigura razoavel o
temor do sindicato, no sentido de que a proposta apresentada pelo CRP possa acarretar
acumulo indevido de fungfes, sem a necessaria contraprestacdo. Contudo, a proposta do
CRP também néo traz fundamentos claros acerca da necessidade de alteracdo do que
fora pactuado na norma anterior. Assim, tendo em vista o disposto no artigo 114, § 2°,
in fine, da Constituicdo Federal, consideramos que deve ser mantida a clausula sexta
prevista no ACT 2017/2019, acima transcrito. 2.2.3 CLAUSULA VIGESIMA - DA
DISPENSA DE FUNCIONARIO: E vedada a dispensa de funcionérios sem abertura de
Processo Administrativo Disciplinar (PAD) nos termos da lei, bem como é vedada a
exposicao de todos os funcionarios a constrangimentos, pressdes e/ou humilhagdes, bem
como, a requisicao de servicos ndo inerentes a legislacéo, visando questdes politicas ou
de interesses proprios dos membros da Diretoria do CONSELHO. E vedada a aplicacio
de qualquer punicdo ou penalidade ao empregado sem prévia abertura de processo
administrativo disciplinar. O PAD é o instrumento destinado a apurar responsabilidade
de servidor por infracdo praticada no exercicio de suas atribui¢des, ou que tenha relagédo
com as atribuicdes do cargo em que se encontre investida, nos termos da Lei.
Argumentacdo do MPT: Além do entendimento jurisprudencial dominante, citado pelo
suscitado, destacamos que o procedimento disciplinar é previsto na Resolucé@o n°11 de
Junho de 2019, expedida pelo Conselho Regional de Psicologia, que garante a
observancia do expediente apuratorio como etapa necessaria a aplicacéo de san¢ao aos
empregados do CRP. Nesse sentido, tendo em vista o disposto no artigo 114, § 2°, in fine,
da Constituicdo Federal, consideramos que deve ser mantida a Clausula Vigésima
prevista no ACT 2017/2019, acima transcrito. 2.2.4 CLAUSULA VIGESIMA QUINTA
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- JORNADA DE TRABALHO - Manutencdo da jornada de trabalho de 40 (quarenta
horas) semanais, sem prejuizo da remuneracgdo contratual vigente. A jornada de trabalho
da assessoria juridica sera de 30 horas semanais, sem prejuizo da remuneracgéo contratual
vigente. Argumentacdo do MPT: De fato, da proposta de revisdo formulada pelo CRP
162 Regido, ndo vislumbramos dados faticos palpaveis que sinalizem a necessidade de
reducdo da jornada para apenas algumas categorias de empregados, para além daquela
J& prevista na norma anterior. Assim, tendo em vista o disposto no artigo 114, § 2° in
fine, da Constituicdo Federal, consideramos que deve ser mantida a Clausula Vigésima
Quinta prevista no ACT 2017/2019, acima transcrito. 2.2.5 CLAUSULA TRIGESIMA
SEGUNDA - FERIAS - Na concessdo das férias, sera garantido ao funcionario o direito
de optar pela conversao de 1/3 (um ter¢o) das mesmas em abono pecunidrio, sendo que 0
inicio do periodo das férias a serem gozadas pelo funcionario ndo poderé coincidir com
sabados, domingos e feriados ou dias ja compensados. Argumentacdo do MPT: A redacao
do artigo 143 da CLT é muito clara no sentido de que a conversao das férias em abono
é faculdade do empregado, ndo podendo ser imposta pelo empregador. Assim, tendo em
vista o disposto no artigo 114, 8§ 2°, in fine, da Constituicdo Federal, consideramos que
deve ser mantida a Trigésima Segunda prevista no ACT 2017/2019, acima transcrita.
229 ACT 2017/2019: CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA -
TELETRABALHO: Resta vedada a institucionalizacao do teletrabalho fora da jornada.
Argumentagdo do MPT: Entendemos que o estabelecimento do teletrabalho deve ser
precedido de amplo dialogo e de um regramento minudente, o qual estabeleca,
mormente, como o trabalho remoto sera realizado, sem prejuizo, por exemplo, do
atendimento presencial no 06rgdo. E necessario estabelecer, também, medidas
necessarias a preservacdo do meio ambiente do trabalho (ergonomia, equipamentos
necessarios etc.), a fim de que a adocéo desse regime nao importe em prejuizo para o
trabalhador (fisico/emocional ou econdmico). Note-se que a redacdo anterior ndo
impede o teletrabalho, fazendo-o, apenas, “fora da jornada”. Portanto, tendo em vista o
disposto no artigo 114, § 2°, in fine, da Constituicdo Federal, consideramos que deve ser
mantida a Clausula Quinguagésima Quinta prevista no ACT 2017/2019, acima
transcrito. 2.2.11 CLAUSULA DECIMA QUINTA - AUXILIO EDUCACAO - Aos
funcionarios que estejam cursando o 3° (terceiro) grau ou desejem nele ingressar, bem
como, o curso de pds-graduacdo, o CONSELHO concedera auxilio-educacéo, equivalente
a 30% (trinta por cento) da mensalidade escolar, desde que seja area afim com interesse
do CONSELHO, aprovado previamente em reunido de Diretoria e caso tenham rubrica
orcamentaria e recurso financeiro para tal. Argumentacdo do MPT: O CRP propde a
supressdo da Clausula, na medida em que ha precedentes do TCU vedando a concessao
de bolsa educacéo a servidores dos conselhos. O Suscitado sustenta a manutencéo da
clausula, ao argumento de que ndo ha vedacgdo expressa nesse sentido. O MPT néo vé
Obice a manutencdo da clausula, pois trata-se de beneficio social e a previsao contida na
ACT 2017/2019 condiciona a concessdo do auxilio a previa existéncia de rubrica
orcamentaria e recurso financeiro para tanto. Portanto, tendo em vista o disposto no
artigo 114, 8§ 2°, in fine, da Constituicdo Federal, consideramos que deve ser mantida a
Clausula Décima Quinta prevista no ACT 2017/2019, acima transcrito. 2.2.12
CLAUSULA DECIMA SEXTA - PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS:
E obrigatoria a participacdo do SINDICOES em Processos de Concurso publicos para
admissdo de empregados, criacdo, elaboracdo e/ou modificacdo do Plano de Cargos e
Salérios, bem como de processos de Reestruturacdo Organizacional. Argumentacdo do
MPT: Na Gtica deste Org&o do MPT, embora realmente as autarquias tenham autonomia



818
819
820
821
822
823
824
825
826
827
828
829
830
831
832
833
834
835
836
837
838
839
840
841
842
843
844
845
846
847
848
849
850
851
852
853
854
855
856
857
858
859
860
861
862
863
864
865

Continuacdo da Ata da 2392 Reunido Plenaria
Ordinéria do VI Plenéario do Conselho Regional de
Psicologia da 16* Regido — Espirito Santo -
CRP16/ES — ocorrida no dia 19 de junho de 2021,
sdbado, as 9 horas (online).

financeira e administrativa, reputamos salutar a norma ora analisada, na medida em que
privilegia o principio democrético, trazendo para o ambito da defini¢cdo da estrutura
organizacional do conselho a participacdo dos maiores interessados, que Sdo 0s
trabalhadores. Note-se que norma nao confere poder decisério ao sindicato, mas apenas
prevé a sua participacdo nos processos ali citados, o que ndo traz prejuizos a
administracdo publica e d& transparéncia aos atos administrativos que influenciam na
vida dos trabalhadores. Assim, tendo em vista o disposto no artigo 114, § 2°, in fine, da
Constituicdo Federal, consideramos que deve ser mantida a clausula Décima Sexta
prevista no ACT 2017/2019, acima transcrito. 2.2.15 CLAUSULA QUINQUAGESIMA
QUARTA - VIGENCIA DO ACT: O presente ACT vigorara pelo prazo de 24 (vinte e
quatro) meses, a partir de 1° de maio de 2017 até 30 de abril de 2019, exceto os termos
de ordem financeira acordadas nas Clausulas referente a reajuste salarial, vale refeicéo,
vale alimentacdo, remuneracdo variavel, aumento real e contribuicdo assistencial que
serdo revistos no prazo de 12 (doze) meses. Nao havendo assinatura de aditivo em 01 de
maio de 2020 ou de novo Acordo Coletivo de Trabalho para a data base, em maio de
2020, continuardo em vigor todas as clausulas do presente Acordo até que novo
instrumento seja firmado. Argumentacdo do MPT: N&o vislumbramos afronta ao
dispositivo legal citado pelo suscitante, a previsdo da ultratividade da norma parece
privilegiar a necessidade de negociacdo coletiva. Por essa razédo, oficiamos pela
manutencéo da clausula. DELIBERACAO: a Plenéria deliberou que o CRP16 mantém a
defesa das 30h para as psicologas. 5.13) Solicitacdo de adicional de tempo de servico:
A gerente Administrativa e Financeira encaminhou a solicitacdo da psicologa Técnica
Fabricia Lima Trazzi de obtencdo de quinquénio por completar 10 anos de servigcos
prestados ao CRP16/ES, clausulas nona e quinquagésima quarta do Acordo Coletivo de
Trabalho (ACT 2017/2019), e clausula oitava do Termo Aditivo 2018-2019. Cumpre
informar que a funcionaria foi admitida em 2009, tendo completado 10 anos como
funcionaria do CRP16/ES em 2019; a funcionaria recebe atualmente quinquénio referente
ao periodo 2009-2014. O representante da Ascont Daniel da Conceicdo Coman,
apresentou na Reunido de Diretoria de 09/06/2021, os calculos referentes a concessdo de
quinquénio da funcionéria Fabricia Lima Trazzi, assim como os célculos retroativos e a
incidéncia de impostos. A Diretoria deliberou pelo encaminhamento do ponto para esta
reunifo plenaria ordinaria. DELIBERACAO: a Plenaria deliberou pela concessio do
quinguénio da psicologa técnica, sendo o pagamento de retroativos em folha separada de
julho/2021. 5.14) Realizacdo 6° Corep: A Comorg Regional se reuniu apos a APAF de
maio para leitura do Regulamento do 11° CNP e planejamento do calendario do 6° Corep
do CRP16/ES. A gerente Técnica apresentou o calendario proposto para o 6° Corep do
CRP16/ES, baseado no calendario do 11° CNP: eventos preparatérios de 19/07/2021 a
30/09/2021; Pre-Corep realizados conforme as Macrorregides de Saude do ES, sendo Preé-
Corep Grande Vitéria — outubro/2021, Pré-Corep Norte — outubro/2021, Pré-Corep Sul —
novembro/2021, Pré-Corep Regido Serrana — dezembro/2021, Pré-Corep Grande Vitdria
— Janeiro/2022; 6° Corep semana de 21 a 27/03/2022. Dessa forma, segue
encaminhamentos para defini¢do da plenaria: 1- Aprovacao do Calendario apresentado;
2 - Modalidade dos eventos preparatorios, pré-Coreps e Corep; a Comorg sugere a
realizacéo de todos os eventos na modalidade online e solicita a contratacdo de empresa
para realizagdo dos Pré-Coreps e Corep na modalidade online. A Comorg informa que o
Regulamento do 6° Corep sera apresentado na Reunido Plenaria Ordinaria de Julho/2021,
visto que sdo necessarias deliberacGes da plenédria, assim como alguns retornos da
Comorg Nacional. O prazo para 0 CRP16/ES encaminhar o Regulamento a Comorg
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Nacional é 31/07/2021. DELIBERAGCAO: a Plenéaria deliberou que os Pré-COREPS e
COREP serao realizados em regime hibrido, sendo aprovado o seguinte calendario: Pré-
Corep Grande Vitdria — outubro/2021(presencial), Pré-Corep Norte — outubro/2021
(presencial),  Pré-Corep Sul — novembro/2021 (presencial); dezembro/2021 a
janeiro/2022: realizacdo de 3 Pré-Corep’s online por inscricdo (ndo sendo esses definidos
por area geografica); 6° Corep semana de 28/03/2022 a 03/04/2022, sendo aprovagao de
regimento em ambiente online, abertura e discussdo dos eixos em ambiente online e
Plenaria para aprovacao das propostas e eleicdo dos delegados para 0 11° CNP de modo
presencial (1 dia apenas). Além disso, a Plenaria aprova a adicdo da Conselheira
Presidente Maria Carolina a composicdo da COMORG Regional. 5.15) Proposta de
calendario para ceriménia de entregas de carteiras de identidade profissional: A
Gerente Técnica propbe as seguintes datas para Ceriménia de Entrega de Carteiras de
Identidade Profissional online: 05/07/2021 (segunda-feira) as 18h30min, 06/08/2021
(sexta-feira) as 18h30min. DELIBERAGCAO: a Plenéria indicou a Conselheira Maria
Carolina para participar das cerimonias de Entrega de Carteiras de Identidade Profissional
online citadas. 5.16) Videos do Projeto CRP Orienta sugeridos pela COF: Na 2357
Reunido Plenaria Ordinéria, realizada em 17/04/2021, a COF apresentou sugestdes de
temas para o CRP Orienta, a saber: Notificacdo compulséria e sigilo profissional;
Emissdo de documentos psicoldgicos; Duvidas relacionadas a tematica de prevencédo de
suicidio; Registros dos atendimentos psicolégicos em prontuario e DivulgacGes de
servigos psicoldgicos. Para se alcancar o objetivo de orientacdo das tematicas sugeridas,
sugeriu-se desmembrar o contetido de algumas tematicas como exemplo: 4 videos para
tratar de Notificagdo Compulsoria: 1° - Notificacdo Compulséria X Comunicacdo
externa: destaque para as questdes relacionadas a quebra de sigilo; 2° - Notificagdo de
violéncia contra criancas, adolescentes e idosos; 3° - Notificacdo de violéncia contra
mulher e 4° - Notificacdo de casos de tentativas de suicidio e autolesdo. Na oportunidade,
houve a seguinte deliberacdo: “a Plenaria aprovou os temas sugeridos pela COF para o
CRP Orienta. A Plenaria deliberou que, no més de abril de 2021, fica definido para o
CRP Orienta o tema “Notificagao Compulsoria X Comunicacgdo externa: destaque para
as questoes relacionadas a quebra de sigilo”. No més de maio de 2021, serdo divulgados
dois videos do CRP Orienta: 1 — “Psicoterapia no viés da luta antimanicomial”,
organizado pelo GT de Psicoterapia; 2 — “Notificagao Compulsoria de violéncia contra
criangas e adolescentes”, organizado pela COF. Para o més de junho de 2021, fica
definido CRP Orienta com a tematica ‘“Notificagdo Compulsoria e violéncia contra
pessoa idosa”. Para o més de julho de 2021, fica definido o tema “Emissdo de
documentos psicologicos” e “Registros dos atendimentos psicologicos em prontudrio”.
Para o més de agosto de 2021, fica definido o tema “Criagdo da profissdo
regulamentada, atividades privativas e papel do CRP”, abordando também os limites da
fiscalizacdo voltada para o exercicio profissional da Psicologia. Para o més de setembro
de 2021, ficam definidos os temas “Duvidas relacionadas a tematica de preven¢do de
suicidio” (articulado com Comissdo de Saude e GTPS) e “Notificagdo de casos de
tentativas de suicidio e autolesao”. Observa-se que a proposta sugerida pela COF de
producdo de um video sobre notificagdo compulsoria e comunicagdo externa de casos de
violéncia contra mulher, ndo consta contemplada na aludida deliberacdo, que definiu
sobre a organizagdo dos videos. Sendo assim, em 25/05/21 a COF deliberou por
encaminhar novamente a sugestdo do video para a apreciacdo da Plenaria com a sugestédo
de divulgacdo para o més de outubro, considerando que 10 de outubro é o Dia Nacional
de Luta contra a violéncia & Mulher. DELIBERACAO: a Plenaria aprovou o pedido
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formulado pela COF e determina que seja elaborado um video com a temaética
“Notificacdo Compulsoéria e Comunicagdo Externa de Casos de Violéncia Contra
Mulher” para o projeto CRP Orienta a ser divulgado nas redes sociais do CRP16 no més
de outubro de 2021. Encaminhe-se a COF e & ASCOM para ciéncia da decisdo. 5.17)
Recomposicdo comissdes, GTs do CRP16/ES: Tendo em vista solicitacbes de
renlncias, pedidos de desligamento, a importdncia e a funcionalidade
das comissdes abertas deste conselho, ha necessidade de recompor as comissdes e
representagdes. Sendo assim a Assessora de Gestdo informou a atual composicdo das
Comissbes e GTs do CRP16/ES, assim como representacdes para avaliacdo do plenéario
quanto a composi¢do. Comissdo de Direitos Humanos (CDH): Julia Carvalho (psicéloga
colaboradora presidente da CDH), Patricia Santiago Portugal (conselheira), Sami de
Oliveira Brito (conselheiro), Edireusa Fernandes (conselheira). Comissdo de Politicas
Publicas e Sociais (CPOPS): Mirna Borges Ramos (conselheira presidente da CPOPS),
Graziella Almeida Lorentz (psic6loga colaboradora), Patricia Santiago Portugal
(conselheira), Victor Hugo da Silva (conselheiro), (conselheira), Walter Amaro de Salles
(conselheiro). Comissdo Psicologia das Emergéncias e Desastres: Ana Claudia Gama
Barreto (conselheira), Daniela Reis e Silva (psicologa colaboradora), Livia Baumgarten
Entringer (psicologa colaboradora), Thiago Pereira Machado (conselheiro) e Silvia
Gomes Mattos Fontes (psicologa colaboradora). Grupo de Trabalho de Psicologia do
Transito: Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira), Tammy Andrade Motta
(conselheira). Grupo de Trabalho de Psicologia, Laicidade e Diversidade Religiosa:
Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira), Diemerson Saquetto (psicologo colaborador)
e Tammy Andrade Motta (conselheira). Grupo de Trabalho de Acessibilidade: Edireusa
Fernandes Silva (conselheira), Amanda Vieira de Souza (psicéloga colaboradora), Karla
Barros Fafa (psicéloga colaboradora), Raiza Meir Knust Leppaus (psicéloga
colaboradora). Comissdao de Saude (CS): Pedro Henrique de Oliveira Carvalho
(conselheiro presidente da CS), Ana Claudia Gama Barreto (Conselheira), Fernanda
Stange (psicéloga colaboradora), Julia Pires (conselheira); William Fontes (Psic6logo
colaborador). A Conselheira Julia Pires solicitou desligamento da Comissdo. Comissdo
de Educacéo (CE): Edireusa Fernandes Silva (conselheira presidente), Ana Claudia Gama
Barreto (conselheira), Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira) e Thiago Pereira
Machado (conselheiro). Grupo de Trabalho Formagdo em Psicologia: Ana Claudia Gama
Barreto (conselheira), Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira) e Thiago Pereira
Machado (conselheiro). Grupo de Trabalho Estudantil: Maria Carolina F. B. Roseiro
(conselheira). Comissdo de Género e Diversidade Sexual (CGENDS): O conselheiro
Sami de Oliveira Brito solicitou desligamento da presidéncia da CGENDS, o psicologo
colaborador Luis Felipe solicitou desligamento da CGENDS, a CGENDS sugere a
seguinte composicdo: Lais Sudré (psicologa colaboradora, presidente da CGENDS),
Sami de Oliveira Brito (conselheiro) Adriana Macedo (psicéloga colaboradora), Barbara
Vitor de Aquino (psicologa colaboradora), Anna Carolina Chalabi (CRP16/7222)
(psicéloga colaboradora). Comissdo de Relacdes Raciais (CRR): Ricardo da Silva, que se
manteve mesmo como psicdlogo colaborador e presidente da Comissé@o apds sua renuncia
como conselheiro, Patricia Santiago Portugal, Ana Claudia Piol Lopes (psicologa
colaboradora), Daniela Morais de Sant’Anna (psicologa colaboradora), Helom de
Oliveira Barrozo (psicélogo colaborador). Grupo de Trabalho de Psicoterapia: Sami de
O. Brito (conselheiro), Tammy Andrade Motta (conselheira), Thiago P. Machado
(conselheiro), Natalia Salviato Nespoli (psic6loga colaboradora), Pedro Henrique de O.
Carvalho (conselheiro) e Silvia Gomes de Mattos Fontes (psicéloga colaboradora) Grupo
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de Trabalho de Avaliacdo Psicoldgica: Bruno da Silva Campos (Conselheiro), Maria
Carolina F. B. Roseiro (conselheira), Sharla Provietti Bitencourt (psicologa
colaboradora), Tammy Andrade Motta (conselheira). DELIBERACAO: a Plenaria
aprovou a recomposicdo da CGENDS e o desligamento da Conselheira Julia Pires da
Comissdo de Saude. A Conselheira Presidente faz a indicacdo do psicélogo Pedro
Machado Ribeiro Neto (CRP16/1609) para a Comissao de Saude, o que foi aprovado pela
Plenéria. A Geréncia Técnica fara o convite formal ao psicélogo. 5.18) Representacdes
do CRP16/ES: A Assessora de Gestéo informou as atuais representacdes do CRP16/ES:
CMDH: Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira) e Julia Carvalho (psicéloga
colaboradora). CEPET-ES: A conselheira Maria Carolina F. B. Roseiro, que ocupa a
titularidade, solicitou seu afastamento. Julia Carvalho (psic6loga colaboradora). CRIAD:
Ligia Pimenta (psicdloga colaboradora). CETRAN: Tammy Andrade Motta e Sami de
Oliveira Brito. CEAS: Patricia Santiago Portugal e Mirna Borges Ramos (conselheiras).
FETSUAS: Patricia Santiago Portugal (conselheira). Ponto Focal PEPDEC: Daniela Reis
e Silva (psicéloga colaboradora), Juliana Brunoro de Freitas (Gerente Técnica). GT de
Prevencdo do Suicidio: Ana Claudia Gama Barreto (conselheira) e Mariana Moulin
Brunow Freitas (Assessora Técnica do CREPOP). CONDEF: Edireusa Fernandes Silva
(conselheira). CEDIMES: Adriana Macedo (psicdloga colaboradora) e Anna Carolina
Chalabi (psico6loga colaboradora). CELGBT+: Na reunido da CGENDS, que ocorreu no
dia 11 de junho, a conselheira Julia Pires informou o desligamento da representacéo.
Adriana Macedo (psicologa colaboradora). Férum Capixaba de Lutas Sociais: Helom de
Oliveira Barrozo (psicologo colaborador). Comité Estadual de Educacdo em Direitos
Humanos (CEEDH-ES): Fernando Pinheiro Schubert (psicélogo colaborador) e a
Danielen Fernandes Branddo (psicéloga colaboradora). Comité Gestor do PPCAAM:
Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira) e Thiago Pereira Machado (conselheiro).
Comité Popular em Direitos Humanos: Maria Carolina F. B. Roseiro (conselheira) e Julia
Carvalho (psicéloga colaboradora). DELIBERACAO: a Plenaria aprovou a indicacio da
psicéloga Raiza Meir Knust Leppaus para a representacdo no CONDEF, a alteragdo no
CMDH na qual Julia Carvalho passa ser titular e Maria Carolina F. B. Roseiro suplente,
a indicacdo da psicologa Bérbara Vitor de Aquino para o CELGBT+, o desligamento de
Maria Carolina F. B. Roseiro do CEPET, ndo havendo disponibilidade para substituicdo
no momento. 6) PROCESSOS DE CANCELAMENTO PARA ELEGER
CONSELHEIRO(A) RELATOR(A): A Assistente Administrativa Juliana do
Nascimento encaminhou os Processos de Cancelamentos para eleger Conselheiro(a)
Relator(a), a saber: 6.1) Pessoa fisica: Processo (n°694/2021 — CRP/4769) Eliane
Elias: O processo foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Tammy Andrade
Motta. 6.2) Pessoa fisica: Processo (n°695//2021 — CRP/4138) lIsabella do Carmo
Batista: O processo foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Tammy Andrade
Motta. 6.3) Pessoa fisica: Processo (n°696//2021 — CRP/6915) Larissa Lodi
Rockembach: O processo foi designado para relatoria do(a) conselheiro(a): Tammy
Andrade Motta. 6.4) Pessoa fisica: Processo (n°697//2021 — CRP/6915) Mdonica
Mendonca de Jesus Silva Amorim: O processo foi designado para relatoria do(a)
conselheiro(a): Tammy Andrade Motta. 6.5) Pessoa fisica: Processo (n°698//2021 —
CRP/5144) Naiara Rizzi Colombo: O processo foi designado para relatoria do(a)
conselheiro(a): Tammy Andrade Motta. 6.6) Pessoa fisica: Processo (n°702//2021 —
CRP/6400) Maikon Derio Rodrigues Silva: O processo foi designado para relatoria
do(a) conselheiro(a): Tammy Andrade Motta. 6.7) Pessoa fisica: Processo (n°704//2021
— CRP/6400) Caio Freitas Scarton: O processo foi designado para relatoria do(a)
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conselheiro(a): Tammy Andrade Motta. 6.8) Pessoa fisica: Processo (n°705//2021 —
CRP/5501) Anna Di_Bernardo: O processo foi designado para relatoria do(a)
conselheiro(a): Tammy Andrade Motta. 7) RELATOS DE PROCESSOS DE
CANCELAMENTOS: Os Assistentes Administrativos Denner Griggio Silva e Juliana
do Nascimento encaminharam os Processos de Cancelamento para relatoria, a saber: 7.1)
Pessoa fisica: Processo (n°394/2021 CRP/6863) Barbara Ferreira da Vitoria: O
processo foi entregue a conselheira o(a) conselheiro(a): Conselheiro Walter Amaro de
Salles para relatoria na 237 @ Reunido Plenéria Ordinaria. O Conselheiro Walter Amaro
de Salles optou por deferir o referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a
Plenéria acatou o parecer do Conselheiro Relator. 7.2) Pessoa fisica: Processo
(n°395/2021 — CRP/5339) Bruna Batista Oss Cortes: O processo foi entregue a
conselheira o(a) conselheiro(a): Conselheiro Walter Amaro de Salles para relatoria na
237 2 Reunido Plenaria Ordinaria. Contudo o processo de cancelamento ja havia sido
deferido na Plenaria 2252, ndo havendo necessidade de nova relatoria. DELIBERACAO:
a Plenéria acusou ciéncia. 7.3) Processo (n°396/2021 — CRP/5147) Fernanda
Vasconcelos Moreira Lage: O processo de cancelamento da referida psicologa foi
designado ao Conselheiro Victor Hugo da Silva na 235° Reunido Plenéaria para relatoria.
Devido ao afastamento da funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado medico,
0 processo nao foi encaminhado ao conselheiro em tempo habil para apresentacdo na 2372
Reunido Plenéria Ordinaria. O Conselheiro Victor Hugo da Silva optou por baixar em
diligéncia o referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a Plenéaria acatou o
parecer do Conselheiro Relator. 7.4) Processo (n°397/2021 — CRP/6800) Jordana Costa
Ramos Sabino: O processo de cancelamento da referida psicologa foi entregue ao
Conselheiro Victor Hugo da Silva na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de
cancelamento da referida psicéloga foi designado ao Conselheiro Victor Hugo da Silva
na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionaria Juliana do
Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado ao conselheiro
em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. O Conselheiro
Victor Hugo da Silva optou por deferir o referido processo de cancelamento.
DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer do Conselheiro Relator. 7.5) Processo
(n°398/2021 — CRP/5732) Lorena Passos Fernandes: O processo de cancelamento da
referida psicologa foi entregue ao Conselheiro Victor Hugo da Silva na 235° Reunido
Plenéria para relatoria. O processo de cancelamento da referida psicologa foi designado
ao Conselheiro Victor Hugo da Silva na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao
afastamento da funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado médico, 0 processo
néo foi encaminhado ao conselheiro em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reuniao
Plenaria Ordinaria. DELIBERACAO: O Conselheiro Victor Hugo da Silva informou no
ter recebido até a realizacdo desta Plenaria. 7.6) Processo (n°399/2021 —
CRP/6667) Bianca Cecilia Teixeira da Silva: O processo de cancelamento da referida
psicologa foi entregue ao Conselheiro Victor Hugo da Silva na 235° Reunido Plenaria
para relatoria. O processo de cancelamento da referida psicologa foi designado ao
Conselheiro Victor Hugo da Silva na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao
afastamento da funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado médico, 0 processo
néo foi encaminhado ao conselheiro em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reuniao
Plenéria Ordinaria. O Conselheiro Victor Hugo da Silva optou por deferir o referido
processo de cancelamento. DELIBERACAO: a Plenéria acatou o parecer do Conselheiro
Relator. 7.7) Processo (n°400/2021 — CRP/2005) Ana Carolina Marins Bezerra: O
processo de cancelamento da referida psicéloga foi entregue a Conselheira Ana Claudia
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Gama Barreto na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de cancelamento da
referida psicologa foi designado a Conselheira Ana Claudia Gama Barreto na 235°
Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionaria Juliana do
Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em
tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. A Conselheira Ana
Claudia Gama Barreto optou por deferir o referido processo de cancelamento.
DELIBERAGCAO: a Plenaria acatou o parecer da Conselheira Relatora. 7.8) Processo (n°
401/2021 - CRP/6874) Fernanda de Melo Baptista: O processo de cancelamento da
referida psicologa foi entregue a Conselheira Ana Claudia Gama Barreto na 235° Reuniéo
Plenaria para relatoria. O processo de cancelamento da referida psicéloga foi designado
a Conselheira Ana Claudia Gama Barreto na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido
ao afastamento da funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o
processo ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacdo na 2372
Reunido Plenéaria Ordinaria. A Conselheira Ana Claudia Gama Barreto optou por baixar
em diligéncia o referido processo de cancelamento. DELIBERACAOQ: a Plenéaria acatou
o parecer da Conselheira Relatora. 7.9) Processo (n° 402/2021 - CRP/1191) Thais
Oliveira de Almeida: O processo de cancelamento da referida psicologa foi entregue a
Conselheira Ana Claudia Gama Barreto na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O
processo de cancelamento da referida psicéloga foi designado a Conselheira Ana Claudia
Gama Barreto na 235° Reunido Plenéria para relatoria. Devido ao afastamento da
funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi
encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenéaria
Ordinaria. A Conselheira Ana Claudia Gama Barreto optou por deferir o referido
processo de cancelamento. DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer da Conselheira
Relatora. 7.10) Processo (n° 403/2021 - CRP/6024) Marcos da Silva Pacheco: O
processo de cancelamento da referida psicologa foi entregue ao Conselheiro Pedro
Henrique de Oliveira Carvalho na 235° Reunido Plenéria para relatoria. O processo de
cancelamento do referido psicélogo foi designado ao Conselheiro Pedro Henrique de
Oliveira Carvalho na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da
funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o processo nao foi
encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenéria
Ordinaria. DELIBERACAO: o Conselheiro Pedro Henrique de Oliveira justificou
auséncia nesta Plenaria devendo apresentar o parecer na proxima Plenaria. 7.11) Processo
(n°404/2021 - CRP/3699) Marcelle Maria Moreno Lobo: O processo de cancelamento
da referida psicologa foi entregue ao Conselheiro Pedro Henrique de Oliveira Carvalho
na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de cancelamento da referida
psicOloga foi designado ao Conselheiro Pedro Henrique de Oliveira Carvalho na 235°
Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionéaria Juliana do
Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em
tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. DELIBERACAO: o
Conselheiro Pedro Henrique de Oliveira justificou auséncia nesta Plenaria devendo
apresentar o parecer na proxima Plendria. 7.12) Processo (n° 405/2021 -
CRP/6853) Leticia dos Santos Gomes: O processo de cancelamento da referida
psicologa foi entregue ao Conselheiro Pedro Henrique de Oliveira Carvalho na 235°
Reunido Plenéria para relatoria. O processo de cancelamento da referida psicéloga foi
designado ao Conselheiro Pedro Henrique de Oliveira Carvalho na 235° Reunido Plenéria
para relatoria. Devido ao afastamento da funcionéria Juliana do Nascimento conforme
atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil para
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apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. DELIBERACAO: o Conselheiro Pedro
Henrique de Oliveira justificou auséncia nesta Plenaria devendo apresentar o parecer na
proxima Plenédria. 7.13) Processo (n° 406/2021 - CRP/4985) Marcelo da Silva
Batista: O processo de cancelamento da referida psicologa foi entregue a Conselheira
Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de
cancelamento do referido psicdlogo foi designado a Conselheira Tammy Andrade Motta
na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionaria Juliana do
Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em
tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. A Conselheira
Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido processo de cancelamento.
DELIBERAGCAO: a Plenaria acatou o parecer da Conselheira Relatora. 7.14) Processo
(n°_407/2021 - CRP/6847) Rayssa Arruda Vagner Oliveira: O processo de
cancelamento da referida psicéloga foi entregue a Conselheira Tammy Andrade Motta na
235° Reunido Plenéria para relatoria. O processo de cancelamento da referida psicloga
foi designado a Conselheira Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenaria para
relatoria. Devido ao afastamento da funcionéria Juliana do Nascimento conforme atestado
médico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacao
na 2372 Reunido Plenéaria Ordinaria. A Conselheira Tammy Andrade Motta optou por
deferir o referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a Plenéria acatou o
parecer da Conselheira Relatora. 7.15) Processo (n° 408/2021 - CRP/5966) Vanessa
Gracielli Vesper Plaster: O processo de cancelamento da referida psicéloga foi entregue
a Conselheira Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenéria para relatoria. O processo
de cancelamento da referida psicologa foi designado a Conselheira Tammy Andrade
Motta na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionaria
Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a
conselheira em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenéaria Ordinaria. A
Conselheira Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido processo de
cancelamento. DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer da Conselheira Relatora.
7.16) Processo (n° 409/2021 - CRP/4393) Emilia Lopes Teixeira: O processo de
cancelamento da referida psicéloga foi entregue a Conselheira Tammy Andrade Motta na
235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de cancelamento da referida psicéloga
foi designado a Conselheira Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenéria para
relatoria. Devido ao afastamento da funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado
médico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacao
na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. A Conselheira Tammy Andrade Motta optou por
deferir o referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a Plenéria acatou o
parecer da Conselheira Relatora. 7.17) Processo (n° 410/2021 - CRP/7059) Aynod
Taylor de Souza Silva: O processo de cancelamento da referida psicologa foi entregue a
Conselheira Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo
de cancelamento da referida psicologa foi designado a Conselheira Tammy Andrade
Motta na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionaria
Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a
conselheira em tempo héabil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenéaria Ordinéaria. A
Conselheira Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido processo de
cancelamento. DELIBERACAO: a Plenéria acatou o parecer da Conselheira Relatora.
7.18) Processo (n° 411/2021 - CRP/1583) Estefania Paula de Oliveira da Silva: O
processo de cancelamento da referida psicéloga foi entregue a Conselheira Tammy
Andrade Motta na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de cancelamento da
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referida psicologa foi designado a Conselheira Tammy Andrade Motta na 235° Reunido
Plenéria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionéria Juliana do Nascimento
conforme atestado meédico, o processo nao foi encaminhado a conselheira em tempo habil
para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. A Conselheira Tammy Andrade
Motta optou por deferir o referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a
Plenaria acatou o parecer da Conselheira Relatora. 7.19) Processo (n°® 412/2021 -
CRP/6156) Roseli Barreto de Araujo Pioli: O processo de cancelamento da referida
psicéloga foi entregue a Conselheira Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenéria
para relatoria. O processo de cancelamento da referida psicéloga foi designado a
Conselheira Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenéria para relatoria. Devido ao
afastamento da funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado medico, 0 processo
ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacdo na 237¢ Reunido
Plenéria Ordinaria. A Conselheira Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido
processo de cancelamento. DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer da Conselheira
Relatora. 7.20) Processo (n°® 413/2021 - CRP/7458) Silvana Floriano Camargo
Mathias: O processo de cancelamento da referida psicéloga foi entregue a Conselheira
Tammy Andrade Motta na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de
cancelamento da referida psicologa foi designado a Conselheira Tammy Andrade Motta
na 235° Reunido Plenaria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionéria Juliana do
Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em
tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenéaria Ordinaria. A Conselheira
Tammy Andrade Motta optou por deferir o referido processo de cancelamento.
DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer da Conselheira Relatora. 7.21) Processo
(n°_414/2021 - CRP/6114) Mariana Cartaxo Bastos Barreto: O processo de
cancelamento da referida psicologa foi entregue ao Conselheiro Thiago Pereira Machado
na 235° Reunido Plenéria para relatoria. O processo de cancelamento da referida
psicologa foi designado ao Conselheiro Thiago Pereira Machado na 235° Reunido
Plenéria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionéria Juliana do Nascimento
conforme atestado meédico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil
para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. O Conselheiro Thiago Pereira
Machado optou por deferir o referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a
Plenaria acatou o parecer do Conselheiro Relator. 7.22) Processo (n° 415/2021 -
CRP/4942) Marcela Charilli Berger O processo de cancelamento da referida psicologa
foi entregue ao Conselheiro Thiago Pereira Machado na 235° Reunido Plenéria para
relatoria. O processo de cancelamento da referida psicologa foi designado ao Conselheiro
Thiago Pereira Machado na 235° Reunido Plenéaria para relatoria. Devido ao afastamento
da funcionaria Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o processo nao foi
encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenéria
Ordinéria. DELIBERACAOQ: O Conselheiro Thiago Pereira Machado informou néo ter
recebido o referido processo até a realizacdo desta Plenéria. 7.23) Processo (n° 416/2021
- CRP/5541) Jose Roberto Benvindo de Aquiles: O processo de cancelamento da
referida psicdloga foi entregue ao Conselheiro Thiago Pereira Machado na 235° Reunido
Plenéria para relatoria. O processo de cancelamento da referido psicélogo foi designado
ao Conselheiro Thiago Pereira Machado na 235° Reunido Plenéaria para relatoria. Devido
ao afastamento da funcionéria Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o
processo ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil para apresentacdo na 2372
Reunido Plenéaria Ordinaria. O Conselheiro Thiago Pereira Machado optou por deferir o
referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer do
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Conselheiro Relator. 7.24) Processo (n°760/2020 — CRP/5747) Josiara Conceicéo dos
Santos: O processo de cancelamento da referida psicéloga foi entregue ao Conselheiro
Thiago Pereira Machado na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de
cancelamento da referida psicéloga foi designado ao Conselheiro Thiago Pereira
Machado na 235° Reunido Plenéria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionaria
Juliana do Nascimento conforme atestado médico, o processo ndo foi encaminhado a
conselheira em tempo habil para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. O
Conselheiro Thiago Pereira Machado optou por deferir o referido processo de
cancelamento. DELIBERACAO: a Plenaria acatou o parecer do Conselheiro Relator.
7.25) Processo (n° 839/2020 - CRP/7332) Marta Ferreira Lima Pereira: O processo
de cancelamento da referida psicologa foi entregue ao Conselheiro Thiago Pereira
Machado na 235° Reunido Plenaria para relatoria. O processo de cancelamento da referida
psicologa foi designado ao Conselheiro Thiago Pereira Machado na 235° Reunido
Plenéria para relatoria. Devido ao afastamento da funcionéria Juliana do Nascimento
conforme atestado medico, o processo ndo foi encaminhado a conselheira em tempo habil
para apresentacdo na 2372 Reunido Plenaria Ordinaria. O Conselheiro Thiago Pereira
Machado optou por deferir o referido processo de cancelamento. DELIBERACAO: a
Plenaria acatou o parecer do Conselheiro Relator. 8) RETORNO DE PROCESSO DE
CANCELAMENTO BAIXADO EM DILIGENCIA, A SABER: A Assistente
Administrativa Juliana do Nascimento encaminhou o Relatos dos Processos de
Cancelamentos referente a Pessoa Fisica, a saber: 8.1) Processo (n° 062/2021 —
CRP16/6832) — Shirley Aparecida Rossi Hoffmann: O processo de cancelamento da
referida psicéloga foi entregue a Conselheira relatora Tammy Andrade Motta na 230?
Reunido Plenaria Ordinaria de 23/01/2021. A conselheira relatora Tammy Andrade
Motta optou por baixar em diligéncia o pedido de cancelamento. A profissional
respondeu a diligéncia. O processo serd encaminhado a conselheira Tammy Andrade
Motta. DELIBERACAO: a Plenaria acusou ciéncia. 9) INSCRICOES DE NOVOS
REGISTROS PROFISSIONAIS: 9.1) Pessoa Fisica: O assistente administrativo
Denner Griggio Silva encaminhou as solicitacdes de novas inscricdes das profissionais
ao CRP16/ES, a saber: Frances Buzatto Felipe (Multivix Nova Venécia); Amanda
Caroline Candido Balestrero (Multivix Vitdria); Ana Cristina Bones Soares dos Santos
(Faculdade Doctum); Elisangela da Silva Barboza (Multivix Serra); Emilia de Oliveira
Rosa (Centro Universitario Salesiano); Gabriele Niess de Vasconcelos (Centro
Universitario FAESA); Guilherme Louvem de Moraes (Centro Universitario Sao
Camilo); Igor Moreira Santana (Faculdade Pitagoras de Linhares); Igor Secate dos Santos
(Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Isabela Cardoso de Paula (Centro Universitario
FAESA); Loyce Lopes de Souza (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Julia Guzzo
Seleguini (Multivix Vitoria); Karin Michiai (Multivix Serra); Karoliny de Sousa de
Oliveira (Multivix Vitéria); Lanna de Carvalho Belomatti (Multivix Serra); Lara Gabriel
Ricieri (Universidade Vila Velha); Leticia Pires Toscano de Moraes (Multivix Serra);
Livia Ramos Almeida (Multivix Vitoria); Luana da Silva Rodrigues (Centro Universitario
Salesiano); Ludimila Almeida Rodrigues de Oliveira (Multivix Serra); Mariana dos Reis
Neves Duarte (Multivix Serra); Marilia Lima Wrublewisky (Faculdade Doctum); Mayara
Mattos Lourenco Moura (FAVI); Mhayza Peres Ramos (Faculdade Pitdgoras de
Linhares); Rachel Goncgalves Vieira (Multivix Cacheiro de Itapemirim); Roney
Marculano Vieira (Multivix Serra); Thais Estevao Marvila Hernandes (Multivix Cacheiro
de Itapemirim); Thiago de Sousa Luis (Multivix Cacheiro de Itapemirim); Vitdria Rocon
Covre (Universidade Federal do Espirito Santo); Julia Rbéas dos Santos (Centro
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Universitario FAESA); Micheli Orletti Tosi (Universidade Vila Velha); Fatima de
Moulin Costa Grossi (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Alesandra Silva de Paula
(Faculdade Pitagoras de Linhares); Ana Paula Nunes dos Santos (Multivix Sdo Mateus);
Ariane Paulino da Silva (Faculdade Doctum); Josiane Talhaferro Martins Oliveira
(Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Josilane Mendes Nunes Regini (Faculdade Pitagoras
de Linhares); Marriane Antunes da Silva (Centro Universitario FAESA); Maycon
Diefson de Oliveira (Multivix Nova Venécia); Rayani dos Santos Silva (Multivix Serra);
Tafnis Cavalcante Padilha Bravin (Faculdade Pitagoras de Linhares); Thalia Suelen
Waoll Leite (Faculdade Adventista da Bahia); Murielli Silva de Souza (Centro
Universitario FAESA); Izabella Sarcinelli Silva (Faculdades Integradas Maria Thereza);
Dilcilene Silva de Souza Candeia (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Juliana Guimaraes
Fernandes (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Nayla Mariana Batista da Fonseca
(Estécio); Esther Sellos Mariano (Universidade Vila Velha); Alice Bruzzi Herkenhoff
(Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro); Thais Karina Rodrigues Hortencio
(Multivix Serra); Juliana Mendes da Silva (Multivix Serra); Amanda Batista Thompson
(Multivix Serra); Amanda Lovo dos Santos (Multvix Vitdria); André da Silva Xavier
(Centro Universitario FAESA); Beatriz Nascimento Silva (Multivix Serra); Cassia
Marina Rodrigues Pinto (Faculdade Doctum); Daielle Santos Da Silva (Faculdade de
ilhéus); Danyela de Almeida Bonisse (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Elaine Benfica
Da Silva (Centro Universitario FAESA); Fabio Mendes Ramos (Faculdade Adventista
Bahia); Itamar Cirqueira De Souza (Faculdade Pitagoras de Linhares); Jéssica Silvares
Santos (Multivix Vitdria); Laion Carlos Dalmagre (Multivix Nova Venécia); Larissa
Baldi da Fonseca Barcellos (Universidade Federal do Rio de janeiro); Larissa Guerine
Ferreira (Faculdade Pitagoras de Linhares); Larissa Batalha Marcelino (Centro
Universitario Sdo Camilo ES); Larissa Pecanha Dutra (Centro Universitario-Faesa);
Lutyhara Batista Reis Dequech (Rede de Ensino Doctum - Instituto Ensinar Brasil);
Patricia Wolfgrann (Multivix Vitéria); Rafael Nogueira De Souza (Universidade Federal
do Espirito Santo); Ricardo Caetano dos Santos (Faculdade Pitdgoras de Linhares);
Sabrina Marinato Donateli (Multivix Cachoeiro de Itapemirim); Erica Ricardo Pedroso
(Multivix Serra); Vitoria Guedes Felipe (Multivix Serra); Sandra Renata Carletti Sandri
(Universidade Mackenzie); Vanessa Boneli Gongalves Silva (Multivix Serra); Marques
Leite Moura (Multivix Nova Venecia); Ana Paula Silva de Jesus Ferreira (Multivix
Serra); Andressa Ferreira da Silva Babilon (Multivix Serra); Eliara Florencio Schraiber
Morais (Faculdade Pitdgoras de Linhares); Elzilene Mendes de Souza Barbosa
(Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre — FAFIA); Fernanda Cristina
Santana Silva (Rede de Ensino Doctum Instituto Ensinar Brasil); Hellen Dalla Bernardina
(Universidade Vila Velha ES); Jamile Mezini Mota Agrizzi (Multivix Cachoeiro de
Itapemirim); Jaqueline Candida da Silva (Faculdade do Futuro); Leticia Corréa Da Silva
(Multivix Vitéria); Jorge Luiz Siqueira Braga (Universidade Vila Velha ES); Magali
Silva Ribeiro (Rede de Ensino Doctum - Instituto Ensinar Brasil); Maiara Dos Reis Silva
(Faculdade Pitagoras de Linhares); Maria Gabriela Fabre Jorge (Multivix Cachoeiro de
Itapemirim); Mariely Eugenia Passos da Rocha (Rede de Ensino Doctum - Instituto
Ensinar Brasil); Rinaldo Jose Alves Barbosa Filho (Multivix Serra); Sara Silva de Melo
(Multivix Cachoeiro de Itapemirim) ;Sofia de Mattos Menezes (Centro Universitario
FAESA); Thayane de Abreu Lima (Multivix Vitoria); Thiara da Silva Lisboa (Rede de
Ensino Doctum - Instituto Ensinar Brasil ); Vanuza Afonso de Oliveira (Multivix Sao
Mateus); Amanda Barraqui Dalapicolla (Multivix - Nova Venécia); Jesio Zamboni
(Univers. Federal Do Espirito Santo); Camila Silveira Lana (Centro Universitario Vila
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Velha); Graziele Borges Matiéli Lima (Universidade Estacio de Sa). DELIBERACAQ: a
Plenaria homologou a aprovacdo dos pedidos de registro de Pessoa Fisica junto ao
CRP16. 9.2) Pessoa Juridica: A assistente administrativa Juliana do Nascimento
encaminhou as solicitagdes de novas inscrigdes da pessoa juridica ao CRP16/ES, a saber:
G-Vix Solucbes em Saude e Educacdo LTDA (CNPJ: 24.183.427/0002-11); Clinica
Médica e Psicologico Oliveira Ltda (41.178.756/0001-02); Danyelli de P Araujo
Psicologia; Psicologia Elaine Fiorentini LTDA (41.822.626/0001-60); Reis Psicologia e
Terapias Complementares LTDA  (10.953.14/0001-58); Troia Clinica de
Psicologia LTDA (332.460.17/0001-82). DELIBERACAO: a Plenaria homologou a
aprovacdo dos pedidos de registro de Pessoa Juridica junto ao CRP16. 10)
REATIVACAO DE REGISTRO PROFISSIONAL: O Assistente Administrativo
Denner Griggio Silva encaminhou a solicitacdo para a reativacdo de registro profissional
da psicologa ao CRP16/ES, a saber: Mariceli Gottardo Mocelin (Universidade Federal do
Espirito Santo); Rahulla Del Fiume Sarcinelli (Univers. Federal Do Espirito Santo); Kiara
Gorza Ferreira (Centro Universitario Vila Velha); Denilze Brito Dall'Orto (Univers.
Federal Do Espirito Santo); Eunicéli Bezineli dos Santos Monteiro (Universidade do Vale
do Rio Doce); Melina Mattos dos Santos (Universidade Estacio de Sa — RJ); Kaline dos
Santos (Faculdade Pitagoras de Linhares); Bruna Batista Oss Cértes (Multivix Vitoria).
DELIBERAGCAO: a Plenaria homologou a aprovacdo dos pedidos de reativacdo de
registro profissional junto ao CRP16. 11) PEDIDO DE PRORROGACAO DA
CARTEIRA PROVISORIA: A assistente administrativa Juliana do Nascimento
encaminhou a solicitacdo de prorrogacdo da carteira provisoria ao CRP16/ES, a
saber: Elizabeth Davel de Oliveira Keler (Rede de Ensino Doctum - Instituto Ensinar
Brasil. DELIBERACAO: a Plenaria homologou a aprovacéo do pedido de reativacio de
registro de Pessoa Fisica junto ao CRP16. 12) PROCESSOS DE TITULO DE
ESPECIALISTA: Os Assistentes Administrativos Denner Griggio Silva e Juliana
Nascimento encaminharam para a aprovacdo em Reunido de Plenaria
Processo de Titulo de Especialista, em razdo da reunido realizada pela
Comissao de Analise para a Concessdo do Titulo Profissional de Especialista, em que foi
concedido para a(o) profissional psicéloga(o), a saber: Gessica Pettene de
Oliveira (Psicologia do Transito), em cumprimento a determinacéo judicial proferida na
Acdo Civil Pulblica n°® 5994-36.2013.4.01.3800 (20 Vara Federal da secdo
judiciaria de Minas Gerais); Ciromar Loureiro da Silva (Avaliacdo Psicoldgica),
conforme Resolucdo CFP 013/2007 em seu artigo 5° — comprovagdo do exercicio
profissional, na especialidade, durante periodo de, pelo menos, 5 (cinco) anos. Larissa
Lopes Aledi (Neuropsicologia), em cumprimento a determinacdo judicial proferida na
Acdo Civil Publica n° 5994-36.2013.4.01.3800 (20 Vara Federal da secédo
judiciaria de Minas Gerais); Jéssica Pereira Pelissari (Neuropsicologia), em cumprimento
a determinac&o judicial proferida na Acdo Civil Pablica n°® 5994-36.2013.4.01.3800 (202
Vara Federal da secdo judiciaria de Minas Gerais); Luciana Fontana (Neuropsicologia),
em cumprimento & determinacdo judicial proferida na Ac¢do Civil Pablica n® 5994-
36.2013.4.01.3800 (207 Vara Federal da secdo judiciaria de Minas Gerais; Sheila de
Oliveira Lopes da Silva (Avaliagdo Psicologica), conforme Resolugdo CFP 013/2007 em
seu artigo 5° — comprovacao do exercicio profissional, na especialidade, durante periodo
de, pelo menos, 5 (cinco) anos;, Inayha Cristina Alves Dalvi (Psicologia
Juridica) conforme Resolucdo CFP 013/2007 em seu artigo 2° 83 — concurso de prova e
titulo prestado junto ao CFP; Sthéfany Soares Santos Alvarenga (Avaliacdo Psicoldgica),
em cumprimento a determinagdo judicial proferida na Acdo Civil Publica n® 5994-
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36.2013.4.01.3800 (202 Vara Federal da secdo judiciaria de Minas Gerais); Kelly Assis
Machado Bayerl (Psicologia do Trénsito), em cumprimento & determinacdo judicial
proferida na Acdo Civil Publica n°® 5994-36.2013.4.01.3800 (20* Vara Federal da
secdo judiciaria de Minas Gerais); Geiziane Rocha do Nascimento (Psicologia do
Transito), em cumprimento a determinacao judicial proferida na A¢do Civil Pablica n°
5994-36.2013.4.01.3800 (202 Vara Federal da secdo judiciaria de Minas Gerais); Lorraine
Maria da Silva Ogioni Kiffer (Terapia Cognitivo Comportamental), em cumprimento a
determinacdo judicial proferida na A¢do Civil Publica n® 5994-36.2013.4.01.3800 (202
Vara Federal da secdo judiciaria de Minas Gerais); Larissa Dillem Pa Guidoni (Psicologia
do Trénsito), em cumprimento & determinacdo judicial proferida na A¢do Civil Pablica
n° 5994-36.2013.4.01.3800 (20* Vara Federal da secdo judiciaria de Minas Gerais);
Denise Publio Schimitberger((Psicologia do Transito), em cumprimento a determinacéao
judicial proferida na Acéo Civil Publica n® 5994-36.2013.4.01.3800 (202 VVara Federal da
secdo judicidria de Minas Gerais); Viviane Nunes Gomes (Psicologia
Hospitalar) conforme Resolucdo CFP 013/2007 em seu artigo 2° 83 — concurso de prova
e titulo prestado junto ao CFP. DELIBERACAO: a Plenéria homologou a decis&o da
CATE de baixar em diligéncia o processo de Titulo de Especialista de Larissa Lopes
Aledi, indeferir o processo de Titulo de Especialista de Lorraine Maria da Silva Ogioni
Kiffer e deferir os demais processos. Sem mais a tratar, a reunido plenaria ordinaria
encerrou as 17 horas e 40 minutos e eu, Conselheiro Secretario, Walter Amaro de Salles,
secretariei a reunido e lavrei a presente ata, que sera assinada por mim e pelas(os) demais
presentes.
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