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ATA DA 208* REUNIAO PLENARIA ORDINARIA DO VI PLENARIO DO
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA DA 16° REGIAO — ESPIRITO
SANTO — CRP-16 — OCORRIDA NO DIA 20 DE DEZEMBRO DE 2019, AS 13
HORAS E 30 MINUTOS.

Ao vigésimo dia do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove, as 13 horas e 30
minutos, no endereco da sede do Conselho Regional de Psicologia da 16% Regido -
Espirito Santo — CRP-16, situada na Rua Desembargador Ferreira Coelho, n°® 330,
Edificio Eldorado Center, salas 804, 805, 806, 807 e 808, Praia do Sué — Vitoria/ES,
realizou-se a 208? Reunido Plenaria Ordinaria do VI Plenario do CRP-16, devidamente
comunicadas(os) e convocadas(os), via correio eletronico para a participagdo. Com
quérum minimo previsto por lei, a reunido foi iniciada as 14 horas com as(0s)
Conselheiras(os) efetivas(os) presentes, a saber: Maria Carolina Fonseca Barbosa
Roseiro; Edireusa Fernandes Silva; Tammy Andrade Motta; Thiago Pereira Machado;
Victor Hugo da Silva; Robertta Steffanya Fernandes Queiroz; Danielle do Nascimento
Cezini Lacerda e Sdmia de Oliveira Brito. Registra-se ainda a presenca das(os)
conselheiras(os) suplentes: Alana Aradjo Correa Simdes; Walter Amaro de Salles; Julia
Pires; Mirna Borges Ramos; Ricardo da Silva; Pedro Henrique de Oliveira Carvalho.
Todas(os) conselheiras(os) efetivas(os) e suplentes foram previamente convocadas(os).
Justificaram auséncia a Conselheira efetiva Roberta Rangel Batista, e as(0s)
Conselheiras(os) suplentes Bruno da Silva Campos; Patricia Santiago Portugal e Ana
Claudia Gama Barreto. Também estiveram presentes a Gerente Geral Interina, Elainne
Maretto, o Assessor Juridico, Vinicius Arena Muniz. 1) APROVACAO DE ATA DA
2072 REUNIAO PLENARIA: Ata aprovada por unanimidade. 2) INFORMES DAS
COMISSOES DO CRP16: 2.1) COMISSAO DE ORIENTACAO E
FISCALIZACAO (COF): 2.1.1): Cadastros aprovados pela COF na plataforma e-
psi. A Coordenadora Técnica informou que entre 09/10/19 18/12/2019 o CRP16
recebeu 58 solicitacdes de cadastros na plataforma e-psi.cfp.org.br, sendo elas: Adriana
Fiel Ribeiro CRP16/4672, Flavia Marianna Teodoro Mazon Capeline CRP16/3027,
Jordana Costa Ramos Sabino CRP16/6800, Ariela Pereira Tessarolo Almeida
CRP16/5853, Patricia Silva de Oliveira CRP16/6616, Leandra Mendes da Silva Piffer
CRP16/2557, Caroline Caldeira de Souza Gongalves CRP16/2391, Chisley Pereira da
Silva dos Santos CRP16/5613, Julia Pires CRP16/6066, Elisa Farias Porfirio
CRP16/6942, Bianca Batalha de Almeida CRP16/2826, Ménica Mendonca de Jesus
Silva Amorim CRP16/5112, Ana Paula Cunha CRP16/1045, Josemara de Lima Fedullo
CRP16/108, Samanta Tose da Silva CRP 16/4980, Janine Oliveira do Nascimento CRP
16/4681, Bruna de Abreu Santos Cazarini CRP 16/4567, Lourrany Valdo Leite CRP
16/6896, Charlene Zanoni Vieira CRP 16/1823, Cintia Nantes Borges Piccinini CRP
16/1074, Andrea Loss Nunes CRP 16/678, Kenmeny de Paula Torres CRP 16/6444,
Pitter Christian Leal Rebelo CRP 16/6624, Taynara Almeida Dias CRP 16/6951,
Gwypson Alonso Shinozaki CRP 16/6920, Camilla Ramos Medalane Gravinho
CRP16/3383, Leonardo Del Puppo Luz CRP 16/1185, Thiago Barbosa Gomes CRP
16/4210, Luiz Claudio Paganoto de Souza CRP 16/5498, Leonora Dias Muller CRP
16/4517, Sthefanny Figueiredo Pereira Clarindo CRP 16/6940, Flavia Rocha Andrade
Spanghero CRP 16/3118, Cristiane Cock dos Santos Monteiro CRP 16/6924, Kiany
Araujo Maia CRP16/6608; Eliete Pereira Santos CRP16/1775; Mariana Calhau de
Figueiredo CRP16/3830; Marcelly Souza CRP16/6539; Matheus Soares Scaramussa
CRP16/6644; Mario Eduardo Bauer CRP16/957; Maria Goretti Emediato Fernandes
CRP16/133; Patricia Alencar Abu Kamel CRP16/2814; Inés Corbellari CRP16/5157,
Luiz Claudio Paganoto de Souza CRP 16/5498, Luiz Fernando Zippinotti CRP16/4468;
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Diana Gava CRP16/2662; Leidiane de Souza Moreira CRP16/5079; Livia Pignaton
Caser CRP16/1303; Felipe Rafael Kosloski CRP16/1111; Danielli Merlo de Melo
CRP16/1974; Luciano Vial Orcino CRP16/5118; Denise Pesca Pereira Gottardi
CRP16/1713; Viviane Assis da Silva CRP16/6939; Carolina Huguett Batista
CRP16/2101.Foram recebidos também, 2 solicitacbes de renovacdo de cadastro na
plataforma, sendo ele: Flavia Passos Viana CRP16/1175 e Izabel Cristina Oliveira
Costa CRP16/6258, Lorena Rocha Nunes Antonacci CRP16/6303, Cleidiane Vitoria da
Silva CRP16/4513, Eliza Cristina Silva Feu CRP16/2317, Moniky Coelho Forrequi
CRP16/2604, Alessandra Mateus Oliveira CRP16/1396, lzabela Soares de Almeida
CRP16/6358. Foram recebidos também, 14 solicitacdes de renovacdo de cadastro na
plataforma, sendo eles: Solange Vianna Dall 'Orto Marques CRP16/751; Cybelle
Olivier de Araujo CRP16/3032; Marina Pereira de Amorim CRP16/5116; Gisele
Aparecida Mezabarba Mendonca CRP16/3399; Hely Figueiredo Pereira Baido Tavares
CRP16/2283; Fabio Nogueira Pereira CRP 16/1215; Gabriela Guimardes Godinho dos
Anjos CRP16/5992; Mariana Esteves Shnaiderman CRP 16/3995; Izabella Zippinotti de
Lima Moscoso CRP 16/4103; Isabelle Maria Bourguignon da Proencia Gryschek
CRP16/3431; Nayara Stefenoni Kuster CRP16/5912; Emille Fernandes Correia
CRP16/6209; Jackeline Vieira Leal CRP16/1585, Fernanda Hayne Hott CRP16/2277.
Cumpre informar ainda, que atualmente no CRP16 ha 281 cadastros aprovados para
atendimento online. DELIBERACAO: A Plenéaria acusou ciéncia. 2.2) COMISSAO
DE ETICA (COE): N&o h4 informes. 2.3) CENTRO DE REFERENCIA TECNICA
EM PSICOLOGIA E POLITICAS PUBLICAS (CREPOP): N&o ha informes. 2.4)
COMISSAQ DE POLITICAS PUBLICAS E SOCIAIS (CPOPS): A Comissio se
reuniu no dia 19 de novembro de 2019 onde foram tratados os seguintes temas: Plano de
acdo da CPOPS, Alienacdo parental e a definicdo da presidéncia da comissdo. Ficou
definido que a presidente da comissdo sera a conselheira Danielle do Nascimento Cezini
Lacerda. No dia 17 de dezembro de 2019 houve outra reunido da comissdo para
fechamento do plano de acdo da CPOPS. O plano foi encaminhado para apreciagdo do
Pleno. DELIBERACAO: A Plenéria acusou ciéncia. O Conselheiro Walter Amaro de
Salles também passara a compor a Comisséo. 2.4.1) Informacdo sobre representacdo
do CRP16 no CRIAD: O psicologo Tiago Bagne, representante do CRP16 no CRIAD
encaminhou relatério da 42 Sessdo Plenéria Ordinaria do CRIAD — Gestdo 2019-2021,
que tratou dos seguintes pontos: 1. Aprovacdo da ATA da 32 Sessdo Plenaria de 26 de
novembro de 2019; 2. Apresentacao e relato dos Adolescentes eleitos representantes do
CPA,; 3. Apresentacdo sobre o Programa Familia Acolhedora da Fundacdo Fé e Alegria;
4. Relato das Comissdes - Plano de Acéo; 5. Processo de Lei do CRIAD 86394584; e 6.
Informes. DELIBERACAO: A Plenéria acusou ciéncia. 2.4.2) Informes sobre a
representacdo _no CEDDIPI: A psicologa colaboradora Patricia Lopes Cordeiro
encaminhou relatério da 90? Sessdo Plenéria Ordinaria do Conselho Estadual de Defesa
dos Direitos da Pessoa Idosa-CEDDIPI, que ocorreu no dia 26 de novembro de 2019.
Foram tratados os seguintes pontos: Aprovacao das Ata da reunido anterior, Processo de
Nomeacdo, Minuta da Resolugdo do Plano de Acdo do CEDDIPI 2020, Relatorio de
Gestdo do CEDDIPI e Workshop no dia 02/12/2019. DELIBERACAO: A Plenéria
acusou ciéncia. 3.5) COMISSAO DE PATRIMONIO: A comissdo se reuniu no dia 19
de dezembro de 2019. Foi realizado o levantamento das atas da Comissdo e
deliberacdes relativas ao Patrimdnio para propor encaminhamento. A ASJUR informou
sobre a deliberacdo da 1952 reunido Plenéaria quanto a depreciacdo do patrimonio e
descarte de itens inserviveis, que ainda ndo foram realizados. Por fim, a Assistente de
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RH ficou responsavel por encaminhar informac6es atualizadas. A Comissao se reunira
novamente a partir da segunda semana de janeiro de 2020. DELIBERACAO: A
Plenaria acusou ciéncia. 3.6) COMISSAO DE PRESTACAO DE CONTAS: Nio ha
informes. DELIBERACAO: A Plenaria acusou ciéncia. 3.7) COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO: N&o ha informes. DELIBERACAOQ: A Plenaria
acusou ciéncia. 3.8) COMISSAO DE GENERO E DIVERSIDADE SEXUAL
(CGENDS): A comisséo se reuniu no dia 29 de novembro de 2019. Na reunido foram
tratados os seguintes pontos: Repasse e leitura coletiva das propostas aprovadas no V
COREP relativas a comissdo, Nova representacdo do Cedimes, Presidéncia da
Comissdo de Diversidade Sexual e de Género, e Planejamento Estratégico. Foi definido
que Conselheira Samia de Oliveira Brito sera a presidente da comissdo. Como
encaminhamentos foi solicitado a Gerencia o envio de oficio a Cedimes com alteracdo
das representantes do CRP e as articulacGes para organizacdao do evento em alusdo ao
dia da Visibilidade Trans. 3.8.1) Representacdo Conselho Estadual LGBT: A
psicologa representante Gabriela Boldrini da Silva encaminhou relatério referente a
reunido do dia 19 de novembro de 2019, que teve como pontos de pauta: Avaliacdo da
IV Conferéncia Estadual LGBT; Plano Estadual de Enfrentamento & LGBTfobia; GT
SEJUS; HEIMABA; e Informes. No ponto sobre o HEIMABA a representante do
CRP16 repassou a situacdo dos leitos psiquiatricos para internacdo infanto-juvenil do
Estado, onde o HEIMABA ¢é o unico Hospital Geral com esse tipo de leito. A
quantidade de adolescentes LGBTs que vém sendo internados neste local € enorme, e
observa-se pouco preparo da equipe para lidar com a questdo da diversidade sexual e de
género, além de ndo constar em prontuario essas informacdes, dificultando o
levantamento desses dados. Foi proposto que Gabriela e Fabio Veiga, presidente do
CELGRBT, irdo oficiar o HEIMABA; a SESA, em parceria com outros membros do
CELGBT, incluindo o CRP, ira realizar formagdo e capacitacdo dos profissionais. A
psicologa representante Gabriela Boldrini da Silva encaminhou relatério referente a
posse do Estadual LGBT (CELGBT) ocorrida no dia 09 de dezembro de 2019, para o
biénio 2020-2021. A cerimdnia iniciou as 9:30h com a presenca da Secretaria Estadual
de Direitos Humanos, Nara Borgo, e do atual Presidente do CELGBT, Fabio Veiga. As
representantes do CRP 16 Julia Santigliani Pires e Gabriela Boldrini da Silva tomaram
posse como representantes titular e suplente, respectivamente. Em seguida, foi votado
se seria realizada a Primeira Reunido Ordinaria no mesmo dia, no periodo da tarde,
tendo sido votado e escolhido pela maioria que a primeira reunido ocorrerd no dia
13/01/2020, bem como a eleicdo da Mesa Diretora. DELIBERACAO: A Plenaria
acusou ciéncia. 3.9) COMISSAO DE SAUDE: N4o ha informes. DELIBERACAO: A
Plenaria acusou ciéncia. 3.10) COMISSAO DE RELACOES RACIAIS: A comissio
encaminhou o Plano de acfo de 2020 para apreciagio do Pleno. DELIBERACAO: A
Plenaria acusou ciéncia. 3.11) GT DE INTERIORIZACAQO: N&o ha informes.
DELIBERACAO: A Plenaria acusou ciéncia. 3.12) COMISSAO DE
COMUNICACAO (COMICOM): Nio ha informes. DELIBERACAO: A Plenéria
acusou ciéncia. 3.13) COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS: N&o ha informes.
DELIBERAGAO: A Plenaria acusou ciéncia. 3.14) COMISSAO DE EDUCACAOQO: A
comissao se reuniu no dia 29 de novembro de 2019. Foram tratados os seguintes pontos:
LEI 11.076/2019 ES que dispbe sobre a obrigatoriedade de as escolas oferecerem
assento para alunos com TDAH; atualizacdo do plano de a¢des da CE considerando
plano de acdes a ser elaborado para 2020; repasse da audiéncia das DCNs; e o Comité
de Educacfo e Direitos Humanos. DELIBERACAO: A Plenaria acusou ciéncia. 3)
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INFORMES GERAIS: 3.1) Informacéo sobre o recebimento do Oficio-Circular n°
252/2019/GRI/CG-CEP: A Gerente Geral Interina informou o recebimento do Oficio-
Circular n® 252/2019/GRI/CG-CFP que trata da Assinatura conjunta - DCNs da
Psicologia - Consolidacdo das contribuicdes apresentadas pelo CFP, CRPs e Entidades
na Audiéncia Puablica realizada pelo CNE no dia 07/11/19. O Conselho Federal de
Psicologia (CFP), em parceria com outras entidades da Psicologia, atua junto ao
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) na elaboracdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCNs) para os Cursos de Graduagdo em Psicologia. No &mbito desses
trabalhos, aconteceu, no dia 07 de Novembro de 2019, em Brasilia, na sede do CNE,
Audiéncia Publica do CNE sobre as DCNs da Psicologia, contando com ampla
participacdo de representantes do CFP, CRPs e Entidades do Forum de Entidades
Nacionais da Psicologia Brasileira (FENPB). Em complementacdo a participacao
presencial nessa atividade, o CFP enviard o documento anexo que consolida e
sistematiza as contribuicdes que foram apresentadas pelo CFP, CRPs e demais
entidades da Psicologia parceiras durante a Audiéncia. O documento, que contard com a
assinatura do CFP e dos CRPs e das Entidades que desejarem, sera encaminhado a
relatora das DCNSs, conforme orientacGes do préprio Conselho Nacional de Educacao.
Assim, considerando 0s exiguos prazos desse processo, solicitamos que a referida
confirmacdo de adesdo de seu CRP ao documento seja feita até o dia 21/11/19 (quinta-
feira), ao meio-dia, pelo e-mail relacoesinstitucionais@cfp.org.br. A Diretoria aprovou
a adesdo do CRP16. DELIBERACAO: A Plenaria acusou ciéncia. 3.2) Informaco
sobre 0 recebimento de convite do SINDPSI-ES: A Gerente Geral Interina informou
o0 recebimento de e-mail do SINDPSI-ES, convidando para a assembleia de prestacdo de
contas e da assembleia de eleicdo e posse da nova diretoria do SINDPSI-ES. A
assembleia de prestacdo de contas acontecera no dia 22/11/2019, com primeira chamada
as 19:00h. Sera um momento em que poderdo fazer criticas e sugestdes para a melhoria
da atuacdo sindical em prol da nossa Categoria. A assembleia eleitoral, ocorrera no dia
29/11/2019, também as 19:00h em primeira chamada. Nesta, a Categoria podera
escolher a diretoria e conselho fiscal que administrara o SINDPSI-ES no periodo de
2019 a 2023. Ambas ocorrerdo na Rua Alberto de Oliveira Santos, n® 59, salas 614-615
(Edificio Ricamar), Centro - Vitoria/ES. Além do convite para assembleia, o Sr. Willian
Fontes solicita apoio do CRP16 para divulgacdo dos editais de convocacdo aos
profissionais. A Diretoria aprovou apoio para divulgacdo dos editais de convocacao.
DELIBERACAO: A Plenéaria acusou ciéncia. 3.3) Informacéo sobre a constituicio do
GT para Revisdo das Resolucdes do CRP16: Conforme encaminhamento da 2052
Plenaria Ordinaria, com o proposito de revisdo das Resolucdes existentes e de elencar
demandas para novas resolucdes regionais, avaliando as resolugdes federais vigentes e
resolucgdes editadas por outros conselhos regionais de psicologia. Devendo contar com
estudos e pareceres juridicos, o referido Grupo de Trabalho encontra-se vinculado a
Diretoria para acompanhamento. A Diretoria deliberou por encaminhar cronograma de
reunides para todas(os) as(os) conselheiras(os), convocando para participagdo conforme
disponibilidades. Propde que seja agendada uma primeira reunido com a Asjur e
Coordenagdo Administrativa / Geréncia Interina para definir este cronograma e
objetivos do GT, além de avaliar portal da transparéncia e definir resolugdes a serem
priorizadas. Este GT também encaminhard proposi¢do de novas resolucdes regionais
para a Plenaria. A primeira reunido fica agendada para dia 04 de dezembro, quarta-feira,
as 13h30. Nao foi possivel realizar a reunido na data indicada pela indisponibilidade de
agenda. DELIBERACAO: A Plenaria acusou ciéncia. 3.5) Informacdo sobre
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prorrogacdo da nomeacdo da Geréncia Interina do CRP16: A Diretoria solicita a
emissdo de Portaria indicando a continuidade da Gerente Interina até a finalizacdo do
processo seletivo e contratacdo da Gerente Geral. DELIBERACAO: A Plenéria acusou
ciéncia. 3.6) Informacéo sobre circular interna sobre comunicacges institucionais:
A Diretoria solicita a elaboracdo de uma Circular a respeito da comunicagédo
institucional dentro do horério de trabalho, respeitando-se também o descanso Inter
jornada inclusive para os cargos comissionados. A Circular foi encaminhada as (0s)
conselheiras (0s) e funcionarias (0s) no dia 18 de dezembro de 2019. DELIBERACAO:
A Plenaria acusou ciéncia. 3.7) Informacdo sobre designacdo da equipe de apoio
para Pregdes Eletronicos: A Assistente de Compra solicita designacao, por portaria,
da equipe de apoio aos pregdes do CRP16/ES, tendo em vista o vencimento das
portarias constantes no sistema Comprasnet. A Diretoria indicou a Conselheira
Tesoureira Edireusa Fernandes Silva e a Gerente Geral Interina para compor a equipe de
apoio. DELIBERACAO: A Plenéria acusou ciéncia. 3.8) Informac&o sobre alteracéo
do periodo de férias da Gerente Geral Interina: Por solicitacdo da Diretoria, serdo
concedidos 5 dias de férias a Gerente Geral Interina a partir do dia 6 de janeiro de 2020.
Diante solicitacdo, a Gerente Geral interina ofereceu a venda de um terco das férias. A
Diretoria aceitou a solicitacdo e deliberou pela compra de um terco das férias. Porém a
Ascont informou que a compra de um terco das férias é referente ao periodo de gozo,
sendo assim a funcionaria optou por néo vender o periodo das férias. DELIBERACAO:
A Plenéria acusou ciéncia. 3.9) Informacdo sobre recesso de final de ano para os
funciondrios do CRP16: Considerando que o recesso de final de ano do CRP16,
conforme ACT vigente, sera do dia 24/12 a 02/01/2020, de terca a quinta-feira,
respectivamente. Considerando a baixissima demanda no periodo de final de ano e
considerando ainda que teremos apenas um dia de trabalho antes e no retorno do recesso
(23/12/19, segunda-feira antevéspera de natal, e dia 03/01/2020, sexta-feira). Os
trabalhadores do CRP16 solicitam abono dos dias 23/12/19 e 03/01/2020. Tais abonos
ndo acarretardo prejuizo a instituicdo e oportunizardo aos trabalhadores um importante
momento de renovacdo para o retorno aos trabalhos em 2020. A Diretoria deliberou
pelo abono do dia 03/01/2020. Em virtude de encaminhamentos necessarios a partir da
Plenéria do dia 20/12/2019, ndo sera abonado o dia 23/12/2019. DELIBERACAO: A
Plenéria acusou ciéncia. 3.10) Informac8o sobre solicitacdo de férias Asjur: O
Assessor juridico solicita retirar a terceira e Gltima parte de suas férias do dia
06/01/2020 a 25/01/2020 (20 dias) e informa que tal periodo € oportuno, ante ao recesso
do judiciario. A Diretoria deliberou pela concessdo de férias de 20 dias a partir do dia
13/01/2020. DELIBERACAO: A Plenéria acusou ciéncia. 3.11) Informac&o sobre o
envio do Relatorio Estadual de Inspecdo Hospital Psiquidtrico: A Gerente Geral
Interina informou o recebimento da versdo final do Relatério Estadual de Inspecédo
Hospital Psiquiatrico produzido pela Equipe que participou da Inspe¢do no ES ao
Hospital Adauto Botelho. DELIBERACAO: A Plenaria acusou ciéncia. 3.12)
Informacéo sobre o envio dos boletos da anuidade de 2020: A Gerente Geral Interina
informou que realizou os procedimentos de criacdo dos débitos da anuidade de 2020
para pessoa fisica e pessoa juridica, bem como o envio dos boletos da anuidade por e-
mail. DELIBERACAO: A Plenéria acusou ciéncia. 3.13) Processo_seletivo para o
cargo de Gerente Geral: A Diretoria, em conjunto com demais Conselheiros(as) do VI
Pleno, deliberou pelo encerramento do processo seletivo para contratacdo do cargo de
Geréncia Geral tendo em vista que ndo foi selecionado(a) candidato(a) compativel com
as atribuicdes previstas pelo Plano de Cargos e Salarios vigente, e registradas no
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Ministério Pablico do Trabalho. Desse modo, mantém-se o exercicio da funcao
interinamente pela Coordenadora Administrativa e Financeira. Sera avaliada em
Plenaria a criacdo de um outro cargo, ou alteracdo do cargo de Geréncia, 0 que
oportunamente acarretara no aproveitamento deste processo seletivo para contratagdo. A
Diretoria solicita que a Gerente Geral Interina encaminhe esta decisdo aos(as)
candidatos(as); e delibera pela contratacdo, por RPA, para Consultoria para elaboragéo
de Planejamento Estratégico nos meses de janeiro e fevereiro de 2020. Dentre as(os)
candidatas(os) que participaram da etapa de entrevistas no processo seletivo para
Geréncia Geral: 1- Considerando a formacdo em Psicologia, a disponibilidade e a
experiéncia relacionada as atividades deste Conselho, as candidatas Juliana Brunoro de
Freitas e Graziella Almeida Lorentz, nesta ordem, serdo convidadas para esta
contratacdo; 2- Considerando a formagdo em Contabilidade, a disponibilidade e a
experiéncia relacionada a atividades administrativas em Conselho Profissional, a
candidata Cristiany Marie Engelhardt Marim também serd convidada. Solicita-se a
Gerente Interina entre em contato e apresente a proposta de RPA para as referidas
candidatas. DELIBERAGCAO: A Plenaria acusou ciéncia. 4) DELIBERACOES: 4.1)
Apresentacdo _do CREPOP e outras solicitaces: A Assessora do CREPOP
apresentou a metodologia do setor e o plano de custo anual encaminhado ao
CREPOP/CFP. Por fim, solicita autorizacdo para iniciar o processo de contratacdo de
uma(um) estagiaria(o) para 0 CREPOP no periodo de 12 meses, para 04 horas diarias.
Lembrando que a assinatura do convénio do CREPOP, com o CFP, prevé o custeio de
50% dessa contratacdo. O intuito é que as entrevistas ocorram entre os dias 13 a 17 de
janeiro, com a participacdo da referida Assessora e do Conselheiro Bruno.
DELIBERACAO: Considerando a urgéncia da execucio do calendario do CREPOP e a
previsdo orcamentaria, a Plenaria aprovou a contratacdo de estagiaria (0) pelo periodo
de 12 meses, para 04 horas diarias. 4.2) Aprovacio das ‘Orientacdes técnicas para
atuaciio da psicologa(o) no SUAS’: A Assessora do CREPOP encaminhou, por e-mail,
o documento ‘Orientacdes técnicas para atuagdao da psicologa(o) no SUAS’. O referido
documento é resultado de uma pesquisa realizada em 2017 pelo CREPOP/ES, em
parceria com a CPOPS, e também escrito coletivamente com as Psicologas Aline
Gomes Tavares Matias, Danielle do Nascimento Cezini Lacerda, Graziella Almeida
Lorentz, Juliana Brunoro de Freitas e Sabrina Ribeiro Cordeiro. Dessa forma, solicita-
se: 1- Aprovacdo do texto ‘Orientagdes técnicas para atuagdo da psicéloga(o) no
SUAS’; 2- Caso aprovado, a contratacdo de servico para revisdo ortografica e
formatacdo textual; 3- Aprovacdo do texto para formato e-book e ampla divulgacdo nas
redes sociais do CRP16/ES; e 4- Impressao do texto em formato de livro.
DELIBERACAO: A Plenaria encaminha o referido texto para aprovacdo pela CPOPS, e
aprova a revisdo e formatacdo textual, bem como a publicacdo de e-book e ampla
divulgacdo nas redes sociais do CRP16. A impressdo do texto serd avaliada pela
Diretoria quanto a disponibilidade orcamentaria e financeira. 4.3) Minuta da resolucéo
de atendimento online do CRP16: Com o advento da Resolugdo CFP n° 11/2018, que
regulamentou a prestagdo de servigos psicologicos por meio de TIC’s, fez-se necessario
a definicdo de critérios para cadastro e analise dos pedidos pelos Conselhos Regionais
de Psicologia. Diante disso, a equipe técnica elaborou minuta de resolucdo definindo
critérios para o cadastro e os fluxos para analise e deferimento dos pedidos realizados
ao CRP16. Essa minuta foi apreciada e aprovada pelas conselheiras (0) da COF com
alguns acréscimos discutidos em reunido realizada em 11/12/19. Sendo assim, segue em
anexo o referido documento para aprovacdo da Plenaria e posterior publicacéo.
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DELIBERACAO: A Plenaria encaminhou a Minuta para apreciacdo juridica. O
Assessor Juridico ficou responsavel por apresentar seu parecer no dia 10 de janeiro de
2020. 4.4) Solicitacdo de reducdo de jornada das Psicélogas do CRP16/ES: As
Psicélogas Técnicas da COF/COE e a Assessora Técnica do CREPOP solicitam,
respeitosamente, a aprovacdo da reducdo de jornada de trabalho das Psicdlogas do
CRP16/ES para 30 horas semanais, sem reducdo do salario. Cumpre comunicar que a
pauta “30 horas para a Psicologia” ¢ uma das pautas prioritarias do Sistema Conselhos
de Psicologia, tendo sido uma das deliberagdes do 1X Congresso Nacional de Psicologia
(CNP, 2016) e que o proprio CFP monitora o andamento do 1- Projeto de Lei do Senado
(PLS n° 511/2017) que busca acrescentar o artigo 14-A a Lei n° 4.119/1962, dispondo
sobre a jornada de trabalho para a categoria profissional e do; 2- Projeto de Lei da
Cémara de Deputados (PL n° 1214/2019) que visa fixar também o trabalho de 30 horas
semanais a Lei supracitada. Além disso, encontra-se também como deliberacdo do VIII
CNP (2013), “Apoiar o Projeto de Lei da jornada maxima de 30 horas, aplicando-0 em
todo o Sistema Conselhos, entre os técnicos e fiscais dos Conselhos Regionais de
Psicologia (CRPs) e do Conselho Federal de Psicologia (CFP)”. Caso seja aprovada a
reducdo de jornada de trabalho, as propostas para a organizacdo das trabalhadoras, sao
as seguintes: A Assessora Técnica do CREPOP sugere o horério das 08h30 as 14h30,
estando disponivel para realizar horarios alternativos por ocorréncia de necessidade
deste Conselho (como reuniGes e eventos). Com relagdo a equipe técnica da COF/COE
sugere-se as seguintes propostas: 12 Proposta: Toda a equipe da COTEC no horario
unico de 12h30 as 18h30; ou 22 Proposta: Duas Psicologas Técnicas cumprindo a
jornada de 08h30 as 14h30 e duas Psicélogas Técnicas cumprindo a jornada de 12h30
as 18h30. A segunda proposta possibilita disponibilizar ao publico uma hora a mais para
acessar este Conselho e uma intersecdo de duas horas entre a equipe da manha e da
tarde para transicéo da jornada. Em relac&o aos dias de reunides das Comissdes de COE
e COF, a equipe atendera os horarios que contemplem as realizacdes das reunides. A
equipe técnica se coloca disponivel para outras sugestdes que venham a ser colocadas
pelos gestores, dentro da jornada de 30 horas. Em qualquer uma das propostas de
horarios, a equipe técnica estara disponivel para realizacGes de visitas técnicas e viagens
a trabalho, em horarios que contemplem a execucdo das atividades. E oportuno
ressaltar, que com a finalidade de viabilizar a ades@o a jornada de 30h, a equipe técnica
e a assessora técnica do CREPOP se propdem fazer jus ao banco de horas. O banco de
horas permitird o desenvolvimento do trabalho, sem prejuizo ao cumprimento das
atividades que necessitem ser realizadas em horarios ndo condizentes com 0s pré-
estabelecidos e sem gerar 6nus ao CRP16 com o pagamento de horas extras. Com
relacdo as funcbes da coordenacdo técnica, as duas propostas apresentadas permitem
que a psicéloga técnica que hoje desenvolve tais funcdes, continue delegando,
acompanhando, orientando e direcionando todas atividades realizadas pela COF e pela
COE, conforme se verifica em outros Conselhos Regionais que implementaram a
jornada de 30 horas semanais. Por fim, salientamos que a jornada de 30 horas € uma
pauta antiga, que permeia o Sistema Conselhos ja ha 07 anos. Nesse periodo, dos 24
CRP’s existentes no Brasil, 17 j& estabeleceram a jornada de 30 horas, dentre estes,
alguns para todos os trabalhadores e outros apenas para as/os trabalhadoras/es
psicologas/os. Sendo assim, restaram apenas 07 CRP’s a aderir a essa jornada, que €
apoiada pelo Sistema e que recebe ampla divulgagdo pelo CFP. DELIBERACAO: A
Plenaria encaminha para analise juridica a ser apresentada na Plenaria de Fevereiro de
2020 e solicita que a proposta seja encaminhada para apreciagdo de todas(os) as(os)
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conselheiras(os). 4.5) Retorno _do ponto 4.5) Planejamento Estratégico do VI
Plendrio do CRP16 da 2062 Plenaria: A Diretoria, em conjunto com demais
Conselheiros(as) do VI Pleno, deliberou pelo encerramento do processo seletivo para
contratacdo do cargo de Geréncia Geral e pela contratacdo, por RPA, de Cristiany Marie
Engelhardt Marim e Juliana Brunoro de Freitas para Consultoria para elaboracdo de
Planejamento Estratégico nos meses de janeiro e fevereiro de 2020. Retomando as
deliberacdes da 206% Reunido Plenéaria, propde-se que o Planejamento Estratégico seja
reorganizado da seguinte forma: 1) Formacdo sobre Planejamento Estratégico,
Monitoramento e Avaliacdo - a ser realizada com a equipe do CRP16 e conselheiras
(0s); 2) Avaliacdo, pelas Comissdes, da plataforma de gestdo do VI Plenério e
definicdo de prioridades das propostas aprovadas pelo Corep e pelo CNP; 3)
Semindrio de Planejamento: convocatdria a todas e todos conselheiros; convite a todas
(0s) psicologas (0s) colaboradoras (es) das comissdes e das representacdes do CRP16,
a psicélogas(os) com atuagdo em municipios do interior e atuantes em areas
estratégicas. Cumpre informar que as Comissfes encaminharam o0s respectivos planos
de trabalho. DELIBERACAO: A Plenaria aprovou a metodologia proposta e definiu
que seja apresentada a sistematizacdo dos Planos de Trabalho das Comissfes na
Plenéria de Janeiro de 2020. 4.6) Solicitacdo de Férias: O assistente administrativo
Luiz Felipe Mittre da Cruz encaminhou a sua solicitacdo de dez dias de férias a serem
gozados do dia 05/02/2020 ao 14/02/2020. Em funcdo do fluxo de trabalho do setor no
periodo requisitado, a Diretoria deliberou por ndo conceder férias no referido periodo.
Diante disso, o referido funcionario solicitou a revisdo da decisdo em fungdo do
planejamento de seu casamento, e colocou-se a disposi¢do para dirimir qualquer davida
e informou que encaminharia & diretoria e-mail detalhado sobre o assunto.
DELIBERACAO: A Plenaria atendeu a solicitacdo do referido funcionério e deliberou
por conceder férias no periodo de 05/02/2020 a 14/02/2020. 4.7) Proposta de
calendério para cerimonia de entregas de Carteiras de ldentidade Profissional: O
Assistente Administrativo solicita a definicdo de calendario para Cerimonia de Entrega
de Carteiras de ldentidade Profissional para 0 ano de 2020: DELIBERAGCAO: A
Plenaria deliberou que a data seja definida entra a Geréncia e o Setor de atendimento. A
conselheira Maria Carolina se colocou a disposicdo para participar da entrega de
carteiras. 4.8) Representacdo do CRP16 no CETRAN: A representante do CRP16 no
CETRAN, psicéloga Juliana Brunoro de Freitas, solicitou sua substituicdo na referida
representacdo, por conflito de agenda profissional no horério das reunides. A psicéloga
informou que as reunides ocorrem as tercas-feiras horario de 7h30min as 9h30min,
excepcionalmente no més de janeiro as reunides estdo agendadas para as seguintes
datas: 21, 23, 28, 30/01/2020, de 7h30min as 9h30min. DELIBERACAO: A Plenéria
indicou a Conselheira Sdmia de Oliveira Brito para a substituicdo da referida psicologa.
4.9) Solicitacdo de Licenca: A Conselheira Efetiva Roberta Rangel Batista solicitou
Licenca de sua funcéo por motivos familiares e de trabalho. A Diretoria acusou ciéncia.
DELIBERACAO: A Plenaria homologou o pedido de licenca da referida Conselheira e
deliberou por indicar o Conselheiro Suplente Walter Amaro de Salles para ocupar a
funcdo Efetiva durante o referido periodo. 4.10) Alteracdo da Composicdo da CATE:
A Conselheira Sdmia de Oliveira Brito solicitou a saida da referida Comissédo. O
Conselheiro Thiago Pereira Machado substituird a Conselheira. DELIBERACAO: A
Plenaria aprovou a alteragdo. 4.11) Alteracdo de Composicdo da Comissdo de
Orientacdo e Etica - COE: A Conselheira Tammy Andrade Motta e o conselheiro
Thiago Pereira Machado solicitaram a saida da referida Comisséo. DELIBERACAO: A
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Plenéria aprovou a alteracdo. 4.12) Salario e gratificacdo da Gerente Geral Interina:
Em virtude da ocupagéo da Coordenadora Administrativa e Financeira na Geréncia
Interina foi solicitado a contabilidade um parecer sobre o pagamento de gratificacdo
apos a entrega do parecer juridico n® 038/2019 em 28 de maio de 2019. Na andlise da
Contabilidade, encaminhada por e-mail em 12 de junho de 2019, registra-se que: E
necessaria alteracdo na Carteira de Trabalho, pois foi feito algo que modificou o
contrato; E necessério alteracdo no contrato de trabalho com isencdo de registro de
ponto e gratificacdo de funcdo de 40%, conforme a Lei. No tocante ao salario, a Gerente
Interina passara a receber a diferenca pela substituicdo — 0 que ja esta sendo praticado
desde a nomeagéo. A Diretoria solicitou ao setor de RH que informe a data em que 0
registro de ponto foi suspenso; e que a ASCONT avaliasse se havera pagamento
retroativo dos 40%, a partir da data registrada pelo RH. Fica deliberado, a partir do dia
10 de dezembro de 2019 faca o pagamento de 40% de gratificacdo. DELIBERACAO: A
Plenéria acusou ciéncia, ratificou a decisdo da Diretoria e deliberou por formalizar a
consulta sobre os retroativos em reunido presencial a ser agendada com a Assessoria. 5)
Relatos de Processos de Cancelamento: 5.1) Processo (n° 589/2019 - CRP16/5037) —
Emily Andrade Rocha: A Conselheira relatora Patricia Portugal solicitou prorrogacao
do prazo para apresentacdo do processo, por motivos de auséncia justificada em
Plenaria de novembro e dezembro 2019. 5.2) Processo (n° 067/2019 - CRP16/5139) —
Arisio _Camara Ferreguette: A Conselheira relatora Patricia Portugal solicitou
prorrogacdo do prazo por motivos de auséncia justificada em Plenaria de novembro e
dezembro 2019. 6) Processos de Cancelamento para Eleger Relator: 6.1) Pessoa
Fisica:6.1) Processo (n° 1449/2019 - CRP16/6381) — Guilherme Vinicius Guimardes
Cezaroto: O processo ficard com o (a) conselheiro (a) Julia Pires para relatar o
referido processo de cancelamento. 6.2) Processo (n° 1430/2019 - CRP16/2069) —
Manuela Moreno Souza: O processo ficard com o (a) conselheiro (a) Julia Pires para
relatar o referido processo de cancelamento. 6.3) Processo (n° 1423/2019 -
CRP16/6381) — Guilherme Vinicius Guimaraes Cezaroto: O processo ficard com o
(@) conselheiro (a) Walter Amaro de Salles para relatar o referido processo de
cancelamento. 6.4) Processo (n° 1422/2019 - CRP16/3493) — Rafael Alves Lyrio: O
processo ficara com o (a) conselheiro (a) Walter Amaro de Salles para relatar o
referido processo de cancelamento. 7) Inscricdes de Pessoa Fisica do CRP16/ES: O
Assistente Administrativo encaminhou as solicitacBes para inscri¢cdo das profissionais
ao CRPI16/ES, a saber: Rubia Nossa Merigueti (Centro Universitario Catolico de
Vitoria); Isablle Assimacopoulos Natsoulis (Multivix Vitéria); Karla Souza Coelho
da Silva (FAESA — Faculdades Integradas Espirito Santense); Cibele Agostinho
Ferreira Lopes (Multivix Vitoria) Meyre Ellen Santos Nicolau (FAFIA - Faculdade
de Filosofia, Ciéncias e Letras de Alegre) Wanderson Alves Ferreira (Faculdade
Européia de Vitdria); Huquislei Costa de Oliveira (DOCTUM); lsabel Taiana
Vergara Dietrich (Multivix — Vitoria); Lucas Melo Carvalho Ribeiro (Universidade
Federal de Minas Gerais); Luciano Bortolotti Durdo (Multivix Vitéria); Brenda
Sarmento Siqueira (FAESA — Faculdades Integradas Espirito Santense); Maximilian
Garcia de Barros (FAESA — Faculdades Integradas Espirito Santense); Julio Cezar
Silva de Almeida (Multivix Vitoria); Débora Roberty Campana Pessanha (Multvix
Vitoria); Paula Pittelkow Lopes (FAESA); Alexia Miranda Chaves (Multivix —
Vitéria). DELIBERACAO: A Plenéria homologou os pedidos de inscricdo. 8) Pedido
de Transferéncia de Registro Profissional: O Assistente Administrativo encaminhou
as solicitacbes para a transferéncia de registro profissional dos psicologos ao




434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445
446
447
448
449
450
451
452
453
454
455
456
457

Continuacdo da Ata da 208% Reunido Plenaria
Ordinaria do VI Plenario do Conselho Regional de
Psicologia da 16% Regido - Espirito Santo -
CRP16/ES - ocorrida no dia 20 de dezembro de
2019, as 13 horas e 30 minutos.

CRP16/ES, a saber: Reny Lopes dos Santos (FAVI — Instituto de Ensino Superior);
Elieverson Douglas da Costa (Centro Universitario de Varzia Grande).
DELIBERACAO: A Plenaria homologou os pedidos de transferéncia. 9) Pedido de
Reativacdo de Reqistro Profissional: O Assistente Administrativo encaminhou a
solicitacdo para a reativacdo de registro profissional da psicéloga ao CRP16/ES, a
saber: Marilene Dias Holanda (Faculdade Européia de Vitoria). DELIBERACAO: A
Plenaria homologou os pedidos de inscricdo. 10) Pedido de Prorrogacdo de Inscricdo
Provisdria_de Registro Profissional: O Assistente Administrativo encaminhou a
solicitacdo para a prorrogacdo do registro profissional provisorio da psicologa ao
CRP16/ES, a saber: Steffany Karoline Barroso Carrilho (Multivix Nova Venécia).
DELIBERACAO: A Plenaria homologou os pedidos de inscricdo provisoria. 11)
Homologacdo dos Processos de Titulo de Especialista: O Assistente Administrativo
Luiz Felipe Mittre da Cruz encaminhou para a homologacdo da Plenaria os
Processos de Titulo de Especialista, em raz8o da  reunidorealizada  pela
Comissdo de Andlise para a Concessdo do Titulo Profissional de Especialista no
dia 20 de Dezembro de 2019, em que foi concedido em cumprimento a determinagdo
judicial proferida na Ac¢édo Civil Publica n°® 5994-36.2013.4.01.3800 (202 Vara Federal
da secdo judiciéria de Minas Gerais), para os(as) profissionais psicélogos(as), a saber:
Viviane da Cruz Silva CRP16/5318 (Psicopedagogia); Layara Mota
Gerhadt (Psicologia Clinica). DELIBERACAO: A Plenéria homologou a concessdo de
Titulo de Especialista para as(os) referidas(os) psicélogas(os). Nada mais havendo a
tratar, a reunido plenaria encerrou-se as 20h e eu, Conselheira Secretaria, Tammy
Andrade Motta, secretariei a reunido e lavrei a presente ata, que sera assinada por mim e
pelas(os) demais presentes. XXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XX XXX XXX
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