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“PSICOLOGIA COM COMPROMISSO ETICO-POLITICO NO CUIDAR DA PROFISSAQ”

As oito horas e dezoito minutos do dia trinta de maio de dois mil e vinte e seis, na cidade de Campo
Grande/MS, na sala de reunibes do Conselho Regional de Psicologia 142 Regido/MS, e através da
plataforma Google Meet, teve inicio a 4302 Sessdo Plenaria. Estiveram presentes as/os Conselheiras/os
efetivas/os do XlI Plenario: Barbara Marques Rodrigues, Camilla Fernandes Marques, Jassonia Lima
Vasconcelos Paccini, Jucimara Zacarias Martins, Norma Celiane Cosmo, Tathiane Auxiliadora Ramos Cortez
e Valquiria Redua da Silva. Participaram também as/os Conselheiras/os Suplentes Clariane Siqueira Bispo
Wounnsoscky, Jackson da Silva Rocha, Marelija Zanforlin Magdalena, Talisson Pereira Martins, Vanilce
Farias Gomes e William Isaias Carvalho Souza. Em razdo da auséncia da Conselheira efetiva Paola
Nogueira Lopes, participou enquanto titular o Conselheiro Pablo Cardoso de Souza. Da pauta, constam os
temas abaixo que foram deliberados. 1.) Leitura da ata. 1.1) Aprecia¢ao da 4282 Sessdo Plenaria. A
referida ata foi lida, corrigida e aprovada por unanimidade. 2.) Tesouraria. 2.1) Saldos e Arrecadagao.
Conselheira Norma informou que o valor do Saldo de Arrecadagdo para Aplicagdo em 22/04/2026 foi de
R$1.752.566,13 e em 13/05/2026 foi de R$1.748.052,11. O Saldo de Arrecadag¢do em Conta Corrente em
22/04/2026 foi de R$2.412,43 e em 13/05/2026 foi de R$9.085,44. A Renegociacdo em Aplicacdo em
22/04/2026 foi de R$11.069,08, e em 13/05/2026 manteve-se o mesmo valor. Em 22/04/2026 o Saldo de
Renegocia¢do em Conta Corrente foi de R$386,67, ja em 13/05/2026 o saldo foi de RS 3.539,61. O Saldo
disponivel do CRP14/MS em Conta Corrente era de R$1.766.434,31 em 22/04/2026, e em 13/05/2026 foi
de RS1.771.746,24. O Saldo para Fundo de Construcdo de Imdvel em 22/04/2026 era de R$400.805,69, ja
no que diz respeito ao periodo de 13/05/2026 o valor foi de R$229.296,75. Em seguida, Conselheira
Norma informou que a Arrecadacdo de Anuidade de Pessoa Fisica até 30 de abril de 2025 foi de
R$1.809.366,73 e no mesmo periodo em 2026, foi de R$2.084.979,80. Ja em relacdo a Arrecadagdo de
Anuidade de Pessoa Juridica em 30 de abril de 2025 foi de R$56.902,58 e em 2026 o valor arrecado foi de
R$59.270,66. Houve uma comparagdo parcial da arrecada¢do da anuidade de 2026 com 2025 até 30 de
abril, indicando uma queda na arrecadacdo bruta e liquida em 2026, com 92% do orcamento liquido
arrecadado, comparado a 100% em 2025. Ademais, Conselheira Norma detalhou o numero de
profissionais com anuidades pagas: 2.589 em 2026 (34 pessoas a menos que em 2025) e 1.540 pessoas
gue pagaram a primeira parcela em 2026, com 4.501 boletos de anuidade 100% em aberto. O total de
profissionais totalmente inadimplentes e em aberto é bastante alto, representando 41,76% das pessoas
fisicas e 36,94% das pessoas juridicas (PJs). 2.2) Transposi¢ées. Conselheira Norma informou que ainda é
um desafio para o CRP14/MS a realizacdo de transposicGes, ressaltou a importancia dos orcamentos
indicados nos planos de trabalho, a fim de compreender acdes exequiveis e alinhadas com o
planejamento estratégico do regional. Neste sentido, apresentou a transposicdo N216 realizada para
suprir o saldo “Servigos de Tradugdo - PJ” no centro de custos “Nucleo de Psicologia Organizacional e do
Trabalho” , a fim de cobrir despesas com contratacdo do servigo de intérprete de Libras. O valor previsto
no Plano de Trabalho de 2026 ndo foi suficiente para a despesa contratada, sendo necessaria a
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complementacdo do saldo, no valor de R$1.289,33. Outra transposi¢do de N217 para suprir o saldo da
rubrica “Auxilio de Representagao a Colaboradores” no centro de custos “Representagdes controle social”
, a fim de cobrir despesas com Auxilio de Representacdo. O valor foi previsto no Plano de Trabalho de
2026, no valor de R$3.690,00. Ademais, foi realizada transposicdo N218, no valor de R$3.999,00, para
suprir o saldo das rubricas Suprir o saldo da rubrica “Servico de Alimentacdo” no centro de custos
“Nucleo de Saude Mental”, a fim de cobrir despesas com contratacdo de coffee break. O valor foi previsto
no Plano de Trabalho de 2026. Outras transposicdes de N219 e N220, nos valores de R$4.547,40 e
R$2.366,74, para suprir os saldos da rubrica “Suprir o saldo da rubrica “Bandeiras, Flamulas e Placas” no
centro de custos “A¢bes da Gestdao”, a fim de cobrir despesas com confec¢do de placas de homenagem
em ago inox escovado sendo o valor previsto no Plano de Trabalho de 2026, bem como, suprir o saldo das
rubricas “Géneros de Alimentacdo” e "Materiais de Higiene, Limpeza e Conservacao" para o centro de
custos “Material de Consumo (Administrativo)”, a fim de cobrir despesas com aquisicdo de Materiais de
Limpeza, Higiene e Conservagdo, EPI e de itens de Copa, Cozinha e Géneros alimenticios. O valor previsto
no Orcamento 2026 ndo foi suficiente para a despesa contratada, sendo necessaria a complementacdo do
saldo. Além disso, Conselheira Norma informou realizacao da transposicao N221, a fim de suprir saldo da
rubrica "Diarias a Conselheiros" no centro de custos "Nucleo de Género e Diversidade Sexual", para cobrir
despesas com pagamento de didrias nacionais, com adicional de taxa de embarque/desembarque, para
participagdo do Conselheiro Jackson da Silva Rocha na Semana da Diversidade LGBTQIA+, em Sao
Paulo/SP, conforme deliberado em reunido de diretoria do dia 24 de abril de 2026, no valor de
R$4.423,83. O valor a transpor esta previsto no Plano de Trabalho 2026. Por fim, apresentou ao Plenario a
transposicdo N2, no valor de RS4.918,52, para suprir saldo da rubrica “Diarias a Conselheiros” e
"Passagens a Conselheiros" no centro de custos “Plendrias Eticas”, a fim de cobrir despesas com diarias e
passagens referentes as 4252, 4262 e 4292 Sessodes Plenarias de Julgamento, ressaltando que os valores
previstos no Plano de Trabalho 2026 n3o foram suficientes. Foi realizado o total de R$25.234,82 em
transposi¢des. Ao final da pauta, Conselheira Norma destacou o desafio de alinhar planos de trabalho ao
orgamento para 2027 a fim de reduzir transposigdes. Ficou estabelecido, com o suporte do Gerente Geral
Marcos Torres, que despesas relacionadas a sessGes de julgamento passardo a ser contabilizadas em
conta separada das plenarias comuns para evitar a necessidade de remanejamentos frequentes. 2.3.)
Baixa de débito - ROSANA APARECIDA COSTA. O Gerente-Geral Marcos Gustavo apresentou o Parecer
Juridico, por meio do qual a Assessoria Juridica manifesta-se pelo reconhecimento da prescricdo do
débito relativo a anuidade de 2018, em razao do transcurso do prazo prescricional de cinco anos previsto
no art. 174 do Cddigo Tributario Nacional (CTN). Considerou-se, ainda, a inviabilidade pratica de atingir o
valor minimo exigido para o ajuizamento de execucao fiscal, tendo em vista que o registro profissional foi
cancelado em 2019. Diante desse cendrio, a Assessoria Juridica recomenda a baixa administrativa do
débito, com a adoc¢do dos respectivos registros contabeis e administrativos, em conformidade com as
normas internas do Conselho e eventual regulamentacdo do Conselho Federal referente a baixa de
créditos prescritos, irrecuperaveis, de dificil recuperacdo ou antiecon6micos. Em regime de votacao, foi
aprovado por unanimidade. 2.4.) Cancelamentos ex-officio. Conselheira Norma informou ao Plenario o
procedimento de baixa de registros e débitos de diversos profissionais que, apds diligéncias da Secretaria
e, posteriormente da Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo, confirmaram ndo estar atuando na profissao
ou ndo regularizaram sua situacao com a entrega de diploma e coleta de dados biométricos. Deste modo
solicita-se o cancelamento ex-officio das seguintes profissionais: ANDRESSA SANTOS SIQUEIRA; BIANCA
MARIA KESSLER WAGNER; CARINA PERROUT VALENTE; CAROLINA MARTINS PITTHAN; CELMA MARIA
DOS SANTOS SILVA; GABRIEL URBANO ROCHA LIMA; GABRIELLI GOMES LUCAS; JOICE LOPES MARTELLI
FAKER; JULIANO DE MORAIS ZIGOWSKI; LARA GUTIERREZ DE ABREU; LARISSA DOS SANTOS COSTA;
LAUREN TAETI SIQUEIRA MATOS; LUCIA LACERDA DOS ANJOS; MARIANA SOUZA MARTINS; MARIANY DE
JESUS MIRANDA ARGUELHO; SARA FRANQUEIRO DE C. SILVA AMORIM; TAMIRES APARECIDA POMPEU
DOS SANTOS MUNIZ; CLINICA DE PSICOLOGIA VENTURELLI LTDA ME; MAURO FERREIRA MARIANO;
NATYENNE KELLY LOPES FERREIRA; ADRIANE FERNANDES DA SILVA; ANDRIELY PRISCILA CARDOSO;
ELESSANDRA PIRES DA TRINDADE NANTES; GILSANE ALVES ROSA ; RODOLFO HONORIO SALLES SILVA.
Além disso, solicitou-se o encaminhamento de cinco (05) casos para a Comissdo de Orientacdo e
Fiscalizacdo para as orientacdes pertinentes e aplicacdo de Termo de Ajustamento de Conduta (TAC), aos
casos aplicaveis. Em regime de votacdo, as solicitacdes foram aprovadas por unanimidade. Conselheira
Marelija questionou se um dos casos poderd ser protestado devido ao prazo indicado. Gerente Marcos
informou que sim por conta do periodo do vencimento. Conselheira Marelija colocou como sugestdao um
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prazo como por exemplo até a proxima Plendria para estas demandas de contato e regularizagao.
Conselheira Camilla informou que a Conselheira Jucimara esta construindo um fluxo para esta demanda
junto com as agentes de orientacdo e fiscalizacdo. 3.) Diretoria. 3.1.) Encontro dos Conselhos Regionais
de Psicologia do Centro-Oeste. Conselheira Camilla apresentou ao Plenario a devolutiva de participacao
dos regionais do Centro-oeste no Encontro Regional realizado em Brasilia no més marco, discorreu
brevemente sobre o objetivo do evento de compartilhar boas praticas, discutir posicionamentos acerca
dos pontos de pauta da Assembleia das Politicas, da Administracdo e das Financas (APAF). Pontuou que ja
era uma pratica de outros regionais e foi proposto inicialmente a participacdo da Diretoria, Geréncia e
Coordenacgdo Técnica. Além disso, Conselheira Camilla informou que a programacao é feita mediante
consulta aos regionais a fim de elencarem principais tematicas a serem debatidas. Explanou brevemente
ao Plendrio sobre as discussdes acerca do auxilio representacdo para membros da Comissdo de Etica.
Colocou o posicionamento do regional em relagdo a pauta e fez outros apontamentos. Conselheira Norma
colocou o que foi discutido na reunido de tesoureiras/os da APAF na qual foi debatido o auxilio
representacdo para atividades remotas, com a conclusdo baseada no parecer juridico e na orientacdo do
Conselho Federal, de que ndo ha base legal para tal pagamento, ndo sendo recomendado pelos conselhos
regionais devido a riscos de auditoria. A Coordenadora Técnica Gabriela apresentou as pautas discutidas
no encontro e evidenciou a importancia do momento entre os regionais. Ao final, Conselheira Camilla
informou sobre a realizagdo do evento no segundo semestre nos dias 27 e 28 de novembro, sendo
sediado pelo CRP14/MS e colocou para aprovacdo do Plenario. Em regime de votacdo foi aprovado por
unanimidade. 3.2.) Planos de trabalho 2027. Conselheira Camilla colocou ao Plenario que é uma acdo de
extrema importancia para o exercicio orcamentario do CRP14/MS no proximo ano e que devera ser
apresentado em Assembleia Geral Orcamentaria. Solicitou ao Plenario engajamento na atividade para
uma construcdo coerente e consciente das atividades no prazo de aproximadamente 1 més e que sejam
pensadas acbes diretivas, construidas em conjunto entre as Comissdes, de forma articulada, com o
objetivo de evitar a duplicagcdo de orgamentos e garantindo que o financiamento seja previsto de forma
coerente. Neste sentido, Coordenadora Técnica Gabriela colocou ao Plendrio a sugestdo de realizar um
treinamento para construcdo do Plano de Trabalho. Conselheira Clariane questionou como proceder em
casos de agbes com instituicdes parceiras. Conselheira Camilla informou que o CRP14/MS ndo pode atuar
somente como a instituicdo financiadora das ac¢des, e que as mesmas devem ser previstas no Plano de
Trabalho, bem como ser evidenciado as responsabilidades de cada instituicdo. Conselheira Niara
guestionou sobre as acdes entre Comissdes, como contar no Plano de Trabalho sem duplicar as
demandas. Conselheira Camilla colocou que é importante a comunicagao entre as coordenacgdes para que
possam organizar as agées que podem ser construidas em conjunto e previstas no que diz respeito a
guestdao orcamentdria em apenas um Plano de Trabalho, ou até mesmo citado em diferentes planos e
organizado de maneira orgcamentdria para que cada comissdo esteja responsavel financeiramente por um
aspecto da a¢do. Foi acordado, entdo, o envio do novo modelo de plano de trabalho considerando as
acOes previstas no Planejamento Estratégico e documentos norteadores, bem como a criacdo de videos
de orientacdo para auxiliar as comissdes nesta construcdo, visando maior eficiéncia. Conselheira Camilla,
falou ao final, sobre a realizacdo de um novo reconhecimento pelo Conselho Federal para os regionais
com melhores relatérios de gestdo, alinhados as exigéncias do TCU que serdo premiados. 3.3.) Calendario
de Plenarias 2026.B. Julho - 25/07; Agosto - 21/08; Setembro - 26/09; Outubro - 24/10; Novembro -
14/11; Dezembro - 05/12 (11, 12 e 13 APAF); Sugestdo de data para encontro do centro-oeste: 27 e 28
de novembro. Conselheira Camilla apresentou ao Plenario as sugestOes de datas para realizacdo das
Plenarias para o segundo semestre de 2026. Foi definido o cronograma para o segundo semestre, sendo:
25 de julho; 21 de agosto; 26 de setembro; 24 de outubro; 14 de novembro e 05 de dezembro,
considerando as datas da Assembleia das Politicas, da Administracdo e das Financas (APAF) dos dias 11 a
13 de dezembro, bem como o Encontro Regional dos Conselhos Regionais de Psicologia do Centro-Oeste,
em Campo Grande nos dias 27 e 28 de novembro. Ademais, Conselheira Camilla discutiu a importancia
de realizar uma atividade de confraternizagdo para os funcionarios, ressaltando a relevancia de retirar a
equipe do ambiente de trabalho habitual. Foi mencionada a intencdo de estruturar um projeto de
gualidade de vida no trabalho semelhante ao do Conselho Federal de Psicologia (CFP), que inclui
festividades de fim de ano e festa junina. A decisdo sobre a data, se novembro ou dezembro, ficou
pendente de um acordo do Plendrio, visando garantir maior adesdo. 4.) Comissao de Orientagdo e
Fiscalizagdo. 4.1) Relatério de Atividades. Conselheira Jucimara fez uma breve contextualiza¢do acerca da
pauta e participacdo da agente de orientacdo e fiscalizacdo Nathdlia. A Agente de Orientacdo e
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Fiscalizacdao Nathdlia apresentou ao Plenario o relatério de atividades da Comissao referente ao més de
maio. Sendo: 169 Orientacbes solicitadas a COF (E-mail/ WhatsApp/ Presencial); 142 Profissionais
orientadas na entrega de CIP; 03 Palestra; 181 Fiscalizacdes (TDCls e In loco); 10 Outras atividades: oficios,
levantamentos de locais, organizagdo de visitas, reunides, relatdrios e etc. Totalizando 505 atividades. Ja
em relacdo as orienta¢cdes mais requisitadas a Comissao, agente Nathalia destacou: Atuacdo (Atuacdo do
psicologo escolar, duvidas sobre contato com a mae de paciente com abuso de substancias, atuacdo em
ILPIs, psicologa pode fechar diagndstico, etc.); CIP (Reativacdo Atualizacdo, Definitiva, informacdes sobre
aplicacdo de TAC em profissional com CIP vencida, ect.); Avaliacdo Psicolégica (Uso de APP de avaliagdo de
monitoramento de humor, avaliagdo para porte de arma via TDICs, teste para transporte de carga da
Petrobras, etc.); Publicidade Profissional (Abreviacdo de nome nas redes sociais, publicidade no cartdo de
visita, identificacdo em carimbo, etc.); Inscricdes/Registro/PF e PJ (Baixa de CNPJ, cadastro de RT, inscri¢gdo
PF, transferéncia, pagamento de anuidade, etc.); InformacGes/Solicitacdo ao CRP (Anuncio de sublocagdo
de sala, andlise de projeto de lei municipal referente a Psicologia escolar em Maracaju, contatos da
secretaria, etc.); Documentos Psicolégicos (Modelo de relatério para fins juridicos, documento para
processo de divdrcio dos genitores do paciente, estrutura de declaracdo e termo de autorizacdo, etc.);
Questbes administrativas ou demandas de Secretaria (Certiddo negativa, desligamento de RT, dificuldade
de acesso ao app e-CIP, etc.). 4.2) Treinamento Resolu¢do CFP n°17/2022 - 11 e 12/05. Conselheira
Jucimara relatou ao Plenario a realizagdo de um treinamento nos dias 11 e 12 de maio focado na
Resolugdo CFP n217/2022, abordando o célculo de agendas e quantitativo de profissionais em servigos de
saude. Pontuou que o treinamento foi ministrado pelo psicélogo Bruno Fernandes Borginho CRP09/7706
e contemplou funciondrias/os, estagiarias/os e Conselheiras/os do CRP14/MS e também gestores de
diferentes instituicbes. Destacou, ainda, que a comissdao planeja articular reunides com a assessoria
juridica e o Ministério Publico, dado que o descumprimento da resolucdo pode levar ao fechamento
temporario de servicos, sendo uma demanda recorrente de fiscalizacdo. 4.3) Oficina de Produgdo de
documentos e Palestra de Elaboracdao de Documentos Psicoldgicos SAS. Conselheira Jucimara informou
que foi realizada a Oficina de Produgdao de Documentos, no dia 12 de maio, na Unigran Capital e uma
palestra com as psicélogas da Secretaria de Assisténcia Social com a mesma tematica, no dia 28 de maio,
gue contou com a mediacdo da Conselheira Jucimara e colaboracdo da Agente de Orientagdo e
Fiscalizacdo Lidiane. Considerou as acdes ricas de promocdo de importantes espacos para aprendizados e
trocas de experiéncias. 4.4) Planejamento para treinamento. Conselheira Jucimara informou que
ocorrera treinamento nos dias 11 e 12 de maio acerca da Resolucdo CFP N217/2022 que trata da
fiscalizacdo dos servicos de salde e o quantitativo de atendimentos, um tema demandado pelo
Ministério Publico. O treinamento serd ministrado por Bruno Fernandes Borginho CRP 09/007706, que
participou do Grupo de Trabalho (GT) do Conselho Federal de Psicologia (CFP) na construgdo da
resolucdo. Evidenciou e reforcou o convite para o Plenario, disse que terd um momento para a equipe
técnica, Conselheiras/os e também para os gestores da saude do estado. 4.5) Cancelamentos ex-officio.
Conselheira Jucimara mencionou o monitoramento de cancelamentos ex-officio por meio de Aviso de
Recebimento (AR), com 18 profissionais contatados sem retorno até o momento e com prazo para
resposta até a data de 2 de junho de 2026. 4.6) COF no interior. Conselheira Jucimara informou que
foram realizadas acdes no municipio de Dourados nos dias 27 e 28 de maio. Evidenciou que foram
realizadas visitas de orientacdo e fiscalizacdo a dez (10) pessoas juridicas cadastradas no CRP14/MS e
equipamentos da rede publica de assisténcia social e saude mental. Jucimara Martins relatou
intercorréncias logisticas menores durante as visitas, que resultaram em trés notifica¢cdes a instituicbes e
o encaminhamento de um caso para processo ético. Por fim, Conselheira Jucimara anunciou o
cronograma da COF para junho, incluindo visitas aos municipios de Bela Vista e Caracol. 4.7) Informes.
Conselheira Jucimara que a estagiaria Julia Goncalves Soares encerrara seu contrato em 12 de junho,
apos o periodo de férias, e a estagiaria Laura Santos Belchior Vicente iniciara suas atividades em 12 de
junho. 5.) Comissdo de Etica. 5.1.1) Leitura de Parecer Representacio N2030/2023/MS. Assessora
Técnica da Comissdo de Etica Kerollayne Carvalho realizou a leitura do Parecer da Representacdo
N2030/2023/MS. Em regime de votagdo, foi deliberado pela maioria presente, as/os Conselheiras/os
efetivas/os: Barbara Marques Rodrigues, Jassonia Lima Vasconcelos Paccini, Jucimara Zacarias Martins,
Norma Celiane Cosmo, Tathiane Auxiliadora Ramos Cortez e Pablo Cardoso de Souza, o retorno do
Parecer a Comissdo de Etica para corre¢des. Conselheira Presidenta Camilla Fernandes Marques declarou-
se impedida. 5.2) Novas Representagbes. 5.2.1) Representa¢do N2012/2026/MS. Conselheira Valquiria
realizou a leitura do teor da Representagdo N2012/2026/MS e consultou o impedimento e suspei¢do do
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Plendrio para fins de registro e andamentos futuros do processo na referida Comissdo. 5.2.3)
Representagdo N2013/2026/MS. Conselheira Valquiria realizou a leitura do teor da Representagdo
N2013/2026/MS e consultou o impedimento e suspei¢do do Plenario para fins de registro e andamentos
futuros do processo na referida Comissao, neste sentido, Conselheira Vanilce manifestou-se impedida.
5.2.4) Representacdo N2014/2026/MS. Conselheira Valquiria realizou a leitura do teor da Representagdo
N2010/2026/MS e consultou o impedimento e suspeicdo do Plenario para fins de registro e andamentos
futuros do processo na referida Comissdo. 5.3) Designagdo de relator. 5.3.1.) Processo Disciplinar Etico
N2016/2021/MS. Foi designada pela Conselheira Presidenta do CRP14/MS, Camilla Fernandes Marques,
para relatoria do Processo Disciplinar Etico N2010/2021/MS, a Conselheira Clariane Siqueira Bispo
Wounnsoscky. 5.4) Informes. 5.4.1.) Informe férias COE - 10 a 18 de junho. Conselheira Valquiria
informou ao Plenéario sobre as férias da Assessora Técnica da Comissdo de Etica, Kerollayne Carvalho, no
periodo de 10 a 18 de junho, sendo substituida pela Assessora Técnica em Psicologia, Gabrielle de Souza
Carvalho Sanches. 5.4.2) Audiéncia de Instrugdo realizada em 06/05/2026 - 014/2021. Conselheira
Valquiria informou ao Plenario a realizacdo da audiéncia de instrucdo do Processo Disciplinar Etico
n201/2021/MS. Explicou brevemente sobre os procedimentos adotados nesta fase de andamento do
processo e pontuou a relevancia da participacdo das/os Conselheiras/os na Comissdo. 5.4.3) Sessdo
plenaria de Julgamento realizada em 29/05/2026 - 007/2021. Conselheira Valquiria informou sobre a
Sessdo Plenaria de Julgamento, agradeceu a participagdo das/os Conselheiras/os, colocou a importancia
do compromisso das participantes e agradeceu o apoio da Assessora Técnica Kerollayne. Conselheiro
Pablo agradeceu a organizacao e apoio da Assessora Técnica Kerollayne. Conselheira Camilla evidenciou a
importancia do processo e a necessidade de engajamento do Plendrio nestas acdes para que possam
promover a celeridade no andamentos dos processos. 5.4.4) Reunidao Comissdao de Mediac¢ao e Solu¢ao
Consensual de Conflitos. Conselheira Valquiria informou sobre a reunido com as/os colaboradoras/es da
Comissdo de Meios de Solucdo Consensual de Conflitos que é uma comissdo criada para atuar em
situagOes de conflitos éticos, buscando solugdes dialdgicas, restaurativas e educativas. Pontuou que foram
discutidos casos passiveis de mediacdo e foram elencados cinco (05) processos para realizacdo do mutirdo
de mediacdo em data a ser confirmada posteriormente. 6.) CREPOP. 6.1) Controle Social. 6.1.1.)
Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS/MS). Conselheira Vanilce informou ao Plenario que o
CRP14/MS, através de sua representante titular Maria lzabel Cruz Padilha Ferreira CRP14/02867-9, n3o foi
eleito para compor o Conselho Estadual de Assisténcia Social. 6.1.2.) Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Pessoa Humana (CMDHU / CAMPO GRANDE - MS). Conselheira Vanilce informou ao Plenario
que as psicologas Tathiane Auxiliadora Ramos Cortez CRP 14/06411-8 e Maria Carolina Ferreira dos
Santos CRP14/09827 foram eleitas e tomaram posse no Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da
Pessoa Humana enquanto representantes do CRP14/MS, no dia 29/04/2026. 6.1.3.) Conselho Municipal
de Direitos do Negro (CMDN / CAMPO GRANDE - MS). Conselheira Vanilce informou que a psicdloga
Pietra Garcia Oliveira CRP 14/08064-5 foi eleita para compor o Conselho Municipal de Direitos do Negro
no dia 11/05/2026, ja a indicagdo da psicdloga Thaize de Souza Reis CRP 14/07524-5 n3o foi possivel
neste primeiro momento devido a manifestacdo apds o prazo estabelecido. 6.1.4.) Conselho Municipal
de Assisténcia Social (CMAS / GUIA LOPES DA LAGUNA). Conselheira Vanilce informou que a psicdloga
Jaqueline da Silva Cipriano CRP 14/05365-5 foi eleita como titular para representacdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Guia Lopes da Laguna. 6.1.5.) Comité Municipal Intersetorial
Permanente para Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI).
Conselheira Vanilce colocou ao Plenario a representacdo da psicéloga Gabrielle de Souza Carvalho
Sanches CRP 14/08482-7 no Comité Municipal Intersetorial Permanente para Avaliacdo e Monitoramento
do Plano Municipal pela Primeira Infancia (PMPI) de Campo Grande-MS que estd participando das
reunides como titular. Enquanto o psicdlogo Walkes Jacques Vargas CRP 14/05574-6 continua como
suplente. 6.1.6.) Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Pessoa Humana (CEDHU). Conselheira
Vanilce informou que foi feita a indicacdo dos Conselheiros Clariane Siqueira Bispo Wounnsoscky CRP
14/06222-7 titular e Talisson Pereira Martins CRP 14/08768-1 suplente, e no momento aguardam o
deferimento das representacdes. 6.1.7.) Comissao Estadual de Farmacoterapia e Incorporagdo de
Tecnologias em Saude (CEFIT/SES). Conselheira Vanilce informou a indicacdo das/os psicélogas/os
Damaris Zotelli lloia CRP 14/ 10171 de Trés Lagoas como titular em substituicdo de Eduardo Godoy da
Rocha CRP 14/03814-9. O psicdlogo Paulo Godofredo Barbosa de Carvalho CRP 14/00222-4 continua na
representacdo enquanto suplente e ainda aguardam retorno do deferimento. 6.1.8.) Comité Intersetorial
de Acompanhamento e Monitoramento da Politica Estadual para a Popula¢ao em Situa¢ao de Rua
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(CIAMP-RUA-ESTADUAL). Conselheira Vanilce informou que o CREPOP tomou conhecimento da demanda
no dia 28/05/2026 com prazo de cerimOnia de posse no dia 03/06/2026, reforcando a necessidade de
celeridade nas respostas para participacdo nestes espacos. Informou que sera realizada a indicacdao de
profissionais que ja atuam no CIAMP-RUA-MUNICIPAL, sendo o titular Eduardo Vaz Oliveira CRP 14/09514
e a suplente Amanda Macena Reis CRP14/09911. 6.2.) CREPOP. 6.2.1.) Briefing Itinerante em Porto
Murtinho. Conselheira Vanilce apresentou ao Plenario o briefing da 262 edi¢cdo do evento itinerante em
Porto Murtinho, prevista para 23 de julho, com foco em um publico de 35 pessoas e abrangendo as
regides de Bela Vista, Jardim e Bonito. A Conselheira Camilla atuard como mediadora e a Coordenadora
Técnica Gabriela participara como psicéloga convidada, atuando em capacidade profissional técnica e ndo
como representante da COTEC. O custo total do evento em Porto Murtinho foi estimado em RS 3.793,61,
englobando didrias, locacdo de veiculo, combustivel e outros custos logisticos. Em regime de votacdo foi
aprovado por unanimidade pelo Plenario. 6.2.2.) Informes sobre o Itinerante de Dourados. Conselheira
Vanilce informou sobre a realizacdo do CREPOP itinerante de Dourados, ocorrido em maio. Destacou que
foi o maior numero de participacGes até o momento, totalizando 97 participantes, sendo 32 estudantes,
18 psicélogas e 6 profissionais de outras areas. Ressaltou que o evento gerou debates sobre a ética nas
comunidades terapéuticas, tema que serd debatido junto as comissdes de Etica e de Orientacdo e
Fiscalizacdo. Considerou a agdo rica e com excelente participacao. 6.2.3.) Equipe participou do Il
Simpdsio Interdisciplinar de Cuidados Paliativos. Coordenador Técnico em Politicas Publicas Josué que a
Assessora Técnica em Politicas Publicas Maria Silvia Bezerra da Silva e estagiarios Ana Clara Lucatti e Jodo
Henrique Duarte Balbuena participaram do Il Simpdsio Interdisciplinar de Cuidados Paliativos.
Considerou que foi importante essa participacao, pois a nova metodologia do CREPOP tem destacado a
presenga em espacgos que tratam da tematica contribuindo para o mapeamento e metodologias da etapa
de pesquisa sobre Cuidados Paliativos. 6.2.4.) 20 anos do CREPOP. Coordenador Técnico em Politicas
Publicas Josué apresentou o documento de 168 paginas para adesdo ao edital de fomento do Conselho
Federal de Psicologia, que detalha o plano de trabalho anual, incluindo o enfoque em ciclos de pesquisa e
agOes locais. Coordenador Técnico Josué detalhou que o custo total estimado para o plano, incluindo
técnicas e estagidrias, € de R$322.157,72. Pontuou que o Conselho Federal de Psicologia disponibilizara
R$225.000,00, correspondendo a 70% do total, com o Conselho Regional de Psicologia 142 Regido - MS
custeando o percentual restante, visto que o Regional se enquadra em regionais de Porte 2. Conselheira
Camilla questionou sobre a possivel divergéncia entre os R$8.000,00 destinados especificamente a
pesquisa. Coordenador Técnico Josué evidenciou que a pesquisa inclui as viagens a Brasilia,
deslocamentos até espacos, entre outras acdes por isso o valor elencado que ja estavam previstos no
plano de trabalho mas em espacos diferentes por isso aparenta a divergéncia. Além disso, colocou que a
atribuicdo da pesquisa é da Assessora Técnica Maria Silvia, com supervisdo do Coordenador Técnico, e
gue as viagens para Brasilia sdo parte necessaria do processo. Colocou também, a proposta inicial de
incluir as/os estagidrias/os nesta acdo, sobretudo nas viagens a Brasilia. Neste sentido, Conselheira
Camilla reforcou que, apesar do desejo de inclusdo, a participacdo de estagiarios em viagens ndo é
legalmente viavel devido a questdes burocraticas e limitagGes nas atribuicdes da funcdo de estagiario, que
devem ocorrer dentro do territério. Ainda na pauta, Coordenador Técnico em Politicas Publicas Josué
informou que o CREPOP comemorara 20 anos. Neste sentido, o Coordenador Josué sugeriu adaptar um
evento conjunto anteriormente planejado com a Comissdao de Orientacdo e Fiscalizagao utilizando
memorias coletadas nos itinerantes. 6.2.5.) Novo numero de celular relacionado a "Coordenagao
Crepop". Coordenador Técnico em Politicas Publicas Josué, anunciou que o CREPOP terd um novo
numero de telefone a partir de quarta-feira, destinado a comunica¢do interna, enquanto o nimero atual
serda mantido exclusivamente para comunicacdo externa. 7.) GT Acompanhamento do Planejamento
Estratégico. 7.1.) Aprovacdo do documento final do Planejamento Estratégico. Conselheira Camilla
colocou para aprovacao do Plendrio a versao final do Planejamento Estratégico para a gestdo do triénio
2025-2028 do CRP14/MS, previamente encaminhado para conhecimento e possiveis contribuicbes. Em
regime de votacdo foi aprovado por unanimidade. 7.2.) Informagdes sobre o detalhamento das agdes.
Conselheira Camilla pediu que as comissGes detalhem suas acdes e metas ja previstas no Plano de
Trabalho de 2026 como um primeiro exercicio para o planejamento das acdes para 2027, garantindo que
sejam concretas e exequiveis, e que se aproximem com os modelos e indica¢gdes do Tribunal de Contas da
Unido. 8.) Comissdo de Saude. 8.1.) Apresentagdo briefing evento Nucleo de Psicologia Organizacional
e do Trabalho. Conselheira Flavia apresentou a proposta do evento hibrido “NR1, Riscos Psicossociais e a
Saude Mental no Trabalho” sobre a Norma Regulamentadora 1 (NR1) e riscos psicossociais, a ser realizado
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na Universidade Catdlica Dom Bosco com a palestrante Eveli Freire de Vasconcelos CRP14/01154-2 e o
advogado Alexandre Canteiro. Conselheira Camilla sugeriu que o evento seja realizado em agosto e que
seja reavaliado o projeto para garantir que seja uma ac¢do oficial do Conselho em parceria com a
Universidade, e possa ser analisado pela Diretoria do CRP14/MS para aprovacdo devido ao tempo de
execucdo do evento. Foi ressaltada, ainda, a urgéncia de o CRP14/MS abordar internamente o Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR) devido as exigéncias da NR1. Por fim, enfatizou a importancia de
observar a Norma Regulamentadora 1 (NR1) em relacdo a carga de trabalho e estresse das/os
colaboradoras/es, com o objetivo declarado de construir um ambiente de trabalho com mais eficiéncia e
qualidade, para que o CRP14/MS seja reconhecido como um local atrativo para as profissionais, indo além
de um espaco meramente transitorio. 8.2.) Informes IV Semana da Luta Antimanicomial do MS e VI
Encontro do Cerrado. Coordenadora Técnica Gabriela informou sobre a realizacdo e sucesso do evento da
IV Semana da Luta Antimanicomial do MS e VI Encontro do Cerrado, destacando a caminhada que reuniu
entre 300 e 500 pessoas, bem como a eficdcia do modelo de atividades descentralizada. Coordenadora
Gabriela relatou a mobilizacdo de diversas secretarias, incluindo assisténcia social, educacdo e saude,
além de engajamento com cursos de Psicologia e Enfermagem de universidades. A¢des foram realizadas
em pelo menos sete municipios do interior do estado, tais como Corumbd, Nova Alvorada do Sul,
Chapadédo do Sul, Dourados e Trés Lagoas. Ademais, o CRP14/MS também atuou na media¢do de uma
mesa sobre comunidades terapéuticas durante o evento. Informou, ainda, que foi aprovada uma
alteracdo regimental no Férum Sul-mato-grossense da Luta Antimanicomial para estender a gestdo da
coordenacdo para dois anos e foi realizada a recomposi¢cdao da mesma. Por fim, apresentou ao Plenario os
gastos financiados pelo CRP14/MS: pelo CRP: R$1292,44 com diarias do palestrante nacional, R$3.181,07
em passagens, R$487,14 em materiais graficos, R$3.007,00 com servico de Libras e RS 1.799,40 em coffee
break, com o total de RS$9.837,50, ficando abaixo dos RS$11.000,00 inicialmente previstos.
Adicionalmente, foi informado que o PIX Soliddrio do Férum arrecadou R$1.555,52, com gastos de
R$903,39, resultando em um saldo de R$652,13 na reserva do coletivo. 9.) Comissdo de Direitos
Humanos. 9.1.) Apresentacao de briefing - Nucleo de Migragées. Conselheira Clariane apresentou o
briefing do evento “Ciclo das Fronteiras: Trajetos e Politicas Publicas” proposto pelo Nucleo de Migracoes
da Comissdo de Direitos Humanos, que contara com um ciclo de trés mesas redondas online, agendadas
para os meses de julho, agosto e setembro. O evento, voltado a académicos e profissionais, visa promover
visibilidade e conhecimento sobre migracdo e fronteiras, com temas que incluem migracdo internacional,
invisibilidade social e politicas publicas. O Plendrio discutiu a necessidade de incluir tradu¢ao em Libras
em eventos online para garantir a acessibilidade. Ademais, Conselheira Camilla questionou sobre a
parceria com a Universidade Catdlica Dom Bosco, reforcando que, embora a colaboragdo seja bem-vinda,
a organizacao, a certificacdo e a identidade institucional do evento devem priorizar o reconhecimento do
trabalho do CRP14/MS, evitando a diluicdo da responsabilidade do conselho em favor de terceiros. A
conselheira Clariane foi instruida a formalizar os dados dos palestrantes para prosseguimento do
planejamento. Além disso, Conselheira Clariane apontou possiveis desafios de conectividade de internet
no municipio em que reside, solicitando a participacdo das/os Conselheiras/os no evento a fim de
auxiliarem em possiveis momentos de falas institucionais. Por fim, sugeriu um sistema de rodizio para que
as/os conselheiras/os representem a presidéncia nas aberturas destes eventos. Em regime de votagdo foi
aprovado por unanimidade com as ressalvas supracitadas. 10.) Comissao de Assisténcia Social. 10.1)
Indicagdo de novos colaboradoras. 10.1.1.) Igor Douglas Miranda Andrade. Conselheiro Jackson
apresentou para apreciacdo e aprovacdao do Plendrio a indicacdo do académico de Psicologia da
Universidade Estadual de Mato Grosso do Sul: Igor Douglas Miranda Andrade. Informou brevemente
sobre a carta de interesse e participacdo do académico em atividades da Psicologia e CRP14/MS. Em
regime de votacdo foi aprovado por unanimidade. Conselheira Camilla destacou a importancia de cada
comissdo definir objetivamente o papel das/os estudantes para evitar que permanecam sem fungdo
operacional, um ponto de preocupacdo também compartilhado pelo CREPOP. 11.) Grupo de Trabalho 30
anos do CRP14/MS e Campanha Més da Psicéloga. Conselheira Camilla informou sobre a realiza¢do do
evento de 30 anos do CRP14/MS na Universidade Catdlica Dom Bosco. Agradeceu aos participantes, ao
Grupo de Trabalho e a Coordenadoria Técnica pela organizacdo e realizacdo do evento. Pontuou que serd
realizado novo evento no més de agosto para completar as agdes comemorativas. Neste sentido, sugeriu
ao Plendrio que sejam integrados o GT 30 anos, em e a Comissdao de Comunicacdo a fim de auxiliarem na
construgcdo da Campanha do més da psicdloga em agosto. Neste sentido, foi indicada a Conselheira
Barbara enquanto coordenadora e responsavel pela articulagdo com as conselheiras para consolidar o
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plano de trabalho. Além disso, Conselheira Vanilce e Marelija aceitaram o convite para compor o grupo de
trabalho visto que compdem a Comissao de Comunicagdo. Conselheira Barbara parabenizou o evento dos
30 anos e considerou importante a homenagem aos funcionarios do CRP14/MS e destacou ao Plenario
que havia uma discussdo prévia com o Coordenador da Comunicacdo do CRP14/MS Gustavo,
Coordenadora Técnica Gabriela e Camilla sobre o inicio desta acdo e ressaltou que a previsdo, é que a
partir do dia 12 de junho, apresentem as primeiras prévias da identidade visual da Campanha.
Conselheira JassOnia agradeceu a equipe técnica do CRP14/MS pela condugdo do evento, considerou um
evento rico e agradeceu o auxilio e participacdo das/os colegas do Plendrio. Coordenadora Técnica
Gabriela destacou o trabalho fundamental da Assessora Técnica em Psicologia Gabrielle na organizagao
do evento de 30 anos. 12.) Outros. 12.1) Informes APAF. Conselheira Camilla informou que na
Assembleia das Politicas, da Administracdo e das Financas (APAF), ndo foram criados novos grupos de
trabalho (GTs) gerais. No entanto, o CRP14/MS garantiu dois grupos: o GT de Elei¢cGes e Consulta Nacional
(para o pleito de 2028) e o GT de Mediacdo de Conflitos. Para o GT de Elei¢Ges, foram designadas as
Conselheiras Camilla (titular) e Vanilce (suplente), enquanto a conselheira Valquiria ficou responsavel pelo
GT de Mediacdao de Conflitos. Além disso, informou que o GT de Reserva de Vagas finalizou o trabalho
com o produto aprovado, o GT de Intersexo segue em atividade, e o GT sobre enfrentamento de Assédio
permanece, por enquanto, sem movimentagdao. Foi discutida a implementagdo de uma agenda
regulatdria pelo CFP, que exigira um planejamento anual mais estruturado produzido pelas areas técnicas
com consultas aos regionais, mas apesar dessa nova agenda, a APAF ndo serd descontinuada. 12.2)
CONPAS - Mostra Regional do SUAS - Etapa Centro-Oeste. Conselheira Marelija informou que o evento
ocorrerd no Distrito Federal nos dias 11 e 12 de setembro. As pessoas indicadas para a andlise dos
trabalhos sdo Barbara, Camilla e Talisson. Foi ressaltada a possibilidade de selecionar duas pessoas para
apresentar trabalhos e participar da Mostra, o que exigira recursos financeiros via realocacao no plano de
trabalho da Comissdo de Assisténcia Social, sendo necessaria a articulacio com o conselheiro Jackson,
conforme sugestdo da Conselheira Camilla. 13.) Prontuarios. 13.1.) Inscricdo de Pessoa Fisica. Beatriz
Yumi Katsu; Bianca Nogueira De Olveira Acorse; Daniel De Souza Estevez Garcia; Deborah Karen
Anunciacdo Silva; Fernanda Roberta Silvestre Braga; Gabriel Vinicius Magalhaes Guimaraes; Grazielli
Furtado Inocencio; Jodo Pedro Silveira Brestschnaider; Juziene Barbosa De Souza; Lais De Oliveira Santos;
Leticia Alves Yule; Maria Eduarda Santos Viana; Maylla Gomes Da Silva; Nayani Cristina Banheti Melo;
Quemely Freire Mattos Marcon; Raiza Machado Vidal De Lima; Samara Araujo Vargas; Taind De Cassia
Pecanha Rocha; Thais Souza Albertoni; Vitéria Alves Marques; Yasmin De Araujo Brandao. 13.2) Inscrigao
de Pessoa Juridica. Clinica Beija Flor Ltda; Fundo Municipal De Saude De Nioaque; Instituto Acqua - Acdo,
Cidadania, Qualidade Urbana E Ambiental; Isadora Loureiro Benites Ltda; Living Hope Instituto De
Psicologia Ltda; Nk Reabilitacao Infantil Ltda; Nucleo De Desenvolvimento Humano Expansdo Ltda;
Rebecca Vasconcellos Marques De Carvalho Tiago Ltda; Unimed Regional De Tres Lagoas - Cooperativa De
Trabalho Medico — Filial; Kessiane Bezerra Dos Santos Vieira; Lucimeire Montenegro De Freitas; Natalia
Cosma Bazo Pereira Regaco; Patricia Branddo Alves Pereira; Rafaela Barcelos Piffer; Solange Cavalheiro
Alves; Vera Neide Araujo Da Silva. 13.3) Reativa¢do de Inscricao de Pessoa Fisica. Sonia Andrin. 13.4)
Inscricdo Secundaria de Pessoa Fisica. Melina Nayla Pompeu De Barros; Bruno Henrique Da Silva; Efe De
Moura Cavalcante; Gabriele Rachieli Matos; Jeferson Santos Da Paixao; Luciana Crepaldi; Renata Da Silva
Marques. 13.5) Cancelamento de Inscricdo Pessoa Fisica. Ana Cristina Aiala Aguilera Chaves; Graciela
Fabrdo Da Silva; Helaine Gomes Da Silva Barros Ton; Jessica De Aquino Dias; Jéssica Peres Sampaio
Marques; Joseane Campelo Bezerra; Karina Pereira De Paula; Liara Barbosa Vieira Nogueira; Patricia Da
Silva; Stella Narita; Thalize Rodrigues Ramires; Victéria Stéphani Kister Kamport; Viviane Aparecida Da
Silva Santos; Jodo Vitor Alexandre Rodrigues; Kénia Francelino Pereira. 13.6) Cancelamento de Inscrigdo
de Pessoa Juridica. Centro Integrado De Psicologia Ltda; Clinica De Psicologia Daniele Ferro Fagundes
Cavalli Ltda; Eduardo Do Carmo Martins; Nubia Ragh Adiy Ltda. 13.7) Transferéncia de Inscri¢do de
Pessoa Fisica. Andrea Orlandini De Castro Packer; Arielle Cristina Madureira Reis; Dayara Jhenyffer De
Angelo Galiano Fonseca; icaro Siqueira De Moraes; Marina Valente; Nathalia Sanches Louro; Suzielem
Guedes E Silva. Eu, Paola Nogueira Lopes, Conselheira Secretaria, lavrei a presente Ata, que vai assinada
por mim e pela Conselheira Presidenta, Camilla Fernandes Marques, que sera lida e aprovada pelas/os
Conselheiras/os participantes da 4312 Sessdo Plenaria.
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