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ATA DE REUNIAO DE DIRETORIA N° 26 DO VIl PLENARIO

112 REGIAO/CRP 11

HORARIO: 09h30min

Aos quatorze dias do més de agosto do ano de dois mil e quatorze, as 09 horas e trinta minutos, realizou-se na sede do
Conselho Regional de Psicologia - 112 Regigo, situada & Rua Carlos Vasconcelos, 2521, a Reunio de Diretoria 26/2014 do
VIl Plenario, presidida pelo Conselheiro Presidente Efton Alves Gurgel e secretariada pelo Conselheiro Vice Presidente
Domingos Arthur Feitosa Petrola e com a participagdo do(a)s Conselheiro(a)s: Tesoureira Luana Ledo Cunha e do(a)s
convidado(a)s: Camila Souza da Silva, Assessora de Diretoria, Evio Gianni Batista Carlos, Coordenador do CRP-11. O
Presidente deu inicio a Reunido anunciando auséncia justificada da Conselheira Secretaria Giselle Maranhdo Sucupira
Mesquita. Leitura da Ata da Reunido do dia 08 de Agosto de 2014: Ata Aprovada. DELIBERAGOES: 1° Ponto: Leitura da
ata da Il Reuni&o entre 0 CRP-22, Conselho Federal de Psicologia (CFP) e CRP-11 no dia 14 de margo de 2014: Diretoria
ciente e o Presidente do CRP-11 fara as observagBes necesséarias e enviara ao CRP-22 para refificagdo. 2° Ponto: Andlise
da Assejur quanto & solicitagdo de parcelamento de débito da servidora Regina Claudia de Castro Vasconcelos: Deliberado
uma reunido com o Conselheiro Presidente, a servidora e as Assessorias Contabil e Juridica no dia 20 de Agosto de 2014
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as 14h para tratar do assunto. 3° Poiito: Plano de agao € oigameito 2015
tratar do assunto no dia 30 de Agosto de 2014 as 14h. Devem ser convocadas as Assessorias, Contabil e Juridica.
Coordenagao deveré informar aos novos CRP’S 21 e 22 quanto a realizag&o da Assembléia orgamentaria, tendo em vista o
prazo de retorno ao CFP. 4° Ponto: Financeiro: Tendo em vista a inadimpléncia apontada pelo setor Financeiro, a Diretoria

delibera que ceja realizado um levantamento de todog og holetog de cobranca que retornaram ao CRP-11, nara envio de e-
mail’s aos profissionais, solicitando a atualizagéo de dados junto ao Conselho. Setor de Cobranga deve também realizar um
levantamento do custo-beneficio da recobranga. Deliberado ainda que a Comissao de Comunicagéo elabore Campanha a
ser veiculada em todos os meios eletronicos, referente ao pagamento da Anuidade 2014. 5° Ponto: Centro de Referencia
Técnica em Psicologia e Politicas Publicas (CREPOP): Diretoria indica 0 nome do Conselheiro Diego Mendonga Viana para
assumir o CREPOP e encaminha o ponto para proxima Plenaria. 6° Ponto: Nomeag&o do Conselheiro Domingos Arthur
Feitosa Petrola para a COF: Diretoria indica o nome do Conselheiro Domingos Arthur Feitosa Petrola para auxiliar nos
trabalhos da COF, durante as férias da Fiscal e encaminha o ponto para proxima Plenaria. 7° Ponto: Ponto eletrdnico para
0 CRP-11: Andlise e deliberagdo posterior. 8° Ponto: Definigdo acerca da Sub Comiss&o de Psicologia e Assisténcia Social
(SCPAS): Diretoria delibera que continue sobre a Coordenagao da Comissao de Direitos Humanos (CDH) até posterior
deliberagdo. Ponto remetido para Plenaria. 9° Ponto: Convite para o CRP 11 participar da mesa "Educagdo na crise do
capital:(Re)pensando a formag&do em Psicologia."que ocorrera no Encontro Nacional de Estudantes de Psicologia (ENEP)
no dia 27 de agosto de 2014 as 19hs: Designado o Conselheiro Elton Alves Gurgel para participag&o. 10° Ponto: Convite
para O Seminario de aniversaiio da Lei Maiia da Penha no dia 22 de Agosto de 2014 as 08 Direioiia agiadece o convile.
11° Ponto: Definicdo da compensagao de horas da servidora Camila Souza da Silva: Deliberado que a servidora realize a
compensagéo das horas nas tergas-feiras. 12° Ponto: Solicitagdes de Servidores e Estagiarios 12.1. Solicitago de férias
da servidora Maria Itamet Queiroz Cavalcante para o periodo de 13 de outubro de 2014 a 11 de novembro de 2014:

Deferido. 12,2, Solicitacdn do cervidor Walter locé Gomeg de Sousa: O senvidor solicitou folaa de 2 (doig) diag no még de
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Dezembro/2014. Diretoria concede e a critério do CRP-11 o servidor compensara os dias concedidos. 13° Ponto: Resultado
da Reunido com a Psicologa Lucia Maria Bertini (CRP-11/07961) representante do CRP-11 na 22 Conferéncia Nacional de
Seguranca Publica — CONSEG: De acordo com a deliberacdo da Plenaria em 08 de Agosto de 2014, o Vice-Presidente

realizou reunido com ambas as Psicologas, a fim de repassar a nova representante as diretrizes do VIl Plenario sobre o
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ATA DE REUNIAO DE DIRETORIA N° 26 DO VIil PLENARIO

14/08/2014 CONSELHO REGm;E,Pé}CO LOGIA
112 REGIAO/CRP 11
HORARIO: 09h30min

tema. A reunido foi positiva e a representante deve comparecer a Reunido no dia 23 de Agosto de 2014. 14° Ponto: Email's
da Diretoria: Emails respondidos. INFORMES: 1° Ponto: Encaminhamento do Convénio firmado entre CFP e CRP-11
referente & cooperacdo técnica para o repasse de verbas entre as partes, para a realizagdo das finalidades do CREPOP:
Enviar para andlise da Assejur e Coordenagéo deve solicitar ao CFP posicionamento quanto & garantia do pagamento do
CREPOP até o término do convénio. O Conselheiro Presidente deu por encerrada a sess3o, e eu Domingos Arthur Feitosa
Petrola lavrei a presente ata.

Assinaturas:

Diretoria: Z Z

Elton Alves Gurgel\_/

Domingos Arthur Feitosa Petrola /Am A /Km/

Luana Ledo Cunha Lumm_ L‘g Lk
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REUNIAQ DIRETORIA N° 26 DO ViiI PLENARIO - 14/08/2014
HORARIO: 09h30min
LISTA DE PRESENCA

—
CONSELHO REGIONAL DEPSICOLOGIA
11* REGIAOQ/CRP 11

Diretoria: /
1. ELTON ALVES GURGEL
(Conselheiro Pregdente)

2. DOMINGOS ARTHUR FEITOSA PETROLA % W/—
(Conselheiro Vice Presidente)
3. LUANA LEAO CUNHA /« (\——\a M

(Conselheira Tesoureira)

CONVIDADOS(AS):

4. EVIO GIANNI BATISTA CARLOS \Cb«ﬁm mﬁ
(Coordenador do CRP 11) k{@ \J

5. CAMILA SOUZA DA SILVA
(Assessora de Diretoria)

Rua Carlos Vasconcelos, 2521 - Joaquim Tavora - CEP 60.115-171
Fortaleza/CE - Fone/Fax: (85) 3246-6887 / 3246-6924
E-mail: crp11@crp11.0rg.br
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Huils mais a fazer,
Al

Ata da iI Reunido entre ¢ Conselho Regional de Psicologia do
Maranhao/CRP22MA, o Conselho Federal de Psicelogia/CFP ¢ o Conselho
Regional de Psicologia do Ceard/CRP11.

Aos quatorze dias do més de maggo de dois mil e quatorze, na sede do Conselho
Regional de Psicologia do Istado do Maranh#o, situada a Rua 17, quadra 22, Vinhais -
S&o Luis-MA,, as 15h00 foi realizada reumido entre 0 CRP22, o CFP ¢ 0 CRPI l,coma
presenga das Conselheitas ¢ Conselheiros: CRP 22 - Nelma Percira da Silva
{Presidente), Isalena Santos Carvalho (Vice-Presidente), Moara de Oliveira Gamba
(Tesoureira), Rejanc Cristina Silva Codlho (Secretdria), Nericia Regina de Carvalho
Oliveira (Presidente da COE), Francisca Pereira da Cruz (conselheira titular) ¢
Alexandro Pereira Cruz (consclheiro suplente); CFP: Rogério de Oliveira Silva (Vice-
presidente) e Sérgio Luis Braghini (Tesoureiro); CRPI1: Elion Alves Gurgel
(Presidente). Os trabalhos foram iniciados com a apresentaclio de todos os presentes,
tendo Nelma Silva dado as boas-vindas aos visitantes, exaltando a expectativa do
Maranhdo com essa reunifio. Fm seguida, foram apresentados os seguintes pontos de
pauta pelo CRP22: (1) Situagdo do CRP22 em relagdo a: migracio dos dados e
documentos (abertura da conta bancéria em andamento; Pagamentos ainda feitos pelo
CRP11; Desconhecimenio da movimentagfo financeira do exercicio de 2014; Moveis
¢ equipamentos ainda em processo de licitagdo; Comissdo de licitacdio no ambito do
CRP22 em processo de criagdo; Criagdo do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS); Vacdncia do cargo de Psicologo Fiscal; Sobrecarga dos conselheiros da COF ;
Funcionamento do escritério com apenas 02 (dois) assistentes administrativos para
todas as fungBes operacionais do CRP22; Recebimento de processo ético em fase de
instrugfo, em tramitagio ha 02 anos no CRP] 1, sem que a COE do CRP22 estivesse
devidamente instruida para lidar com a peca processual ¢ com a pressio das partes
interessadas no processo; Recebimento de novas denuncias éticas e falta de assessoria
juridica para auxiliar a COE nos encaminhamentos de agosto 2013 a janeiro de 2014;
Falta de logistica para a plenaria ética que tem de ‘ser realizada com urgéncia;
Escritorio sem coordenador até a presente data. (2) Composigio de agenda entre o
CRP22 e o CFP. (3) Pacto sobre o processo ¢tico 084/2012. (4); Apoio aos
encaminhamentos da dentneia UNIFAFIB. (5) CREPOP — Garantia do profissional
peic CFP). (6) Composi¢io de uma agenda entre o CRP22, CRP11 e o CFP. (8)
Qutros pontos. A reunido a pri neipio estava prevista para ocorrer nos turnos matuting e
vespertino, mas a pedido dos representantes do CFP ocorreu somente no turno
vespertino. Desse modo, ndo foi possivel tratar de cada item de forma detalhada Desse
modo, foram relatados de forma sintética o quadro em que o CRP22 se cncontra ¢ em
scguida o CFP fez uma explanaciio sobre as possibilidades ¢ prioridades para a
consolidacdo da implantagio dos novos conselhos regionais. Em seguida, o Presidente
do CRP11 expds a preposta para rateamento de gastos entre 0 CRP11 e 0 CRP22 O
conselheiro presidente do CRP11 iniciou sua fala referindo-se ao ponto baseado na




