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NOTA TÉCNICA Nº 01/2026 – GESTÃO DE PESSOAS 

Assunto: Situação de Elaboração do Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS) 

A presente Nota Técnica tem por finalidade dar publicidade e transparência ao estágio 

atual de elaboração do Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS) do Conselho 

Regional de Psicologia da 10ª Região, em observância aos princípios da legalidade, 

publicidade, eficiência e governança pública. O PCCS configura-se como instrumento 

estratégico, voltado à estruturação das carreiras, definição de critérios objetivos para 

progressão e desenvolvimento funcional, bem como à valorização do quadro de 

pessoal, contribuindo para o fortalecimento institucional e a melhoria da prestação dos 

serviços à sociedade. 

A elaboração do Plano de Cargos, Carreiras e Salários encontra respaldo nos princípios 

constitucionais que regem a Administração Pública, especialmente aqueles previstos 

no art. 37 da Constituição Federal, assim como nas diretrizes de governança, 

transparência e gestão organizacional adotadas no âmbito do Sistema Conselhos de 

Psicologia. 

Informa-se que o Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS) do CRP-10 encontra-se 

em processo de construção com os setores competentes. 

Ressalta-se que, no momento, não há previsão definitiva para conclusão do processo, 

considerando a complexidade técnica e a necessidade de validação institucional das 

etapas envolvidas. 

O Conselho Regional de Psicologia da 10ª Região reafirma seu compromisso com a 

transparência, a responsabilidade administrativa e o fortalecimento de suas práticas de 

governança. 

Belém/PA, 08 de Abril de 2026. 
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