CRPOS

Resolucao CRP 09 n° 04/2026

Regulamenta a atuagdo das Comissdes, Grupos de
Trabalhos ¢ Comités no ambito do Conselho Regional
de Psicologia da 9* Regido.

O Conselho Regional de Psicologia da 9* Regido, no uso de suas atribui¢des legais
e regimentais, €;

CONSIDERANDO a Lei 5766/1971 que cria o Sistema Conselhos de Psicologia,
estabelecendo regras para a sua atuacao;

CONSIDERANDO o Decreto N° 79.822/1977 que regulamenta o funcionamento
do Sistema Conselhos de Psicologia;

CONSIDERANDO a Lei 9784/1999 que regula o processo administrativo no
ambito da Administracdo Publica Federal;

CONSIDERANDO a Resolucao CFP 027/1979, que estabelece normas para a
constitui¢do e funcionamento das Comissdes Especiais;

CONSIDERANDO a Resolucao CFP 011/1998, que institui a Comissao de Direitos
Humanos do Conselho Federal de Psicologia;

CONSIDERANDO a Resolugao CFP 010/2017, que Institui a Politica de
Orientacgdo e Fiscaliza¢do do Sistema Conselhos de Psicologia;

CONSIDERANDO a Resolugdo CFP 011/2019, que Institui o Codigo de
Processamento Disciplinar;

CONSIDERANDO a Resolucdao CFP 023/2022, que estabelece as diretrizes para
concessdo e registro de psicologo especialista no ambito do Sistema Conselhos de
Psicologia;

CONSIDERANDO a Resolugao CRP-09 —06/2025 que dispde sobre a participacao
de psicologos colaboradores nas Comissdes Permanentes, Especiais e Grupos de
Trabalhos no ambito do Regional.

TITULO I - DAS DEFINICOES E INSTAURACAO
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Art. 1° - Para fins desta Resolugdo, adotam-se as seguintes defini¢des:

I.  Comissdo: Orgio técnico-politico permanente ou temporario (Comissdes
Especiais) do Conselho, instituido pelo Plendrio, com composi¢ao entre
conselheiros, psicologos colaboradores, empregados, podendo incluir
convidadas(os), responsavel por planejar, executar, acompanhar e avaliar
politicas, programas e agdes de carater continuado e estruturante, servindo como
instancia consultiva e/ou executiva do Plenario.

II.  Grupo de Trabalho: Instincia técnico-operacional e executiva, de carater
temporario, instituida por deliberagdo do Plenario, destinada ao desenvolvimento
de estudos, projetos, diagndsticos ou produtos especificos, vinculada a uma
Comissao.

III.  Comité: Instancia consultiva ou avaliativa de carater especializado e temporario,
criada por ato da Diretoria, destinada a subsidiar decisdes em matérias especificas
que demandem andlise técnica ou multidisciplinar.

Art. 2° - As comissdes, grupos de trabalho e comités serdo todos instaurados por meio de
portarias, ap0Os as aprovagoes em suas devidas instancias.

Art. 3° - Em conformidade com o Inciso IV do Artigo 15, do Regimento Interno do CRP-
09, as comissoes se dividirdo em:

I.  Comissoes Permanentes;
II.  Comissoes Especiais.

§ 1° - As comissdes permanentes serdo constituidas no inicio de cada gestdo, conforme o
disposto no Titulo II desta Resolugdo, e serdo presididas, preferencialmente ou
necessariamente (nos casos previstos pela legislacao), por um conselheiro efetivo.

§ 2° - As comissdes especiais serdo constituidas, discricionariamente, por cada plenario,
que definird suas composi¢des bem como seus objetivos, planos de trabalhos e Grupos de
Trabalhos (GT) a ela vinculados.

TITULO II - DAS COMISSOES PERMANENTES
Art. 4° - S0 ComissOes Permanentes do CRP-09:

I.  Comissao de Orientagdo e Fiscalizacdao (COF);
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II.  Comissdo de Etica (COE);

III.  Comissdo de Direitos Humanos (CDH);
IV.  Comissao de Contas (COMCO)
V.  Comissdo de Licitagdo (CPL);
VI.  Comissao de Patrimonio (CPP);
VII. Comissao de Analise para Concessdao de Registro de Psicologa (o) Especialista
(CARPE);

Secao I — Da Comissao de Orientacao e Fiscalizacao (COF)

Art. 5° - A Comissdo de Orientacdo e Fiscalizacdo (COF) tem como objetivo coordenar e
executar, em sua jurisdi¢do, as atividades de orientagdo e fiscalizagdo profissional do
CRP-09 e assistir ao Plenario nos assuntos de sua competéncia, conforme as diretrizes
constantes na Politica de Orientagao e Fiscalizacao.

Art. 6° - A Comissao de Orientacdo ¢ Fiscalizagdo do CRP-09 sera constituida com, no
minimo, trés membros, indicados pelo Plenario, presidida por um Conselheiro efetivo,
podendo os demais ser psicélogos convidados, em situacdo regular.

Art. 7° - Sdo atribui¢des da COF:

I.  Apropriar-se da legislacdo interna e externa referente ao exercicio profissional,
bem como das diretrizes definidas pelo sistema conselhos para a éarea;

II.  Submeter ao Plendrio do CRP-09, para apreciagdo, os projetos e o calendario de
suas atividades;

III.  Propor ao Plendrio decisoes a respeito de medidas em sua area, implementando as
acoes para o cumprimento das decisoes;

IV. Informar, ao Plendrio, todas as suas acdes por intermédio de atas, boletins
informativos internos ou relatos em sessao plendria;

V.  Decidir sobre assuntos de rotina, de acordo com diretrizes fixadas pelo Plenario
em consonancia com as normas, legislacdo e diretrizes gerais do sistema
conselhos;

VI.  Programar, convocar e realizar reunidoes sobre assuntos de sua competéncia,
recorrendo a servigos de assessoria, quando necessario;
VII.  Assessorar o Plenario e a Diretoria, quando solicitada.
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VIII.  Conduzir as acdes, responder a consultas e tomar medidas relacionadas a
orientagdo e fiscalizagdo do exercicio profissional; assim como aquelas correlatas
que lhe sejam atribuidas pelo Plenario.

IX. Coordenar o trabalho das(os) psicologas(os) de orientagdo e fiscalizagdo,
determinando, orientando e supervisionando seus servicos, sugerindo ao Plenario
novos procedimentos de fiscalizacdo e a necessidade da substitui¢do ou do
concurso de novas(os) psicologas(os) de orientagdo e fiscalizagao.

X.  Promover a articulacdo com as demais Comissoes do CRP.

XI.  Solicitar a Secretaria de Orienta¢do e Etica do CFP a realizacdo de reunides
tematicas, quando necessario;

XII.  Informar a sociedade e as(aos) psicologas(os) de sua jurisdicdo a respeito das
normas e principios éticos da profissao, por meio de agdes com:

a. Profissionais, por area de atividade e local, para avaliagdo critica da pratica
profissional;

b. Sindicatos, Associagdes de Psicologas(os), Cooperativas e Entidades
afins, viabilizando acdo conjunta, de orientacdo ao exercicio profissional;

c. Entidades formadoras, supervisores, alunos e professores, visando
aprimorar a qualidade da formacao, respeitados os limites da competéncia
dos CRP’s e das entidades formadoras;

d. Orgaos piblicos, de qualquer natureza, visando contribuir com as politicas
de prestacao de servigos psicoldgicos;

e. Orgios da administracio publica ou entidades privadas que contratem
psicologas(os) e/ou prestem servigos psicoldgicos;

f. Psicologas(os) recém inscritas(os) em solenidade inicial de orientagdo,
com a entrega da Carteira de Identidade Profissional de Psicologa(o) - CIP,
presidida por Conselheira(o) do Plenério do CRP e/ou membro designado,
oportunidade em que as(os) recém inscritas(os) receberdo informagdes
relacionadas as atribuigdes ¢ ao funcionamento do Sistema Conselhos,
bem como sobre as obrigacdes dos profissionais junto a entidade e ao
Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo;

g. Outras entidades, a fim de participar de inspe¢des nacionais promovidas
pelo Sistema Conselhos de Psicologia;

h. Usuarios e beneficiarios de servigos psicologicos.

XIII.  Inspecao de Pessoa Juridica, motivada pela inscrigao junto ao Conselho Regional
de Psicologia;

XIV. Anadlise e acompanhamento da prestacao de servicos psicologicos realizados por
meio de tecnologia de informagao e comunicac¢io-TIC;

XV. Diligéncia, para atender solicitagdo da Comissdo de Etica;
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XVI.  Averiguagdo, por denuncia, informa¢do ou noticia que podem indicar
irregularidade ou exercicio ilegal da profissao;

XVII.  Visita de Fiscalizagdo Estratégica, a partir de diferentes areas de atuagdo que
demandem aproximagdo e/ou intervencdo do Sistema Conselhos. O produto das
visitas deverd ser registrado em instrumentos apropriados, fisicos ou digitais,
conforme definido na legislacdo permanente.

Art. 8° - A Comissao de Orientagdo e Fiscalizacdo, em suas atividades, guiar-se-a também
pela Politica de Orientagdo e Fiscalizacdo do Sistema Conselhos de Psicologia, e
participara das reunides anuais da COF do CFP ou quando solicitada.

Art. 9° - Para a tarefa de fiscalizag¢do, a Comissao de Orientagdo ¢ Fiscalizagdo do CRP-
09 contard com psicologas(os) agentes de orientacdo e fiscalizacdo conforme legislacao
do CFP.

Paragrafo Unico — Toda(0) conselheira(o) é uma(um) Psicologa(o) Agente de Orientagio
e Fiscalizagao.

Secdo IT — Da Comisséio de Orientacéo e Etica

Art. 10°- A Comissdo de Etica, 6rgio especial de assessoramento ao Plenario e & Diretoria
do CRP-09 para aplicagio do Codigo de Etica Profissional e demais legislagdes de
regéncia, € constituida por um conselheiro efetivo que sera responsavel pela sua
presidéncia, ndo devendo ser membro da Diretoria, e composta por pelo menos mais dois
membros indicados pelo Plendrio, podendo ser psicélogas(os) convidadas(os) em
situagdo regular.

Art. 11 - E incumbéncia da Comissdo de Etica receber as representagdes, conduzir os
processos conforme determinado no Codigo de Processamento Disciplinar (CPD),
responder as consultas e tomar as medidas relacionadas a sua area, devendo para isso:

I.  Apropriar-se da legislagdo interna e externa referente ao exercicio profissional,
bem como das diretrizes definidas pela autarquia para a area;
II.  Submeter ao Plenario do CRP-09, para aprovagao, os projetos e o calendario de
suas atividades;
III.  Propor ao Plenario decisdes a respeito de medidas em sua area, implementando as
acdes para o cumprimento das decisoes;
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Informar, ao Plenario, todas as suas agdes por intermédio de atas, boletins

informativos internos ou relatos em sessao plendria;

V.  Decidir sobre assuntos de rotina, de acordo com diretrizes fixadas pelo Plenario,
em consonancia com as normas, legislagdo e diretrizes gerais da autarquia;
VI.  Programar, convocar e realizar reunides sobre assuntos de sua competéncia;

VII.  Assessorar ao Plenario e a Diretoria, quando solicitada;

VIII.  Conduzir os processos, responder consultas e tomar as medidas relacionadas a
legislagdo interna, ao Codigo de Etica Profissional do Psicélogo, assim como
aqueles correlatos que lhe sejam atribuidos pelo Plenario do Conselho Regional
de Psicologia;

IX. Exercer as atribuicdes da Comissio de FEtica previstas no Codigo de

Processamento Disciplinar e na Politica de Orientacdo e Fiscalizagdo (POF) e

participar das reunides anuais da SOE no CFP, ou quando solicitado.

Subsecdo I — Da Camara de Mediacao

Art. 12 - A Comissdo de Etica contard com uma Camara de Mediacdo, para conduzir
procedimentos de mediacdo nos processos €ticos-disciplinares, bem como para
desenvolver programas destinados a estimular a autocomposi¢ao.

Art. 13 - A composicao, organizagdo, processos de escolha de mediadores e demais
procedimentos necessarios ao funcionamento da Camara de Mediagao serdo definidos por
Resolucdo do Plenario do CRP-09.

Secao III — Da Comissao de Direitos Humanos

Art. 14 - A Comissdao de Direitos Humanos (CDH) tem como objetivo convocar e
mobilizar os Psicologos no contexto das discussdes e pautas dos Direitos Humanos,
promovendo articulagdes com a categoria € com movimentos sociais, incentivando a
inclusdo do tema Direitos Humanos na pratica do profissional de Psicologia, no ensino e
na pesquisa.

Art. 15 - A Comissdo de Direitos Humanos serd constituida por profissionais de
Psicologia Convidados e serd coordenada por um psicologo integrante do Plenério.
Paragrafo tnico. Membros de movimentos sociais de Direitos Humanos, estudantes e
profissionais de areas afins poderdo ser convidados para participar da Comissao.

CRPO9 - Conselho Regional de Psicologia 92 Regido
Av. T-2 n° 803, Setor Bueno, Goiania/GO

Fone: (62) 3253-1785

www.crp09.org.br


mailto:Conselho%20Regional%20de%20Psicologia%209%C2%AA%20Regi%C3%A3o
tel:(62)%203253-1785
https://www.crp09.org.br/

CRPOS

Art. 16 - Cabe a Comissao de Direitos Humanos:

I.  Oferecer apoio as Psicologas(os) e aos movimentos da sociedade civil organizada
local comprometidos com a busca da melhoria de condi¢des sociais € promogao
da equidade, fortalecendo-os por meio das contribui¢des da Psicologia.

II.  Atuar em agdes coletivas, mobilizagcdes em ambito nacional, estadual e municipal
para discussdo das politicas publicas de interesse dos Direitos Humanos.
III.  Estreitar lacos com instituigdes governamentais e da sociedade civil que atuam no
monitoramento e na implementacgao de agdes em Direitos Humanos.
IV.  Planejar atividades, discutir e refletir sobre as perspectivas relacionadas a politica
de Direitos Humanos deliberada pelos Congressos Regionais e Nacionais de
Psicologia.

Sec¢ao IV — Da Comissao de Contas

Art. 17 - A Comissdo de Contas ¢ um 6rgdo assessor do Plenario, de carater consultivo e
fiscal.

Art. 18 - Integram a Comissdao de Contas 3 (trés) Psicologos inscritos no CRP-09,
indicados pelo Plenario, tendo na sua Presidéncia uma (um) Conselheira(o) efetiva(o).

§ 1° A eleicao e posse dos membros da Comissao de Contas deverdo ocorrer na mesma
reunido em que for eleita e empossada cada Diretoria.

§ 2° O mandato dos membros da Comissdao de Contas coincidird com o dos membros da
Diretoria.

§ 3° E incompativel o exercicio simultdneo do cargo de membro da Diretoria com o de
membro da Comissdo de Contas.

§ 4° Ficam impedidos de integrar a Comissdo de Contas os ex-membros das Diretorias
cujas contas relativas as suas gestdes ainda ndo tenham sido aprovadas pelo Plenario ou
tenham sido parcialmente aprovadas ou com restrigoes.

Art. 19 - Compete a Comissao de Contas:
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Emitir parecer para consideracdo e julgamento nos balangos e processos de
tomada de contas do CRP09, fazendo referéncia expressa aos resultados das
seguintes verificagdes:
a. Recebimento das rendas integrantes da receita;
b. Regularidade de processamento ¢ dos documentos comprobatoérios da
outorga ou recebimento de legados, doagdes e subvengdes;
c. Regularidade de processamento de aquisi¢des, alienacdes e baixas de bens
patrimoniais;
d. Regularidade dos documentos comprobatdrios das despesas pagas.
II.  Requisitar a/ao Presidente todos os elementos que julgar necessarios para o
completo e perfeito desempenho de suas atribui¢des, inclusive assessoramento
técnico.

Art. 20 - Serdo lavradas atas dos trabalhos das reunioes da Comissdo de Contas.

Secao V — Da Comissao Permanente de Licitacdo

Art. 21 — A Comissao Permanente de Licitagdo (CPL) ¢ um o6rgdo assessor do plenario
que tem como finalidade organizar e executar os procedimentos licitatorios do CRP-09,
zelando para que todas as suas etapas sejam devidamente realizadas segundo a legislagao
vigente.

Art. 22 - Compete a Comissao Permanente de Licitagao-CPL:

I.  Conduzir os procedimentos licitatérios, apds a fase preparatoria, visando ao
alcance do interesse publico pretendido com a licitagao.
II.  Executar todos os tipos de modalidades de licitacdo, para a aquisi¢ao de bens e
servigos comuns e alienagoes.
II.  Organizar e processar a montagem dos processos de licitacdo.
IV.  Elaborar editais e extratos para publicagdes relativas as licitagoes.
V.  Responder os questionamentos referentes aos processos licitatorios.
VI.  Manter quadro demonstrativo atualizado das licitagdes realizadas e em
andamento, disponibilizando-o online.
VII.  Elaborar relatério de suas atividades.

§ 1° A composi¢do dos membros da CPL tera mandato de 1 (um) ano, sendo vedada a
reconducao da totalidade de seus membros para o periodo subsequente, como forma de
garantir rotatividade, transparéncia e controles internos no processo licitatorio.
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§ 2° A CPL sera composta de 05 (cinco) membros, dentre os quais 02 (dois) serdo,
obrigatoriamente, servidores qualificados e efetivos do quadro de empregados do CRP-
09.

§ 3° Emrazao da peculiaridade do objeto licitado podera ser constituida comissao especial
com o objetivo de enfrentamento, esclarecimento e superacdo das dificuldades
concernentes a especificidade da licitagao, possuindo os seus membros habilitagdao
correlata a area licitada.

§ 4° - A Comissdo Permanente de Licitagdo podera ser substituida pelo Agente de
Contratagdo, e sua devida equipe de apoio, conforme o Art. 8° da Lei 14133/2011.

Secao VI — Da Comissao Permanente de Patrimonio

Art. 23 - A Comissdo Permanente de Patrimoénio (CPP) ¢é orgdo colegiado de
assessoramento para verificagdo dos bens moéveis e imdoveis do CRP-09.

Art. 24 - Compete a Comissdo Permanente de patrimonio:

I.  Programar, coordenar, orientar e fiscalizar as atividades referentes ao patrimonio
do CRP-09, dando ciéncia ao Plenario;
II.  Acompanhar e controlar o acervo do CRP-09;
II.  Realizar levantamento e cadastro patrimonial do CRP-09;
IV.  Realizar inventario anual dos bens patrimoniais;
V.  Manter atualizado o registro dos responsaveis por bens integrantes do patrimonio;
VI.  Avaliar o estado dos bens e propor reparo e reposi¢cdo, descarte, conforme
legislacao de regéncia;
VII. Informar ao setor contabil e ao controle interno do CRP-09 as alteracoes e
transferéncias ocorridas no cadastro patrimonial.

Se¢ao VII — Da Comissao de Analise para Concessao de Registro de Psicéloga (o)
Especialista

Art. 25 — A Comissdo de Andlise para Concessdo de Registro de Psicologa (o)
Especialista (CARPE) € o 6rgao colegiado responsavel por analisar os pedidos de registro
de titulo de especialista em Psicologia, com base nas diretrizes do Conselho Federal de
Psicologia (CFP).
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Art. 26 — A CARPE serd composta por, no minimo, trés membros efetivos e dois
suplentes, sendo presidida necessariamente por um conselheiro, nos termos do Art. 5° da
Resolugao CFP 023/2022.

§1°- Os membros da CARPE deverao estar regularmente inscritos em Conselho Regional
de Psicologia hé pelo menos cinco anos, estar em pleno gozo de direitos, nos termos do
art. 3° da Resolu¢do CFP 023/2022, ¢ ter conhecimento sobre as ementas das
especialidades reconhecidas pelo Conselho Federal de Psicologia.

§2° - O nome do presidente da CARPE devera ser informado oficialmente ao Conselho
Federal de Psicologia.

§3° - A CARPE podera contar com a assessoria de psicologas(os) que deverdo ter as
condi¢des dispostas no § 1° deste artigo.

Art. 27 - Compete a CARPE:

I.  analisar os requerimentos de registro de psicologa(o) especialista, avaliando a
documentacgao prevista na Resolucao CFP n° 23/2022;
II.  examinar a correlagdo entre a documentacao apresentada e a area de especialidade
solicitada, a luz das ementas oficiais;
III.  emitir parecer técnico, de carater consultivo, opinando pelo deferimento ou
indeferimento do pedido de registro;
IV. solicitar complementacdo de documenta¢do, quando necessdria, mediante
comunicacdo formal a(ao) requerente, observados os prazos normativos;
V.  orientar as(os) conselheiras(os) do Plenario do CRP acerca dos critérios técnicos
para o registro de especialidade;
VI.  submeter seu parecer ao Plenario do CRP, para decisdo final;
VII.  encaminhar ao Plendrio as situacdes de impedimento ou suspeicao, nos termos do
Codigo de Processamento Disciplinar;
VIII.  assegurar a integridade, organizacao e rastreabilidade dos documentos analisados;
IX. atuar em articulagdio com o CFP, sempre que houver necessidade de
esclarecimentos ou encaminhamento de processos recursais;
X.  zelar pela uniformidade dos procedimentos, observando os padrdes técnicos,
administrativos e éticos estabelecidos pelo Sistema Conselhos.

Art. 28 - O exercicio na CARPE ¢ honorifico, ndo remunerado, constituindo servigo
relevante prestado ao Conselho Regional de Psicologia.
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Art. 29 - O parecer da CARPE serd submetido ao Plendrio para decisdo final de
deferimento ou indeferimento.

Paragrafo Unico - Da decisdo plenaria cabera recurso ao Conselho Federal de Psicologia,
nos termos da Resolug¢ao CFP n® 23/2022.

TITULO III - DAS COMISSOES ESPECIAIS

Art. 30 — As Comissdes Especiais sdo instancias colegiadas de caradter temporario,
instituidas para atender objetivos especificos, delimitar estudos técnicos, propor solugdes,
realizar andlises pontuais ou desenvolver agdes estratégicas vinculadas as finalidades
institucionais do Conselho Regional de Psicologia da 9* Regido.

Paragrafo Unico — O prazo maximo de duragdo da Comissio Especial podera se estender
até o final de cada gestdo, desde que preservada a finalidade especifica da Comissao
Especial.

Art. 31 — Sobre a natureza e finalidade das comissoes:

I.  As Comissdes Especiais tém natureza consultiva, instrutéria ou propositiva, nao
possuindo carater deliberativo, salvo quando expressamente autorizado pelo
Plenario;

II. Sua criagdo deve estar fundamentada na necessidade de estudo, elaboracao,
revisdo, aperfeigoamento ou desenvolvimento de temas, processos normativos,
politicas, programas ou procedimentos de interesse institucional;

II.  As Comissdes Especiais destinam-se a atividade temporaria, vinculada a um
escopo objetivo, metas definidas e prazos determinados.

Art. 32 — As Comissdes Especiais serdo criadas por Portaria da Presidéncia, com
aprovacgao prévia do Plenario.

1° - A portaria de criagdo devera indicar:
p

I.  adenomina¢do da Comissao;

II.  afinalidade ou objeto especifico;
III. o escopo e limites de atuagao;
IV.  acomposi¢dao dos membros;

V. o prazo de funcionamento;
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VI. o produto final esperado (relatério, minuta, parecer, proposta de resolugdo, estudo
técnico, etc.).

§2° - A instituicdo deverd observar os principios da Lei n°® 9.784/1999, especialmente
legalidade, motivac¢ao, publicidade, finalidade e eficiéncia.

Art. 33 — Cada Comiss@o Especial sera composta por no minimo 03 (trés) € no maximo
12 (doze) membros podendo incluir conselheiras(os), colaboradoras(es) eventuais,
profissionais convidados(as) e trabalhadoras(es) do CRP-09, conforme a natureza da
matéria, com a seguinte estrutura:

I.  Um presidente, sendo necessariamente um Conselheiro;
II.  Um vice-presidente;
III.  Um secretario;
IV.  Coordenadores de Grupos de Trabalho, caso estes existam;
V.  Membros Seniores;
VI. Membros Plenos;
VII.  Membros Juniores;
VIII. Membros Honorérios;
IX.  Ouvintes, sem quantidade definida.

§1° - Compete ao presidente da Comissdo dirigir as reunides, propor ao Plendrio a
inclusdo ou exclusdao de membros da comissdo, representar a comissao em eventos por
deliberagdo da diretoria ou plenério.

§2° - Compete ao vice-presidente substituir ou representar os interesses da comissao na
auséncia do presidente e auxilid-lo conforme demandado.

§3° - Compete ao secretario da comissdo lavrar as atas das reunides bem como manter
atualizados os arquivos e registros destas junto a Area Técnica do Conselho, além de
substituir o presidente e/ou vice-presidente no caso de suas auséncias.

§4° - Compete ao Coordenador do Grupo de Trabalho conduzir os processos e a equipe
designada para a finalidade ao qual o GT foi criado, em conformidade com o Titulo IV
desta Resolucao.

§5° - Sobre a classificacdo dos demais Membros das Comissoes:

a) Sera considerado Membro Sénior o profissional portador do titulo de Doutor;
b) Sera considerado Membro Pleno o profissional portador do titulo de Mestre;
¢) Sera considerado Membro Junior o profissional portador do titulo de Especialista.
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d) Sera considerado Membro Honorario o profissional com experiéncia notdria e
reconhecida em sua area de atuacdo, independentemente de titulagdo académica
formal.

§6° - A prioridade para a inclusdo de participacdo dos membros devera privilegiar a ordem
do mais titulado ao menos titulado.

§7° - Poderao participar como Ouvintes das comissdes profissionais com graduagdo ou
estudantes de psicologia, que ndo terdo direito a voto ou opinides nas reunides.

Art. 34 — Sobre o funcionamento, as comissoes especiais deverdo reunir-se com a
periodicidade necessaria ao cumprimento de suas finalidades.

§1° - As reunides deverdo ser registradas em ata, assinada e enviada a Secretaria do CRP-

09;
§2° - A coordenacdo devera encaminhar ao Plenario relatérios periddicos, conforme
cronograma definido na Portaria de institui¢ao;

§3° - A Comissao podera solicitar documentos, informagdes, estudos ou apoio técnico as
areas internas do CRP-09, respeitados os limites da legislagdo vigente.

Art. 35 — As comissdes deverdo empenhar-se por entregarem algum produto finalistico,
que devera ser entregue dentro do prazo e consistird, conforme o caso, em:

I.  relatorio conclusivo;
II.  parecer técnico;
III.  proposta de resolu¢cao ou normativa;
IV.  minuta de documento institucional;
V. estudo técnico ou mapeamento;
VI.  nota técnica;
VII.  recomendagdes ao Plenario.
Paragrafo Unico — O produto final devera conter fundamentagio técnica, escopo
analisado, metodologia aplicada, conclusdes e eventuais recomendagdes.

Art. 36 — As comissdes especiais poderdo realizar eventos académico-cientificos cuja
finalidade seja, preferencialmente, a producao de orientagdes, normas técnicas, instrugdes
normativas ou relatorios que ajudem a subsidiar a atuagdo do CRP-09, ou a prética de
psicologos sob sua jurisdigao.
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§ 1° - Os eventos deverdo possuir uma ficha técnica a ser apresentada para sua aprovacao
prévia em plenaria, que devera conter:

I.  Tema do evento;
II.  Data e Local do Evento;
III.  Instituigdes parceiras (caso haja);
IV.  Objetivo;
V. Justificativa;
VI.  Cronograma do evento com previsao de palestrantes;
VII.  Custos previstos ou recursos necessarios para a realiza¢ao do evento.

§ 2° - Apds aprovados em Plendria, a comissdo devera encaminhar o projeto a Diretoria
para operacionalizar a realizacdo do mesmo junto as areas administrativa, financeira e/ou
técnica do CRP-09, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias antes da data
de inicio do evento.

§ 3° - Nao havera pagamento para palestras nos eventos do CRP-09, salvo diarias e/ou
ajudas de custos, conforme a Resolugdo CRP-09 — 008/2025 (ou outra que venha
substitui-la), exceto em casos de profissionais com notorio saber e relevancia nacional
e/ou internacional, cuja contratacdo seja estratégica para os objetivos propostos no
planejamento anual da gestao.

§ 4° - Os eventos deverao ser secretariados, cujo relatorio final, de responsabilidade do
secretario da comissdo, sera apresentado a plendria, preferencialmente, no prazo de até
30 (trinta) dias apos o evento.

Art. 37 - A participagdo em Comissdo Especial constitui servigo relevante prestado ao
CRP-09, sendo nao remunerada, salvo se houver previsao especifica em resolugdo propria
sobre gratificagdes ou jetons.

TITULO IV — DOS GRUPOS DE TRABALHO (GTs)

Art. 38 - Os Grupos de Trabalho (GTs) sdo instancias técnico-operacionais, de carater
temporario, vinculadas a Comissdes Permanentes ou Especiais, constituidas para o
desenvolvimento de agdes especificas, elaboracao de estudos, produgdo de diagnodsticos,
formulacao de documentos técnicos, ou execucao de tarefas determinadas pelo Plenario
ou pela Comissao a qual estiverem subordinados.
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Paragrafo tinico — Os GTs nao possuem carater deliberativo, cabendo-lhes apenas propor,
elaborar e subsidiar decisdes a serem apreciadas pela Comissdo responsavel e,
posteriormente, pelo Plenario, quando pertinente.

Art. 39 - Os Grupos de Trabalho serdo instituidos por Portaria da Presidéncia, apos
deliberacdo e aprovacao do Plenario, mediante proposi¢ao:

I.  de Comissdes Permanentes;
II.  de Comissoes Especiais;
III.  da Diretoria;
IV.  de Conselheiras(os), mediante justificativa.

§1°— A Portaria de criacao devera conter:

a) adenominagdo do GT;

b) a Comissdo a qual estara vinculado;
¢) o objeto e a finalidade especifica;
d) o prazo de duragao;

e) acomposi¢cdo dos membros;

f) acoordenagao;

g) aentrega final esperada.

§2°—0Os GTs ndo poderdo ser autdbnomos e sempre estardo subordinados a uma Comissao
responsavel pela orientagdo, avaliagdo e validagdo dos produtos desenvolvidos.

Art. 40 - Os GTs terao de 3 (trés) a 10 (dez) membros, podendo incluir:

I.  conselheiras(os);
IT.  psicélogas(os) colaboradoras(es);
III.  profissionais convidados(as) com expertise especifica;
IV.  trabalhadoras(es) do CRP-09, quando a tarefa requerer suporte técnico-
institucional;
V. estudantes ou pesquisadores, exclusivamente como ouvintes, sem direito a voto.

§1°—0O GT sera coordenado por 1 (um) Coordenador indicado pela Comissao responsavel
e aprovado pelo Plenério.

§2° — A Comissao responsavel podera solicitar substitui¢des, inclusdes ou exclusdes de
membros, mediante justificativa técnica, a serem homologadas pelo Plenario.

§3° — Os membros dos GTs deverdo observar as regras de impedimento e suspeicao
previstas na Lei n® 9.784/1999 e no Cddigo de Processamento Disciplinar.
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Art. 41 - Os Grupos de Trabalho deverdo reunir-se com a frequéncia necessaria ao
cumprimento de seus objetivos, observando-se as seguintes diretrizes:

I.  todas as reunides deverdo ser registradas em ata, assinada e enviada a Comissao
responsavel;
II. o Coordenador deverda manter comunicagdo permanente com a Comissao
correspondente e encaminhar relatérios parciais sempre que solicitado;
III.  os trabalhos do GT serdo estruturados conforme plano de trabalho aprovado pela
Comissao e homologado pelo Plenario.

Art. 42 - Os GTs deverao produzir, ao final de seu periodo de atuacdo, relatorio ou
documento final contendo:

I.  contextualizagdo do objeto;
II.  metodologia aplicada;
III.  fundamentagdo técnica;
IV.  analise desenvolvida;
V. conclusoes;
VI. recomendagoes;
VII.  minutas de documentos, se couber.

Paragrafo tnico — O produto final deverd ser entregue a Comissdo responsavel, que o
analisara e o encaminhara ao Plenario para apreciagdo e decisdo.

Art. 43 - O prazo de duracdo dos GTs serd de até 90 (noventa) dias, prorrogdvel uma
unica vez por igual periodo, mediante justificativa aprovada pelo Plenario;

§ 1°— O Grupo de Trabalho sera automaticamente extinto apds:

a) aentrega e homologacdo do produto final pelo Plenario;
b) o término do prazo de funcionamento, sem prorrogacao;
¢) decisao fundamentada do Plenario.

§2° — Em casos excepcionais, quando a natureza do objeto o exigir, o Plenario podera
aprovar prazos diferenciados.

§3° — A extingdo devera ser formalizada por Portaria da Presidéncia.
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Art. 44 - A participagdo nos Grupos de Trabalho constitui servigo relevante prestado ao
CRP-09, sendo nao remunerada, excetuados os casos previstos em resolucdo propria
sobre gratificacdes, ajudas de custo ou jetons.

TITULO V - DOS COMITES

Art. 45 - Os Comités sdo instancias técnicas, consultivas, avaliativas ou instrutérias, de
carater especializado, instituidas para subsidiar decisdes administrativas, instruir analises
internas, realizar verificagdes preliminares, acompanhar projetos especificos ou
desenvolver atividades que demandem composi¢ao técnica propria, nos limites definidos
nesta Resolucao.

§1° — Os Comités ndo possuem carater deliberativo, salvo quando o Plenario,
excepcionalmente, lhes conferir competéncia especifica mediante resolucao.

§2° — Os Comités ndo se confundem com Comissdes Permanentes ou Especiais, e nao
possuem finalidade politico-institucional de formulacdo de politicas publicas ou de
representacao da categoria.

§3°— Os Comités possuem ambito exclusivamente administrativo ou técnico-operacional,
subordinados a Diretoria do CRP-09.

Art. 46 - Os Comités poderdo ser instituidos por Portaria da Presidéncia, por delegagdo
concedida por esta Resolu¢do, desde que:

I. a criagcdo obedega aos limites, finalidades e parametros estabelecidos pelo
Plenario;
IT.  sua atuagdo esteja vinculada a Diretoria ou a setor técnico especifico;
III.  ndo impliquem formulagdo de normas, diretrizes ou politicas de carater
deliberativo, salvo delegacdo expressa do Plenario;
IV. o objeto seja técnico, investigativo, avaliativo ou operacional, € ndo politico-
programatico.

§1° — Considera-se delegada a Diretoria a competéncia para instituir Comités, desde que
a matéria tratada seja estritamente administrativa ou técnico-operacional.

§2° — A Diretoria poderd propor ao Plendrio a instituicio de Comités com escopo
ampliado, quando a matéria exigir autorizagdo normativa superior.
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Art. 47 - Cada Comité sera instituido mediante Portaria da Presidéncia, contendo

obrigatoriamente:

I.  denomina¢ao do Comité;
II.  fundamento legal de sua criagao;
III.  finalidade e escopo especifico;
IV.  composi¢do dos membros;
V. indicacdo da coordenagao;
VI.  prazo de duragao;
VII.  defini¢do do produto final esperado, quando aplicavel,
VIII.  vinculagdo administrativa (setor ou Diretoria).

Paragrafo inico — A Portaria sera lida em plenaria subsequente para ciéncia, registro e
controle de atos administrativos.

Art. 48 - Os Comités serdo compostos por 3 (trés) a 7 (sete) membros, podendo incluir:

I.  conselheiras(os);

II.  trabalhadoras(es) do CRP-09;
III.  profissionais convidadas(os) com expertise relacionada ao objeto;
IV.  assessorias técnicas de areas especificas.

§1° — O Comité sera coordenado por um(a) membro(a) designado(a) na Portaria de

criagao.

§2° — Os membros deverdo observar as regras de impedimento e suspei¢do previstas na
Lei n°® 9.784/1999 e nas normas éticas do Sistema Conselhos.

§3° — Poderao participar como ouvintes estudantes de Psicologia ou profissionais
externos, sem direito a voto.

Art. 49 — Os Comités atuardo conforme a necessidade do objeto para o qual foram criados,
observando:

I.  reunides convocadas pela coordenagao;
II.  registro de todas as reunides em ata, enviadas a Diretoria;
III.  elaboragdo de relatdrios parciais, quando solicitados;
IV.  cooperagdo com setores administrativos e técnicos do CRP-09;
V.  prazos estabelecidos na Portaria de criagao.

Paragrafo tinico — A Diretoria podera solicitar informagdes, recomendagdes técnicas,
pareceres ou relatorios ao Comité a qualquer momento.
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Art. 50 - Sempre que aplicavel, o Comité devera entregar:

I.  relatdrio circunstanciado;
II.  parecer técnico;
III.  panorama situacional;
IV.  proposta de fluxo ou procedimento administrativo;
V. recomendagao técnica a Diretoria ou Plenario.

Paragrafo unico — O produto final devera ser encaminhado a Diretoria, que decidira sobre
o prosseguimento administrativo ou apresentag¢ao ao Plenario.

Art. 51 - Os Comités terdo prazo de duragdo de até 180 (cento e oitenta) dias, prorrogavel
uma Unica vez, mediante justificativa da Diretoria;

1° — Serdo extintos por:
p

I.  entrega do produto final;
II.  término do prazo;
III.  decisdo da Diretoria;
IV.  decisdo do Plenario, quando entender esgotada sua finalidade.

§2° — A extingdo serd formalizada por Portaria da Presidéncia.

§3° — Comités com fung¢do continuada poderao ser reativados ou reconstituidos por nova
Portaria.

Art. 52 - A participacdo nos Comités constitui servigo relevante prestado ao CRP-09, ndo
remunerado, salvo previsdo especifica em resolugdo propria sobre gratificacdes, ajudas
de custo ou jetons.

Art. 53 — Para fins de exemplo, s3o Comités de funcdo continuada o Comité de
Transparéncia do CRP-09, e de funcao especifica/temporaria, Comités de Sindicancia.

TITULO VI — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 54 - Ficam revogadas todas as disposi¢cdes em contrario, especialmente normas
internas, portarias, deliberagdes e resolugdes anteriores que tratem da criagdo,
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funcionamento, composi¢do ou competéncias de Comissdes Permanentes, Comissodes
Especiais, Grupos de Trabalho e Comités no ambito do CRP-09, que conflitem com o
disposto nesta Resolugao.

Paragrafo unico — Permanecem validas as resolucdes especificas sobre procedimentos
administrativos, gratificacdes, ajudas de custo ou outros atos normativos que tratem de
matérias proprias e nao colidam com esta Resolucgao.

Art. 55 - As Comissdes Permanentes, Comissdes Especiais, Grupos de Trabalho e
Comités existentes na data de publicagdo desta Resolucdo deverdo adequar-se
integralmente as suas disposigdes no prazo de 60 (sessenta) dias, mediante:

I.  reavaliagdo de sua composicao;
II.  reedigdo das respectivas Portarias de nomeagao;
III.  atualizagdo de seus planos de trabalho;
IV.  redefini¢cdo de prazos, quando necessario;
V. realocagdo para os Titulos correspondentes (Comissdao, Comité ou GT).

§1° — As instancias ja instituidas que ndo se enquadrem nas categorias previstas nesta
Resolucdo deverdo ter sua natureza redefinida e ser enquadradas como Comissdes
Especiais, Grupos de Trabalho ou Comités, conforme sua finalidade.

§2°— A Diretoria devera publicar, ao final do periodo de adequagdo, relatorio consolidado
contendo a nova organizacao institucional resultante desta Resolugdo.

Art. 55 - As atividades, processos, estudos e projetos ja iniciados por Comissdes, GTs ou
Comités anteriormente instituidos ndo serdo interrompidos, devendo seus membros:

I.  concluir o objeto ja iniciado, sob supervisao das instancias competentes;
II.  adotar, quando couber, a nova estrutura organizacional prevista nesta Resolucao;
III.  adequar seus produtos finais as exigéncias formais aqui estabelecidas.

Art. 56 - Compete ao Plenario, mediante Resolu¢ao ou Deliberagdo, dirimir duvidas,
editar normas complementares, revisar modelos e fluxos, e deliberar sobre casos omissos
referentes a aplicacdo da presente Resolugao.

§1° — Cabera a Diretoria expedir Portarias, Instrugdes Internas ou outros atos
administrativos necessarios a execu¢do desta Resolucdo, respeitados seus limites e
fundamentos.
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§2° — Os setores administrativos do CRP-09 deverdo prestar o suporte necessario ao
funcionamento das instancias regulamentadas nesta Resolugao.

Art. 57 - Fica a Diretoria autorizada, durante os primeiros 90 (noventa) dias ap0ds a entrada
em vigor desta Resolucao, a:

I.  ajustar portarias em vigor para garantir a transi¢ao;
II.  instituir Comissdes Especiais ou Comités emergenciais necessarios ao
enquadramento dos trabalhos;
III.  converter comissOes informais existentes em Comités ou GTs, conforme o caso.
IV. Findo esse periodo, todas as instancias internas deverdo estar integralmente
adaptadas ao regime normativo estabelecido.

Art. 58 - Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicacao, devendo ser divulgada
no sitio eletronico institucional do CRP-09.
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