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EVENTO: XII SEMINÁRIO DE PSICOLOGIA E POLÍTICAS PÚBLICAS 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: GRUPO DE TRABALHO ESCOLHIDO PELO PLENÁRIO 
 
JUSTIFICATIVA 
A REALIZAÇÃO DO XII SEMINÁRIO DE PSICOLOGIA E POLÍTICAS PÚBLICAS PRETENDE 
ATENDER DEMANDAS DA CATEGORIA OPORTUNIZANDO ACESSO À INFORMAÇÕES, 
FORMAÇÃO, DISCUSSÃO E FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DOS PROFISSIONAIS 
ATUANTES NAS DIVERSAS POLÍTICAS PÚBLICAS POR MEIO DE CONFERÊNCIAS, MESAS 
REDONDAS, RODAS DE CONVERSA E OFICINAS VISANDO O FORTALECIMENTO DE UMA 
ATUAÇÃO CRÍTICA, COMPROMETIDA COM A ÉTICA E COM AS NORMATIVAS QUE REGEM A 
ATUAÇÃO PROFISSIONAL.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: PARCERIA COM INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR OU 
LOCAÇÃO DE ESPAÇO OU ON-LINE OU HÍBRIDO. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: MAIO DE 2023 (EFETIVAR DATAS DE PLANEJAMENTO DO 
EVENTO) 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO A 
PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA. PRODUÇÃO DE MATERIAL CIENTÍFICO 
DERIVADO DO EVENTO.  ATENTAR-SE PARA O INICIO DE DIVULGAÇÃO COM 03 MESES DE 
ANTECEDÊNCIA (FEVEREIRO, MARÇO E ABRIL) 
 
PÚBLICO ESPERADO: 2000 (MIL) PARTICIPANTES.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COMISSÕES ESPECIAIS E PERMANENTES, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CRP-09, 
PROFISSIONAIS CONVIDADOS, DISCENTES DE PSICOLOGIA (MONITORES) E SOCIEDADE 
CIVIL. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 50,000,00 (CINQUENTAMIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS 
DIÁRIAS DE VIAGEM 
CAMISETAS PARA EQUIPE DE APOIO, BOLSA ECOLÓGICA PET, FAIXA, BANNER,  
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO SÍNCRONA E/OU ASSÍNCRONA, 
FOTOGRAFIA), AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO - TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO 
(LOCAÇÃO DE ESPAÇO SE NECESSÁRIO). 
EQUIPAMENTOS DE MULTIMÍDIA SE NECESSÁRIO. 
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EVENTO: CERIMÔNIA DE ENTREGA DE CARTEIRA DE IDENTIDADE PROFISSIONAL 
PARA NOVOS INSCRITOS 

COMISSÃO RESPONSÁVEL: COMISSÃO PERMANENTE DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO E 
COMISSÃO PERMANENTE DE ORIENTAÇÃO E ÉTICA. 
 
JUSTIFICATIVA: 
CERIMÔNIA PREVISTA NA LEGISLAÇÃO VIGENTE DO SISTEMA CONSELHOS DE 
PSICOLOGIA.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09 / REGIONALIZAR DE FORMA HÍBRIDA (ON-LINE E 
PRESENCIAL). EVENTOS DE FORMA HÍBRIDA EM CADA REGIÃO DO ESTADO ATRAVÉS DO 
PROJETO CRP PRA VOCÊ. 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:JANEIRO A DEZEMBRO/2023 E DE ACORDO COM A DEMANDA. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CERIMÔNIA COMPOSTA DE PALESTRAS DE ORIENTAÇÃO REALIZADAS PELA ÁREA 
TÉCNICA DO CONSELHO, COMISSÕES E ASSESSORIA CONTÁBIL. 
 
PÚBLICO ESPERADO: CONFORME DEMANDA MENSAL DE PARTICIPANTES POR EVENTO.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:  
COMISSÃO PERMANENTE DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO, COMISSÃO PERMANENTE DE 
ORIENTAÇÃO E ÉTICA, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO, ASSESSORIA 
CONTÁBIL E ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO DO CONSELHO.  
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS  
LOCAÇÃO DE INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA 
TRANSPORTES/ESPAÇOS/TENDAS/CLIMATIZADORES/ TABLADOS. 
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EVENTO: PESQUISAS DO CREPOP 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: CREPOP REGIONAL 
 
JUSTIFICATIVA; 
O CREPOP TEM POR OBJETIVO CONSTRUIR REFERÊNCIAS TÉCNICAS NA ÁREA DAS 
POLÍTICAS PÚBLICAS. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP 09. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS); 
ENTREVISTAS INDIVIDUAIS, EM GRUPO E REUNIÕES COM PSICÓLOGAS(OS), DE FORMA ON-
LINE E/OU PRESENCIAL. 
 
PÚBLICO ESPERADO: PSICÓLOGAS (OS), PROFESSORAS (ES) E PROFISSIONAIS QUE ATUAM 
EM POLÍTICAS PÚBLICAS. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: TÉCNICA DO CREPOP, CONSELHEIROS (AS) ÁREA 
TÉCNICA. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 5.000,00 (CINCO MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DESPESAS COM TRANSPORTE  
AJUDA DE CUSTO PARA 20 PARTICIPANTES DA PESQUISA 
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EVENTO: PARTICIPAÇÃO EM ATIVIDADES CONVOCADAS PELO CFP (APAF, ENCONTROS 
E REUNIÕES DOS GRUPOS DE TRABALHO NACIONAL 

 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
PLENÁRIO DO CRP-09 
 
JUSTIFICATIVA 
PARA DAR CUMPRIMENTO ÀS SUAS PRERROGATIVAS LEGAIS, O CPF REALIZA EVENTOS EM 
CONJUNTO COM OS CONSELHOS REGIONAIS, COM DESPESAS COMPARTILHADAS, DE 
ACORDO COM O NÚMERO DE INSCRITOS EM CADA BASE REGIONAL.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO:  
CONSELHOS FEDERAL DE PSICOLOGIA – CFP – BRASÍLIA-DF 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: JANEIRO A DEZEMBRO 2023.  
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
ASSEMBLEIAS, REUNIÕES, ENCONTROS, VISITAS EM ORGÃOS OFICIAIS. 
 
PÚBLICO ESPERADO:  CONSELHEIROS, COLABORADORES, PROFISSIONAIS E ESTUDANTES 
DE PSICOLOGIA. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
MEMBROS E FUNCIONÁRIOS DO XI PLENÁRIO DO CRP-09 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 8.000,00 (OITO MILREAIS).  
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS DE VIAGENS PARA CONSELHEIROS/COLABORADORES 
TRANPORTE PARA CONSELHEIROS/COLABORADORES. 
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EVENTO:  PUBLICAÇÃO DE LIVROS COM ARTIGOS DE PRÁTICAS (3 TEMÁTICAS) 
EXITOSAS DE PSICÓLOGAS E PSICÓLOGOS DO ESTADO DE GOIÁS 

 
COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
GRUPO DE TRABALHO ESCOLHIDO PELA PLENÁRIA 
 
JUSTIFICATIVA 
PROMOVER AS PRÁTICAS PROFISSIONAIS EM PSICOLOGIA QUE ZELEM PELOS DIREITOS 
HUMANOS. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
LANÇAMENTO DO MATERIAL NO CRP-09 OU OUTRA ENTIDADE PARCEIRA. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
COMISSÃO ORGANIZADORA; 
COMISSÃO EDITORIAL; 
PUBLICAÇÃO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA A CATEGORIA; 
LIVRO FÍSICO (200 UNIDADES) E EM PDF; 
PÚBLICO ESPERADO: 150 (CENTO E CINQUENTA) PESSOAS PARA A CERIMÔNIA DE 
LANÇAMENTO. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
GRUPO DE TRABALHO, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 60.000,00 (SESSENTA MIL REAIS).  
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
IMPRESSÃO DO LIVRO FÍSICO E/OU PRODUÇÃO DE E-BOOK. 
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EVENTO: SEMINÁRIO DE PSICOLOGIA E DIREITOS HUMANOS 
 
COMISSÃO PERMANENTE DE DIREITOS HUMANOS E COMISSÃO DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 
 
JUSTIFICATIVA: 
PROMOVER A PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS, BEM COMO 
A SOCIALIZAÇÃO COM A CATEGORIA DAS PRÁTICAS EM PSICOLOGIA E DIREITOS 
HUMANOS. 
PROPOR EM PARCERIA COM A COF ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO, QUE 
ZELEM PELA PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
PARCERIA COM INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR OU LOCAÇÃO DE ESPAÇO OU ON-LINE 
OU HÍBRIDO. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: JANEIRO ÀDEZEMBRO 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO A 
PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA. PRODUÇÃO DE MATERIAL CIENTÍFICO 
DERIVADO DO EVENTO.  ATENTAR-SE PARA O INICIO DE DIVULGAÇÃO COM 03 MESES DE 
ANTECEDÊNCIA (SETEMBRO, OUTUBRO E NOVEMBRO). 
PARTICIPAR DE ORIENTAÇÕES E FISCALIZAÇÕES EM PARCERIA COM A COF; 
PARTICIPAR DO CRP PRA VOCÊ E CRP PRA VOCÊ ITINERANTE; 
PARTICIPAR DE EVENTOS EXTERNOS. 
 
PÚBLICO ESPERADO: PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COMISSÕES ESPECIAIS E PERMANENTES, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CRP-09, 
PROFISSIONAIS CONVIDADOS, DISCENTES DE PSICOLOGIA (MONITORES) E SOCIEDADE 
CIVIL. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 100,000,00 (CEM ML REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA SEIS PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA SEIS PALESTRANTES 
CAMISETAS PARA EQUIPE DE APOIO, BOLSA ECOLÓGICA PET, FAIXA, BANNER 
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO SÍNCRONA E/OU ASSÍNCRONA, 
FOTOGRAFIA)  
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO 
LOCAÇÃO DE ESPAÇO  
EQUIPAMENTOS DE MULTIMÍDIA  
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EVENTO:DIÁLOGOS SOBRE TEMAS RELACIONADOS À EDUCAÇÃO 

 
COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
COMISSÃO ESPECIAL DE DOCÊNCIA E INSTITUIÇÕES 
 
JUSTIFICATIVA 
A FORMAÇÃO DA PRESENTE COMISSÃO, OBJETIVA ATENDER AS DEMANDAS DA 
CATEGORIA OPORTUNIZANDO ACESSO A INFORMAÇÕES, FORMAÇÃO, DISCUSSÃO E 
FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DOS PROFISSIONAIS ATUANTES NAS DIVERSAS 
ABORDAGENS PSICOLÓGICAS, VISANDO O FORTALECIMENTO DE UMA ATUAÇÃO CRÍTICA, 
COMPROMETIDA COM A ÉTICA E COM AS NORMATIVAS QUE REGEM A ATUAÇÃO 
PROFISSIONAL. 
PROPOR EM PARCERIA COM A COF ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO, QUE 
ZELEM PELA PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS. 
PROMOVER A PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS, BEM COMO 
A SOCIALIZAÇÃO COM A CATEGORIA DAS PRÁTICAS EM PSICOLOGIA E DIREITOS 
HUMANOS. 
 
META - I  
ACESSO ÀS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR QUE OFERECEM O CURSO DE PSICOLOGIA 
NO ESTADO DE GOIÁS (36 UNIDADES). 
AÇÕES: 
1 – INFORMAÇÕES SOBRE A ATUAÇÃO DO CRP/09 NESSE ÂMBITO POR MEIO DAS REDES 
SOCIAIS (FACEBOOK, INSTAGRAM, E-MAIL); 
2 – PROPOSTAS DIRETAS DE CUNHO INFORMATIVO E ORIENTAÇÕES SOBRE POSSÍVEIS 
AÇÕES. 
 
META - II CONTATO MAIS PRÓXIMO: COORDENADORES DOS CURSOS DE PSICOLOGIA E 
CRP/09. 
AÇÕES: 
1 – ACOLHER OS COORDENADORES DOS CURSOS DE PSICOLOGIA NO ESTADO DE GOIÁS 
COM O OBJETIVO DE FIRMAR PARCERIAS;  
2 – PROMOVER ENCONTRO COM OS COORDENADORES DE FORMA HÍBRIDA; 
3 – BUSCAR NECESSIDADES ESPECÍFICAS DE CADA IES A FIM DE EFETIVAR AÇÕES MAIS 
DIRECIONADAS; 
4 – ORGANIZAR CALENDÁRIO DE AÇÕES. 
 
META - III 
 PROMOVER EVENTOS COM TEMAS RELEVANTES ENVOLVENDO AS INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO. 
AÇÕES: 
1 – PROMOVER EVENTOS SEMESTRAIS COM OS DOCENTES (JORNADAS, 
SEMINÁRIOS/WEBINÁRIOS, 1º ENCONTRO DE DOCENTES DOS CURSOS DE PSICOLOGIA DO 
ESTADO DE GOIÁS...); 
2 – ORGANIZAR CALENDÁRIO DE EVENTOS. 
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LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
PARCERIA COM INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR OU LOCAÇÃO DE ESPAÇO OU ON-LINE 
OU HÍBRIDO. CAPITAL E INTERIOR. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO A 
PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA. 
PARTICIPAR DE ORIENTAÇÕES E FISCALIZAÇÕES EM PARCERIA COM A COF; 
PARTICIPAR DO CRP PRA VOCÊ E CRP PRA VOCÊ ITINERANTE; 
PARTICIPAR DE EVENTOS EXTERNOS; 
 
PÚBLICO ESPERADO: DOCENTES EM PSICOLOGIA 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COMPONENTES DA COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS:R$ 55.000,00 (CINQUENTA E CINCO MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA SEIS PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA SEIS PALESTRANTES 
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO, FOTOGRAFIA)  
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO) 
LOCAÇÃO DE ESPAÇO E EQUIPAMENTOS ÁUDIO/VISUAIS  
COMISSÃO RESPONSÁVEL 
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COMISSÃO DE PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL 
 
PROPOSTAS DE AÇÃO – 2023 
 
 
META 1 - AÇÕES POLÍTICAS  
 
- DIALOGAR COM OS GESTORES DA SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCAÇÃO E DAS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE EDUCAÇÃO SOBRE A REGULAMENTAÇÃO DA LEI FEDERAL 
N° 13.935 E TAMBÉM SOBRE AS CONDIÇÕES DE TRABALHO DAS(OS) PSICÓLOGAS(OS) E 
INCENTIVAR O AUMENTO DE VAGAS.  
 
AÇÃO:  
1. REALIZAR REUNIÕES COM SECRETÁRIOS E GESTORES DAS SECRETARIAS DE EDUCAÇÃO 
2. REALIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM OS PSICÓLOGOS QUE TRABALHAM NA 
EDUCAÇÃO PARA IDENTIFICAR SUAS CONDIÇÕES DE TRABALHO, NO CRP E NOS ESPAÇOS 
DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS. 
3. CONVIDAR OS GESTORES EDUCACIONAIS PARA OS EVENTOS PROMOVIDOS PELO CRP NA 
ÁREA ESCOLAR, COMO OUVINTES E COMO PARCEIROS NA ORGANIZAÇÃO DE PALESTRAS 
E MESAS-REDONDAS 
4. BUSCAR APOIO DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE GOIÁS PARA O DIÁLOGO COM 
OS GESTORES SOBRE A LEI FEDERAL N° 13.935 
5. DISCUTIR E COBRAR DOS GESTORES EDUCACIONAIS E LEGISLADORES (RESPONSÁVEIS 
PELA ELABORAÇÃO E APROVAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS) POLÍTICAS PÚBLICAS QUE 
POSSIBILITE A REALIZAÇÃO DE CONCURSOS NA ÁREA ESCOLAR. 
6. ESTABELECER CONTATO COM LEGISLADORES ESTADUAIS E MUNICIPAIS E PROPOR 
ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE LEI PARA INSERÇÃO DA(O) PSICÓLOGA(O) NOS 
CONTEXTOS ESCOLARES 
7. PESQUISAR E ACOMPANHAR A APRESENTAÇÃO DE PROJETOS DE LEI ESTADUAIS E 
MUNICIPAIS RELACIONADOS À ÁREA ESCOLAR, COM O OBJETIVO DE DISCUTIR AS 
CONDIÇÕES DE TRABALHO DO PROFISSIONAL E, PRINCIPALMENTE, DE RESPEITAR E 
VALORIZAR AS CONTRIBUIÇÕES DO PSICÓLOGO ESCOLAR, CONFORME O CÓDIGO DE 
ÉTICA PROFISSIONAL. 
 
- ACOMPANHAR E ANALISAR A PUBLICAÇÃO DE EDITAIS PARA CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS NA ÁREA ESCOLAR, COBRANDO: A) A VALORIZAÇÃO ECONÔMICA DO 
PROFISSIONAL, POR MEIO DAS PROPOSTAS SALARIAIS; E B) O RESPEITO ÀS 
ESPECIFICIDADES DA ÁREA ESCOLAR, POR MEIO DAS REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS 
PROPOSTAS NOS EDITAIS. 
AÇÃO:  
1. REALIZAR REUNIÕES E INTERVENÇÕES COM AS PESSOAS/INSTITUIÇÕES RESPONSÁVEIS 
POR EDITAIS DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS NA ÁREA ESCOLAR 
2. ANALISAR EDITAIS EM PARCERIA COM A COF 
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- DISCUTIR COM SINDICADOS DAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO PRIVADAS SOBRE AS 
CONDIÇÕES DE TRABALHO E O RESPEITO AO PROFISSIONAL DA PSICOLOGIA ESCOLAR. 
AÇÃO:  
1. REALIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM PSICÓLOGAS(OS) QUE TRABALHAM EM 
INSTITUIÇÕES DE ENSINO PRIVADAS 
2. REALIZAR REUNIÕES COM SINDICATOS DAS INSTITUIÇÕES DE ENSINO PRIVADAS.  
 
META 2 – FORTALECER A IDENTIDADE DO PROFISSIONAL DA PSICOLOGIA ESCOLAR E 
EDUCACIONAL 
 
- PROMOVER AÇÕES QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DA(O) 
PSICÓLOGA(O) ESCOLAR, EM PARCERIA COM AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR QUE 
OFERECEM CURSOS DE PSICOLOGIA NO ESTADO, BEM COMO COM A ASSOCIAÇÃO 
BRASILEIRA DE PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL (ABRAPEE) – REPRESENTAÇÃO 
GOIÁS.    
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR E/OU PARTICIPAR EM PALESTRAS E EVENTOS CIENTÍFICOS SOBRE A ÁREA 
ESCOLAR.  
2. CONVIDAR AS PSICÓLOGAS(OS) PARA SOCIALIZAREM, EM DIVERSOS EVENTOS, O 
TRABALHO DESENVOLVIDO NAS ESCOLAS. 
 
- ELABORAR E DIVULGAR DOCUMENTOS, TEXTOS E O LIVRO DO CRP SOBRE PSICOLOGIA 
ESCOLAR, COM O OBJETIVO DE DISCUTIR AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS DO PSICÓLOGO 
ESCOLAR. 
AÇÃO:  
1. TRABALHAR COM AS PSICÓLOGAS(OS) ESCOLARES NA ELABORAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 
DOCUMENTOS SOBRE AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS.  
2. REALIZAR A DIVULGAÇÃO DOS DOCUMENTOS POR MEIO DE SITE, REDES SOCIAIS E 
EVENTOS DIVERSOS. 
 
- ORGANIZAR A 2ª MOSTRA DE PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL DO ESTADO DE 
GOIÁS COM O OBJETIVO DE COMPARTILHAR E DIVULGAR AS EXPERIÊNCIAS DE 
PROFISSIONAIS DO ESTADO (EVENTO PRESENCIAL E ONLINE) 
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR O EVENTO COM PARTICIPAÇÃO DE ESTUDIOSOS DA ÁREA QUE POSSAM 
CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO DA PROFISSIONAL NO ESTADO.  
2. ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO ESTADO COM APRESENTAÇÃO DE 
TRABALHOS 
 
- ORGANIZAR O 2º LIVRO DE PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL COM OS TRABALHOS 
APRESENTADOS NA 2ª. MOSTRA DE PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL.  
AÇÃO:  
1. ESTIMULAR OS PROFISSIONAIS DA ÁREA A PUBLICAREM TEXTOS COMPARTILHANDO 
SUAS EXPERIÊNCIAS NA ÁREA 
2. ORGANIZAR O LIVRO COM UM COMITÊ EDITORIAL COMPOSTO POR ESTUDIOSOS DA 
ÁREA. 
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- SISTEMATIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA COM O OBJETIVO 
DE FORTALECER O GRUPO DE PSICÓLOGAS(OS) ESCOLARES DO ESTADO 
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR UM CALENDÁRIO DE REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA 
(PRESENCIAL E ONLINE) 
 
META 3 – CONTRIBUIR COM A FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA NA ÁREA DE 
PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL 
 
- DEBATER COM AS INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM PSICOLOGIA 
SOBRE OS ASPECTOS TEÓRICO-PRÁTICOS ENVOLVIDOS COM FORMAÇÃO NA ÁREA 
ESCOLAR. 
AÇÃO:  
1. PROMOVER E PARTICIPAR DE EVENTOS DIVERSOS QUE PROMOVAM O DEBATE COM AS 
INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM PSICOLOGIA SOBRE A ÁREA 
ESCOLAR.  
2. CONVIDAR PROFISSIONAIS E ESTUDANTES DE PSICOLOGIA PARA DISCUTIR A 
FORMAÇÃO NA ÁREA ESCOLAR.  
3. DISCUTIR OS DOCUMENTOS ORIENTADORES PARA A FORMAÇÃO NA ÁREA ESCOLAR 
(DCN, REFERÊNCIAS TÉCNICAS DO CFP, NOTA TÉCNICA DA ABRAPEE). 
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EVENTO: ENCONTRO DE DISCENTES 

COMISSÃO RESPONSÁVEL: COMISSÃO ESPECIAL DE DISCENTES CRP 09 
 
JUSTIFICATIVA: DISCUTIR COM ESTUDANTES E CATEGORIA SOBRE A FORMAÇÃO DO 
PROFISSIONAL PSICÓLOGO, ÁREAS E ABORDAGENS DE ATUAÇÃO, CÓDIGO DE ÉTICA, 
RESOLUÇÕES E NOTAS TÉCNICAS PERTINENTES. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09 E/OU LOCAÇÃO DE ESPAÇO  
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:  PRIMEIRO SEMESTRE DE 2023. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): CONFERENCIAS, ENCONTROS, 
MESAS REDONDAS, OFICINAS DIRECIONADOS À PSICÓLOGAS E DISCENTES. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 1000 PARTICIPANTES.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:  COMISSÃO ESPECIAL DE DISCENTES, COMISSÃO 
ESPECIAL DE DOCENTES E CORRELATAS. 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉRAS PARA PALESTRANTES 
DIÁRIAS 
AJUDA DE CUSTO PARA REDE DE APOIO 
LOCAÇÃO DE INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA 
TRANSPORTES/ESPAÇOS/TENDAS/CLIMATIZADORES/ TABLADOS. 
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EVENTO: CONVERSA DE DISCENTES 

COMISSÃO RESPONSÁVEL: COMISSÃO ESPECIAL DE DISCENTES 
 
JUSTIFICATIVA: ENCONTROS PERÍODICOS PARA A DISCUSSÃO DE DOCUMENTOS 
PERTINENTES À ATUAÇÃO DA (O) PSICÓLOGA EM DIFERENTES CONTEXTOS. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:  TODO O ANO DE 2023. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): MESAS REDONDAS COM 
PSICÓLOGAS (OS) CONVIDADAS (DOS) E/OU EQUIPE TÉCNICA DO CONSELHO REGIONAL DE 
GOIÁS, PARA ORIENTAÇÃO AOS DISCENTES NO QUE SE REFERE A ATUAÇAO DA 
PSICOLÓGA (O) NOS DIFERENTES CONTEXTOS. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 30 PARTICIPANTES POR EVENTO. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:  COMISSÃO ESPECIAL DE DISCENTES. 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA 
ESPAÇOS/TENDAS/CLIMATIZADORES 
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EVENTO: SEMINÁRIO DE PSICOLOGIA DE TRÂNSITO 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA DO TRÂNSITO 
 
JUSTIFICATIVA 
A REALIZAÇÃO DESTE EVENTO PRETENDE ATENDER UMA DEMANDA DA CATEGORIA E 
SER UMA OPORTUNIDADE DE FORMAÇÃO, DISCUSSÃO E FORTALECIMENTO DA 
IDENTIDADE DOS PROFISSIONAIS ATUANTES NA ÁREA DO TRÂNSITO, AMPLIANDO O 
CAMPO DE ATUAÇÃO JUNTO À COMUNIDADE, POR MEIO DE CONFERÊNCIAS E MESAS 
REDONDAS, E AÇÕES DE EDUCAÇÃO PARA O TRÂNSITO, VISANDO FORTALECER UMA 
ATUAÇÃO CRÍTICA E COMPROMETIDA COM A ÉTICA E A LEGISLAÇÃO DO CFP VIGENTE. 
DIRECIONADO À PSICÓLOGAS/OS DA ÁREA DO TRÂNSITO E DISCENTES DE PSICOLOGIA. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
PARCERIA COM INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR OU LOCAÇÃO DE ESPAÇO OU ON-LINE 
OU HÍBRIDO. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: MAIO/AGOSTO E SETEMBRO/2023 –(SETEMBRO AMARELO – 
SEMANA DO TRÂNSITO) 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS E OFICINAS. PARCERIA COM O DETRAN/SMM PARA 
PARTICIPAÇÃO EM CAMPANHAS PSICOEDUCATIVAS NAS ESCOLAS E RUA. DESENVOLVER 
AÇÕES DURANTE O SEMINÁRIO DE PSICOLOGIA E POLÍTICAS P´BLICAS E SEMANA DO 
PSICÓLOGO.  
 
PÚBLICO ESPERADO: 300 (TREZENTOS) PARTICIPANTES.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:  
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS E OFICINAS. PARCERIA COM O DETRAN/SMM PARA 
PARTICIPAÇÃO EM CAMPANHAS PSICOEDUCATIVAS NAS ESCOLAS E RUA. DESENVOLVER 
AÇÕES DURANTE O SEMINÁRIO DE PSICOLOGIA E POLÍTICAS P´BLICAS E SEMANA DO 
PSICÓLOGO. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 20.000,00 (VINTE MIL REAIS).  
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA SEIS PALESTRANTES; 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA SEIS PALESTRANTES; 
ADESIVOS PARA PASTAS, PASTAS, CANETAS, BLOCOS DE PAPEL, FAIXA, BANNER,  
CAMISETA PARA EQUIPE DE APOIO. 
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EVENTO:DIÁLOGOS PARA FORTALECER A PSICOLOGIA NA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA NA ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
JUSTIFICATIVA: 
- PROMOVER A DIVULGAÇÃO DE PRÁTICAS PROFISSIONAIS EM PSICOLOGIA EXITOSAS NO 
ÂMBITO DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
- PROMOVER A PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS, BEM 
COMO A SOCIALIZAÇÃO COM A CATEGORIA DAS PRÁTICAS EM PSICOLOGIA NA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
- PROPOR EM PARCERIA COM A COF ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO DO 
EXERCÍCIO PROFISSIONAL DO PSICÓLOGO, QUE CONVERGE COM OS PRECEITOS DA 
POLÍTICA NACIONAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: GOIÂNIA E INTERIORES 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:1º e 2º SEMESTRE 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
COMISSÃO ORGANIZADORA; 
COMISSÃO EDITORIAL; 
PUBLICAÇÃO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO PARA A CATEGORIA; 
LIVRO FÍSICO (200 UNIDADES) E EM PDF; 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. PRODUÇÃO DE 
MATERIAL CIENTÍFICO DERIVADO DO EVENTO; 
ATENTAR-SE PARA O INÍCIO DE DIVULGAÇÃO COM 03 MESES DE ANTECEDÊNCIA 
(SETEMBRO, OUTUBRO E NOVEMBRO); 
PARTICIPAR DE ORIENTAÇÕES E FISCALIZAÇÕES EM PARCERIA COM A COF; 
PARTICIPAR DO CRP PRA VOCÊ E CRP PRA VOCÊ ITINERANTE; 
PARTICIPAR DE EVENTOS EXTERNOS. 
 
PÚBLICO ESPERADO: PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COMISSÃO DE PSICOLOGIA NA ASSISTÊNCIA SOCIAL,  COF, ADMINISTRATIVO CRP, ÁREA 
TÉCNICA CRP RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 20.000,00 (VINTE MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA PALESTRANTES 
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO, FOTOGRAFIA)  
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO)               
LOCAÇÃO DE ESPAÇO E EQUIPAMENTOS ÁUDIO/VISUAIS   
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EVENTO:DIÁLOGOS PARA DISCUSSÃO DA PSICOLOGIA NA SAÚDE 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA NA SAÚDE 
 
JUSTIFICATIVA: 
DISCUTIR COM A CATEGORIA E ESTUDANTES DE PSICOLOGIA SOBRE PRÁTICA E O 
EXERCÍCIO PROFISSIONAL NO CONTEXTO DA SAÚDE. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
GOIÂNIA E MUNICÍPIOS DO INTERIOR DE GOIÁS COM PARCERIA DE INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO SUPERIOR, INSTITUIÇÕES DO SUS E PRIVADA. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 1º E 2º SEMESTRE DO ANO DE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO A 
PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 400 (QUATROCENTAS) PESSOAS 
 
META 1 - AÇÕES POLÍTICAS  
 
- DIALOGAR COM OS GESTORES DA SECRETARIA ESTADUAL DE SAÚDE E DAS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAÚDE SOBRE A IMPORTÂNCIA DOS PROFISSIONAIS DE 
PSICOLOGIA E TAMBÉM SOBRE AS CONDIÇÕES DE TRABALHO DAS(OS) PSICÓLOGAS(OS) E 
INCENTIVAR O AUMENTO DE VAGAS E VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL.  
AÇÃO:  
1. REALIZAR REUNIÕES COM SECRETÁRIOS E GESTORES DAS SECRETARIAS DE SAÚDE 
2. REALIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM OS PSICÓLOGOS QUE TRABALHAM NA SAÚDE 
PARA IDENTIFICAR SUAS CONDIÇÕES DE TRABALHO, NO CRP E NOS ESPAÇOS DE 
TRABALHO DOS PROFISSIONAIS. 
3. CONVIDAR OS GESTORES MUNICIPAIS E ESTADUAL PARA OS EVENTOS PROMOVIDOS 
PELO CRP NA ÁREA DA SAÚDE, COMO OUVINTES E COMO PARCEIROS NA ORGANIZAÇÃO 
DE PALESTRAS E MESAS-REDONDAS 
4. BUSCAR APOIO DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE GOIÁS PARA O DIÁLOGO COM 
OS GESTORES SOBRE CONDIÇÕES DE TRABALHO. 
5. DISCUTIR E COBRAR DOS GESTORES DA SAÚDE E LEGISLADORES (RESPONSÁVEIS PELA 
ELABORAÇÃO E APROVAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS) POLÍTICAS PÚBLICAS QUE 
POSSIBILITE A REALIZAÇÃO DE CONCURSOS NA ÁREA DA SAÚDE. 
6. ESTABELECER CONTATO COM LEGISLADORES ESTADUAIS E MUNICIPAIS E PROPOR 
ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE LEI PARA AMPLIAÇÃO DA(O) PSICÓLOGA(O) NOS 
CONTEXTOS DA SAÚDE. 
7. PESQUISAR E ACOMPANHAR A APRESENTAÇÃO DE PROJETOS DE LEI ESTADUAIS E 
MUNICIPAIS RELACIONADOS À ÁREA DA SAÚDE, COM O OBJETIVO DE DISCUTIR AS 
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CONDIÇÕES DE TRABALHO DO PROFISSIONAL E, PRINCIPALMENTE, DE RESPEITAR E 
VALORIZAR AS CONTRIBUIÇÕES DO PSICÓLOGO DA SAÚDE, CONFORME O CÓDIGO DE 
ÉTICA PROFISSIONAL. 
 
- ACOMPANHAR E ANALISAR A PUBLICAÇÃO DE EDITAIS PARA CONCURSOS E PROCESSOS 
SELETIVOS NA ÁREA DA SAÚDE, COBRANDO: A) A VALORIZAÇÃO ECONÔMICA DO 
PROFISSIONAL, POR MEIO DAS PROPOSTAS SALARIAIS; E B) O RESPEITO ÀS 
ESPECIFICIDADES DA ÁREA DA SAÚDE, POR MEIO DAS REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS 
PROPOSTAS NOS EDITAIS. 
AÇÃO:  
1. REALIZAR REUNIÕES E INTERVENÇÕES COM AS PESSOAS/INSTITUIÇÕES RESPONSÁVEIS 
POR EDITAIS DE CONCURSOS E PROCESSOS SELETIVOS NA ÁREA DA SAÚDE. 
2. ANALISAR EDITAIS EM PARCERIA COM A COF 
 
- DISCUTIR COM SINDICADOS SOBRE AS CONDIÇÕES DE TRABALHO E O RESPEITO AO 
PROFISSIONAL DA PSICOLOGIA DA SAÚDE. 
AÇÃO:  
1. REALIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM PSICÓLOGAS(OS) QUE TRABALHAM EM 
INSTITUIÇÕES DE SAÚDE. 
2. REALIZAR REUNIÕES COM SINDICATOS.  
 
META 2 – FORTALECER A IDENTIDADE DO PROFISSIONAL DA PSICOLOGIA DA SAÚDE 
 
- PROMOVER AÇÕES QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DA(O) 
PSICÓLOGA(O) DA SAÚDE, EM PARCERIA COM AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR QUE 
OFERECEM CURSOS DE PSICOLOGIA NO ESTADO.  
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR E/OU PARTICIPAR EM PALESTRAS E EVENTOS CIENTÍFICOS SOBRE A ÁREA 
DA SAÚDE.  
2. CONVIDAR AS PSICÓLOGAS(OS) PARA SOCIALIZAREM, EM DIVERSOS EVENTOS, O 
TRABALHO DESENVOLVIDO NAS INSTITUIÇÕES DE SAÚDE. 
 
- ELABORAR E DIVULGAR DOCUMENTOS, TEXTOS E O LIVRO DO CRP SOBRE PSICOLOGIA 
DA SAÚDE, COM O OBJETIVO DE DISCUTIR AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS DO 
PSICÓLOGO DA SAÚDE. 
AÇÃO:  
1. TRABALHAR COM AS PSICÓLOGAS(OS) ESCOLARES NA ELABORAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 
DOCUMENTOS SOBRE AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS.  
2. REALIZAR A DIVULGAÇÃO DOS DOCUMENTOS POR MEIO DE SITE, REDES SOCIAIS E 
EVENTOS DIVERSOS. 
 
- ORGANIZAR A 1ª MOSTRA DE PSICOLOGIA DA SAÚDE DO ESTADO DE GOIÁS COM O 
OBJETIVO DE COMPARTILHAR E DIVULGAR AS EXPERIÊNCIAS DE PROFISSIONAIS DO 
ESTADO (EVENTO PRESENCIAL E ONLINE) 
AÇÃO:  
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1. ORGANIZAR O EVENTO COM PARTICIPAÇÃO DE ESTUDIOSOS DA ÁREA QUE POSSAM 
CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO DA PROFISSIONAL NO ESTADO.  
2. ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO ESTADO COM APRESENTAÇÃO DE 
TRABALHOS 
 
AÇÃO:  
1. ESTIMULAR OS PROFISSIONAIS DA ÁREA A PUBLICAREM TEXTOS COMPARTILHANDO 
SUAS EXPERIÊNCIAS NA ÁREA 
2. ORGANIZAR O LIVRO COM UM COMITÊ EDITORIAL COMPOSTO POR ESTUDIOSOS DA 
ÁREA. 
 
- SISTEMATIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA COM O OBJETIVO 
DE FORTALECER O GRUPO DE PSICÓLOGAS(OS) DA SAÚDE DO ESTADO 
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR UM CALENDÁRIO DE REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA 
(PRESENCIAL E ONLINE) 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS 
ÁREA ADMINISTRATIVA, TÉCNICA DO CRP-09, COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA NA 
SAÚDE E OUTRAS COMISSÕES ARTICULADAS COM O TEMA SAÚDE. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 25.000,00 (QUINZE MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA PALESTRANTES 
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO, FOTOGRAFIA)  
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO 
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EVENTO:DIÁLOGOS PARA DISCUSSÃO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
COMISSÃO ESPECIAL DE AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
 
JUSTIFICATIVA 
- A FORMAÇÃO DA PRESENTE COMISSÃO, OBJETIVA ATENDER DEMANDAS DA CATEGORIA 
OPORTUNIZANDO ACESSO A INFORMAÇÕES, FORMAÇÃO, DISCUSSÃO E FORTALECIMENTO 
DA IDENTIDADE DOS PROFISSIONAIS PSICÓLOGOS QUE TRABALHAM COM AVALIAÇÃO 
PSICOLÓGICA, VISANDO O FORTALECIMENTO DE UMA ATUAÇÃO CRÍTICA, 
COMPROMETIDA COM A ÉTICA E COM AS NORMATIVAS QUE REGEM A ATUAÇÃO 
PROFISSIONAL.  
- PROPOR EM PARCERIA COM COE E COF ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO, 
QUE ZELEM PELA PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS. 
- PROMOVER A PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS, BEM 
COMO A SOCIALIZAÇÃO COM A CATEGORIA DAS PRÁTICAS EM PSICOLOGIA E DIREITOS 
HUMANOS. 
 
META - I LEVANTAMENTO DO CENÁRIO EM GOIÁS SOBRE AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
NA GRADUAÇÃO E NA PÓS-GRADUAÇÃO: 
AÇÕES: 
- VISITAR AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO (COMISSÃO DE AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA E COF). 
- CONHECER A METODOLOGIA EMPREGADA NAS DISCIPLINAS QUE TRABALHAM A 
AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA, O NÍVEL DE APROFUNDAMENTO EM CADA TÉCNICA 
MINISTRADA, AS ORIENTAÇÕES PARA A PRODUÇÃO DE DOCUMENTOS PRODUZIDOS 
ORIUNDOS DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA E A IMPORTÂNCIA DAS SUPERVISÕES. 
 
 
META - II DIVULGAR O TRABALHO EM AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA NOS DIVERSOS 
CAMPOS DE ATUAÇÃO DA PSICOLOGIA: 
 
- PROMOVER AÇÕES QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DA(O) 
PSICÓLOGA(O) QUE TRABALHA COM AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA, EM PARCERIA COM AS 
INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR QUE OFERECEM ESTA DISCIPLINA, BEM COMO COM 
OS CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO NESTA ÁREA EM GOIÁS.    
- ELABORAR MANUAL CRP 09 SOBRE AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA. 
- DIVULGAR ESTE MATERIAL NAS UNIVERSIDADES E CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO. 
 
 
META - III 
 DIÁLOGOS INTERATIVOS SOBRE O TEMA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA NAS 
DIFERENTES ÁREAS DE ATUAÇÃO DA(O) PSICÓLOGA(O): 
 
- ORGANIZAR EVENTOS COM O OBJETIVO DE COMPARTILHAR E DIVULGAR AS 
EXPERIÊNCIAS E PRODUÇÕES LITERÁRIAS DE PROFISSIONAIS DO ESTADO QUE 
TRABALHAM COM AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA (EVENTO PRESENCIAL E ONLINE) 
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AÇÕES:  
1. ORGANIZAR O EVENTO COM PARTICIPAÇÃO DE ESTUDIOSOS DA ÁREA QUE POSSAM 
CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO DA PROFISSIONAL NO ESTADO.  
2. ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO ESTADO COM APRESENTAÇÃO DE 
TRABALHOS. 
3. PRODUZIR MANUAL E LIVRO COM A TEMÁTICA DE AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA. 
4. ORGANIZAR UM CALENDÁRIO DE REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA 
(PRESENCIAL E ONLINE) E DE EVENTOS. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: GOIÂNIA E INTERIORES. PARCERIA COM INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO SUPERIOR, LOCAÇÃO DE ESPAÇO E/OU ON-LINE 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 1º E 2º SEMESTRE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO AOS 
PROFISSIONAIS QUE ATUAM COM AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA E INSTITUIÇÕES DE ENSINO 
SUPERIOR. 
PARTICIPAR DE ORIENTAÇÕES E FISCALIZAÇÕES EM PARCERIA COM A COF; 
PARTICIPAR DO CRP PRA VOCÊ E CRP PRA VOCÊ ITINERANTE; 
PARTICIPAR DE EVENTOS EXTERNOS; 
 
PÚBLICO ESPERADO: PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA QUE ATUAM NESTA 
TEMÁTICA, VARIÁVEL CONFORME REGIÃO.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
ÁREA TÉCNICA DO CRP-09 E MEMBROS DA COMISSÃO ESPECIAL DE AVALIAÇÃO 
PSICOLÓGICA. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA PALESTRANTES 
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO, FOTOGRAFIA)  
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO 
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COMISSÃO DE PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO  
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO 
 
JUSTIFICATIVA: DISCUTIR OS LIMITES E POSSIBILIDADES DA ATUAÇÃO DA(O) 
PSICÓLOGA(O) ORGANIZACIONAL DIANTE DAS TCI’S.   
 
REALIZAÇÃO DE EVENTO “DIÁLOGOS” DA PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 
  
CONTRATAR CONSULTORIA PARA CONDUZIR O PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA 
GESTÃO DO XI PLENÁRIO. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: LOCAÇÃO DE ESPAÇO  
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 1º SEMESTRE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO A 
PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA. PRODUÇÃO DE MATERIAL CIENTÍFICO 
DERIVADO DO EVENTO. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 500 (QUINHENTOS) PATICIPANTES  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
ÁREA ADMINISTRATIVA E TÉCNICA DO CRP-09, MEMBROS DA COMISSÃO ESPECIAL DE 
PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL E DO TRABALHO 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 20.000,00 (VINTE MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA PALESTRANTES 
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO) 
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EVENTO:  EVENTOS DA COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA CLÍNICA 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA CLÍNICA  
 
PROPOSTAS DE AÇÕES – 2023 
 
META 1 - AÇÕES PROFISSIONAIS 
 
- DIALOGAR COM AS PSICÓLOGAS (OS) CLÍNICAS (OS) DO ESTADO DE GOIÁS SOBRE SUAS 
CONDIÇÕES DE TRABALHO, ORIENTANDO-OS SOBRE A ABRANGÊNCIA DO PAPEL DO 
PSICÓLOGO NO EXERCÍCIO PROFISSIONAL.  
 
AÇÃO:  
 
1-CONVOCAR AS PSICÓLOGAS (OS) FORMADOS E RECÉM FORMADOS  QUE EXERCEM A 
PSICOLOGIA CLÍNICA E OS RECÉM FORMADOS QUE PRETENDEM EXERCÊ-LA PARA 
TREINAMENTOS, PALESTRAS, ETC, QUE SERÃO OFERECIDAS PELA COMISSÃO ESPECIAL DE 
PSICOLOGIA CLÍNICA. 
 
2. REALIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM OS PSICÓLOGOS QUE TRABALHAM NA ÁREA 
CLÍNICA, IDENTIFICAR SUAS CONDIÇÕES DE TRABALHO, BEM COMO DE QUE FORMA ESSA 
COMISSÃO PODE ORIENTÁ-LOS.  
 
3. CONVIDAR OS PROFISSIONAIS DA ÁREA PARA PARTICIPAR DE EVENTOS PROMOVIDOS 
POR ESTA COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA CLÍNICA. 
 
4. CONVIDAR OS PSICÓLOGOS ATUANTES NA PSICOLOGIA CLÍNICA PARA SEREM 
MULTIP0LICADORES DOS CONHECIMENTOS DESSA TEMÁTICA, COM ÊNFASE NA 
DIVULGAÇÃO PARA OS PSICÓLOGOS RESIDENTES EM OUTRAS REGIÕES DO ESTADO. 
 
META 2 – FORTALECER A IDENTIDADE  PROFISSIONAL DE QUEM TRABALHA COM 
PSICOLOGIA CLÍNICA 
 
- PROMOVER AÇÕES QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DA 
PSICÓLOGIA EM PARCERIA COM AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR QUE OFERECEM 
CURSOS DE PSICOLOGIA NO ESTADO, BEM COMO COM AS INSTITUIÇÕES QUE PROMOVEM 
CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO NA ÁREA DA PSICOLOGIA CLÍNICA.  
 
 
AÇÃO:  
 
 
1. ORGANIZAR E/OU PARTICIPAR DE PALESTRAS E EVENTOS CIENTÍFICOS NA ÁREA DA 
PSICOLOGIA CLÍNICA. 
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2. CONVIDAR AS PSICÓLOGAS (OS) PARA SOCIALIZAREM, EM DIVERSOS EVENTOS, O 
TRABALHO DESENVOLVIDO NA SUA PRÁTICA PROFISSIONAL.  
 
 
- ELABORAR DOCUMENTOS, TEXTOS, REVISTAS, PERIÓDICOS, BOLETINS E LIVRO DO CRP-
09 SOBRE PSICOLOGIA CLÍNICA COM O OBJETIVO DE DIVULGAR AS ATRIBUIÇÕES 
PROFISSIONAIS DO PSICÓLOGO CLÍNICO PRECONIZADAS PELO CFP. 
 
AÇÃO:  
 
1. TRABALHAR COM AS PSICÓLOGAS (OS) NA ELABORAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 
DOCUMENTOS SOBRE AS PESQUISAS REALIZADAS PELA COMISSÃO ESPECIAL DE 
PSICOLOGIA CLÍNICA. 
 
2. REALIZAR A DIVULGAÇÃO DOS MATERIAIS PRODUZIDOS, POR MEIO DE SITE, REDES 
SOCIAIS E EVENTOS DIVERSOS.  
 
3- ORGANIZAR A 1ª MOSTRA DE PSICOLOGIA CLÍNICA COM O OBJETIVO DE 
COMPARTILHAR E DIVULGAR AS EXPERIÊNCIAS DE PROFISSIONAIS (EVENTO PRESENCIAL 
E ONLINE). 
 
AÇÃO:  
 
1. ORGANIZAR O EVENTO COM PARTICIPAÇÃO DE ESTUDIOSOS DA ÁREA QUE POSSAM 
CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO DA PSICOLOGIA CLÍNICA NO ESTADO.  
 
2. ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO ESTADO COM APRESENTAÇÃO DE 
TRABALHOS EXITOSOS NA ÁREA CLÍNICA. 
 
 
- ORGANIZAR O 1º LIVRO DE PSICOLOGIA  COM OS TRABALHOS APRESENTADOS NA 1ª. 
MOSTRA DE PSICOLOGIA DE PSICOLOGIA CLÍNICA. 
 
- CONSTRUIR O MANUAL QUE CONTENHA AS PRINCIPAIS INFORMAÇÕES SOBRE CADA 
ABORDAGEM TEÓRICO-CLÍNICA QUE CONSTA NO DOCUMENTO DO CFP (RESOLUÇÕES, 
PORTARIAS, ETC.) 
 
AÇÃO:  
 
1. ESTIMULAR OS PROFISSIONAIS DA ÁREA A PUBLICAREM TEXTOS COMPARTILHANDO 
SUAS EXPERIÊNCIAS. 
 
 
2. ORGANIZAR O LIVRO E O MANUAL COM UM COMITÊ EDITORIAL COMPOSTO POR 
ESTUDIOSOS DA ÁREA.  
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3. SISTEMATIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA COM O OBJETIVO 
DE FORTALECER O GRUPO DE PSICÓLOGAS (OS) QUE TRABALHAM COM A PSICOLOGIA 
CLÍNICA. 
 
META 3 – CONTRIBUIR COM A FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA NA ÁREA DE 
PSICOLOGIA CLÍNICA  
 
AÇÃO:  
 
1. ORGANIZAR UM CALENDÁRIO DE REUNIÕES PERIÓDICAS DESSA COMISSÃO. DEBATER 
COM AS INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM PSICOLOGIA SOBRE OS 
ASPECTOS TEÓRICO-PRÁTICOS ENVOLVIDOS COM ATENDIMENTO CLÍNICO. 
 
AÇÃO:  
 
1. PROMOVER E PARTICIPAR DE EVENTOS DIVERSOS QUE PROMOVAM O DEBATE COM AS 
INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM ATENDIMENTO CLÍNICO;.  
 
2. CONVIDAR PROFISSIONAIS E ESTUDANTES DE PSICOLOGIA PARA DISCUTIR A 
FORMAÇÃO NA ÁREA DA PSICOLOGIA CLÍNICA. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA CLÍNICA, /ÁREA ADMINISTRATIVA E TÉCNICA DO 
CONSELHO, PROFISSIONAIS CONVIDADOS E DISCENTES DE PSICOLOGIA (MONITORES).  
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ R$ 80.000,00 (OITENTA MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA SEIS PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA SEIS PALESTRANTES  
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO, FOTOGRAFIA)  
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO) 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

               ANEXO I AO PLANO DE TABALHO PARA O EXERCÍCIO 2023 

                                                               PLANILHA DE EVENTOS PREVISTOS PARA 2023 

 

EVENTO: HOMENAGEM AOS PSICÓLOGOS QUE COMPLETAM 65 ANOS EM 2023 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: TODAS AS COMISSÕES DO CRP-09. 
 
JUSTIFICATIVA: 
A HOMENAGEM ANUAL ÀS/AOS PSICÓLOGAS/OS QUE COMPLETAM 65 ANOS DE IDADE É 
ATIVIDADE TRADICIONAL NO CRP-09, REPRESENTANDO UMA OPORTUNIDADE PARA 
HOMENAGEM E AGRADECIMENTO PELOS RELEVANTES SERVIÇOS PRESTADOS À 
SOCIEDADE E PELA VALORIZAÇÃO DA PSICOLOGIA ENQUANTO CIÊNCIA E PROFISSÃO. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO:INSTITUIÇÕES PÚBLICAS E/OU ESPAÇOS DE EVENTOS LOCADOS. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: OUTUBRO/2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CERIMÔNIA SOCIAL COM MESA DIRETIVA FORMADA PELOS CONSELHEIROS DO CRP-09 E 
CONVIDADOS. 
 
PÚBLICO ESPERADO: HOMENAGEADOS COM DOIS FAMILIARES, MAIS CONSELHEIROS E 
CONVIDADOS, TOTALIZANDO 220 PESSOAS.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
TODAS AS COMISSÕES DO CONSELHO, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 5.000 (CINCO MIL REAIS) 
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EVENTO: SEMANA DA PSICÓLOGA 2023 
 

COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
GRUPO DE TRABALHO ESCOLHIDO PELO PLENÁRIO COM PARTICIPAÇÃO DE 
REPRESENTANTES DAS IES 
 
JUSTIFICATIVA 
A COMEMORAÇÃO ANUAL DA DATA ALUSIVA AO DIA DO PSICÓLOGO E ATIVIDADE 
TRADICIONAL NO SISTEMA CONSELHOS DE PSICOLOGIA. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
ESPAÇO LOCADO, SEDE DO CRP09 E ESPAÇOS CEDIDOS PELAS IES DA CIDADE DE GOIÂNIA E 
DO INTERIOR DE GOIÁS. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: AGOSTO/2023. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO A 
PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA. PRODUÇÃO DE MATERIAL CIENTÍFICO 
DERIVADO DO EVENTO.  ATENTAR-SE PARA O INICIO DE DIVULGAÇÃO COM 03 MESES DE 
ANTECEDÊNCIA 
 
PÚBLICO ESPERADO: 2000 (DOIS MIL) PARTICIPANTES 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
TODAS AS COMISSÕES DO CONSELHO, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PARA PALESTRANTES 
DIÁRIAS DE VIAGEM PARA PALESTRANTES 
EQUIPE AUDIOVISUAL (FILMAGEM, TRANSMISSÃO, FOTOGRAFIA)  
AJUDA DE CUSTO DA EQUIPE DE APOIO (TRANSPORTE E ALIMENTAÇÃO) 
LOCAÇÃO DE ESPAÇO 
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EVENTO: ENCONTROS REGIONAIS DE ORIENTAÇÃO, ESTUDOS DE NOTAS E 
REFERÊNCIAS TÉCNICAS – CRP09 PARA VOCÊ 

COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
GRUPO DE TRABALHO ESCOLHIDO PELO PLENÁRIO, COMISSÕES PERMANENTES, ESPECIAIS 
E ASSESSORIA JURÍDICA. 
 
JUSTIFICATIVA: ORIENTAR E FISCALIZAR O EXERCÍCIO DA PROFISSÃO. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09 E INTERIOR. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:  
CONFORME PLANEJAMENTO DA COE E COF E DEMAIS COMISSÕES. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
ENCONTROS VIRTUAIS / HÍBRIDOS E PRESENCIAIS.  
 
PÚBLICO ESPERADO: CONFORME A DEMANDA DE CADA LOCALIDADE. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COF / COE, DIREITOS HUMANOS, ÁREA TÉCNICA E DEMAIS COMISSÕES. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS DE VIAGEM  
LOCAÇÃO DE ESPAÇO E TRANSPORTE 
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EVENTO: CRIAÇÃO DE SUBSEDE 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: GRUPO DE TRABALHO ESCOLHIDO PELA PLENÁRIA 
 
JUSTIFICATIVA 
A EXTENÇÃO GEOGRÁFICA DO ESTADO DE GOIÁS DIFICULTA O DESLOCAMENTO DOS 
PROFISSIONAIS ATÉ O CONSELHO PARA BUSCAR O ATENDIMENTO. A SUBSEDE VISA 
PROPORCIONAR A PROXIMIDADE DO ATENDIMENTO AOS PROFISSIONAIS ATUANTES NO 
INTERIOR.   
 
LOCALIDADE:  
MUNICÍPIO A SER DEFINIDO PELO PLENÁRIO, CONFORME ESTUDO DE VIABILIDADE. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 1º SEMESTRE DE 2023. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
REALIZAÇÃO DE PESQUISA PARA VIABILIZAÇÃO DE PARCERIAS COM INSTITUIÇÕES PARA 
A REALIZAÇÃO. 
 
PÚBLICO ESPERADO: DE ACORDO COM AS DEMANDAS DA REGIÃO DE ABERTURA. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: DIRETORIA / PLENÁRIO  
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 180.000,00 (CENTO E OITENTA MIL REAIS)  
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS DE VIAGEM 
LOCAÇÃO DE TRANSPORTE 
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EVENTO: DIA INTERNACIONAL DA PESSOA IDOSA 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: COMISSÃO ESPECIAL PLURALIDADES 
 
JUSTIFICATIVA 
ORIENTAR OS PSICOLOGOS E PSICOLOGAS QUE TRABALHAM NA ÁREA DO 
DESENVOLVIMENTO HUMANO E POLITICAS PUBLICAS E CONSCIENTIZAR A SOCIEDADE DA 
IMPORTÂNCIA DO PROCESSO DE ENVELHECIMENTO DA SOCIEDADE CONTEMPORANEA 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: PARQUE DA CIDADE DE GOIÂNIA E ESPAÇOS PÚBLICOS 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:OUTUBRO DE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
SEMINÁRIO SOBRE O ENVELHECIMENTO POPULACIONAL DA SOCIEDADE  
ATIVIDADES LUDICAS E PEDAGOGICAS SOBRE O ENVELHECIMENTO SAUDAVEL  
 
COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA DA PESSOA IDOSA 
 
PROPOSTAS DE AÇÃO – 2023 
 
 
META 1 - AÇÕES POLÍTICAS  
 
- DIALOGAR COM OS GESTORES DA SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO 
SOCIAL, DE SAÚDE E DOS DIREITOS HUMANOS E DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL SOBRE AS CONDIÇÕES DE TRABALHO DAS(OS) PSICÓLOGAS(OS) E 
INCENTIVAR O AUMENTO DE VAGAS; ORIENTAÇÃO SOBRE O PAPEL DA PSICÓLOGA NO 
EXERCÍCIO PROFISSIONAL DESSA TEMÁTICA. 
AÇÃO:  
1. REALIZAR REUNIÕES COM SECRETÁRIOS E GESTORES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS 
DA ASSISTÊNCIA SOCIAL     
2. REALIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM OS PSICÓLOGOS QUE TRABALHAM NA ÁREA DE 
ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA PARA IDENTIFICAR SUAS CONDIÇÕES DE TRABALHO, NO 
CRP E NOS ESPAÇOS DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS. 
3. CONVIDAR OS GESTORES DA ÁREA DE ATENDIMENTO  A PESSOA IDOSA PARA OS 
EVENTOS PROMOVIDOS PELO CRP NA TEMÁTICA DOS 60+, COMO OUVINTES E COMO 
PARCEIROS NA ORGANIZAÇÃO DE PALESTRAS E MESAS-REDONDAS. 
4. APOIAR O CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, JUNTO AO 
MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO DE GOIÁS, PARA A CRIAÇÃO E A  IMPLEMENTAÇÃO DE 
CONSELHOS MUNICIPAIS E DE FUNDOS MUNICIPAIS DA PESSOA IDOSA EM TODOS OS 
MUNICÍPIOS DO ESTADO. 
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5. DISCUTIR E COBRAR DOS GESTORES E LEGISLADORES (RESPONSÁVEIS PELA 
ELABORAÇÃO E APROVAÇÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS) POLÍTICAS PÚBLICAS QUE 
POSSIBILITE A REALIZAÇÃO DE CONCURSOS NA ÁREA DA PESSOA IDOSA . 
6. ESTABELECER CONTATO COM LEGISLADORES ESTADUAIS E MUNICIPAIS E PROPOR 
ELABORAÇÃO DE PROJETOS DE LEI PARA INSERÇÃO DA(O) PSICÓLOGA(O) NAS 
INSTITUIÇÕES DE LONGA PERMANÊNCIA, BEM COMO NAS ÁREAS DA SAÚDE E 
ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
META 2 – FORTALECER A IDENTIDADE DA(O) PROFISSIONAL QUE TRABALHA COM A 
PESSOA IDOSA 
 
- PROMOVER AÇÕES QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DA 
PSICÓLOGA EM PARCERIA COM AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR QUE OFERECEM 
CURSOS DE PSICOLOGIA NO ESTADO, BEM COMO COM AS INSTITUIÇÕES QUE PROMOVEM 
CURSOS DE PÓS GRADUAÇÃO NA ÁREA DA PESSOA IDOSA. 
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR E/OU PARTICIPAR EM PALESTRAS E EVENTOS CIENTÍFICOS SOBRE A ÁREA 
DA PESSOA IDOSA.  
2. CONVIDAR AS PSICÓLOGAS(OS) PARA SOCIALIZAREM, EM DIVERSOS EVENTOS, O 
TRABALHO DESENVOLVIDO NO SEU AMBIENTE DE TRABALHO. 
 
- ELABORAR E DIVULGAR DOCUMENTOS, TEXTOS E O LIVRO DO CRP SOBRE PSICOLOGIA 
DA PESSOA IDOSA COM O OBJETIVO DE DISCUTIR AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS DO 
PSICÓLOGO. 
AÇÃO:  
1. TRABALHAR COM AS PSICÓLOGAS(OS)  NA ELABORAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 
DOCUMENTOS SOBRE AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS POR MEIO DE NOTAS TÉCNICAS. 
2. REALIZAR A DIVULGAÇÃO DOS DOCUMENTOS POR MEIO DE SITE, REDES SOCIAIS E 
EVENTOS DIVERSOS. 
3- ORGANIZAR A 1ª MOSTRA DE PSICOLOGIA À PESSOA IDOSA, COM OBJETIVO DE 
COMPARTILHAR E DIVULGAR AS EXPERIÊNCIAS DE PROFISSIONAIS DO ESTADO (EVENTO 
PRESENCIAL E ONLINE) 
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR O EVENTO COM PARTICIPAÇÃO DE ESTUDIOSOS DA ÁREA QUE POSSAM 
CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO DA PROFISSIONAL NO ESTADO.  
2. ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO ESTADO COM APRESENTAÇÃO DE 
TRABALHOS 
 
- ORGANIZAR O 1º LIVRO DE PSICOLOGIA A PESSOA IDOSA COM OS TRABALHOS 
APRESENTADOS NA 1ª. MOSTRA DE PSICOLOGIA DA PESSOA IDOSA.  
AÇÃO:  
1. ESTIMULAR OS PROFISSIONAIS DA ÁREA A PUBLICAREM TEXTOS COMPARTILHANDO 
SUAS EXPERIÊNCIAS NA ÁREA 
2. ORGANIZAR O LIVRO COM UM COMITÊ EDITORIAL COMPOSTO POR ESTUDIOSOS DA 
ÁREA. 
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- SISTEMATIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA COM O OBJETIVO 
DE FORTALECER O GRUPO DE PSICÓLOGAS(OS) QUE TRABALHAM COM A PESSOA IDOSA 
NO ESTADO. 
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR UM CALENDÁRIO DE REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA 
(PRESENCIAL E ONLINE) 
 
META 3 – CONTRIBUIR COM A FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA NA ÁREA DE 
PSICOLOGIA DA PESSOA IDOSA 
 
- DEBATER COM AS INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM PSICOLOGIA 
SOBRE OS ASPECTOS TEÓRICO-PRÁTICOS ENVOLVIDOS COM ATENDIMENTO A PESSOA 
IDOSA. 
AÇÃO:  
1. PROMOVER E PARTICIPAR DE EVENTOS DIVERSOS QUE PROMOVAM O DEBATE COM AS 
INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM ATENDIMENTO A PESSOA IDOSA;.  
2. CONVIDAR PROFISSIONAIS E ESTUDANTES DE PSICOLOGIA PARA DISCUTIR A 
FORMAÇÃO NA ÁREA DA PESSOA IDOSA. 
 
META 4- CONTRIBUIR PARA QUE AS PROFISSIONAIS 60+ POSSAM ENFRENTAR O PROCESSO 
DE ENVELHECIMENTO DE FORMA SAUDÁVEL 
AÇÃO: 
1- CRIAR EVENTOS QUE PROMOVAM O ENFRENTAMENTO  DO IDADISMO E QUE 
RESPEITE A CAMINHADA PROFISSIONAL DESSA PSICÓLOGA. 
2- DESENVOLVER UM PROJETO “CRP PRA VOCÊ” QUE IRÁ AS ESCOLAS: ESTADUAIS, 
MUNICIPAIS E PARTICULARES PARA DEBATER O PRECONCEITO CONTRA A PESSOA IDOSA 
 
PÚBLICO ESPERADO: 500 PARTICIPANTES. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
TODAS AS COMISSÕES DO CONSELHO, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉREAS PALESTRANTE 
DIÁRIAS  
LOCAÇÃO DE INFRAESTRUTUA (500 CADEIRAS)  
2 BANNER  
ALUGUEL DE TENDA 
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EVENTO: PESQUISA – QUEM É A PSICÓLOGA E O PSICÓLOGO GOIANO 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
GRUPO DE TRABALHO INDICADO PELA PLENÁRIA E PESQUISADORA DO CRP09. 
 
JUSTIFICATIVA: 
O GRUPO DE TRABALHO TEM COMO OBJETIVO DE PESQUISAR SOBRE A ATUAÇÃO E 
EXERCÍCIO PROFISSIONAL DA PSICÓLOGA E PSICÓLOGO GOIANO. 
  
LOCAL DE REALIZAÇÃO: EM TODO TERRITORIO GOIANO. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: JANEIRO A DEZEMBRO DE 2023. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
ENTREVISTAS INDIVIDUAIS, EM GRUPO E REUNIÕES COM PSICÓLOGAS(OS), APLICAÇÃO DE 
QUESTIONÁRIOS. PRODUÇÃO DE MATERIAL CIENTÍFICO DERIVADO DO EVENTO 
 
PÚBLICO ESPERADO: 
PSICÓLOGAS (OS), PROFESSORAS (ES) E PROFISSIONAIS INSCRITOS NO CRP09 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:  
PESQUISADORA DO CRP-09 E GRUPO DE TRABALHO INDICADO PELA PLÉNARIO 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS DE VIAGEM  
LOCAÇÃO DE ESPAÇO E TRANSPORTE.   
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EVENTO: TV CRP É VOCÊ 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
ÁREA ADMINISTRATIVA, INFORMÁTICA E COMUNICAÇÃO DO CRP-09. 
 
JUSTIFICATIVA 
DESENVOLVER A ORIENTAÇÃO EM CONFORMIDADE COM O CÓDIGO DE ÉTICA DA 
PSICOLOGIA, ESTREITANDO A COMUNICAÇÃO ENTRE CONSELHO E OS INSCRITOS NO CRP-
09. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
ESTRUTURA NA SEDE DO CONSELHO REGIONAL 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 
JANEIRO ATÉ DEZEMBRO DE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS) 
TRANSMISSÃO AO VIVO E GRAVAÇÃO DE EVENTOS REALIZADOS PELO CRP09 NO ESTADO 
DE GOIÁS, LIVES TEMÁTICAS, LINKS LIGADOS AO SITE DO CRP09, SERVIÇO DE 
ATENDIMENTO ONLINE, BIBLIOTECA VIRTUAL, VIDEOS DE ORINETAÇÃO BASEADOS NO 
CÓDIGO DE ÉTICA E NAS RESOLUÇÕES DO CFP E CRP-09, INTERAÇÃO DA TV-CRP É VOCÊ 
COM SITES. 
 
PÚBLICO ESPERADO: INSCRITOS DO CRP09. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS 
TODAS AS COMISSÕES DO CONSELHO, ÁREA TÉCNICA, ADMINISTRATIVA, ÁREA DE 
INFORMÁTICA E COMUNICAÇÃO. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 50.000,00 (CINQUENTA MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PROJETO DE DESENVOLIMENTO E PLANEJAMENTO, 
CONCEPÇÃO, ARQUITETURA E INFORMAÇÕES, DESIGN E SUPORTE AO USUÁRIO, A SER 
IMPLANTADO PARA A TV CRP É VOCÊ. 
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EVENTO: PSICOLOGIA JURÍDICA 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA JURÍDICA 
 
JUSTIFICATIVA: 
A FORMAÇÃO DA PRESENTE COMISSÃO, OBJETIVA ATENDER DEMANDAS DA CATEGORIA 
OPORTUNIZANDO ACESSO A INFORMAÇÕES, FORMAÇÃO, DISCUSSÃO E FORTALECIMENTO 
DA IDENTIDADE DOS PROFISSIONAIS ATUANTES NOS DIVERSOS CAMPOS DE ATUAÇÃO DA 
PSICOLOGIA JURÍDICA, VISANDO O FORTALECIMENTO DE UMA ATUAÇÃO CRÍTICA, 
COMPROMETIDA COM A ÉTICA E COM AS NORMATIVAS QUE REGEM A ATUAÇÃO 
PROFISSIONAL.  
PROPOR EM PARCERIA COM COE E COF ATIVIDADES DE ORIENTAÇÃO E FISCALIZAÇÃO, 
QUE ZELEM PELA PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS. 
PROMOVER A PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS, BEM COMO 
A SOCIALIZAÇÃO COM A CATEGORIA DAS PRÁTICAS EM PSICOLOGIA JURÍDICAE DIREITOS 
HUMANOS. 
 
META - I DAR VISIBILIDADE ÀS AÇÕES REALIZADAS NA ÚLTIMA GESTÃO:  
AÇÕES: 
- CONHECER E REFORÇAR AS AÇÕES PROMOVIDAS NA GESTÃO ANTERIOR REFERENTES À 
ATUAÇÃO DA(O) PSICÓLOGA(O) NA INTERFACE COM A JUSTIÇA.  
- DIVULGAR E REALIZAR EVENTO EM PROL DESTAS AÇÕES.  
 
META - II FORTALECER A IDENTIDADE DO PROFISSIONAL DA PSICOLOGIA JURÍDICA: 
- PROMOVER DIÁLOGOS INTERDISCIPLINARES ENTRE OPERADORES/CONSTRUTORES DO 
DIREITO E AS(OS) PSICÓLOGAS(OS) JURÍDICAS(OS) 
 
- PROMOVER AÇÕES QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DA(O) 
PSICÓLOGA(O) JURÍDICA(O), EM PARCERIA COM AS INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR 
QUE OFERECEM A DISCIPLINA DE PSICOLOGIA JURÍDICA, BEM COMO COM OS CURSOS DE 
PÓS-GRADUAÇÃO NESTA ÁREA EM GOIÁS.    
AÇÕES:  
1. ORGANIZAR E/OU PARTICIPAR EM PALESTRAS E EVENTOS CIENTÍFICOS SOBRE A ÁREA 
PSICOJURÍDICA (EM GOIÁS E NO CFP), ENVOLVENDO OS ATORES QUE ABARCAM ESTA 
INTERDISCIPLINARIDADE;  
2. CONVIDAR PSICÓLOGAS(OS) PARA SOCIALIZAREM O TRABALHO DESENVOLVIDO NESTA 
ÁREA. 
3. DISCUTIR AS REPERCUSSÕES DAS REPRESENTAÇÕES ÉTICAS DE PSICÓLOGOS NAS COEs. 
 
- ELABORAR E DIVULGAR DOCUMENTOS, TEXTOS E OUTROS MATERIAIS SOBRE 
PSICOLOGIA JURÍDICA, COM O OBJETIVO DE DISCUTIR AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS 
NOS DIVERSOS CAMPOS DE ATUAÇÃO DA(O) PSICÓLOGA(O) JURÍDICA(O), BEM COMO A 
ELABORAÇÃO E EMISSÃO DE DOCUMENTOS ADVINDOS DESTA ATUAÇÃO (RESOUÇÃO CFP 
06/2019) 
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AÇÕES:  
1. TRABALHAR COM AS PSICÓLOGAS(OS) NA ELABORAÇÃO E DIVULGAÇÃO DE 
DOCUMENTOS SOBRE AS ATRIBUIÇÕES PROFISSIONAIS.  
2. REALIZAR A DIVULGAÇÃO DOS DOCUMENTOS POR MEIO DE SITE, REDES SOCIAIS E 
EVENTOS DIVERSOS. 
- ORGANIZAR EVENTOS COM O OBJETIVO DE COMPARTILHAR E DIVULGAR AS 
EXPERIÊNCIAS E PRODUÇÕES LITERÁRIAS DE PROFISSIONAIS DO ESTADO (EVENTO 
PRESENCIAL E ONLINE) 
AÇÕES:  
1. ORGANIZAR O EVENTO COM PARTICIPAÇÃO DE ESTUDIOSOS DA ÁREA QUE POSSAM 
CONTRIBUIR COM O DESENVOLVIMENTO DA PROFISSIONAL NO ESTADO.  
2. ESTIMULAR A PARTICIPAÇÃO DE PROFISSIONAIS DO ESTADO COM APRESENTAÇÃO DE 
TRABALHOS. 
 
- SISTEMATIZAR REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA COM O OBJETIVO 
DE FORTALECER O GRUPO DE PSICÓLOGAS(OS) JURÍDICAS(OS) DO ESTADO. 
AÇÃO:  
1. ORGANIZAR UM CALENDÁRIO DE REUNIÕES PERIÓDICAS COM PROFISSIONAIS DA ÁREA 
(PRESENCIAL E ONLINE) E DE EVENTOS. 
 
META - III 
 CONTRIBUIR COM A FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA NA ÁREA DE PSICOLOGIA 
JURÍDICA: 
- DEBATER COM AS INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM PSICOLOGIA 
SOBRE OS ASPECTOS TEÓRICO-PRÁTICOS ENVOLVIDOS COM A FORMAÇÃO NA ÁREA 
JURÍDICA. 
AÇÕES:  
1. PROMOVER E PARTICIPAR DE EVENTOS DIVERSOS QUE PROMOVAM O DEBATE COM AS 
INSTÂNCIAS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA EM PSICOLOGIA JURÍDICA.  
2. CONVIDAR PROFISSIONAIS E ESTUDANTES DE PSICOLOGIA PARA DISCUTIR A 
FORMAÇÃO NA ÁREA JURÍDICA E SEUS DIVERSOS CAMPOS DE ATUAÇÃO.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: 
PARCERIA COM INSTITUIÇÕES DE ENSINO SUPERIOR OU LOCAÇÃO DE ESPAÇO OU ON-LINE 
OU HÍBRIDO. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS) 
CONFERÊNCIAS, MESAS REDONDAS, OFICINAS E RODAS DE CONVERSA. DESTINADO AOS 
PROFISSIONAIS QUE ATUAM NA INTERFASE PSICOLOGIA E JUSTIÇA E INSTITUIÇÕES DE 
ENSINO SUPERIOR. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 
1000 (MIL) PARTICIPANTES 
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RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO CONSELHO, COMISSÃO ESPECIAL DE PSICOLOGIA 
JURÍDICA.  
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 40.000,00 (QUARENTA MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS DE VIAGEM 
AJUDA DE CUSTO  
LOCAÇÃO DE TRANSPORTE 
LOCAÇÃO DE ESPAÇO E INFRAESTRUTURA 
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EVENTO: PROJETO CRP PRA VOCÊ 
 

COMISSÃO RESPONSÁVEL: 
GRUPO DE TRABALHO ESCOLHIDO PELO PLENÁRIO 
 
JUSTIFICATIVA: 
DESENVOLVER AÇÕES QUE VISEM A APROXIMAÇÃO ENTRE CONSELHO E CATEGORIA NAS 
DIVERSAS MODALIDADES DE CONTATO, TAIS COMO REVISTA R9 SEMESTRAL 
(ENTREVISTA COM PSICOLÓGOS(AS) GOIANOS (AS), NACIONAIS E INTERNACIONAIS), 
BOLETIM DO SEMESTRE COM AS ATIVIDADES DO CONSELHO, RESPONDER DÚVIDAS (O 
QUE É CONSELHO, PARA ONDE VAI SUA ANUIDADE, FUNCIONAMENTO DO CONSELHO), 
CRP PRA VOCÊ INTINERANTE, CRIAÇÃO DA COMISSÃO DE RELAÇÕES ÉTNICO RACIAIS, 
COMISSÃO DE DOCENTES, INDICADORES DE ATENDIMENTO AOS PSIS, CRIAÇÃO DE 
PODCAST, CRIAÇÃO DO CLUBE DE BENEFÍCIOS PARA CONVÊNIOS COM INSTITUIÇÕES E 
SERVIÇOS QUE BENEFICIEM A(O) PROFISSIONAL.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 
JANEIRO A DEZEMBRO/23 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
APROVAÇÃO DE COMISSÕES DESTINADAS AO ESTUDO E NORTEAMENTO DE CADA 
ATIVIDADE PREVISTA. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 
CATEGORIA INSCRITA NO CRP-09 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
PLENÁRIO, DIRETORIA, COMISSÕES DO CRP-09, ÁREA TÉCNICA E ADMINISTRATIVA DO 
CRP-09, PROFISSIONAIS CONVIDADOS. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 100.000,00 (CEM MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS DE VIAGEM 
AJUDA DE CUSTO 
SERVIÇOS GRÁFICOS E EDITORIAIS  
SERVIÇOS AUDIOVISUAIS  
LOCAÇÃO DE ESPAÇO E SERVIÇO TRANSPORTE 
EQUIPAMENTOS DE MULTIMÍDIA   
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EVENTO: CONTRATAÇÃO DE CONSULTORIA DE GESTÃO E RH/ CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA GERENCIAMENTO DAS MÍDIAS, IMAGEM E ARTES/ 

CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO PLANEJAMENTO E ORGANIZAÇÃO 
DE EVENTOS PARA OTIMIZAÇÃO DOS TRABALHOS DO CRP-09 

 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: PLENÁRIO E DIRETORIA 
 
JUSTIFICATIVA 
PARA ATENDER A CRESCENTE DEMANDA POR MELHOR ATENDIMENTO POR PARTE DA 
CATEGORIA FAZ-SE NECESSÁRIA A CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TÉCNICOS 
ESPECIALIZADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS QUE POSSIBILITEM ESSE 
OBJETIVO.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: JANEIRO A DEZEMBRO/23 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
EMISSÃO DE ESTUDO DE VIABILIDADE FINANCEIRA PARA A EXECUÇÃO E REALIZAÇÃO DE 
CONTRATAÇÕES CONFORME LEGISLAÇÃO EM VIGOR.  
 
PÚBLICO ESPERADO: NÃO SE APLICA 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
PLENÁRIO, DIRETORIA, ÁREA ADMINISTRATIVA, CONTÁBIL, INFORMÁTICA E 
COMUNICAÇÃO DO CRP-09. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 200.000,00 (DUZENTOS MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
CONFORME A ESPECIFICIDADE DE CADA SERVIÇO A SER CONTRATADO.   
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EVENTO: I ENCONTRO REGIONAL - - SAÚDE MENTAL E DIREITOS HUMANOS 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL: GRUPO DE TRABALHO 
 
JUSTIFICATIVA 
PRETENDE ATENDER DEMANDAS DA CATEGORIA EM DETRIMENTO A PREPARAÇÃO SOBRE 
SUA ATUAÇÃO DAS(DOS) PSICOLÓGOS(AS) NA ÁREA DE SAÚDE MENTAL BASEANDO NO 
CÓDIGO DE ÉTICA E RESOLUÇÕES.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: ANÁPOLIS-GO – ESTRUTURA ALUGADA OU SEDIDA. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: MARÇO/23 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
PALESTRAS, OFICINAS E MESAS REDONDAS. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 40.000,00 (QUARENTA MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
CONFORME A ESPECIFICIDADE DE CADA SERVIÇO A SER CONTRATADO.   
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EVENTO: CONTINUIDADE PROCESSO CONSTRUÇÃO/REFORMA DA SEDE DO CRP-09 
 
COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
GRUPO DE TRABALHO ESCOLHIDO PELA PLENÁRIA 
 
JUSTIFICATIVA 
DAR CUMPRIMENTO À DELIBERAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA QUE APROVOU 
A CONSTRUÇÃO DE NOVA SEDE PARA O CRP-09, NO ENDEREÇO ATUAL DO MESMO. 
 
LOCALIDADE:  
ATUAL SEDE DO CRP-09. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: 2023/2025. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
REALIZAÇÃO DE LICITAÇÕES PARA ATENDER AS FASES DOS PROCESSOS.. 
 
PÚBLICO ESPERADO: NÃO SE APLICA 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: DIRETORIA / PLENÁRIO/ ADMINISTRAÇÃO. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 1.000.000,00 (HUM MILHÃO DE REAIS)  
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PROJETOS ARQUITETÔNICOS 
SERVIÇOS ASSESSORIA DE ENGENHARIA 
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EVENTO: COMISSÃO DE ORIENTAÇÃO E ÉTICA 

COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
COMISSÃO DE ORIENTAÇÃO E ÉTICA 
 
JUSTIFICATIVA:  
- PROMOVER A PSICOLOGIA COMO CIÊNCIA E PROFISSÃO NO ESTADO DE GOIÁS, BEM 
COMO A SOCIALIZAÇÃO COM A CATEGORIA SOBRE OS PRINCÍPIOS ÉTICOS QUE REGULAM 
A PROFISSÃO DE PSICÓLOGO. 
- ESCLARECER DÚVIDAS E ORIENTAR SOBRE O EXERCÍCIO PROFISSIONAL DO PSICÓLOGO, 
RECEBER DENÚNCIAS, APURÁ-LAS, SOLICITAR FISCALIZAÇÕES E INSTRUIR 
REPRESENTAÇÕES E PROCESSOS ÉTICOS. 
- NOMEAR ATUAIS E NOVOS INTEGRANTES DA COE, PARA A CONTINUIDADE NOS 
PROCEDIMENTOS DE APURAR POSSÍVEIS INFRAÇÕES ÉTICAS DOS PROFISSIONAIS DE 
PSICOLOGIA, SOLICITAR FISCALIZAÇÕES E INSTRUIR REPRESENTAÇÕES E PROCESSOS 
ÉTICOS.  
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09 E INTERIOR E INSTITUIÇÕES DE ENSINO 
SUPERIOR NO ESTADO DE GOIÁS 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO: JANEIRO Á DEZEMBRO/2023 - CONFORME PLANEJAMENTO DA 
COE E COF E DEMAIS COMISSÕES. 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): 
ENCONTROS VIRTUAIS / HÍBRIDOS E PRESENCIAIS.  
 
PÚBLICO ESPERADO: PROFISSIONAIS E DISCENTES DE PSICOLOGIA, CONFORME A 
DEMANDA DE CADA LOCALIDADE. 
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COF / COE, DIREITOS HUMANOS, ÁREA TÉCNICA E DEMAIS COMISSÕES. 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS). 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
DIÁRIAS DE VIAGEM  
LOCAÇÃO DE ESPAÇO E TRANSPORTE 
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EVENTO: COMISSÃO ESPECIAL PARA CONDUÇÃO DE PROCESSOS DE PUBLICAÇÃO DE 
MATERIAL BIBLIOGRÁFICO PELO CRP 09 

COMISSÃO RESPONSÁVEL:  
COMISSÃO ESPECIAL PARA CONDUÇÃO DE PROCESSOS DE PUBLICAÇÃO DE MATERIAL 
BIBLIOGRÁFICO PELO CRP 09 
 
PROPOSTAS DE AÇÃO – 2023 
META 1 – REALIZAR “CHAMADA” DE PSICÓLOGAS E PSICÓLOGOS PARA CONHECIMENTO E 
DIVULGAÇÃO DE PRODUÇÕES CIENTÍFICAS ATUALIZADAS. 
 
META 2 – PROMOVER EVENTOS COM O OBJETIVO DE COMPARTILHAR E DIVULGAR AS 
EXPERIÊNCIAS E PRODUÇÕES LITERÁRIAS DE PROFISSIONAIS DO ESTADO (EVENTO 
PRESENCIAL E ONLINE). 
 
META 3 – ORGANIZAR TRABALHOS CIENTÍFICOS EM LIVRO OU REVISTA DO CRP 
(INDEXADO) E DIVULGAÇÃO EM EVENTO (COMO FOI FEITO COM O LIVRO MARAVILHOSO 
DE COLETÂNEA DE ARTIGOS SOBRE COVID 19 ESSE ANO). 
 
META 4 – TRABALHAR COM AS DEMAIS COMISSÕES PARA A PRODUÇÃO DESTES 
MATERIAIS PARA PUBLICAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS: 
COF / COE, DIREITOS HUMANOS, ÁREA TÉCNICA E DEMAIS COMISSÕES. 
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COMISSÃO ESPECIAL DE EMPREGABILIDADE  

PROPOSTAS DE AÇÃO – 2022/2023 

META 1 – CONHECER O MERCADO DE TRABALHO, BEM COMO COMPREENDER ÁREAS DE 
ATUAÇÃO DO(A)S PROFISSIONAIS PSICÓLOGO(A)S: 

- REALIZAR PESQUISA SOBRE EMPREGABILIDADE E ÁREAS DE ATUAÇÃO DOS PSICÓLOGOS 
DO ESTADO DE GOIÁS, VISANDO SABER EM QUE ÁREA (S) ATUAM, TIPO DE VÍNCULO, SE 
EXERCEM MAIS DE UMA ATIVIDADE AO MESMO TEMPO, ALÉM DE MÉDIA SALARIAL. 

META 2 – PROMOVER O AUMENTO DA EMPREGABILIDADE NO MERCADO DE TRABALHO 
DO PSICÓLOGO(A) DO ESTADO DE GOIÁS:  

- REALIZAR WORKSHOP PARA PROFISSIONAIS COM TEMAS RELEVANTES À 
EMPREGABILIDADE, ÉTICA NO MERCADO DE TRABALHO, VEDAÇÕES E POSSIBILIDADES DE 
DIVULGAÇÃO DO TRABALHO PROFISSIONAL, DENTRE OUTROS TEMAS RELEVANTES; 

- RECRIAR O QUADRO DE EMPREGOS E CONCURSOS NO SITE DO CRP/09 ALIMENTANDO 
COM REGULARIDADE, EM PARCERIA COM ABRH E EMPRESAS DE CONSULTORIA ABRINDO 
ESPAÇO PARA A DIVULGAÇÃO DE VAGAS PARA PSICÓLOGO(A)S; 

- PROMOVER AÇÕES QUE CONTRIBUAM COM O FORTALECIMENTO DA IDENTIDADE DA(O) 
PSICÓLOGA(O), BEM COMO DIFERENCIAR O TRABALHO DO MESMO, DO REALIZADO POR 
PSICOTARAPEUTAS, COACHS E TERAPEUTAS OLISTAS. 

- PROMOVER CONVÊNIOS COM CASAG E OUTROS ÓRGÃOS DE CLASSE, ABRINDO EDITAIS 
DE CREDENCIAMENTO PARA INCREMENTO NA PROCURA POR PROFISSIONAIS 
PSICÓLOGO(A)S EM CONTATO DIRETO COM PROFISSIONAIS EM OUTRAS ÁREAS DE 
ATUAÇÃO. 

META 3 – GARANTIR JUSTA REMUNERAÇÃO E CARGA HORÁRIA DO PROFISSIONAL DE 
PSICOLOGIA: 

- LUTA PELO PISO SALARIAL, BEM COMO REDUÇÃO DE CARGA HORÁRIA JUNTO AO PODER 
LEGISLATIVO DO ESTADO DE GOIÁS; 

- ACOMPANHAMENTO DE EDITAIS DE CONCURSOS PÚBLICOS, ATENTANDO PARA O 
MONTANTE OFERECIDO COMO REMUNERAÇÃO, BEM COMO CARGA HORÁRIA DE 
TRABALHO, REALIZANDO OFÍCIOS PARA AS COMISSÕES ORGANIZADORAS DOS 
CONCURSOS PARA MANTERMOS A ISONOMIA SALARIAL E HORÁRIOS JUSTOS. 

 

 

 

 



 

               ANEXO I AO PLANO DE TABALHO PARA O EXERCÍCIO 2023 

                                                               PLANILHA DE EVENTOS PREVISTOS PARA 2023 

 

EVENTO: DIÁLOGOS SOBRE RELAÇÕES ÉTNICO RACIAIS 

COMISSÃO RESPONSÁVEL: COMISSÃO ESPECIAL DE RAÇA E ETNIA DO CRP 09. 
 
JUSTIFICATIVA: DISCUTIR E ORIENTAR A CATEGORIA SOBRE AS CONTRIBUIÇÕES 
TEÓRICAS E PRÁTICAS DA PSICOLOGIA NO CAMPO DAS RELAÇÕES ÉTNICO RACIAIS. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09, INSTITUIÇÕES, LOCAÇÃO DE ESPAÇO E EDIÇÕES 
DO CRP PRA VOCÊ. 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:  TODO O ANO DE 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): CONFERÊNCIAS, ENCONTROS, 
MESAS REDONDAS, OFICINAS DIRECIONADAS À PSICÓLOGAS (OS), DISCENTES E 
SOCIEDADE CIVIL. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 2000 PARTICIPANTES.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:  COMISSÃO ESPECIAL DE RAÇA E ETNIA, DEMAIS 
COMISSÕES, ASSIM COMO AUTORIDADES QUE PAUTAM RELAÇÕES ÉTNICO RACIAIS.  
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
PASSAGENS AÉRAS PARA PALESTRANTES 
DIÁRIAS 
AJUDA DE CUSTO PARA REDE DE APOIO 
LOCAÇÃO DE INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA 
TRANSPORTES/ESPAÇOS/TENDAS/CLIMATIZADORES/ TABLADOS. 
 
 
 

  



 

               ANEXO I AO PLANO DE TABALHO PARA O EXERCÍCIO 2023 

                                                               PLANILHA DE EVENTOS PREVISTOS PARA 2023 

 

EVENTO: NOVEMBRO NEGRO 

COMISSÃO RESPONSÁVEL: COMISSÃO ESPECIAL DE RAÇA E ETNIA DO CRP 09 
 
JUSTIFICATIVA: EVENTO EM REFERÊNCIA AO DIA DA CONSCIÊNCIA NEGRA. 
 
LOCAL DE REALIZAÇÃO: SEDE DO CRP-09 
 
PERÍODO DE REALIZAÇÃO:  NOVEMBRO 2023 
 
METODOLOGIA DE EXECUÇÃO (PROCESSOS ENVOLVIDOS): MESAS REDONDAS E PALESTAS 
COM PSICOLOGAS E DEMAIS CONVIDADOS PARA DISCUSSÃO SOBRE AS RELAÇÕES 
RACIAIS EM INSTERSECÇÃO COM A PSICOLOGIA. 
 
PÚBLICO ESPERADO: 200 PARTICIPANTES.  
 
RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS:  COMISSÃO ESPECIAL DE RAÇA E ETNIA 
 
RECURSOS FINANCEIROS NECESSÁRIOS: R$ 15.000,00 (QUINZE MIL REAIS) 
 
DETALHAMENTO DOS ITENS A SEREM COBERTOS PELOS RECURSOS FINANCEIROS: 
LOCAÇÃO DE INFRAESTRUTURA NECESSÁRIA 
TRANSPORTES/ESPAÇOS/TENDAS/CLIMATIZADORES/ TABLADOS. 
 


